Ceska §kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIM-539/22-M

Nazev Zakladni S§kola a Mateiska §kola Jindfichov,
prispévkova organizace

Sidlo 788 23 Jindfichov 18

E-mall skola@skolajindrichov.cz

IC 70 994 366

Identifikator 600 148 068

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Bc. Jana Lysakova
zastupce statutarniho organu

Ziizovatel Obec Jindrichov

Misto inspek¢ni ¢innosti 788 23 Jindfichov 18

Termin nspekéni ¢nnosti 17.-19. 5. 2022

Inspekéni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
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Zjistovani a hodnoceni napnéni piishiSnych Skolich vzd€lavacich programi.
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Charakteristika

Zakladni Skola a matetska Skola Jindfichov, piispévkova organizace (dale skola, subjekt)
vykondva Cinnost zdkladni Skoly, matefské Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. V dobé
inspekéni  ¢innosti  nav§tévovalo  zAkladni  Skolu 27 zak®, ktefi byli vzdélavani
ve tfech tfidach (1.ro¢nkk samostatné a spojeny 2. a 3. ro¢nik a 4. a 5. ro¢nik). K terminu
inspek¢ni ¢innosti zakladni Skola evidovala 6 Zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Soucasti subjektu je dvoutfidni matefska Skola umisténa ve stejné budove, kterd poskytuje
pfedSkolni vzdélavani détem od 2,5 do 7 let. V terminu inspekéni ¢mnosti byly v matetské
Skole zapsany 33 déti. Z celkového poctu bylo 14 déti pied zahajenim povinné $kolni
dochazky, v¢etné dvou déti s odlozenou povinnou Skoli dochazkou. V mateiské Skole byly
vzdélavany tfi déti s piiznanymi podplrnymi opatfenimi a podporou asistenta pedagoga a tfi
déti mladsi tii let.

Zajmové vzdélavani Skola organizovala pro 25 zakl ve dvou oddélenich Skoli druziny.

Celodenni strava a napoje k pitnému rezimu jsou poskytovany prostfednictvim vlastni Skolni
jidelny. K pobytu venku je vyuzivana $koli zahrada a blizké okoli. Informace o Skole jsou
dostupné na webovych strankach www.skolajindrichov.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Z&kladnim cilem subjektu je poskytovani kvalitniho vzdélavani v rodinném prostiedi se
vstiicnym pfistupem k zakim, détem a zdkonnym zistupcim. Vzdé¢lavaci cile a strategie
jsou obsazeny ve Skolich vzdélavacich programech pro predskolni, zakladni i1 zajmové
vzdélavani. Diraz je kladen na vSestranny rozvoj kazdého ditéte a zdka, zejména jeho
klicovych kompetenci vedoucich k jeho efektivnimu uplatnéni v praktickém zivoté, K cemuz
efektivné piispivaji pravidelné zatazované projekty (celoroéni projekt Barevné vyuovani,
Den Zeng¢ aj.), projektové dny s riznorodym zaméfenim, napf. na enviromentalni vychovu,
podporu zdravého  Zivotntho  stylu.  Vytvafeni  bezpecného  prostfedi  vychazi
z vyhodnocovani a vyhledavani moznych bezpec¢nostnich rizk a z vlastni kontrolni ¢innosti
zéstupce statutarniho orgdnu. Nalezitou pozornost vénuje Skola také postupné obméné
didaktické technky, vhodné prostorové i materidlni podminky umoziuji naphiovani
Skolich vzdélavacich programi. Prostory mateiské Skoly tvofené loznici, tfidou, hernou
a telocvicnou jsou wvybaveny starSim, ale funkénim nabytkem, ktery je postupné
modernizovan. Taktéz jsou zajiStény podminky pro smysluplné vyuziti volného ¢asu formou
zdjmového vzdélavani ve Skolni druzin€ a organizovanim jednordzovych akei, napf.
Sportovni den, koncerty zakt $koly apod. Rada akci je organizovana za uéasti rodict s détmi
a zaky, napf. Besidka ke dni matek, Velikono¢ni tvofeni aj.

Rizenim subjektu je z diivodu dlouhodobé neobsazeného mista feditele $koly povéfena jedna
z wCitelek (dale Zzastupce statutdrniho organu). Systém fizeni je zalozen na kazdodenni
operativni komunikaci vSech ucastniki vzdélavaciho procesu, coz umoziyje rychle reagovat
na vziklé situace. Organizovany jsou fadné ¢i operativni porady, pravideln¢ jedna
pedagogicka rada. Zastupce statutdrniho orgdnu ma nastavené mechanismy a nastroje
k monitoringu a kontrole vSech dilezitych oblasti Skoly, v praxi vSak nejsou zcela funkéni,
Skole se dosud nepodafilo plné eliminovat n€které diléi nedostatky zejména v oblasti prace
se vzdélavacimi vysledky zakd, kde chybi systémové nastaveni K piijimani opatfeni pii préci
s vysledky vzdelavani zakd.

Zéastupce statutdrniho orgdnu poskytuje jednotlivym Elentim stabilizovaného pedagogického
sboru prostiednictvim své hospitaéni ¢innosti  pribémé zpétnou vazbu, ktera obsahuje
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I vhodna doporuceni ke zlepSeni procesu vyuky. Zastupce statutarniho organu dba na svij
profesni rozvoj, ve velké mife také podporuje a vytvaii vhodné podminky i pro dalsi
vzdélavani ostatnich pracovnikii jak v aktualni problematice, tak i k prohlubovani jejich
odbornych znalosti, coZ poztivné pfispiva ke zkvalitnéni a zefektivnéni vyucovaciho
procesu. Absolvované vzdélavaci akce a seminate byly v hodnoceném obdobi zaméfeny na
oblasti, které souvisi s modernimi a inova¢nimi trendy ve vzdélavani, problematiku vyuky
gramotnosti, praci s zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a na odbornost uciteld.
Vzijemna spoluprace pedagogickych pracovnikii probihd spiSe na neformalni twrovni
prostfednictvim sdé€lovani zkuSenosti z absolvovanych vzdélavacich akei ¢i vyménou
naméti k efektivnéjSimu uplatiovani riznych metod a forem prace ve vyuce. Vytvofeny
systtm podpory za¢ajicich pedagogii mateiské Skoly zahrnuje pfidéleni mentora, avsak
mensi diraz je kladen na jejich odborné vedeni a poskytovani U¢inné zpétné vazby potiebné
pro zkvalitiovani pedagogického procesu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani déti bylo planovano v navaznosti ke stanovenému obsahu Skolntho vzdélavaciho
programu pro pfedSkolni vzdélavani. Vzdé€lavaci proces probihal v piiznivé atmosféte,
pedagogicky styl se vyzna¢oval podporou a vstiicnosti. Déti si spontdnni Cinnosti volily
podle svého zijmu a vyuzivaly vhodnou nabidku hrac¢ek a pomticek i aktivit piipravenych
k rozvoji jejich znalosti, jemné motoriky, koordinace pohybti aj. Prostfednictvim
namétovych her, do kterych byly vhodnym zptsobem zapojovany inejmladSi déti, ziskdvaly
ZkuSenosti v oblasti vzajemnych vztahi a komunika¢nich dovednosti Pro realizaci
spontannich aktivit mely déti dostatek Casu, jejich provazini s individualné zacllenymi
aktivitami pfispivalo k celistvosti ranntho vzdélavaciho bloku. Pfi fizenych ¢mnostech byly
déti ke vSem aktivitAim vhodné motivovany a pii vzdélavani se stiidaly uceln¢ rizné metody
vzdélavani. V jedné ze tiid byla uplatiovana méné piihodna frontalni forma vyuky a nebylo
zde zcela G¢elné vyuzito personalni podpory, ale vzdélavaci nabidka byla realizovana hrave
a se znamkami prozitkového uceni. Ve tfidé déti s povinnou predSkolni dochazkou se
piikladng stfidaly metody i formy vzdélavani a détem byly nabizeny i zZddouci kooperativni
¢innosti a aktivity vykazujici prozitkové uceni, rovnéz nékteré zvolené ¢innosti byly pro déti
rozliSeny dle obtiznosti s ohledem na individualizaci a diferenciaci. Zptsob pedagogického
vedeni daval détem Vv této téidé prostor pro skupinovou préci, samostatné rozhodovani,
objevovani a experimentovani. Patfiéné byly zafazeny i zdravotné preventivni pohybové
aktivity a pobyt venku byl vhodné provazan se zvolenym tématem a s rozvojem pohybovych
dovednosti s dostate¢nou ¢asovou dotaci. Pitny rezim byl k dispozici po cely den, déti jej
vyuzivaly v rizné mife samostatné i za pomoci ucitelek.

V sebeobsluze, hygien¢ a stolovani déti prokazovaly potfebnou miru samostatnosti
a pfirozené¢ zvladaly pfesuny v prostorach matetfské Skoly. Pfi organizaci obéda, nasledné
hygiené¢ a piipravy na odpoledni odpocinek vSak dochazelo k delSim ¢asovym prostojim,
kdy nebylo zcela vyuzito potencialu personalniho zajisténi. VSechny déti mély moznost si
dostate¢né odpocmnout podle svych individudlnich potfeb, détem s nizSi potiebou spanku
a odpocinku byl poskytovan prostor pro postupnou aktivizaci, a mély k dispozici nahradni
Klidové aktivity.

Hodnocené¢ vyuCovaci hodiny V zakladni skole byly pfedem promySlené a organizacné
efektivné nastavené. Splnéni v ivodu stanovenych cili vyuCovacich hodin bylo v zavérech
vyhodnoceno vyu€yjicimi v kombinaci se sebehodnocenim ziki, pouze v ¢asti vyuCovacich
hodin byl poskytnut Zziktim dostatecny prostor pro shrnuti daného vzdélavaciho obsahu
zZ jejich strany. Ve t¥idach byly patrné pozitivni a funkéni vztahy mez ucitelkami a zaky.
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Pedagozky svym vstficnym a podporujicim pfistupem k zaktim upeviiovaly prosocidlni
vztahy ve tfidé a soucasné kladly ddraz na dodrzovani nastavenych pravidel. Patrna byla
snaha poskytnout vSem zakim pocit GspéSnosti, a to zejména prubémym motivaénim
hodnocenim, poptipadé diferenciaci tkoll. Planovana struktura i realizace vyuCovacich
hodin obsahovala promyslené stfidani Cmnosti. Pravidelné¢ a ucelné byla zafazovana
samostatnd prace v kombinaci spraci ve dvojicich. Metody a formy prace ucitelky
piizptsobily slozeni tfidy, v€ku a schopnostem zakd, kterym poskytovaly dostatek podnétti
k aktivni praci, piicemz piihlizely ke specifikim vzdélavani zaku ve tfidach se spojenymi
ro¢niky.

Nézornost vyuky byla podporovana vhodnymi didaktickymi pomickami, obrazovym
materidlem 1 efektivnim vyuzitim vypocetni techniky jak ziky, tak vyucujicimi. Pravidelné
byly zakim prezentovany piiklady vyuziti vzdélavaciho obsahu v praktickém Zivoté, ucelné
byly zatazovany mezipfedmétové vztahy. Pfi zaddvani ukoli ucitelky respektovaly zisadu
piimétenosti, pracovni tempo vzdy piizpusobily schopnostem zikl. Zadavané ukoly Zaci
phili zodpovédné, nebali se pted tfidou klast dotazy ¢i prezentovat vysledky své prace.
Nélezitd pozornost byla vénovana vSem zdkim, u kterych se aktudlné projevil problém se
spinénim ukoln. Podplrnd opatfeni byla zakim se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami
poskytovana s ohledem na aktualni situaci a jejich potfeby. V tomto sméru se poztivné
projevila ipribézna podpora asistentek pedagoga, ktera sméfovala ke vSem zakum tfidy. Ve
sledované wyuce s ohledem na vyuCovaci predmét byly cilené rozvijeny matematicka,
Ctenafska a pfirodovédnd gramotnost a formovany zejména klicové kompetence k feSeni
problémt, k uceni, komunikativni, socidlni a personalni.

VyuCovaci hodina télesné vychovy byla zaméfena na zaClemovani Zziku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami do sportovnich aktivit. Ve spolupréci s lektorem z Fakulty t€lesné
kultury Univerzity Palackého v Olomouci v ramci realizovaného projektu byly ucitelky
a 7aci seznamovani Sriznymi pohybovymi aktivitami, které jsou vhodné pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, pii soucasném dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany
zdravi, vzajemné ohleduplnosti, respektu a principim ,.fair play*.

Ve skoli druziné¢ volila vychovatelka vhodné metody a formy prace se zaméfenim na rozvoj
klicovych kompetenci ucastniki zajmového vzde€lavani. Vénovala se individudlni podpote,
vyuziti znalosti a dovednosti ucastnikli zajmového vzdélavani v praxi. Béhem spontannich
¢innosti vytvarela dostate¢né obsahlou nabidku aktivit, ucastniky zajmového vzdélavani
vedla k soustfedénému a tvofivému vykonu s ohledem na jejich vék a individualitu. Pusobila
jako poradce, doporucovala postupy a nasledné poskytovala okamzitou zpétnou vazbu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Matefska Skola prib&zné zskava aktudlni informace o vysledcich vzdélavani déti a ma
mnformace o jejich vzdélavacich pokrocich. Ucitelky vytvotily evalua¢ni systém hodnotici
tematické celky v ramci Skoliho vzd€lavaciho programu pro piedskoli vzdélavani,
individualni  pokroky ditéte jsou hodnoceny prostiednictvim zaznamového archu.
Neobvyklym a zajimavym zptsobem je kazdodenni vyhodnocovani formou zapisu v tfidni
knize, ve kterém je UCeln¢ zahrnuta evaluace uztych metod a forem smérem k dosazeni
stanovenych cilli u piipravené¢ vzdélavaci nabidky s ohledem na potieby, zajmy a moznosti
jednotlivych déti. Na zikladé tohoto zapisu jsou vzdélavaci postupy upravovany, aby byly
zvolené cile efektivné naplnény. Tento systém vyhodnocovani a diagnosticky ziaznamovy
arch G¢elné dopliyji portfolia déti. Zavedeny systém je dostateéné vyuzivan, a to piedevs$im
ve tiid¢ déti s povinnou piedskolni dochdzkou, kde je také sledovana jejich Skolni zralost.
Vedeni skoly se aktivné zajimd o plynuly piechod déti do dalstho zakladniho vzdélavani.
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Ve vztazich mezi pedagogy a zakonnymi zastupci panuje vzajemna spolupracujici
atmosféra. Zakonni zastupci jsou o détech a o déni v matefské Skole informovani formou
kazdodenniho setkavani, tfidnich schizek, individualnich konzultaci, informaCnich nastének
a prezentace vytvor déti K plynulému ptechodu déti do zakladniho vzd€lavani piispiva
spoluprace matetské a zakladni Skoly, kdy se déti seznamuji se Skolnim prostiedim a ucastni
se spole¢nych akci.

Matetska Skola realizuje preventivné logopedické chviky, zajistuje détem logopedickou
depistdZz vedenou klinickym logopedem a vySetieni zraku o¢nim specialistou se zpétnou
vazbou pro rodi¢e na piipadnou intervenci na odbornych pracovistich.

Vysledky vzdélavani v Zzdkladni $kole jsou pravidelné analyzovany na jedndnich
pedagogické rady. Obsahlé zpravy tiidnich uciteli obsahuyji kromé jejich analyzy také
navrhy opatieni ke ZlepSeni. Zpétné vyhodnocovani U¢innosti pijjimanych opatfeni vSak
systematicky nastaveno neni, probiha spife neformdlnim zplsobem. K pribéznému
sledovani a hodnoceni vysledk vzdélavani zaka Skola vyuziva zejména vlastni evaluac¢ni
nastroje zalozené na soustavném sledovani a analyze pribézné prace zakl. Pravidelné jsou
také vyuzivana externi komer¢ni testovani. Zaci shromazd’uji své prace v pribéhu $kolniho
roku ve swych portfoliich, ktera jsou vyuzivana pti informovani zikonnych zistupct zaka
o vysledcich vzdélavani jejich déti, pficemz jsou také pouZivany zapisy v Zikovskych
knizkach ¢iinformace v pribéhu tiidnich schiizek a individualnich konzultaci.

V loniském 1 aktudlnim Skolnim roce se vyucujici intenzivné vénovali vyhodnoceni dopadt
distanéni vyuky na troven znalosti a dovednosti kazdého jednoho Zaka v jednotlivych
vyuCovacich predmétech, vyuzily i vysledki dotaznikového Setieni zdkonnych zastupcu.
Tato analyza byla vyuwzita hlavné pii stanovovani obsahu doucovani Zaku.

K realizaci péce o zdky srizkem Skolni nelspéSnosti ¢€i se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami pfispiva Cinnost pracovnic Skoliho poradenského pracovisté ve spolupraci se
véemi ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Od posledni inspekéni Einnosti se zastupci
statutarniho  orgdnu nepodafilo  zajistit  ¢lenkam  $kolniho poradenského pracovi§té
absolvovani specializa¢niho studia k vykonu jejich funkci. Tato vSak nema negativni viiv na
jeho &innost. Skola systematicky provadi pribémé sledovani a vyhodnocovani uéinnosti
realizovanych opatfeni na podporu 7aki se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Zakim je
poskytovana podpora formou pedagogické mtervence, douCovani ¢i individualnich
konzultaci. Na kvalitu prace s nimi piiznivé pulsobi Cinnost asistentl pedagoga, pozitivni
viv. ma také individualni pfistup diky menSimu poctu zikt v kolektivu. Podrobnéji
rozpracovana transparentni strategie K zajisténi jednotného postupu a podpory Zakim
ohrozenym Skolnim netspéchem zatim chybi Také mformace o rozsahu a specifikaci sluzeb
pracovisté spole¢né s kontaktnimi  Udaji na jeho pracovniky ina dalsi specializované
instituce nebyly v dobé inspekéni ¢innosti na webovych strankach a Vv prostorach Skoly
dostatecné publikovany.

Skola motivuje Ziky k udeni udélovanim pochval, které vyrazné pieviadaji nad kazenskymi
opatienimi. O uUspéSnosti zakii pfi pirechodu na druhy stupenn zdkladni Skoly je Skola
mformovana piedevSsim prostiednictvim neformdlnich setkani s vyucujicimi téchto Skol
nebo byvalymi ziky ¢i jejich zdkonnymi zastupci.

Vhodn¢ nastaveny mmnimalni preventivni program je zaméfen predevSim na vedeni zakt
k samostatnosti, k sebeovladani, rozvoji jejich komunika¢nich schopnosti k feSeni
problémowych situaci a k vytvafeni a upeviiovani dobrych vzijemnych vztaht. Piipadné
vychovné, ale 1 vzdélavaci problémy zakli jsou neprodlené feSeny s jejich zikonnymi
zastupci. Témata primarni prevence prolinaji fadou predmétd, v ramci plnéni preventivniho
programu Skola realizuje vhodné aktivity (napf. wylety, besedy, piednasky), které cilené
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reaguji na problematické oblasti vyskytyjici se v jednotlivych tfidnich kolektivech. Poztivné
je rovndZ hodnocena prace v zijmovych Gtvarech a ve $koli druzind. Cinnost $koly
v uvedené oblasti je planovita a pozitivné se projevuje v minimalnim vyskytu nezidoucich
projevl chovani zaku.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zlepSeni cileného uZivani podnétnych vyukovych
strategii za uCelem uspokojeni riznych potieb zikl se zfetelem na uplathovani
individudIniho a diferencovaného pfistupu s vywzitim formativniho a motivaéniho
hodnoceni zakli a zamcfeni se na riiznorodé postupy pii zjiStovani vysledkli a procesii
uceni a ve spolupraci se ztizovatelem ke zlepSeni materidInich podminek.

Z divodu dlouhodobé neobsazeného mista feditele Skoly je prozatim povéfena fizenim
jedna z ucitelek.

Vedeni Skoly dosud nezajistilo specializacni studium pracovnikli Skolntho poradenského
pracoviste.

Silné stranky

Skola cilenym vyuzivanim viestrannd orientovanych aktivit vytvafi piiznivé podminky
pro rozvoj zajmi a potieb déti a zakli s ohledem na jejich individualitu a predchazeni
jejich rizikovému chovani.

Pratelsky zptisob komunikace vedeni Skoly a vSech pedagogickych pracovnikli s détmi,
7zaky 1 zdkonnymi zastupci vytvaii vstiicné a ptiznivé klima, posilyje u déti a zakt
pozitivni vztah ke vzdélavani.

Vstiicnost k pijimani déti mladSich tii let spolecné s vytvofenim vhodnych podminek
s trpélivym a empatickym piistupem ucitelek vede k jejich piirozené a bezpecné adaptaci
na prostiedi matetské Skoly.

Vychovatel¢ Skolni druziny prostfednictvim promyslené¢ vzdélavaci nabidky a s vyuzitim
rozlicnych metod a forem prace upeviyji a rozviji dovednosti a zajmy Zzakd.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

Systém kontrolni ¢innosti neni v dostate¢né mific zaméfen na pifjimani opafeni v oblasti
vysledkll vzdélavani zakt. Zakladni Skola ziskdva mnformace o vzdélavacich vysledcich
7akl, nejsou z nich vSak disledné pijjimana konkrétni opatfeni na podporu uspésnosti
vSech zakl ve vzdélavani.

Spoluprace pedagogickych pracovnic neni ve vSech tfidich matetské Skoly nastavena
zcela ve prospéch plynulého vzdelavaciho procesu, zejména pii prechodovych
¢innostech.

Stavajici mén¢ vhodna podpora pro uéitelky v matei'ské Skole s kratsi dobou pedagogické
praxe formou pravidelnych konzultaci se zpétnou vazbou.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Pravideln¢ a systematicky vyhodnocovat u€mnnost pifjimanych opatfeni ke zlepSovani
vysledkti vzdélavani zakda.
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Systematicky organizovat péci o ziky srizkem Skolntho neuspéchu dikladnéj$im
rozpracovanim této strategie.

Prezentovat shuzby Skoliho poradenského pracovisté na webovych strankach Skoly.
Zajistit specializacni studium pro Clenky Skolniho poradenského pracoviste.

Rozsifit spolupraci se Skolami, kam na druhy stupen prechdzeji Zaci s cilem ziskat
informace o jejich zacletiovani do vzd€lavaciho procesu.

V mateiské Skole vytvorit jasna pravidla pro spolupraci pedagogi s asistenty pedagoga
ve v8ech tiidach, metodické vedeni asistenta pedagoga azavést jednotny systém podpory
uciteld s kratsi dobou pedagogické praxe, podpofit je vytvofenim planu osobniho rozvoje.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada zastupci
statutariho organu ve lhiaté do 15 dna pfijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatki zjisténych pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Zakladni Skoly a matetské Skoly Jindiichov, pfispévkové organizace,
ze dne 26. 10. 2009 (véetné dodatku ¢. 1-4)

Jmenovani statutarniho zastupce statutirniho organu Zakladni Skoly a Mateiské skoly
Jindfichov, piispévkové organizace, ze dne 30. 6. 2020, s u¢innosti od 30. 6. 2020

Povéfeni vedenim ZS a MS Jindfichov, piispévkové organizace se sidlem Jindfichov
18 ze dne 20. 8. 2020, s t¢innosti od 25. 8. 2020

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, ze dne 28. 4. 2022

Skoli vzd&livaci program pro zikladni vzd&lvani &. MSazSJ217/2017/ZS
s motivaénim nazvem ,,Prameny*, s platnosti od 1. 2. 2017

Skolni tad zakladni $koly, ze dne 31. 8. 2017, véetné Dodatkd ¢. 1 a2

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nizvem ,Je nim
dobfe na svéte, Skolni rok 2020-2023, ze dne 25. 8. 2020

Dodatek k SVP, skolni roky 2020/2021 a 2021/2022, nedatovano

Skolni fad Mateiské Skoly Jindfichov, Skoli rok 2021/202, ze dne 30. 8.2021, véetné
Dodatku ¢. 1

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, ze dne 31. 8. 2021

Vnitini fad Skolni druziny, ze dne 31. 8. 2021

Skoli matrika (evidenéni listy, Zadosti o piijeti k predikomimu vzdélivani)
Diagnostiky déti, plany pedagogické podpory, skolni rok 2021/2022
Evaluace, $kolni rok 2021/2022

Zapisy z jednani pedagogicke rady, skoli roky 2020/2021, 2021/2022
Ttidni knihy jednotlivych tfid, Skolni rok 2021/2022
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17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.

31.
32.

33.

34.

35.

36.

Zakovské knizky, namatkovy vybér, skolni rok 2021/2022

Zapisy z tiidnich schiizek, Skolni rok 2021/2022

Prehled vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2021/2022

Zakovska portfolia, namatkovy vybér, skolni rok 2021/2022

Slozka: Kontrolni ¢innost feditelky $koly, Skoli roky 2020/2021, 2021/2022

Plan prace na Skolni rok 2021/2022

Program poradenskych sluzeb poskytovanych ve Skole, Skolni rok 2019/2020
Minimalni preventivni program skoly, $kolni rok 2021/2022

Plan pace vychovného poradce, skolni rok 2021/2022

SloZka: Pedagogicka intervence, Skoli rok 2021/2022

SloZzka: Dokumentace zaku se SVP, Skolni rok 2021/2022

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2020/2021

Inspekéni zprava, &. CSIM-58/15-M, ze dne 13. 2. 2015

Doklady souvisejici se zajiSténim bezpecnosti zakd pii poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb, skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam S$koly, rok 2021

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych v roce 2020 ze statntho rozpoctu
a Z rozpoctu Olomouckeho kraje, ze dne 7. 1. 2022

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki $koly vedena k terminu
mspekéni ¢mnosti (doklady o dosazeném vzdélani a odborné kvalifikaci)

Doklady souvisejici se zabezpeCenim Skolniho stravovani ve Skolnim roce 2021/2022
k datu nspekéni Cinnosti

Plany dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikit ve Skolich letech 2021/2022
a 2020/2021

Doklady souvisejici se zajiSténim bezpeCnosti zakd, Skolni roky 2020/2021
a 2021/2022
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miize zastupce statutdrniho organu podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky zalete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Oklesték, Skolni inspektor, Pavel Oklest¢k v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Renata Kalvachové, skolni inspektorka Renata Kalvachova v. r.
Ing. Eva Stachova, kontrolni pracovnice Eva Stachova v. r.

V Olomouci 8. 6. 2022

Datum a podpis zastupce statutdrmiho organu potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Jana Lysakova, Jana Lysakova v. r.
zastupce statutarniho organu

V Jindfichové 9. 6. 2022
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