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Ziizovatel Obec Dolni Mésto

Misto inspekéni Cinnosti Dolni Mésto 135

Dolni Mésto 254
Inspekéni Cinnost na miste 15. - 17. 4. 2024

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni informaci o vzdé€lavani a Cinosti Skoly, podminkach, prib&hu
a vysledcich vzdélavani, naphovani Skokhich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a rdmcovym vzdéldvacim programem podle § 174 odst. 2 pism. a), b),
a c) zakona ¢. 561/2004Sb., o ptedSskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jSich piedpist.



Charakteristika

Zékladni skola a matefskd Skola Dolni Mésto, okres Havlicktiv Brod (dale Skola) vykonava
¢mnost matetské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. V dobé mspekcni
¢mnnosti se ve dvou tfidach matefské Skoly vzdé€lavalo 48 déti, z toho je 21 predSkolak.
Mateiska Skola eviduje jedno dit¢ s potiebou podplrnych opatfeni. V zakladni Skole
se vzdélava 38 zaka ve tfech tfidach 1. — 5. ro¢niku, ztoho dva zaci se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Skolni druzina poskytovala zajmové vzd&lavani 48 Glastnikim
ve dvou oddélenich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka v ramci koncepénich zamérii rozvoje $koly detailné popsala oblasti jeji ¢innosti
a konkretizovala stanovené cile. Postupné se diléimi kroky nastavené zaméry daii plnit
(napf. vytvafeni rodinného klimatu skoly, vztahy se zdkonnymi zstupci, se zfizovatelem
a vefejnosti). Jeden z hlavnich zamérti teditelky Skoly je zachovat komunitni Skolu, ktera
si zakladd na aktivni spolupraci s obci a mistnimi dobrovolnickymi skupinami (hasi¢i,
myslivci apod.). Vétsina zaka Skoly je zapojena do téchto skupin. Dale se mohou zdkonni
zéstupci ucastnit Skolnich vyletd, organizuji spoleéné akce a kdykoli navstévuji wvyuku.
Absolventi $koly se vraci na praxi, pomahaji nyn&j$im Zzakim a ¢asto Skolu radi navstévuji.
Princip vzijemného respektu aoteviené komunikace vSech ucastniki vzdélavani
se pozitivné promita do piiznivého pracovniho klimatu skoly.

Pfi plnéni stanovenych cili je Skola Gspésna v materialni oblasti, zejména ve spolupraci
se ziizovatelem (vybudovani nové télocvicny, kompletni rekonstrukce celé budovy mateiské
i zakladni skoly). Dafi se systematicky vytvaret prostiedi pro zdravy socialni, psychicky
i fyzicky wwoj.

K realizaci strategickych zamérti Skoly pfispivd vzajemnd spoluprace vSech aktért
vzdélavani. Na fizeni matefské Skoly se podili vedouci ucitelka pro predskolni vzdélavani.
Jeji kontrolni ¢innost ve vztahu ke zkvalitiovani prub¢hu a vysledkli vzdélavani v matetské
Skole je u¢innd, ovSem systematicnost vyhodnocovani plnéni zavéri z hospitatni ¢innosti
je omezena, protoze rozbory jsou realizovany pouze formou Ustnich pohovori.

Rizeni pedagogického procesu zakladni i mateiské Skoly je piedeviim realizovéano
prostiednictvim jedndni pedagogickych rad, pii nichz je feSena oblast organizacni
a provozni. Pfedavani informaci mezi pedagogy je zajisténo kazdodennim neformalnim
kontaktem, v némz je vyuwzivino zejména vyhod malého kolektivu. Pravidelny monitoring
a vyhodnocovani prace Skoly probiha, avsak ve Skoli druziné hospitacni ¢innost doposud
nebyla realizovina. Vzijemné hospitace neprobihaji, i presto dochazi k podnétné,
kazdodenni vzijemné vymeéné informaci mezi vyuCujicimi v obou soucéstech skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogl je stanoveno dlouhodobym planem profesniho rozvoje. Sice
vychazi z potieb Skoly, ale neni napliovan rovnomémé vSemi pedagogy V zakladni Skole,
kteti se vzdélavaji spiSe dle svych potreb a zajmu.

Spoluprace mezi matefskou a zakladni Skolou je nastavena uceln€¢. Dlouhodobé se dati
zajistit bezproblémovy prechod déti z predskolntho vzdéldvani k povinné Skolni dochazce.
S dostate¢nym predstihem jsou na to promySlené pfipravovany i za spoluprace zaku Skoly.

Skolni druzina vyuziva kromé samostatnych prostor i daki prostory skoly (pogitatovou
ucebnu, télocvicnu, Skoli kuchyni). Za piiznivého pocasi jsou K vyuce a zajmové Cinnosti
k dispozici tfi druhy hiiSt’ (antukové, fotbalové a malé herni).
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Kladné mezilidské vztahy iaktivni spoluprace vSech zaméstnancti vytvaieji celkové piiznivé
prosttedi pro predskolni a zakladni vzdélavani. Uzka spoluprace vsech soudasti $koly,
partnerstvi se zdkonnymi zastupci, zizovatelem, neziskovymi organizacemi, Skolskymi
poradenskymi  zafizenimi a dalSimi  mstitucemi pfispivaji ke zvySovani  kvality
poskytovaného vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledované aktivity pfedskolniho vzdélavani byly tematicky vhodn€ zaméfené na rozvoj
znalosti, dovednosti a postoji déti. Probihaly v piiznivém prostiedi a byly zalozeny
na vzajemném respektu vSech tcastnikii vzdélavani. Vyznacovaly se vyvazenym pomérem
spontannich a fizenych Cinnosti.  Vedenim déti k vzdjemné pomoci a spolupréci
i dodrzovanim pravidel vzijemného souwziti podporovaly ucCitelky piiznivé prosocialni
vztahy. Vhodné zvolena vzdélavaci nabidka byla zpravidla diferencovana, piizpiisobena
potiebdm a moznostem jednotlivych déti. Jasné definované diléi cile, vychdzejici z tfidniho
planovani, byly détem srozumitelné sdéleny. Situacni a Gaste¢né i prozitkové uceni
efektivné podporovalo motivaci ke vzdélavani. Nabidnuté aktivity rozvijejici hrubou
I jemnou motoriku, komunikaci a tvofivost vedly k podpofe gramotnosti i klicovych
kompetenci. K plnéni stanovenych zaméra ucitelky vhodné zvolily frontalni formu
vzdélavani, cilené byla zafazena i samostatnd aktivita a funkéni skupinova prace. Déti byly
vedeny K aktivni spoluicasti na feSeni problému ik samostatnému rozhodovani. Efektivnim
stiidanim ¢mnosti se dafilo udrzovat jejich pozornost. Vhodné byla realizovana logopedicka
preventivni cvieni. Cilené zafazovani rozcvicek a pohybovych aktivit vedlo déti
ke spravnému drZeni téla i rozvoji fyzické zdatnosti.

Zpétnou vazbu poskytovaly ucitelky pribéznym hodnocenim i dalsimi prvky formativniho
hodnoceni pro zkvalithovani pokroku kazdého ditéte. Tematicky propojené cmnnosti
pti pobytu venku vedly k upevnéni ziskanych znalosti a rozvoji pohybovych dovednosti.
Soustavné pusobeni ucitelek vede k dosahovani dobrych vysledkd déti v oblasti
sebeobsluhy, rozvoje spolecenskych i hygienickych navyki.

Kvalifikovana Skolni asistentka u¢inné spolupracovala s ucitelkou pii péci o déti, organizaci
her, s pfipravou materialii i prostiedi pro vzdélavani. Flexibilné reagovala na potieby déti
a poskytovala jim emocionalni podporu. Jeji komunikace méla piiznivy dopad na socidlni
rozvoj deti.

Ve vsech hospitovanych hodindich na prvnim stupni sméfovala wvyuka Kk dosaZzeni
stanovenych vzdélavacich cili. Vhodn¢ byla vyuwzita Gvodni 1 pribéznd motivace,
coz podporovalo zijem a aktivni piistup Zakd. Pochvala a povzbuzovani Gspésné piispivaly
k jejich koncentraci a posileni sebedtivéry. Vhodné byly v nékterych hodindch zatazovany
relaxaéni prvky i protahovaci chvilky. Zaci Gasto pracovali pouze s uebnici, prevazovala
frontalni vyuka a samostatnd prace. Chybély skupinové C¢mnosti a prostor pro souvislou
formulaci odpovédi a vlastnich nazor. Diferenciace u€iva s ohledem na rozdilnou turoven
schopnosti a tempo zakli se nevyskytla. Do vyuCovani byly zaclefovany i rizné zplsoby
hodnoceni zaki (Smajlici, hodnotici Skala prsti), coz nepodporovalo Zzaky k vyjadieni
vlastnich nazord a prostor pro vyjadieni svych postoji. Ve vyucovacich hodindch nebyla
patrna prace s tfidnimi pravidly, coz v nékterych tfidach naruSovalo vyuku.

Ve skohi druziné¢ byly aktivity ucelné zaméteny na odpocinek i relaxaci. Pracovni atmosféra
avstficnd komunikace mezi vychovatelkami a ziky byla zalozend na vzijemném pochopeni,
respektu a toleranci. V pribéhu aktivit si zaci prohlubovali potfebné komunikativni
a socialni kompetence.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Seznamovani s prostfedim a postupné zvykani na détsky kolektiv je zakonnym zastupcum
nabizeno v ramci adapta¢niho programu, ktery respektuje individualni zvlastnosti ditéte.
Posileni pedagogického tymu o kvalifikovanou Skolni asistentku ma piiznivy dopad
na organizaci vzdélavani. VSechny ucitelky pii kazdodennich cinnostech béhem dne
podporuji osobnostni a socialni rozvoj déti. V mateiské Skole jsou déti v poslednim roce
povinné dochdzky piipravovany na vstup do Skoly. V piipadé jejich nepittomnosti ucitelky
ve spolupréci se zakonnymi zastupci disledné dbaji na pnéni stanovenych zaméri formou
distancniho  vzdélavani.  Pedagogové systematicky pracuyji v priabéhu  vzdélavani
s diagnostickymi ndstroji, stanovuji zdméry do dalstho obdobi pro individudlni rozvoj deti
a pribéznym vyhodnocovanim pfispivaji ke zZlepSovani jejich vzdélavacich vysledk.
Hodnoceni pribéznych vzdélavacich vysledkii na Grovni tfidy ma kvalitni vypovidaci
hodnotu, ziskané zavery jsou vyuzivany pro dal§i planovani a vytvaieji podklad pro celkové
hodnoceni skoly.

Spoluprace mateiské a zakladni Skoly je aktivni a na velmi dobré trovni. Pravidelné
setkavani déti a zakd a jejich spolecné aktivity podporuji GspéSnost deéti pii prechodu
od predskomliho k povinnému zakladnimu vzdélavani. UCcitelky matefské Skoly se uCastni
zapisu déti do prvni tridy.

Déti a zaci Skoly se pravidelné prezentuji v obci na spoleCenskych a kulturnich akcich
pro zakonné zastupce i vetejnost. Ucitelky pravidelné pfispivaji informacemi o ¢innosti
matetské Skoly do mistniho zpravodaje.

Pfi hodnoceni vysledki v zdkladni Skole vychdzeji vyucujici z vyhody malo pocetného
kolektivu 7kl a detailnich znalosti kazdého jedince. Pribémé konzultuyji a operativné fesi
diléi problémy v prospéchu a chovani. Ke zistovani a vyhodnocovani individualnich,
skupinovych a celkovych vysledkti vzdélavani v hlavnich predmétech skola vywzila pouze
bémé interni nastroje (pisemné prace, testy, zakovské prace, ustni projev). S celkovymi
vysledky 7kt Skola jiz dale nepracuje.

V ramci preventivni strategie ma Skola kazdy tyden zavedené komunitni kruhy, ve kterych
zdarnd eliminuje rizikové jevy. Cinnost $kolntho poradenského pracovisté koordinuje
feditelka Skoly a vychovnad poradkyné. Vhodné je vyuzivino malého poctu zaki ve tiidach,
diky tomu se daii zachytit negativni projevy. Diky U(zké spolupraci tiidnich ucitelt
a zakonnych zastupcti se daii je fesit. Skola v poslednich letech nemusela fedit zavazné
problémy v oblasti prevence socialné patologickych jevi. Skolni poradenské sluzby
v matefské Skole jsou realizovany ve spolupraci vSech pedagoghi a asistentky pedagoga.
Podpirna opatfeni ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou pravidelné
konzultovana a efektivita téchto opatieni je periodicky vyhodnocovana.

Skolni druZina &asto zafazuje pobyt na hiitich a tematické vychazky do okoli $koly.
Nabidka ¢innosti ve $kolni druzing je tzce propojena se Skolou. Casté spole¢né organizo vané
akce ziizovatele, Skoly a zajmového vzdélavani jsou zalozené na vzajemné spolupraci napf.
piiprava kulturnich programi. Vychovatelky ve spolupraci s u¢itelkami a zaky v ramci
dramatického krouzku a vytvarnych c¢innosti nacviCuji a piipravuji piedstaveni. Zajmové
vzdélavani nabizi pestré aktivity i1 v ramci krouzkd (sportovni, dramaticky, ptirodovédny).
Oblibenou ¢innosti  zajmového vzdélavani je pofddani soutéZi pro ovéfovani znalosti
a dovednosti ucCastniki napf. Zaci soutézi ve védomostech 0 Stitech svéta, v orientaci
na mapé, V preskoku pfes Svihadlo a dalsi
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Zavéry
Vyvoj §koly

— NavySeni kapacity matetfské Skoly na dve tridy
— Navyseni kapacity zikladni Skoly

Kompletni rekonstrukce budov mateiské a zakladni $koly

— Zkvaliténi materidlnich podminek se poztivné promita do kvalty a organizace
vzdélavaci prace Skoly

Silné stranky
— Pratelska atmosféra ve vSech tiidach matefské Skoly vytvaiejici détem pocit bezpeéi. (1.4)

— Intenzivni spoluprace mateiské Skoly se zakladni skolou vedouci k bezproblémo vému
ptechodu déti z predskolniho do zakladniho vzdélavani. (1.5)

— Optimdlni materidlni podminky pro vzdélavani a jejich ucelné vyuzivani v matefské
Skole. (2.4)

— Velmi dobra Groven v oblasti kvality poskytovaného vzdélavani déti. (4.1)

— Dobré prosocialni vztahy, efektivni tymova spoluprace a vzajemny respekt vedouci
k piijemnému psychosocialnimu prostiedi Skoly. (3.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Rozbory hospitacni ¢innosti zastupkyné feditelky Skoly pro piedskoli vzd€lavani jsou
realizovany pouze formou uUstnich pohovord, coz omezuje systematické vyhodnocovéani
pnéni zavért. (2.1)

— Nizk4d mira diferenciace s ohledem na vzdélavaci piedpoklady zakt a jejich rozdilné
znalosti a dovednosti. (4.1)

— Malé vywzti riznych forem a metod vzdélavani v zakladni Skole. (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Posilit diferenciaci vyuky s ohledem na individualni vzdélavaci potencial zaka.

— Do kontrolni ¢innosti zahrnout i hospitace ve Skolni druzing.

— Pravidelnd préace s tfidnimi pravidly a jejich disledné dodrzovani na prvnim stupni.

Stanoveni lhity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 Které se inspekéni zjisténi opiraji

1.  Zapisy z provoznich porad, skolni rok 2023/2024

2. Zapisy z pedagogické rady, Skolni rok 2023/2024
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani My a svét kolem nas, s platnosti
od 1. 9. 2020

4.  Skoli vzd&lavaci program kolni druziny UGime se poznavat svét hrou, s platnosti
od 1. 9. 2023

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 2022/2023, ze dne 30. 8. 2023
Skolni matrika

Ttidni knihy, tiidni vykazy

Rozvrhy hodin, Skoli rok 2023/2024

Hospita¢ni zdznamové archy (zakladni Skola), Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024
10.  Koncepce rozvoje ZS a MS Dolni Mésto 2022/2028, ze dne 20. 3. 2022

11.  Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté

© o N oo

12.  Dokumentace skoli druziny

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Svihalkova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Stanislav Pulkrab, Skoli inspektor
Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice

6. 5. 2024
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