Mater'skd skola Hradec nad Moravici, okres Opava, pfispévkova organizace,
Smetanova 520, 747 41 Hradec nad Moravici

Vlastni hodnoceni §koly

Cilem vlastniho hodnoceni Skoly (autoevaluace) je ziskani zpétné vazby o ¢innosti mateiské
Skoly. Slouzi jako vychodisko pro dalsi praci.

A. Oblasti autoevaluace (predmét autoevaluace)

1.

2.

3.

Vize Skoly.
Strategie, koncepce Skoly.

Podminky vzdélavani

3.1 Personalni podminky — pfedpoklady pro vykon ugitele MS (§ 3 a § 6 zakona
¢. 563/2004 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpist), pracovni smlouvy, platové
vyméry, naplné¢ prace, absence a nemocnost pracovnikl, zastupovani,
hodnoceni pracovnikl véetné stanoveni kritérii pro hodnoceni, dalsi vzdélavani
pracovniki, ndvrhy na ocenéni pracovnik.

3.2 Materialni podminky — budova (technicky stav, zatepleni, bezbariérovost,
mistnosti — tfidy, sborovna, feditelna, loznice, chodby, Satny, dalsi prostory...,
vytapéni, osvétleni, vétrani, stravovani, uklid, zabezpecenti ...), hfisté, zahrada,
pristupové komunikace, parkovisté, knihovna, hry, pomticky, internet, pozarni
zabezpeceni, BOZP, likvidace odpadil.

3.3 Finan¢ni zdroje — piispévek zfizovatele a krajského uradu, prostiedky pro
zabezpeCeni vzdélavani déti se SVP, dopliikkova cCinnost, prostitedky z EU,
dary, erpani rozpoctu.

Skolni vzdélivaci program

4.1 Soulad SVP PV s RVP PV.

4.2 Piimétenost cilit vzdélavani.

4.3 Kli¢ové kompetence v SVP.

4.4 Péce o déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti nadané.
4.5 Formalni pozadavky — dle CSN, pismo, zarovnani odstavci.

4.6 Strucnost a piehlednost.

4.7 Utitelé znaji a pracuji dle SVP.

4.8 Zverejnéni SVP na piistupném mist& ( § 5 odst. 3 §kolského zakona).
4.9 Tridni vzdélavaci program.

Dokumentace $koly

5.1 Skolni ¥4d mateiské skoly.

5.2 Doklady o piijimani déti.

5.3 Kniha urazi.

5.4 Skolni matrika.

5.5 Plany pedagogické podpory a individualni vzdélavaci plany.
5.6 Zaznamy z jednani pedagogickych rad.

5.7 Provozni Fady.

5.8 Zapis k predskolnimu vzdélavani, rozhodnuti feditele o pfijeti.
5.9 Dalsi dokumentace — personalni, ti¢etnictvi, rozpocet, odvody, FKSP, BOZP,
pozarni ochrana, pojisténi Skoly...
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5.10 Projekty, Sablony z OP VVV.

6. Prubéh vzdélavani
6.1 Metody vzd¢lavani.
6.2 Rozvrh ¢innosti.
6.3 Hodnoceni déti — formativni hodnoceni.
6.4 Sebehodnoceni déti.
6.5 Vyuzivani ICT, her, pomiicek.
6.6 Komunikace ucitele s détmi.
6.7 Stridani ¢innosti.
6.8 Péce o déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami a déti nadané.
6.9 Vyuziti podpirnych opatieni.
6.10 Motivace déti.
6.11 Zpracovani a realizace integrovanych blokii.

7. Kultura Skoly, klima, komunikace
7.1 Komunikace mezi vedenim $koly a uditeli.
7.2 Vzajemna komunikace mezi uéiteli.
7.3 Komunikace mezi §kolou a zakonnymi zastupci.
7.4 Vztahy mezi détmi.
7.5 Komunikace se ziizovatelem.
7.6 Komunikace s partnery, spolky, tstavy, nadacemi, $kolskymi poradenskymi
zafizenimi, 1ékafi, logopedy, OSPOD, sponzory, matefskymi $kolami, zdkladnimi
skolami, Hasiéi, Policii CR.....
7.8 Webové stranky skoly.
7.9 Utedni deska.
7.10 Vyvésky v obci.
7.11 Vystupovani skoly na veFejnosti.
7.12 Spolky podporujici ¢innost $koly.
7.13 Informacni brozura skoly.
7.14 Den otevirenych dveri.
7.15 Zivotosprava, stravovani, jidelnicky.

8. Rizeni Skoly
8.1. Planovani — plany cinnosti Skoly (dlouhodobé, ro¢ni, mési¢ni, tydenni),
planovani materidlnich zdrojt, planovani finan¢nich zdroja
8.2 Organizace Skoly — organizac¢ni struktura, delegovani pravomoci, pfenos
informaci uvnitt $koly, archivace dokumentt a dat.
8.3 Vedeni lidi — tymova prace, komunikace, poskytovani zpétné vazby, podpora
ucitelt pii zavadéni zmén, vedeni zacinajicich uciteld, hospitace, kritéria pro
hodnoceni pracovniki.
8.4 Kontrola — 3 stupné kontroly, kontrola a opatieni — lidské zdroje, materialni
zdroje, rozpocet a ucetnictvi.
8.5 Opatteni z vlastniho hodnoceni Skoly.
8.6 Opatieni k vystuptim vnéjSiho hodnoceni a kontrol.
8.7 Vyuziti finanénich prostiedki z ESF, rozvojovych programi MSMT,
dotacnich programu kraje a obce.
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8.8 Ukladani materiald v pisemné a elektronické podobé.

9. Vysledky vzdélavani
9.1 PInéni cili vzdelavani
9.2 Utvateni kli¢ovych kompetenci déti.
9.3 Vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti nadanych.
9.4 Zapojeni Skoly do projekti.
9.5 Vysledky dalSich aktivit.
9.6 Vysledky prace skoly vzhledem k podminkam vzdélavani.
9.7. Informace o pokrocich ditéte, pedagogicka diagnostika jednotlivych déti,
priibézné hodnoceni déti.
9.8 Skolni zralost, pfipravenost na zékladni §kolu.

B. Metody a techniky autoevaluace a zpiisob vyhodnoceni

B.1 Metody a techniky autoevaluace — nastroje

1. Analyza dokumenti Skoly — soulad s priavnimi normami, povinna
dokumentace $koly, vnitini predpisy Skoly, eticky kodex, informa¢ni brozura
Skoly. Aktualnost, iplnost, stru¢nost, pirehlednost, srozumitelnost.

Dotazniky pro zakonné zastupce, pracovniky Skoly, partnery.

Vzajemné navstévy partnerskych skol.

Hospitace.

Rozhovory s pracovniky $koly, s rodici a partnery.

Brainstorming.

SWOT analyza — silné stranky, slabé stranky, ohroZeni, prileZitosti

Prohlidka budovy $koly, hfisté, zahrady, parkovisté.

Benchmarking — porovnavani s jinymi $kolami a pouceni ze zjiSténych
skutecnosti.

10. Vyuziti externiho odbornika do hodnoticiho tymu.

©ooNe ks LN

B.2 Zpiisob vyhodnoceni
Kazdy tym, ktery bude provadét hodnocena zpracuje:
1. a) vyznamna zjiSténi
1. b) méné vyznamna zjiSténi
1.c) ojedinéla zjisténi
2. Shrnuti
3. Navrh na opatreni
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C. Casovy plan a odpovédnost

Oblast Termin Odpovédnost
Projednani cile, pfedmétu, nastroji, navrhu ¢asového | 1. rok 30. 9. Reditel §koly
planu,  odpovédnosti a  celkového  prubchu

autoevaluace

Ustanoveni tymi 1.rok 28.2. | Reditel §koly
Ziskéani informaci a zdroju k autoevaluaci 1.rok 30.11. | Vedouci tymu
Upiesnéni predmétu autoevaluace 1.rok 31.1. Reditel §koly
Vybér néstroju autoevaluace 1.rok 28. 2. Reditel $koly
Stanoveni terminti autoevaluace 1.rok 28. 2. Reditel §koly
Ustanoveni tymi 1.rok 28.2. | Reditel §koly
Vize, strategie a koncepce $koly 1.rok 31.3. Vedouci tymu
Podminky vzdélavani 1.rok 31.3. Vedouci tymu
Skolni vzd&lavaci program 1. rok 30.4. Vedouci tymu
Dokumentace Skoly 1.rok 31.5. Vedouci tymu
Pribéh vzdélavani 1.rok 31.7. Reditel §koly
Kultura, klima. Komunikace Skoly 2. 1ok 30.10. | Vedouci tymu
Rizeni §koly 2.rok 31.11. | Vedouci tymu
Vysledky vzdélavani 2.rok 28. 2. Reditel $koly
Zpracovani zjisténi tymil 2.rok 31. 3. Vedouci tymu
Vypracovani zpravy o autoevaluaci 2. rok 30.4 Reditel $koly
Projednani zpravy o autoevaluaci na pedagogické radé¢ | 2. rok 30. 6. Reditel §koly
Stanoveni a prijeti opatfeni 3. 1ok 30. 9. Reditel §koly
Realizace opatieni pritbézné Pracovnici $koly
Vyhodnoceni plnéni opatteni 3. 1ok 30. 5. Reditel §koly

D. Zprava o vlastnim hodnoceni $koly — autoevaluaci

Vnitini dokument, neni urcen ke zvefejnéni.
Oblasti, v kterych $kola je nadprimeérna.

Oblasti ke zlepSeni.

e

Dotaznik pro zakonné zastupce, ulitele, provozni pracovniky..

Bc. Gabriela Lackova, Feditelka Skoly
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Oblasti, ve kterych dosahuje standartnich vysledk.

Opatieni ke zlepSeni stavu, terminy, odpovédnost.




