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Néazev pravnicke osoby
vykonavajici ¢innost $§koly /  Mateiska $kola H¥iSice 64, okres JindFichiv Hradec
Skolského zatizeni
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E-mail pravnické osoby mshrisice@seznam.cz

IC 70989214

Identifikétor 600060055

Pravni forma Prispévkova organizace
Zastupujici Marie Klapuchova, feditelka $koly
Ztizovatel Obec HriSice

Misto/mista inspekéni
¢innosti

Termin inspekéni ¢innosti 26.9. 2016 — 27. 9. 2016

HriSice 64, 380 01 Dacice

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného mateiskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé&jSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Jednotiidni Matetska Skola HiiSice 64, okres Jindfichuv Hradec (dale skola) vykonava
¢innost matetské Skoly a Skolni jidelny. V poslednich letech $kola akceptuje zajem
zakonnych zastupct o umisténi déti mladsich tii let. Ke dni inspekce bylo evidovano 18 déti.
Ve skole ptsobi dvé odborné kvalifikované pedagogické pracovnice.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni $koly ma jasné formulovanou koncepci rozvoje Skoly. Konkrétni cile jsou zaméfeny
na rozvoj vSech oblasti vzdélavani, vedou téz ke zlepSeni prostorovych i materidlnich
podminek. Skola jiz nékteré zaméry realizovala. Hlavni vzdélavaci cile jsou za¢lenény do
kvalitné zpracovaného $kolniho vzdé&lavaciho programu (dale SVP), ktery je v souladu
S platnymi pravnimi ptedpisy. Jeho soucasti je plan zaméfeny na rozvoj environmentalni
vychovy, vzdélavani a osvéty.

Reditelka $koly plni odpovédné povinnosti vyplyvajici z jeji funkce. Vytvofila piiznivé
pracovni prostfedi zaloZzené na vzajemné pomoci a spolupréci. Podporuje partnersky piistup
mezi viemi zaméstnanci i ve vztazich k détem a zakonnym zastupciim. Reditelka i ugitelka
pristupuji ke své praci profesionalné, respektuji individualni potteby déti, svym jednanim
podporuji prosocialni chovani. V ramci spoluprace se zfizovatelem i ostatnimi partnery se
angazuji ve vefejném déni obce. Na zaklad¢ vytvoreného planu dalsiho vzdélavani se ucastni
seminait a kurzi zamétenych na prohlubovani odbornych znalosti.

Reditelka téZ pribézné vyhodnocuje stav materialng-technického vybaveni. Dati se ji
vytvafet odpovidajici podminky pro zdravy vyvoj déti a jejich bezpetné vzdelavani.
Ve spolupréci se ziizovatelem zajistila prostorové, materialni a bezpe¢nostni podminky.
Tfida je vybavena nabytkem, ktery odpovidd ergonomickym pozadavkim. Dostatek
ucebnich pomtcek a hrac¢ek respektuje heterogenni slozeni déti. Rozmisténi nabytku a
hernich koutkli podporuje samostatnost déti pii vyberu her a hracek a vytvari stimulujici
podminky pro rozvoj hernich aktivit. Prostory $koly jsou vyzdobeny vytvarnymi pracemi
déti. V ramci projektu se Skole dafi postupné dopliiovat vybaveni a pomtcky pro déti mladsi
tii let. Dispozi¢ni rozdéleni $kolni zahrady umoZiuje rozvijet vzdélavaci i pohyboveé
aktivity. Efektivngjsi vyuziti jejiho prostoru a doplnéni hernich prvkd zatim nebylo
realizovano. Namatkovou prohlidkou prostor a vybaveni S$koly nebyla shledana
bezpecnostni rizika.

K dosahovani kvalitnich vzdélavacich vysledku ptispiva téz uzka spoluprace se zakonnymi
zastupci. Ucitelky je pravidelné informuji 0 prabéhu vzdélavani, o ¢innostech na nasténce
Skoly i pfi kazdodennich individuélnich rozhovorech. Rodice zlepSuji materialni podminky
$koly vécnymi i finanénimi dary. Skola organizuje pro zakonné zastupce spole¢né aktivity
(besidky, rozlouceni s predSkolaky). Dobra spoluprace probihd i se zdkladnimi Skolami
(Dagice, Novéa RiSe). Utitelky si vzajemné piedavaji informace tykajici se obou stupii
vzdélavani. Piikladné $kola spolupracuje se ziizovatelem. Také ostatni mistni instituce a
organizace prispivaji k funkéni spolupraci. V ramci preventivnich opatieni spolupracuje
Skola s klinickou logopedkou, pedagogickou poradnou a specialné pedagogickym centrem.
Ke zkvalitnéni a doplnéni vzdélavaciho obsahu SVP pfispivaji kulturni a vzdélavaci aktivity
(divadelni predstaveni, vylety). Na zakladé zajmu rodi¢d jsou déti vramci SVP
seznamovany s anglickym jazykem. Ve spolupréci s obecnim ufadem se $kola prezentuje na
vefejnych akcich.



Hlavnim zdrojem financovani Skoly v letech 2014 a 2015 byly dotace na ptfimé vydaje
na vzdelavani a prispévek od zfizovatele na kryti provoznich nakladi a ndkup ucebnich
pomuicek. Financovani §koly bylo podpofeno prostiedky z rozvojovych programit MSMT,
které byly pouzity ucelové na zvySeni platd pracovniki. Na hospodafeni se $kola
podilela i vlastnimi piijmy (Gplata za matefskou Skolu, sponzorské finan¢ni dary, Uroky
z bankovniho uétu). Doplitkovou ¢innost §kola neprovozuje. Skola uréuje investiéni priority
podle rozpoctovych moznosti. Finan¢ni prostfedky, s nimiz Skola ve sledovanych letech
hospodatila, umoziiuji realizaci SVP.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Hospitovany byly spontanni i fizené ¢innosti a pobyt venku. Ve sledovanych aktivitach
pfevazovalo integrované pojeti vzdelavani s vyuzitim prozitkového a situacniho uceni.
Spontanni 1 fizené aktivity byly v poméru odpovidajicim potfebam a moznostem
predskolnich déti. Vzdé€lavaci ¢innosti vychazely z nabidky tydenniho tématu. Ugitelky
respektovaly individualni potieby déti a uplatiiovaly k nim partnersky piistup. Jejich
empatie, vstéicnost a podpora prosocialniho chovani vytvarely ve téidé velmi pfiznivé klima.
Déti se ucily dodrzovat stanovena pravidla vzajemného souziti, tolerovat se a spolupracovat.
Priabézné tak byla rozvijena socialni gramotnost. U¢itelky volily vhodnou motivaci, pfi niz
déti velmi pfirozené reagovaly. S potiebnymi informacemi se seznamovaly hravou formou.
St¥idani ¢innosti zpravidla piispélo k soustiedénosti a pozornosti. Herni i vzdélavaci aktivity
rozvijely o¢ekavané kompetence. V nabidce ¢innosti byl téz zatazen rozvoj jemné a hrubé
motoriky, rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti a fantazie. Pfrevazovalo frontalni vzdélavani, ale
zatazena byla i samostatna prace déti a prace ve skupiné. Rezervy vsak byly zaznamenany
ve vyuzivani efektivnich metod a forem prace v prubéhu vzdélavani. Také organizace fizené
¢innosti vzhledem k heterogennimu sloZeni byla méné promyslend. Ucitelky podnécovaly
déti k aktivni spolutiéasti a u¢inné podporovaly rozvoj funkénich gramotnosti. Déti se
spontann¢ zapojovaly do cinnosti a mély dostate¢ny prostor k sebevyjadieni a ke
komunikaci. Rezervy byly ve vyuzivani sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni déti.

Ptinosem pro podporu feCovych dovednosti bylo zafazeni artikula¢nich cviceni se vSemi
détmi béhem dopolednich aktivit. Pfi pobytu venku bylo vyuzito nahodného 1 zamérného
pozorovani, dil¢imi cili bylo seznamovani s ptirodou a orientace v blizkém okoli. Jak
pii vzdélavacich, tak ipohybovych aktivitich byla zajisténa bezpecnost. Béhem
dopolednich ¢innosti byly déti vedeny k rozvoji sebeobsluhy a dodrzovani spolecenskych
i hygienickych navyku. Pfi stolovani dbala ucitelka na estetické prostiedi a na rozvoj
samostatnosti déti pti donasce jidla, jeho piipravé a nasledném tklidu. Skola velkou mérou
podporuje rozvoj pohybovych aktivit déti (vylety, dlouhodobé vychazky) a kvalitn€ naplituje
své zaméry v oblasti zdravého zivotniho stylu. Pfispivaji k tomu i kvalitni stravovaci sluzby,
které jsou poskytovany détem a zaméstnancim Skoly. Zdravy Zivotni styl je upeviiovan
zapojenim do projektu Mléko do $kol a ptispiva k podpoie stravovacich navyka.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pii pfijimani déti respektuje teditelka pravni piedpisy a rovny pfistup ke vzdelavani.
Pted néastupem nové piichozich déti je Skolou nabizen adaptacni program, ktery je zameéten
na seznamovani s prostiedim. Pfi vzdé€lavacich c¢innostech ucitelky diferencuji tkoly
vzhledem k vékovym zvlastnostem déti. Je patrné, Zze zohlednénim jejich individuélnich
potieb a respektovanim vzdélavacich postuptt je dosahovano pozitivnich vzdélavacich
vysledkl. V rdmci spole¢ného vzdélavani skola spolupracuje se Skolskym poradenskym



zatizenim. Ma vypracovany piehled podptrnych opatieni. Pro jedno dité je vytvoieny plan
pedagogické podpory, ktery bude prubézné vyhodnocovan. Déti v poslednim roce
predskolni dochazky jsou pfipravovany na vstup do zdkladni Skoly pii dopolednich
i odpolednich ¢innostech, velmi dobfe jsou pfi tom vyuzivany podpurné materialy. Ucitelky
pravideln¢ provadi diagnostiku Skolni zralosti. U vSech déti jsou sledovany a podrobné
zaznamenavany individualni pokroky v rozvoji. Skola téz pravidelné sleduje i pokroky déti
pii prechodu na vyssi stupen vzdélavani. Vedeni Skoly celkoveé hodnoti podminky, prubéh a
vysledky vzdélavani. Jeho zavéry jsou vyuzity pro planovani do dal§iho obdobi.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Vedeni skoly ve spolupraci se zfizovatelem Vv poslednich letech vyrazné zkvalitnilo
prostiedi a podminky pro vzdélavani.

- Odborné kvalifikovany pedagogicky tym je stabilni a systematicky pracuje na svém
profesnim rozvoji.

- Skola klade patfiény draz na respektovani individuality ditéte, vzdé&lavani déti
S pottebou podpirnych opatieni a déti mladsich tii let.

Silné stranky

- Koncepce rozvoje Skoly je jasn€ formulovana, konkrétni cile jsou zaméfeny na vSechny
oblasti vzdélavani a jejich postupnéd realizace prokazatelné vede ke zlepSovani
prostorovych i materialnich podminek predskolniho vzdélavani.

Slabé stranky

- Rezervy ve volbé metod a forem vzdélavani a v efektivnéj$i organizaci pribéhu
vzdélavani.

- Neni v dostate¢né mite zafazovano sebehodnoceni déti ani jejich vzajemné hodnoceni,
které je dulezitou soucasti formativniho hodnoceni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, samostudia i vzajemnych
hospitaci se zdokonalovat ve vyuZzivani u¢innych metod a forem vzdélavani.

- Vyuzivat prvky formativniho hodnoceni déti, které je vyznamnym prostiedkem
posilovani kvality vzdélavani.

- Efektivnéji vyuzit prostor skolni zahrady a doplnit herni prvky.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ziizovaci listina Matefské Skoly HfiSice vydana obci HfiSice dne 8. 10. 2002, v¢etné
dodatkti 1 az 4, posledni ze dne 4. 6. 2010

2. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a skolskych
zatizeni ¢j. KUJCK 13828/2006 OSMT/2 s ti¢innosti od 1. 7. 2006

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni k terminu kontroly

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzd&lavani platny od 1. 9. 2016



5. Skolni ad mateiské $koly platny od 1. 9. 2015
6. Organizacni fad platny od 1. 1. 2009

7. Jmenovani do funkce feditelky Mateiské Skoly HfiSice na zakladé konkursu konaného
7. 6. 1995 s platnosti od 1. 7. 1995, vydané Skolskym tfadem v Jindfichové Hradci
dne 30. 6. 1995

8. Potvrzeni ve funkci feditelky Matei'ské Skoly HriSice od 1. 8. 2012 na dobu 6 let vydané
obci HfiSice dne 2. 5. 2012

9. Skolni matrika vedend v listinné podobé

10. Dokumenty tykajici se spravniho rozhodnuti feditelky Skoly
11. T¥idni kniha ve $kolnim roce 2015/2016, 2016/2017

12. Plan pedagogickych rad

13. PI&n kontrolni a hospitaéni ¢innosti, véetné zdznamu

14. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci)

15. Dokumentace $koly vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek za roky 2014
a 2015

16. Dokumentace ke Skolnimu stravovani
17. Dokumentace $koly vztahujici se k problematice BOZ
18. Kniha urazu k datu inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muzZe rFeditel $koly / Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho&esky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zpriva véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském zarFizeni, jichZ
se tyk4, a v mistné& prislu§ném inspektoritu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Machova, skolni inspektorka Dana Machovav. r.
Bc. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik Vladimir Stipl v r.

V Ceskych Budgjovicich 20. tijna 2016

Datum a podpis Feditele §koly / $kolského zaFizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Marie Klapuchova, feditelka Skoly Marie Klapuchova v. r.

V Hiisici dne 8. 11. 2016
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