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Charakteristika

Zé4kladni Skola Dubnany, piispévkova organizace (dale Skola) vykonava Cmnnost zidkladni
Skoly, Skoli druziny aSkolniho klubu. K datu zahajeni inspek¢ni ¢innosti zde bylo zakladni
vzdélavani poskytovdno ve 25 tiidach 474 zakum, znich bylo 16 % se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Vzdélavali se zde také tii zaci s odlisnym matefskym jazykem.
V nové ziizené piipravné tiidé bylo v dobé mspekéni Cinnosti zafazeno 14 déti.

Skolni druzina poskytovala zajmové vzdélavani v péti oddélenich 142 ucastnkim (déle
7aci), ve Skolnim klubu bylo zijmové vzdéldvani formou pravidelné a nepravidelné
dochdzky umoznéno 163 zakt v osmi krouzcich.

Skolni stravovani je zaji§téno smluvné samostatnou skolni jidelnou, ktera provozuje svoji
¢innost v aredlu Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3koly (dale feditelka) stanovila pro obdobi 2023-2029 koncepéni zaméry, které
vychazi ze znalosti prostiedi, ziskané béhem jejiho dlouhodobého plsobeni ve Skole
(na pozici ucitelky), a kladou si za cil vybudovat moderni vzdélavaci instituci, kterd
je zaroven respektujici, zaméfend na zaka i jeho uplatnéni v redlném Zzvoté. Koncepci
se dafi naplhovat zejména v propojeni s vefejnym zivotem, UspéSné realizaci projektovych
zangrl, V oblasti zajistovani velmi dobrého materidlniho zzemi nabizejiciho wyborne
podminky pro vzdélavani. Aktivné se také zaméfuje na podporu poztivniho klimatu Skoly
a spolupréci s externimi partnery napiiklad prostiednictvim pofadani spoleénych akci.
Vzhledem ke kratsSimu pusobeni feditelky na vedoucim pracovnim mist¢ (ffjen 2023)
se zatim nepodafilo nastavit efektivni kontrolni systém a zajistit poskytovani odpovidajici
7pétné vazby pedagoglm.

Reditelka ve své praci uplatiuje proaktivni pidstup K feseni jednotlivych problémil.
Delegovala a efektivné vymezila nékteré fidici kompetence na zastupkyni pro prvni stupefi
azastupce pro druhy stupen. Informovanost vSech zaméstnancti je zaji§fovana
pii kazdodenni komunikaci, prostfednictvim elektronického systému, na periodickych
poradach $irSitho vedeni a pravidelnych jednanich pedagogické rady, na kterych je vénovana
pozornost vSem Cinnostem Skoly. Pfi hodnoceni vzdélavaciho procesu vychazi teditelka
predevsim ze zavéri pravidelné kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, kterou provadi spole¢né
se svymi dvéma zastupCi, a rozhovori s pedagogy. Problémem ve vedeni $koly nadale
zistdva méné efektivni kontrolni systém a nedostateCné poskytovani kvalitni zpétné vazby
pedagogim, cozomezuje jejich dalsi profesni rozvoj. Tento nedostatek se projevuje zejména
v oblasti piipravné tidy, poskytovani specialni pedagogické péce diagnostikovanym zaktm,
hospitacni ¢mnosti, organizace Skolniho klubu a také v otazkadch bezpecnosti a ochrany
zdravi zakd, véetné dusledného oveéfovani piijatych C¢i nastavenych opatieni. Na zidkladé
zjsténi z kontrolni a hospitaéni Cinnosti  jsou pifjimana odpovidajici opatfeni, jejich
realizace ale neni dasledné ovetovana.

Pedagogové maji moznost se na zkvalitnéni vzdélavani podilet predev§im prostiednictvim
¢mnosti predmétovych komisi (planovani Skolich a mimoSkolnich Cinnosti, materidlnich
podminek), piipadné sjednocovani vyuky, ale ke sdileni didaktickych postupt, zkusenosti
a vzajemné inspirace dochazi mén¢, spiSe neformalné. Vyjimkou je komise pifrodovédnych
predmétt, kterd pracuje efektivnd. Skola ma stanoveny promysleny plan daltho vzdélavani
pedagogickych pracovniki, ve kterém je zatazeny i dostatek vzdélavani v oblasti moderni
didaktiky a oborového vzdélavani. Chybi v8ak konkrétni zacileni na jednotlivé pedagogy,
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u kterych je tieba podpofit jejich profesni rozvoj. Ve skole nemaji pedagogové vytvoiené
osobni plany rozvoje, které by pusobily motivaéné a zaroveni mély dopad i do zvySovani
kvalty wyuky. Vyjimkou jsou zaciajici pedagogové, kteti maji prid€lené uvadéjici
pedagogy a stanoveny adaptaéni program, ktery pfispiva k rozvoji jejich pedagogickych
kompetenci. Zatimco zakovsky parlament na $kole dosud nefunguje, jeho roli do ur¢ité miry
zastupuji tiidni daveérnici. Ti se aktivné zapojuji do chodu $koly tim, Ze pravidelné piinaseji
své naméty ke zlepSeni materialnich, prostorovych nebo ucebnich podminek.

Poradenské pracovisté Skoly tvofi SestiGlenny tym vcetné psychologa. Poskytuje poradenské
a konzultaéni slizby zakim, jejich zdkonnym zastupcim a pedagogickym pracovnikim,
zaméfuje se na vytvafeni podminek pro spolecné vzdélavani a U¢inné poskytovani
podptlirnych opatieni zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, podporuje nadané zaky
a zajistuje prevenci Skolni neuspéSnosti. Dale se podili na realizaci kariérového poradenstvi
a vytvaii preventivni programy zaméfené na rizikové chovani zikd, jejichz UCnnost
pravidemé vyhodnocuje. Uzkd spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi
je na odpovidajici drovni. Podpurna opatfeni jsou nastavovana individualné na zakladé
potieb zakd, v soucinnosti se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a zdkonnymi zastupci.
Jejich realizace je systematicky sledovana, wyhodnocovana, dle potieby upravovana
i dopliovana. Nedostatky se vyskytovaly v dokumentaci dokladujici jednéni se zakonnymi
zastupei, zejména v piipadech, kdy kazenska opatieni nephila preventivni funkci a plsobila
spiée jako sankce. Skola uplatiiuje v oblasti primarni prevence vhodné zvolené aktivity
a nastroje, které pfispivaji k rozvoji socialnich dovednosti zikt i pozitivnimu tfHidnimu
klimatu. Zakam ohroZenym $kolim neuspéchem je po individualni dohodé s vyudujicimi
nabizeno doucovani jako jedna z forem cilené podpory. Preventivni program Skoly
je zpracovan v souladu s aktudlnimi potiebami. V obdobi od posledni inspekéni ¢innosti
doslo k méné¢ zavaznym, ale i zavaznéjSim piipadim vyskytu rizikového chovani Zzaka,
konkrétn¢ Slo o vztahy mez spoluzidky, vysokou absenci, opakované zapominani a nevhodné
chovani, drzeni a uzivani tabakovych vyrobkl a elektronickych cigaret v prostorach skoly,
kradeZe, powziti drog a pouzivani wvulgarnich vyrazi. Skola na tyto projevy reagovala
okamzit¢ v souladu s krizovymi plany, a to prostrednictvim kazeniskych opatieni, pohovori
s zaky a rodi¢i a naslednymi preventivnimi aktivitami (projektové dny, besedy ve tiidach,
programy realizované ve spolupraci s externimi organizacemi). V pribéhu celého $kolniho
roku jsou individualné feseny aktualni problémy jednotlivych Zakd. Maji moznost kdykoliv
se obrétit se svym problémem na tfidniho ucitele, vychovného poradce nebo $kolniho
psychologa, ktefi situaci bezodkladné fesi, piipadné mohou vyuzit schranku duvéry.

Pfi prohlidce vnittnich prostor $koly byly zitény nedostatky v praci s bezpe¢nostnimi
riziky (chybé&jici oznaceni unikovych vychodd, nezajisténé prosklené vypin¢ dveii v Satnach,
nedostatky v zajisténi Skoly pfed vstupem cizi osoby). Jiz v prubéhu inspekéni ¢innosti
feditelka zajistovala Uc¢innou napravu stavu tam, kde to bylo mozné. Pocet skohich urazi
ma Ve skole v poslednich dvou letech sestupnou tendenci, v analyzach jejich pfi¢in vSak byly
zaznamenany rezervy, které je potiebné v ramci fizeni predmétové komise dophit (presnéji
zaznamenavat pficiny trazii a nastaveni efektivnéj$ich preventivnich opatieni).

Prubézma modernizace zejména nové Easti skolni budovy piinasi nejen zvySeni komfortu pro
7aky a ucitele, ale nabizi také vyborné moznosti pro kvalitni vzdélavani. Vybavenost Skoly
didaktickou technikou a modernimi digitalnimi ucebnimi pomickami umoZiuje rozvoj
informatického mySleni a digitalnich kompetenci zakt. Také nova cviénd kuchyné
je kvalitnd vybavena pro vyuku vafeni Satny jsou ve $kole vkusné a kompletné
zrekonstruovany. Tiidy i spole¢né prostory Skoly jsou esteticky vyzdobeny Zakovskymi
pracemi.
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Prostory skolni druziny a Skolnitho klubu jsou situovany do starSi casti Skolni budovy,
ve které ma kazdé oddéleni $kolni druziny své samostatné prostory, Ktera jsou vybavena
mnozstvim her, hracek a wvytvarného materialu. Ke své Cinnosti vyuziva Skolni Kklub
t€locviénu Skoly, a pfedevsim piilehly sportovni areal ziizovatele i blizky les. M& wyhrazen
rozlehly, promyslené¢ clenény prostor, ktery nabizi i v piipadé vysstho poctu zaka klidné
apifiemné zizemi k tvirdi Ginnosti jednotlived, kolektivnim hram i relaxaci Skoli klub
uskutectioval V letosnim Skolim roce od ffjna do kvétna rovnéz osm rizné¢ zamétenych
krouzkli, které smyslupln¢ pfispivaji nejen k traveni volného casu, ale rovnéz podporuji
rozvoj nadani. Na druhé strané se zde projevilo nesprdvné organiza¢ni nastaveni, nejasné
nastavena pravidla a evidence ucasti zakd na aktivitich pofadanych Skolim klubem
v jednotlivych zajmowvych Utvarech.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Béhem hospitaci v piipravné tiidé ucitelka i asistentka pedagoga svym klidnym a trpélivym
pfistupem vytvafely piflemné ucebni prostiedi Pribéh vzdélavani vSak neodpovidal
poZzadavklim na mtegrované a individualizované¢ vzdélavani dle Ramcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani. Chybéla provazanost a vyvdzenost mezi spontdnnimi
a fizenymi ¢innostmi, spontanni hry podle volby déti nebyly zatazeny. Vzdélavaci ¢innosti
probihaly prevazné frontadlné, bez dostate¢ného zohlednéni specifickych potieb déti. Nebyla
uplatiiovana diferenciace ukoli podle individudlnich potieb, coz snizovalo U¢innost
vzdélavani a napliovani uCelu piipravné tridy. Poztivem bylo vyuzivani riznorodych
vzdélavacich metod a piiméfena ndroCnost cCinnosti. Pedagozky déti povzbuzovaly
a chvalily, ¢imz podporovaly jejich sebedivéru, méné vsSak rozvijely jejich sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni.

V hospitovanych hodinach na prvnim stupni panovaly ptevazné dobré vztahy i davéra mezi
uciteli a zaky. VyuCyjicim se dafilo ziky v uvodu i pribéhu hodin vhodné¢ motivovat.
Utitelky systematicky vyuzivaly pozitivni zpétnou vazbu, zaky chvélily, povzbuzovaly
a motivovaly k samostatnému i kooperativnimu uceni. V hodinach byla patrna pozitivni
pracovni atmosféra, kterd se odrazela v aktivnim piistupu zakt — s ochotou se hlasili, kladli
otazky, diskutovali o probfraném ucivu a projevovali ochotu spolupracovat pii skupinoveé
praci, vzajemn¢ si radit a spole¢né hledat feSeni zadanych tkold. Tato interakce pfispivala
k budovani vzajemného respektu a posilovani socidlnich kompetenci. Vyuka byla zalozena
pfevazn¢ na frontdlni vyuce, dopliované skupmovou ¢i samostatnou praci, vyjimecné praci
ve dvojicich. Spoluprace mez zaky podporovala rozvoj komunikacnich dovednosti, avsak
v men$i mite byli vedeni k praci s riznorodymi zdroji nformaci a k vyuzivani digitalnich
technologii. N¢které ucitelky efektivné udrzovaly pozornost zakid stéidanim ¢innosti
i pracovnich  mist, Zaci nové uCivo vyvozovali na zakladé osvojenych znalosti.
Diferencovand vyuka s ohledem na obtize, nadani nebo jazykové bariéry byla vyuzivana
ziidka. Asistentky pedagoga pomdhaly zejména organizaéné a pfi plnéni Ukoll. Ucivo bylo
nazorn¢ vysvétlovano, casto pomoci multimedidlnich ucebnic a pracovnich sesiti. Ucitelky
vyuzivaly kromeé béznych ucCebnich materidli 1 vlastni vyukové pomicky, napiiklad
Ctenaiské domino ¢i autorské pracovni seSity zaméfené na rozvoj Ctenafskych a slohovych
dovednosti. Tyto materialy byly sdileny mezi kolegynémi a slowzily jako inspirace pro
obohaceni vyuky. Sebehodnoceni a formativni hodnoceni bylo uplatiiovano jen nékterymi
ucitelkami. Oproti tomu se vyuCyjicim dafilo rozvijet Ctendfskou gramotnost formou
maximalnitho vyuziti vhodné zvolené nepovinné Cetby, doplnéné o pracovni sesity tvoiené
samotnymi uciteli a vyuzivané v hodinich Ceského jazyka. Sledovand vyuka informatiky
a ptirodovédy V patych ro¢nicich byla efektivni diky jasnému stanoveni cilii, aktivizujicim
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metoddm, uplatnéni mezipfedmétovych vztahii a podpofe kreativity zaki. Vyuka predmétl
specialné pedagogické péce vSak probihala prevazné frontalng, bez vyuziti aktivizaCnich
metod a bez potfebné miry individualizace, ktera je pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami zasadni. Vybaveni téid na prvnim stupni bylo promyslené uspofadano a vizudlné
motivujici — stény zdobily vystupy Zikovské prace, metodické obrazy i tematické nasténky,
které podporovaly orientaci zakl ve vyuce a pfispivaly k poztivnimu klimatu ve tfid€.

Sledovana wyuka na druném stupni probihala v pozitivni atmosféfe a za vzijemného
respektu mezi pedagogy a ziky, ktefi dodrzovali stanovend komunikacni pravidla. Ucitelé
vSak méné pracovali se vzdélavacimi cili, které vétSmou nebyly zikiim sd€lovany ani
pribézn¢ vyhodnocovany, coz snizovalo efektivitu motivace a zaméfeni na konkrétni
vystupy uceni. Ve veétSiné hodin bylo uvedeno pouze téma, bez zavérecného shrnuti nebo
zhodnoceni miry dosazeni cilli. V casti sledovanych hodin byli Zaci vedeni k sebehodnocenti,
¢imz se rozvijelo jejich sebevédomi a schopnost reflektovat vlastni vykon. Vrstevnické
hodnoceni bylo vyuwZivano ojedinéle. Vyuka byla zalozena na frontdlni praci, kterou
dopliiovala samostatnd 1 kooperativni ¢innost, podporujici rozvoj socidlnich dovednosti
a schopnosti spoluprace. Pedagogové ziky vhodné motivovali propojenim uciva s realnym
Zivotem a vyuzivali mezipfedmétovych vztahti pro lepSimu porozuméni tématu. Priblizné
ve tietiné hodin byli Zici vedeni k vyhleddvani mformaci z riznych zdroji a jejich
mterpretaci, ¢imz se rozvijelo kritické mysleni. Ve vyuce byly efektivné vyuzivany nazorné
pomucky, obrazky a videa pro vizualni podporu a lepsi zapamatovani uciva. Digitalni
technologie byly vyuzivany nejen uciteli pro prezentaci témat, ale i Zaky pro praci
saplikacemi a wyhledavani informaci. V nékterych hodinach se velmi dobie dafilo
specificky pracovat se zaky celého spektra nadani i potieb a rozvijet tak jejich individualni
potencidl. Byla sledovana napiiklad zdafild diferenciace obsahu uciva pfi zaddvani tkola
odlisné kognitivni ndro€nosti, a to i dle vlastniho vybéru zakda.

Ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace byla vyuka anglického jazyka
pedagogicky piipravend, nicméné postradala dostatecné cizojazycné prostiedi, které¢ bylo
Casto naruSovano nadbyteénym pouzivanim matefského jazyka. Rezervy byly zaznamenany
v oblasti ndzornosti, aktivnitho zapojeni zakl a rozvoje komunika¢nich dovednosti, zejména
pii praci s poslechem. Podpora zaka se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami 1 téch s vyssi
drovni znalosti byla nedostate¢né diferencovana. Vyuka némeckého a ruského jazyka
probihala na velmi vysoké didaktické i metodické Urovni. Byla plné vedena v cilovém
jazyce, ¢imz efektivné podporovala komunikativni kompetence. Zaci aktivné rozvijeli slovni
zasobu, vyslovnost, gramatiku i intonaci. Ve vyuce Ceského jazyka byla patrna snaha
0 aktivni zapojeni zakd. UCivo bylo propojeno s praktickymi c¢mnnostmi — samostatnou
analyzou vé&t, tvorbou myslenkovych map, praci s textem a obhajobou porozuméni nazoru
na jeno obsah. Zaci dostavali prib&mou zpétnou vazbu a prostor pro vzijemné hodnoceni.
V matematice pedagogové vhodné stiidali frontdlni vyuku a samostatnou praci zaku
s aktivitami ve skupinach. Ke vzd€lavanym pfiistupovali individudln€, zatazovali ndzorné
nakresy &i pomiicky, coZ umoznilo Zaktm lepsi predstavu o probiraném tématu. Uéelné byly
zafazeny také ukoly odlisné kognitivni narocnosti dle individudlnich moZnosti jednotlivc .
Ve vzdélavaci oblasti Clovek a pifroda, ve vyuce fyziky a chemie byli Zaci vedeni k tymové
spolupraci, kladeni otazek a formulaci vlastnich hypotéz se znaky badatelské vyuky. M¢li
ptilezitost pracovat s riznorodymi mforma¢nimi zdroji, analyzovat je, samostatné¢ uvazovat
a rozvijet své kritické mySleni. Vyuka byla obohacena o praktické experimenty, napiiklad
pti zkoumani vlastnosti kapalin. Diskuse, sdileni vysledkii a ovéfovani hypotéz v ramci
skupin pfirozené posilovaly socidlni kompetence a podporovaly aktivni objevovani svéta.
V hodinach zemépisu si zaci navzajem ovéfovali informace a piirozené na sebe reagovali.
Spole¢né vyhledavali, tfidili a hodnotili ziSténa fakta, ¢imz si prohlubovali dovednosti prace
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s mformacemi. Vyuka byla podpofena mnozstvim ndzornych pomicek, které zvySovaly
zajem zaku i jejich motivaci ke vzdélavani. Ve sledovane vyuce informatiky Zaci rozvijeli
logické a algoritmické mysleni i kreativitu s pfesahem do daich vyucovacich oblasti. Pfi
praci s vizualnim programovacim jazykem manipulovali s grafickymi programovymi prvky
a byli vedeni k navrhovani riznych feSeni Uloh. Vyucujici kladl diraz na vyklad
a samostatnou praci zakll. Vyuka byla podpofena nazornymi ukdzkami, které napomahaly
lepSimu porozuméni nové probiranému u€ivu. Navstivené hodiny télesné vychovy byly
promyslené zhlediska zvolenych aktivit a ¢innosti. Zaci byli vhodné motivovani k aktivnimu
zapojeni do pfipraveného programu. Zvlast€é mspirativni byla pifprava na Skolni turnaj
smiSenych druzstev ve fotbale, pfi které se vedle ndcviku techniky prace s mi¢em a herni
taktiky kladl diraz také na mysSlenku fair play soutézeni.

Sledované aktivity ve S$kolni druziné a Skolnim klubu pfirozené podporovaly rozvoj
kli¢ovych kompetenci zaki. Zaci méli moZnost vybirat si Ginnosti podle svych potieb
azajmi — vénovali se vytvarnym aktivitaim, spoleCenskym hram, stavbé originalnich
vytvord z riznorodych stavebnic, Cetbé nebo volnému rozhovoru se spoluzaky. Pti pobytu
venku byl vhodné vyvazen prostor pro individualni i skupinové aktivity a organizované
pohybové Cinnosti, vetn¢ pifpravy divadelniho vystoupeni. Pro podporu zdravého Zivotniho
stylu Zzakt navstévujicich Skolni druzinu pfispiva potfadani mnozstvi rozmanitych akci
zaméfenich napiiklad na aktivni pohyb a rozmanité cinnosti v pirodé. Vyborné byla
nastavena komunikace vychovatelt, ktera citlivé reagovala na ve€k i aktudlni potieby
a ndlady zakt. Dobie byla organizovana i spoluprace s asistentem pedagoga.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pro piipravu vzdélavaci nabidky V piipravné tiidé byla vyuwzivana diagnostika
s nedostate¢nou formou vedenych zaznamti a tim nedochazelo k adekvatni piipraveé
vzdélavaci nabidky. Vysledky vzdélavani za jednotlivé sledované oblasti zcela chybély.
Malo promyslena individualizace v planovani a chybéjici diferencovana vzdélavaci nabidka
podle konkrétnich potfeb déti neumoziiovala jejich cilenou podporu. | pies tyto zjevné
nedostatky déti prevazné zvladaly dovednosti potiebné k piechodu do z&kladniho
vzdélavani. VétSinou phily zadané tkoly ochotné, ale nevydrzely se soustfedit po celou
dobu nastavenych ¢innosti, coz se projevovalo piirozenou nekazni. V bémych situacich
se chovaly samostatné, umély si poradit pfi feSeni drobnych problémi. Rozumély zikladnim
Ciselnym, prostorovym a ¢asovym pojmim, umcly memorovat basnicky a pisnicky,
vytleskat rytmus. Rozeznavaly hlasku na zaCatku slova a n€kterd pismena. Pfiméfené jejich
schopnostem a moZznostem mély rozvinuty ziklady komunikativnich kompetenci. VSechny
vSak nemély zcela zazit¢ spravné drzeni psactho a vytvarného nacini za nedostatecné zpétné
vazby od vyuCyjici. Nebylo ziejmé, ze by skola efektivné vyuzivala konkrétni evaluacni
nastroje, kterymi bude hodnotit podminky, pribéh i vysledky vzdélavani v piipravné tiide.

Znalosti a dovednosti zakli jsou pedagogickymi pracovniky pribémé oveéfovany.
Pfi hodnoceni vzdélavacich vysledkti Skola uplatiiuje jednotnd pravidla a kritéria zakotvena
ve Skolnim fadu. Postupy hodnoceni jsou upiesiiovany v pribéhu jednani metodické komise
na prvnim stupni a na druném stupni v ramci predmétovych komisi. K evaluaci jsou
vyuzivany zejména rizné formy zkouSeni a pisemnych praci s jasné definovanym bodovym
hodnocenim, diferencovanych pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a dokladova
portfolia praci Zzika. Pravidelné pololetni pisemné prace slouzi k mternimu srovnani
vysledkli mez tiidami. Zjisténi pedagogoveé vyhodnocuji a analyzuji, piipadné hledaji
pri¢iny neprospéchu. Zabyvaji se rovnéz rozborem vysledkli jednotné piijimaci zkousky
aziistovanim vysledkti vzdélavani Ceskou $kolni inspekci. K posilovani kompetence
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K uceni Skola vyziva pfiijimacky na zkousku, vymény ucitel pii testech, externi testovani
Cermat v anglickém jazyce, na zikladé zisténych potieb ziku je o jednu hodinu tydné
Vv elektronickém systému. Identifikovani Zici s rizkem Skolntho neuspéchu jsou dale
podporovani, véetné zapojeni $kolniho poradenského pracovisté. Podpora probiha formou
doucovani, v nékterych piipadech je nabizena jeho realizace online formou. V ramci
moznosti jsou provadény zmeény vyukovych strategii nebo jsou zaklim nabizeny opravné
testy. Vedeni Skoly ma zpracovanou srozumitelnou strategii prevence Skolni netspéSnosti,
S niz jsou pedagogové sezndmeni. Zakonni zastupci jsou o zhorSeni prospéchu, absenci nebo
chovani zikt individualné informovani. Pravideln¢ se schazi s pedagogy a projednavaji
moznosti spoluprace, ktera miize vést k podpoie uceni a zlepSeni vysledka jednotlivych
7aka. Zpétnou vazbu od Ziki a zdkonnych zistupci Skola zskdvad zadavanim anket
ve Skolnim elektronickém systému. Vysledky vzdélavani jsou pribémé projednavany
na metodickych poradach a pravidein¢ vyhodnocovany na pedagogickych radach, Ustni
sdéleni jsou doplnéna o prehledy vysledkii od tfidnich uciteli s dirazem na Ziky ohrozené
Skolnim neuspéchem. Pedagogové se zisténymi vzdélavacimi vysledky cilené zabyvaji
adokazi z nich podle potieby pfijimat efektivni opatieni ke zlepSovani vzdélavacich
vysledki. Zakim je kazdoroéné nabizena pfiprava v matematice a v Ceském jazyce
na jednotné piijimaci zkousky do maturitnich obort stiedniho vzdélavani, coz zvySuje jejich
uspéSnost pii piijeti na vybrané Skoly. V nékterych pifpadech ucitelé matematiky
zpracovavaji mapy uCebntho pokroku v grafickém zobrazeni, které slouzi Zikim
I zakonnym zastupcim ke sledovani urovné ovladani ocekavanych vystupi vzdélavani
stanovené Skolnim vzdélavacim programem. Ve Skolnim roce 2023/2024 prospéli vSichni
7aci, s vyznamenanim 91 % na prvnim stupni a 40 % na druhém stupni. Neomluvena absence
se vyskytuyje pouze u jednotlivel a je feSena ve spolupraci s rodinou, pifpadné s orginem
socialné-pravni ochrany déti. Kazenska opatfeni jsou udélovana v souladu s pravidly
stanovenymi ve Skolnim fadu, pfevazuji pochvaly.

Skola podporuje zajem a nadani zaki jejich Gcasti v soutdZich s viestrannym zaméfenim,
coz poztivné ovliviluje osvojovani klicovych kompetenci a funkéni gramotnosti.
V n€kterych soutézich jsou Zaci opakované Gspésni v okresnich az krajskych kolech. Rozvoj
télesné zdatnosti zaki je podporovan kazdoro¢ni u€asti v riznych sportovnich soutézich, kde
se opakované¢ umistuji na piednich pozcich (v roce 2023/2024 zskali 2. misto
ve fotbalovém turnaji $kol z celé Ceské republiky McDonald's Cup, 2. misto v krajském kole
Vv basketbalu). Do dalSich soutézi se hojn¢ zapojuji 1 zaci prvntho i druhého stupné. Vyuku
obohacuji exkurze, projekty a kulturni akce, coz vede k podpoie a motivaci zaku k uceni,
napiiklad zapojenim do projektu Vylepsi si skolu participuji na zlepSeni vybaveni trid.
Zakim je vénovana podpora i v oblasti environmentalniho vzd&lavani prostfednictvim
projektt Global Learning and Observations to Benefit the Environment, Ekoskola, U¢ime
venku, projekt Badatelé a Les ve Skole aj.

Zakim je umoznéno smysluplné traveni volného ¢asu v krouzcich Skoliho klubu a pii
zajmovych aktivitach ve skolni druzmé. Ve Skolnim klubu to jsou krouzky napt. badatelsky,
sportovni nebo keramicky. Ve $kolni druzin€ je to pofddanim mnoha uspé$nych akci, které
piijima velice poztivné i Siroka vefejnost, napf. drakiada, sportovni odpoledne, divadlo
ve Skolni druziné nebo keramika srodi¢i atd. Tyto aktivity podporuji u zakt potiebné
dovednosti i socialni kompetence.

Skola tizce spolupracuje s roditi, zizovatelem, mistnimi matefskymi $kolami, organizuje
akce pro zaky a vefejnost (Vanocni jarmark, charitativné sportovni akce Béh pro krtka, Den
Zemé¢, Halloween) a pedagogové Skoly sdili zkuSenosti pii setkdvani pracovnich skupin
vramci Mistni akéni skupiny Dolni Morava. Ziizovatel $kolu podporuje nejen finanéné,
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ale také prostiednictvim spole¢nych akci, do nichz se Skola aktivné zapojuje, napiiklad
kulturni vystoupenimi pfi obecnich slavnostech. Spoluprace se spolkem rodi¢li a zapojeni
do vefejnych akci posiluje vazbu s mistni komunitou.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2021 doslo ke zméné na vedoucim pracovnim misté
feditelky Skoly od $kolniho roku 2023/2024.

— Skolni poradenské pracovisté bylo posilené zifzenim pozice $kolniho psychologa.

— Probéhla obnova vypocetni techniky a jeji dopnéni o moderni digitalni ucebni pomicky
a techiku dostupnou ve vSech ttidach.

Silné stranky

— Materialni podminky skoly vytvareji velmi dobré moznosti zakim pro vzd€lavani,
zejména Vv pifrodovédném vzd€lavani a informatice (2.4).

— K rozvoji zdravého zvotniho stylu ziki navstévujicich Skolni druzinu pfispiva potradani
mnozstvi rozmanitych akci zaméfenych na Siroké spektrum oblasti a témat. (4.2)

— Pedagogové na prvnim stupni Skoly vhodné rozvijeji Ctendiskou gramotnost promySlenou
podporou nepovinné Cetby a tiidnimi knihovnickami ve vSech téidach. (4.2)

— Badatelsky vedena vyuka zafazovand v ramci pifrodovédnych predmétl rozvijela
kompetence 7kl k uCeni, podporovala jejich samostatnost i zodpovédnost za dosazené
vysledky. (4.2)

— Skola se dlouhodobé zabyva systematickym ovéfovanim vysledkt vzdélavani zaku
formou ro¢nikovych srovnavacich testl, motivované Zziky se daii vést k dosahovani
vybornych vzdélavacich vysledkt. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabe stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Kontrolni ¢innost vedenim Skoly neni dostate¢né efektivni v oblasti prace piipravné tridy,
hospitatni ¢mnosti, zijmového vzdélavani, bezpecnosti a ochrany zdravi zaka vcetné
dusledného ovéfovani piijatych opatfeni. (2.1)

— Pribeh vzdélavani v piipravné tiidé neodpovidal pozadavkiim Ramcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani. (4.1)

— Pedagogicka diagnostika neni vyuwzivana pro piipravu a realizaci diferencované
vzdélavaci nabidky a ucelnou individudlni podporu vSech déti pfipravné tiidy. (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Uplatiiovat evaluacni systém ve vSech dilezitych oblastech ¢mnnosti piipravné tfidy.
Ziskan¢ mnformace o podminkach, pribéhu a vysledcich vzdélavani vyhodnocovat
a vyuzivat pro stanoveni cili a opatfeni pro zvySovani U¢innosti vzdélavani.
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— Zajistit provdzanost a vyvazenost spontannich a fizenych ¢innosti, vytvotit détem
dostatek prostoru pro spontanni hru.

— Zavést pravidelné hodnoceni a reflexi vzdélavaciho procesu v piipravné tfideé, vcetné
zpétné vazby od pedagogl a rodicl.

— Zavést systematické vyuzivani vysledkli pedagogické diagnostiky pro piipravu arealizaci
diferencované vzdélavaci nabidky a individualni podpory vSech déti v piipravné tiidé.

— Vytvorit a disledné realizovat plan hospitaci a kontrol zaméfeny na vsechny oblasti
vzdélavani, zejména na pipravnou tfidu, zakladni a zajmové vzdélavani i oblast
bezpecnosti, odstranit formamost téchto ¢innosti.

— Zajistit systematické vyhodnocovani kontrolni ¢innosti a dusledné piijimani i ovéfovani
napravnych opatieni.

— Podpofit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti aktivizaénich metod
a kooperativni prace se zaky, praci s cili wrstevnickym hodnocenim zaku, ale také
pedagogické diagnostiky a individualniho planovani.

— Nastavit ve Skole osobni plany rozvoje pedagogi, ktery by pusobily motivané azaroven
napomahal zvySovani kvality vyuky.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zaffzeni — druh Skoly: Zéakladni Skola, Skolni
druzina, Skolni klub, tisk 3. 6. 2025

2. Skoli t4d 8koly Zakladni $kola Dubiany, platny od 1. 8. 2019, aktualizace z 5. 6.
2025

3. Koncepce rozvoje skoly 2023 — 2029, ze dne 31. 7. 2023

4.  Zapisy z porad vedeni a jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2023/2024
a 2024/2025

5. Zapisy zjednani jednotlivych metodickych sdruzeni a predmétovych komisi
ve Skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025

6. Plan dakiho vzdélavani, doklady o dosazeném vzd€lani pedagogickych pracovniki
ve Skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025

7. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024

8. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani, platny ve Skolim roce
2024/2025

9.  Skoli vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2024
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10.

11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.

Pisemnosti  zaki prvntho stupné — seSity, pracovni seSity, knizky hodnoceni
a sebehodnoceni 7kl (vzorek)

Rozvrhy hodin ve Skolnim roce 2024/2025

Hospitacni zdznamy vedené ve Skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025

Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté vedena ve Skolim roce 2024/2025
(osobni dokumentace vybranych zakl, program poradenskych slizeb, minimalni
preventivni program, strategie feSeni Skolni neuspéSnosti, plany Cinnosti)

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny, ,, VSichni spolu™ platny od 1.9.2024
Skolni vzd&lavaci program $kolntho klubu, ,, Uéime se navzijem® platny od 1.9.2024
Vnitini fad $koli druziny a Skolniho klubu platny od 29. 8. 2024

Dokumentace $koli druziny (zapisni listky — vzorek, dochdzkové knihy ranni
i odpoledni druziny, hospitacni zaiznamy Skoli druziny, ptehled vychovné vzdélavaci
prace, zapisy z porad vychovatelek)

Skolni elektronicky informaéni systém vedeny ve $kolnim roce 2024/2025
Dokumentace  k financnim  podminkam, personalnim podminkam  a zajisténi
bezpec¢nosti zakil v dobé jejich pobytu ve Skole

Inspekéni zprava Cj. CSIB-1274/21-B

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSIC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Jiti Wasserburger, Skolni mspektor, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Zuzana Podlouckova, skolni inspektorka
Mgr. Anna Knoflickova, Skolni inspektorka

Mgr. Zdenka Kubikova, Ph.D., skolni inspektorka
Mgr. Dagmara Mécova, Skolni inspektorka

Mgr. Hana Placha, Skolni nspektorka

4.7.2025

10/10


http://www.csicr.cz/

