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Charakteristika

Stiedni $kola polytechnicka, Ceské Bud&jovice, Nerudova 59 (dale skola) v souasné dobé
vykonava &innost stiedni $koly, domova mladeZe a Skolni jidelny. Skola poskytuje stfedni
vzdélani s vyuénim listem v tiiletych ucebnich oborech 36-52-H/01 Instalatér, 36-56-H/01
Kominik, 39-41-H/01 Malit, 36-66-H/01 Montér suchych staveb, 36-64-H/01 Tesat,
33-56-H/01 Truhlaf, 23-51-H/01 Strojni mechanik a 36-67-H/01 Zednik. Stfedni vzdélani
s maturitni  zkouSskou je poskytovano ve Ctyfletych studijnich  oborech  36-43-M/01
Technologie a materialy ve stavebnictvi, 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani, 39-08-M/01
Pozarni ochrana a 36-45-M/01 Technickd zafizeni budov. Skola rovnéz poskytuje stiedni
vzdélani s maturitni zkousSkou v nastavbovém studiu oboru 64-41-L/51 Podnikani v denni
forme.

Vzdélavani probihd na Sesti kmenovych pracovistich Skoly a na pracovistich smluvnich
partnert. K terminu inspekcni ¢innosti navstévovalo stiedni Skolu 582 zakd ve 24 tiidach,
ztoho 27 zakl se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami. Slozeni vzd€lavacich obort
umozituje  vzijemnou prostupnost s cilem posilit  uspéSnost zakt smérem k ziskani
kvalifikace. Vzhledem k nizkému poctu zdkd v nékterych oborech jsou nékteré tiidy
viceoborowé.

Domov mladeZe poskytuje ubytovani zakim stiedni $koly, jeho kapacita 202 ubytovanych
byla k terminu inspekce napnéna.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni $koly tvoii feditel, zastupce pro teoretické vyuCovani, zastupce pro praktické
vyuovani a zastupce pro ekonomicko-technickou oblast. Reditel 8koly zpracoval
srozumitelnou a realistickou koncepci dalsiho rozvoje s obecné stanovenymi cili, které se
Skole postupné daii napliovat. Usp&na je $kola zejména v oblasti materidlni, v zavadéni
digitalnich technologii a v budovani pfiznivého Kklimatu. Men$i pozornost je vénovana
rozpracovani citi zaméfenych na kvalitu vyuky do diléich krokt. Posun v tomto sméru je
pomaly, jak potvrdila &ast sledované vyuky. Rizeni 8koly zaloZené na jasném vymezeni
kompetenci a personalni i materidlni provazanost pracovist pfispivaji k jednotnému
nastaveni podminek a pribéhu vzdélavani ve vSech soucastech Skoly. Pfenos informaci
v ramei Skoly je funkéni, vyuzivany elektronicky informa¢ni systém podporuje rychlou a
efektivni komunikaci vSech aktéri vzdélavani. Vedeni Skoly pravidelné zapracovava
podnéty od Zakovské rady smérem ke zkvalitnéni podminek ke vzdélavani. Kontrolni
mechanizmy jsou funkéni, hospitaéni ¢mnost je planovitd a vedeni Skoly pribézn¢ hodnoti
praci pedagogickych pracovnik. Ne vzdy je vSak ucitelim poskytovana efektivni zpétna
vazba o u¢innosti pouwzitych metod a forem prace ve vztahu K udrzeni pozornosti a aktivité
7k, coz se projevio v &asti sledované wyuky. Skola nerealizuje  systematické
a propracované Vviastni hodnoceni Skoly pojaté jako uCinny nastroj dalstho rozvoje
a profesniho ristu vyucujicich a vedeni Skoly.

Vedeni skoly vytvati dobré podminky pro dal$i profesni rozvoj pedagogh. Pribézné
vzdélavani vychazi ze souladu pozadavki pedagogii a potieb skoly s cilem posilovat kvalitu
teoretického 1 praktického vzd€lavani, nedilnou soucésti jsou Skoleni a odborné staze
U externich partnerd. Vzijemna spoluprace vétSiny pedagoglti probihd v ramci predmétovych
komisi, pfevazuji vSak aktivity zaméfené na organizaCni zaleZitosti. Z prub&hu
hospitovanych hodin bylo patmé, Ze chybi systematictéjs$i vzjemna podpora a aktivni
spoluprace pedagogii v ramci predmétovych komisi smérem k promysSlenéjSimu vyuzivani
u¢innéjSich vzd€lavacich strategii. Vyznamnym pozitivnim faktorem v propojeni teorie a
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praxe je spoluprace vyuCyjicich odbornych piedmétii a ucitelii odborného vycviku ¢i praxe,
ktera je zaméfena na provazanost wuky a seznamovani s modernimi trendy v jednotlivych
oborech vzdélavani.

Reditel $koly aktivng vyhledava a realizuje projekty zaméfené na posilovani kvality
materialniho zizemi vzd€lavani. Velky vyznam ma v tomto ohledu spoluprace zejména
s firmami z oblasti stavebnictvi a strojirenstvi, kterd se podili na vytvareni kvalitnich
realnych podminek pro praktické vyucovani vcetné vybaveni modernimi technologiemi
napi. v oblasti svafecské a instalatérské techniky. Adekvatnim zpusobem se Skola také
vénuje vytvafeni bezpecného prostfedi a prevenci rizik, nastavenid pravidla zajiStovani
bezpecnosti a ochrany zdravi zakd jsou funkéni.

Skola rozviji efektivni spolupraci se zfizovatelem a mnoha externimi partnery, stéZejni je
spoluprace s fadou regionalnich i nadregionalnich smluvnich partneri. Praxe v redlném
prostiedi firem vyznamné piispiva ke kvalitni ptipravé zakd na budouci povolani. Diky
spolupraci s nékolika vysokymi Skolami maji absolventi $koly moznost navazného studia.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vyuka je organizovana s ohledem na potfeby vyuCovanych obori a optimalni koordinaci
teoretické vjuky a praktického vyutovani. Skolni vzdélavaci programy pro jednotlivé obory
vzdélani vhodné reflektuji nejen soucasné pozadavky na vzdélavani, ale i podnéty
od zaméstnavatel .

Prib¢h vzdélavani byl sledovan v teoretické a praktické vyuce, kterd probihala
na pracovistich Skoly. Hospitované hodiny zohlednovaly dosavadni znalosti a kazdodenni
zkuSenosti  zakl. VyuCujici sleduji aktualni stav a pokroky Vv osvojovani klicovych
kompetenci jednotlivych zaki ve vyuce i domaci piipravé a nasledné aktualizuji pribézné
cile vzdélavani. Piifjemna a vstiicnd pracovni atmosféra sledovanych hodin byla disledkem
dodrzovani nastavenych pravidel a respektujiciho zpisobu komunikace mezi ziky
a pedagogy. Vyuka byla v rizné mife dopliovana nazornymi pomtckami a praktickymi
ukdzkami. Maly dtraz byl kladen na vyuziti mezipfedmétovych vztaht.

Ve vétSin€ sledovanych hodin pfevazovala frontdlni vyuka doplnéna vysvétlovanim
odpovidajicim véku a schopnostem zaku, zpravidla obohacend o fizenou diskuzi a nékdy
i 0 samostatnou  praci. Nedostate¢nd nabidka SirStho  spektra vyuCovacich metod
neposkytovala zakim dostate¢ny prostor pro jejich aktivitu ¢i rozvoj kritického mysleni
avedla u nékterych ziku k pasivnimu pfejimani informaci. Pouze n€které hodiny jazyka
byly funk¢éné zpestieny diky piinosné spolupraci zaka ve dvojicich a skupinach. Piekonat
niz8i zajem zakd o ucivo ucelnym prostiidanim ¢innosti nebo zafazenim zajimavosti z oboru
se dafilo pouze v nekterych hodinach, a to pfedevSsim odbornych predmétl, v nichz byl za
ucelem zaméfeni na budouci profesi zdafile kladen diraz na propojeni uciva s potifebami
praxe. Priibézné hodnoceni poskytovalo zikiim ve vétSin¢ hodin uztecnou zpétnou vazbu
0 aktualni urowvni znalosti, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni bylo uplatiovano zejména
pfi osvojovani dovednosti Cilena podpora Zzaki sriznymi  dispozicemi  napf.
diferencovanym zaddvanim ucebnich udloh byla zaznamenina jen ojedinéle. Pouze
v nékterych hodindich dokazali vyucujici efektivné vywzit mensi skupiny Zzaka k jejich
aktivizaci a individudInimu pfistupu, mimo jiné s vywitim digitdlni technky. V &asti
sledovanych hodin se pozitivné projevovaly zkuSenosti zaku s on-line nastroji a platformami
z distan¢ni  vyuky, nejzietelnéji to bylo patrné v hodinach matematiky. On-line prostiedi je
Vv fadé¢ predméti vhodné vyuzivano pii domaci piipravé zaka a jako ulozst¢ vyukovych
materialli. Celkové byla struktura sledovanych hodin promyslend, S vyjimkou zavéru hodin,
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kdy casto chybél dostateCny c¢asovy prostor pro shrnuti uciva a nebylo zatfazovano
zhodnoceni pribé¢hu hodiny ucitelem ani zaky.

Télesna vychova a pohybové aktivity jsou ve skole vyznamné podporovany predevSim ve
standardni wyuce. Velka pozornost je vénovana motivaénimu zduraziiovani vyznamu
pohybu pro zdravi c¢lovéka. Piinosné pro eliminaci rozdili a mezer v pohybovych
dovednostech 7akii po navratu z distanéniho vzd€lavani je zafazovani piiméfenych
pohybowvych aktivit s ohledem na individualni moznosti vSech zakd.

Priibéh odborného vycviku sledovany napii¢ obory vzdélani mél odpovidajici odbornou
urovenl. UCivo, které navazovalo svym obsahem na odborné prfedméty teoretické vyuky, se
zam¢tovalo na prohlubovani nabytych védomosti, rozvoj pozadovanych praktickych
dovednosti a pracovnich ndvykd spojenych s vykonem budouci profese zakd. PInéni
jednotlivych Ukoli predchdzela systematickd instruktdz ze strany uciteld a mstruktord,
v né¢kterych hodindch demonstrovali postupy vybrani zici. Veskeré Cmnosti probihaly
Vv piiméfeném tempu, zaci pracovali samostatné ¢i ve skupinach, pouzivali vhodny pracovni
odév a dodrzovali zisady bezpe€nosti a ochrany zdravi. Béhem podpory, kterou vyucujici
poskytovali zaktm pro Gspésné splnéni ukold, bylo patrné, Ze Zaci ocetuji jejich dlouholeté
Zkusenosti v oboru a profesionalitu.

Vychovné-vzdélavaci aktivity v domové mladeze jsou zaméfené predevS§im na rozvoj
kli¢ovych kompetenci Zikd a posilovani zdravého Zivotniho stylu. Cinnost domova telné
navazuje na Skolni vzdélavani a vhodné jej dopliuyje a rozSifuje o pestrou nabidku
volno¢asovych aktivit. Vychovatel¢ ubytované podnécuji k pravidelné piijpravé na
vyuCovani, vhodné je motivuji a v piipad€ potieby jim poskytuji metodickou pomoc. Kromé
pravideln¢ zijmové Cinnosti nabizi domov dostatecné Sirokou Skalu dalSich moznosti pro
traveni volného cCasu. Realizace mnozstvi zajmovych aktivit slouzi jako vyznamny prvek
prevence rizikového chovani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola vyuwziva k ziskavani pribé&mych vysledkt Zik standardni interni nastroje: testy,
pisemné prace, Gstni zkouSeni. K vyhodnoceni (rovné znalosti Zakd prvnich roénikt
maturitnich oborid pouziva Skola vstupni testy z ceského jazyka, ciziho jazyka a matematiky
scilem wyrovnat na zakladé jejich vyhodnoceni rozdily mezi Zaky. Na ziSténé znacné
individualni rozdily ve znalostech se snazi reagovat nabidkou doucovani, konzultaci ¢i
individudlnim pfistupem. Tyto nastroje jsou v soucasné dobé hojné vyuzivany pro snizeni
miry nedostatktl v kompetencich Zikd. Skola uskute¢nila Viastni dotaznikové Setieni trovné
védomosti zakt po navratu z distan¢niho vzdélavani a po jeho vyhodnoceni vhodné nastavila
jako opatfeni sméfujici k eliminaci identifikovanych mezer ve znalostech z tohoto obdobi
disledné opakovani uciva. Neékteti Zaci se dle zajmu ¢i doporuceni vyucujicich zapojuji do
externtho individualniho ¢i hromadného testovani. Vyznamnou zpétnou vazbu ziskava skola
také od absolventit a spolupracujicich firem, u kterych Zaci vykonavaji odborny wycvik
¢ipraxi. Tyto aktivity pfispivaji ke zkvalitiovani obsahu vzdélavani v souladu se
souCasnymi pozadavky zamestnavatela.

V ramci jednani pedagogické rady a predmétovych komisi Skola pravidelné sleduje vysledky
vzdélavani na Urovni tfid, oborl i jednotlivel, pievazyji souhrnné vycty a piehledy
prospéchu. Podrobna analyza pribéznych vysledkl, vysledkli maturitnich ¢i zavére¢nych
zkousek, napf. na urovni metodickych komisi, realizovana neni, coz snizuje moznosti
pfijmout konkrétni a cilend opatieni, ktera by piinesla pozadovany vysledek.
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Pii ukonCovani vzdélavani statni maturitni zkousSkou dosahuje $kola v celorepublikovém
srovnani niz8i aspéSnosti nez stejné skupiny oborll. V porovnani maturitnich oborti v ramci
Skoly dosahuji lepSich vysledki Zici oboru Pozarni ochrana. U zavérecnych zkousek zaku
nematuritnich obort je uspé$nost dlouhodobé pomérné vysoka. Tento pozitivni trend se
promitd do velmi dobrého uplatnéni absolventii $koly na trhu prace, a to i v zahrani¢i.

Pozitivni dopad na prospéch a motivaci n€kterych ziakti ma ud€lovani prospéchovych
stipendii zajistované zizovatelem. Prubémé i celkové vysledky zaku negativné ovliviiuje
zejména vysokad absence. V piipadé zhorSeni prospéchu nebo zvySeni absence Zaka jsou
vétSinou pijimana individudlni a konkrétni opatfeni, jsou analyzovany pii¢iny vysoké
aneomluvené absence Zikd. Skola ve spolupraci se skolni metodickou prevence a tfidnimi
witeli Vyviji zietelné Usili za Géelem zlep$ovani dochazky zaki. ReSeni vyskytu vysokych
absenci a neomluvenych absenci u dlouhodobé neprospivajicich zakd ma pouze omezené
ucinky. V hodnoceni chovani je pomérné vysoky podil snizenych stupiitt z chovani, zvysena
je rovnéz Cetnost kazenskych opatfeni. Na druhou stranu jsou v hojném poctu udélovany
i pochvaly, které ptinaseji vyrazné motivaéni pusobeni.

Funkci $kolniho poradenského pracovisté zajist'uje vychovnd poradkyné, ktera je soucasné
Skolni metodickou prevence. Své znalosti a zkuSenosti uéinné sdili s pedagogy, dusledkem
je zdafilé uplatiiovani jednotného piistupu ve vSech oblastech jejiho plsobeni. Velky diraz
Skola klade na oblast prevence rizikoveého chovani, praci s téidnim kolektivem i kariérové
poradenstvi. Prevence rizkového chovani je Uspé$na zejména v oblasti chovani ziku ve
Skole. Adaptaéni programy pro zaky prvniho ro¢niku maji kladny dopad na rozvoj socidlnich
a personalnich kompetenci zakd. V pribéhu vzdélavani vytvari Skola Zzakim rovné
piilezitosti, zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami poskytuje podpirnd opatieni
v souladu s doporu¢enimi poradenskych zafizeni S cilem omezt rizko pifedcasnych
odchodii ze vzdélavani vénuje Skola pozornost zikim ohrozenych Skolnim neuspéchem, ale
pozadovany efekt to vzdy nepiinasi.

Rozvoj specifického nadani podporuje Skola zapojenim zikl do fady projektovych aktivit
i odbornych soutéz zam&fenych v souladu s profilaci Skoly a také v rdmci zajmové ¢innosti
zejména pii domové mladeze. V uplynulém obdobi opakované dosahovali Zaci v odbornych
soutézich vynikajicich uspéchl na celostatni i mezinarodni urovni.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Doslo k otevieni novych obort vzdélavani s ohledem na pozadavky trhu prace.

- Dlouhodob¢  probthda  vyraznda  modernizace  materialné-technického  zazemi
pro teoretickou i praktickou wyuku a rekonstrukce prostor v mistech poskytovaného
vzdélavani.

- Zvysil se pocet zaka skoly.

- Z dtvodu velkého zajmu o ubytovani doslo k navySeni kapacity domova mladeze.

- Skola zaznamenala vyrazné personalni zmény.

Silné stranky

- Intenzivni spoluprdce se smluvnimi partnery zisadnim zptusobem podporuje rozvoj
odbornosti a podili se na kvalitni piipravé zaki na budouci povolani.
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- Nadstandardni materialné-technické¢ zizemi pro praktickou vyuku vyrazné podporuje
kvalitu vzdélavani v souladu s modernimi trendy v oboru.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

-V teoretické vyuce nejsou dostatecné vyuzivany metody aktivniho uceni, diferenciace

a individualizace, tato skuteCnost u Casti zakd negativné ovliviiuje motivaci k uceni
i jejich uspésnost.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

10.

11.

Strategii  rozvoje specifikovat rozpracovanim do konkrétnich krok a priorit, vCetné
casového ramce phnéni.

V oblasti teoretického vyuCovani vice vyuzivat formy ametody aktivniho uéeni, za timto
ucelem zaméfit Cinnosti pfedmétovych komisi.

Zefektivnit zaméfeni a piinos hospitacni Cinnosti, nasledna zjisténi vice vyuzivat ke
Zkvalitnéni vyuky.

Systematicky vyhodnocovat dosazené vysledky vzdélavani zaku, cilené s nimi pracovat,
pfijimat opatfeni sméfujici ke zkvalitiovani vysledkti vzdélavani zaku, a to i na drovni
aktivit predmétovych komisi.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina vydand JihoCeskym krajem dne 1. 6. 2001 v¢etné dodatkii €. 1az 31,
posledni ze dne 20. 2. 2020

Rozhodnuti ve véci zmé€ny zapisu do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni vydané
Krajskym tufadem Jiho¢eského kraje €. j. KUJCK 49144/2020 dne 7. 4. 2020
s u¢innosti od 1. 9. 2020

Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstitku Skol

a skolskych zafizeni vydané MSMT ¢. j. MSMT-38912/2019-2 dne 18. 2. 2020
sucmnosti od 1. 9. 2020

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele vydané JihoCeskym krajem ¢&. j.
KUIJCK 11496/2012 OSMT/1 dne 2. 5. 2012 na dobu ur¢itou od 1. 8. 2012 do
31.7.2018

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele vydané JihoCeskym krajem ¢&. j.
KUJCK 62338/2018 dne 11. 5. 2018 s u¢innosti od 1. 8. 2018

Skoli vzd&lavaci program ,Malif a lakyrnk®, obor vzd&lavani RVP 39-41-H/01
Malit a lakyrnik, denni forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2021

Skolni  vzdélavaci program ,Montér suchych staveb®, obor vzdélavani RVP
36-66-H/01 Montér suchych staveb, denni forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2021
Skolni vzd&livaci program ,Tesai®, obor vzdélavani RVP 36-64-H/01 Tesaf, denni
forma vzdélavani, platny od 1.9. 2021

Skolni vzdélavaci program , Truhlat*, obor vzdélavani RVP 33-56-H/01 Truhlat,
denni forma vzd€lavani, platny od 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program ,Zameénik®, obor vzdélavani RVP 23-51-H/01 Strojni
mechanik, denni forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program ,Instalatére, obor vzdélavani RVP 36-52-H/01 Instalatér,
denni forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2021
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.

26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

Skolni vzdélavaci program ,Kominik*, obor vzdélavaini RVP 36-56-H/01 Kominik,
denni forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program ,Zednk®, obor vzdélavani RVP 36-67-H/01 Zednik,
denni forma vzd€lavani, platny od 1. 9. 2021

Skolni vzd&lavaci program ,Technologiec a materidly ve stavebnictvi®, obor
vzdélavani RVP 36-43-M/01 Stavebni materialy, denni forma vzdélavani, platny od
1.9.2021

Skolni vzdélavaci program ,Fmnanéni shizby”, obor vzdélavani RVP 63-41-M/01
Ekonomika a podnikani, denni forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program ,Pozarni ochrana®, obor vzdélavani RVP 39-08-M/01
Pozarni ochrana, denni forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program ,Technickd zafizeni budov®, obor vzdélavani RVP
36-45-M/01 Technicka zatizeni budov, denni forma vzdélavani, platny od 1. 9. 2021
Skolni vzdélavaci program ,,Podnikani®, obor vzdélavani RVP 64-41-L/51 Podnikani,
denni forma vzdélavani (nast.), platny od 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program pro Domov mladeZe pii SS polytechnické platny od
1.9.2016

Skolni tad Stfedni 8koly polytechnické, Ceské Budgjovice, Nerudova 59 vydany dne
29. 9. 2020

Provozni a vnitini f4d domova mladeze s G¢innosti dne 31. 8. 2020

Provozni tad praktického vyucovani s u€innosti od 1. 6. 2017

Vyrocni zprava Skomi rok 2020-2021

Plan ¢innosti Stfedni Skoly polytechnické ve Skolim roce 2021/2022

Ttidni knihy v elektronické podobé& Skolni rok 2020/2021 a 2021/2022 do data
inspekce

Rozvrhy hodin Skolni rok 2021/2022

Zapisy z porady vedeni Skoli rok 2021/2022

Zapisy z pedagogické rady Skomi rok 2021/2022

Plan DVPP $kolni rok 2021/2022

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2021/2022

Hospitacni ¢innost Skolni rok 2021/2022

Kompletni dokumentace Skoliho poradenského pracoviste

Skolni matrika v elektronické podobé

Dokumentace K piijimacimu fizeni Skohi rok 2021/2022

Dokumentace k maturitnim a zavéreénym zkouskam Skoli rok 2020/2021
Koncepce rozvoje Skoly

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnik (tykajici se odborné kvalifikace)
Dokumentace tykajici se oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi véetné knihy urazi
Ekonomickd dokumentace Skoly
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jiho€esky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivan Bartos, Ph.D., skolni inspektor, Mgr. Ivan Bartos, Ph.D. v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Ing. Jana FiSerova, Skoli inspektorka Ing. Jana FiSerova v. .

Mgr. Ludmila Hadravova, Skolni inspektorka Mgr. Ludmila Hadravova v. r.
Ing. Petr Kaninsky, odbornik v technickych Ing. Petr Kaninsky v. r.
oborech

Be. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik Bc. Vladimir Stipl v. r.

V Ceskych Budéjovicich 11. 2. 2022
Datum a podpis reditele §koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Lubos Kubat, feditel skoly Ing. Lubo§ Kubét v. 1.

V Ceskych Bud&jovicich 16. 2. 2022
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