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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdé€lavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi.
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Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska Skola, Prace, okres Brno-venkov, piispévkova organizace (dale
,$kola®) vykonava &innost matetské $koly (dale ,,MS*), zdkladni $koly (dale ,,ZS), §kolni
druziny, $kolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny. V tomto $kolnim roce se v ZS vzdélava
ve tfech tfidach prvniho az patého roc¢niku 28 zakl (ve dvou tfidach jsou spojené dva
ro¢niky). Z celkového poctu Skola eviduje Ctyfi zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. V MS bylo ke dni inspekce zapsano k piedskolnimu vzdélavani 44 déti, z nichz
20 plnilo povinné piedskolni vzdé€lavani vcetné péti déti s odkladem povinné Skolni
dochéazky. Provoz probiha v dobé od 6:15 do 16:00 hodin. Celodenni tplata za piedskolni
vzdélavani byla stanovena ve vysi 350 K¢ mésicné.

Ve kolni druzing se podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro $kolni druzinu (dale ,,SVP
SD“) vzdélavalo 24 tucastniki. Uplata za zajmové vzdélavani byla ve $kolnim roce
2019/2020 stanovena ve vysi 150 K¢ mésiéné. Provoz ranni druziny byl zajistén od 6:45
do 7:40 hodin, po skonceni vyucovani od 11:40 do 16:00 hodin.

Skolni stravovani probiha v zrekonstruovanych prostorach. Strava je pestra, podpofena
dostatkem zeleniny i ovoce, pozornost je vénovana vyvazenosti masitych a bezmasych
jidel. Zaktm zakladni 8koly jsou kromé& ob&da, v ramci doplitkové &innosti, poskytovany
i pfesnidavky a svaciny. Skola je zapojena do projektu ,,Ovoce a zelenina do $kol*
a ,,Mléko do skol“.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Budovy Skoly jsou po rozséhlych rekonstrukcich a stavebnich Gpravach moderni,
vkusné a tigeln& vybavené pro vzdélavani déti a zaki. MS byla v roce 2015 nové postavena
jako jednotfidni a v prib&hu roku 2016 se jeji kapacita navysila o dalsi tiidu. Nové
vybaveni, hra¢ky, pomticky a dal$i materialy byly podnétné a jejich volné dostupné uloZeni
podporovalo aktivitu déti pfi ¢innostech a pozitivné ovlivitovalo pribéh vzdélavani. Skolni
zahrada, kterd navazovala na budovu MS, umoziiovala realizovat riiznorodé pohybové
i rekreaéni aktivity déti. Také ZS prosla nepiehlédnutelnou stavebni modernizaci, ktera
vyrazné podporuje praci s informacnimi technologiemi. Ve vSech ucebnéch je moderni,
vyskové nastavitelny nabytek, rozmanit¢ mnoZstvi didaktickych pomtcek 1 relaxa¢nich
prvka vhodné vyuZzivanych ve vyuce. V letosnim Skolnim roce mé Skola i nové sportovni
htisté vedle hlavni budovy, které vyrazné ptispiva ke zkvalitnéni vyuky télesné vychovy.

V listopadu roku 2017 byla na vedouci pracovni misto jmenovana nova feditelka skoly,
kterd jasné a srozumitelné¢ formulovala pfedstavu o sméfovani Skoly a jejim rozvoji
na zakladé vyhodnoceni vstupnich informaci od zfizovatele a sreflexi na pozadavky
zdkonnych zastupci a pedagogli. V soucasné dobé si prohlubuje svoje znalosti
a dovednosti v oboru fizeni Skoly tucasti na vzdélavacich kurzech a seminatich
zabyvajicich se problematikou malotiidnich ZS, coZ se velmi pozitivné projevuje v praxi.
Také kvalitni slozeni pedagogického sboru dostatecné umoziuje plnit zaméry a cile
$kolnich vzdé&lavacich programil. Reditelka aktivné vytvaii podminky pro dalii vzdélavani
pedagogickych pracovnikt (dale DVPP). Cilenym DVPP jsou prohlubovany znalosti
a dovednosti vyucujicich, jejich nové poznatky a zkuSenosti vytvafi vhodné piedpoklady
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pro zkvalitnéni vyucovaciho procesu, které byly patrné ve sledovanych hodinach.
V oblasti tizeni Skoly je ptinosné vytvafeni vstiicné atmosféry, coz se zdatile promitalo
i do vzajemné spoluprace vyudujicich. Ve vztahu k MS feditelka povétila jednu z uditelek
fizenim tiseku MS a pienesla na ni vétsinu kompetenci. Miru vyu¢ovaci povinnosti ji viak
nesnizila, piesto vedouci ucitelka ke svéfenym povinnostem pfistupovala velmi odpovédné
a pln¢ je vykonavala. Jednani pedagogické rady probihaji spole¢né ne€kolikrat ro¢né, dalsi
porady vede vedouci uditelka zvlast v MS bez piitomnosti feditelky. Zabyvaji se
projednavanim zakladnich dokumentdi, organiza¢nimi otazkami a pedagogickou
problematikou. V problematice vedeni $koly se feditelka orientuje. Zakladni povinnou
dokumentaci ma fadné¢ vedenou, chipe a promyslené uplatiiuje principy hodnoceni
i planovani pedagogického procesu, coz doklada pravidelnou hospitaéni ¢innosti a jejim
ucinnym vyhodnocovanim. Vi, také o dil¢ich nedostatcich jako je neaprobované vedeni
ranni druziny, provozni pracovnici, coZ bylo nedostacujici z hlediska kvality zajmového
vzdélavani, ale hledd optimalni feseni. Reditelka §koly vykonava funkci vychovného
poradce. Konkretizuje Ukoly a postupy Vv oblasti poskytovani poradenskych sluzeb, které
specifikovala v dil¢ich dokumentech Skoly. Vlastni realizaci $kolnich poradenskych sluzeb
sleduje, vyhodnocuje a v ptipad€ potieby hledd optimalni opatieni k feSeni problémovych
zalezitosti. Péce o Ctyfi zaky se SVP je skolou velmi dobie zajisténa véetné soucinnosti
pedagogickych pracovniki $koly s odborniky poradenskych zafizeni. V ramci plnéni
preventivniho programu jsou béhem Skolniho roku realizovany vhodné aktivity, které
cilen¢ reaguji na problematické oblasti ve Skole. V uplynulém dvouletém obdobi se $kola
zabyvala zejména vztahovymi problémy mezi zaky.

Skola aktivné vytvaii détem a zakam ve svych prostorach bezpe&né prostiedi, a to nejen
dodrzovanim pravnich piedpist, ale také zohlednénim konkrétnich podminek a prostiedi.
Prohlidkou prostor Skoly nebyla zjisténa zjevna rizika ve vztahu k détem a zaklm,
a prostredi, ve kterém probihd vzdélavani. Kvalita materidlnich podminek doklada velmi
dobré vztahy se zfizovatelem a jeho vstficnost k potfebam skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani v ZS je vhodné nastavena dle SVP ZV. K jeho hlavnim cilim patii
poskytovat vyvazené, kvalitni vSeobecné vzdélani, rozvijet u zakd samostatné logické
mysleni a schopnost komunikace. Vyuéujici ZS byli na vyuku piipraveni, ziky na zacatku
a v priub&hu vyuky velmi vhodné a cilend motivovali. Zaci sdileli zvolené metody a formy
prace, byli zvykli na vzdélavaci nabidku a pracovali se zajmem a radosti. Aktivné se
zapojovali do opakovani dfive probraného uciva a do osvojovani novych poznatkd.
V pozitivni mife se projevoval mensi pocet zaka ve tfidach, kdy probihala velmi zdafila
pedagogicka soucinnost pfi planovani a realizaci vyuky zohlednujici individualni potieby
zakid a okamzita zpétna vazba v hodinach. Béhem vyuky byli Zaci adresné povzbuzovani
formativnim hodnocenim, v mensi mife bylo uplatiiovano sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni zakd. V pribéhu vyucovacich hodin Zaci spolupracovali ve dvojicich,
¢i skupindch. Pii vyuce dochazelo k G¢inné podpoie rozvoje funkénich gramotnosti,
klicovych dovednosti a k cilené podpoie rozvoje osobnosti kazdého zaka. Ctenaiské
dovednosti byly vhodné rozvijeny, jak v ¢tenaiském klubu, ktery na $kole pusobi, tak ve
vzdélavacim procesu ovéfovanim porozuméni textu v hodinach, praci s klicovymi slovy
i ndsledné reprodukce obsahu. Zaktm se specialnimi vzdélavacimi potiebami byla
v pribéhu vyuky poskytovana ¢inna podpora podle jejich moznosti a schopnosti. Skolni
asistentka v hodinach pracovala také s ostatnimi zaky ve tfidé v soucinnosti s ucitelkou.
V nékterych hospitovanych hodinach se ve vétsi mife objevila frontalni vyuka v ramci
jedné veékoveé skupiny zakl ve tiide, coz méné podporovalo kooperativni vyuku celé ttidy.
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Hravé didaktické relaxacni prvky ucitelky zafazovaly do vyucovani vétSinou na zacatku
hodiny, ale v prabéhu jiz ménég, jak by bylo G¢inng&jsi, vzhledem k véku zdku a s tim
spojené Cast&jsi unavitelnosti. AvSak velmi pestra a kvalitni byla materidlni podpora vyuky
s vyuzitim modernich informaénich technologii. Zajimavym a inspirativnim zpestfenim
hodin byly vlastnoru¢né vyrobené pomicky samotnymi zaky. Z analyzy pisemnosti zaki
vyplynulo, ze praci s chybou a poskytovani kvalitni zpétné vazby zakiim neni vénovana
dostate¢na pozornost, a to zejména ve vyssSich ro¢nicich prvniho stupné. V Ceském jazyce
byla mala Cetnost diktatti a nepichledné vedeni pisemnych projevu v sesitech. Interakce
vyucujicich s zaky byla pracovni, piiznivé klima podpofilo pozitivni vztah k vyuce.
Celkové vedeni vyuky mélo produktivni charakter s piiznivym dopadem na rozvoj
osobnosti zéka.

MS postupné napliiovala hlavni vzdélavaci zamér, rozvijet a vzdélavat dité po strance
psychicke a fyzické, dat mu zaklady pro dalsi Zivot, rozvoj a ueni. U¢it dité naslouchat,
objevovat, ptat se a vnimat vSechno, co se kolem n¢j d¢je. Ucitelky komunikovaly s détmi
ptatelsky, vlastnim jednanim modelovaly a podporovaly prosocialni chovani déti a vedly je
ke vzijemnému respektu. Svym piistupem podporovaly u déti samostatnost. Nastavena
organizace umoziovala realizaci rtiznorodych vzdélavacich aktivit béhem celého dne
a zajiStovala vyvazenost a provdzanost fizenych a spontannich cinnosti. Naplanované
¢innosti smétovaly ke stanovenym vzdélavacim cilim, provazany byly s motiva¢nim
tématem. Ucitelky pfi jejich vybéru piihlizely k prozitkiim a zkuSenostem déti. Méné vSak
zohlednovaly specifické potieby, které vyplyvaly ze zdznaml vedenych o vzdélavacich
pokrocich jednotlivych déti. Nabidka encyklopedii, détské literatury a nauénych her cilené
podporovala rozvoj pied¢tenaiské a predmatematické gramotnosti. Vychazky do ptirody
a dalsi aktivity s environmentalni tematikou podporovaly rozvoj ptirodovédné gramotnosti.
Déti mély pfipravenou nabidku pracovnich listi zamétenych na rozvoj grafomotoriky,
pfedctenaiské a predmatematické gramotnosti, které v prubéhu tydne plnily. Vzdélavani
bylo mén¢ individualizované, a tim méné ucinné pro vyrovnavani nerovnomeérnosti
ve vyvoji jednotlivych déti. K bezproblémovému zahajeni zakladniho vzdélavani vsak
pozitivn¢é prispivala realizace edukativné stimula¢ni skupiny za pfitomnosti zdkonnych
zastupci a zprostiedkovana logopedicka péce rozvijejici komunikaci déti. V obou tfidach
ucitelky svym pristupem davaly détem pocit bezpeci a diavéry. Pribéznym pozitivnim
hodnocenim posilovaly jejich sebediivéru, k vytvareni zakladi sebehodnoceni je vSak
nevedly. Vétsi dislednost je tieba vénovat také upeviiovani hygienickych navykd, drzeni
tuzky a prispet k vyssi kultufe pfi stolovani zavedenim pouzivani ubrouskii a ozdobit
stolky drobnymi dekoracemi.

Aktivity zakt ve Skolni druzin€ jsou motivovany pestrou nabidkou zajmovych ¢innosti
a dil¢imi projekty. Béhem spole¢nych a individudlnich ¢innosti byly pfirozenym zptisobem
rozvijeny zajmy zakl a zejména uspokojovana potreba relaxace po dopolednim vyucovani.
Chovani zaka bylo bezprostiedni, dochazelo predevsim k rozvoji socialnich kompetenci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Pii piijimani déti a zaka ke vzdélavani uplatiiuje $kola rovny piistup a v praxi podporuje
inkluzivni vzdélavani. VSem détem a zdkim vytvari optimalni podminky pro jejich
vSestranny rozvoj.
Zakonni zastupci ziskavaji informace o vysledcich vzdélavani svych déti nejenom

prosttednictvim Zzakovskych knizek, ale 1 na tfidnich schizkach a individudlnich
konzultacich. O své vzdélavaci nabidce Skola také informuje vefejnost na novych
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webovych strankéach, kde pravidelné aktualizuje vSechny informace o chodu skoly, a kde
maji rodi¢e moznost vyjadiit své ndzory na vyuku.

Pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka a jejich pokroku ve vzdélavani vyuziva Skola
bézné hodnotici néstroje napf. Gstni zkouSeni, pisemné prace a testy vytvorené uciteli,
kratkodobé a dlouhodobé projekty. Velmi efektivni je ve vSech ro¢nicich zavedené
motiva¢ni posuzovani zakt formou okamzitych ,,odmén‘ (obrdzku, razitek, Zzetond atd.),
které koresponduji s celoro¢nimi tfidnimi soutéZzemi a velmi vhodnym zptsobem zvysuji
aktivitu zaka ve vyucovani. Vysledky zakt vyucujici shrnuji na pravidelnych jednanich
pedagogické rady. Se zaky ohrozenymi $kolnim netGspéchem pracuji, avSak ne zcela
ucinné. Prestoze je vyuka vedena téméf individualng, ve ¢tvrtém a patém rocniku je vétsi
poCet zaki méné uspéSnych ve studiu. Protoze Skola nemad moznost ovéfeni svych
vysledkii aspont mezi jednotlivymi ro¢niky, bylo by vhodné zaméfit se na porovnani
vysledkt vzdélavani zaka s podobnymi netplnymi $kolami, ptipadné vyuzit testovani
celorepublikové urovné.

78 nefesila zadné rizikové chovani zakd. V rdmci primarni prevence a podpory rozvoje
zajmi zaku organizuje jednorazové tematické aktivity (zhlédnuti vyukovych videi,
skupinové rozhovory) a prib&znou osobnostni vychovu. Skola organizuje krouzky, které
vedou zejména zaméstnanci MS. Umoziuje tak zakam formovat jejich zajmy a zaliby
a rovnéz plnohodnotné travit volny ¢as. Skola se Gisp&sné zapojila do nékolika sportovnich
a vytvarnych soutézi, nékteré sama organizuje.

MS pribézné sledovala a zaznamenavala vzdélavaci vysledky a pokroky dosahované
jednotlivymi détmi. Pfesto ucitelky informace z vedenych zaznaml méné vyuzivaly pro
planovani individualizované vzdé¢lavaci nabidky. Dusledkem bylo, Ze nabizené Cinnosti
nebyly mnohdy dostate¢né diferencované ani cilené zaméfené na vyrovnavani
nerovnomérnosti ve vyvoji jednotlivych déti. Dosahované vysledky vzdélavani mély
pozadovanou uroven. Z chovdni a projevii mladSich déti bylo zfejmé, Ze se dobie
orientovaly ve Skolnim prostiedi, zakladni sebeobsluhu i vzdélavaci Cinnosti zvladaly
pfiméfené svému veéku, individudlnim moznostem a schopnostem. Star$i déti prokazovaly
pii ¢innostech znalosti a dovednosti, které odpovidaly zdkladnim vystuptim ptedskolniho
vzdelavani. Pohybové byly obratné, reprodukovaly pisni¢ky a basnicky, uklizely hracky
na uréené misto, s materialy zachazely zru¢né. Na velmi dobré Grovni mély rozvinuty
zaklady socidlnich a komunikativnich kompetenci. Pfi feSeni vzniklych situaci byly
vétsinou samostatné, jen nékteré déti se Castéji obracely na uditelky. Pti ¢innostech k sobé
byly ohleduplné, ptirozené mezi sebou komunikovaly a vyjadfovaly svoje navrhy. Vstiicné
spolupracovaly, umély si rozdélit role, dohodnout se na postupu a uplatnit diive ziskané
poznatky. Ve svém chovani byly zodpovédné a respektovaly pravidla spole¢ného souziti.
Pozadovanou uroven mély jejich vysledky v oblasti predctenaiské a predmatematické
gramotnosti. Poznavaly néktera pismena, dobie se orientovaly v zékladnich matematickych
a ¢asovych pojmech. Uplatilovani hygienickych a kulturnich ndvykt bylo vzhledem k véku
déti na odpovidajici Grovni. Jen ne¢které déti mély problémy se spravnym tichopem tuzky.
Vyznamny vliv na vysledky vzdélavani déti méla tésna spoluprace a propojenost se vSemi
soucastmi Skoly, ktera byla velmi dobra. Ucitelky mély moznost pribézné sledovat
uspésnost svych deéti pii prechodu k zékladnimu vzdélavani. K nému pfispivaly také
pravidelné spole¢né aktivity MS se ZS. Skola se Gisp&sné a ¢asto zapojuje do Zivota obce.
Pro zpestfeni vzdélavaci nabidky Skoly Gc¢inné spolupracuji s dalsimi partnery mistni
knihovnou, hasici, orelskou jednotou, Florbalovym klubem a dal$imi mistnimi spolky.
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Vyvoj

Zavéry
Skoly:
Od posledni inspekéni Cinnosti doslo ke zméné na vedoucim pracovnim misté
feditelky Skoly a k postupné obméné pedagogického sboru.

V zékladni i matefské Skole vyrazné zlepSeni v materidlni oblasti, dokonceni
posledni etapy opravy budovy Skoly-rekonstrukce vsech prostor, vybudovani nové
Skolni kuchyné, télocviény a Skolniho hiisté. Zmodernizovana Skolni zahrada
s novymi hernimi prvky.

Narist poétu déti i zaku, a tim navysSeni poétu pedagogickych i nepedagogickych
pracovnikii.

Silné stranky

Estetick¢ a materidlné dobfe vybavené vnitini prostory Skoly jsou podnétné pro
vzdelavani déti a zakd. Rozmanité ucebni pomiicky a didakticky materidl, ktery
klade diraz na vyuziti podpory informacnich technologii.

Uplatiiovani individualizovaného pfistupu k zaklim a podpora vzdjemné davéry
mezi zaky a uiteli podporuji rozvoj kli¢ovych kompetenci.

Vedeni skoly vytvati optimalni personalni podminky a cilené pecuje o uplatnéni
potieb kazdého pedagoga, podporuje aktivni ucast v dalsim vzdélavani a vede ke
zvySovani profesnich kompetenci pedagogickych pracovniki.

Vstiicna spoluprace se zfizovatelem, sepéti s Zivotem obce a cilené navazovani
vzajemnych pozitivnich vztahd se socialnimi partnery.

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Malo ucinna prace s chybou a chybéjici sdileni zkuSenosti se $kolami podobného
typu snizuje povédomi o skute¢nych vysledcich vzdélavani zak.

Mal¢ vyuzivani zjiSténi z pedagogické diagnostiky pro ptipravu nabidky
vzdélavacich ¢innosti zaméfenych na vyrovnavani nerovnomérnosti ve vyvoji déti
snizovalo uc¢innost jejich cilené podpory zejména tém, které plnily povinné
predskolni vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zaméfit se vice na podporu zakl ohrozenych $kolnim netispéchem a motivovat je
K cilevédomé&jsi Skolni praci. Vyuzivat srovnavani vysledkt vzdélavani zaka
vV zajmu zkvalitnéni vzdelavani a zvySovani konkurenceschopnosti Skoly.
Propojovat dusledné zjisténi z pedagogické diagnostiky déti s tfidnim planovanim
a ptipravou individualizované vzd€lavaci nabidky.
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Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhiité do 14 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki
zjisténych pii inspekéni &innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni
inspekci, jaka byla pfijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.

11.
12.
13.

14.

15.

16.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Vypis zrejstitku $kol a Skolskych zatizeni Druh Skoly: Mateiska Skola 1ZO:
107 603 136, Zakladni $kola 1Z0:102 179 484; Druh/typ $kolského zatizeni: Skolni
druzina 1ZO: 181 017 831, Skolni jidelna 1ZO: 181 104 555 a Skolni jidelna —
vydejna 1ZO: 150 051 441 s datem tisku 07. 01. 2020

Jmenovani na pracovni misto feditelky ze dne 30. 10. 2017 s Gc¢innosti od 1. 11.
2017

Personalni dokumentace zaméstnanct $koly ve Skolnim roce 2019/2020

Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2019 a Vykaz M 3 o zékladni
Skole podle stavu k 30. 09. 2019 ze dne 3. 10. 2019; Vykaz Z 2-01 o $kolni druziné
— $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2019 ze dne 4. 11. 2019; Vykaz Z 17-01
0 ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2019 ze dne 12. 11.
2019

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot platny

od 1. zari 2018

Rad skoly &. j. ZSaMSPRACE 037/18 véetné piilohy Pravidla hodnoceni vysledki
vzdélavani zaku platny od 1. zaii 2018

Zadost o povoleni vyjimky znejvyssiho poétu déti na tfidu pro Skolni rok
2019/2020 vcetné schvaleni vyjimky zfizovatelem

Skolni tad MS &. j. 066/19, s Gi¢innosti od 2. zaii 2019

Skolni vzdélavaci program pro ptedskolni vzdélavani s nazvem “Nikdy nejsem sam,
se Skolkou svét poznavam* C. j.: 067/19, platny od 2. zaii 2019

Skolni matrika (seznam déti, evidence délky dochazky pro $kolni rok 2019/2020,
evidencni list ditéte v matefske Skole, vyjadieni I¢kafe, zména dohody o stanoveni
dnti dochazky ditéte do matetské Skoly a délky pobytu v téchto dnech v MS)

Ttidni knihy ZS (3 ks) vedené ve $kolnim roce 2019/2020

Piehled dochédzky vsech ttid vedeny ve Skolnim roce 2019/2020

Rozpis pracovni doby pro skolni rok 2019-2020, platny od 1. 9. 2019 (vSech
pedagogickych pracovnikt MS)

Pedagogicka diagnostika: Dotaznik o ditéti pfed jeho pfijetim, Orientacni pozndmky
0 rozvoji a uceni ditéte, diagnosticka kresba, tiroven $kolni zralosti pfedskolnich déti
Evaluace skoly — Zaznam evaluace integrovaneho bloku, Zéznam evaluace
podminek vzdélavani, Autoevaluacni dotaznik ucitelek MS

Skolni vzdélavaci program pro SD, aktualizovany k 1. zaii 2019
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17.  Provozni tad Skolni druziny, s G¢innosti od 1. zati 2019

18.  Smérnice k poskytovani uplaty za vzdélavani ve Skolni druzin¢ s platnosti od 1. zafi
2019

19.  Rad $kolni druziny, s a&innosti od 1. za¥i 2018

20. Dokumentace SD (T#dni kniha, Dochizkovy sedit, Celoroni plan Einnosti,
zapisove listky-vzorek)

21.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2018/2019

22.  Plan DVPP pro skolni rok 2019/2020, osvédceni o absolvovani DVPP pracovniki
Skoly

23.  Koncepce rozvoje Skoly ze dne 11. 9. 2017

24.  Plan hospita¢ni ¢innosti ve skolnim roce 2019/2020, zdznamy z hospitacni ¢innosti

25.  Zapisy z jednéni pedagogické rady a provoznich porad vedené od $k. roku 2015/16

26.  Dokumentace ke skolnimu stravovani. Podkladové materialy k problematice BOZ

27.  Dokumentace k ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté — Skolni rok 2019/2020

28.  Dokumentace k détem a zaktum se SVP — Skolni rok 2019/2020

29.  Pisemnosti zaki ve Skolnim roce 2019/2020 (vzorek)

30. Inspekéni zprava C. j. CSIB- 1454/10-B ze dne 15. listopadu 2010

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,

a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tykd, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveii je inspekéni zpriva zveiejnéna na webovych strankich Ceské
$kolni inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Zuzana Podlouckova, Skolni inspektorka,

- s Mgr. Z P “kova v.r.
vedouci inspekéniho tymu gr. Zuzana Podlouckova v

Mgr. Ivana Jarcova, Skolni inspektorka Mgr. lvana Jarcova v.r.

Bc. Dana Halékova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Halékova v.r.
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V Brné 18.0Unora 2020

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Andrea Hrabakova, reditelka skoly Mgr. Andrea Hrabakova v.r.

V Praci 12.bfezna 2020
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