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Inspekéni Cinnost byla zahajena predlozenim povéreni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 5 zdkona ¢. 561/2004 Sbh., o piedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich piedpist, ve smyslu odst. 2 pism. b) a c).
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani, a to podle $kolnich
vzdé€lavacich programti pro zakladni vzd€lavani a zajmové vzdélavani, se zaméfenim
na posouzeni u¢innosti podpory rozvoje osobnosti zakl a urovné poskytovanych skolskych
sluzeb.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a piislhiSnym rdmcovym vzd€lavacim programem.

Posuzovanym obdobim jsou roky 2013 az 2016 k datu inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Zakladni Skola Dobromilice, pfispévkova organizace, vykonava ¢innost zakladni Skoly (dale
skola, ZS), $kolni druziny (dale SD). ZS je malotfidni $kolou, poskytuje vzd&lavani Zaktm
1. —5. ro¢niku, k30.9.2015 vykazala 47 zaka (nejvyssi povoleny pocet 120 zaki), z tohoto
poétu byli tf Zici se specidlnimi vzd&lvacimi potiebami (dale SVP). Skolu navitévuji
prevamé Zzaci z obce Dobromilice a Hrad¢any. Vzdélavani je realizovdno podle $kolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim ndzvem Skola pro déti, déti
pro zivot (dale SVP ZV) ve tfech t¥idach, wyuka se uskuteéiiuje Ve spojenych roénicich,
a to spojenim 2. a 4. ro¢niku, 3. a 5. ro¢niku, 1.roénik je organizovan samostatng.

Zajmové vzdélavani probiha podle Skolnitho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani
— $koli druziny (ddle SVP SD) Vv jednom oddéleni. K zajmovému vzdélavani, které je
zaktim poskytovano bezplatné, se ve Skolnim roce 2015/2016 piihlasilo 25 Zaka.

Vetejnost a zakonni zastupci maji moznost ziskat zakladni informace o Skole
prostiednictvim webovych stranek Skoly: www.zsdobromilice.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

SVP ZV je zpracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (dale RVP 2ZV), jeho smyslem je wvybavit ziky nejen vedomostmi,
ale piedeviim rozvijet jejich schopnosti a praktické dovednosti Zakladni linie SVP
se zam¢tuje na vzd€lavaci potreby vSech zaku, vzdélavaci drahy zakt se SVP (véetné zaki
se socidlnim znevyhodnénim) jsou deklarovany jako piirozena soucast procesu vyuky.
Disponibilni hodiny jsou vyuzity pievazné na posileni casové dotace ve vzdé€lavacich
oblastech Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace a Clovék a jeho svét.
Strategie Kk zskavani poztivnich postoji k celozivotnimu vzdélavani jsou podpotfeny
i zaClenovanim projektd podporujicich piirodovédnou a socialni gramotnost s akcentem
odpovédnosti za své vlastni zdravi. Skola realizuje plavecky wycvik, zajmové Utvary
zaméfené na pohybové dovednosti, rozvoj Ctenaiské gramotnosti a komunikace v cizim
jazyce.

Skolni vzd&lavaci program pro zijmové vzdélavani — Skolni druzinu (déle SVP SD)
deklaruje harmonicky rozvoj osobnosti Zika, navazuje na SVP ZV a rozvth vyuovacich
hodin. Zajmové vzd¢lavani bylo ve sledovaném obdobi realizovano v jednom odd¢leni
se stanovenou provozni dobou od 11.40 do 15.40 hodin, do Siroké nabidky zajmového
vzdélavani Skola zafadila aktivity zaméfené na rozvoj kreativnich cinnosti, jazykovych
dovednosti a podporu environmentalni vychovy. Béhem celeho Skolniho roku bylo u Zzaka
posilovano prosocialni chovani formou pochval do kapsafe se jménem Zzika, rozvoj slovni
zasoby a verbalni komunikace byl cilené rozvijen prostiednictvim debat a her v komunitnim
kruhu.

Zakladnim cilem stanovenym v koncepci rozvoje $koly, se kterym se identifikuji vSichni
pedagogové Skoly a zfizovatel Skoly, je poskytovani kvalitniho zikladu vSeobecného
vzdélavani tak, aby Zici zskali poztivni vztah k ufeni a byli motivovani k celoZivotnimu
wéeni. Skola klade diraz na inovaci vyufovaciho procesu pro zky ze socidlng
mevyhodnéného prostiedi s dirazem na spolupraci s neziskovou organizaci Romodrom
0. p. s. (dale Romodrom, neziskovAd organizace) a zajisténi pracovnich pozic asistentl
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pedagoga pro socialné znevyhodnéné Zzdky (tito zici predstavuji 68 % z celkového poctu
zaku skoly).

Ve sledovaném obdobi doslo ke zkvalitnéni $koly v oblasti persondlnich podminek. Vsichni
vyuéujici  osmiclenného  pedagogického sboru ZS (véetné feditelky Skoly, dvou
vychovatelek SD na &asteény tvazek a dvou asistentek pedagoga) spliuji podminky odborné
kvalifikace stanovené pravnim piedpisem. Reditelka $koly rovnéZ klade diraz na profesni
rozvoj pedagogického sboru, plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnik (dale
DVPP) vychazi z poteb vSech ucastnikii vzdélavani. Ve sledovaném obdobi se pedagogové
Skoly prubémé vzdélavali v oblastech podporujicich ¢innostni uceni ve vékové smiSenych
skupinach zakt, vyuwziti didaktickych her ve vyuce, rozvoj komunikace v cizim jazyce.
Reditelka $koly se zaméfila na rozvoj vzdélavani v oblasti personalniho fizeni pracovniki
a na problematiku Skolské legislativy.

Kontrolni ¢innost probihd neformalnim zplisobem kazdodenné, pribézné je provadéna
hospitaéni ¢innost, zavéry z hospitaéni a kontrolni ¢innosti podavaji objektivni informace
o pribéhu vzdélavani, poskytuji zpétnou vazbu feditelce Skoly a pedagogickym
pracovnikim $koly. Z hospitatnich zaznami vyplynulo, ze feditelka Skoly analyzovala
efektivitu pouzitych metod a prostfedka vzdélavani, poukazovala v nich, jaké metody
a formy préce s 7iky je zadouci v névaznosti na cile deklarované v SVP ZV dale rozvijet
(akcent na ¢mnnostni uceni). Mez piilezitosti Skoly ke ZlepSeni v oblasti evaluacniho procesu
a sebereflexe pedagogh patii realizovat vzajemné hospitace pedagogi tak, aby pedagogoveé
mohli vzajemné sdilet praktické zkuSenosti a dovednosti pti vzdélavani zaki.

Jednéni pedagogické rady jsou planovita, ze zapisti vyplyva, Ze jsou projednavany podstatné
zaleZitosti a dokumenty 8koly, pedagogickd rada pini finkci poradnho organu. CSI
doporucila skole rovnéz venovat Systematickou pozornost hlubsi analyze vysledku
vzdélavani a hodnoceni Zzaku, avSak tento dilci nedostatek byl kompenzovan znalosti
pedagogli o jednotlivych vzdélavacich problémech zaki v malém kolektivu Skoly. Rovnéz
pozitivnim aspektem ve vzdélavani je, ze $kola od 2. pololeti Skolntho roku 2015/2016
pfizvala k GCasti na operativnich poraddch 1 pracovnice Romodromu, coZz pfispé€lo
k nastaveni efektivnéj$i a Gi¢innéj$i spoluprace mezi vSemi ucastniky vzdélavani

Skola se nachazi v centru obce, kazda tiida ma svou vlastni kmenovou uéebnu vybavenou
informa¢nimi technologiemi (dale ICT), v piizemi je vy¢lenéna ucebna pro vyuku vytvarné
wychovy, Ve které se v odpolednich hodinach realizuji vzdélavaci a podplrné aktivity
Romodromu sméiujici ke komplexnimu rozvoji zakt (douCovani zaktl, pifprava na vyuku).
Ve skolni budové se rovnéz nachazi pobotka ZUS Néméice nad Hanou (vyuka hry
na hudebni nastroje) a obecni knihovna. Materidlni zazemi SD s viastni uéebnou umoZiiuje
realizaci zajmového vzdélavani. Béhem dne je zakiim umoznéna relaxace v odpocinkovych
koutcich v kmenovych ucebnach, k realizaci pohybowvych aktivit rovnéz slouzi cviéebna
se zakladnim nafadim, fotbalové hfist€¢ obce a Skolni dvorek.

Organizace vzdé€lavani byla feditelkou Skoly efektivné stanovena s ohledem na velikost
a specifické podminky 3koly, organizace vyucovani v ZS z hlediska poétu hodin v jednom
dni a jednom sledu, délka vyuCovacich hodin a pfestdvek odpovidaly pfisluSnym pravnim
predpisim. Pfedmétova skladba rozvrhu hodin respektovala obecné didaktické
i psychohygienické zasady.

Ve spolupraci se zizovatelem feditelka Skoly béhem svého funkéniho obdobi pribézné
zkvalitnovala materialni podminky S$koly, k postupnému zlepSovani materidlniho zazemi
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dochazelo zejména realizaci projekti financovanych z jinych zdroji. Vybaveni ICT,
audiovizudlni technikou, ucebnicemi, ucebnimi pomickami a vyukovymi programy pokryva
potieby Skoly, coz bylo patrné i ve sledovanych vyuCovacich hodinach. Pedagogové ucelné
vyuzivali prostiedky informac¢nich technologii anidzormé didaktické pomticky, pomoci nichz
se jim dafilo zaky uCelné motivovat a realizovat stanovené vzdélavaci cile.

Zakladni pravidla provozu, wvnitiniho reZimu ZS, organizaci vzdélavani i realizaci
mimo$kolnich aktivit véetné podminek pro zajiSténi bezpeénosti a ochrany zdravi (déle
BOZ), stanovuje $kolni ad a dalii interni dokumenty. Reditelka $koly b&hem inspekéni
&innosti odstranila formalni nedostatky ve vnitinim fadu $koli druziny. Zéci jsou pribézné
seznamovani s pravidly BOZ pii $kolnich i mimoskolnich aktivitach. Skola vede evidenci
uraz, ve sledovaném obdobi byla Urazovost minimalni.

K Zddoucimu rozvoji 7kt piispiva dlsledna podpora zdravého Zivotniho stylu,
hygienickych navykt (piktogramy nad umyvadly), wvychovy ke zdravi i organizovani akci
a zjmové c¢innosti zaméfené na sport a pohybové aktivity. Potfebné ndvyky a dovednosti
V oblasti ochrany zdravi Skola rozvijela formou spoluprace s Lékaiskou fakultou Univerzity
Palackého v Olomouci, ve skole probéhly besedy (ve Skolim roce 2014/2015) a vyukové
programy s tematikou péce o zdravé zuby nebo zdravé Zivotospravy, po cely skolni rok jsou
realizovany projekty Zdrava zada, Zdravé zuby, Skoli mléko a Ovoce do $kol Podporu
zdravého Zivotniho stylu Skola rovnéz realizovala pravidelnym zafazovanim tematickych
Skolnich projekti tak, aby si zaci uvédomovali dulezitost zdravého zplsobu zivota
prostiednictvim praktickych a zazitkovych aktivit. Stravovani zaki je zajiSt€éno v budové
Skoly, kam je strava dovazena, a jeji vydej je realizovan Skohi jidemou Mateiské Skoly
Dobromilice, okres Prost&jov, piispévkova organizace (dale MS).

Skola hospodafi s prostiedky stitnho rozpodtu a zizovatele. Vyznamnym pinosem
vV oblasti vybaveni Skoly informacni a prezentacni technikou byla realizace projektu EU
Penize Skoldm. FinanCni prosttedky ziskané ve sledovaném obdobi byly dostacujici
Kk zajisténi provozu $koly i realizaci Skolich vzdélavacich programii

Skola v koncepci rozvoje a ve Skolnich vzdélavacich programech vymezila
srozumitelné a redlné cile a strategie Kk dosaZeni Kklicovych kompetenci na vSech
urovnich vzdélavani, jeZ vychazeji z podminek vesnické malotfidni Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Sledované vyucovaci hodiny byly po metodické strance dobie piipravené, stavba
vyuCovacich hodin byla promySlend. Vhodn¢ volené frontdlni, skupmnové i ndividualni
formy prace na sebe vzijemné navazovaly, vyuCovani probihalo v pozitivnim pracovnim
prostiedi s vyuzitim velkého mnoZzstvi didaktickych 1 individudlné uciteli pfipravenych
pomiicek, prehledt udiva i prostfedkil ICT. Ugelnd motivace, aktivizace Zikd béhem vyuky,
propojovani uciva s praktickym zivotem, kooperativni ucebni aktivity, zafazovani
pribézného a zavéretného hodnoceni pedagogy i sebehodnoceni 7kl v zavéru vyuCovacich
hodin smétfovaly ke komplexnimu rozvoji osobnosti Zakll. Vyuka se vyznacovala pievazné
vstficnou a piiznivou atmosférou ve tfidé, ucitelé uplatiovali k zdktim wvnimavy pfistup
a adekvatn¢ reagovali na jejich aktudlni vzd€lavaci potieby. Vyucujici ve vzdé€lavani
Vv oblasti jazykové vychovy a komunikace se zaméfili na rozvoj slovni zdsoby, Cteni
s porozuménim, orientaci V textu, slovnim projevu apod. Skola klade diraz na vztah mezi
rozvojem jazykovych schopnosti a ctenafskou gramotnosti a tuspéchem v daich
vzdélavacich oblastech. V prvni tfid€ se vyucujici zaméfila na podporu porozuméni nejen

4



Ceska Skolni inspekce
Olomoucky inspektorat

Inspekéni zprava
Cj.: CSIM-369/16-M

psaného slova, ale i na podporu zrakové a sluchové diferenciace, diraz byl rovnéz kladen
na verbalni projevy zakl. Organizace vzdélavani prvniho roénku samostatné (9 zakt
ve tfid€) umoziuje piirozené zaklim zazivat Gspéch arozvijet se dle individudlnich moznosti.
Vyrazné radostnou atmosférou se vyznacovala vyuka hudebni vychovy, kde Zici aktivné
a schuti rozvijeli své praktické hudebni dovednosti intona¢ni, instrumentalni
i rytmicke.

Realizované organizaéni formy vyuCovani a aplikované vyuCovaci metody byly i v ramci
spojenych ro¢niki  vhodné wvoleny vzhledem k v€ku, schopnostem 1 specifickym
vzdélavacim potfebam zakd, a to véetné Zzakl ze socialné znevyhodnéného prostredi a zaki
se SVP s individualni podporou asistenti pedagoga. Skola v ramci individualniho pfistupu
promyslené realizuje ve vyuce podplirna opatifeni, piizpisobuje planovani, organizaci
vyuky, upravuje obsah ufiva, metody vyuky a hodnoceni. Cilend podpora asistentli
pedagoga je vyuwzivana ve Skole jako UCinné vyrovnavaci a podplirné praktické opatfeni
pro zaClenovani zakl se SVP do hlavniho vzdélavaciho proudu, avSak v ¢asti vzdélavacich
aktivit sméfovala podpora asistentky pedagoga spiSe ke kontrole a nefunkéni pomoci
s dokon¢enim zadanych kol neZ k poskytnuti potiebné didaktické podpory napi. s pomoci
prehledt uciva, individudlni praci s pomiickou nebo podrobnéjSim vysvétlenim jevu
¢i tkolu. K dalsim pfrilezitostem rozvoje Skoly tedy patii v oblasti péce o zaky s potiebou
podplirnych opatfeni soustavné metodické vedeni asistentl pedagoga se zaméfenim
na ruznorodé moznosti spoluprace s uciteli pfi realizaci vyuky, piipravé a vyhodnocovani
specifickych ucebnich aktivit. Nutné je rovnéz praci asistenti pedagoga vyhodnocovat
arozvijet jejich pedagogické dovednosti.

Pedagogové vzdélavacimi aktivitami vytvari poztivni tiidni klima podporujici uceni,
promySleji a pripravuji vyuku v souladu se Skolnim vzdélivacim programem,
pii vzdélavani vychazeji z dosavadnich znalosti a zkuSenosti zZaki. Mezi prileZitos ti
Skoly ke zZlepSeni kvality poskytovaného vzdélivani patii systematicky se zamérit
na metodické vedeni asistenti pedagoga pii realizaci vzdélavani tak, aby byla u zaka
podporovana jejich samostatnost a odpovédnost ve vzdélavacim procesu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Pti hodnoceni vysledkii vzdélavani vyucujici postupuji podle pravidel pro hodnoceni
vysledki vzdélavani Zakd, kterd obsahuji jasnd a srozumitelnd kritéria a zdsady hodnoceni
véetné pravidel pro hodnoceni zikli se SVP, udélovani vychovnych opatieni a snizeného
stupn¢ z chovani. Zakonni zistupci jsou o vysledcich vzdélavani Zzidkd mformovéani
prostiednictvim zdkovskych knizek, na tfidnich schizkdch nebo béhem individudlnich
konzultaci. Zasadnim principem a postupem pii sledovani vysledki a porovnani pokroku
zakl ve vzdélavani je pribézné hodnoceni pedagogy v jednotlivych hodinach a dosazeni cilti
¢i konkrétnich dovednosti ve vyuCovaci hodin€, avSak mez piilezitosti Skoly ke zepSeni
Vv oblasti vyhodnocovani vysledkti zakd patii vénovat Systematickou pozornost hlubsi
analyze vysledkii vzdélavani a hodnoceni tak, aby jednotlivé vyhodnocované oblasti vedly
ke zkvalitiovani procesu vzdélavani Zzakl.  Z hlediska  statistickych  ukazateld
ve Skolim roce 2014/2015 prospélo 57 % zakt s vyznamenanim, 41 % zaka prospélo
a2 % zaki z celkového poctu zakl neprospélo.

Pro zaky srizkem S$kolni netspéSnosti vytvaii Skola vhodné podminky k eliminaci jejich
potizi formou doucovani nebo individualnich konzultaci, spolupraci sneziskovou organizaci
zajiStujici podporu vzdélavani ve form¢ individualniho douCovani zakt v zazemi rodiny
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¢i prostorach Skoly. Kromé samostatné vyuky Zaku a jejich pifpravy do Skoly se snazi Skola
ve spolupraci s Romodromem motivovat rodi¢e k podporovani jejich déti ve Skolni piiprave,
neziskova organizace je rovnéz napomocna V situacich, kdy se pedagogickym pracovnikiim
Skoly nedafi navazat odpovidajici spolupraci s rodinami ¢&i ziskavat relevantni informace
o rodinném zazemi zaka Skoly.

Z analyzy zdkovské dokumentace vyplynulo, Ze Skola vyuziva pro motivaci zakt pochvaly
iocenéni konkrétni prace ve Skole i mimo $kolu, av§ak u fady zaku se potyka s kazeniskymi
prestupky, &etnym zapomininim pomiicek a domécich tkoli. Skola ma stanoveny postupy
pro feSeni této problematiky podrobné ve Skolim fadu, intenzivné pusobi na zakonné
zastupce zakl i1 na zaky, podrobné instruuje zdkonné zistupce prostiednictvim navodnych
informaci v zakovskych knizkach, na téidnich schiizkach i formou individualnich konzultaci
¢i souCinnosti s neziskovou organizaci. Z rozboru zakovské dokumentace bylo patrné,
7e Cast zakt ma v zakovskych knizkdch velké mnozstvi negativnich zapisi popisujicich
a upozornujicich na negativni chovani, nepléni Skolich povinnosti nebo zapominani
pomicek. Prilezitosti Skoly je zvazit, zda jsou tato opakovand napomenuti s velkou frekvenci
efektivni.

Skole se podafilo eliminovat neomluvenou absenci 7k, aktualnd fesi spie opakované
kratkodobé omluvené absence zakd. Ve Skolnim fadu jsou zapracovany podrobnosti
o omlouvani 7kl v piipadech, které nasvédcuji zanedbavani Skolni dochazky, Skola
pozaduje dopléni omluvenek od zakonného zastupce i potvrzenim Ikare. V piipadé
stuptiovani potizi zve $kola zakonné zastupce zakli na pohovor, z n€hoZ pofizuje pisemny
zdznam s wtyCenim stéZejnich projednanych zalezitosti a vychodisky pro daki spolupraci.

Ve Skole jsou dle dokumentace Skoly evidovani pouze tfi Zici se SVP, jimz Skola
vypracovala na zdkladé¢ doporuceni specialistli individualni vzdé€lavaci plany (dale IVP),
jejichz obsah odpovida pfisluSnym pravnim piedpisim. Péci o Zaky s potfebou podpory
koordinuje feditelka Skoly, aktualni individualni potieby ¢&i potize zaku fesi v ramci malého
kolektivu neformaln€¢ prostfednictvim individudlnich konzultaci s pedagogy a rovnéz
v pribéhu pravidelnych operativnich porad vzdy na zadatku tydne. Zakim se SVP
je poskytovana individualni reedukacni péfe v samostatné hodiné jednou v tydnu,
ve vyuCovacich hodmndch jim byla poskytovana podpora asistentkami pedagoga. U ziki
sIVP provadi Skola vyhodnoceni nastavenych podpirnych opatfeni jedenkrat rocné,
pribéné pokroky a UCmnost ostatnich Zakt s potiebou podpory skola systematicky
nevyhodnocuje. Piilezitosti Skoly v mapovani pokrokd zakd se SVP i dalsich zaka
s potiecbou individudlni podpory (tedy i téch, ktefi nemaji vypracovany IVP) patii
systematické stanovovani, konkretizovani a pribézn¢ vyhodnocovani U¢innosti nastavenych
a realizovanych podptirnych opatfeni vzhledem ke specifikiim a diferencovanym potfebam
jednotlivych 7aktl, z nichz bude jasné ziejmé, jak je nastavend péc€e U€nna, z ¢eho vychazi
a na co navazuje. Specifickou systematickou podporu vyzaduje vice Zzaka Skoly, v rdmci
spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi Skola doporucila vySetfeni a konzultaci
u vice zakt. V nékolika piipadech vSak doporuceni specialisti smétfovala hlavné
K uplatiovani individualniho pfistupu k zakovi, coz uz Skola realizovala i pfed odeslanim
7zéka na vySetfeni. V tomto piipad€ je zddouci, aby si Skola vyzadala dalsi konzultace
a pomoc smetfujici ke kvalitni a konkrétni metodické podpoie a zvladani potizi téchto zaka,
piipadné pozvat specialisty do Skoly.

Program minimalni prevence rizkového chovani ve Skole zastituje jedna z uCitelek, ktera
nabizi zakonnym zastupcim i zakim konzultace. Za hlavni cil preventivnich aktivit
si Skola stanovila dlouhodobé a komplexni pusobeni na tfidni kolektivy ina jednotlivé Ziky
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smérem k pfedchdzeni a mmimalizaci negativnich jevli v podminkdch malotfidni Skoly
S vétSim poctem zakl ze socialn¢ znevyhodnéného prostredi. Dodrzovani pravidel chovani
i posilovani poztivnich vzajemnych vztahii mezi Ziky i zaku s pedagogy napomahalo
vytvofeni a vyuzivani pravidel tfid. Vychovné usili Skola sméfuje k upeviovani poztivnich
vlastnosti a navykli se zaméfenim na osvojovani vhodnych feSeni pii krizovych situacich.
Preventivnim programem prolinaji riznorodé akce zaméfené na rozvijeni prosocidlnich
vztahli, vhodnou napli volného Casu arozvijeni pocitii soundlezitosti se Skolou i obci (Skolni
akademie, recitatni a pévecka soutéz bramboriada, oslavy Mezindrodniho dne déti,
velikonoéni jarmark, vystoupeni pro senmiory, vano¢ni vystoupeni v obci, vitani obcanku,
akce s mistnimi hasi¢i a policii, spoluprace s TJ Dobromilice apod.).

Skola usiluje o vytvafeni podminek k zaGleiovani déti piedskolntho veku. Déti pied
zahdjenim  povinné  Skolni  dochazky v uplynulém  obdobi navstivily  vyuku
v Z8, $kola zorganizovala pted zipisem k povinné $koli dochazce tvofivou dilnu pro rodice
predskolnich déti spojenou s prohlidkou $koly. Zaci a déti rovndz méli moZnost se vzajemnd
poznavat pii pohadkovych piedstavenich, které aktivné zdramatizovali a pfipravili Zici
Skoly. Mez prilezitosti Skoly ke zlepSeni v oblasti adaptaéntho procesu déti patii
systematizovat vice spolupraci s MS tak, aby déti pied zahajenim povinné $kolni dochazky
mely dostatecny prostor pro adaptaci na Skolni prostiedi a Skolni zpiisob prace.

Vzdélavaci vysledky odpovidaly pozadavkim realizovaného vzdélavaciho programu,
Skola vhodné motivovala Zaky K u€eni a dosahovani uspéSnosti ve vzdélavani. Mezi
prileZitosti $koly ke zlep$eni patii hlubsi systematizace a analyza vzdélavacich vysledki
v§ech zaku a evaluace podptirnych opatieni sméiujicich ke vzdélavani zika se SVP.

Zavéry

a) Skola isp&sné realizuje vzdélavaci zaméry Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
a zajmové vzdelavani, rozviji u zaka predpoklady pro napliovani klicovych kompetenci
apro rozvoj funkénich gramotnosti s akcentem budovani pozitivniho vztahu ke zdravému
zivotnimu  stylu. Realizované vzd€lavani respektuje individudlni moznosti 1 potreby
rozvoje uéeni u jednotlivych Zikt. Skola uplatiuje prioritu zejména v utvafeni arozvijeni
oteviené¢ho prostredi, které nabidne zaklim v socialn¢ vylouCené lokalit¢ motivujici
atmosféru ke vzdélavani. Vzd€lavaci nabidka je obohacena dalimi Skolnimi
1 mimoSkolnimi aktivitami napfi¢ vSemu vzd€lavacimi oblastmi, ¢imz Skola vytvari
piizivé podminky pro utvafeni individualnich schopnosti, zjml i nadani zakd.

b) Mezi ptilezitosti Skoly k rozvoji patii:

o efektivné motivovat pedagogy Kk realizaci vzijemnych  hospitaci  vCetné
systematizace vedeni asistentd pedagoga s podporou aktivni vzijemné spolupréce
s pedagogy a zaky tak, aby byly rozvijeny profesni pedagogické dovednosti pti
naphiovani stanovenych strategii rozvoje Skoly,

e systematizovat evaluaci celého pedagogického procesu se zaméfenim na hlubsi
a systematickou analyzu vysledku vzdélavani zakl véetné hodnoticich mechanizmi
slouzicich k posouzeni dosazenych vysledki a vychodisek k podpoie jednotlivych
zaku,

e podrobnéji vyhodnocovat pokroky Zzakl s potiebou specifické podpory a rovnéz
zadat metodickou pomoc Skolskych poradenskych zafizeni. Podporu rozvoje
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vzdélavaciho potencidlu zdka miize Skola nastavovat a vyhodnocovat kromé IVP také
na zaklad¢ napt. plani pedagogické podpory,

e spolupraci je zadouci nadale systematicky rozvijet S mateiskou Skolou, neziskovou
organizaci a daliimi UCastnky vzdélavani tak, aby vSem zikum bylo umoznéno
uspésné zvladnuti daného stupné vzdélavani.

) Ve sledovaném obdobi doslo k vyraznému zlepSeni v oblasti materiélnich a personalnich
podminek.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduje

- do 15 dnua prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéra pism. b) a zaslani zpravy
0 prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova2s, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Ziizovaci listina Zakladni Skoly Dobromilice, okres Prostéjov, piispévkové organizace,
¢j. 3.3, ze dne 3. ffjna 2002 s tcinnosti od 1. ledna 2003 véetné¢ Dodatku €. 1 ke ziizovaci
listné ze dne 15. tnora 2010

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 1. Unora 2016

Rozhodnuti MSMT, &j. 25 276/2007-21, ve véci zapisu zmény v rejstiku $kol a $kolskych
zatizeni ze dne 31. fijna 2007 s G¢mnosti od 1. prosince 2007 (zména nazvu pravnické
osoby)

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Dobromilice, okres Prostéjov

Obce Dobromilice, ¢j. 1/03, ze dne 24. ¢ervence 2003 s u¢nnosti od 1. srpna 2003
Osvédceni (Funkéni studium vedoucich pracovnikii Skol a Skolskych zafizeni I, akreditace
MSMT ¢&j. 27 728/2004-25-340) ze dne 18. kvétna 2005

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani s motivaénim nazvem Skola pro déti,
déti pro zivot, S platnosti od 1. zafi 2007, vEetné Gprav platnych od 1. zaii 2013

Skolni vzdélavaci program 8kolni druziny Skola pro déti déti pro Zvot, s platnosti
od 1. zaii 2010

Skolni #4d ze dne 1. zat{ 2012

Rad skolni druziny ze dne 1. zaii 2005

Ttidni schiizky — prezencni listiny 2015/2016

Zaznamy z pedagogickych rad, skoli roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt ZS (doklady o nejvyssim dosaZeném
vzd€lani, potvrzeni o studin, osvédCeni a certifikdty z DVPP)

Rozvrh hodin, Sskoli rok 2015/2016

Rozpis dozor(, Skolni rok 2015/2016

Tiidni knihy tid, Skoli roky, 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Piehledy vychovné vzdé€lavaci prace (tfidni knihy) Skolni druziny, Skolni roky2013/2014,
2014/2015, 2015/2016

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly ve skolnim roce 2013/2014, 2014/2015

Zakovské knizky, sesity, komunikadni notesy, $kolni rok 2015/2016 (nihodny vybér)
Ttidni vykazy pro 1. stupeni zikladni Skoly, vedené k terminu inspekéni ¢innosti
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Katalogové listy zakt, vedené k terminu inspekcni ¢innosti

Skolni matrika zékladni $koly vedena v pisemné podobé k terminu inspekéni ¢innosti
Plan prace, skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Plan DVPP, skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

IndividudIni vzd€lavaci plany, Skolni rok 2015/2016

Minimalni preventivni program, Skoli roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
Vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu, Skoli roky 2013/2014, 2014/2015,
2015/2015

Rozhodnuti feditelky Skoly o piijeti k zdkladnimu vzd€lavani, o odkladu povinné Skolni
dochazky, skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Zaznamy z hospitaci, $kolni roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Zaznamy z operativnich porad, skoli rok 2015/2016

Zapisy vychovnych komisi, pohovort se zakonnymi zastupci, $kolni roky 2013/2014,
2014/2015, 2015/2015

Tematické plany uciva, Skolni rok 2015/2016

Dokumentace o spolupréci s neziskovou organizaci (dohody, projekt Inkluze), $kohi roky
2014/2015, 2015/2016

Kniha $kolich trazii vedena od 1. zaii 2008

Piikaz teditelky Skoly k provedeni rocni provérky bezpe¢nosti prace, jak uklada § 108,
odst. 5, zakoniku prace ze dne 20. kvétna 2015

Smérnice pro zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci ze dne 29. ledna 2015
Seznam umisténi lékarni¢ek prvni pomoci v Zakladni Skole Dobromilice, okres Prost&jov,
piispévkové organizace

Osveédceni o absolvovani skoleni vedoucich zaméstnancii z oboru bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci ze dne 26. listopadu 2014

Traumatologicky plan ze dne 21. kvétna 2015

Identifikace rizik a pfijata bezpecnostni opatieni pro objekty: Zakladni Skola Dobromilice,
okres Prost&jov, piispévkova organizace, Komenského 119, 798 25 Dobromilice ze dne
26. kvétna 2011

Rozbor skoli urazovosti za Skolni rok 2014/2015 ze dne 12. fjjna 2015, za Skoli rok
2013/2014 ze dne 10. zafi 2014, za Skolni rok 2012/2013 ze dne 10. zaii 2013

Pouceni o dohledu nad ziky ze dne 25. srpna 2015

INEZ, Pocty romskych zakl a problematika asistenta pedagoga ze dne 3. fijna 2015
Rozpocet ptimych nakladt na rok 2015 — Uprava z 12. listopadu 2015

Cast A. Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych ze stitnho s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované zrozpoétu Evropské unie a 2z prostiedkti financnich
mechanismt 2015

Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace sestaveny k 31. prosince 2015 (v K¢,
S presnosti na dvé desetinna mista); Okamzik sestaveni: 18. ledna 2016

Piedvaha 01. 01. 2015 - 31. 12. 2015 (hlavni kniha)

Vysledovka 01. 01. 2015 - 31. 12. 2015 (UZ33353)

Smlouva o zajisténi Skolntho stravovani uzaviend mezi Matetfskou Skolou Dobromilice,
okres Prostéjov, ptispévkova organizace a Zakladni Skolou Dobromilice, okres Prostéjov,
piispévkova organizace ze dne 1. zari 2010

Smlouva o dodavani produktli v ramci projektu ,Ovoce do Skol“ uzaviend mezi
zastoupena LAKTEA, o.p.s., se sidlem Hvozdanska 3, 148 00 Praha 4 a Zakladni Skolou
Dobromilice, okres Prostéjov, piispévkova organizace ze dne 12. dubna 2010

Smlouva o spolupraci ,,MIéko do Skol“ uzaviend mezi smluvnimi stranami: MADETA
a.s., se sidlem Rudolfovska 83,370 50 Ceské Bud&jovice, zastoupena LAKTEA, o.p.s.,
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se sidlem Hvozd’anska 3, 148 00 Praha 4 a Zakladni Skolou Dobromilice, okres Prostéjov,
prispévkova organizace ze dne 14. srpna 2008

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava véetn€ pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
zaiizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Marcela Melkova, Skolni inspektorka Marcela Melkova v .r.
Mgr. Zonna Batinkova, Skolni inspektorka Z. Bafinkova V. I.

Mgr. Michal Hlavacek, Skolni inspektor Michal Hlavacek v. r.
Bc. Jana Mazékova, kontrolni pracovnice Jana Mazakova v. r.

V Olomouci dne 11. bfezna 2016
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Marie Sklenarova, teditelka Skoly

\V/ Dobromilicich dne 21. biezna 2016
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