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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Predmétem mspekéni Cmnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zikon), ve znéni pozd¢jsich predpis, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkti vzdélavani, vCetné hodnoceni napliovani Skolich vzd€lavacich

programil.



Charakteristika

Zakladni skola Slatmany, okres Chrudim (déale Skola) vykonava cCmnnost zakladni Skoly
a skolni druziny.

V zikladni Skole se v dob¢ inspekéni Cinnosti vzdelavalo ve 20 tiidach 498 zaka prvniho
az devatého ro¢niku (kapacita 600). Vyuka je vedena podle skolniho vzd¢lavaciho programu
pro zikladni vzdélavani Skola blizkd prirodé a lidem. Skola evidovala K terminu inspek&ni
¢innosti 101 Zzaku se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, 21 zakl s odlisSnym matefskym
jazykem a jednoho mimotadné¢ nadaného zaka. Dva zicCi se vzdélavali v zahranici.

Ve Skolni druziné je zdjmové vzdélavani organizovano ve ¢tyfech oddélenich, piihlaseno
bylo 114 zaka (kapacita 120). Cinnost vychazi z cili $kolntho vzdé&lavaciho programu
pro skoli druzinu Po skole nam zacina usmévava druzina.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni $koly je postaveno na U¢innych pravidlech, kterd umoziuji napliovat realnou
koncepci. Ta je pisemné zpracovana aobsahuje promyslenou strategii rozvoje Skoly. Kazdy
rok je stanovena priorita, na kterou se tym pedagogh zam&fuje a kterou postupné realizuje
formou hodnoticich dotaznkt. Uelnd jsou vyuzivany pravidelné vyhodnocované plany
osobniho profesnino rozvoje pedagogi. Pro spole¢né sdileni zkuSenosti a planovani je
wyhrazen cas, ktery je vénovan tymové praci pedagogi za UCasti vedeni Skoly. Zavéry
Z hospita¢ni  ¢innosti vedeni $koly i vzajemnych hospitaci jsou ucelné projednavany
na pedagogickych radach a na metodickych sdruzenich.

K dobré trovni vzdélavani pfispiva pomérné stabilizovany pedagogicky sbor s jasnou vizi
pro vytvafeni podporyjictho ucebniho prostfedi a napliovani cili vzdélavani. Jednotné
pusobeni pedagogii v¢etné hodnoticich procest usnadnilo i vybudované zazemi pro cely
prvni stupent v jedné budové. Odbornou kvalifikaci sphiuji témét vSichni ucitelé a vSechny
vychovatelky Skolni druziny. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vychdzi
predevs§im z vize Skoly i zajmi pedagogi podle odbornosti. V posledni dobé bylo zaméieno
na formativni hodnoceni, kritické mysleni, c¢tenaiskou gramotnost a typologie osobnosti.
IndividudIni podpora probihd také formou mentoringu (externi mentorka z projektu
Pomadhdme skolam k uspéchu), koucinku (feditel Skoly i obé& jeho zastupkyné prosl kurzem
Ucitel koucem a vyuzivaji ziskané dovednosti pii praci s kolektivem) a zavadénim
tandemove vyuky.

Za podpory ziizovatele a s vyuzitim projektovych prostredkti se dafi zkvalitiovat materiaIni
podminky vzdélavani. Ke zlepSeni materialnich podminek pfispéla rekonstrukce Skoly
napf. nova okna, fasada, vybudovani nové ucebny pifrodnich véd, pfistavba na prvnim
stupni. Dale byly od minulé¢ inspekéni Cinnosti pofizeny tablety, interaktivni tabule,
pocitatové stoly s pocitaci, notebooky, knihovni¢ky do tfid a didaktické pomiicky.

Tii herny $kolni druziny jsou od minulé inspekce stale soucasti budovy samostatného
pravniho subjektu Skolni jidelna Slatifiany, okres Chrudim (Skolské ulice 523). Provozy jsou
sice vzajemné oddé€lené, ale vyhrazena cast pro Skolni druZzinu neumoziiuje v herndch vice
moznosti pro aktivndj§i ¢innosti i G¢innou relaxaci zaka po vyucovani. Céast chodby s satnimi
bloky je zaplnéna svrsky a Skolnimi aktovkami, chybi volny prostor pro oblékani napt. pii
odchodu jednotlivych odd€leni na sportovist¢ nebo okoli Skoly. Vyborné podminky
a podnétné herni prostiedi jsou vytvoieny Vnové piistavbé budovy prvniho stupné pro ctvrté
odd€leni Skolni druziny.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Hospitované hodiny na prvnim stupni byly promyslené a Zaci pracovali se zaujetim. Uvod
vyuCovacich hodin byl vétSinou vénovan seznameni zaka s tématem a organizaci Cinnosti,
méné byl ziejmy konkrétni cil a pfinos vyuky pro zaky. V mensi ¢asti hodin byla vyuka
vedena frontalnim zptsobem, vice pracovali Zaci samostatné nebo Ve dvojicich a skupinach.
Nekteré ucebni aktivity byly soustfedéné i mimo lavice nebo v komunika¢nim kruhu
na koberci. Zaci se zapojovali aktivné do diskuzi, udili se logicky uvazovat a hledat
souvislosti. Podle vlastniho rozhodnuti cethi svij vytvoteny piibch, vyjadfovali své zazitky
a zkuSenosti. Zavedené cCtenarské dilny maji poztivni vliv na Ctenafstvi zakd. K rozvoji
spravného mluvniho projevu by bylo vhodné pravidelnéji zafazovat feCova a dechova
cviceni. Vyuka byla celkové Cmnostni, Zici se do ukolli aktivné zapojovali Obcas byly
dobie vywzity situace pro rozvoj postoju zakt k danym situacim. Pro udrzeni pozornosti
a pracovniho tempa byly v ¢asti hodin zafazeny kratké relaxacni aktivity. Osvojovani
poznatkti v n€kterych hodinach pozitivné ovlivnilo nazorné propojeni s realnymi situacemi.
Utinné  z hlediska vizualni podpory bylo vyuwzivani pomticek, dopliujicich materiald,
ojedinéle nebo vibec nebyla vyuwrita digitalni technika. Zakam se specidlnimi vzdélivacimi
potiebami poskytovaly ucitelky v piipadé potieby pii vyuce individualni pomoc. V nékolika
hodinaich pii tandemové wvyuce dopomohl i dalsi pedagog. Pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, nékdy i pro ostatni zaky byla piinosnd prace asistentek pedagoga.
Vétsina tkoli byla pro vSechny Zzaky stejna. Individualizace a diferenciace Ukoli nebyla
uplatiiovana u rychleji pracujicich zikt. Zpétna pribézma vazba k vysledkam prace zaka
méla nékdy formativni charakter, ob¢as se objevily prvky jednoduchého sebehodnoceni.
Ve vSech navstivenych tfidach byla pifiemnd a vstficnd atmosféra, kterd pfispivala
K pozitivnim vzajemnym vztahim a podporovala uceni zik(. Nastavend pravidla chovani
a komunikace Zaci dodrzovali zcela piirozené, ziejmé bylo dlouhodobé vedeni k jejich
osvojeni.

Pro vSechny zhlédnuté hodiny na druhém stupni byla spolecnym znakem piivétiva
atmosféra. Zaci s utiteli piirozené komunikovali, kladli otazky a aktivné odpovidali. Rusivé
pusobilo Casté¢ mluveni zakd mezi sebou (mimo téma hodiny). Nekteti Zaci byli nepozorni
a nedodrzovali komunika¢ni pravidla. Prevladaly hodmny, které byly promyslené¢ a piehledné
strukturované. Cil hodiny byl stanoven, jeho vyhodnoceni v zavéru hodiny nebylo vzdy
efektivni, v nékolika piipadech k vyhodnoceni nedo$lo z ¢asovych duvodi. Postoje Zaki
byly rozvijeny v niz§i mite. Tempo vyuky bylo pifiméfené, procviCovani a upeviiovani
ziskanych védomosti vénovali ucitelé dostatek Casu. Vyrazngjsi prace s informacemi byla
zaznamenana jen ojedinéle. V nckolka hodinach byli zici vedeni k tomu, aby se
k informacim dopracovali sami, byl zaznamenan badatelsky orientovany styl wyuky.
Ve skole vénuji zvySenou péci zaklim se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami, v n€kolika
pripadech byla tfida rozdélena podle vzdélavaci trovné zakt. Spoluprace asistent pedagoga
s uCitelem byla na vyborné urovni. V n€kterych hodinach doslo k vyméné roli mez ucitelem
a asistentem pedagoga. Efektivitu vzdélavaciho procesu zvySovala tandemova vyuka,
ve které v8ak az na vyjimky (némecky jazyk, Cesky jazyk) neprobihala spoluprace dvou
ucitel. Misto toho byly vytvoieny v ramci tfidy dveé skupiny zakt a kazdy ucitel (piipadné
ucitel a asistent) se vénoval jedné Casti tfidy. Tento pfistup umoziioval individudlni piistup
k zakam. DigitdIni technologie byly ve vétSiné hodin efektivné vyuzity ucitelem, zaky jen
ojedindle. Zaci  byli  vedeni ke vzajemnym  mezpiedmétovym  souvislostem
a zejména ve vztahu K vyuziti poznatkt a dovednosti v praxi. Hodina daliho ciziho jazyka
(némecky jazyk) byla pestra, zaci byli vedeni ke komunikaci a uceln¢ byla rozvijena jejich
slovni zasoba. Ve vétsin¢ sledovanych hodin nebylo zaznamenano efektivni vzajemné
hodnoceni zakt. Funk¢éni sebehodnoceni bylo zaznamendno v nékterych hodinach.
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VyuwCujici ne vzdy vénovali prostor zavéreénému shrnuti a hodnoceni hodiny vzhledem
K rozvoji zakl. Ve vétSin¢ pifpadi efektivni zpétnou vazbu od zaki o mife naplnéni
vzdélavacich cili nezskali.

Zajmové vzdélavani svymi naméty piirozené rozviji a dopliuje uéivo prvniho stupné z vice
vzdélavacich oblasti Po dopolednim vyuCovani maji Zici dostatek Casu pro spontanni
aktivity venku i v blizkém okoli Pravidelné cCinnosti je vénovan alespon ur¢ity Usek
Vv pribéhu odpoledne, ¢astecné je naruSovan odchodem zikii do zajmovych utvart. Namety
¢nnosti, tematick¢é oslavy a dal§i organizované aktivity vCetné prezentace na vetejnosti
pfispivaji k i¢elnému vyuziti volného casu Ziki po vyucovani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Urovetr vzdélavani v zakladni $kole ucitelé monitoruji pribémé, za piispéni obvyklych
diagnostickych a evaluaénich nastrojti (pedagogické pozorovani, ovéfovani ziskanych
védomosti a dovednosti atd.). Informace o napliovani ocekavanych vystupli zaznamenavaji
formou klasifikace. Ziskané tidaje o posunech ziki jsou tceln¢ evidovany.

Z analyzy vysledka vzdélavani za druhé pololeti skolniho roku 2021/2022 vyplyva, Ze velka
Cast zakti na prvnim stupni prospéla s vyznamendni. Nadruhém stupni je cetnost
vyznamenani  niZ8i.  Celkové vysledky vzdélavani dokladaji  tolerantni,  vstficny
apovzbuzujici pfistup, dliraz na dobrou atmosféru vzdélavani. Kazenska opatfeni jsou
vyuzivana v piiméfené mife, o jejich ud€lovani rozhoduji tiidni ucitelé nebo feditel skoly
po nalezittm projednani na pedagogické rade€, o udéleni prokazatelné mnformuji zikonné
zZéstupce. Tii zaci byli v poslednim Skolnim roce hodnoceni snizenou znamkou z chovani.
ZAci jsou vV mensi mife hodnoceni pochvalami za napf. pikladné chovani, vzorné plnéni
svétenych ukoll, za reprezentaci Skoly.

Ve skole piisobi preventivni tym a Skolni poradenské pracovisté, jehoZ soucasti je vychovna
poradkyné, ktera zarovenn vykonava funkci metodika prevence (ziroven zastupkyné
pro prvni stupetl), Skolni specidlni pedagog, Skolni psycholog a zastupci vedeni Skoly. Tridni
uCitelé se pravideln¢ ucCastni vzdélavani ve vedeni tfidnickych hodin a rovnéz tvoii Cleny
Skolnitho preventivniho tymu. Spole¢né spolupracuyji na mapovani problematickych jevi
v tiidnich kolektivech a jejich feSeni. Schazeji se nepravidelné, v piipadé potieby.

Skola mé pro $kolni rok 2022/2023 zpracovany preventivni program, ktery odpovida jejim
potfebam. Dale Skolni metodicka prevence vypracovala Program proti Sikanovani,
pedagogicky sbor byl proskolen v ramci projektu Minimalizace Sikany. Skola ma
zpracovany krizovy plan, ktery mohou wucitelé vyuzit pii feSeni rizkovych situaci.
Dokumenty jsou uéitelim k dispozici v digitalni podobé na sdileném disku. Skola sleduje
Klima tiid v ramci téidnickych hodin a pfijima piisluSna opatfeni. U problémovych tiid
vywzivaji pomoci Stiediska vychovné péce pro déti a mladez Archa Chrudim. Vzajemné
vztahy mezi zaky jsou upeviiovany nejen ve skole, ale také naptiklad behem vyjezdovych
akci (adaptaéni kurzy, sportovni kurzy) a projektovych dnt. Skola v ramci preventivnich
aktivit spolupracuje také s organizaci Amalthea. Ve Skole se nachazi anonymni schranka
duvéry, se svymi problémy se vSak zici mohou obratit na kteréhokoliv ¢lena pedagogického
sboru, ke kterému maji divéru. Zakovskd samospriva zizena neni, své podnéty Zici
predkladaji nejCastéji v pribehid tfidnickych hodin.

Vychovna poradkyné komunikuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, koordinuje
piistup ke vzdélavani zaka se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami a mformuje ostatni
vyucujici o jejich potiebach. Pravidelné monitoryje Cinnost asistentli pedagoga ve tiidach se
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7aky se specidlnimi vzd¢lavacimi potiebami Na zikladé znalosti a vyhodnoceni sloZeni
zaka Skoly a jejich potfeb je na Skole realizovan systém vlastnich podpirnych aktivit,
kterymi jsou zejména douCovaci aktivity po vyuCovani. Vzhledem Kk vysokému poctu zaki
se specialnimi vzd€lavacimi potfebami by bylo vhodné zajistit druhého vychovného
poradce, nebo samostatné ustanovit funkci vychovného poradce a metodika prevence.

Podporovany jsou pravidelné vyménné pobyty zakt (Svycarsko), spoluprace s ostatnimi
Skolami (13 Skol z Kraje Vyso€ina — zaméfeni na rozvoj Ctenafské gramotnosti a pisatelstvi
napfi¢ predméty, reflexe vyuky a realizace workshopti napt. Badatelstvi, Ucime venku,
Projektova vyuka, Matematika profesora Hejného, Jak jdeme ve Skole za vizi).

Zaci jsou zapojovani do rozmanitych tradiénich projektt napt. Cesta ke hvézdam - smyslem
projektu je poznani a stmeleni nového kolektivu Zaka 6. ro¢niku, zaclenéni témat o vesmiru
do vyuky, skupinova prace, navstéva hvézdarny a prezentace témat pied rodi¢i. Neznadmy
kontinent (pro ziky 7. ro¢niku) je zaméfen kazdym rokem na jiny Kkontinent, Rozumime
penéziim — podpora finanéni gramotnosti, Adaptacni kurz pro zaky 6. tiid a dal§i. Zaci jsou
podporovani Vv oblasti sportu pofadanim sportovnich kurzi — lyzaisky a vodacky.

Skola zskala na soutdZ titul Zivd zahrada a cilené podporuje oblast environmentalni
vychovy. Vybudovani napi. krmitek, rybnicku, pitek, hmyzich hoteli umoziuje sledovani
hmyzu, obojzivelnik?ll, plazi, ptakl a zefektivituje piirodovédné vzdélavani.

Zaci jsou zapojeni do fady krouzkli a byvaji Gsp&$ni zejména v soutdZich sportovnich,
jazykovych (Ctenatskych, literarnich a recitanich) a piirodovédnych.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Prubémé dochazi ke zlepSovani materidlnich podminek $koly,
- nartst zakt véetné zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami a odliSnym matefskym
jazykem,

- pristavbou se podafilo tfidy prvntho stupné soustfedit do samostatné budovy a zaroven
Zlepsit podminky pro vzdélavani.

Silné stranky
- Systematicka prace s vizi zvySuje kvalitu a efektivitu vzdélavaciho procesu,

- vyrazna podpora environmentalniho vzdélavani a Ctenaiské gramotnosti zkvalitiiuje
ucinnost vzdélavaciho procesu,

- spoluprace uciteld prvniho stupné¢ a budouciho tfidniho wucitele druhého stupné
pfi tandemové wyuce v patem rocniku pozitivné ovliviiuje vztahy ve tiide.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nizka mira diferenciace a individualizace tkoli ve vztahu k rychlej$im zaktm a zaktm
se zajmem,

- prostory Skolni druzmy neumoziuji v herndch vice moZnosti pro aktivnéj$i cinnosti
a ucinnou relaxaci zakii po vyuCovani.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $kol

- Soustiedit vice pozornosti na diferenciaci a individualizaci tkolii ve vztahu k rychlej$im
7zaktm a na uplatiovani u¢nného formativniho hodnoceni,
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motivaéné vice vyuzivat pochvaly,
zaméfit oblast daltho vzdélavani na systematickou praci s cilem wyuky,

zafazovat pravidelnéji feCova a dechova cviéeni pro rozvoj spravného miuvniho projevu
zakt mladsiho Skolntho véku,

zptehlednit Skolni vzdélavaci programy a zaclenit vSechny dodatky a piilohy,
vyuzivat vice digitdlni techniku.

Stanoveni lhity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 30 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zatizeni ze dne 12. 4. 2023

Vize ZS Slatinany 2015 s platnosti od 1. 9. 2022

Skolni matrika, $kolni rok 2022/2023 (vybér)

Zaznamy z jednani pedagogické rady, Skoli roky 2021/2022 a 2022/2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Skolni vzd&livaci program pro zikladni vzdélavani Skola blizkd prirodé a lidem
s platnosti od 1. 9. 2019

Skolni vzd&lavaci program pro $kohi druzinu Po §kole nam zacing usmévavd druzina
s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni t4d s platnosti od 1. 9. 2021

Vnitini fad $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2017

Rozvrh hodin tfid, Skolni rok 2022/2023

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (vybér), skolni rok 2022/2023
Tridni knihy, Skolni rok 2022/2023

Piehledy vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2022/2023

Zapisni listky, Skolni rok 2022/2023

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli, Skoli rok 2022/2023

Dokumentace zaki se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami (vybér), skolni
rok 2022/2023

Preventivni program pro Skoli rok 2022/2023 s platnosti od 1. 9. 2022
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §Kkolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichz se tykd, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Erik Landecki, Skolni inspektor,
vedouci mspekcniho tymu

PhDr. Martina Cerna, $kolni inspektorka

Bc. Eva Novakova, kontrolni pracovnice

Mgr. Bc. Jaroslava Zemankova,
Skolni inspektorka

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho
tymu.
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