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Inspekéni ¢innost na misté 6.12.2022 —19. 12. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného domem déti a mladeze
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjsich piredpist.



Charakteristika

Piispévkova organizace Dim déti a mladeze Praha 4 — Hobby centrum 4 (dale ,,DDM*,
Lorganizace®, ,centrum* nebo ,zafizeni) je Skolské zafizeni pro zijmové vzdélavani
ucastniktt zejména v lokalit¢ Prahy 4, piipadné i v jinych ¢astech Prahy.

Centrum disponuje Ctyfmi pracovisti, ktera mu umoznuji nabidnout Siroké spektrum
zijmovych &innosti s riznym zaméfenim. Ustiednim mistem poskytovaného vzdélavani je
areal Hobby centrum 4 v Bartakové ulici, ktery disponuje ¢tyfmi samostatnymi pavilony,
wybavenou zahradou, viceuéelovym hiistém (nafukovaci hala) a lezeckou sténou. Klub
Amfora v ulici Pujmanové nabizi dva saly pro pohybové aktivity, wnitini lezeckou sténu
a ubytovaci prostory. V Arealu Vltavant je centrum piedskolnich déti, dvé polytechnicka
hnizda (pro krouzky DDM a zabezpeéeni vyuky pracovnich &innosti Zakt ZS), vnitini
prostory pro konani spole¢nych akci, vystav a rozlehly veifejné piistupny venkowni areal
s lanovym centrem. Detagované pracovisté SVC Jednicka v Truhlaiské ulici ma pronajaté
prostory uzptsobené pro vzdélavaci, pohybovou a uméleckou ¢innost.

Zajmové (tvary sportovniho zaméfeni a sportovni soutéze realizuje DDM také v pronajatych
sportovnich zafizenich partnerskych zikladnich Skol a dalSich socidlnich partneri.

Centrum mé dlouholetou tradici a vytvaii vhodné podminky pro osobnostni rozvoj déti
a mladeze, podporu jejich riznorodych zijmi a nadani. Akce vychovného, vzdélavaciho,
kulturniho a sportovniho charakteru zahrnuji Siroké spektrum zajmovych Cinnosti s rtiznym
zaméfenim. PfileZitostna, taborova a osvétova ¢innost je uréena také pro Sirokou vefejnost.

K terminu inspek¢éni  Cinnosti nabizel DDM pravidelnou zijmovou ¢innost pro 2448
ucastnikti ve 286 zajmovych (tvarech. Ve Skolim roce 2021/2022 bylo do 81 taborovych
akci zapojeno 1311 ucastnikd a Vv piilezitostné ¢innosti se v ramci 204 akci zicastnilo 17014
zajemc.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel DDM (dale ,feditel) ve své funkci vyuziva dlouholeté manaZerské zkusenosti.
Koncepci rozvoje DDM zaméfil nejen na udrzeni, ale i na obohaceni atraktivni nabidky
zajmovych tutvart s dirazem na rozvoj dovednosti v oblasti techniky a robotiky. Nedilnou
soucasti strategiec je 1 kvalitni personalni zajiSténi aktivit a zlepSovani prostorovych
i materidlnich podminek pro poskytovani zajmového vzdélavani. Stanovené cile se dafi
pribé&mé napliovat. Reditel uplatiuje demokraticky a zaroven disledny piistup
k zaméstnancim. Cetnost vzdélavacich aktivit a mnozstvi pracovist klade zvySené naroky
Vv oblasti fizeni. Efektivn€ je vyuzivan vicestupniovy systém fizeni s delegovanim dil¢ich
kompetenci na zastupce feditele a vedouci jednotlivych stiedisek nebo samostatnych
objektl. Poveéfené osoby metodicky wvedou pedagogy, vykonavaji hospitacni Cinnost
aposkytuji také odbornou podporu za¢inajicim nebo externim kolegim. Reditel
vyhodnocuje efektivitu fidicich procesti prostfednictvim nastavenych autoevalua¢nich
mechanizmt, napt. pravidelné hospitace s naslednou zpétnou vazbou a standardizované
hodnoceni kazdé realizované aktivity po jejim ukonceni. Pravidelné porady (vedeni centra,
pedagogické rady a provozni porady) jsou efektivné vyuzivany k projednavani zikladnich
pedagogickych dokumentd, feSeni aktualnich problémi, ptenosu pracovnich zkuSenosti
I k piijimani opatfeni vedoucich ke zkvalitnéni vzdélavani.

Komunikace mezi vSemi ucastnikky vychovné vzdélavaciho procesu pii organizovani
zajmovych aktivit je podpoifena aktivnim vyuzivanim elektronického informa¢niho systému,
ktery slouzi K obousmérnému piedavani informaci. K externi komunikaci a propagaci
vzdélavaci nabidky pfispivaji zejména webové stranky.
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Vzdélavani zajistuje dlouhodobé¢ stabilizovany sbor 28 internich pedagogt, na pravidelné
vychovné vzdélavaci praci se déale podili 93 externich pracovnikd. Odborné kvalifikaéni
predpoklady spliuji téméf vSichni interni 1 externi pedagogové, tii pedagogové si dopliuji
kvalifikaci studiem. Funkcni systém dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovnikt klade
diraz na doplnéni a udrzovani Kkvalifikace a podporuje jak vzdélavani nastupujicich
pracovnikd, tak i prohlubovani odbornosti zkuSenych pedagogi. Ke zvySovani odborné
urovné pedagogli zajmovych ttvarti Vv oblasti techniky a robotiky piispivaji také aktivity
vramci projektu SpikeUp! na podporu robotického vzdélavani na zikladnich Skolach
a viceletych gymnaziich.

Finanéni a materidlni podminky umoziiuji plynuly chod organizace a kvalitni realizaci
Skolntho ~ vzdélavacitho programu (dale ,SVP“). Vicezdrojové financovani je vhodné
dopliovano ziskavanim dalich finan¢nich prostfedki. Ucelové dotace a piispdvky z grantl
na soutéze pomahaji zajistit potfebné materialné-technické wvybaveni DDM. Piinosem je
I rozSiteni doplikové ¢innosti  (ubytovaci shizby). Nizka cenova hladina ptedkladanych
aktivit podporuje zajem o aktivni trdveni volného cCasu pro Siroky okruh zajemcti.

Vedeni centra prubézné vyhodnocuje stav materidlné technického zizemi. Od posledniho
inspekéniho hodnoceni doslo k rozsiteni DDM o nové prostory zejména dokoncenim Uprav
V Aredlu Vltavanii a zprovoznénim detaSovaného pracovisté v Truhlafské ulici. Zaroven
probihaly planované opravy a udrzby stavajicich objektd véetné budovani novych
specializovany dilen, ateliérit a uceben. Interni zafizeni DDM je postupné obménovano
a doplhovano, inovaci prochazi vybaveni zijmovych utvart. Bylo zakoupeno Siroké
spektrum pomiicek pro nové nabizené aktivity zejména v oblasti techniky a robotiky.

Celodenni sluzby Vv recepcich a elektronicky sytém piispivaji k zajisténi bezpecnosti. Diky
nalezittmu dohledu a organizaci volnoCasovych aktivit pedagogickymi pracovniky vykazuje
centrum nizkou miru Urazovosti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem zijmového vzd€lavani byla pifjemnd atmosféra, oteviend komunikace
atrplivy piistup pedagogi k ucastnkim. Odborné zpusobili pedagogove svym
projevovanym zajmem zvySovali motivaci jednotlivych ucastnik. Vedouci zajmovych
Gtvard  vychdzeli zejména ze stanovenych  vychovnd  vzdélavacich cili  SVP
a z individualnich moznosti a dovednosti jednotlivych zijemct. Vsechny sledované aktivity
vykazovaly velmi dobrou droven a dilci ¢innosti byly vhodné strukturovany. PromySlena
organizace zajmové ¢innosti pfispivala k efektivnimu rozvoji talentu a individualnich
ptredpokladu G¢astnikt. V aktivitach se vzijemné dopliiovala védomostni a ¢innostni slozka,
byly rozvijeny a posilovany vzdélavaci kompetence, zejména socidlni, pracovni
a kompetence Kk uceni. Ucastnici méli dostatek prostoru pro rozvoj tvofivosti a fantazie pti
samostatné ¢innosti, bylo respektovano jejich individualni tempo a moznosti. Pedagogové
disledné dbali na dodrzovani nastavenych pravidel a bezpecnosti prace.

Organizace technickych aktivit (leteCti a Zelezniéni modelafi, LEGO robotika) vychazela
z diferenciace zadani podle schopnosti a zajmu jednotlivet, soucasné vSak byly rozvijeny
jejich socialni kompetence pii praci na dlouhodobych spole¢nych soutéznich projektech.
V obsahu byla pfiméfené¢ vyvazena prakticka ateoretickd pifprava. Pedagogové podporovali
predevsim zruCnost, piesnost a trpélivost.

Ve wtvarnych a keramickych zajmovych (tvarech pedagogové vhodnymi formami
a metodami rozvijeli individulni estetické vlohy a schopnosti vytvarného projevu kazdého
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UCastnika. Pedagogové soustavné motivovali UCastnky rlznymi podnéty pro inspiraci,
rozvijeni Kkreativity a originality.

Sledovand vyuka hudebnich a uméleckych aktivit (Hra na klavir a Kytara k tdboraku) byla
vhodn€ pfiizplisobena moznostem, mife talentu a zajmu UCastnikd. Piistup lektord byl
empaticky, s didaktickym nadhledem i dislednym uplatnénim pribémé zpétné vazby.
Navstiveny vanocni koncert malych klaviristi pro rodi¢e a vefejnost byl jednozna¢nym
dikazem smyslu téchto zajmovych uméleckych aktivit. V ramci tane¢nich Cinnosti (balet,
street dance) si ucastnici pfirozené rozvijeli své pohybové dovednosti zakladnich taneé¢nich
prvkl ¢i modernich styli a odborné terminologie. Sledované Cinnosti piispivaly ke kultivaci
jejich pohybu a rytmického citéni.

Ve sledovanych sportovnich zajmovych (tvarech (karate, stolni tenis, kondicni cviceni
seniorl) si Ucastnici osvojovali zakladni dovednosti sportovnich disciplin, soucasné byly
ptiméfené rozvijeny i vSeobecné pohybové schopnosti a dovednosti. Pedagogové vhodné
poskytovali svou podporu a korigovali proces uceni. V ramci vychovné slozky se tGcastnici
uCili Gcté a respektu k soupefi. Pt kondiénim cvi€eni starSich v€kovych skupin byly
zdlraznény zdravotni a socidlni aspekty.

Sledované aktivity v centrech predSkolnich déti a zajmovych utvarech rodict a déti se
vyznaCovaly pratelskou a vstficnou atmosférou. Pedagozky nabizely détem dostatek
zajimavych aktivit a kladly diraz na vytvafeni potfebnych navykd, procviovani motoriky,
pohybovych dovednosti a vyjadfovacich schopnosti Zaroven se déti uCily navazovat
socidlni vztahy se svymi vrstevniky. VSechny déti se s velkym zajmem zapojily do
witvarného tvoreni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky zajmového vzdélavani koresponduji se zaméfenim aposlanim Skolského zatizeni.
Realizaci riznorodych aktivit vytvati DDM vSem ucastnikim prostor pro kvalitni
a smysluplné vyuziti volného casu. O kvalité poskytovanych ¢innosti DDM vypovida staly
zajem uCastnikl a rozsifujici se nabidka pravidelnych zijmovych ttvart, kterd reaguje na
poptavku S$irSi vefejnosti. Roste také zajem o tabory, pfilezitostné kulturni, zabavné
a spolecenské akce. Vhodnou pfilezitosti pro prezentaci dosazenych vysledkli zajmového
vzdélavani jsou kazdoro¢n¢ pofadané zavérecné akce — spolecnd vystoupeni zejména
hudebnich a pohybovych obort, nebo piehlidky a predstaveni.

Utastnici zajmovych aktivit dlouhodob& dosahuji mnoha Gspéchii v soutdZich na riznych
urovnich veetné celostatnich (napiiklad tymy v Amatérské volejbalové lize). Piikladna
Komplexni pfiprava wCastniki krouzku Lego robotika (odbornd technickd podpora
a prezentaéni dovednosti a komunikace v anglickém jazyce) vedla k aspéchim v soutéZ na
mezindrodni drovni (FLL tym HobbyRobot v sout¢zi FIRST LEGO League).

Centrum je akreditovanym pracovisttm a metodickym stfediskem projektu Mezinarod ni
cena vévody z Edinburghu, ktery podporuje rozvoj talentovanych zikt a studenti ve véku
14 — 24 let.

Vysledky 1 celkovou trovenn zajmového vzdélavani piiznivé ovliviiuje funk¢éni systém
spoluprace se socialnimi partnery. DDM spolupracuje se zizovatelem a mestskou c¢asti
Praha 4 a mnohymi dalS$imi socidlnimi partnery.

Organizace u¢eln¢ a promyslené zajistuje informovanost Ucastnikti a vefejnosti, dba na
propagaci své ¢innosti (webové stranky, socialni sit¢, informa¢ni panely, letaky a dalsi
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propagacni akce). Nabidkou novych zijmovych utvari vhodné a rychle reaguje na aktudlni
poptavku vefejnosti daného regionu.

Zavéry
Vyvoj $kolského zarize ni

- od posledniho mspekéniho hodnoceni bylo rozsiteno spektrum nabizenych zijmovych
utvarti centra volného Casu a vzrostl pocet jejich tcastnik,

- byla rozitena specializovand nabidka zajmovych aktivit se zaméfenim na oblast
techniky a robotiky,

- doslo k rozsifeni pracovist centra zprovoznénim Aredlu Vltavani a nového objektu
v ulici Truhlarska,

- byly zZlepSeny materialné technické podminky vzdélavani, véetné zabezpeCeni nové
nabizenych ¢innosti.

Silné stranky

- poztivni, tviréi atmosféra Skolského zafizeni, profesionalni a individualni piistup
pedagogickych pracovnik,

- Sirokd nabidka zijmové Cmnosti, UspéSné zaméfeni na oblast techniky a robotiky
a mnozstvi aktivit pro Sirokou vefejnost vSech vékovych kategorii,

- kvalitni a systematickd pedagogickd préce feditele 1 ostatnich pedagogickych pracovniki,

- dlouhodobé stabilizovany kolektiv aktivnich pedagogickych pracovniki,

- uspéchy ucastniki zajmovych aktivit,

- vytvafeni optimalnich materidlnich podminek pro ¢innost organizace vcetné ucelného
vywzivani elektronického informa¢niho syténmu,

- ucinna spoluprace se ziizovatelem, se Skolami, s profesnimi a socidlnimi partnery.

Priklad inspirativni praxe

- komplexni pfiiprava tymu, vCetné rozvoje prezentacnich dovednosti a komunikace
v anglickém jazyce, v ramci zajmovych aktivit v progresivni oblasti techniky a robotiky
vedla k vyznamnym tspéchim Vv soutézi na mezinarodni urovni.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina DDM Praha 4 — Hobby centrum 4, ze dne 2. 11. 2020

2. Potwrzeni ve funkci feditele DDM, usnesenim Rady hlavniho mésta Prahy ¢. 407, ze
dne 6. 3. 2018

3. Vnitini tad DDM Praha 4 — Hobby centrum 4, vydany dne 15. 4. 2012

4.  Vybér z personalni dokumentace vedené k terminu inspekéni ¢mnosti

5. Skolni vzdélavaci program DDM Praha 4 — Hobby centrum 4 na obdobi 2020 — 2025
ze zaii 2020

6. Plan ¢mnnosti na Skoli rok 2022/2023, ze dne 11. 8. 2022

7.  Hodnotici zprava za Skolni rok 2021/2022, ze dne 24. 10. 2022

8.  Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2022/2023
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9.  Zaznamy z pedagogické rady DDM Praha 4 — Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022
k terminu inspekce (vybrany vzorek)

10.  Deniky zijmovych ttvari ve Skolim roce 2021/2022 a 2022/2023 — vybér k terminu
inspekce (vybrany vzorek)

11.  Piehled DVPP za $koli rok 2021/2022 a 2022/2023 k terminu inspekce

12.  Skolni matrika vedend k terminu inspekéni &innosti

13.  Smlouvy o poskytnuti dotace ze statnho rozpoCtu na Skolni roky 2019/2020,
202/2021 a 2021/2022, Ucetni zavérka k 31. 12. 2020 véetné zpravy nezavislého
auditora, vypisy z ucetnictvi DDM za sledované obdobi

14, Mgsicni zavérky hospodafeni za obdobi Skolntho roku 2019/2020, 2020/2021 a
2021/2022 — kontrolni vzorek

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miiZe reditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
prevzeti. Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Praisky
inspektorat, Arabské 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a
to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PhDr. Be. Tibor Slazansky, Ph.D., skohi inspektor,
vedouci inspekéniho tymu

MgA. Nadézda Ostranskd, Skolni inspektorka

Ing. Marta Dykowvska, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni mnspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena
mspek¢niho tymu.
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