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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priabé¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribé¢hu a vysledkli vzdélavani podle pfislusSnych Skolnich vzdélavacich programi;
zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladii
s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

AKktualni stav Skoly

Stfedni Skola ekonomiky a podnikani Vyskov s.r.o. (dale skola) je Skolskou pravnickou
osobou vykonavajici €innost stfedni Skoly. Statutdrnimi zéstupci Skoly jsou jednatelé
spolecnosti. V roce 2008 probéhla zména nazvu Skoly vzhledem ke zméné ztizovatele i
charakteru obort. Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida zépisu v rejstiiku Skol a Skolskych
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zafizeni. Ve Skole jsou vyufovany obory vzdélani ukoncené maturitni zkouSkou
se zaméfenim na ekonomiku a podnikdni. Vzdélavani je realizovdano podle ucebnich
dokumentti schvalenych Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy Ceské republiky
(dale MSMT) a podle vlastnich $kolnich vzdélavacich programi (déle SVP). Vzdélavani
v dobihajicim oboru Podnikatel 63-41-L/505 se zaméfenim 01 Rizeni firem, 02 Cestovni
ruch a 03 Kapitalovy trh a bankovnictvi probihd podle schvalenych u¢ebnich dokumentt
pro tento obor. Vzdélavani ve vecerni formé studia je uskutecniovano v dobihajicim oboru
Obchodné podnikatelskd &innost 63-41-M/006. Vyuka podle SVP byla zahajena od 1. zaii
2009 ve studijnim oboru Ekonomika a podnikdini 63-41-M/01 se zaméfenim 01
Podnikatel — fizeni malych a stfednich firem a 02 Podnikani v cestovnim ruchu.

Ve skole se k datu inspekce vzdélavalo celkem 83 zakt v 5 tfidach, z toho 7 v jedné tfidé
ve€erniho studia. Pocet Zakl se v poslednich tfech letech snizil asi o 20 %. Kapacita Skoly
(140) neni piekrodena, $kola je naplnéna na 59 %. Skolu navitévuji 4 Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP), vétSinou se specifickymi vyvojovymi poruchami
uceni, cizinci ani mimotadné nadani Zaci nejsou Skolou evidovani.

Vzdélavani zajistuje 18 ucitelit vSeobecné vzdelavacich a odbornych predmétii, pouze 6 je
kmenovych zaméstnanct. Pocet pedagogickych pracovnikdi vzhledem ke sniZzujicimu
se poctu zakl v poslednich letech mirn¢ klesal.

Skola je umisténa v pronajatych prostorach objektu na okraji mésta s velmi dobrou
dopravni obsluznosti. Vyuka probiha ve 4 kmenovych a 2 odbornych u¢ebnach. K vyuce
informacnich a komunikacnich technologii (dale ICT) slouzi specializovand ucebna
vybavena modernimi pogitaci. Siroké vyuziti méa prostorna multimedialni uéebna vybavena
dataprojektorem a modernim televizorem. K dispozici je rovnéz pienosny prtistroj pro
datovou projekci. Vyuka télesné vychovy je zajisténa v sokolovné. VSechny ucebny jsou
vybavené¢ pomérné¢ modernim zdkovskym ndbytkem. Budova je vhodné vyuZzivana
k dopliikové €innosti (pofadani odbornych kurzii, prondjem multimedidlni ucebny).

Posledni inspekéni &innost byla ve $kole realizovana v roce 2008. Skola byla hodnocena
jako primérnd, nadstandardné byla hodnocena oblast strategie a planovani.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidka a celkovy charakter Skoly umoziuje ziskani stfedoskolského vzdélani
pro niz8i a stfedni management malych a stfednich firem, v oblasti cestovniho ruchu a
kapitalovych trhii. Skolni vzdélavaci programy vhodn& zohlediiuji materialni a persondlni
moznosti a cilené¢ vedou k napliiovani profilu absolventa. Disponibilni hodiny Skola
vhodné vyuzila posileni vyuky ¢eského jazyka a literatury, cizich jazykl, matematiky a
odbornych predmétli. Pozitivem je pfijeti opatfeni z minulé inspek¢ni Cinnosti a disledné
zapracovani vzdelavacich cili do tematickych plantt vyucujicich, které se piiznive
promitlo do pouZzivanych metod a forem vyuky. K profilaci jednotlivych obor ucelné
ptispiva také nabidka volitelnych a nepovinnych predméti.

O své vzdélavaci nabidce informuje Skola vefejnost na webovych strankach, v mistnim
tisku, prezentuje svoji ¢innost na veletrzich vzdélavani, pofddd dny otevienych dvefi a
navstévuje Skoly z blizkého okoli. Pro pfijimani Zakl stanovila jednotna kritéria, ktera
zvefejnila v zdkonem uréeném terminu. Uchaze€i jsou pfijimani bez pfijimaci zkousky na
zakladé vysledkt dosazenych v zakladnim vzdélavani.

Podpora rozvoje komunikace v cizich jazycich (v anglickém jazyce) byla zaloZena na
klasickém frontdlnim postupu, pii némz se vcelku dafilo aktivizovat Zaky k samostatné
¢innosti. Pracovali s ucebnicemi, pracovnimi listy nebo pod vedenim ucitelky formou
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fizeného rozhovoru. Pfitom prokazovali dobrou znalost slovni zdsoby a nékteti dokéazali
vyjadrit svilj nazor anglicky. Ucitelka zaky prubézné hodnotila, povzbuzovala a chvalila,
coz mélo nesporny motivacni charakter. Klasifikace byla vzdy zdlvodnéna. Vzajemné
hodnoceni, sebehodnoceni a zhodnoceni dosazeni cili v zdvéru hodiny vSak vétSinou
chybély. Vzhledem k zvolenym metodam méli zZaci mensi ptileZitost k rozvoji fecovych
dovednosti, zejména mluveni. RovnéZ vzajemna spoluprace na feSeni ukoli byla spise
ojedin¢la.

Pro rozvoj spolecenskovédni gramotnosti a odbornych kompetenci byla charakteristicka
frontalni vyuka, podpofend malym mnoZstvim nazornych pomicek. Hodnoceni bylo
objektivni a poskytovalo zadkim U€innou zpétnou vazbu. VSestranna podpora klicovych
kompetenci se byla patrna pii vyuce spoleCenského protokolu, kde Zaci ve skupinach
ptikladné fesili problémové ulohy, prezentovali své vysledky a spolecné vyvozovali
Zavery.

Podpora dosahovani vzdélavacich cilii v oblasti ¢tenafské gramotnosti byla na standardni
urovni. Ucitelé u zakl podporovali vnimani souvislosti, vyzadovali, aby si uvédomovali
ucel uceni. Tyto cile napliiovali pfevazné metodou tizeného rozhovoru. Vhodnou volbou
organizace prace byly zohlediovany rozdily ve znalostech a pracovnim tempu Zzaku.
Podporou tvorby projektii Skola cilené rozviji klicové kompetence zaki a realizuje
prifezova témata. Z prezentovanych vystupi bylo patrné, Ze zaci bézné vyhledavali
informace ke splnéni ikolu a vyuZivali materialni podminky koly. Zaci aplikovali znalosti
z vice pfedmétli a vétSinou souvisle prezentovali zpracované téma. Pozitivem byla moznost
uplatnéni vétSiny z4kt diky jejich menSimu poctu ve t¥idach. Pribéh vyuky ucelné
sledoval utvafeni védomosti a postojii v ¢innostech, v diskuzi a pii praktické aplikaci
uciva.

Poradenské sluzby zajiStuje vychovny poradce a soucasné¢ Skolni metodik prevence.
Identifikuje spolecné s tfidnimi uciteli a ostatnimi pedagogickymi pracovniky zaky se SVP
a s riziky neuspesnosti ve vzdelavani a zajist'uje jim néslednou podporu. Tato pomoc je ve
Skole nastavena velmi dobfe a je ucelné podpofena nabidkou konzulta¢nich hodin a
spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou (dale PPP). Ve sledovanych hodinach
vsak byl diferencovany pfistup k zakiim ojedinély. Pedagogové i rodice maji moznost
vyuzivat vnitini systém poradenskych sluzeb, ktery napomaha zjistovani a zohlediiovani
vzdélavacich potieb viech zakd. Udaje o Zacich vede $kola v pisemné i elektronické formé
matriky.

Vedeni $koly usiluje o udrZeni odpovidajici naro€nosti u€iva, podporuje GspésSnost zaki i
moznost vhodného uplatnéni v praxi. Snaha udrzet si vzdélavaci troven i pfes sniZujici se
vstupni kvalitu zZakl se projevuje rostoucim poctem hiie prospivajicich zaka.

Hodnocenim uspéSnosti se Skola zabyva na pedagogickych radach, v predmétovych
komisich. Vedeni Skoly vysledky vzdélavani velmi podrobné analyzuje ve vyroc¢nich
zpravach. Dulezitym méfitkem uspéSnosti zakli jsou jejich vysledky pti Dnech znalosti
(pofadanych kazdé pololeti $kolniho roku) a maturitnich zkousek. Skola ve svych
dokumentech nastavila velmi propracovany a pfehledny bodovy systém hodnoceni, ktery
je vyuzivan ve viech pfedmétech. Uginnou podporou tisp&snosti zakil je moznost piipravy
na statni zkousku z kancelafského psani na kldvesnici, jasné¢ stanovena kritéria pro
udélovani prospéchového stipendia a finan¢nich odmén za reprezentaci Skoly.

Ve sledovaném obdobi Skola pravidelné zajistovala standardizované testy pro zaky 1. a 4.
ro¢niku. Jejich vypovidajici hodnota vSak byla dle sdéleni vedeni Skoly rozporuplna, nebot’
ne vsichni zaci k nim pfistupovali zodpovédné a aktivné.

Skola zabezpeduje odpovidajicim zpisobem bezpeénost a zdravi zaki. Mira Girazovosti je
velmi nizkd. Konkrétné a Gcelné zpracovany Minimalni preventivni program se podili na
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upevilovani pozitivniho klimatu ve Skole rodinného typu. Pofddané akce jsou smétovany
ke stmelovani Skolnich kolektivii, pfedchdzeni projevil rizikového chovani (vandalismus a
nasili) a uzivani ndvykovych latek (alkohol a cigarety). Utast zakil v realizovanych
projektech mé pozitivni vliv na zkvalitiovani vysledkii vzdélavani v oblasti
environmentalni vychovy a problematice lidskych prav.

Velkd pozornost je veénovana zakim prvnich ro¢nikll pfi zvladadni prechodu na
sttedoSkolsky typ studia a Zaklim ¢tvrtého ro¢niku pii vyrovnavani se s nartistem studijnich
povinnosti a se stresem. O celkové promySleném a fungujicim preventivnim systému
svédc¢i pravidelné vyhodnocovani konkrétnich ¢innosti, pfijiméani ptipadnych opatfeni a
koordinovana spoluprace vSech pedagogt skoly.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZzadavkii Skolského zakona

V gervnu 2010 provedla CSI komparaéni analyzu viech zpracovanych SVP oboru
Ekonomika a podnikani a zjistila, Ze vytvotrené vzdélavaci programy nejsou v nékterych
tastech s ramcovym vzd&lavacim programem (dale RVP) v souladu. Skola na doporuéeni
CSI okamzit& reagovala a SVP aktualizovala k 28. srpnu 2010. Pii inspekéni ¢innosti bylo
zjisténo, Ze prepracované ¢asti odpovidaji struktute predepsané RVP.

Organizace vyucovani odpovidala pravnim ustanovenim, materidlnim a personalnim
podminkam skoly. Rozvrhy hodin byly stanoveny pro jednotlivé tiidy a jejich Gpravy jsou
aktualné zvetejnovany ve Skole i na webovych strankach Skoly. Kontrolovana ustanoveni
Skolského zdkona v pribéhu inspekce byla ve Skole dodrzovéna. K drobnym formélnim
nedostatklim v pravidlech pro hodnoceni vysledki vzdélavani zdkt ve Skolnim fadu
(doplnéni celkového hodnoceni Zdka na vysvédceni a pribéh a zplisob hodnoceni podle
individudlnich vzdélavacich plant) je tieba pfijmout opatieni.

Proces planovani a stanoveni strategii si stale udrzuje ptikladnou troven. Cely systém je
promysleny a vnitin¢ provazany. Cile stanovené pro jednotlivé oblasti jsou pravidelné
sledovany a vyhodnocovany. Jejich vysledky se nésledné¢ promitaji do hlavnich cili
Skolniho roku, déle rozpracovaném v rocnim planu Skoly. Planovéni je zakladem dalSiho
rozvoje Skoly, na jeho formulovani se podileji oba clenové vedeni Skoly (feditel a jeho
zastupce) a velmi aktivné také ziizovatelé Skoly. Pedagogicka rada projednava zéasadni
dokumenty a opatfeni k organizaci vzdélavani a provozu skoly. Pfi plnéni ukola se feditel
opird pfedevS$im o kmenové zaméstnance. Zavéry z vlastniho hodnoceni jsou velmi
disledné vyuzivany ke stanoveni opatieni a také k formulovani strategickych cili pro
nasledujici obdobi. Hospitacni ¢innost je cilend, zamétuje se na plnéni tikoll a vzdélavaci
priority. V lofiském roce byla zamétena také na metodickou podporu zacinajiciho ucitele.
Reditel $koly plni povinnosti obsaZené v piislusnych ustanovenich kolského zakona.
Vedeni skoly diisledné sleduje a nasledné vyhodnocuje kvalitu vyuky i rizika spojend se
skuteCnosti, Ze pouze tietinu pedagogického sboru tvoii kmenovi zaméstnanci. Presto je
chod gkoly, véetné piipadné zastupitelnosti, dobie zajistén. Skola umoziuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale DVPP), opét s ohledem na svoje moznosti.
Prioritné€ bylo v uplynulém obdobi zajistovano vzdélavani k nové maturité, dalsi formou je
samostudium stanovené v individudlnich pldnech osobniho rozvoje kmenovych ucitelt.
Z vedeni dokumentace 1 strategickych materiald je patrné uplatnéni znalosti legislativy a
teorie managementu diky absolvovanému DVPP. Vedeni Skoly Ucelné stanovuje tvazky
ucitelim s ohledem na hospodérnost, zastupitelnost, kvalifikaci a praxi jednotlivych
pedagogii. Ugelné je vymezena také piimé a nep¥ima pedagogicka ¢innost.
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Obsazeni pedagogického sboru z hlediska odborné kvalifikace umoziuje plnit vzdélavaci
programy. Pfi zajiSténi vyuky feditel Skoly upfednostiiuje odbornost ucitelti, a proto
zejména vyuku nekterych odbornych predmétlt zajistuji externi pedagogové. Ve Ctyfech
piipadech nemaji odpovidajici pedagogické vzdé€lani. Dva pedagogové splituji odbornou
kvalifikaci pro ucitele zakladni Skoly. Jeden vyucujici dosud neslozil zkousku z ¢eského
jazyka. Oblast personalnich podminek je ve Skole zajisténa standardné.

Skola téelné rozviji partnerstvi v souladu se svymi potiebami. Kliova je spoluprace se
ziizovatelem, ktery ma velky z4jem o rozvoj skoly. Uzce spolupracuje se $kolskou radou,
mimo jiné i proto, ze jejim piedsedou je zak vecerniho studia. Zpétna vazba mezi vedenim,
uciteli 1 zaky ziskavand jednak neformalni komunikaci ve Skole a jednak pravidelnymi
besedami se zaky se piiznivé odrazi v dobrém socidlnim klimatu ve Skole. S rodici zaku je
spoluprace na bézné urovni. Informovanost rodi€li o pribézné klasifikaci a absenci
prostiednictvim webové aplikace je zajisténa velmi dobfe, bohuZzel vSak narazi na znacny
nezéajem rodici (vétSina si nevyzvedla piistupova hesla).

Z dalSich partnerti je nejefektivnéjsi spoluprace s fadem prace, komeréni bankou a
turistickym informacnim centrem, které zajiStujici praxe Zzakl, pfipadné pfrispivaji
k naplitovani cili SVP. Podnétné praxe v Rakousku se bohuzel pro nezijem zaki
v pfedchozim roce neuskuteénily. Uéeln4 je také spoluprace s PPP.

Materialni zabezpeceni vyuky je na dobré trovni a vedeni Skoly mu vénuje dostate¢nou
pozornost. Diky zisku vuplynulych dvou letech investovala finan¢ni prostiedky do
vybaveni Skoly a zajiSténi vzdélavacich Cinnosti. Systematicky proto obnovuje ICT a
sleduje také efektivitu jejich vyuziti. Ucebny, kabinety uclitelli a kanceldie vedeni Skoly
jsou propojeny do pocitatové sité s pfipojenim k internetu. Jistym handicapem je fakt, ze
Skola neposkytuje stravovani 7k, nastaveni rozvrhu vSak umoznuje zajistit poZadované
psychohygienické potteby. Materidlni podminky skoly, v€etné vybaveni ucebnicemi a
ucebnimi pomuickami, je dostatecné pro realizaci vzdélavaciho programu Skoly. Patrnd je
rovnéz snaha o vytvoreni estetického a ptijemného prostiedi ve Skole.

Skola v hodnoceném ttiletém obdobi (2007 az 2009) hospodafila zejména s finanénimi
prostiedky ze statniho rozpoctu (ddle SR) poskytnutymi na financovani neinvesti¢nich
vydaji souvisejicich s vychovou a vzdélavanim, které pouzila ptredevSim na mzdy a
zdkonné odvody a déle na thradu nékladii spojenych s provozem budovy (energie,
najemné). Dale hospodaftila s vlastnimi zdroji, které tvofilo pfedevSim Skolné a zapisné
zakl hrazené jejich zakonnymi zastupci a také trzby z prondjma uceben a z provozu
napojovych automatii. Tyto pfijmy tvofily cca 30 % celkovych piijma Skoly. Kromé vySe
uvedenych zdroji obdrzela Skola ve vSech tfech letech tceloveé urené finanéni prostiedky,
urcené k realizaci projektli, do kterych se zapojila. Nejvyznamnéjsi financnimi piispévky
byly poskytnuty na projekt ,,Podpora konektivity Skol v ramci Statni informacni politiky ve
vzdélavani*“ a opakovan€ na na posileni odménovani zaméstnanci Skolstvi. Na thradu
nakladl spojenych s DVPP v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky byl
realizovan projekt ,,nova maturita“. Financni prostfedky Skola vycerpala v souladu
s u€elem jejich poskytnuti na platy a souvisejici zdkonné odvody.

Podil prosttedki SR na celkovych pfimych ndkladech na vzdélavani predstavoval
v priméru cca 70 % z celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydajii vynaloZenych Skolou na
hlavni ¢innost. Tyto vydaje Cinily v roce 2007 cca 4.672 tis. K&, v roce 2008 cca 4.969
tis. K¢ a vroce 2009 cca 5.528 tis. K¢&. Celkové vyplacené mzdové prostiedky byly
v téchto letech hrazeny pln€¢ ze SR a ucebni pomicky, Skoleni a vzdélavani zaméstnanct
hradila §kola v tomto obdobi pln¢ z vlastnich zdroju.

Vyvoj vyse celkovych dotaci poskytovanych Skole ze SR (véetné celkovych neinvesti¢nich
vydajii v hlavni Cinnosti Skoly hrazené z prostfedkti SR a pfepoctené na jednoho Zéka
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Skoly) mél v hodnoceném obdobi stale mirn€ vzristajici tendenci (narist o cca 12 %).
Soucasné doslo v pribéhu hodnoceného obdobi k cca 10 % nartistu prostiedki na platy
zaméstnanct Skoly.

Na zékladé vysSe uvedenych zjisténi l1ze konstatovat, Ze finan¢ni prostiedky, se kterymi
Skola v hodnoceném obdobi hospodafila, byly zhlediska provadéni hlavni Cinnosti
dostacujici a z dlouhodobého hlediska nepfedstavovaly pro Skolu vaznéjsi riziko.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku kol a $kolskych zafizeni.
VySe financnich prostiedkii, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, byla
dostacujici k pokryti v§ech potieb realizovanych SVP.

Vedeni Skoly vytvaii rovné podminky pri vidélavani, vzhledem k charakteru malé Skoly
je podpora Zakii na dobré urovni.

Pii vzdélavani Skola vytvaii vhodné piedpoklady pro zdravy vyvoj Zdki. Sleduje
a vyhodnocuje moZna rizika, véetné predchdazeni socidlné patologickym jeviim. Piiznivé
pusobi rovnéZ pozitivni socialni klima.

Skola md stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani %ikii, rozSifend o
jednotny bodovy systém a motivacné podpoiend stipendijnim iFadem. K drobnym
nedostatkiim ve Skolnim iddu (pravidlech pro hodnoceni vysledki vzdélavani Zaki) je
nutné prijmout opatieni k ndapravé.

Chod $koly pozitivné ovliviiuje vhodné nastaveny systém ¥idici a kontrolni price. Skola
vénuje prikladnou pozornost vlastnimu hodnoceni a oblasti planovani. Obé oblasti jsou
vzdjemné propojené a priznivé se promitaji do diisledného p¥ijimani opatieni k pritbéhu
vzdélavani.

Vyuka podle SVP je tizce provdzina s koncepénimi zdméry a podminkami $koly. Od
posledni inspekcéni Cinnosti se Skola zaméfila na zlepSeni metod a forem vyuky, coZ se
Ppiiznivé promitlo do procesu vidélavani.

DosaZené vysledky vzdélavani Zakit ve vitahu ke stanovenym ciliim vzdélavdani
formulovanym v SVP byly na standardni tirovni.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zdkona ve lhité do 30 dnii
poZaduje zaslani ozndmeni o p¥Fijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatkii.
Ozndmeni zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektordt, Kiizovd
22, 603 00 Brno.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb. ve lhité do 30.
ledna 2011 poZaduje poddni pisemné zpravy o odstranéni gjisténych nedostatkii. Zpravu
zaslete na vySe uvedenou adresu.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zdkona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich predpisii, je
pravnickda osoba vykonavajici Cinnost Skoly/Skolského zaiizeni celkové hodnocena
priimérné.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Pripadné
Ppripominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Jihomoravském inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 13. prosince 2010

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Lenka Spackova, skolni inspektorka Lenka Spackova, v. r.
Mgr. Jana Végnerova, Skolni inspektorka Jana Vagnerova, v. 1.
Bc. Helena Svobodova, kontrolni pracovnice Helena Svobodova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Brn¢ dne 14. 12. 2010
(razitko)

Ing. Milan Bartes, feditel Skoly ...Milan Bartes, v. 1.



Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Notarsky zapis NZ 267/2008 zjednani valné hromady (vcetné uplného znéni
spolecenské smlouvy) obchodni spolecnosti Stiedni Skola podnikani a cestovniho
ruchu PaedDr. Karla Kostky ve Vyskové, s.r.o. (zména nazvu skoly)

2. Statut Stredni skoly ekonomiky a podnikani Vyskov s.r.o. ze dne 23. prosince 2008

Vypis z obchodniho rejstriku, vedeného Krajskym soudem v Brne, oddil C, viozka

25 920 ke dni 4. Cervna 2010

Zapis z jednani valné hromady spolecnosti konané dne 16. brezna 2010

Jmenovaci dekret reditele skoly ze dne 23. prosince 2008

Vykazy o stredni skole podle stavu k 30. zari 2010, 2009, 2008 a 2007

Strategicke cile skoly pro obdobi let 2006-2009 ze dne 1. listopadu 2006

Rozvoj skoly — strategie ze dne 30. srpna 2010

Podklad pro autoevaluaci skoly na zdklade metodiky CAF (systém ftizeni kvality)

Skolni rok 2010-2011

10. Evaluacni zprava z roku 2008

11. Evalua¢ni zprava z roku 2006

12. Plan autoevaluace skoly — obdobi 2008-2011

13. Rozhodnuti o zmené udajii vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zarizeni ¢j.
973/2009-21 dne 15. ledna 2009

14. Rocni plan Skolni rok 2010/2011 ze dne 29. srpna 2010

15. Zapisy z jednani metodickych sekci ve Skolnim roce 2010-2011

16. Zaznamy z hospitacni ¢innosti ve $kolnim roce 2010-2011

17. Vysledky kontrol a opatfeni ve skolnim roce 2010-2011

18. Hodnoceni planu kontrolni a hospitacni ¢innosti za Skolni rok 2009/2010

19. Pfehled platnych fadl a smérnic (oblast VV procesu)

20. Organizac¢ni fad ze dne 23. srpna 2010

21.Plan DVPP 2009/2010 a Dlouhodoby plan DVPP ¢j. 717/2009 ze dne 24. srpna
2009

22. Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii pro obdobi 2010/2011 ze dne
15. zati 2010, v¢etné individudlnich plant vzdélavani

23. Porada, besedy, natizeni feditele Skoly ve Skolnim roce 2010/2011

24. Zapisy z jednani Skolské rady

25. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika

26. Organiza¢ni smérnice ¢. 4/2010 Skolni #ad s u¢innosti od 1. zaii 2010

27. Skolni vzdé&lavaci programy

28. Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

29. Pouceni o BOZ a seznameni se Skolnim radem jednotlivych zaki

30. Kniha urazii vedena od skolniho roku 2005/2006

31. Skolni tirazy — seznam zdznamii o virazu

32. Prehled projektii

33.8 8-01 Vykaz o stredni Skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

34. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

35. Uctovd osnova — rok 2007, 2008, 2009

36. Cerpdni statni dotace 2007 doklad bez uvedeni data vystaveni

37. Vysledovka - rok 2007 ze dne 20. kvétna 2008

38. Vysledovka analyticky - rok 2007 ze dne 20. kvétna 2008

39. Financni vyporadani vztahu se statnim rozpoctem za rok 2007 ze dne
18. ledna 2008
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40. Zprava o hospodareni skoly za rok 2008 ze dne 30. ledna 2009

41. Vysledovka analyticky — rok 2009 tisk ze dne 9. ¢ervna 2010

42. Vykaz zisku a ztraty ve zjednoduseném rozsahu ke dni 31. 12. 2009 ze dne
11. kvétna 2009

43. Udaje o financénim vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2008 ze dne
14. ledna 2009

44. Cerpani statni dotace za rok 2009 ze dne 19. ledna 2010

45. Vysledovka analyticky — rok 2009 tisk ze dne 9. ¢ervna 2010

46. Vykaz zisku a ztraty ve zjednoduseném rozsahu ke dni 31. 12. 2009 ze dne
14. kvétna 2010

47. Udaje o financénim vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2009 ze dne
19. ledna 2010

48. Vysledovka analyticky - rok 2010 ze dne 20. fijna 2010

49. Zapisy z pedagogickych porad

50. Zdaznamy z hospitacni ¢innosti

51. Dokumentace k systému pro zacinajici ucitele

52. Zaznamy z metodickych komisi

53. Rocni plan skoly

54. Zapisy z ttidnich schiizek 2009/2010 vSech tfid ze dne 5. listopadu 2009 a 14.
ledna 2010

55. Kritéria prijimaciho rizeni pro Skolni rok 2010/2011

56. Rozhodnuti teditele Skoly o pfijeti ke studiu ve Skolnim roce 2010/2011

57. Rozhodnuti teditele Skoly o nepfijeti ke studiu ve Skolnim roce 2010/2011

58. Zpravy zvysSetieni zékli se SVP evidovanych ve Skole ve Skolnim roce
2010/2011(4 ks)

59. Minimalni preventivni program - Skolni rok 2010/2011 ze dne 15. zaii 2010

60. Plan vychovného poradenstvi — skolni rok 2010/2011 ze dne 15. zati 2010

61. Rozvrhy vsech trid ve Skolnim roce 2010/2011

62. Tridni vykazy vsech tiid vedené ve skolnim roce 2010/2011

63. Tridni knihy ttid vedené ve Skolnim roce 2010/2011

64. Matrika vedena v elektronické podobé¢ ve Skolnim roce 2010/2011

65. Pouceni o BOZP jednotlivych tfid ve Skolnim roce 2010/2011

66. Kniha urazii vedena ve Skolnim roce 2010/2011

Zpracovali
V Brné dne 13. prosince 2010

Mgr. Lenka Spackova, skolni inspektorka ...Lenka Spackova, v. .

Prevzal
V Brné dne 13. prosince 2010

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Milan Bartes, feditel Skoly ...M. Bartes, v.r.
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