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1CO: 64 936 350

Identifikator: 600 036 855

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Janou Vanickovou, feditelkou Skoly

Zrizovatel: Méstska cast Praha 11, Ocelikova 672, 149 41 Praha 4 - Haje

Misto inspek¢ni ¢innosti: Blatenska 2145, 148 00 Praha 4 - Jizni Mésto
Posepného namésti 2022, 148 00 Praha 4 - Chodov
Babakova 1/2149, 148 00 Praha 4 - Chodov
Termin inspekéni ¢innosti:  19. az 21. listopad 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti, o cCinnosti Skoly a sledovani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) zékona
¢.561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozd¢jsich predpisi.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného skolou podle § 174
odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle piislusného
Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho soulad s pravnimi ptfedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem
pro ptedskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV*) podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Sledovanym obdobim pro realizované hodnoceni Skoly byly Skolni roky 2011/2012
az 2013/2014 k terminu inspek¢ni Cinnosti.
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Charakteristika

Piispévkova organizace vykonava &innost mateiské Skoly (dale ,,MS“ nebo ,3kola®)
ve tfech mistech poskytovaného vzdélavani a skolni jidelny (se dvéma misty poskytovani
Skolskych sluzeb) v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (dale
»rejstiik®). Ve Ctyftiidnim pracovisti v Blatenské ulici sidli vedeni Skoly. Soucasti tohoto
pracoviste¢ je Skolni jidelna, stejné jako trojtfidniho pracovisté Babakova, oteviené¢ho
v roce 2010. Pracovi§té na Posepného namésti, v budové zékladni $koly (dale ,,Z8%), bylo
zfizeno v roce 2009 jako dvoutiidni, v roce 2011 pak bylo rozsifeno o dalsi tfidu. Stravu
poskytuje tomuto pracovisti $kolni jidelna ZS ve stavebné oddéleném prostoru. Viechna
pracovisté jsou od sebe v dochdzkové vzdalenosti. Na pracovisté Blatenska a Babédkova
bezprostfedné¢ navazuji vybavené Skolni zahrady, pracovisté na PoSepného nam. ma
vymezeny a zabezpedeny mensi prostor ve $kolni zahradé ZS. Vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani Hrajeme si cely rok (dale ,,SVP PV*)
zajiStuje 24 pedagogickych pracovnic. Kapacita Skoly stanovena v rejstiiku je 280 mist.
Vyuzivano je 274 mist na zaklad€ vyjimky zfizovatele z nejvysSiho poctu déti. Skutecnost,
7e se v MS vzdélavaji déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,.SVP*) - nejcastgji
s vyvojovymi poruchami, je zakonnym divodem pro snizovani poctu déti. Tridy ve vSech
pracovistich jsou vékoveé smisenymi skupinami, 26 déti je cizinc.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka méa jasnou vizi, kam chce $kolu dovést a dobie se orientuje v soudasnych
trendech predSkolni vychovy. Jeji dlouholetd pedagogicka i fidici praxe byla vyhodou
pfi navySovani kapacity Skoly a s ni souvisejicimi rekonstrukénimi pracemi, rozsifovanim
pedagogickych kolektivil, pfijimanim vétsiho mnozstvi déti i bézného Fizeni MS. MnozZstvi
pravomoci atkolid delegovala feditelka na svou zastupkyni a vedouci ucitelku, které
pusobi v detaSovanych budovéach a zajistuji tak uzkou komunikaci mezi jednotlivymi
pracovisti. Kumulovana funkce zéastupkyné feditelky a zaroven vedouci pro pracovisté
Babakova je ndrocnéd na organizaci aktivit, realizaci pfimé pedagogické ¢innosti i plnéni
daldich pracovnich ukolii v pracovisti Blatenska. Reditelka $koly si stanovila piimou
pedagogickou cinnost v dobé pobytu déti venku, v dobé jejich obéda a jeden den
odpoledne soubézné s kmenovou ucitelkou v pracovisti Babakova, coz neni z hlediska
efektivity prace a rozvrzeni sluzeb zcela optimalni a organiza¢né vyhodné.

V souladu s poZzadavkem Skolského zdkona zfidila feditelka pedagogickou radu. Zaznamy
zjejich jednani dokladaji projednavani dulezitych dokumentl a rozhodnuti, pfijiméni
opatfeni tykajicich se vzdélavani, organizace Skoly 1 kontrolni a hospita¢ni ¢innosti
a prenos informaci ziskanych pii vzdélavani pedagogickych pracovnic mimo MS. Jednou
tydné se konéd porada vedeni, které¢ se Ucastni feditelka, zastupkyné a vedouci ucitelka.
Vystupy z této schlizky jsou piendseny ostatnim zaméstnanciim. Vnitini informacni systém
je pruzny a funkcni, zalozeny na presné¢ vymezenych kompetencich a vzajemné davére.
Vnéjsi informacni systém smérem k rodi¢lim ma praktickou formu sdé€leni na nasténkéach
v Satnach ¢1 na webovych strankich, kde se rodice dozvédi také o pfijimani
k predskolnimu vzdélavani. Reditelkou stanovend kritéria pro pfijiméani od $kolniho roku
2013/2014 respektuji pozadavek Skolského zdkona na piednostni piijeti déti v poslednim
roce pred nastupem k povinné Skolni dochdzce a pii pfijimacim fizeni byla spravné
uplatnéna.

Povinna dokumentace Skoly je vedena ve vSech pracovistich v jednotném stylu, coz
teditelce, pfip. zastupkyni a vedouci uclitelce usnadiiuje realizaci kontrolni a hospitacni
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¢innosti. Vydany a pro zdkonné zéstupce zvetejnény Skolni fad upravoval vSechny oblasti
a podminky pozadované Skolskym zakonem. VSichni zaméstnanci Skoly snim byli
prokazatelné seznameni. Skolni matrika vedena formou evidenénich listd byla v priibdhu
inspekéni ¢innosti doplnéna o misto narozeni nckterych déti, aby obsahovala tdaje
o détech a jejich zdkonnych zastupcich tak, jak poZaduje Skolsky zakon. Aktudlni verze
SVP PV (spoleéného pro vsechna pracoviitd) je vsouladu s pozadavky stanovenymi
RVP PV a pro naplnéni pozadavku Skolského zakona byla v pribéhu inspekéni ¢innosti
zvefejnéna na pristupnych mistech ve vSech pracovistich. Zapisy v tifidnich knihach
dokladaly prokazateln& priibéh poskytovaného vzdélavani podle SVP PV véetné zaznami
o poucovani deéti o bezpecném chovani. Vhodné zajisténd prevence také pii cviceni
v télocvicné a vedeni déti k dodrzovani pravidel v pribéhu dne vedla ve sledovaném
obdobi k zamezeni trazovosti. Knihy trazi jsou k dispozici ve vSech pracovistich. Pro déti
se SVP skola vypracovala na zakladé posudkid ze Skolskych poradenskych zatizeni
individualni vzdélavaci plany. Ty byly v priabehu inspekéni ¢innosti jesté doplnény o dilci
udaje. Individudlni vzdélavaci potieby ucitelky respektovaly a podle moZnosti
konfrontovaly své pfistupy a volbu forem a metod prace s pracovniky pedagogicko-
psychologické poradny.

Analyzou evidence dochazky déti bylo zjisSténo, ze v jedné tiidé v pracovisti Blatenska se
vzdelava 28 déti veetné tii se SVP a v pracovisti PoSepného nam. taktéz 28 véetné dvou se
SVP, coz je vrozporu s piislusnou vyhlaskou. V prubéhu inspekcéni Cinnosti feditelka
operativné piefadila dit¢ se SVP ze tfidy v pracovisti Blatenska do tfidy v pracovisti
Babakova, takZe pocet déti v dané tfide se snizil, poZadavku vyhlasky vSak zcela vyhovéno
nebylo. Ve vykazu S 1-01 o mateiské Skole (za pracovisté Babdkova) vykdzala feditelka
Sest déti s OPSD misto ¢tyt, ve vykazu R 13-01 vykazala feditelka mylné tii ugitelky bez
odborné kvalifikace misto esti. Nepiedala tak pravdivé udaje o aktuilnim stavu v MS
k 30. zati 2013.

Personalni podminky Skoly byly v dob¢ inspekéni ¢innosti na poZzadované Urovni. Ze 24
pedagogickych pracovnic chybi deviti odbornd kvalifikace (Sesti ucitelkdm a tfem
asistentkdm pedagoga). Dv¢ znekvalifikovanych ucitelek studuji v odpovidajicim
studijnim programu. Ti1 pedagozky dosahly vysokoskolského a dvé vys§iho odborného
vzdélani. Reditelka umozituje profesni rozvoj uéitelek, vétsina z nich se zagastnila alespoit
jedné vzdélavaci akce v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Navstivené
kurzy a seminafe koresponduji s potfebami a zajmy ucitelek i s cili SVP PV. Zaginajici
a nové ucitelky se mohou pro metodickou pomoc nebo radu obratit na vedouci pracovist’,
ptipadné zkuSenéjsi kolegyné.

Materialné technické podminky MS jsou na velmi dobré urovni. Budovy i interiéry MS
jsou pribézné udrzované, v poslednim obdobi probehla ¢aste¢na rekonstrukce nékterych
umyvaren, doslo k vyméné podlahovych krytin, k vymalbé a k obnové vybaveni tiid
nabytkem. Obménéno bylo zafizeni Skolni kuchyné. Pribézné jsou nakupovany nové
hracky, didaktické pomticky, stavebnice i1 sportovni vybaveni. Vedeni Skoly méa k dispozici
pribézné modernizovanou informacni a komunikac¢ni techniku. Vybaveni v pracovisti
Babakova je na velmi dobré trovni. Ve tfidach spojenych s hernami je dostatek hracek
a didaktickych pomticek. V suterénu budovy je kdispozici prostor vybaveny
télovychovnym nacinim, vyuZivany k nejriznéjSim pohybovym aktivitdim. Prostory
pracovisté PoSepného nadm. jsou pro predskolni vzdélavani velmi vhodné upraveny. Kazda
skupina déti mé k dispozici svou tfidu, Satna a umyvarna jsou spolecné. Prostiedi je
estetické a vybaveni Ucelné. Didaktickych pomiicek i hracek je dostate¢né mnoZzstvi
vzhledem k véku 1 poctu déti. Pro pobyt venku slouzi oplocend zahrada, vybudovana
na pozemku ZS, vybavena nékolika hernimi prvky. Kmenové pracovisté Blatenska je
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taktéz dobie zafizeno, at’ uZ v interiéru nebo na zahradé MS. Nové vybavena pradelna
slouzi pro prani pradla celé MS. V pracovitich Blatenska a Babdkova jsou détem
k dispozici interaktivni tabule a pocitace. VSechny Skolni zahrady umoZziuji rozvoj
motoriky a fyzické zdatnosti déti, poskytuji také zazemi pro jejich relaxaci a hry.

V oblasti finan¢niho zabezpeceni Skola ve sledovaném obdobi vyuzila dotace ze statniho
rozpoctu, z rozpoctu ziizovatele, finan¢ni prosttedky z uplaty za vzdélavani (Skolné),
z grantll, z darti a z doplitkové Cinnosti. Finance ziskané ze statniho rozpoctu pouzila
uceln€é, zrozvojovych programti pfisp€ly k posileni mzdovych naklada. Ze strany
zfizovatele méla Skola podporu v rdmci provoznich vydaju i obnovy, v rdmci ucelovych
dotaci pak ptispévek na asistenty pedagoga, logopedii, kamerovy systém a odmény
zamé&stnancl. Do obnovy zapojila Skola také finanéni prostfedky z vlastnich fondd,
ve kterych ma finanéni rezervy. Vedeni se aktivné podili na zajiSténi financi z jinych
zdrojli v ramci granti zfizovatele z oblasti kultury, vzdélavani a sportu. Reditelka $koly
sleduje dil¢i vydaje ve vybranych oblastech, hospodateni Skoly bylo ve sledovaném obdobi
mirné ziskové.

Oblast Fizeni Skoly je vzhledem k pochybeni tykajiciho se poctu déti ve tiidach
a chybnému vykazovdni hodnocena jako rizikovd, s moZnosti napravy v dané lhiité nebo
s moznosti ucinit preventivni opatieni. DilCi nedostatky souvisejici s vedenim povinné
dokumentace reditelka operativné odstranila v pritbéhu inspekcéni cinnosti. Vedeni Skoly
dba na informovanost v§ech ucastniki vzdélavani. Materialné technické podminky jsou
na velmi dobré urovni, splituji poZadavky na piedSkolni vzdélavani ajsou neustdle
zlepSoviny. Skola vyusivi efektivné finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu,
na financovani Skoly se podili dalsi fyzické a pravnické osoby. Persondlni zajisténi je
na poZadované urovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vékoveé smisené uspotradani tfid vyrazné podporovalo socialni uceni déti 1 pratelskou
atmosféru. Mladsi déti mély pfirozené vzory starSich kamaradid, coz podpofilo jejich
rychlejsi adaptaci. Pro spontanni ¢innosti mély vymezen pfiméteny Cas, mohly vyuZivat
cely prostor tfid. PfevaZzovaly namétové a konstruktivni hry, k dispozici mély také stolni
spolecenské hry nebo puzzle. Nabizené vytvarné aktivity napomahaly rozvijet zdkladni
pracovni dovednosti déti 1 velmi dobré navyky pii uklidu. Ve vSech tfidach byly vhodné
zatazeny komunikac¢ni chvilky zaméfené zejména na podporu rozvoje feci déti, nebo
na ptiblizeni aktivit pfipravenych na dopoledni vzdélavaci blok. V jedné ze tfid propojila
ucitelka vice vzdélavacich oblasti a vhodné podporovala porozuméni textu a hledani
souvislosti. V nékterych tfidach vSak ucitelky pfili§ nezohlediiovaly pii plnéni ukold,
komunikaci i vyhrazené ¢asové dotaci vékove smiSené skupiny déti.

V dennim programu méla stabilni misto pravidelnd ranni fizend zdravotné preventivni
pohybova aktivita, kterd spolu se zubni hygienou, zavedenym pitnym reZimem a dostatkem
pohybu pii pobytu venku podporuje zdravy vyvoj déti. Také cviceni v télocviéné ZS (déti
z pracovis$té¢ PoSepného nam.) bylo velmi kvalitni. UCcitelka dbala na jeho spravnou
strukturu, odpovidajici fyziologickou zatéz déti 1 zatazeni novych podnétd. Soustavné
sméfovani déti k dodrzovani a upeviiovani bezpecnostnich zasad vedlo k tomu, Ze jim déti
dobie rozumély a respektovaly je.

Ptevazujicim pozitivnim povzbuzovanim byly déti stimulovany k zapojeni do fizenych
¢innosti navazujicich na dané téma SVP PV. Déti vyuZzivaly didaktické pomiicky,
obrazovy materidl, hracky nebo pfirodniny, ¢imz bylo podpofeno ¢innostni a praktické
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vzdelavani. Z hlediska pozadavkih RVP PV byla ale nabidka vzdé¢lavacich aktivit
v nékterych tfidach nevyvazena, protoze Cinnosti nebyly nijak diferencovany vzhledem
k rozdilnému v&ku a schopnostem déti. Také organizaéni i metodické naroky na vzdélavani
v né¢kterych tfidach nebyly vzhledem ke specifikiim slozeni tifid dostate¢né zohlednény,
coz se projevilo neuspokojenim potieb jednotliveil. Ne vSechny Cinnosti vedly k rozvoji
samostatného vyjadfovani, coZz souviselo srizné velkymi zkuSenostmi jednotlivych
ucitelek vhodné vyuZivat otevienych otdzek. Vétsi dominance ucitelky neumoznovala vzdy
dostate¢nou prilezitost k projevu a prozitku déti.

Stolovani déti v pracovisti Blatenska a Babakova probihalo bez problémi, déti projevovaly
odpovidajici troven sobéstacnosti s ohledem na sviij vék a individualni moznosti. Do jidla
nebyly nuceny, velikost porce si urCily dle potfeby. Aktivné se zapojily jak do ptipravy,
tak do uklidu nadobi. V pracovisti Posepného nam. se déti stravovaly v jidelné ZS, ktera je
vyhrazena pouze pro MS. Organizace je promyslend a umoznila, aby dé&ti byly maximalng&
samostatné, mohly si zvolit ndpoj 1 velikost porce. Prechody do jidelny a zpét (o poschodi
vys$e) necinily z4dné potiZe a z hlediska bezpecnosti byly dobte zajistény.

Nevhodné je zatazeni nadstandardni aktivity hrazené rodi¢i (vyuka anglického jazyka)
v dopolednich hodinach. Ucastni se ji mensi podet déti z dané tiidy a probiha vzdy v &asti
tfidy v dobé, kdy je vétSina déti zapojena do realizované, obvykle fizené aktivity
vyplyvajici ze SVP PV. Cinnosti pfipravené u¢itelkami jsou tak omezeny prostorem,
Casem, ale také tim, ze musi byt velmi tiché, aby nenaruSovaly pribéh anglictiny. Dvakrat
v tydnu tak nemiize probihat ve tiidach plnohodnotné vzdélavani podle SVP PV, nebot
musi byt realizovany zpravidla klidové, statické Ginnosti. Casové vymezeni nékterych
dalsich krouzkt se kryje se za¢atkem relaxace déti dle rezimu dne, takZe neni zajiStén ani
minimalni odpocinek tak, jak pozaduje RVP PV (v pracovisti Blatenska krouzek hry
nakytaru a keramicky, v pracovisti Babakova krouzek hry na flétnu a ,Skoladek",
v pracovisti PoSepného nam. tvotiva dilna).

Vzdélavani probihalo v pozitivni atmosféie. Ve vétsiné tiid odpovidalo metodam
uvedenym v SVP PV, zpravidla bylo realizovino frontdlné s men$i diferenciaci
s ohledem na vék a schopnosti déti. Casové rozvrieni nékterych nadstandardnich aktivit
v refimu dne neni v souladu s RVP PV. Proto je pribéh vzdélivini ve vztahu k SVP PV
hodnocen jako rizikovy stav s moZnosti napravy v dané lhité.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Cilem vzdélavani stanovenym v SVP PV je ,rozvijet a vychovavat dité zdravé, hrave,
veselé a samostatné myslici, otevirené dalSimu poznavani a po vSech strankach pripravené
ke vstupu do zdkladni skoly*. Cil vzdélavani Skola napliuje.

Star§i déti byly vedeny k samostatnému rozhodovéni, pfemysleni, naslouchani a diky
navodnym otazkdm pedagozek dospély ke spravnym odpoveédim. Prokazaly také schopnost
samostatné si zvolit aktivitu, dokdzaly se dohodnout, respektovaly dohodnutd pravidla
chovani, pracovat podle zadani, soustfedit se a kooperovat. Nejmladsi déti byly téméf
zadaptované, vétSina z nich dovedla vyjadtit svou potiebu ¢i ptani. Spontanni ¢innosti byly
spojeny s prozitkem a uspokojenim. Déti spolu pfirozené komunikovaly, star$i se zdjmem
pecovaly o mladsi. Patrné byly velmi dobré vysledky vzdélavani, a to jak v socialni,
sebeobsluzné 1 védomostni oblasti.

Ucitelky zalozily vSem détem portfolia se zamérem mapovani dosazenych pokrokl
ve vzdélavani. Vedeni zaznamii se v jednotlivych pracovistich 1i§i. Nékteré pravidelné
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detailn¢ vyhodnocuji dosazené individudlni vysledky ve vzdélavani a obsahuji spravné
aktualni zdméry pro dalSi pedagogické piisobeni na déti (k dosahovani klicovych
kompetenci), jiné maji stanovené zaméry pro cely Skolni rok, ale jejich napliiovani,
pribézné sledovani a vyhodnocovani z nich neni zfejmé. Nékteré zaméry jsou stanoveny
pausalné pro vSechny déti a individudlni potfeby nejsou vzdy zohlednény. Vzhledem
k chybéjicim ¢asovym tudajiim v nékterych portfoliich nelze ze zdznami sledovat ucebni
pokroky déti.

Spoluprace s rodi¢i probihd pestrymi formami a umoznuje zakonnym zastupcim nejen
aktivni podil na Zivoté Skoly, ale také moznost vidét jednani svého ditéte v kolektivu
ostatnich. Béhem celého roku probihaji zajimavé akce a setkani, naptiklad vénoc¢ni
posezeni, odborné konzultace, dilny pro celé rodiny. Také se ZS probiha intenzivni
soucinnost, kterd pln¢ vyuzivd skutecnosti, ze pracovist¢ PoSepného nam. sidli pfimo
v prostorach Skoly. Déti se s Zaky potkavaji pfi riznych pfilezitostech, ptirozené poznévaji
prostiedi Skoly a maji tak usnadnény prechod do prvni tiidy.

Vzdélavaci nabidka vyplyvajici z SVP PV umoZiiuje dosahovat stanovenych vzdélivacich
cili. Vysledky vzdélavani déti jsou vzhledem k jejich véku a individudlnim moZnostem,
schopnostem i dovednostem na poZadované urovni. Zajisténi pedagogické diagnostiky
a vedeni portfolii vykazuje dil¢i nedostatky. Spoluprdace se zakonnymi zdstupci deéti
pFispivd k napliiovini SVP PV.

Zavéry

a) Cinnost MS odpovidd zdpisu do rejstiiku. Vyufivané metody a formy zpravidla
korespondovaly s poZadavkem na piedSkolni vidélavani. Cil vidélavani stanoveny
vSVP PV $kola napliiuje. Vysledky vzdélivini déti jsou vzhledem k jejich véku
a individudlnim moZnostem, schopnostem i dovednostem na poZadované urovni.
Piikladnd je snaha MS integrovat déti se SVP do béinych tiid a poskytovat jim
potiebnou podporu. Ve sledovaném obdobi S$kola dokdzala zajistit bezpecné
prostiedi. Materidalné technické podminky ivybaveni Skoly jsou na velmi dobré
urovni. Pozitivni je zapojeni reditelky do ziskdvani dalSich financnich prostiedkii
(zejména grantii z¥izovatele) pro potieby MS. Vyufiti finanénich prostiedki, kterymi
Skola disponuje, je efektivni a ucelné. Persondlni zajisténi je na poZadované urovni.
Na velmi dobré urovni funguje spoluprdce se zakonnymi zdastupci déti.

b) Oblast priibéhu a organizace vzdélavani je rizikova
- § mozZnosti ndapravy v dané lhiité (Casové rozvrhnout nékteré nadstandardni aktivity
v refimu dne tak, aby nezasahovaly do vzdélivani podle SVP PV a dile sniZit pocet
déti ve tiidach, kde jsou zaiazeny déti se SVP, aby odpovidal piislu$né vyhlasce).

¢) Oblast Fizeni je rizikova
- § mozZnosti ucinit preventivni opatieni zjiSténych nedostatku (pii predavani udaji
ze Skolni matriky a dalSich dokumentii Skoly do piislusnych vykazii zohlednit
aktudalni stav k 30. zari prislusného Skolniho roku). Dil¢i nedostatky ve vedeni Skolni
matriky Feditelka operativné odstranila v pribéhu inspekéni Cinnosti a zverejnila
SVP PV.

d) Skola md piilefitost ke zlepSeni v oblasti vyuivini skupinovych forem vzdélavani
tak, aby byly zohlednény individudlni i vékové moZnosti déti. Ddle ma Skola
prileZitost zkvalitnit pedagogickou diagnostiku déti tak, aby byla funkcni.
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e) Od posledni inspekcni Cinnosti byla kapacita Skoly podstatné navySena, a to ziizenim
dalsich dvou pracovist’ (vidy se tiremi tiidami). Doslo k rekonstrukci pracovisté
Blatenskd, k obnové jeho vybaveni a k doplnéni didaktickych pomiicek a hracek.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona poZaduje
- do 1. zaii 2014 odstranéni zjiSténych nedostatkii podle Zavéri pism. b),

- do 15. ledna 2014 ucinéni preventivniho opatreni ke zjiSténému nedostatku podle
Zavéri pism. c) a prijeti opatreni ke zlepSeni stavu podle Zavéri pism. d).

Zpravu zaSlete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Praisky inspektordt, Arabskd 683,
160 66 Praha 6, pfipadné na e-podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu nebo prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti Magistratu hlavniho mésta Prahy ve véci ndvrhu na zapis zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni U¢inné od 1.zafi 2011, ¢.j.:S-
MHMP 519678/2011, ze dne 4. srpna 2011

2. Zrtizovaci listina ptispévkové organizace ze dne 30. listopadu 2005 s ptilohami

3. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani Hrajeme si cely rok, &.j.: BL-
161/2013, platny od 1. zafi 2013 na tii $kolni roky (a pfedchozi Skolni vzdélavaci
program Hrajeme si cely rok, €. j.: BL- 187/2010, ze dne 1. zati 2010)

4. Skolni fad, ¢. j.: BL- 164/2013, platny od 1. zaii 2013

5. Organizaéni fad Skoly platny od 1. ledna 2010

6. Ttidni knihy pro matetské Skoly a Prehledy dochazky déti vedené od Skolniho roku
2011/2012 k terminu inspekéni €innosti

7. Skolni matrika (evidenéni listy vech déti) vedend v dobé inspekéni Ginnosti

8. Plan hospitaéni a kontrolni ¢innosti a Hospitace a kontroly — zdznamy vedené
od Skolniho roku 2011/2012 k terminu inspekéni €innosti

9. Portfolia déti (zaznamy, diagnostika) vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti

10. Odborny posudek pro stanoveni miry podpory déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami ze dne 15.fijna 2012, platny do 30. cervna 2014, bez ¢&.j. (dit¢ KF)
a Individuélni vzdélavaci plan na Skolni rok 2012/2013 a Doplnéni (prodlouZeni)
na Skolni rok 2013/2014 ze dne 18. listopadu 2013 a Hodnoceni individualniho
vzdélavaciho planu — Skolni rok 2012/2013(dité¢ KF)

11. Odborny posudek pro stanoveni miry podpory déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami ze dne 14. kvétna 2013, platny do 30. srpna 2014, €. j.: 23-5/13 (dité DF)
a Individudlni plan vychovné-vzdélavaci Cinnosti ze dne 30. zafi 2013 na obdobi
od 1. zafi 2013 do 28. tnora 2014 a Doplnéni k individualnimu vzdéldvacimu planu
na obdobi od 1. zafi 2013 do 28. inora 2014 ze dne 18. listopadu 2013 (dité¢ DF)

12. Odborny posudek pro stanoveni miry podpory déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami ze dne 18. fijna 2013, platny do 31. srpna 2015, ¢.j.: 38-10/13 (dit¢ KS)
a Individuélni vzdé€lavaci plan na Skolni rok 2013/2014 ze dne 18. listopadu 2013 (dité
KS)

13. Odborny posudek pro stanoveni miry podpory déti se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami ze dne 20. kvétna 2013, platny do 30. srpna 2014, €. j.: 32-5/13 (dite¢ NK)
a Individuélni vzd€lavaci plan pro dit€¢ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pro
Skolni rok 2013-14 (dit¢ NK)
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Odborny posudek pro stanoveni miry podpory déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami ze dne 14. kvétna 2012, platny do 30. srpna 2014, €. j.: 18-5/12 (dité NT)
a Individudlni vzdélavaci plan pro dit¢ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
pro Skolni rok 2013-14 (dité¢ NT)

Kniha trazii zaloZzena dne 25. srpna 2008 (pracovisté Blatenska); Kniha Skolnich trazh
(pracoviste Babakova) a Kniha trazi ze dne 22. kvétna 2002 (pracovisté¢ Posepného
nam.)

Dohoda o stanoveni poctu tiid v matefské Skole a poctu déti ve tfidach materské Skoly
(28 déti v kazdé tfid€) pro Skolni rok 2013/2014 stvrzend ziizovatelem Skoly dne
7.1tijna 2013; pro Skolni rok 2012/2013 dne 14. kvétna2012 a pro Skolni rok
2011/2012 dne 23. srpna 2011

Plan pedagogickych rad a Zaznamy z jedndni pedagogické rady od Skolniho roku
2011/2012 k terminu inspekéni Cinnosti

Jmenovani do funkce feditelky ze dne 19. ¢ervence 2007, s t€innosti od 1. srpna 2007
a Potvrzeni feditelky ve funkci ze dne 11. ¢ervna 2013 od 1. srpna 2013

Rozpis ptimé pedagogické Cinnosti ucitelek na Skolni rok 2013/2014 s aktualizacemi
Plan dalsiho vzdé€lavani a Plany osobniho rozvoje pedagogickych pracovnic
Rozhodnuti o piijeti k pfedSkolnimu vzdélavani, €. j.: 69/13/88, ze dne 26. dubna 2013
a Rozhodnuti o nepfijeti k pfedSkolnimu vzdélavani, ¢&.j.: 69/13/58, ze dne
25. dubna 2013

Piijiméani k predskolnimu vzdélavani - Kritéria pro pfijeti ditéte k predSkolnimu
vzdélavani ze dne 14. ledna 2013

Personalni dokumentace 24 pedagogickych pracovnic vedena dobé inspekcni ¢innosti
Rozpoctova opatieni pro roky 2010, 2011 a 2012

Finanéni vyporadani dotaci MSMT v letech 2010 az 2012

Vykazy zisku a ztraty ke dni 31. 12. 2010 az 2012

Rozbory nakladi a vynost za roky 2010 az 2012

Ptehled grantl za roky 2011 az 2013 k terminu inspekéni ¢innosti

Rozbory hospodateni za roky 2010 az 2012

Ptehled nakoupeného ICT vybaveni od roku 2011 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. PFipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiZ se tyka, a v Prazském
inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Be. Jana Vinterova, Skolni inspektorka Jana Vinterova, v. r.



PraZsky inspektorat

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIA-1516/13-A

PaedDr. Alice Blahova, Skolni inspektorka Alice Blahova, v. r.
Mgr. Libuse Tlaskalova, ptedSkolni pedagog L. Tlaskalova, v. r.
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice I. Cerna, v. r.

V Praze dne 12. prosince 2013

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Jana Vanickova, feditelka Skoly Vanickova, v. r.
V Praze 3. 1. 2014
Pripominky reditelky Skoly
28. ledna 2014 Ptipominky nebyly podany.





