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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou,
zékladni Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (dale Skolsky
zakon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matetska skola Archlebov, pfispévkova organizace vykonavala ¢innost
zékladni §koly (dale ZS), matei'ské skoly (dale MS), skolni druZiny (dale SD), skolni jidelny
(dale SJ) a $kolni jidelny-vydejny (dale SJV). K 30.za¥ a 31. fijnu 2017 evidovala
v 6 tiidach ZS 78 zaka, ve 3 tfidach MS 45 déti (Archlebov, Drazavky, Vétefov), v jednom
oddéleni SD 26 uéastnikii zajmového vzdélavani, 72 stravniki ve SJ a 35 stravnikd ve SJV.
V Z8 se vzdélavalo 14 zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP). Podpiirna
opatteni 1. stupné byla poskytovana 8 zakiim, dalsim 6 zakim byla poskytovana adekvatni
podpora. Individualni vzdélavaci plan (dale IVP) byl vypracovan pro 5 zakl. Vzdelavani
v ZS probihalo podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani Pres pdr
schodii do Zivota (dale SVP ZV). Jeho zakladni prioritou byla podpora rozvoje osobnosti
kazdého zaka, funk¢nich gramotnosti, environmentalni vychovy a vychovy ke zdravi.

MS poskytovala vzdélavani ve tfech obcich, a to na adrese Archlebov 352 (provoz od 6:30h
do 15:45h), Vétetov 207 (provoz od 6:30h do 15:30h) a Drazivky 79 (provoz od 7:00h do
14:45h). Z celkového poctu 45 zapsanych déti 12 plnilo povinné piedskolni vzdélavani, 2
z nich mély odloZenou povinnou $kolni dochazku o jeden rok. MS evidovala 7 déti mladsich
tii let a 1 dit& cizi narodnosti. Déti se vzdélavaly podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (dale SVP PV). Stravovani déti MS zajistovala skolni jidelna v ZS a
na odlou¢eném pracovisti MS ve Vétefové. Reditelka §koly stanovila mésiéni tplatu pro
ptedskolni vzdélavani pro Skolni rok 2017/2018 ve vysi 200 K¢&.

Zajmové vzdélavani bylo realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni
druzinu Pres pdr schodii do Zivota. Cinnost SD se uskute¢iiovala ve tfidé prvniho stupné ZS
po vyucovani v dobé od 11:25h do 15:30h. Uplata za zajmové vzdélavani byla stanovena ve
vys$i 300 K¢ na pololeti Skolniho roku.

Stravovani zajistovala SJ a SJV. Skola byla zapojena do projektis Ovoce do §kol a Mléko do
skol.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V poslednich tiech letech skola provedla ve spolupraci se ziizovatelem celkovou opravu
budovy ZS. Probéhlo jeji zatepleni, byla vyménéna okna a vstupni dvete. Skola zhotovila
novou fasadu a stiechu, byl dokoupen novy stavitelny zakovsky nabytek, prob&hla vymalba
prostor, rekonstrukce dilen, byl proveden natér vSech vnitinich dvefi, doslo k prvni fazi
vymeény osvétleni ve tiidach. Z prostiedktt EU $kola vybavila jazykovou u¢ebnu a ué¢ebnu
vypocetni techniky (déale ICT), zakoupila 7 interaktivnich tabuli. V MS v Archlebové byla
vydlazdéna hraci plocha v zahradég, instalovala se nova vstupni brana a nové hraci prvky.
V MS v Draziivkach a ve Vétetové byla uskuteénéna revitalizace skolni zahrady. Od minulé
inspek¢éni €innosti doslo k vyraznému zlepSeni materidlnich podminek pro vzdélavani.

Skola hospodafila s prostiedky statniho rozpoétu, dotacemi od ziizovatele, dotacemi na
rozvojové programy vyhlaenymi MSMT, s dary a dalsimi zdroji (napt. doplitkova &innost
stravovani cizich stravniki, provoz kantyny, krouzky, prodej zbozi, pronajem télocvi¢ny
v MS i Z8S, tplata za SD a MS). V roce 2014 az 2016 obdrzela ze Sesti rozvojovych programii
MSMT CR finanéni prostiedky v celkové vysi cca 443,5 tis. K&, a to zejména na platy a na
posileni vyuky dalsiho ciziho jazyka. V roce 2016 ziskala od spolku hasi¢t dar ve vysi 2 tis.
K& na nakup hratek do MS. Od roku 2015 do roku 2016 se zapojila do projektd
spolufinancovanych z EU ,,Vyzva 56 a Vyzva 57, pfi¢emz z prvni vyzvy umoznila
vzdélavani v anglickém jazyce svyjezdem do Londyna jak Zzakam, tak i pedagogiim.
Z poskytnutych finan¢nich prostiedkt druhé vyzvy nakoupila ¢tecky, knihy, vybavila $kolni



dilnu a investovala do podpory rozvoje &tenaiské gramotnosti. Skola méla dostatek
finan¢nich prostfedki na realizaci $kolnich vzdélavacich programii.

Standardni pozornost §kola vénovala bezpe¢nosti a ochrané zdravi déti a zaka pii vzdélavani
a sSnim pfimo souvisejicich c¢innostech. Méla dobie vypracovanou dokumentaci
k bezpe¢nosti a ochrané zdravi zaku (dale BOZ) a podle ni vyhodnocovala mozna nebo
hrozici rizika. Zaci a déti §koly byli prokazatelné seznameni s pravidly BOZ na za&atku
Skolniho roku (zédpis v tfidnich knihach). Zameéstnanci byli pravidelné proskolovani
v problematice BOZP. Zaznamy o Grazech byly zasilany stanovenym organtiim a institucim
véas. ZS evidovala ve kolnim roce 2015/2016 celkem 3 turazy, ztoho nebyl Zadny
odskodnén, ve Skolnim roce 2016/2017 a v letosnim $kolnim roce do data inspekéni €innosti
k trazu nedoslo. Prostory $koly, bézn¢ pfistupné détem a zaktm, byly z hlediska BOZ
vhodné zajistény. Fyzickou prohlidkou budovy ZS, budov a aredli MS v Archlebové,
Draztivkach a Vétefové nebyla zjisténa zjevna rizika ve vztahu k détem. VSechny budovy
urcené ke vzdélavani byly v dob¢ konani inspekéni ¢innosti zabezpeceny proti vstupu cizich
osob. Ve skole bylo vytvoieno zdravé a bezpec¢né prostiedi pro vzdélavani.

Reditelka §koly byla v roce 2015 potvrzena ve funkci. Mé&la zpracovanou koncepci rozvoje
Skoly, kterou se ji podafilo z vEtsi ¢asti naplnit. VyuZzivala dobte svych zkuSenosti s fizeni
Skoly a vedenim lidi. PfedevSim ve vztahu k zakladnimu vzdélavani si udrzela dobrou
troven v oblasti planovani, organizace a kontroly ZS. V oblasti ¥idici prace ve vztahu k
predskolnimu vzdélavani byly naopak zjiStény nedostatky. V naplnich préace stanovila
kompetence jednotlivym pedagogickym pracovnikim (zastupkyné pro zakladni vzdélavani,
zastupkyné pro predskolni vzd&lavani, vedouci ugitelky pracovist MS, vychovna poradkyns,
Skolni metodicka prevence, dyslekticka asistentka, zdravotnik Skoly atd.). Meéla
pozadovanou dokumentaci §koly a vnitini predpisy. V ZS pracoval pomérné stabilni sbor, u
kterého bylo Ceskou $kolni inspekci monitorovano velmi pozitivni pracovni klima a
interpersonalni vztahy. Ugitelé véetné feditelky $koly a vychovatelky SD (celkem 11 0sob)
splitiovali zdkonem stanovené ptfedpoklady pro vykon piimé pedagogické préce, kterou
vykonavali. Dvé ucitelky si studiem dopliovaly kvalifikaci, sdilely nastavené podminky
vzdélavani. Organizace vzdélavani v ZS odpovidala stanovenym vnitinim normam,
nedostatky byly zjistény v obsahu SVP ZV (matematika, eticka, sexuélni a vychova,
vychova ke zdravi), ke kterym je potieba pfijmou opatieni k napravé. K nejvyssimu
povolenému poétu zakt v SD, ktery byl piekroden, piijala feditelka $koly bezodkladné
Vv pritbéhu inspekeni Cinnosti opatfeni a prostfednictvim zfizovatele zaZadala o navySeni
kapacity SD z 25 74kt na 30.

Autonomii MS feditelka $koly posilila jmenovanim zastupkyné skoly pro MS, které svéfila
velmi dilezité kompetence souvisejici s celkovym fizenim vSech detaSovanych pracovist
MS. K takto naro&né ¢innosti ji sniZila piimou pedagogickou &innost u déti. Styl ¥idici prace
zastupkyné feditelky pro MS nevytvatel optimalni podminky pro napliiovani vzdélavaciho
zaméru stanoveného v SVP PV. Zavaznym nedostatkem pro plnéni svéfenych kol byla
predevsim jeji nizka aktivita v oblasti profesniho rozvoje, a to ve znalosti aplikace pravnich
predpisi a inovace piedskolniho vzdélavani. Tato skutecnost se neptizniveé promitla do nizké
urovné pedagogického vedeni ucitelek, a to zejména u zacinajici nekvalifikované.
Hospitacni ¢innost nebyla provadéna viibec, ucitelkdm chybéla pottebna zpétna vazba o
kvalité jejich prace. Efektivitu fizeni nepodporovala ani pedagogicka rada. Rezervy v fizeni
MS byly shledany ve vedeni dokumentace, u které chybéla data vyhotoveni, platné razitko
podpis feditelky Skoly atd.). Nedostatek zjistény pii kontrole dokladti o pfijimani déti
vV souvislosti s plnénim pozadavku povinného ockovani vyzaduje jeho odstranéni.
Protichtidna argumentac¢ni tvrzeni byla nalezena i v dokumentech tykajicich se organizace a
podminek provozu MS (napf. zadatek a konec provozu MS na pracovisti ve Vétetove). Od



predchozi inspekéni ¢innosti se naopak zkvalitnil SVP PV, ve kterém byl jasné formulovany
vzdélavaci zamér rozvoje MS. Tento strategicky dokument byl zpracovany v souladu
snovou upravou Ramcového vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani. Svym
vzdélavacim obsahem sméfoval k rozvoji spontaneity a osobnostnich dovednosti déti.
Vzdélavani v MS zajistovalo 5 odborné kvalifikovanych ugitelek, znichz 2 mély
vysokoskolské vzdélani v oboru ptedskolni pedagogiky. Dalsi 1 wuclitelka m¢éla
vysokoskolské vzdélani v jiném oboru a pro &innost ucitelky MS nebyla odborné
kvalifikovana. Pro napliiovani koncepéniho zaméru stanoveného ve SVP PV méla MS svym
personalnim obsazenim sice velmi dobré piedpoklady, ale nedostatky byly shledany v
nepromysleném rozvrzeni piimé prace ucitelek s détmi, a to zejména ve tiidach ve Véterove
a v Drazivkach. Nerovnomérné rozlozeni pracovnich tivazki, kdy kazda ucitelka vzdélavala
déti jen v urcitych dnech v tydnu, nezajistovala vzdy a pti vSech ¢innostech détem optimalni
pedagogickou pééi. Pozitivem MS byla jeji ¢astd prezentace na vefejnosti. Vhodnymi
aktivitami (napf. vitani ob&anka, vystoupeni déti pii adventu) MS obohacovala kulturni Zivot
ptifafenych obci, podporovala u déti rozvoj jejich obéanskych kompetenci a vztah k mistu
bydlisté. Aktivni sou¢innosti se ZS G¢inné pfispivala ke zvySovani piipravenosti déti pro
jejich dalsi vzdélavani. Dulezité misto zaujimaly i neformalné pojaté Skolni slavnosti
potadané nékolikrat v priib&hu roku. Pro realizaci SVP PV méla MS jako komplex n&kolika
budov dostatek vhodnych mistnosti. Hracky, didakticky material a rizné stavebnice mély
déti na viech pracovistich k dispozici v dostate¢ném mnozstvi. Mimoto se MS dafilo
zajiSt'ovat 1 bezpecné prostiedi, o Cemz sveédci 1 minimalni pocet drobnych urazi.

V ramci prevence rizikového chovani zaka ZS pracovala s Preventivnim programem, jeho
cilem bylo zvyseni odolnosti zakd viéi socialné patologickym jeviim a sniZeni rizik a vlivi,
které by mohly narusit jejich zdravy osobnostni a socialni vyvoj. Témata této problematiky
byla cilen& zaglenéna do vyuky jednotlivych pfedméti. Siroka nabidka krouzkd napf.
technicky, sportovni, Sikovné ruce atd. ptispivala ucelné k prevenci rizikového chovani.

Partnerstvi Skoly se zdkonnymi zastupci déti a zakd, se ziizovatelem a mnoha dalSimi
neziskovymi organizacemi a institucemi ve vefejné spravé prispivalo k dobrym podminkam
pro vzdélavani a pomaha Skole spravné rozhodovat v klicovych otazkach vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka zak ZS probihala ve viech vyudovacich hodinach v klidné a ptatelské pracovni
atmosféie a velmi pozitivnim klimatu ve vztahu uditel - zak, coz vedlo k rozvoji a podpoie
individuality kazdého Zaka a jeho socialnich kompetenci. Vzdélavaci cil v prirodovédnych
predmétech a matematice byl stanoven na zacatku vyucovaci hodiny. V Gvodu hodin a
nasledné iV jejich pribéhu byli Zaci K probiranému uéivu vétSinou vhodné motivovani
formou rozhovoru, videem, demonstraénim pokusem a zdkovskym pokusem. Vyuka byla
uciteli vedena pievazné frontalné. Prace zaka ve dvojicich nebo samostatna prace byla
efektivnéjSi. Pfi spolecném plnéni zadanych Ukold zaci vzdjemné spolupracovali,
komunikovali a byli k sob¢ tolerantni. Uméli velmi dobfie aplikovat nové u¢ivo na piikladech
ze zivota, ucelné vyuzivali meziptedmétové vztahy. Vhodné diskutovali o vyznamu nového
uciva pro zdravy zivotni styl Clov€éka a ochranu pfirody. Ucitelé struéné hodnotili jen
okamzité vykony. Uéeln& byla k uéeni vyuzita chyba. V zavéru hodin uéitelé struén& shrnuli
probrané ucivo, pouze v n¢kterych hodinach byla latka opakovana 1 samotnymi zéky. Mala
pozornost byla vénovana zavéretnému hodnoceni a sebehodnoceni. V priubéhu vyuky se
ucitelim dafilo napliovat slozku védomostni, dovednostni i postojovou, cilené se zabyvali
¢tenim s porozuménim. Ve vyucovacich hodinach fyziky a chemie byli zaci vedeni
k pochopeni pfirodnich zakonitosti a jejich vyznamu pro ¢lovéka a jeho Zivotniho prostiedi.



Pii praci ve dvojicich a fizené diskusi zaki dochazelo k rozvoji jejich socialnich kompetenci
a vyjadiovacich schopnosti. Podpora matematické a piirodovédné gramotnosti byla zaloZena
zejména na pochopeni a procvi¢ovani zakladniho uc¢iva a pouzivani odborné terminologie.
Vyuka ceského jazyka byla velmi dobfe pfipravena jak po strance metodické, tak po strance
odborné. Vzd¢lavaci cil byl zakaim sdé€len, zaci védéli, co se budou ucit a pro¢ se budou ucit.
Vstupni a priibéznd motivace byla efektivni, sméfovala k umocnéni zdjmu zakl o ucebni
¢innosti. Vyucovaci metody a formy (skupinova prace, prace ve dvojicich, fizeny rozhovor,
diskuze, dialog, individualni ptistup atd.) se ucelné stiidaly. Uceni rozvijelo a upeviiovalo
predevsim poznatky a védomosti z jazykového vzdélavani (Cteni otevienych slabik, ¢teni
s porozuménim, pravopis, hlaskoslovi, tvaroslovi, skladba, stylistika), klicové dovednosti,
Ctenaiskou a socialni gramotnost. Ucebni texty, pracovni listy, mySlenkova mapa atd. byly
vhodné v ucebnich aktivitach vyuzity. Podptrné klima a kultura vyucovani sméfovala
k rozvoji osobnosti kazdého zaka. Casto byla efektivné vyuZivana interaktivni tabule, na
které pracovali ucitelé a zaci. Béhem vyuky byli zaci adresné a individualné€ hodnoceni, vzdy
probéhlo zavérecné hodnoceni prace celé tiidy, chybélo spise sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni. V piipad¢ zaka mladsiho Skolniho véku nechybéla relaxace, dechova a mluvni
cviceni. Pti €teni s porozuménim zaci uméli pracovat a vyhledavat potiebné informace a dale
S nimi pracovat. Kvalita priibéhu vzdélavani v ¢eském jazyce méla velmi dobrou, ve tfech
ptipadech vybornou trovei.

V anglickém a nemeckém jazyce (druhy cizi jazyk) dostavali zaci odpovidajici ptilezitost k
rovnomémnému rozvoji vSech feCovych dovednosti. Ucitelé kladli diiraz na spravnou
vyslovnost, vyuku vedli vétSinou v cizim jazyce, vhodné vyuzili metod ¢innostniho ucent,
nazornosti a poslechovych cvi¢eni. Uroveii vyuky némeckého jazyka snizovalo v jedné
hoding jeji vedeni prevazné v Ceském jazyce. Zaci pracovali jak ve skupinach, tak ve
dvojicich, ukoly zvladali vétSinou samostatné, v ptipadé potieby byl uplatnén individudlni
pfistup k nim. Zajimavé pripravené aktivity se vhodné stfidaly s relaxaénimi prvky,
podporovaly rozvoj socidlnich kompetenci zaki. Pouze v né€kterych hodinach byla
hodnocena vlastni prace zaku. Komunikativni dovednosti v anglickém jazyce byly vhodné
podpofeny riznymi projekty napi. Holiday, Vyzva 56.

Vyuka déjepisu byla velmi dobfe piipravena, vzdélavaci cil (absolutismus, osvicenstvi) byl
zaktm srozumitelny. Kratky vyklad, skupinova prace a fizeny rozhovor umoznoval rozvoj
kazdého zédka a jeho prezentaci. Vzajemna komunikace byla neformalni, spoluprace zaku
pfispivala k dobré kultufe a integrité vyuky. Zaci jevili o historicka data a souvislosti zajem,
uméli pojmenovat a vysvétlit terminy. Vyukové situace byly podnétné, ndzor byl dostatecny.
Vyuka zemépisu byla zamétena na oblast kognitivniho vzdélavani. Vzdélavaci cil byl zakiim
sdélen. Vstupni a pribézna motivace chybéla, hodnoceni prace zaku bylo neadresné, pii
individualnim zkouSeni spiSe zavadéjici, vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni se
neobjevilo. Nazornost byla zajisténa ICT technikou, jeji kvalitu snizovalo slabé osvétleni a
kresba schématu nevyraznou kiidou na tabuli. Vyukové situace byly spiSe nerozvinuté az
selhavajici. Zaci méli ptileZitost osvojovat si poznatky z meteorologie, ale pouze na zakladni
urovni. Vyuka byla zalezitosti spiSe jen ucitele, Zaci méli maly prostor ke komunikaci.
Kultura a integrita vyu¢ovaci hodiny byla nizka, vyuka nebyla ve vztahu rozvoji osobnosti
kazdého Zaka promyslena.

V hodinéch télesné vychovy byli zaci disledné vedeni k dodrZzovani nastavenych pravidel
chovani, k fair play jednadni a vétSinou 1 bezpecnostnich pravidel. V tvodni ¢asti vyuky byl
dostatek casu vénovan protahovacim cvicenim. V hlavni ¢asti hodiny pfi pouziti riznych
pestrych metod a forem si zaci procvicili jiz diive osvojené pohybové dovednosti s mi¢em,
zaméfili se na prihravky, jejichZ spravnost si ovéfili pii basketbalu se zjednodusenymi
pravidly. V zavéru hodin bylo vhodné zafazeno cvi¢eni pro zklidnéni a uvolnéni



namahanych svalovych skupin. Tempo vyuky odpovidalo fyzickym predpokladim zak.
Efektivita hospitovanych hodin télesné vychovy byla dostate¢na.

Pribéh vzdélavani v SD zahrnoval odpocinkové, zajmové a rekreadni Ginnosti, které se
stiidaly tak, aby byly respektovany potieby a zajmy zaki. Po ptichodu do SD méli Zaci
moznost vénovat se volnoc¢asovym a relaxaénim aktivitam. V rdmci zajmovych Cinnosti
nabizela vychovatelka zaktim rGznorodé spole¢né a skupinové hry, pfi nichz je vhodné
motivovala a vedla k osvojovani kli¢ovych kompetenci. SD realizovala b&hem $kolniho roku
rozmanité akce (napf. sportovni a vytvarné soutéze, kulturni akce v obci). V rdmci
vytvarnych praci rozvijeli zaci pfedevsim své pracovni kompetence a estetické vnimani.
Rezervy procesni stranky a hodnoceného priubéhu vzdélavani spocivaly v nizké efektivité
vyuzivani didaktické techniky a modernich vyucovacich pomucek.

Vzdélavani v MS probihalo vétsinou v piijemné atmosféte provazené otevienou komunikaci
ucitelek a vstficnymi vztahy mezi détmi, coz mélo pfiznivy vliv na vytvareni bezpecného
socialniho prostfedi, na formovani osobnosti déti a na napliovani vzdélavacich cild.
Organizace vzdélavani umoznovala détem vlastni volbu, samostatné rozhodovani, ptirozené
stiidani spontdnnich a fizenych aktivit, pouze ojedinéle byl zbyte¢né uplatiiovan méné
vhodny frontalni zpiisob vedeni déti. Zdravou vychovu podpofilo pravidelné zatazovani
pohybovych aktivit, kazdodenni nabidka ovoce a zeleniny, zubni hygiena a funk¢ni pitny
rezim. Ucitelky systematicky vedly déti k upeviiovani hygienickych a zdvofilostnich
navykt, vzajemné spolupraci. Nerozhodnym détem byly napomocny pii volbé Cinnosti, coz
vytvéatelo ve tfidach kamaradské prostiedi. VétSina ucitelek jim poskytovala dostatek Casu
hru prozit a ukoncit. Ucitelky cilené rozvijely détskou samostatnost, coz se nejvice projevilo
pti sebeobsluznych dovednostech. Pozitivni vliv na kvalitu vzdélavani mélo podnétné a
obsahov¢ bohaté prostiedi tiid, které stimulovalo déti k rozvoji spontannich aktivit dle jejich
zajmu. Vyznacovalo se tvorivosti déti reagujici na pravé probirané téma. Ucebni pomucky
vcetné hrac¢ek podporovaly seberealizaci déti. Vyznamny podil na efektivité vzdélavani mélo
pfevazujici vyuzivani aktivizujicich metod prace. Vzdélavaci nabidka byla smysluplna a
pestra. Pro déti byla ¢asto motivujici, podporovala jejich aktivitu a kooperaci pii ¢innostech
a hrach. Nabizela détem pfitazlivy obsah uceni, ktery vychazel z jejich zazitkl a cilené
sméfoval K napliovani klicovych kompetenci. Dostate¢né ale nezohlediovala specifické
potieby a moznosti jednotlivych déti. Hlavni pfi¢inou bylo, Ze informace ziskané z jejich
pozorovani nebyly ucitelkami pravidelné vyhodnocovany a ani zamérné uplatiiovany
pro individualizaci vzdélavaciho procesu. Hodnoceni povzbuzovalo déti k ¢innostem,
posilovalo jejich sebedvéru a pocit jistoty, mén¢ jim vSak poskytovalo zpétnou vazbu o
isp&snosti potiebné pro vytvaieni zakladd sebehodnoceni. Uginnost pedagogického procesu
zvySovalo cilené zafazovani hudebnich ¢innosti, grafomotorickych cvieni, pfirozenych
smyslovych her a situaci stimulujicich kreativni mysleni. Ve vékové smisenych tridach bylo
vyrazné podpofeno osvojovani socialnich kompetenci. Pozitivem v prubéhu vzdélavani byla
ucelna piiprava déti na vstup do 1. ro¢niku zakladni skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola méla vypracovany systém pro hodnoceni. Vzdélavaci vysledky déti, i pfes nedostatky
ve vedeni lidi a fizeni MS, odpovidaly pozadavkiim realizovaného SVP PV. Zejména
nejstarsi déti prokazovaly dobrou troven poznatkli i dovednosti v oblastech potfebnych pro
usp&sné zvladnuti prechodu k zakladnimu vzdélavani. Zvladaly plynule mluvit ve vétach,
vypravét piibeh, popsat situaci. Se svoji slovni zasobou dokazaly pfirozené a srozumitelné
hovoftit mezi sebou i s dospélymi. Pfi jednani byly oteviené a sdilné., v né¢kterych piipadech
vSak velmi hlu¢né. Nenucené se zapojovaly do prace ve skupin€. Umély postupovat podle



instrukci, na zadané ¢innosti se dokazaly soustiedit a uplatiiovat pfi nich své napady.
Pfiméfene zvladaly jednoduché pocetni operace. Umély vyjmenovat Ciselnou fadu, urcit
pocet prvkl. Zvladaly pfifazovat pfedméty dle daného kritéria, rozumély Casoprostorovym
pojmim. Poznévaly n€ktera pismena a Cislice, nékteré z nich se umély podepsat hilkovym
pismem. Cilenou manipulaci s pomuickami si vSechny déti rozvijely smyslové vnimani,
jemnou motoriku, logické mysleni, ucily se uplatiovat poznatky. Ziskavaly dostatek
dovednosti a realnych zkuSenosti potfebnych pro pokracovani ve vzdélavani i dalsi
prakticky Zzivot. V pracovnich dovednostech prokazovaly odpovidajici samostatnost a
obratnost. Pfi vytvarnych cinnostech projevovaly znacnou fantazii. Chovaly se zdravé
sebevédomé a pohybovaly se v prostorach MS samostatné a pfirozend. Mély poznatky 0
spolecnosti a nejbliz§im okoli. Dokéazaly pojmenovat vétSinu toho, ¢im byly obklopeny,
popisovaly zékladni pfirodni déje. Vztah k ptirodé ziskavaly cilenymi tematickymi
vychazkami a vylety. Pravidelné pohyboveé aktivy podporovaly jejich fyzickou zdatnost
a pohybovou obratnost. Zvladly reprodukovat a zpivat zpaméti kratké i delsi texty pisni i
basni. Samostatn¢ si organizovaly Cinnosti, spolupracovaly a domlouvaly se. Piiméfené
veku zvladaly osobni hygienu a dokézaly se postarat o své véci.

ZS pravidelng sledovala individualni, skupinové a celkové vysledky vzdélavani zaku.
Systém zahrnoval hodnoceni procesni stranky vzdélavani (hospitace, kontrola) a hodnoceni
urovné vysledka vzdélavani (statistika prospéchu a chovani). Analytickd a diagnosticka
prace byla zpravidla jednou na ¢tvrtleti sumarizovana na pedagogické radé. Individualni
vysledky vzdélavani zjistovali u¢itelé pomoci vlastnich nastroju (kratké pisemné préce, testy
a diktaty, ¢tvrtletni a pololetni pisemné prace atd.), které byly pfizptisobeny potifebam zakd.
Komer¢ni nastroje k hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka Skola nevyuzivala. Zakonné
zastupce zakl o vysledcich vzdélavani skola pravidelné informovala v Zakovskych knizkach
a na tfidnich schiizkach. Zaci se zapojovali do kolnich kol soutdZi v matematice, chemii,
ptirodopisu, Ctenafské gramotnosti a environmentalni vychové (Recyklohrani), ve
sportovnich a vytvarnych soutézich. Do pfredmétovych olympiad a soutézi vyssi irovné nez
je Skolni se nezapojovali, coz je na Ujmu transparentniho vzdélavani. Statistikou,
diagnostikou a konkrétnimi vysledky vzdélavani zaka se $kola zabyvala kazdé ¢tvrtleti na
pedagogické radé. Informace zvefejiiovala Vyro€ni zpravé o Cinnosti Skoly. Vefejnost
vhodnym a dostupnym zptisobem informovala o vzdélavaci nabidce a o zpisobu piijimani
zakl. VSem zaklim zajistila rovné piilezitosti ke vzdélavani jak pfi pfijimacim fizeni, tak i v
prubéhu vzdélavacich ¢innosti. Vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence v jedné
osob& spolu se specialnimi pedagogy zodpovédné zajistovala v ZS praci ve $kolnim
poradenském pracovisti (ddle SPP). Identifikovala zaky se SVP a vedla piehledné piislugnou
dokumentaci. V piipadé potieby poskytla z pozice SPP G¢inné sluzby uditelim, zakiim a
jejich zakonnym zastupctim. Hlavni oblasti jeji ¢innosti byla vychova a vzdélavani zaka se
SVP, péce o zdky nadané a s neprospéchem, feSeni problémi se Skolni dochazkou —
neomluvend a vysokd omluvend absence, kariérni poradenstvi, prevence a feSeni
zévadového chovani a socialné patologickych jevii. Zakiim se SVP, ktefi se vzdélavali podle
IVP, byla zajiSténa reedukace prostfednictvim pedagogické intervence a specidlné
pedagogické péce. Vzhledem k velmi nizkym poétim zaku ve tiidach mohli ucitelé vénovat
individudlni péci t€émto zaklim piimo ve vyuce.

Systém pro hodnoceni vysledkli vzdélavani byl funkcni, ale postradal vlastnost
transparentnosti. Implementaci této vlastnosti do systému Skola ziska dalSi moZnost vedouci
ke zkvalitnéni vysledkl vzdélavani a lepsi prezentaci Skoly na vefejnosti.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Doslo k vyrazné obméné personalniho obsazeni MS a inovativn&j$imu napliiovani
vzdé¢lavacich cila SVP PV;

zlepsily se materialni podminky vzdélavani v MS i ZS;
Skola prioritné pokracuje v cilené podpote Ctenafstvi a Socidlni gramotnosti;

fizeni ZS setrvalo na dobré Grovni, v fizeni MS se vyskytly nedostatky.

Silné stranky

Ptizniva atmosféra a Skolni klima napoméha zvySovani kvality a urovné ptedskolniho,
zakladniho a zdjmového vzdélavani,

individudlni pfistup k zakim, cilena pedagogickd podpora rozvoje osobnosti kazdého
zaka, velmi pckné vztahy mezi uciteli a zdky a mezi zdky navzajem vyrazné podporuji
rozvoj prosocialnich vztaht.

Slabé stranky a prileZitosti ke zlepSeni

Stavajici zptisob a nedostatky zjisténé v fizeni MS, zejména chybé&jici zpétna vazba o
kvalité prace ucitelek omezuji a nevytvaii dobré predpoklady a podminky pro kvalitni
pedagogické vedeni lidi v MS;

nesoulad SVP ZV s platnou podobou RVP ZV ohrozuje napliiovani standardi a cili
zakladnim vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zkvalitnit a pravidelnd vyhodnocovat systém vedeni zdznami o détech v MS, zlepsit
individudlni vzdélavaci nabidku

rozpis pfimé pedagogické &innosti (piekryvani) uéitelek MS upravit tak, aby byl ve
prospéch vzdélavani déti a vedl k efektivnéjsimu uvadéni zacinajici nekvalifikované
ucitelky;

pravidelng zafazovat vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni ve vyuce v ZS, ziskavat lepsi
zpétnou vazbu o Urovni a kvalité zakovskych hodnot a postoju;

efektivnéji vyuzivat didaktickou techniku a moderni uéebni pomiicky ve vyuce v ZS,
zkvalitnit procesni stranku vzdélavani a jeho vysledky méfit v transparentni roving;

revidovat SVP ZV, ktery bude obsahové odpovidat platné verzi RVP ZV.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 15. Unora 2018 dni odstranit nedostatky zjisténé p¥i inspekéni ¢innosti a
ve stejné lhiaté pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZzova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Inspekéni zprava Cj. CSIB-248/12-B ze dne 13. dubna 2012

Ziizovaci listina pfispévkové organizace obce Archlebov ze dne 30. zafi 2009
Zadost o povoleni vyjimky z poétu déti pro $kolni rok 2017/2018 ze dne 30. srpna
2017

Jmenovani feditelky Skoly do funkce k 1. srpnu 2007

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly, rok 2015

Rozhodnuti MSMT CR ¢&. j. 14354/2008-21 ve véci navrhu na zapis zmény

v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 14. Cervence 2008

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni tisk ze dne 10. listopadu 2017

M 3 Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2017, S 1-01 Vykaz o matetské
Skole podle stavu k 30. 9. 2017 (3 ks Archlebov, Draztivky a Vétetov), Z 2-01
Vykaz o skolnim druziné-Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2017, Z 17-01 Vykaz
0 &innosti zaiizeni $kolniho stravovéani podle stavu k 31. 10. 2017 (SJ a SJ-vydejna-
celkem 4 ks),

Ttidni knihy ZS a MS, piehled vychovné vzdélavaci prace SD a seznam
piihlaSenych déti a zaki ke Skolnimu stravovani véetné piihlaSek ke stravovani
Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ze dne 9. listopadu 2015

Organizacni fad Skoly ze dne 1. zafi 2016

Skolni tad s platnosti od 1. zai{ 2017

Skolni ¥ad — Pravidla pro hodnoceni zakii s platnosti od 1. zati 2016

Provozni fad Skoly s platnosti od 1. zafi 2015

Koncepce rozvoje Skoly 2015-2017, srpen 2015

Ro¢ni plan préce — skolni rok 2017/2018

Mg¢si¢ni plan prace ve Skolnim roce 2017/2018

Tydenni plan prace ve $kolnim roce 2017/2018

Zapis z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018

Rozvrh vyu€ovacich hodin ve Skolnim roce 2017/2018

Zaznam z hospitace 2016/2017, 2017/2018

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani ve skolnim roce 2016/2017 — 8 kust
Rozhodnuti o ptestupu zaki do zakladni Skoly ve Skolnim roce 2016/2017 - 5 kust
Rozhodnuti o odkladu $kolni dochazky ve skolnim roce 2016/2017 — 1 kus

Pléan préce skolniho poradenského pracovisté na Skolni rok 2017/2018

Preventivni program Skolni rok 2017/2018

Ptehled akei ve Skolnim roce 2017/2018

Prevence rizikového chovani ze dne 6. fijna 2017

R 43-01 Ptiloha vykazu o skole/Skolském zafizeni o podpirnych opatfenich a jejich
finan¢ni naro¢nosti ze dne 13. listopadu 2017



30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.
42,
43.
44,
45,
46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

Doporuceni skolského poradenského zatfizeni pro vzdélavani zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami ve Skole — 3 kusy

Plan pedagogické podpory ve Skolnim roce 2017/2018 — 5 kusi

Zaznamy o jednani vychovné komise ve §kolnim roce 2016/2017

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2017/2018 - vzorek

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Zakladni $koly a Mateiské skoly
Archlebov Pres par schodii do Zivota, platny od roku 2012

Rad $kolni druZiny — vnitini ¥ad s u¢innosti od 1. zati 2016

Ugetni zavérky — k 31. prosinci roku 2014 az 2016 véetné ptiloh, Vypis zkracené
hlavni knihy, Hospodafeni - hlavni ¢innost PO, Finan¢ni vypotadéani dotaci
poskytnutych krajum — za roky 2014 az 2016, Projekty spolufinancované z EU
Dokumentace BOZ (Smérnice k BOZ a PO, Provozni fad, Rady u¢eben, télocviény
a hiisté, Opatteni pro ¢innost pti vzniku mimoiadné udalosti, Pozarni kniha, Kniha
urazl, Zaznamy o uraze, Skoleni, revize aj.)

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzd&lavani &. j. ZSAr 104A/2017
s platnosti od 1. zafi 2015 do 30. srpna 2018, s posledni aktualizaci k 1. zafi 201
Kratkodobé planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti vedené v tydnu od 20. do 24.
listopadu 2017,

Ttidni vzdélavaci plany vedené ve Skolnim roce 2017/2018 (3 kusy)

Hodnotici list vedeny od zati 2017 do data inspekcni €innosti

Jmenovani do funkce zastupkyné feditelky skoly a Pracovni napln zastupce feditele
Skoly pro ptedSkolni vzdélavani ze dne 31. srpna 2010

Pracovni naplii (vedouci ugitelka MS) platna pro $kolni rok 2017/2018 (2 kusy)
Skolni ¥ad mateiské $koly &. j. ZSAr 105A/2017 s u&innosti od 1. zati 2017 véetné
podpisti zaméstnankyi na dokumentu, Prevence rizikového chovani ze dne 6. fijna
2017 vcetné Ptilohy €. 1

Zadost o povoleni vyjimky z poétu déti pro $kolni rok 2017/2018 ze dne 30. srpna
2017 vc¢etné souhlasného stanoviska ztizovatele Skoly

Organizaéni schéma §koly ze dne 29. srpna 2016, Uplata v matetské skole ze dne 29.
srpna 2017 véetné Ptilohy &. 1 Mé&siéni vyse tiplaty za predskolni vzdélavani v MS ze
dne 30. cervna 2017, Provozni fad Skoly ze dne 1. zafi 2015, Plan prace skolni rok
2017/2018, Pracovni doba pedagogickych pracovnic platnd ve Skolnim roce
2017/2018 (3 kusy), Organizace dne v matetské skole platna pro skolni rok 2017/2018
(3 kusy)

Vedeni Skolni matriky ve Skolnim roce 2017/2018 - Evidenéni list pro dité v matetské
Skole (45 kust)

Doklady o pfijimani déti vedené ve Skolnim roce 2017/2018 (45 kust) - Kritéria
pfijimani déti do MS s ¢innosti od 5. ledna 2017, Dohoda o formé dochazky ditéte
do MS, Rozhodnuti o pfijeti ditéte k predskolnimu vzd&lavani, Zadost o pfijeti
k pfedskolnimu vzdé¢lavani, Plan pedagogické podpory (1 kus), Denik omluvenek,
Rozhodnuti 0 odkladu povinné skolni dochazky (2 kusy)

Ctvrtletni hodnoceni vychovné vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2017/2018
(pracovisté Archlebov), Podklad pro vyro¢ni zpravu skoly 2016/2017, Pedagogicka
diagnostika vedena ve Skolnim roce 2017/2018 — Diagnosticky list, Co uz umim,
Kontrolni a hospitaéni ¢innost MS 2017/2018

Personélni dokumentace vedena v MS a ZS ve $kolnim roce 2017/2018 - Doklady o
dosazeném nejvyS$im vzdélani pedagogickych pracovnikli, osvédéeni o dalSim
vzdélavani, Plan DVPP 2017/2018 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne 31. srpna 2017
Plan spolupréace ZS a MS Archlebov s rodigi ve skolnim roce 2017/2018,
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53.  Dotaznik pro u¢itelky MS — InsplS DATA 5
54.  Kniha urazil zaloZena k 1. zafi 2009 a vedena do data inspekéni Cinnosti v MS,
Bezpec¢nost v MS — prevence rizik ze dne 26. srpna 2015

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to K rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce a
v informac¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Petr Zabransky, Skolni inspektor PaedDr. Petr Zabransky v. r.
Mgr. Dana Antlova, Skolni inspektorka Mgr. Dana Antlovav. r.
Mgr. Marie Koutn4, skolni inspektorka Mgr. Marie Koutna v. r.
Mgr. Jindra Svobodova, skolni inspektorka Magr. Jindra Svobodova v. r.

Mgr. Zdetika Vladikova, odbornice pro zakladni

R Mgr. Zdenka Vladikova v. r.
vzdélavani

Mgr. FrantiSek Pistek, kontrolni pracovnik Mgr. FrantiSek Pisték v. r.

V Brné 15. prosince 2017

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Eliska Jeklova, feditelka Skoly Mgr. Eliska Jeklova v. r.

V Archlebové 19. prosince 2017
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