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Predmét inspekéni ¢innosti

Ziskéavani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkl vzdélavani, a to podle ptisluSnych
Skolnich vzdé€lavacich programl dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé¢lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

BONI PUERI - zakladni umélecka $kola, Hradec Kralové (dale jen ZUS nebo $kola)
umoznuje v souladu s rejstiikem Skol a Skolskych zafizeni vzdélavani v oboru hudebnim
(také HO) ptipravného studia a zakladniho studia I. a II. stupné. Poskytuje zakladni
umélecké vzdélani v oblasti chlapeckého zpévu, zaroven nabizi i vyuku hry na hudebni
nastroje. Vytvarny obor v tomto Skolnim roce nebyl otevien. Nejvyssi povoleny pocet
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zakl ve Skole je stanoven na 250 zaktl, v dobé inspekce se ve skole vzdélavalo 246 zaka
v HO. Vice jak 50 % zak dojizdi ze spadovych oblasti, tj. Kralovéhradeckého,
Pardubického a Stiedo¢eského kraje. Skola o své vzdélavaci nabidce, postupu pii ptijimani
ke vzdélavani a vyznamnych aktivitdich informuje na webovych strankadch Skoly
www.skola.bonipueri.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Zaci se vzdé&lavaji podle dokumentu Skolni vzdélavaci program zakladni umélecké
Skoly (ddle SVP ZUYV), jehoz aktudlné platnd verze byla vsouladu sRéamcovym
vzdelavacim programem pro zékladni umélecké vzdélavani.

Reditel $koly byl jmenovan do funkce 25. 2. 2011 a je zaroven ziizovatelem $koly.
Spliuje vSechny pifedpoklady pro vykon Ccinnosti. Dal§im fidicim pracovnikem je
zastupkyné feditele. Mezi obéma manazery jsou jasné¢ vymezeny fidici kompetence, které
jsou stanoveny v naplnich prace. Poradnim organem vedeni Skoly je pedagogické rada,
ktera pii svych jednanich projednava zasadni dokumenty Skoly a pfijata opatfeni zamétena
na vychovné vzdélavaci Cinnost. Zapisy zjednani obsahuji vycet Cinnosti Skoly, jeji
grantové politiky, zdznamy o Skoleni zaméstnanct, vysledky kontrolni ¢innosti vcetné
hodnoceni vychovné vzdélavaciho procesu, povinnosti a konkrétni tukoly uciteld
a sezndmeni zaméstnanct ZUS s novymi pravnimi piedpisy. Skola ma zpracovany
dokument ,,Organizacni zabezpeCeni Skolniho roku®, ve kterém je mj. specifikovan
harmonogram porad vedeni $koly, terminy jednani pedagogické rady a provoznich porad.
Planovani feditele Skoly vychazi z ,,Koncepce rozvoje skoly ze zari 2013, ktera se zabyva
personadlnimi podminkami, vychovné vzdélavacim procesem, prostorovym a materialné-
technickym vybavenim Skoly, SWOT analyzou, prioritami Skoly a prostfedky k dosazeni
cild. Na zminény koncepcni dokument navazuje ,,Plan prace feditele Skoly na Skolni rok
2014/2015 a ,,Plan personalniho rozvoje Skoly na obdobi 2013-2017%.

Hospitacni ¢innost feditele Skoly je nadstandardni. Vychézi z ,,Planu hospitacni ¢innosti
feditele skoly na Skolni rok 2014/2015* a obsahuje situa¢ni analyzu, hospitacni zameéry pro
dany Skolni rok, podrobny plan hospitaci a nasledné pisemné zpracované hospitacni
zapisy. Dalsi formou kontroly je i ucast vedeni Skoly na zkouSkach, koncertech,
soustiedénich a dalsich akcich skoly.

Vlastni hodnoceni $koly je provadéno pravidelnd. V minulém roce se ZUS zaméfila
v autoevaluaci na ,,Klima skoly* formou dotaznikového Setieni pro zaméstnance, zaky
i zdkonné zastupce. Vysledky jsou vyuzivany k motivaci uciteld a ke zlepSeni podminek
vzdelavani. Ptizniva zjisténi tykajici se Skolniho klimatu svéd¢i o pozornosti vénované
stabilizaci pedagogického sboru a respektovani zékladni filozofie ZUS viemi zaméstnanci.
Vnitini informacni systém Skoly je zalozen na tradicnich komunikacnich prostfedcich
(ustni forma, e-mail, nasténka), je funkcéni a efektivni. Informace pro rodice jsou
v individudlni vyuce zapisovany do zakovskych knizek, v kolektivni vyuce pisemnym
sdélenim, napf. mésicnim rozpisem zkouSek. Vefejnost je Skolou informovana
prostiednictvim regionalniho tisku, ddle webovymi strankami Skoly, vyro¢ni zpravou
o ¢innosti Skoly aj. Pravidla pro jednotlivé ucastniky (partnery), kteti participuji na
vzdélavani v ZUS, jsou vymezena ve §kolnim a organizaénim fadu.

Skola navazala fadu partnerskych vztahw pfispivajicich ke zkvalitnéni vzdélavéni.

Spolupracuje s viceprezidentkou Evropské asociace klavirnich pedagogt, se svétoznamymi
dirigenty, hudebnimi télesy (napf. Ceskd Filharmonie, Musica Bohemica, Komorni



Ceskd $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

AInspekéni zprava
Cj.. CSIH-47/15-H

filharmonie Pardubice, Filharmonie Hradec Kralové) a mnoha interprety popularni i vazné
hudby. Sbormistfi kooperuji s renomovanymi uméleckymi télesy a v&hlasnymi
uméleckymi osobnostmi. Skola externé spolupracuje s profesionalnim grafikem, ktery dle
navrha vedeni Skoly tvofi jednotnou tvar télesa pro média, vytvari grafické navrhy plakata,
brozurek, letdk apod. Jednou za pul roku vedeni Skoly prezentuje rodi¢im a hudebnim
a obchodnim partnerdim bulletin ,,Ohlédnuti za minulou sezénou“, ktery vychazi
i v anglickém jazyce a je elektronicky distribuovan do zahrani¢i. Zastupkyné feditele skoly,
ktera je zodpovédnd za propagaci Skoly, vyuzivad pro tiskové zpravy vefejny portal
www.tiskovky.info, publikuje v celostatnich i regiondlnich denicich, v odbornych
Casopisech a na portale Unie ceskych péveckych sbori www.ucps.cz. Chysta také reserse.
ZUS rozviji spolupraci s médii (Cesky rozhlas Hradec Kralové a Cesky rozhlas Vltava,
televizni stanice), spolupracuje s vyznamnymi osobnostmi kulturniho a vetejného zivota
pfi jednani o zastitach velkych projekti a také jedna s donatory firem. Vedeni Skoly dale
spolupracuje s Dopravnim podnikem Hradec Kralové, ktery je jejich vyhradnim
dopravecem. ZUS potada vefejna vystoupeni, pii kterych jsou prezentovany vysledky prace
zakl napf. adventni koncerty, vanocni galakoncerty, zahajovaci koncerty pfi vystavach,
koncerty pro firmy a produkce na hudebnich festivalech. V neposledni fad¢ se skola podili
na televiznim arozhlasovém natdCeni aiCastni se fady zahrani¢nich turné, koncertt
a festivali. Velice Sirokd spoluprace s riznymi partnery a moznost vlastni prezentace je
pro zaky pifinosem. Umoznuje jim porovnani svych uméleckych vykoni, rozvijeni
socialnich vazeb a zodpovédnosti jedince v ramci spoleéného vystoupeni.

V soucasné dobé zdkladni umelecké vzdélavani zajistuje plné€ odborné kvalifikovany
pedagogicky sbor. Pracuje zde 6 uciteli vcetné feditele Skoly, 10 externich uciteld
a 5 pomocnych asistenti sbormistri z fad zaka Skoly. VSichni pedagogové si své znalosti
upeviiuji a zvySuji aktivnim plsobenim v riznych koncertnich télesech a vlastni
uméleckou Cinnosti. Zacinajici pedagog ma urcené¢ho uvadéjiciho ucitele. Vedeni Skoly
vytvaii pedagogiim vyborné podminky pro dalsi odborny rast. Je zpracovana koncepce
dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP). Pribézné vzdélavani bylo
zaméfeno na aktudlni teoretické a praktické otazky souvisejici s procesem vzdelavani
a vychovy. V ramci DVPP se pedagogové skoly setkavaji se sbormistry a renomovanymi
dirigenty, ktefi potadaji workshopy a konzultace piimo ve Skole, popt. na koncertnich
turné a péveckych soustifedénich. Pedagogové, kteti vyucuji hru na hudebni nastroj, se dle
svého z4jmu a oboru ucastni letnich mistrovskych kurzi. Do vzdélavani se pozitivné
promita i aktivni umélecka ¢innost pedagogii na profesionalni i amatérské irovni. Reditel
Skoly umoziuje vzdélavani ucitelti formou samostudia.

Materialni vybaveni je systematicky obnovovano a rozSifovano. Budova, kterd byla
v roce 2013 rekonstruovana z vlastnich finan¢nich prostiedkd, je majetkem mésta Hradec
Kralové. Diky novym prostoram mohlo vedeni §koly rozsifit nabidku o hru na hudebni
nastroje a prfijmout dal$i zdjemce o studium. Vyuka probihd v jedné prostorné ucebné
(zkusebn¢), kterd je vybavena praktikdbly. Osm uceben je k dispozici pro hlasovou
vychovu a vyuku hry na hudebni nastroje, jedna ucebna s mobilni magnetickou notovou
tabuli pro vyuku hudebni teorie. Vybaveni hudebnimi néstroji, audiovizualni a vypocetni
technikou je vzhledem k zaméfeni Skoly dostacujici (3 elektronické klaviry, elektronické
varhany, klavir — kiidlo, 4 pianina, 8 kust elektronickych klaves, Orffovy nastroje, bici
souprava, dataprojektor, televize). Notovy archiv je velmi dobfe vybaven, byly dokoupeny
metodické a didaktické pomucky, notovy materidl pro vyuku hudebni nauky a hry na
hudebni nastroje. Skolni knihovna je vybavena zakladnimi u¢ebnicemi.

Bezpecnost a ochrana zdravi zaki (dadle BOZ) pti vzdélavani a s nim ptimo souvisejicich
¢innostech je zajisténa vcetné pravidelného poucovani o moznych rizicich. Reditel skoly
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k zajisténi tohoto ukolu zpracoval pokyn, ve kterém je zakotvena povinnost seznamovani
zakli o jejich mozném ohrozeni pii vzdélavani, pii tcasti na turné, soustfedénich, pfi
koncertnich ¢innostech a s tim spojenych presunech. Problematika BOZ je rozpracovana
do skolniho tadu, se kterym byli zaci prokazatelné seznameni pii zahajeni Skolniho roku.
Zaméstnanci Skoly se pravideln€ ucastni Skoleni v této oblasti. Odborné zptisobila osoba
spolu s vedenim Skoly pravideln¢ vyhodnocuji rizika v oblasti BOZ, provadéji ro¢ni
provérku a pfijimaji ucinna opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkti. Pomoci
kamerového systému je zajisténa kontrola pohybu na chodbéach skoly, ¢imz je posilena
bezpecnost zakt. Kniha urazti obsahuje predepsané nalezitosti dané ptislusnou vyhlaskou.

Zastupkyné feditele $koly vykondvd v ZUS funkci metodiky prevence a vychovné
poradkyné. Pro tyto ¢innosti ma potfebné vzdélani, které ziskala specializaénim studiem.
Spolupracuje s asistenty a vedoucimi jednotlivych kvartet. Pfi komunitnich setkanich sboru
a seminafich uci zdky zvladnout zatézové situace a moralni dilema, nebot” kvalitni vykon
vyzaduje psychicky odolné jedince. Vychovna poradkyné mé vypsany konzulta¢ni hodiny
pro zaky a rodice, odborn¢ pomahd vyucujicim, u¢i zdky pouzivat relaxacni techniky
(zejména na spole¢nych péveckych soustfedénich) a spolu s vedenim Skoly pfipravuje
aktivity pro trénink psychické odolnosti. V programech jsou zaclenény i prvky etické
vychovy, s jejiz vyukou ma zastupkyné teditele bohaté¢ zkusenosti. Klima Skoly testuje
pomoci vlastniho sociometrického dotazniku. Z vysledkii zpracovava autoevaluacni zpravu
Skoly, ze které vyplyvaji oblasti pro diskuzi a navrhy dal$ich postupd.

Skola ve sledovaném obdobi obdrzela zakladni a zvy$enou dotaci ze statniho rozpoétu,
ktera byla ur¢ena na neinvesti¢ni naklady. Tato dotace byla v rozhodujici mife pouzita na
mzdy a souvisejici zdkonné odvody. Vyznamnym piinosem pro ekonomickou stabilitu
Skoly jsou pfijmy z koncertnich vystoupeni pofadanych v ramci turné, sponzorské dary od
fyzickych, pravnickych osob a podnikatelskych subjektli a pfijmy ze Skolného. Vedeni
Skoly nechalo nainstalovat kamerovy systém, vybavilo administrativni prostory nabytkem,
hradilo ndklady na nadkup didaktickych a metodickych pomicek, notebookti, koncertniho
a vychazkového obleCeni pro zdky. Byly zakoupeny bici souprava, kamera a doslo
k doplnéni notového archivu. Dulezitym zdrojem financovani volnocasovych aktivit jsou
ucelové dotace na realizaci zahrani¢nich koncertnich zajezdd, kulturnich aktivit a na
nahravani a vyrobu hudebnich zaznami, a to od Krajského uradu Kralovéhradeckého
kraje, statutarniho mésta Hradec Kralové a Ministerstva kultury. Vedeni Skoly se do téchto
projektl aktivné zapojuje a ziskava tak financni prostfedky na mimoskolni ¢innosti.
V poslednich letech ZUS obdrzela od soukromych firem i vécné dary, napt. klaviry.

Planovdani a organizace provozu Skoly jsou operativni a funkcni. Provizanost
koncepcnich zamérii veditele Skoly s ostatnimi deklarovanymi cili a plany tvo¥i uceleny
systém, ktery vyznamné ovliviiuje kvalitu podminek, pritbéhu a vysledki vzdélavani.,
Rizeni $koly je nadstandardni.

Podminky pro realizaci vzdélavacich programii jsou v persondlni a financéni oblasti
nadstandardni. Prostiedi pro vzdéldivani Zaku je bezpecné. Materidlni podminky Skoly
umoZiuji napliiovat vzdélavaci cile Skoly a jsou na standardni tirovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Prijimani uchazeci ke vzdélavani probiha v souladu s pfislusnou vyhlaskou. Zajemci jsou
pravidelné pfijimani na zéklad¢é pfedem zvefejnénych kritérii. O vysledcich pfijimaciho
fizeni jsou vedeny pisemné zaznamy. Skolni matrika je priibézné aktualizovana a obsahuje
vSechny pfedepsané naleZzitosti.
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Skola informuje o své vzd&lavaci nabidce zpiisobem piistupnym pro viechny zajemce.
Podrobné informace vcetné fotodokumentace jsou zvefejnény na Skolnich webovych
strankéach a facebookovém profilu skoly. Zakonni zastupci zakti mohou vyuzivat chranény
sdileny skolni informacni systém. Vyznamnym a nejucinnéjSim propagacnim prosttedkem
jsou Cetna vefejna vystoupeni zakd v tuzemsku i zahranici. S ohledem na Casté vyjezdy
zakli do zahrani¢i je Skola vybavena notebooky. Navstévnici Skoly ziskavaji uceleny
ptehled o Cinnosti jednotlivych uméleckych oborti z nastének v chodbé Skoly, soucasti je
i pfehled uspésné reprezentace Skoly v soutézich a vefejnych vystoupenich nesoutézniho
charakteru. Jedinecna jsou obrazova a textova zpravodajstvi z jednotlivych turné, ktera
vhodné dopliuji autorské filmy, téz prezentované pred Sirokou vefejnosti, a kratka videa.
Zajem o né projevily také zahrani¢ni agentury, které pfipravuji turné Skoly (napft. japonsti
partnefi vytvortili webové stranky BONI PUERI a facebookovy profil skoly).

Organizace vyuky, obsah vzdélavani i koncepéni cile stanovené feditelem Skoly
odpovidaji zameéfeni tohoto druhu Skoly. Organiza¢ni struktura je déna pisemné
zpracovanym organizacnim fadem. Vyuka probiha dle stabilnich rozvrhti hodin. Pocty
zakl v kolektivné vyucovanych predmétech odpovidaji ptislusnym ustanovenim ucebnich
dokumentti. Skladbu piedmétii a ¢asovou dotaci vyuky pfipravného studia, tydenni
¢asovou dotaci individualni instrumentalni vyuky na I. i II. stupni zdkladniho studia Skola
dodrzuje. Skola vyv&Suje rozvrhy vyuky na informa¢ni nasténce vbudové gkoly
a vposlednim srpnovém tydnu je vkladd do interniho informacniho systému. Pomoci
elektronického rezervacniho systému se zletili zaci a zadkonni zéastupci zdkii mohou
ptihlaSovat do nédhradni vyuky nebo na konzultace k hlasovému poradci. Je to velmi vitana

------

ZUS je svym specifickym vzd&lavacim zamérem v Ceské republice zcela unikatni. Hlavni
¢innosti Skoly je vyuka chlapeckého sborového zpévu. Pribéh vzd€lavani je zcela
ojedingly a probihd formou dlouhodobého, systematického a komplexniho studia v danych
casovych pasmech. Navic je vyuka obohacena o spolupraci s vyznamnymi ceskymi
i zahrani¢nimi umélci a chlapci tak maji moznost ziskat zna¢ny hudebné spolecensky
ptehled. Vyuka probihala jako klasickd zkouska profesionalniho péveckého sboru.
Vyucujici dodrzuji velmi presné potiebnou strukturalizaci zkousky celého sboru, ktera
pfisné navazuje na skupinovou vyuku. Zaci s naprostou jistotou reagovali na gesta
vyucujicich (sbormistra) a plné respektovali jejich projev, a to jak umélecky, tak i lidsky.
Ve vyuce nechybélo vedeni zdka k sebereflexi, k rozvoji emotivniho vnimani hudby
a k podpofe jeho vlastnich tviiréich schopnosti. Je tfeba vyzdvihnout i vynikajici klavirni
korepetici, ktera je nedilnou soucasti vyuky.

Zaci $koly maji moznost navitévovat i individudlni nastrojovou vyuku. Priibéh vzd&lavani
ve sledované vyuce hudebniho oboru charakterizovala vstficna a pratelska atmosféra. Ve
sledovanych vyucovacich jednotkach zaci pracovali v optimalnim tempu, ucitelé s nimi
udrzovali prabézny kontakt s pfirozenou autoritou. Pedagogové bezprostifedné a nenasilné
korigovali zdkovsky vykon, kontinudlné¢ pracovali se vzde€lavacim obsahem
is vychovnymi momenty (pfedevSim v kolektivni vyuce). Zvolené formy a metody
¢innosti byly vhodné zatazovany, uceln¢ a efektivné vyuzivany ve vazbé k cili hodin.
Velka pozornost byla vénovana zpétné vazb¢ a sebehodnoceni Zaka.

Prithéh vzdélavani je na vynikajici urovni. Ucitelé vyuZivaji vhodné formy a metody
prdce a svou veSkerou Cinnosti piispivaji k napliiovani vzdéldavacich cilii §koly. Priibéh
vzdélavani podporuje rozvoj osobnosti Zdkii na piikladné tirovni.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Pravidla pro systematické hodnoceni zaki jsou zvefejnéna v SVP ZUV, obsahuji zasady
a zpisob hodnoceni vysledkli vzd&lavani. Zaci $koly jsou sezndmeni s kreditnim
systémem, ktery je podkladem pro vybér koncertnich sestav na rizné projekty ci
zahrani¢ni turné. Kreditni systém tvofi dvé kritéria — dochdzka a kézen zaka a hodnoceni
z piezkouseni. Po kazdém koncertu a soustiedéni, na konci kazdé zkousky, hodnoti
ptislusny sbormistr vykon své skupiny. Ucitel¢ hry na néstroje hodnoti vzdy po hodin¢
vykon svého zdka. Vyraznym motivacnim prvkem je pifevazujici pozitivni hodnoceni,
povzbuzeni a osobni piiklad vSech pedagog.

Zakonni zastupci zakli jsou o vysledcich vzdélavani zakt informovani pravidelné
a prokazateln¢. Vyznamnym hodnoticim prvkem je ucast zakti na koncertech a vefejnych
vystoupenich. Vedeni skoly ziskava zpétnou vazbu od pedagogi, zakt, feditelt hudebnich
agentur, rodicti a posluchaci zfad odborné vetejnosti. Vyuziva k tomu ustni hodnocenti,
dotaznikova Setfeni, zaznamenavani odbornych recenzi, popisti, doporuc¢eni hudebnich
odbornikt, nezanedbatelné je také hodnoceni poptavky.

Reditel $koly se pravideln& zabyva hodnocenim 3koly, sleduje naplnéni cili SVP ZUV,
efektivitu vyuziti finan¢nich prostfedkti, spolupraci s partnery Skoly, Skolni akce
a mimoskolni aktivity, ucast zakia v soutézich a vysledky pfijimaciho fizeni.

Zavéry
Zasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech:
e Dlouhodobé prezentace vysledki vzdélavani na republikové a mezinarodni urovni.

e Vyznamna spoluprice s vyraznymi uméleckymi osobnostmi a télesy z rtiznych
oblasti kulturniho zivota a kvalitni public relations, které slouzi k propagaci
¢innosti Skoly na vefejnosti.

e Piikladny pribéh vychovné vzdélavaci ¢innosti §koly ve vztahu k SVP ZUV.

e Zapojeni se do velkého mnozstvi projektii a grantli a vytvafeni nadstandardnich
finan¢nich podminek pro realizaci volnoc¢asovych aktivit déti a zaka.

e Vytvafeni a realizace Skolnich projektd a jejich vyuzivani pii zkvalitiovani
vzdélavani v ramci kurikularni reformy.

e Podpora vyuky zakt sméfujici k rozvoji nadani kazdého jednotlivce je ptrikladem
dobré praxe.

Zasadni nedostatky, které byly odstranény na misté:
e Nebyly zjistény.

Slabé stranky Skoly:
e Nebyly zjistény.

Zhodnoceni vyvoje Skoly:

e (Od posledni inspekce v roce 2007 doslo ke zméné ztizovatele, PhDr. Pavel Horak,
Ph.D. je jedinym vlastnikem ochranné znamky CESKY CHLAPECKY SBOR
BONI PUERI a BONI PUERI CZECH BOYS CHOIR (pro celou Ceskou republiku
i zahrani¢i) registrovanou u Utadu primyslového vlastnictvi: CESKY
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CHLAPECKY SBOR BONI PUERI - ¢&. zapisu 244155 (pro Ceskou republiku)
a BONI PUERI CZECH BOYS CHOIR (pro zahranici) - ¢. zapisu 317874 vcéetné
platného loga.

ZUS zménila adresu sidla mista poskytovaného vzdélavani, doslo k vyraznému
zlepSeni materialnich podminek, castecné obméné pedagogického sboru
a vytvoreni SVP ZUV, ktery je postupné aktualizovan.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zaFizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost §koly celkové hodnocena jako
nadprimérna.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.
2.
3.

Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby vydana dne 25. 2. 2011
Dodatek ztizovaci listiny ze dne 26. 9. 2013

Rozhodnuti vydané MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a skolskych zatizeni, ¢j. 10 103/2011-25, s u€innosti od 12. 4. 2011
ze dne 12. 4. 2011

Vypis zrejstitku  §kolskych pravnickych osob vedeného MSMT, datum
vzniku 17. 4. 2006, ze dne 27. 9. 2013

5. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni ze dne 21. 1. 2015

10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.

Jmenovani do funkce feditele Skoly ze dne 25. 2. 2011

Osvédceni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ze
dne 9. 2. 2015

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniktt ZUS
Koncepce DVPP bez blizsiho urceni

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd pro Skolni roky 2013/2014
a2014/2015

Pokyn feditele Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt vydany
s platnosti od 1. 9. 2013

Kniha trazti vedena ve skolnim roce 2014/2015
Smlouvy o poskytnuti dotace zakladni a zvySené za rok 2013 a 2014
Poskytnuti dotaci pfimych vydajti na roky 2013 a 2014

Rozhodnuti o pfidéleni finan¢nich prosttedki na projekty vyhlasované
v letech 2013 a 2014

Finan¢ni vyporadani dotaci za roky 2012 a 2013
Hlavni ucetni kniha za rok 2013
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2013
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19. Uéebni plan pro zékladni umélecké $koly obor hudebni, schvaleny MSMT CR dne
26. ¢ervna 1995 pod €. j. 18418/95, s Gcinnosti od 1. zati 1995

20. Skolni vzdé&lavaci program BONI PUERI — zékladni umélecka 3kola, Hradec
Kralové platny ve skolnim roce 2014/2015

21. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2013/2014

22. Kreditni systém hodnoceni vysledkt vzdélavani platny od 23. 8. 2012
23. Pfijimani novych zaka na Skolni rok 2014/2015

24. Hospitacni zaznamy ve Skolnich letech 2013/2014 a 2014/2015 (vzorek)
25. Osvédceni o DVPP ve skolnich letech 2013/2014 a 2014/2015

26. Organizacni fad platny ve Skolnim roce 2014/2015

27. Aktualni rozvrhy vyucovacich hodin vSech pedagogickych pracovniki skoly platné
ve Skolnim roce 2014/2015

28. Skolni #4d BONI PUERI — zakladni umélecka $kola, Hradec Kralové platny ve
Skolnim roce 2014/2015

29. Provozni fady uceben platné ve Skolnim roce 2014/2015

30. T#idni knihy individuélni, skupinové a kolektivni vyuky viech obortt ZUS vedené
ve Skolnim roce 2014/2015

31. Vykazy tiidnich knih vedené ve vSech oborech ve skolnim roce 2014/2015

32.Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2013/2014
a2014/2015

33. Vykazy zakd a vyucovacich hodin vedené ve skolnim roce 2014/2015
34. Protokoly o pfijimani zakt a komisionalnich zkouskach ve Skolnim roce 2013/2014
35. Inspekéni zprava Cj. CS1-926/06-09

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to krukiam Feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka Bélkova v. r.

Bc. Ilona Oskrobana, kontrolni pracovnice Oskrobana v. r.

Bc. Jaroslava Komarkova, odbornik pro zakladni

N , s g Komarkova v. r.
umélecké vzdélavani

V Hradci Kralové dne 13. 3. 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

PhDr. Pavel Horak, Ph.D., feditel skoly Horak v. r.

V Hradci Kralové dne 16. 3. 2015



Inspekcni zprdava

Ceskd Skolni inspekce Jnspe!
Cj.:. CSIH-47/15-H

Kralovéhradecky inspektorat

Piipominky Feditele Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.

10



