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1. Uvod

Koncepce rozvoje skoly je vyznamny dokument, ktery zasadné ovliviuje
perspektivu skoly.

Cilem této koncepce je vytvorit Skolu, ktera se by diky svému zaméreni,
personalnimu obsazeni, kvalité vyuky i nabidce mimoskolnich aktivit stala
Skolou vyhleddvanou détmi z celého okoli. Chceme, aby k nam zaci chodili
radi a rodice byli s naplni Skoly spokojeni.
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2. Vlastni koncepce

2.1 Oblast vzdélavani

e klast dliraz na poskytovani kvalitniho vzdélavani formou naplfiovani
SvP

e snaha o vyvazenost vzdélavaci a vychovné prace

e dlraz na vytvareni pozitivniho vztahu ke vzdélavani, motivace zak
k celoZivotnimu vzdélavani

e péce o zZaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, zkvalitnéni vyuky
podle IVP

e péce o zaky ze socialné znevyhodnéného prostredi

e kombinovat tradi¢ni vyucovaci metody s novymi postupy, klast dliraz
na problémové vyucovani, aktivitu zakad, jejich samostatnost, tvorivé
mysleni

e podporovat profesni orientaci zak(

e nabizet co nejsirsi Skalu volnocasovych aktivit

e vyuzivat vzidjemné hodnoceni 73kl a podporovat vlastni
sebehodnoceni

e chranit Zdky pred negativnimi jevy soucasnosti (drogy,
Sikana,vandalismus, kybersikana apod.)

e vytvaret pro zaky bezpecné a pratelské prostredi

e Uprava a inovace SVP na zakladé aktudlnich potfeb a poznatkd

2.2 Oblast personalni

e snazit se o zajisténi co nejvétsi aprobovanosti pedagogickych
pracovnikd

e podporovat vsechny formy dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnik(

e dbat o stabilizaci pedagogického sboru, vytvaret pozitivni atmosféru
ve Skole

e podporovat vsechny aktivity vyucCujicich zamérené na praci s détmi
( v oblasti volnocasovych aktivit, reprezentace skoly, vylety, exkurze
apod.)
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2.3 Oblast materidlné technicka a ekonomicka

soustavné zlepSovat vybavenost Skoly

pokracovat v doplriikové hospodarské ¢innosti, snazit se o jeji rozsireni
hledat nové mozZnosti k Usporam

cestou grantl resit financné narocné projekty (napr. rekonstrukce
ucebny chemie, vybudovani venkovni uéebny, rozsifeni sportovniho
vybaveni — doskocisté, bézecka draha)

ve spolupraci s OU Muté&jovice hledat daldi moZnosti vyuZiti prostor
Skoly verejnosti, zejména venkovniho hristé

dalsi investice — dle financnich moznosti Skoly

2.4 Oblast spoluprace a public relations

rozvoj spoluprace s rodicovskou verejnosti a vSemi zainteresovanymi
(spole€né akce pro rodi¢e s détmi — napf. sportovni soutéze, zabavna
odpoledne)

Uzkad spoluprace se zfizovatelem, $kolkami a $kolami v okoli ( MS
Muté&jovice, MS Krupa, MS Nesuchyn&, ZS Hredle, ZS Kounov —
spoleéné akce, sportovni soutéZe) a s daldimi partnery (Policie CR,
SRPDS, poradenskd pracoviité)

vytvaret podminky pro prezentaci Skoly a aktivné podporovat vse, co
vede k podpore dobrého jména Skoly (dale pracovat na zkvalitiovani
Skolniho webu, pravidelné aktualizovat jeho obsahovou stranku,
zvySovat grafickou Uroven stranek)

pravidelné informovat o déni Skoly pomoci nastének, pravidelnych
kontaktl s rodici, popt. ¢lankd v mistnim tisku



Zakladni Skola Mutéjovice,okres Rakovnik

3. Zavér

Predlozeny navrh koncepce Skoly na obdobi 2014 - 2018 vychazi
z predchozi koncepce Skoly a rozviji se. Je tfeba navazat na predchozi obdobi,
inspirovat se z Uspéchl a poucit se z chyb a nedostatkd.

Kazdd Skola ma sva specifika a urcité limity — materidlni, prostorové,
personalni i financni. Je tfeba zaméfit se na jejich plné, ucelné a smysluplné
vyuzivani. Zde se nabizi prostor pro schopnosti a kreativitu nejen feditele, ale i
celého tymu, jak pedagogl,tak i nepedagogickych pracovnik(i. Zcela zasadni roli
hraje také podpora zfizovatele a rady $koly. Skola pfitom ma téméFr neomezené
moznosti svého vlastniho rozvoje v ucitelich, Zacich, ale i rodiCich a Siroké
verejnosti. ZaleZi pouze na ochoté pedagogli ménit sebe, a tim i své okoli, své
metody a formy prace, pfistup k Zak{m, a tim ménit i Skolu.

Z vyse uvedenych dlvodla je treba klast dlraz na vzdélavani
pedagogickych pracovnik(, a to jak odborné vrdmci jejich aprobace, tak
v oblasti psychologie. Nezbytnou soucasti rozvoje Skoly je i jeji zapojeni do
spolecenského déni v obci, do rozvojovych projektl a dalSich vefejnych aktivit.



