Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v kraji Vysocina

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-16/08-11

Nizev Skoly: Zikladni $kola a Matefska Skola Sobinov, okres
Havli¢kiiv Brod

Adresa: 582 62 Sobinov 215

Identifikator: 600 086 941

IC: 75015 072

Misto inspekce: Sobinov 215

Termin inspekce: 25.,28.a29. leden 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
a Matetskou Skolou Sobinov, okres Havlickliv Brod v zékladni Skole podle § 174 odst. 2
pism. b) a c¢) zakona ¢ 561/2004 Sb., o ptredskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisti, na zakladeé
zhodnoceni predpokladii pro napliiovani Skolniho vzdélavani programu.

Inspek¢ni zjisténi
I. Zakladni udaje

Ztizovatelem Zakladni Skoly a Mateiské Skoly Sobinov, okres Havlickiv Brod je Obec
Sobinov. Piispévkova organizace sdruzuje nelplnou zdkladni Skolu, matetskou Skolu
a Skolni jidelnu. Budova Skoly poskytuje svym materidln¢ technickym vybavenim
a zdzemim potfebné podminky pro plnéni a realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

Ve Skolnim roce 2005/2006 navstévovali zékladni Skolu dvacet dva Zaci, v nasledujicim
Skolnim roce tficet dva Z4ci a ke dni terminu inspekce se ve Skole vzdélaval tficet jeden
zak.

V prvnim roéniku zékladni $koly se vzd&lavani uskuteéiiuje podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavéani ,,Od pramene do mofe.“ Ve druhém az patém rocniku
se vzdélavani uskuteciuje na zdkladé¢ vzdélavaciho programu Zékladni Skola
¢j. 16 847/96-2, vcetné vSech zmén a doplnk.



II. Ekonomické udaje

Organizace zajiStuje svoji Cinnost z prostfedkll statniho rozpoctu poskytovanych
prostiednictvim Krajského tfadu kraje Vyso€ina na pfimé naklady na vzdélavani. Zakladni
Skole byla vroce 2004, 2005 a 2006 poskytnuta ucelovd dotace na projekt Statni
informaéni politiky ve vzdélavani a v letech 2005 a 2006 na projekt Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikil pro ZS sroéniky 1. stupné. Finanéni prostiedky poskytnuté
ze statniho rozpoctu v roce 2004 pokryly ptiblizné 71 %, vroce 2005 pfiblizné¢ 72 %
a vroce 2006 piiblizn€ 78 % celkovych rocnich neinvesti¢nich nakladt. Dalsi prostfedky
ziskava Skola pfedevsim od zfizovatele.

Ekonomické zabezpeceni ¢innosti organizace feditelka Skoly ve spolupraci se ziizovatelem
sleduje a pravidelné€ vyhodnocuje.

Finanéni prostiedky piidélené Skole ze statniho rozpoctu v letech 2004 aZ 2006
umoZiovaly poskytovani zakladniho vidélavani.

II1. Hodnoceni §koly

Vedeni $koly

Zakladni skola vytvortila dle pozadavkl Skolského zakona vlastni Skolni vzdélavaci
program (dale jen SVP), podle kterého uskute¢iiuje vzdélavani v prvnim roéniku
od 1. 9. 2007. Pti jeho tvorbé postupovala podle zasad Ramcového vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani (dale jen RVP ZV). Skolni vzd&lavaci program zohlediiuje cilovou
skupinu zakl, persondlni obsazeni pedagogického sboru, materidlni vybaveni i finan¢ni
moznosti Skoly. Na jeho tvorbé se podilela feditelka Skoly s byvalou pedagogickou
pracovnici. Je zvefejnén na pfistupném misté¢ ve Skole a Skolské rada se vyjadfila k jeho
navrhu. Zaé¢inajici uditelka se v ramci své pracovni naplné s obsahem SVP postupné
seznamuje. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Od pramene do mofe“ je
jako celek zcela v souladu s RVP ZV.

Konkrétni cile Skoly odpovidaji narodnim a krajskym strategickym prioritdm vzdélavani.
Planovani vychdzi z redlnych podminek Skoly, vypracované plany jsou pribézné
hodnoceny. Skola informuje partnery o svych strategickych zamérech.

Rozdéleni kompetenci v zakladni $kole je funkéni a umoziiuje realizaci obsahu vzdélavani.
Vnitini dokumenty $koly zahrnuji podporu realizace SVP. Vnéjsi a vnitini informacni
systém je funkCéni. Vnitini kontrola je soucasti autoevaluace Skoly. Vystupy vlastniho
hodnoceni jsou vyuzivany pro zvySovani kvality vzdélavani.

Piedpoklady $koly pro naplnéni SVP

Ve skolnim roce 2007/2008 je vyuka zajiStovéana tfemi pedagogickymi pracovnicemi
véetné feditelky $koly. Reditelka splituje piedpoklady pro vykon své funkce a zaroveti je
kvalifikovanou ucitelkou pro prvni stupeit zdkladni Skoly. Druhé pedagogicka pracovnice,
zaCinajici uclitelka s magisterskym pedagogickym vzdélanim bez odborné kvalifikace
pro prvni stupeti, je velmi dobfe metodicky vedena. Skola podporuje jeji dalsi profesni
rozvoj nejen v souvislosti s realizaci SVP, ale i s cilem ziskat kvalifikovanou ugitelku
pro 1. az 5. roénik zakladni Skoly a zaroven kvalifikovanou vyucujici anglického jazyka.
Télesna vychova v rozsahu dvé hodiny tydné je zaji§tovana nekvalifikovanou ucitelkou.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli odpovida potiebam Skoly.

Skola vytvaii podminky pro identifikaci zakdi se specialnimi vzd&lavacimi potiebami
a zakli nadanych. Pribézné vyhodnocuje uspésSnost zaki, spolupracuje s poradenskym



zafizenim a v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil se ucitelky zacastiiuji
akci potadanych pedagogicko-psychologickou poradnou.

Z obsahu preventivniho programu a ze vzd&lavacich priorit stanovenych v SVP je ziejmé,
ze Skola sméfuje k podpofe trvalého zdravého vyvoje Zak. Komunikativni kruhy obou
ttid, pofadané pravidelné kazdy tyden, vyuZzivani schranky divéry ve Skole a nabidka fady
volnocasovych aktivit poméhaji predchazet vzniku socialné patologickych jevi. Vyuzivani
umisténi v chrdnéné krajinné oblasti pfispivd k rozvoji zdravého Zivotniho stylu
a k osvojovani klicovych kompetenci v oblasti environmentalni vychovy.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfivzdélavani je zajiSténa a Skola vyhodnocuje socidlni,
zdravotni a bezpe¢nostni rizika.

Skola odpovidajicim zptisobem informuje o své vzdélavaci nabidce, zptisobu piijimani déti
k povinné skolni dochazce a dodrzuje zdkonna ustanoveni pfi pfijimani ke vzdélavani.

Partnerstvi

Skola spolupracuje se $kolskou radou, rodiéi, zfizovatelem, mateiskou $kolou a tplnymi
zéakladnimi §kolami ve Zdirci nad Doubravou a Chot&bofi. K vzdjemné vyméné informaci
mezi rodi¢i a Skolou jsou vyuZivany tfidni schlizky, konzulta¢ni hodiny a nasténky
v prostorach Skoly. Ve spoluprici se zfizovatelem se Skole dafi pribézné zlepSovat
materidlni a hygienické vybaveni. Opatieni tykajici se vzdélavani jsou pfijiména
na zakladé kooperace s uplnymi zdkladnimi Skolami v zdjmu zajiSt€éni ndvaznosti
piipfechodu z jedné Skoly na druhou. Kvalitni spoluprace s partnery a fada kulturnich
vystoupeni zakl ptizniveé ovliviiuji zdjem vetejnosti o chod Skoly.

Pribéh vzdélavani

Vnitini prostiedi $koly se vyznaGuje klidnou a pratelskou atmosférou. Zaci citi
soundlezitost se Skolou a jsou v ni spokojeni. Pozitivné se projevuje cilevédomé usili vSech
pedagogli o udrzovani a kultivaci harmonickych socidlnich vztahli. Vyraznou mérou
piispiva k piiznivé pracovni atmosféie promyslené vedeni vyu¢ovacich hodin. Zaci byli
vhodné motivovani, byl podporovan jejich zdjem o vyuku. Byli vedeni k oteviené
komunikaci, vyjadfovali se bez obav a pii respektovani dohodnutych pravidel.
Ve sledovanych hodinach v 1. ro¢niku vyuzila vyucujici své bohaté metodické zkuSenosti.
Zvolila u¢inné formy vyuky, laskavé€, pfesn€ a bez sniZovani narokili na zaky organizovala
jejich praci. Ptirozené byly formovany jednotlivé klicové kompetence zakd.
V hospitovanych hodinach ve 3. aZz 5. ro¢niku byly patrné kladné vzijemné vztahy.
Zaznamenané dil¢i rezervy v efektivit¢ zvolenych vyucovacich metod vyplyvaly
ze skutecnosti, Ze vyucujici dosud nespliiuje vSechny podminky kvalifikace pro 1. az 5.
ro¢nik zdkladni Skoly.

Pfiznivé je mozZno hodnotit Sirokou vzdélavaci nabidku Skoly. Organizace vzdélavani
a vyuzivané metody a formy ve sledovanych hodinach celkové podporovaly realizaci SVP
a zohledilovaly potfebu inovace obsahu vzdélavani.

Mistnosti tfid v historické a dobfe udrzované budové Skoly jsou vzdusné a prostorné,
pisobi esteticky podnétng. Zakovské lavice a Zidle umoziiuji vyskové nastaveni. Velka
pozornost je vénovana vnéjSimu prostiedi. Peclivé upravena zahrada Skoly je pfistupna
zakim.

Ve sledovanych vyucovacich hodinach vyuzivali zaci kromé ucebnic dal$i ucebni
pomicky, mnohé z nich vytvofené ucitelkami. Pfi vyuce i mimo ni jsou zZaktim k dispozici
funk¢ni pocitace s internetovym piipojenim a vhodné zvolenymi vyukovymi programy.
Stanovena pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani Zaka jsou ve Skole dodrzovana.
Ve sledovanych hodindch byli zaci vedeni k neformélnimu sebehodnoceni. Vyucujici
pouzivaly u¢inné pribézné hodnoceni, ktera melo pozitivni motivaéni vliv.



Vysledky vzdélavani

Skola sleduje miru usp&$nosti zaki a vyuziva sluzeb poradenskych zafizeni k identifikaci
zakl se specialnimi potfebami. V uplynulych letech ziskavala ucelné s ohledem na pocet
zakli vrocniku informace o vysledcich vzdélavani prostfednictvim standardizovanych
test. K ziskavani vysledkli vzdélavani Zzakh Skola vyuzivd pravidla pro hodnoceni
a sebehodnoceni, vymezend v SVP. Vyucujici analyzuji a hodnoti tyto vysledky jak
pribézné, tak v ramci pedagogickych rad. Zakladem strategie Skoly na podporu Gspésnosti
zaki jsou prubeézné sledovani vysledkil, sebehodnoceni zaki s uvédoménim si vlastnich
rezerv, okamzitd zpétnd vazba a podpora Ui€asti zakl v soutéZzich.

Zavéreéné hodnoceni

Zakladni Skola a Mateiska Skoly Sobinov, okres Havlickiiv Brod poskytuje vzdélavani
v souladu se zapisem do $kolského rejstifku. Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani ,,0d pramene do moie“ je zpracovan dle pozadavkl Skolského zikona
a je v souladu s RVP ZV. Cinnost §koly je Gicelné ¥izena.

Zamery fteditelky Skoly zkvalitnit persondlni podminky jsou redlné, feditelka postupuje
koncepéné. Skola podporuje trvaly zdravy vyvoj zakt a jejich ochranu proti socialng
patologickym jevim.

Ptiznivé socialni i pracovni klima, funkéni vyuZzivani materidlnich podminek a vhodné
volené vychovné a vzdélavaci strategie vedou k realizaci vzdélavacich programi vcetné
utvéfeni kli¢ovych kompetenci formulovanych ve §kolnim vzdélavacim programu.

Podminky, pritbéh a vysledky vzdélavani jsou celkové hodnoceny jako nadpriimérné.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdelavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a Matetska Skola Sobinov,
okres Havlickliv Brod, vydana Obci Sobitiov dne 24. 10. 2002
Rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
s uéinnosti od 1. 9. 2003 vydané MSMT pod ¢&. j. 12 840/03-21
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Dodatek €. 1 k Ztizovaci listiné ptispévkové organizace Zakladni Skola Sobinov, okres
Havlickiv Brod, vydany Obci Sobiniov dne 24. 10. 2005

Orientacni vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 22. 1. 2008

Obec Sobinov — jmenovani do funkce feditelky skoly €. j. 277/2002, ze dne 12. 12. 2002
Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani, Od pramene do mofe, platny
od 1.9.2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly, Skolni rok 2006/2007

Rad $koly, projednan pedagogickou radou dne 2. 4. 2003

Pravidla pro hodnoceni Zakl (soucast Skolniho fadu), ze dne 1. 9. 2007

Plan prace skoly pro rok 2007/2008

Evidence zaki (Skolni matrika) ve Skolnim roce 2007/2008

Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008 ke dni konani
inspekce

Zapisy z provoznich porad ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008 ke dni konani
inspekce

Plan dal§iho vzdé¢lavani pedagogickych pracovnikii na obdobi 2007/2008, ze dne
25. 8. 2007

Koncepce tizeni a rozvoje skoly (dlouhodobd), z dubna 2007

Koncepce fizeni a rozvoje Skoly (sttednédoba) na obdobi 2007 — 2009

Provozni tad Skoly

Organizac¢ni fad

Dodatek ¢. 1 k Organiza¢nimu adu skoly, ze dne 18. 8. 2002

Jednaci rad pedagogické rady, ze dne 22.1. 2003

Vnitini pokyn k vedeni zdznamii Skolni dokumentace pro pedagogické pracovniky,
ze dne 20. 6. 2005

Plan personalniho rozvoje zaméstnancii v obdobi 2007/2008

Vnitini pracovni fad pro pedagogické pracovniky

Vnitini reZim pro provozni pracovniky skoly, ze dne 10. 4. 2003

Vnitini reZim pro pracovniky Skoly, ze dne 10. 4. 2003

Osvédéeni o odborné zpusobilé osobé v prevenci rizik, ¢. Kurzu 32/D/06, ze dne
8. 12. 2006

Zaznam o preventivni poZzarni prohlidce a prohlidce BOZP, ze dne 28. 3. 2007

Plan hospita¢ni ¢innosti feditelky skoly, Skolni rok 2007/2008

Plan kontrolni ¢innosti, Skolni rok 2007/2008

Plan uvadéni zacinajiciho ucitele, Skolni rok 200/2008

Osobni plan feditelky Skoly, skolni rok 2007/2008

Skolni hvézdy — noviny déti ze ZS Sobifov, $kolni rok 2006/2007, 2007/2008
Operativni ptehled kontrolni ¢innosti feditelky Skoly ke dni konani inspekce — Skolni rok
2007/2008

Plan personalniho rozvoje zaméstnancii na obdobi 2007 - 2010, ze dne 25. 8. 2007
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2007/2008, ze den 3. 9. 2007

Zapisy z jednani Skolské rady do dne 30. 8. 2007

Zapisy z tiidnich schiizek 2007/2008

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt skoly ve Skolnim roce 2007/2008
Rozhodnuti o piijeti k zadkladnimu vzdélavéani od skolniho roku 2008/2009

Kniha Skolnich urazit, dana do uzivani dne 21. 3. 2006

Zaznamy o urazech déti a zaki za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Ttidni knihy tfid ve Skolnim roce 2007/2008

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid ve §kolnim roce 2007/2008

Notysky pro 1. tfidu a zakovské knizky pro 2. tfidu Zakladni Skoly
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Zapisy z hospitacni ¢innosti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2007/2008 ke dni konani
inspekce

Vykaz R 36-01 o tirazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni
rok 2006/2007, ze dne 30. 8. 2007

Vykaz R 36-01 o trazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni
rok 2005/2006, ze dne 29. 8. 2006

Vykaz V 36-01 o urazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni
rok 2004/2005, ze dne 2. 9. 2005

Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2004, ze dne 30. 9. 2004

Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2005, ze dne 3. 10. 2005

Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 27. 9. 2006

Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 27. 9. 2007
Hospodateni Zakladni Skoly Sobinov k 31. 12. 2004

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych Skolam s Skolskym zafizenim, ze dne
11. 1. 2005

Hospodateni Zakladni Skoly Sobifiov k 31. 12. 2005

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych Skoldm s Skolskym zafizenim, ze dne
6. 1. 2006

Hospodateni Zakladni Skoly Sobinov k 31. 12. 2006

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych Skolam s Skolskym zafizenim, ze dne
6. 1. 2007

Protokol Krajské hygienické stanice se sidlem v Jihlavé o vysledku provedeného vykonu
statniho zdravotniho dozoru, ze dne 5. 5. 2005



SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Miroslav Pospisil Miroslav Pospisil

Mgr. Eduard Masek Eduard Masek

Mgr. Véra Vitkova Véra Vitkova
Pouceni

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miuZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Mgr. Miroslav Pospisil, Zborovska 3, 586 01 Jihlava.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Sobintov 8. 2. 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Alena Stara Stara A.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢&j.
inspekéni zpravy podaciho deniku CSI

Ztizovatel 4. btezna 2008 SINE/08

Skolska rada 4. btezna 2008 SINE/08

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. podaciho deniku CSI Text

Pfipominky nebyly podany.
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