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Nézev 2. mateiska Skola, Most, prispé vkova organizace
Sidlo Lidicka 44/4, 434 01 Most

E-mail monika.vydrova@?2msmost.cz

ICO 72742 364

Identifikator 666 000 212

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Monika Vydrova Krovova

Ziizovatel Statutarni mésto Most

Mista inspekéni ¢innosti Albrechtickd 503/22, Most

Antonina Dvoraka 2429/16, Most
Lidicka 44/4, Most

Marie Pujmanové 2535/7, Most
Vitézslava Nezvala 2648/39, Most
Zderika Fibicha 2822/45, Most

Inspekéni ¢innost na misté 10. 2. 2025 - 13. 2. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odbormném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle skolntho vzd€lavaciho programu.



Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.

Charakteristika

2. matefska Skola, Most, pfispévkova organizace (dale ,8kola”) vznikla v ramci reorganizace
matefskych Skol zfizovanych Statutdrnim méstem Most od 1. 1. 2022. Vykonava cmnost
matefské Skoly a Skolni jidelny v Sesti mistech poskytovaného vzdélavani (dale
LJpracoviste). V dobé mspekéni Cmnosti se v 19 tfidich vzd€lavalo celkem 414 déti.
Povinnou piedskolni dochazku plni 158 déti, z nichz devét ma odloZzen zacatek povinné
Skolni dochazky o jeden rok. Evidovano bylo 18 déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
35 déti s odlisSnym matetskym jazykem a 11 déti mladSich ti1 let. Tti déti se vzd€lavaji
individualni formou. Vzdélavani je realizovano podle zastieSujiciho Skomiho vzdélavaciho
programu pro piedskomni vzdélavani s motivaCnim nazvem ,S kamarady za poznanim®,
na ktery navazuji Skohi vzdélavaci programy jednotlivych pracovist.

Dalsi informace o Skole Ize najit na webovych strankach www.2msmost.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry rozvoje Skoly, se kterymi feditelka vstupovala v roce 2022 do funkce,
zahrnuji podstatné oblasti rozvoje Skoly a sméfuji ke zkvalithovani piedSkolniho vzdélavani.
Reditelka vyuzivd svych manaZerskych a odbornych znalosti i dovednosti ziskanych
dlouholetou praxi, coz se poztivné odrazi v organizaci chodu a planovitém rozvoji Skoly.
Uplatiuje aktivni a otevieny zpusob fizeni opirajici se o vzajemnou spolupraci se zaméfenim
na vysledky a kvalitu prace. Organizatni kompetence spojené s vedenim odloucenych
pracovist’ feditelka delegovala na své zastupkyné. Kontrolni a hodnotici mechanismy
i metodicka podpora pedagogi jsou realizovany a vyhodnocovany. Ze zjisténi inspekc¢ni
Cinnosti vSak vyplynulo, Ze je potfeba vice Se zaméfit na UCinn&j$i piijimani opatieni
ke zkvalithovani vzdélavaciho procesu v oblasti vyuzivani zavéra pedagogické diagnostiky
pfi planovani individualizované vzdélavaci nabidky.

Formou dotaznikovych Setfeni ¢i schrankou divéry pro rodi¢e Skola zjistuje a vyhodnocuje
spokojenost a potieby zakonnych zastupcti a zaméstnanct Skoly. Nasledné piijima opatfeni
asleduje jejich napliovani. Zavedeni elektronického informacniho systému a pribézna
komunikace pfispivaji K efektivnimu predavani informaci uvnité Skoly i mezi pedagogy
arodi¢i déti. Reditelka podporuje rist profesnich kompetenci pedagogtl. Nastavila fink&ni
systtm dalkiho vzdélavani, které je uskutectiovano dle potieb skoly i jednotlivych
pedagogickych pracovniki. Skola vytvofila i Viastni metodické sekce (digitalni,
matematickd a didaktickd, hudebni a pohybova, vytvarnd a experimentalni, polytechnicka,
piirodovédna a recyklacni, dramaticka a pfedétenarska), které jsou zaméfeny na vzajemnou
spolupréci pedagogu a sdileni piikladi dobré praxe.

Jednotlivd pracovist¢ poskytuji détem kvalitni materialni a prostorové podminky, které
podporuji realizaci stanovenych zaméri. Ve vSech mistech poskytovaného vzdélavani jsou
tiidy vybaveny vhodnymi hrackami, knihami, materialy a pomtickami pro rozvoj kreativity
a fantazie, t¢lovychovnym nacinim, hudebnimi, didaktickymi, polytechnickymi,
interaktivnimi i robotickymi pomickami, které jsou détem k dispozici a davaji jim prostor
ke hram i ¢innostem podporyjicich jejich vSestranny rozvoj. Na pracovisti Vitézslava
Nezvala je vyuZivana nové zizena multisenzoricka mistnost K relaxaci, aktivizaci ¢i
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k stimulaci smysli déti Pro rozvoj jejich kreativity, zruCnosti a piedstavivosti ma $kola
k dispozici keramické pece. K podpofe informa¢ni gramotnosti déti slouzi interaktivni
tabule a digitalni pomucky. Prostorné zahrady poskytuji vhodné podminky pro hry,
prozitkové uceni, environmentalni vzdélavani, posileni psychomotoriky i relaxaci déti.

K obohaceni vzdélavaci nabidky a ke zvySovani kvality poskytovaného predskolniho
vzdélavani prispiva i aktivni spoluprace S rodi¢i, ktefi jsou zapojovani do Skolnich akci, se
ziizovatelem a mnoha socialnimi partnery. Navdzand partnerstvi se z&kladnimi Skolami
a poradenskymi zafizenimi pomahaji k napliovani Skolntho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

V pribé¢hu mspekéni Cnnosti probihalo vzdélavani na vSech pracovistich v pratelském
a bezpecném socidlnim prostredi, které détem zajiStovalo uspokojovani emocnich
a psychohygienickych potieb. Ucitelky uplatiiovaly ve vztahu k détem vnimavy a vstficny
pfistup, ktery podporuje jejich prosocialni dovednosti, vedly je k dodrzovani pravidel
a tiidnich rituald. Z interakci mezi détmi a pedagogy byla patrna vzijemna duvéra. Cile
stanovené ve Skolnich vzdélavacich programech jednotlivych pracovist' jsou napliiovany
realizaci pestré vzd¢lavaci nabidky, Sirokou Skalou ¢innosti rozpracovanych do
integrovanych bloki a dalsimi aktivitami (kulturni ¢i sportovni akce, akce s rodi¢i apod.).
Nabidka spontannich a fizenych c¢mnnosti ve tfidach byla vyvazena. DéEti mély dostatek Casu
na rozvijeni hry, vlastni tvofeni, feSeni situaci i dokon¢eni ¢innosti. Napadité a obsahové
bohaté aktivity byly pro déti zajimavé, v pribéhu celého dne vhodné tematicky propojené,
nabizely moznosti pro pozorovani a experimentaci, byly zamétené na rozvoj pohybovych,
hudebnich, wytvarnych a pracovnich dovednosti déti. Zatazovanim jazykovych chvilek
prispivaji ucitelky k podpote spravného vyvoje feci a K pfedchazeni komunikacnich obtizi.
Pfi fizenych c¢innostech volily ucitelky pievazné skupinovou formu prace, kdy mély déti
moznosti  pro Viastni volbu aktivit, tvofivy projev iaktivni spolupraci. Ve tridach
nejmladSich déti ucitelky poskytovaly détem dostatek Casu na nabizené aktivity
a odpovidajici individuaIni podporu. Déti v poslednim roce povinné piedskolni dochazky
asodkladem povinné Skolni dochazky se piiméfenou formou pravideiné piipravuji
K tspésnému  zahajeni zakladniho vzdélavani. Bezprostiednim hodnocenim ucitelky
podporovaly aktivitu a sebedivéru déti, ocenovaly jejich snahu, vyuzivaly prvky
formativniho hodnoceni. V nekterych tfidach byl vSak zvoleny zptsob hodnoceni méné
efektivni pro rozvoj sebehodnoticich dovednosti a vzdjemného hodnoceni zejména u starSich
deti. Prilezitosti ke zlepSeni je sdileni zkusSenosti ucitelek V oblasti vyuzivani hodnoticich
strategii.

Spole¢né puisobeni a spoluprace ucitelek s asistentkami pedagoga vytvarely optimalni
podminky pro poskytovani individudlni podpory détem se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami Vv souladu s doporuc¢enimi odbornikti. Akceptovaly jejich individualni vzdélavaci
potieby, pfispivaly k jejich socializaci ve skupn€. Rovnéz détem s odlisSnym matefskym
jazykem byla poskytovana U¢inna podpora.

Pii planovani aktivit venku se uCitelky zaméfovaly na rozvoj praktickych, socidlnich,
emocionalnich ¢i motorickych dovednosti. Organizace odpo¢inku po obédé byla
pfizpisobena individudlnim potfebam déti.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Empatickd komunikace a pfistup vSech pedagogickych pracovnic piiznivé ovliviiyji proces
adaptace na prostiedi Skoly, prosocialni chovani déti a napomahaji osvojovani si novych
dovednosti. Béhem sledovanych c&innosti déti prokazovaly adekvatni znalosti pfiméfené
jejich véku ze vSech vzd€lavacich oblasti, aktivné se zapojovaly do nabizenych aktivit.
Ucitelky sleduji individualni vzdélavaci pokroky déti, vedou diagnostické zaznamy
s portfolii. Jejich vyhodnocovani vSak neni dostate¢né u¢inné, nejsou vyvozovany zavery
pro dalsi pedagogickou intervenci. Vywzivani pedagogické diagnostiky pii planovani
vzdélavaci nabidky a cilené individualizace neni systematicke.

Skola klade diraz na spolupraci se zakonnymi zéstupci déti, zapojuje je do swych aktivit.
Ucitelky informuji rodice o ¢mnnosti Skoly a dosazenych vysledcich vzdélavani déti pri
individualnich  konzultacich, v dennim kontaktu, prostiednictvim nastének, webovych
stranek skoly, skolniho elektronického systému ¢ina téidnich schiizkach.

Uzka spoluprace mateiské $koly a zékladni $koly (dale ,ZS“) zahrmuje napt. sdileni
informaci o détech, spole¢né akce a aktivity, které pomahaji détem sezndmit se s prostfedim
ZS a plynule piejit do navazujiciho stupné vzdélavani Kooperace se skolskymi
poradenskymi zafizenimi se poztivné odrdzi v efektivni podpofe déti s podplrnymi
opatfenimi. Skola mé& nastavenou uginnou strategii pro poskytovani cilené pedagogické
podpory vSem détem s potiebou podpurnych opatieni véetné déti s odliSnym matefskym
jazykem. Pro tyto déti zajiStuje jazykovou piipravu, zpracovava plany pedagogické podpory,
potada spolecné schizky rodici s prekladateli. Vyborna péce je ve€novana téz détem
s naruSenou komunika¢ni schopnosti. Primarni logopedickou prevenci zajistuji logopedické
asistentky z fad ucitelek a klinicky logoped, ktery do skoly dochazi.

Ke zdravému Zivotnimu stylu a rozvoji pohybovych dovednosti jsou déti vedeny
pravidelnymi sportovnimi aktivitami (plavani, brusleni, zatazovani détské jogy, zapojeni do
projektu Se Sokolem do Zivota, moznost vyuZivani tlocviény v ZS, micové hry aj.). V ramci
rozvoje predCtenarské gramotnosti navstévuji knthovnu. K utvafeni mezigeneracnich vztahii
pfispivaji vystoupeni a spole¢né akce se seniory. Piinosna je spoluprace i S dals§imi partnery
(napt. Zizovatel, zikladni umélecka Skola, stfedni pedagogicka $kola). Skola prezentuje své
aktivity a vysledky prace na vytvarnych soutézich a vystavach, potada dny otevienych dvefi.
Realizuje programy zaméfené na podporu zdravi, bezpeCnosti zvotniho stylu,
polytechnickou, badatelskou ¢i ekologickou wychowu. Vzdélavaci proces je dopliovan
divadelnimi pifedstavenimi, vylety, ozdravnymi pobyty, aktivitami vztahujicimi se k ro¢nim
obdobim.

Zavéry
Vyvoj skoly

— 0d 1. 1. 2022 po reorganizaci mateiskych $kol zfizovanych Statutirnim méstem Most
Skola realizuje ptedSkolni vzdélavani na Sesti pracovistich.

— Od minul¢ nspekéni ¢innosti doslo ke zméné na pozici feditelky Skoly.
— Skola zavedla svou novou Vizudlni identitu, kterd zahrnuje napf. logo $koly, webové
stranky.

— Zavedeni elektronického informa¢niho systému piispiva k efektivni komunikaci mezi
vSemi aktéry vzdelavani.
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— Zapojenim do projektové ¢innosti doslo ke zkvalitnéni podminek vzdé€lavani — posileni
personalniho obsazeni o $kolni asistentku, inovativni vzdélavani, odborné zaméfena
tematicka a komunitni setkavani.

— Ve spolupraci se ziizovatelem dochédzi ke zkvalithiovani a modernizovani materialniho
vybaveni tiid i Skolich zahrad.

Silné stranky

— Redlnd, jasné formulovand koncepce rozvoje Skoly odpovidajici modernim trendGm,
manazerské dovednosti feditelky a jeji metodické vedeni pedagogh pfispivaji ke
zvySovani kvality poskytovaného piedSkoliho vzdélavani (1.1)

— Spoluprace se zfizovatelem a partnery, prezentace vysledkli vzd€lavani prispivaji ke
zkvalitiovani podminek vzdélavani a rozvoji kliCovych kompetenci déti. (1.5)

— Podnétné prostiedi pro realizaci riznorodych aktivit podporuje vSestranny rozvoj déti.
Naépadita vzdé€lavaci nabidka a prozitkové uceni maji poztivni vliv na dosahované
vysledky déti. (4.2)

— Skola vytvaii rovné pileZitosti pro vzdélavani, poskytuje U&innou podporu détem se
specialnimi  vzdélavacimi  potiebami a détem s odliSnym matefskym jazykem.
Systematicka preventivni logopedickd pécée napomaha rozvoji feCovych a jazykovych
schopnosti déti. (6.2)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Vysledky pedagogické diagnostiky nejsou systematicky vyuzivany pii planovani
vzdélavaci nabidky a k individualizaci, nestanovuji postupy pro dalsi pedagogickou
intervenci. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zefektivnit kontrolni a hospitatni ¢mnnost v oblasti vyuzivani pedagogické diagnostiky
a formativniho hodnoceni déti.

— Systematicky vyuzivat zave€ry z pedagogické diagnostikky pro piipravu vzdélavaci
nabidky a individualizovaného vzdélavani.

— Promyslet a rozsitovat Skalu formativniho hodnoceni a efektivnéji jej vyuzivat pii rozvoji
hodnoticich dovednosti zejména u starSich déti.

— Rozffit systém vzijemnych hospitaci. Umoznit predavani ziskanych znalosti
a dovednosti mezi pedagogy napiic vSemi pracovisti i jinymi Skolami v regionu.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Ziizovaci lListina v Gplném znéni piispévkové organizace Statutarniho mésta Most
sucnnosti od 1. 1. 2024 vcetné pfiloh

2. Jmenovani feditelky s G¢innosti od 1. 1. 2022
3. Vypisy zrejstitku kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 7. 2. 2025)

4.  Vykazy o feditelstvi Skol (R 13-01), o mateiské Skole (S 1-01) podle stavu
k 30. 9. 2024

5. Schvéleni wyjimky z nejvys$siho poctu déti na tfidu na Skolni rok 2024/2025
6. Koncepce rozvoje 2. mateiské Skoly (ze dne 2. 11. 2021)
7. Skolni vzdélavaci program pro predskomi vzdélavani .S kamarady za poznanim*
(zastieSujici) s platnosti od 1. 9. 2022
8.  Skolni fad s G&innosti od 1. 9. 2023
9.  Skoli matrika, $kolni rok 2024/2025 (vzorek)
10.  Ttidni knihy, Skolni rok 2024/2025 do terminu inspekcni ¢innosti (vzorek)
11.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti K terminu inspekéni cCinnosti
(vzorek) vcetné¢ osvédceni z dalstho vzdelavani
12.  Zapisy z pedagogickych rad, Skoli rok 2024/2025
13.  Inspekéni zprava CSI&. j.: CSIU-1561/16-U (ze dne 2. 1. 2017)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miiZze reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $§kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Be. Blanka Kapounova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Ladislava Halvova, Skoli inspektorka

Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice

Mgr. Romana Vencova, Skolni mspektorka

Bc. Jana Zochova, Skolni mspektorka

13. 3. 2025
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