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Inspekéni Cinnost v Zakladni Skole, Luze, okres Chrudim (déle ,,5kola*) byla zahajena
ptedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekcni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona
€. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$$im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist, bylo zjistovani a hodnoceni
podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani, vcetné¢ hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdelavaciho programu pro zdkladni vzdéldvani a posouzeni souladu Skolniho
vzdelavaciho programu pro zajmové vzdélavani s pravnimi predpisy.

Charakteristika

Skola vykonavéa ¢&innost zakladni $koly (kapacita 500 zék®), $kolni druziny (kapacita
75 zéki) a Skolni jidelny. Ve Skole se k 30. zafi 2014 vzdélavalo v 11 tfidach 239 zaku.
Jejich pocet se v poslednich letech vyrazné€ji neméni, kapacita je vyuzita zhruba z 50 %,
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pfiblizné tietina z4kd dojizdi zokolnich obci. Skola aktuilné eviduje Sest zaku
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) a jednoho s cizim statnim obcanstvim.
Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,ZS v Luzi“ (ddle SVP ZV) klade
hlavni diraz na komunikaci, kooperaci a praci s informacemi, rozvoj tvofivosti a soucasné
zohlednéni individualnich moznosti zakli. Ma vybavit kazdého z nich v§im potfebnym
pro uspésny a radostny zivot.

Do tfi oddéleni Skolni druziny je v letoSnim Skolnim roce zapsano 75 zakd, kapacita je
zcela naplnéna. Uplata je stanovena ve vysi 50 K& mési¢né. Vyuka probihd podle Skolniho
vzdelavaciho programu pro Skolni druzinu ,,Skiitci hradu Kosumberk®, ktery je zpracovan
podle pozadavku skolského zakona.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly ma dlouholeté zkusenosti ve vedeni $koly, praci mu usnadituje znalost
mistnich podminek. Nékterymi zalezitostmi tykajicimi se vzdélavaciho procesu povétil
svého zastupce, presto uroven fizeni zcela neodpovidé typu a velikosti Skoly. Delegovani
pravomoci na ostatni pedagogické pracovniky, pfesné rozdeleni kompetenci a stanoveni
odpovédnosti neni zfetelné. Kontrolni ¢innost ze strany vedeni Skoly je provozovana
v minimalni mife ve vSech oblastech. V nékteré¢ dokumentaci a pisemnostech (napt. skolni
fad, vnitini fad Skolni druziny, tfidni vykazy) byly zjistény dil¢i nedostatky, které¢ feditel
Skoly v pribéhu inspekéni ¢innosti odstranil. Uvolnéni zakt z vyuky télesné vychovy
nebylo v minulém Skolnim roce v souladu s pravnim ptedpisem. Vedeni sice hodnoti praci
Skoly, slabé stranky i rizika jsou identifikovany, ale opatfeni vyplyvajici ze zavéru jsou
zapracovana spiSe formdln¢ v pracovnim planu Skoly na pfislusny Skolni rok. Chybi
dlouhodobgjsi opatfeni pro zlepSeni a inovaci vzdélavani, vytyCeny smér rozvoje skoly,
coz dokladuje i chybéjici koncepce. Zalezitosti vzdeélavani a dokumenty skoly se
pravidelné projednavaji pfedevs§im v pedagogickych radach, ziizené metodické organy
nevykazuji pravidelnou ¢innost, vice fungovaly jen v obdobi tvorby Skolniho vzdélavaciho
programu.

Pedagogicky sbor tvoii 17 uciteli (vCetné feditele) a tfi vychovatelky Skolni druziny,
z toho dvé soucasné pracuji na dil¢i uvazek jako asistentky pedagoga. VéEtSina vyucujicich
ma mnohaletou praxi a ptisobi ve Skole delsi dobu, zaéinajici ucitel v kolektivu nepracuje.
Pro vzdélavaci proces je pozitivem stoprocentni odborna kvalifikovanost pedagogt, chybi
vsak zastoupeni oborovych odbornosti pro vyuku nékterych predméti zejména na druhém
stupni (napft. anglicky a némecky jazyk, informatika). Po naplnéni u¢ebniho planu dochazi
ktomu, Ze udlitelé vyucuji i dal$i predméty bez piislusné oborové odbornosti. Tyto
skutecnosti obCas negativné ovlivnily urovein vyucovaciho procesu. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl je zaméfeno spiSe podle jejich zajmu nez podle aktualnich
potieb skoly (jazykové vzdélavani). Aktivita vyucujicich je riiznd, pfevazna cast z nich
se vSak alespon jedenkrat rocné individualnich vzdélavacich akci zucastnila. Pfinosem
pro vyuku bylo proskoleni celého sboru v oblasti tvorby digitdlnich ucebnich materialt.
Pozitivem bylo dokonceni studia ke splnéni dalsSich kvalifika¢nich predpokladii vychovné
poradkyné. Ikdyz ziskala rovnéz kvalifikaci pro metodickou ¢innost prevence socidlné
patologickych jevill, byl piesto touto problematikou povéfen ucitel bez prislusného studia
pro tuto specializovanou ¢innost a s minimem absolvovanych odbornych seminait v této
oblasti.

Skola poskytuje vzd&lavani ve dvou objektech, oba jsou rekonstruované (zatepleni, fasada,
nova okna, vstupni dvefe, postupnd vymeéna osvétleni). V hlavni budové je umisténo
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feditelstvi a prostory pro vyuku zaku 6. az 9. ro¢niku, ve druh¢, vzdalené asi 400 m, maji
své zazemi tfidy prvniho stupné, zde sidli téz Skolni druzina a $kolni jidelna. Podminky
pro vzdélavani jsou v jednotlivych budovach Skoly odlisné. Ucebny 1. az 5. ro¢niku jsou
svétlé, prostorné, vybavené fadou didaktickych pomucek a vlastnich praci zaka, prostiedi
tfid druhého stupné ptsobi méné podnétnym dojmem. Pozitivnim prvkem je, ze zdkovské
stoly a zidle jsou v kmenovych tfidach a ve vétSin€ dalSich uceben vyskové stavitelné
a pfizptisobené télesné vySce zakt. Pro individudlni praci jsou vyuzivany Ccasto
i jednomistné lavice. Hlavni budova ma k dispozici velké mnozstvi volnych uceben, které
jsou vyuzivany jako odborné pro vyuku Siroké skaly predmét véetné vychovnych, ptesto
Skola nemd zfizenou zadnou odbornou jazykovou ucebnu. Pro rozvijeni pracovnich
dovednosti je vyuzivan Skolni pozemek, dale také kuchyika a dilna, v nich vSak prostfedi
nepusobilo pfiznivym motivaénim dojmem. Pro vyuku télesné vychovy je k dispozici
v objektu prvniho stupné vlastni télocvicna, ve které byla polozena nova specidlni
podlahové krytina. Pro moznost soubézné vyuky jsou dalsi hodiny pohybovych aktivit
realizovany v zafizenich mésta (v mistni télocvicné a sportovnim aredlu s viceucelovym
hi'istém). Pfesun do nich neni Casové narocny, ale z hlediska efektivity vyuky Skola
zatazuje télesnou vychovu zaka druhého stupné do rozvrhu ve dvouhodinovych blocich.
Skolni druzina mé k dispozici samostatné mistnosti, jeji prostory i vybaveni jsou na dobré
urovni, zafizeni je pribézné¢ obnovovano. Zazemi pro relaxacni aktivity jim poskytuje
ptilehla zahrada.

K posunu od minulé inspekéni ¢innosti doSlo ve vybaveni informacni a komunikacni
technikou. Pro vyuku lze vyuzit Ctyfi interaktivni tabule, pfenosny datovy projektor,
vizualizér, dvé pocitacové ucebny, néktefi vyucujici maji k dispozici Skolni notebook.
Postupné probiha obména ucebnic a didaktickych materiald.

Finanéni zdroje $koly jsou dostateéné pro realizaci SVP ZV. Mimo financi ze statniho
rozpoctu a od zfizovatele Skola ziskala dalsi prostfedky z projektu ,,EU penize Skolam®,
ze kterych poftidila predevsim didaktickou techniku a notebooky.

Skolni jidelna poskytuje ob&dy zikiim a zaméstnanciim zakladni $koly. Neni moZznost
vybéru z vice druht jidel, ale pfipravovana jidla jsou pestra, dopliiovana pravidelné
zeleninou a ovocem. Prostfedi Skolni jidelny je pfijemné, dohled nad zaky je v dobé
podavani obéda zajisteén.

Kontrolni a hodnotici mechanizmy ze strany vedeni $koly nejsou ucinné, chybi funkéni
systém prijimdni opatieni pro zlepSeni a inovaci vzdélavani. Vyuku zajistuji odborné
kvalifikovani pedagogové, aviak chybéjici oborovd odbornost Casteéné ovlivnila kvalitu
vyucovdni. Skola podporuje dalSi vzdélavini pedagogickych pracovnikii, neni viak vidy
cilené podle jejich potieb. Prostorové podminky jsou vzhledem kpoctu Zaku
nadstandardni. Pozitivni posun nastal v materidlni oblasti.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizace vzdélavani vykazuje urcitd specifika. V letosnim Skolnim roce ma Skola
povolenou vyjimku z nejvyssiho poctu zakt pro II. tfidu. Aktudlné se v ni vzdélavalo
32 zaki, tato skuteCnost Castecné negativné ovlivnila atmosféru vzdélavaciho procesu
i podminky pro vyuku a individudlni pfistup k zaktim. Optimalnim feSenim pro vzdélavani
neni ani Casté stiidani vyuc€ujicich na jednotlivé ptredméty ve 4. a 5. ro¢niku. V souc¢asném
Skolnim roce se na vyuce v 5. ro¢niku podili osm vyucujicich a ve 4. ro¢niku pét. Pro zaky
tohoto veku je cCasto obtizné pfizptsobit se jednotlivym pedagogickym stylim. Také
zatazené pétiminutové prestavky jsou pro relaxaci a naslednou ptipravu na vyuku pro zaky
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velmi kratké. Nedostatkem bylo nedodrzeni ucebniho planu pro ¢étvrty rocnik, ktery
stanovil v pfedmétu vlastivéda ¢asovou dotaci jednu vyucovaci hodinu tydné a v predmétu
ptirodovéda dvé vyucovaci hodiny tydn€. V rozvrhu hodin v uplynulém, ale itomto
Skolnim roce, byly zafazeny opacné, tj. dv€ hodiny vlastivédy a jedna pfirodovédy, a takto
irealné vyuka probihala. Platny SVP ZV nezahrnoval ve vzdélavacim oboru Anglicky
jazyk zmény dané aktualizaci Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(RVP ZV).

Vyuka 74kt nizsich ro¢nikti probihala v piivétivé pracovni atmosféie, jeji prubeh pozitivné
ovliviioval klidny piistup pedagogli, nepiiznivé klima se objevilo ojedinéle. Vyuka
se zpravidla vyznacovala zafazenim pestrych metod a forem prace, ucelné ji prolinaly
prvky ¢innostniho udeni, jen vyjimeéné jednotvarnost zptisobila aZ zvyenou nekazeti. Zaci
pracovali prevazné frontdlné, obcas ve dvojicich ¢i skupinach. Projevovali zdjem
o vzdélavani, vyjadrovali své myslenky, aplikovali ziskané poznatky, dokéazali na své
urovni fesit problémové otazky. Pozitivni motivace vedla zdky k podavani kvalitnich
vykonti. Ve vyuce byl Casto ziejmy diferencovany piistup k zakiim se SVP a uplatiiovana
individualni podpora podle jejich potieb vzhledem ke zdravotnimu postizeni. Na druhém
stupni byl aktivizujici zplisob vyucovani spiSe vyjimkou. Pfevazovala frontalni vyuka
s dominantnim postavenim ucitele. Nové poznatky byly zaktim ptedkladany hotové, nékdy
i velmi slozité, zdlouhaveé. Uplatiiované metody vétSinou rozvijely hlavné jejich pamét,
mén¢ podporovaly jejich tvorivé a logické mysleni. Pro samostatné vyhledavani informaci
&i alternativni feSeni méli minimalni prostor. Uvodni & pribézna motivace byla zafazena
vyjimecné, vetSinou byla nahrazena sdélenim tématu hodiny, zdjem zaka o vyuku a jejich
aktivita tak byly nékdy nizké. Obcas chybéla kontrola pochopeni uciva a jeho aktivni
zopakovani. Individualni podpora zakti se SVP ze strany ucitele byla ojedin€ld. Naopak
pfinosem pro n¢ byla ¢innost asistentek pedagoga, pokud ji méli k dispozici. Na obou
stupnich zaci pracovali s uebnicemi, mapami, ob¢as vyuzivali didaktické pomucky nebo
nazorné dopliujici materiadly. Prostiedky informac¢nich a komunika¢nich technologii byly
do vzdélavaciho procesu zapojeny jen ojedinéle. K sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni nebyli Zaci systematicky vedeni.

Pozornost vénovana podpoie jednotlivych funkénich gramotnosti byla na rozdilné tirovni.
Ctenaiska gramotnost byla vét§inou rozvijena u¢innd. Pii vyuce byly stiidany vhodné
metody ¢innosti, které podnécovaly zajem o ¢esky jazyk. Zaci jsou vedeni k &etbé, kterou
prezentuji ve vysSSich ro¢nicich ve ¢tenafskych denicich, pfirozenou formou dochazi
k rozvoji této gramotnosti. Méné pfiznivé je naopak zdzemi pro tuto oblast, v zakovské
a uCitelské knihovné umisténé v jedné z uceben pievazuji zastaralé tituly, nakup novych
knih je minimalni. Koncepce vzdélavaciho obsahu anglického jazyka neodpovidala
soucasnému pojeti vyuky dané RVP ZV, pro jeho Gc¢inné a hodnotné osvojovani méli zaci
vétsinou maly prostor. Zvolené formy a metody prace malo umoznovaly prohlubovani
komunikativnich dovednosti, piedev$im v nejvyssim rocniku. Ovlivnéno to bylo i vedenim
vyuky podle ucebnic a pracovnich sesitll, které prevazné¢ nekorespondovaly s inovovanym
pojetim. Pro zdky prvniho stupné, ktefi s anglickym jazykem zacinaji, bylo ucivo pfili$
naro¢né. Diraz byl kladen mimo jiné na pisemné vykony, které byly hodnoceny velmi
ptisné, zcela tak chybéla motivacni slozka.

Matematickou gramotnost podporovalo vedeni zdki k uzivani spravné terminologie
a symboliky, na prvnim stupni i diraz kladeny na numerické pocitani. Ptirodovédnou
gramotnost ve sledovanych hodinach zaci rozvijeli pfedevSsim vyvozovanim zavérl,
pochopenim zakladnich ptirodnich jevii, méné jiz feSenim problému ¢i experimentovanim.
Podporovéana je také vedenim zakt k ekologickému mysleni, a to realizaci rGznych
projektti napt. ,,.Les ve Skole“. Pfinosnou aktivitou byla v tomto Skolnim roce vysadba
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stromi vSemi zdky 1. ro¢niku v ramci akce ,Ja a muj stromecek prviacek*.
Environmentalni vychovu podporuji exkurze napf. do planetaria ¢i technického muzea,
besedy, navstévy ekologickych zatizeni. Z prostredkil ziskanych ze sbérovych aktivit zaci
naptf. adoptovali zvifatko. Zejména technické dovednosti podporovala i ucast zaka
na pracovnich dilnach na ISST Vysoké Myto a na SPS Chrudim v ramci projektu OPVK
Pardubického kraje pro podporu a rozvoj prirodovédnych a technickych predméti.
Pozitivem bylo slusné vystupovani zakl, dodrzovani pfedem stanovenych pravidel chovani
nejen pii vyuce, ale i o prestavkach. Shromazd’'ovanim plastovych vicek zaci napomahaji
k 1é¢bé jedné divce a zaroven také formuji své obCanské postoje.

Ve wuce pievaZoval frontilni zpusob pieddvdni poznatkii. Na prvnim stupni toto
kompenzovaly pestré aktivity, Zdky se tak dafilo motivovat a rozvijet rovnomérné klicové
kompetence, na druhém stupni smévoval vidélavaci proces k jejich cilenému rozvoji
méné. Pozitivem byla ucinnd podpora funkénich gramotnosti, s vyjimkou cizojazycné.
Nedostatkem bylo nedodrZeni ucebniho plinu v piredmétech vlastivéda a piirodovéda
ve étvrtém rocniku a ddle nesoulad osnov vidélivaciho oboru Anglicky jazyk v SVP ZV
se zménami danymi aktualizaci RVP ZV.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Pii piijimani k zékladnimu vzdélavani postupuje feditel Skoly v souladu s pfisluSnymi
pravnimi predpisy a vytvari pro zdjemce rovné podminky. O vzdélavaci nabidce se snazi
informovat vefejnost prostiednictvim nastének, vyveések, osobnimi kontakty i webovymi
strankami. Pred zdpisem déti z matefské Skoly navstévuji zaky v 1. roCniku. Méné
pozitivni je, Ze nejsou vyuzivany i jiné piilezitosti k prezentaci ¢innosti Skoly v §irSim
méfitku napt. Dny otevienych dvefi.

Ucitelé ziskavaji zpétnou vazbu o urovni znalosti a dovednosti zakd hlavné vlastnimi
evaluacnimi nastroji (zkouSeni, testy, pisemné prace). Vyuzivaji i externi testovani,
vysledky ve srovnani s ostatnimi Skolami jsou prumérné.

Z analyzy celkového prospéchu vyplynulo, Ze na konci Skolniho roku 2013/2014 ziskalo
vyznamenani 55 % zakl na prvnim stupni a 20 % na druhém stupni. Pocet
neprospivajicich byl necela ¢tyfi procenta (Ctyfi zaci na prvnim a Ctyii na druhém stupni).
Tito i dalsi Zaci s rizikem Skolniho netspéchu jsou sledovani, pedagogové analyzuji
ptic¢iny, ale ucinné konkrétni odpovidajici postupy nejsou vétSinou pfijimany. Piiznivé
klima doklada celkové hodnoceni chovani ve skolnim roce 2013/2014. Zahrnovalo pouze
jedno hodnoceni stupném uspokojivé, pozitivnim trendem bylo sniZzeni poctu
neomluvenych hodin oproti Skolnimu roku 2012/2013. Pocet udélenych ditek tfidniho
ucitele a feditele Skoly vyvazuje ptiblizn€ stejny pocet pochval.

Zpétnou vazbou pro zjisStovani celkovych vysledk vzdélavani je také srovnani v ramci
védomostnich a dovednostnich soutézi. Aktivni byvaji zaci piedevsim v ptirodovédnych.
Pravideln¢ se umist'uji na pfednim misté v okresnim kole biologické olympiady, v loniském
roce vyhrali nekteré kategorie okrskového kola pfirodovédné soutéze, predloni ziskali
ctvrté misto v soutézi ,,Hledame nejlepsiho mladého chemika®. Uspéchy ma Skola
ve sportovnich soutézich (napt. pravidelné se umistuje na pfednich mistech v okrskovych
kolech soutézi ve vybijené, florbalu, salového fotbalu) i v hudebnich soutézich
(napf. v loniském Skolnim roce ziskali zaci prvni tfi mista na ,,Skute¢ském slaviku).

Cinnost vychovné poradkyn& je planovana a systematicki. Kontaktem se $kolskymi
poradenskymi zafizenimi a na zaklad¢ diagnostikovanych SVP zaki Skola usiluje o tvorbu
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pfiznivych podminek ke vzdélavani. Zakim prvniho stupné se SVP je poskytovina
reedukacni individudlni pomoc vySkolenymi vyucujicimi. Prabézna podplrna
a vyrovnavaci opatieni pro zaky se SVP druhého stupné nejsou systematicky zajistovana,
odvijeji se od pristupu jednotlivych vyucujicich, maji rozdilnou uroven. Individualni
vzdelavaci plany (déale IVP) plni ve vétsin€ piipadi svoji funkci, jsou dvakrat rocné
vyhodnocovany. Diléi rezerva byla zjisténa v IVP zdkd s diagnostikovanou lehkou
mentalni retardaci ve smyslu rozpracovani obsahu a rozsahu uciva pro dany skolni rok.
Vychovna poradkyné napliuje i potfeby zakd se socialnim znevyhodnénim navazanym
kontaktem s pracovniky charity, kteti dochazeji do rodin zdkd a jsou jim napomocni
v domaci ptipraveé. Oblasti, ktera je v ramci vychovného poradenstvi fadné zabezpecena, je
kariérové poradenstvi pro nejstarsi zaky Skoly a jejich rodice.

Oblasti prevence rizikového chovani je fadu let ve Skole povéfen ucitel bez prislusného
specializa¢niho studia. Jeho Cinnost je zcela nevyraznda, opiend o preventivni program
obecné povahy. Nejsou vedeny pisemné zaznamy tak, aby umoznily dolozit rozsah a obsah
¢innosti, navrzena i realizovanad opatfeni. Pozitivem je naopak pestra a Siroka nabidka
krouzkti, coz umoziiuje aktivni naplnéni volného Casu zaki.

Skola usiluje o tvorbu bezpe&ného prostiedi pro vzdélavani. Urazovost 74k je vzhledem
k velikosti $koly pfiméfena. Prevence je feSena opakovanym poucenim zakt o pravidlech
bezpecnosti a ochrané zdravi. V souvislosti s umisténim Skolnich budov u mistnich
komunikaci a pfesuny zakli mezi nimi je ve vyuce (zejména zaku nizSich ro¢niki)
vénovana pozornost dopravni vychové a dodrzovani pravidel silni¢niho provozu.

Skolska rada plni ukoly stanovené pravnim piedpisem. Piinosna je ¢innost sdruzeni rodié,
které¢ financné pfispiva na mimoskolni akce. Podporu skole poskytuji i nékteré mistni
firmy formou zajisténi drobnych oprav. Pozitivem je zintenzivnéni komunikace
se zfizovatelem.

Vysledky vzdéldvini %dkii jsou na standardni tirovni. Skola svoji ¢innost mdlo prezentuje
na veiejnosti. Oblast vychovného poradenstvi je funkcni, zajiSténi prevence rizikového
chovani neni dostatec¢né. Pozitivem je Sirokd nabidka zdjmovych uitvarii.

Zavéry
a) K silnym strankam skoly patii:
- nadstandardni prostorové podminky,
- odborn¢ kvalifikovany pedagogicky sbor,
- Siroké nabidka volnocasovych aktivit.

b) Odstranéné a na misté neodstranitelné nedostatky:

- nebyl dodrzen uéebni plan v pfedmétech vlastivéda a prirodovéda ve ¢tvrtém
ro¢niku v lonském i letoSnim Skolnim roce,

- vzd&lavacim oboru anglicky jazyk nebyl vSVP ZV zpracovan v souladu
sRVP ZV,

- uvolnovani zakl z télesné vychovy nebylo v loniském S$kolnim roce v souladu
s pravnim pfedpisem,

- upraven byl Skolni fad a vnitini fad skolni druziny, dokumenty nyni obsahuji
vsechny pozadované tdaje.



Inspekéni zprava

Ceskd $kolni inspekce e/
Cj. CSIE-1254/14-E

Pardubicky inspektordt

c) Ke zlepseni soucasného stavu a pro dalsi rozvoj §koly by bylo vhodné:

- zamg¢fit se na akce, které Skolu oteviou a zviditelni na vefejnosti,

- usilovat o =zajisténi vyuky jednotlivych pfedméti pedagogy s piislusnou
oborovou odbornosti,

- zefektivnit ¢innost Skoly v oblasti prevence rizikového chovani,

- zamg¢fit se na individudlni pfistup k zaktim na druhém stupni,

- smeérovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki k aktivizujicim
vyukovym metoddm, k metoddm vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni
zaka.

d) Od minulé inspek¢ni €innosti doslo k pozitivnimu posunu:

- ve spolupraci se zfizovatelem,

- v materidln¢ technickych podminkach, ptfedevsim v rekonstrukci budov
a ve vybaveni informacni a prezenta¢ni technikou.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje

- do 30 dnu odstranéni zjisténych nedostatkii podle Zavéri pism. b) odrazka prvni
a druha a zaslani zpravy o odstranéni,

- do 30 dnu prevenci zjisténych nedostatki podle Zavéri pism. b) odrazka treti
a zaslani zpravy o prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladiu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1.  Zfizovaci listina ze dne 18. zafi 2002

2. Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité $kol, piedskolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni, ¢j. 33 679/02-21, ze dne 6. ledna 2003

3. Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vedenych v rejstfiku $kol a $kolskych
zatizenich, ¢j. 9 368/2006-21, ze dne 25. kvétna 2006

4. Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych
zatizenich, ¢j. 23 130/2007-21, ze dne 1. fijna 2007

Jmenovani do funkce feditele $koly ze dne 20. Gervna 2012, &. R1/1/14/2012/HSO
6.  Vyjimka z nejvyssiho poctu zakd na Skolni rok 2014/2015 ze dne 28. srpna 2014

7. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,ZS v Luzi“ platny
od 1. zari 2014

8.  Skolni vzdélavaci program $kolni druziny ,,Skiitci hradu Kosumberk” platny
od 1. zafi 2007

9.  Skolni #ad platny ode dne 5. &ervna 2013
10.  Klasifika¢ni fad — pravidla pro hodnoceni zakt (ptiloha Skolniho fadu)
11.  Dokumentace zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — Skolni rok 2014/2015

12.  Rozhodnuti feditele skoly o piijeti k zdkladnimu vzdélavani — Skolni rok 2014/2015
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13. Skolni matrika (tiidni vykazy a katalogové listy zaktl) — $kolni roky 2013/2014,
2014/2015

14.  Ttidni knihy — $kolni roky 2013/2014, 2014/2015

15.  Pracovni plan skoly na skolni rok 2014/2015

16. Piehled rozvrhi tiid skolni roky 2013/2014, 2014/2015

17.  Minimalni preventivni program na Skolni rok 2014/2015

18.  Skolni preventivni strategie ze dne 1. zai1 2009

19.  Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly — skolni roky 2012/2013, 2013/2014
20.  Zaznamy z pedagogickych rad — Skolni roky 2013/2014, 2014/2015
21.  Kniha traza s poslednim zdznamem dne 10. ¢ervna 2014

22.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka

23.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt — skolni rok 2014/2015
24.  Doklady ke skolnimu stravovani — $kolni roky 2013/2014, 2014/2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zadkona muZe reditel Skoly podat pFfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Pripadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Helena Slovackova, skolni inspektorka Mgr. Helena Slovackova v. 1.
Mgr. Olga Piithodova, Skolni inspektorka Mgr. Olga Piithodova v. r.
Mgr. Eva Skodova, §kolni inspektorka Mgr. Eva Skodova v. .

Bc. Dagmar Masopustova, kontrolni pracovnice Bc. Dagmar Masopustova v. r.

V Pardubicich 21. 11. 2014

Datum a podpis Feditele potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Ladislav Tlustos, feditel Mgr. Ladislav Tlustos v. 1.

V Luzi 26. 11. 2014



