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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, prib&éhu
a vysledki vzdélavani podle pftislusnych Skolnich vzdélavacich programi, zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi ptedpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
Hodnoceni souladu u¢ebnich dokumenti s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Gymnazium, TiSnov, Na Hradku 20 (dale Skola) je pfispévkovou organizaci, jejimz
ziizovatelem je Jihomoravsky kraj se sidlem v Brné&, Zerotinovo namésti 3/5. Sdruzuje stfedni
$kolu a $kolni jidelnu. Skola poskytuje vzdélani zakéim v dennim studiu ukonéeném maturitni
zkouskou v oboru: 79-41-K/801 Gymnazium - vSeobecné (osmileté) dobihajici obor a 79-41-
K/401 Gymnézium - vieobecné (Gtyileté) dobihajici obor. Podle Skolniho vzdélavaciho
programu (dale SVP) jsou vyudovani zaci primy aZ tercie 79-41-K/81 Gymnazia a 1. roénik
79-41-K/41 Gymnazia. Skola méa vtomto $kolnim roce celkem 486 zakd v 16 t¥idach,



nejvyssi povoleny pocet 500 zakii neni piekrocen. Za posledni 3 roky se pocet zakl vyrazné
neménil.

Misto poskytovaného vzdélani a Skolskych sluzeb je komplex budov v centru TiSnova
na ulicich Na Hradku, Riegrova a Drbalova. Posledni inspekéni Cinnost byla ve skole
provedena v roce 2003 a v roce 2007. Od roku 2007 doslo k postupné rekonstrukci odbornych
uceben a v kazdé z nich je mozné ptipojeni k internetu. V soucasné dob¢€ se vybavuje ucebna
pro jazykovou vyuku. K vyuce télesné vychovy je vybudovano venkovni htisté s umélym
povrchem a mens$i posilovna. Stravovani maji Zaci Skoly zajiSténo v rekonstruovanych
prostorech Skolni jidelny s kapacitou 500 stravnikd.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 Skola hospodafila zejména s financnimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR), tj. s dotacemi na pifimé nédklady na vzdélavani
a ucelovymi dotacemi, s pfispévky na provoz z rozpoc€tu zfizovatele a s prostiedky ziskanymi
ze své doplnkové Cinnosti (prondjmy mistnosti, stiechy, htist€¢ aj.). Dotace ze SR Ccinily
v priméru cca 79 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji vynaloZenych Skolou na hlavni
¢innost. Celkové neinvesti¢ni vydaje Skoly byly v roce 2006 cca 21 772 tis. K¢, v roce 2007
cca 23 735 tis. K& a v roce 2008 cca 24 324 tis. K¢.

V roce 2006 byla $kole poskytnuta tcelovd dotace z MSMT CR na Rozvojovy program
podpory vzdélavani v gymnaziich a to na rozsiteni vyuky o 2 hodiny vSech ro¢nikl gymnazii,
tj. 8 hodin ve vzdélavacim cyklu ve vysi 192 000 K¢. Tato dotace byla plné vycerpana
na platy a souvisejici zdkonné odvody v souladu s pokynem zfizovatele a ucelem poskytnuti.
Dale byla poskytnuta uéelova dotace z MSMT v oblasti socialné patologickych jevii u déti
a mladeze (protidrogova prevence) v ramci projektu ,, Hledani cesty k lidem* ve vysi 50 000
K¢. Tato dotace byla plné vyCerpana na pobyt studentli, dohody o provedeni prace, material
a sluzby v souladu s ti€elem poskytnuti. V ramci SIPVZ byly Skole pfidéleny dvé dotace.
Neinvesti¢ni dotaci ve vysi 291 000 K¢ Skola cerpala na skoleni a vzdélavani, programové
vybaveni, knihy, u¢ebni pomiicky a ostatni sluzby. Tato dotace byla pln¢ vyc€erpana v souladu
s t€elem poskytnuti a investicni dotaci ve vysi 41 000 K¢ na ndkup interaktivni tabule, ktera
byla rovnéz pln€ vycerpdna v souladu s ucelem poskytnuti. Z rozpoctu Jihomoravského kraje
ziskala Skola dale vroce 2006 financni prostiedky ve vysi 10 000 K¢, které byly v ramci
programu Podpora skol a Skolskych zarizeni s vynikajicimi vysledky talentovanych zdikii
vycerpany v plné vysi na uvedeny ucel.

Vroce 2007 byla $kole zMSMT CR poskytnuta udelova dotace na Dalsi vzdéldvini
pedagogickych pracovnikii v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky (UZ 33353)
ve vysi 9 832 K¢&. Z téchto prostredkil Skola vycerpala ¢astku 5 100 K¢ na uvedeny ucel
a zbyvajici ¢astku 4 732 K¢ vykazala jako vratku dotace. Dotace v ramci SIPVZ, poskytnuta
ve vysi 10 000 K¢, byla pln€ pouzita v souladu s ucelem poskytnuti na nadkup vyukovych
programt (SW). Dotace na rozvojovy program Podpora zvyseni poctu vyucovacich hodin
v oborech vzdélani gymndzii na obdobi leden — srpen a zaii — prosinec 2007 v celkové vysi
604 800 K¢ byla vplné vysi pouzita na platy a souvisejici zdkonné odvody v souladu
s u€elem pouziti. Déle byla Skole pfidélena ucelova dotace v oblasti socidlné patologickych
jevih udéti a mladeZze (protidrogova prevence) vramci projektu Preventivni programy
realizované skolami a Skolskymi zarizenimi a nestdatnimi neziskovymi organizacemi ve Vvysi
40 000 K¢. Tato dotace byla plné vyCerpana na pobyt studentli, dohody o provedeni prace,
cestovné a sluzby v souladu s ucelem poskytnuti. Z prostiedki Jihomoravského kraje byla



Skole poskytnuta icelova dotace v rdmci dota¢niho projektu Do sveta ve vysi 410 000 K¢.
Tato dotace byla plné vyCerpana na cestovné, letenky a poplatky v souladu s vyuctovanim
dotace zfizovateli.

Vroce 2008 byly skole zMSMT CR piidéleny tgelové finanéni prostiedky ve vysi
114 000 K¢, urcené na Zvyseni nendrokovych sloZek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. Tyto
finan¢ni prostfedky byly proplaceny diferencované v rozmezi od 500 K& do 4 712 K¢
na odmény 35 pedagogl ana pfislusSné zakonné odvody (vyplaceno v listopadu 2008
na odmény 83 212 K&, socialni a zdravotni pojisténi 29 124 K¢ a fond kulturnich a socialnich
potieb 1 664 K¢). Dale byla skole ptidélena ucelova dotace v oblasti socialné patologickych
jevih udéti a mladeZze (protidrogova prevence) vramci projektu Preventivni programy
realizované skolami a Skolskymi zarizenimi a nestatnimi neziskovymi organizacemi ve vysi
40 000 K¢. Tato dotace byla pln€ vycerpana na kurzovné a ndklady spojené pfi realizaci kurzu
v souladu s tcelem poskytnuti. Z prostiedkti Jihomoravského kraje byla Skole poskytnuta
ucelova dotace v ramci dotacniho projektu Do sveta ve vysi 52 000 K&. Z této dotace byla
vycerpana Castka 44 520 K¢ na cestovné, pojisténi zakl a propagacni pfedméty v souladu
s vyuctovanim dotace zfizovateli. Dle rozhodnuti zfizovatele nemusela Skola odvést zbyvajici
castku 7 480 K¢ jako vratku dotace, ale mohla si ji ponechat a pouzit v nasledujicim roce
na financovani pokracovani projektu.

Skola nasledné zpracovala a piedala ¥adné podklady pro zuétovani vyse uvedenych dotaci
se SR.

Ve sledovaném obdobi ¢inil priimérny piepocteny pocet pracovnikil cca 47,404 (z toho cca
36,761 pedagogickych pracovnikil) a v pribé¢hu tohoto obdobi se nijak vyrazné¢ neménil.
Finan¢ni prostiedky SR urcené na platy byly vyplaceny v poméru cca 88,18 % na narokoveé
slozky platu a cca 11,82 % na nendrokové slozky, tj. osobni pfiplatky a odmény.

Poskytované finan¢ni prostfedky ze SR mély pii vyrovnané tendenci poctu zakii mimo roku
2008, kde nastal pokles, vzristajici tendenci (ve sledovaném obdobi Skola vykazovala
k 30. zati 2006 celkem 493 zakt, v roce 2007 rovnéz 493 zaka a v roce 2008 pak 486 zak).
Tyto prostfedky byly pouzity zejména na platy, souvisejici zdkonné odvody, knihy, uc¢ebni
pomicky a ochranné pracovni pomiticky. Pfispévek zfizovatele na provoz Skoly byl urcen
zejména na uhradu provoznich vydaji, na dokryti mzdovych néakladl a pfislusnych
zakonnych odvodl, ndkup ucebnic, ucebnich pomucek a dale pokryval v plné vysi Skoleni
a vzdélavani zaméstnanci a DVPP. Skola &erpala ve sledovaném obdobi kazdoro&ng
investi¢ni prostiedky ze svého fondu reprodukce majetku (cca 1692 tis. K¢) a zfizovatel
ptispé€l v roce 2008 investi¢ni dotaci v celkové vysi cca 2 643 tis. K¢.

Vyse financnich prostiedki, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodafila, byla
dostacujici k pokryti vSech nékladi na realizované SVP.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pro pfijimani ke vzdélavani ve Skolnim roce 2009/2010 stanovil a zvetejnil feditel Skoly
jednotna kriteria. Zajemci o studium byli pfijiméani na zakladé vysledkd ptijimaci zkousky
a hodnoceni vysledkli ptfedchoziho vzdélavani. Dokumentace o pribéhu a vysledcich
pfijimaciho fizeni je pfehlednd a odpovidé platnym pravnim piedpistim.

Zakladni daje o Zacich jsou zaznamenany ve Skolni matrice, kterd je vedena v pisemné
i elektronické podobé.



Skola vénuje dostate¢nou pozornost identifikaci zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Jsou vedeni v evidenci vychovné poradkyné a aktudlni informace o jejich vzdélavacich
potiebach jsou pfeddvany vyucujicim. V letoSnim Skolnim roce neni Zadny zdk vzdélavan
podle individualniho vzdélavaciho planu.

Vychovné poradenstvi zajistuji dvé vychovné poradkyné, které maji efektivné rozdélené
kompetence. Jedna poradkyné se vénuje zjistovani vzdélavacich potfeb zakil a zalezitostem
tykajicich se zakli niz§iho gymnazia, absolvovala specializacni vzdélavani pro vychovné
poradce. Druhd vychovnd poradkyné fteSi karierové poradenstvi apéfi o zdky vyssiho
gymnazia. Pro svoji ¢innost sestavuji plan na obdobi skolniho roku, ktery je vyhodnocovan
na jednanich pedagogické rady. V ramci vychovného poradenstvi aktivné spolupracuje skola
s pedagogicko-psychologickou poradnou. Pro péci o nové zaky Skoly a jejich zaClenéni do
kolektivu jsou pravidelné organizovany adaptacni pobyty na zac¢atku nového Skolniho roku.
Cilem je wvytvofit zdravé vztahy v tfidnim kolektivu. Celé¢ oblasti je veénovana cilena
pozornost. Skola vytvaii pro zaky podminky pro rovny piistup ke vzdélavani.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka gymnazia odpovidd zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.
Vyuka probihd podle platnych ucebnich dokumentii schvalenych Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a télovychovy apodle Skolnich vzdélavacich programii. Poc¢inaje Skolnim rokem
2007/2008 jsou zaci osmiletého studia vyu¢ovani podle SVP ve &tyiletém vzdélavacim cyklu
se podle SVP realizuje vzdélavani od letosniho $kolniho roku. Zpracované SVP obsahuji
snadno odstranitelné formalni nedostatky, ato v ¢astech vzdélavani zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, charakteristice $koly a pravidlech pro hodnoceni zaki. U SVP pro
Ctyfleté studium chybi vzdélavaci obsahy volitelnych predméta.

Hodnoceni CSI v oblasti strategie a planovani se opira o dlouhodoby plan zpracovany na
obdobi let 2006 — 2010. Reditel $koly vyty&il hlavni ukoly v oblastech - kvalita vyuky, $kolni
klima, tizeni Skoly, persondlni zajisténi a vnéjsi vztahy. Koncepce skoly koresponduje
s celostatnimi i krajskymi zaméry ve vzdélavani. Skolska rada se p¥imo na zpracovani zaméri
nepodili, pouze je projednava.

Vlastni hodnoceni bylo zpracovano podle ziskanych podkladli v souladu s pozadavky
pravnich ptedpisti. Na zéklad¢ zjisténych zavéru piijalo vedeni Skoly opatieni ke zlepSeni
kvality vzdé€lavani i chodu Skoly. Pfi hodnoceni ziskalo vedeni Skoly informace k zajisténi
napliiovani cili vzdélavani.

Reditel $koly je ve funkci od roku 1992, spliiuje piedpoklady pro vykon své funkce
a zodpovédné pristupuje k Fizeni vSech usekii $koly. Rizeni $koly a kontrolni systém je
funkéni a umoZziuje realizaci obsahu vzdélavani. Kontroly v pedagogické oblasti probihaji
podle stanoveného planu a jejich vysledky jsou pravidelné analyzovany. Reditel $koly vytvaii
piiznivé podminky pro préci Skolské rady a predklada ji veskeré dokumenty ur¢ené pravnimi
predpisy.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vedeni Skoly vytvari pro vzdélavani zakl dobré personalni podminky, persondlni rizika
sleduje a minimalizuje. Ve Skolnim roce 2009/2010 zajistuje vyuku celkem 41 uditeld.
Vsichni pedagogicti pracovnici s vyjimkou jednoho, ktery dokoncuje piislusné potiebné
vzdélavani, maji poZzadovanou odbornou kvalifikaci. V persondlni oblasti je patrnd snaha
nejen o spolupréci ucitelt v predmétovych sekcich, ale i napfi¢ pfedméty, cozZ napomaha plnit
cile vzdélavaciho programu $koly. Skola se ve svém planu dalsiho vzd&lavani pedagogickych
pracovnikil zaméfuje na seminafe k usp&nému zpracovani SVP, pfipravé nové maturity, na
jazykoveé vzdélavani a na nové formy vyuky s vyuzitim modernich technologii. V pfedchozich



letech se dalsi vzd&lavani tykalo zejména inovace stavajicich u¢ebnich dokumentil. Skola
vénuje podporu zacinajicim nebo nove prichdzejicim uciteliim. K jejich uvadéni do praxe jsou
urc¢eni zkuSeni ucitelé, kteti jim poskytuji odbornou ibéznou metodickou pomoc. Odborna
kvalifikovanost vyucujicich umoziuje plnit vzdélavaci program stiedni skoly.

Skola poskytuje zaktim vsechny dtlleZité informace k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi
v prub¢hu vzdélavani a vénuje pozornost jejich zdravému vyvoji, zajistuje jejich pitny rezim
a relaxaci o prestavkach a volnych hodinach. Dobfe jsou nastavena pravidla pro pfesun mezi
budovami $koly. Zaci jsou prokazatelnd seznamovani se $kolnim fadem a podminkami
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi. Zakonni zastupci jsou informovani na rodi¢ovskych
schiizkach. Je zajiSténo i dodatecné proSkolovani chybéjicich zakli. Knihu traza Skola vede
v souladu s pozadovanou normou. Mira urazovosti v poslednim Skolnim roce se ve srovnani
s predchozimi lety snizila a neni vysoka (3 Urazy na 100 zakt), pti¢emz vétSina urazii vznikla
ve vyuce télesné vychovy.

Podminky zajisténi prevence socidlné¢ patologickych jevii aochrany pifed projevy
diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili jsou uvedeny ve $kolnim fadu. Skolni ¥ad platny v dobg
inspekce neobsahuje v nekterych Céastech vSechny nélezitosti dané Skolskym zakonem.
Vypracovana Skolni preventivni strategie svym zaméfenim umoziuje predchazet vzniku
vétSiny socialné patologickych jevl a pfispivd k formovani zdravého Zivotniho stylu. Jiz
nékolikaty rok je pro prvni ro¢niky a jejich tfidni ucitele poradan adaptacni kurz, kterého se
ucastni star§i Zaci a rodice zakl. Na tuto akci navazovalo v letoSnim roce sociometrické
Setfeni, které provedl okresni metodik prevence a na zéklad¢ dotaznikového Setfeni zpracoval
vyhodnoceni pro zaky i tfidni ucitele.

Materialni a finanéni podminky umoziiuji realizovat obsah vzdélavani. Skola je umisténa ve
tfech star§ich budovach, které vyzaduji vy$§i naklady na Gdrzbu. Skola se cilené vénuje
materidlnimu vybaveni a realizuje v ramci dostupnych finan¢nich prostiedki planované
rekonstrukce, jako je napf. vyména oken a modernizace $kolni jidelny, kterd v soucasné dobé
umoziiuje zaklim vybér ze dvou jidel. Pro vyuku jsou vytvofeny témef optimalni podminky,
Skola pro vétSinu predméti disponuje odbornymi ucebnami. Nékteré z nich jsou vybaveny
moderni didaktickou technikou, k dispozici jsou dvé interaktivni tabule a Sest datovych
projektorti. Ve vSech ucebnéch je moznost ptipojeni k internetu. Vybaveni skolnim nabytkem
se postupné obnovuje a modernizuje. S ohledem na nedostatek financnich prostfedki se zatim
nedafi realizovat planovany bezbariérovy pfistup v celém aredlu Skoly a projekt pldni
vestavby na hlavni budové, kterd by rozsitila prostory pro vyuku.

Pribéh vzdélavani

Ucebni plan Skoly vychazi z jejiho hlavniho cile — dobfe pfipravit zaky ke studiu na vysoké
Skole. Gymndazium se profiluje vS§eobecnym zaméienim a tomu odpovida rozlozeni hodinové
dotace jednotlivych piedméti vucebnim planu a SVP. Sirokd nabidka volitelnych
a nepovinnych predmétl podporuje vzdélavani podle potfeb a moznosti zakl a diferenciaci
vyuky podle jejich individualnich piedpokladii a zajmu. Z porovnani platnych ucebnich plani
a rozvrhli hodin pro jednotlivé tfidy vyplyva, Ze pfedméty vyjmenované v u¢ebnim planu jako
povinné jsou vSechny zafazeny do vyuky. Organizace vyuky je v souladu s platnymi pravnimi
predpisy.

Pouzit¢ formy a metody v ptirodovédnych predmeétech (biologie, chemie) smétovaly zaky
k aktivnimu pfistupu ve vyuce. Vyucujici podporovali cilen¢ komunika¢ni dovednosti zakl
a uceln¢ vyuzivali dostupnou techniku aucebni pomiicky. V pribéhu hodin byly voleny
strategie, které podporovaly sebehodnoceni ivzajemné hodnoceni zaki. Ucitelé zaky
pozitivné motivovali a pfispéli tak k samostatné praci i tymové spolupraci. Dostatek prostoru
pro relaxaci zakl a stfidani pouzitych vyukovych metod vedl k vytvateni pfijemné pracovni
atmosféry ve vyuce. Vyuka v téchto hodinach méla nadstandardni charakter.



V hodinach zemépisu byly vyuzivany uéebnice, mapy a pracovni listy. Zaci pracovali ve
skupinach, vSichni se do vyuky aktivné zapojili. Po kazdém zadaném ukolu dochéazelo k jeho
vyhodnoceni. Na zavér byla zahrnuta rekapitulace a hodnoceni celého pribéhu jak zéky, tak
vyucujicim, zda pracovali vSichni. PouZzivali datové projektory a zpétné projektory. Vyucujici
byli v pribéhu vyucovani k zakiim spravedlivi, hodnotili zejména aktivitu, a zvladnuti uciva.
Podporovali u zakti logické mysleni a dali jim prostor pro uvahy k u¢ivu. Ve vyuce byla
ptizniva atmosféra a probihala nevdzana a demokratickd komunikace. Pfi vyuce fyziky bylo
vyuzito diagnostické formy hodnoceni znalosti ucitelem a probihal rozbor znalosti formou
sebehodnoceni. Za spravné odpovédi byli zaci pozitivné motivovani, v piipadé potieby byla
odpovéd’ vyucujicimi doplné€na tak, aby si Zaci uvédomili nepiesnosti. Informacni a
komunikacni technologie byly vyuZzity pro prezentaci uiva. Opakovani probraného uciva
bylo vedeno formou soutéze. Aktivity pti vyuce podporovaly rozvoj kompetenci spoluprace a
spoluti¢asti u zakl. Atmosféra ve vyuce byla zalozena na partnerstvi a divére.

V hospitované vyuce matematiky byla zvolena nejen frontdlni vyuka, kde pfilezitost ke
komunikaci s ucitelem vétSinou méli jen aktivnéj$i Zaci. Vyucujici pouzil ijiné moderni
zpusoby, kdy potieby zakl byly respektovany ve vétsi mife. Matematické dovednosti byly
podporovany ve vsech sledovanych hodindch. Zaci pracovali abyli v hodinach aktivni.
Nechybéla motivace pomoci problémovych uloh. U¢itel¢ uroven dosazenych matematickych
dovednosti vyhodnocovali riiznym a mnohdy origindlnim zptGsobem. Také sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni zaki bylo pozorovéano. Pracovni klima bylo na velmi dobré Grovni.

Pravidla pro hodnoceni zakli stanovenid ve Skolnim fddu av SVP byla dodrZzovana, ale
v celém rozsahu neodpovidala pravnim predpistim.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

V ramci realizace vzdélavaciho programu jsou cilené rozvijeny funkéni gramotnosti zakl
ve vSech vzdélavacich oblastech. Jsou vytvafeny podminky pro rozvoj vzajemné komunikace
i tymové spoluprace. Ctendiska gramotnost byla rozvijena ve vsech hodinich, Zaci &asto
pracovali s textem. Rozvoj socidlni gramotnosti byl sledovan v pribehu celého vyucovani.
Zaci respektovali nastavena pravidla chovani a projevovali vzajemnou toleranci a uctu.
Matematickda gramotnost byla rozvijena na velmi dobré urovni. Pti ziskdvani matematickych
dovednosti byly respektovany individualni potieby zakd. Pouzivani odborné terminologie
odpovidalo zatazeni zakti do jednotlivych ro¢niki. Zaci se pomémé piesné a logicky
vyjadiovali, zvladali zédkladni matematické dovednosti a snazili se svoji praci hodnotit.
Kvalitu vyuky pozitivné ovlivnilo pouZivani moderni didaktické techniky. Ptirodovédnou
1 ¢tenarskou gramotnost podporuje Skola Gi€asti zaki v riznych soutéZich.

Partnerstvi

Hlavnim partnerem Skoly je Skolska rada, kterd projednava a schvaluje zédkladni dokumenty
$koly, vedeni ji umozituje piistup k informacim. Zaci nejsou zastoupeni ve $kolské radg,
ikdyZz o volbé byli informovéni jak tfidnimi uciteli, tak na Skolnim internetu. Studentsky
parlament v ptipad€ potteby fesi Skolni problémy s jednou ze zastupkyn a tim je i Castecné
poradnim orginem pro vedeni 8koly. Skola pracuje sroditi, setkani snimi byva
uskute¢iiovano formou tfidnich schlizek nebo vradmci individualnich pohovort. Ke
vzajemnému predavani informaci je oboustranné vyuzivana elektronicka posta a elektronicka
aplikace pro rodi¢e. Hodnoceni Zzaka je pfistupné pro rodice a zdkonné zéstupce zakil na
internetu. V piipad¢ potieby jsou informace déle predavany tradicnimi zpUsoby. SdruZeni
rodicu a pratel Skoly Gymndzia, Tisnov, na Hradku 20, se aktivné zapojuje do organizovani
a financovani nékterych akci, a tim se podili i na chodu skoly.



Piinosnd je spoluprace s Méstem TiSnovem a dal$imi organizacemi ve mésté. Zaci pomahaji
pii zabezpeceni riznych kulturnich akcich ve mésté, uplatituji své jazykové znalosti, podili se
na sportovnich i spolecenskych akcich.

Vysledky vzdélavani Zakid na drovni Skoly

Skola se cilené vénuje sledovani usp&snosti zaki v pribéhu vzdélavani. Vysledky, kterych
dosahuji, jsou analyzovany a hodnoceny na jednanich pedagogické rady. Cilem Skoly, ktery
vyplyva pro tuto oblast z vlastniho hodnoceni, je preferovat hodnoceni zakli ve vztahu
k dosazeni kli¢ovych kompetenci. Zaci se Gi¢astni velkého poétu srovnavacich externich testil
a dosahuji velmi dobrych vysledkii. Vychovné poradkyné hledaji nové zplisoby, jak omezit
jejich netspésnost ve vzdelavani. V ptipadé téch, ktefi vykazuji netispéchy, jsou zvani rodice
na projednani a je realizovan postup, jak situaci zlepsit. Usp&snost zaki je sledovana i pfi
pfijimacim fizeni na vysoké Skoly. Vysledky zaka ve vzdélavani jsou zpracovany ve vyro¢ni
zprave.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly je v souladu s podminkami, za kterych byla zarazena do rejstiiku
Skol a Skolskych zarizeni.

Skola dodriuje podminky k p¥ijimdni %ikii ke vzdélavini v souladu s platnou legislativou.
Vzdélavaci potieby jednotlivce jsou zohlediiovany, je vypracovan funkcéni systém
vychovného poradenstvi apro Zdiky jsou vytvaieny podminky pro rovny pristup
ke vzdélavani.

Skola zajistuje bezpecnost %dkii amd ucinny systém pro vyhleddvini, posuzovini
a vyhodnocovani rigik spojenych s jejich vzdélavanim.

Finanéni prostiedky, které byly Skole pridéleny ze stdatniho rozpoctu, jsou vyuZivany
v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty, slouZi ke zlepSovani materidlnich
i persondlnich podminek vzdélavani. Cadst financénich prostiedki Skola ziskdava vlastni
aktivitou prostiednictvim riuznych grantii a projekti.

Pii komparaéni analjze SVP s RVP G a RVP ZV byly zjistény snadno odstranitelné
nedostatky. Rozvoj osobnosti Zdka je podporovan dobrymi pracovnimi podminkami
a priznivym klimatem Skoly. V ramci realizace vidélavaciho programu Skoly jsou cilené
rogvijeny funkéni gramotnosti Zaku. Vyuka ve vétSiné sledovanych hodin méla
nadstandardni charakter.

Materidalni a finanéni podminky umoZzituji realizovat obsah vzdélavani
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29.

30.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

. Nova zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje €.j. 98/89 vydané

dne 16. ¢ervna 2005 s Gc¢innosti od 1. zafi 2005
Rozhodnuti MSMT CR &. j. 35472/2005 — 21 ze dne 19. kvétna 2006 — navrh na zapis
zmény v adajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizenich s i¢innosti
od 1. Cervna 2006
Rozhodnuti MSMT CR &. j. 24063/08 — 21 ze dne 20. listopadu 2008
Jmenovaci dekret reditele skoly €. j.10028/96 — 61 ze dne 10. ledna 1996
Skolni 7ad, &. j. GT 469/2009, s ucinnosti od 1. zafi 2008 (véetné zmén s uinnosti
od 1. zafi 2009), schvaleny skolskou radou dne 28. srpna 2009
T7idni vykazy vSech tiid ve Skolnim roce 2009/2010
T7idni knihy vsech tiid ve Skolnim roce 2009/2010
Doklady o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2009/2010 (spisy piijatych zaki)
Kriteria 1. kola prijimaciho Fizeni pro Skolni rok 2009/2010 — osmileté gymnazium,
ze dne 5. ledna 2009
. Harmonogram ukoli prijimaciho fizeni do 1. rocniku a primy skolniho roku 2009 -
2010, bez uvedeni data
Kritéria 2. kola (prip. dalsich kol) prijimaciho Fizeni pro Skolni rok 2009/2010 —
Ctyrleté gymndzium
Stav prijimaciho Fizeni k 29. kvétnu 2009, ze dne 29. kvétna 2009
Podaci denik prijimaciho rizeni 2009
Zapisove listky ptijatych zakl do ¢tyfletého gymnazia
Zapisove listky ptijatych zakli do osmiletého gymnazia
. Plan prace vychovného poradce 2009/2010, ze dne 8. zaii 2009
. Autoevaluace skoly, zati 2007
. Protokoly o maturitni zkousce, $kolni rok 2006/2007
. Protokoly o maturitni zkousce, skolni rok 2007/2008
. Protokoly o maturitni zkousce, $kolni rok 2008/2009
S 8-01 Vykaz o stiedni skole podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 11. fijna 2006
S 8-01 Vykaz o stiedni skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 19. fijna 2007
S 8-01 Vykaz o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 8. fijna 2008
Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. - 4. ctvrtleti 2006, ze dne 11. ledna 2007
Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. - 4. ctvrtleti 2007, ze dne 8. ledna 2008
Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. - 4. ctvrtleti 2008, ze dne 11. ledna 2009
Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2006 ze dne
11. prosince 2006
Rozpoctovd zména cislo 193 ¢. j. JMK 123038/2006 OS, icelova dotace MSMT
na ,,Rozvojovy program podpory vzdélavani v gymnaziich* (192 tis. K¢), ze dne 27.
zati 2006 (UZ 33353)
Ozndmeni o poukdzani financnich prostiedkii ¢. j. JMK 123038/2006 OS ze dne 27. zati
2006 (UZ 33353)
Bankovni vypis ¢. 104/1 (Komer¢ni banky a.s.) ze dne 27. zati 2006 (piijem dotace
192 tis. K& UZ 33353)



31. Rozpoctovd zména cislo 133 ¢ j. JMK 90230/2006 OS, ucelovd dotace MSMT
na vybrané projekty Programu I na podporu aktivit v oblasti socidalné patologickych
jevii u deti a mladeze — projekt ,, Hledani cesty k lidem* (50 tis.), ze dne 13. Cervence
2006 (UZ 33163)

32. Ozndmeni o poukdzani financnich prostiedkii ¢. j. JMK 90230/2006 OS ze dne 27. zafi
2006 (UZ 33163)

33. Bankovni vypis €. 83/1 (Komer¢ni banky a.s.) ze dne 13. ¢ervence 2006 (pfijem dotace
50 tis. K& UZ 33163)

34. Vyuctovani dotace ze dne 15. prosince 2006 (UZ 33163)

35. Rozpoctova zmeéna cislo 89 ¢. j. JMK 70337/2006, neinvesticni vydaje SIPVZ (291 tis.
K¢), ze dne 29. kvétna 2006 (UZ 33245)

36. Ozndmeni o poukdzani financnich prostiedkii ¢ j. JMK 70646/2006 OS ze dne
30. kvétna 2006 (UZ 33245)

37. Bankovni vypis €. 63/1 (Komer¢ni banky a.s.) ze dne 30. kvétna 2006 (ptijem dotace
291 tis. K& UZ 33245)

38. Skol (MSMT) VM4 Vyictovani uicelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006
ze dne 5. ledna 2007

39. Rozpoctova zména cislo 90 ¢. j. JMK 70338/2006 OS, investicni dotace ziiz. PO (41 tis.
K¢), ze dne 29. kvétna 2006 (UZ 33625)

40. Ozndmeni o poukdzani financnich prostiedkii ¢ j. JMK 70647/2006 OS ze dne
30. kvétna 2006 (UZ 33625)

41. Bankovni vypis ¢. 63/1 (Komer¢ni banky a.s.) ze dne 30. kvétna 2006 (pfijem dotace
41 tis. K& UZ 33625)

42. Rozpoctova zmena cislo 38 ¢. j. JMK 70339/2006, podpora skol a skolskych zarizeni
s vynikajicimi vysledky talentovanych zaki (10 tis. K<), ze dne 29. kvétna 2006 (UZ 0)

43. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 24. ledna 2007

44. Hlavni kniha 2006, tisk ze dne 19. ledna 2007

45. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346, ze dne 15. ledna 2007

46. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348, ze dne 15. ledna 2007

47. Prehled nmeinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2007 ze dne
3. ledna 2008

48. Rozpoctova zména cislo 318 ¢ j. JMK 154477/2007 OS, Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky (9 832
K¢), ze dne 26. listopadu 2007 (UZ 33353)

49. Ozndmeni o poukdzdni financnich prostiedkii ¢. j. JMK 154893/2007 OS ze dne
27. listopadu 2007 (UZ 33353)

50. Bankovni vypis €. 129/1 (Komer¢ni banky a.s.) ze dne 27. listopadu 2007 (piijem
dotace 9 832 K¢ UZ 33353)

51. Bankovni vypis €. 12/1 (Komer¢ni banky a.s.) ze dne 21. ledna 2008 (vratka dotace
4 732 K¢ UZ 33353)

52. Rozpoctovd zména cislo 360 ¢ j. JMK 160994/2007 OS ze dne 7. listopadu 2007
(UZ 33245) SIPVZ (10 tis. K&)

53. Oznameni o poukdzani financnich prostredku ¢. j. JMK 160994/2007 ze dne
7. listopadu 2007 (UZ 33245)

54. Bankovni vypis €. 137/1 (Komeréni banky a.s.) ze dne 10. prosince 2007 (piijem dotace
10 tis. K& UZ 33245)



55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.
62.

63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.

74.

75.

76.

Rozpoctovd zména Cislo 42 ¢. j. JMK 45141/2007 OS, ticelova dotace MSMT Podpora
zvySeni poctu vyucovacich hodin v oborech vzdelani gymnazii na obdobi leden — srpen
2007 (403,2 tis. K&), ze dne 5. dubna 2007 (UZ 33353)

Rozpoctovda zména cislo 267 ¢ j. JMK 140732/2007 OS, ucelovd dotace MSMT
Podpora zvyseni poctu vyucovacich hodin v oborech vzdelani gymndzii na obdobi zaii —
prosinec 2007 (201,6 tis. K<), ze dne 29. tijna 2007 (UZ 33353)

Bankovni vypisy ¢. 46/1 a118/1 (Komer¢ni banky a.s.) ze dne 12. dubna 2007
a 29. fijna 2007 (piijem dotace 403,2 tis. K& a 201,6 tis. K& UZ 33353)

Rozpoctova zména cislo 48 ¢ j. JMK 83229/2007 OS, ucelovi dotace MSMT
na vybrané projekty Programu I na podporu aktivit v oblasti socidalné patologickych
jevii udeti amladeze ,, Preventivni programy realizované Skolami a Skolskymi
zarizenimi a nestatnimi neziskovymi organizacemi‘* (40 tis. K<), ze dne 25. ¢ervna 2007
(UZ 33122)

Oznameni o poukdzani financnich prostredkii ¢. j. JMK 83229/2007 ze dne 25. Cervna
2007 (UZ 33122)

Bankovni vypis ¢. 76/1 (Komer¢ni banky a.s.) ze dne 26. ¢ervna 2007 (pfijem dotace
40 tis. K& UZ 33122)

Vyiictovani projektu ze dne 28. listopadu 2007 (UZ 33122)

Oznameni o poukdzani financnich prostredkii ¢. j. JMK 63002/2007 ze dne 15. kvétna
2007 (410 tis. K& UZ 0)

Bankovni vypis €. 60/1 (Komer¢ni banky a.s.) ze dne 16. kvétna 2007 (pfijem dotace
410 tis. K& UZ 0)

Vyiictovani dotace ze dne 25. &ervna 2008 (UZ 0)

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 23. ledna 2008

Hlavni kniha 2007, tisk ze dne 14. biezna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346, ze dne 17. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348, ze dne 17. ledna 2008

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2008 ze dne
15. prosince 2008

Rozpoctova zmena cislo 235 ¢. j. JMK 91891/2008 zvyseni nenarokovych slozek mezd
pedagogickych pracovnikii (114 tis. K&), ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005)

Oznameni o poukazani financnich prostredkii ¢. j. JMK 1089915/2008 ze dne 19. srpna
2008 (UZ 33005)

Bankovni vypis ¢. 97/1 (Komer¢ni banky a.s.) ze dne 20. srpna 2008 (ptijem dotace
114 tis. K& UZ 33005)

Odmeny — listopad 2008 — ucelovd dotace — seznam 35 pedagogickych pracovnikl
s finan¢ni ¢astkou odmeény v celkové Castce 83 212 K¢

Mzdové listy pedagogickych pracovnikl osobni ¢isla 1001, 1005, 1007, 1030, 1050,
1065, 1090, 1109, 1130, 1131, 1150, 1160, 1166, 1200, 1220, 1232, 1240, 1241, 1255,
1261, 1290, 1302, 1320, 1323, 1332, 1338, 1380, 1400, 1423, 1430, 1440, 1444, 1450,
1465 a 1470 (vyplata za mésic listopad 2008)

Kniha analytické evidence ke konci obdobi 13/2008, obraty na Uctech 521 60
00033005, 524 60 00033005, 524 62 00033005 a 527 60 00033005

Rozpoctovd zména cislo 59 ¢. j. JMK 84644/2008, icelova dotace MSMT na vybrané
projekty Programu I na podporu aktivit v oblasti socidlné patologickych jevii u deéti
a mladeze ,, Preventivni programy realizované Skolami a Skolskymi zarizenimi

a nestatnimi neziskovymi organizacemi* (40 tis. K¢&), ze dne 26. Gervna 2008 (UZ
33122)
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77. Oznameni o poukdzani financnich prostredkii ¢. j. JMK 85073/2008 ze dne 27. Cervna
2008 (UZ 33122)

78. Bankovni vypis €. 79/1 (Komer¢ni banky a.s.) ze dne 30. ervna 2008 (pfijem dotace
40 tis. K& UZ 33122)

79. Financni vytictovani dotace ze dne 20. prosince 2008 (UZ 33122)

80. Rozpoctova zmena cislo 29 ¢. j. JMK 36354/2008 v ramci dotacniho projektu Do svéta
(52 tis. K¢&), ze dne 14. biezna 2008 (UZ 0)

81. Ozndmeni o poukdzani financnich prostredki ¢. j. JMK 36354/2008 ze dne 17. biezna
2008 (52 tis. K& UZ 0)

82. Bankovni vypis €. 37/1 (Komer¢ni banky a.s.) ze dne 17. bfezna 2008 (pfijem dotace
52 tis. K¢ UZ 0)

83. Financni vyiictovani dotace ze dne 10. fijna 2008 (UZ 0)

84. Jihomoravsky kraj, ¢. j. IMK 28283/2009 sdeleni na zakladeé 4. zasedani zastupitelstva
JMK o ponechani prispevku na provoz, ktery byl poskytnut prispévkové organizaci
Gymndazium Tisnov a nebyl vycerpan do 31. 12. 2008 ve vysi 7 480 K¢, jako zdroj
financniho dotacniho programu ,, Do svéta “

85. VWkaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 ze dne 29. ledna 2009

86. Hlavni kniha 2008, tisk ze dne 21. ledna 2009

87. Financni vyporadani dotact poskytnutych krajum, ze dne 12. ledna 2009

88. Smernice o vnitini financni kontrole platnd pro rok 2008, ze dne 1. zati 2007

89. Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010

90. Zaznamy z jednani Skolské rady vedené od roku 2005

91. Rocni plan ukolii na skolni rok 2008/2009 — zati 2008

92. Plan personalniho vyvoje pedagogickych pracovnikii ve skolnim roce 2009/2010 ze dne
4. zati 2009

93. Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii Skoly ve skolnim roce 2009/2010

94. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly - za Skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008 a
2008/2009

95. Autoevaluacni zprava o Skole ze dne 30. zati 2008

96. Prehled rozvrhu trid ve Skolnim roce 2009/2010

97. Prehled rozvrhu ucitelii ve Skolnim roce 2009/2010

98. Organizacni rad Skoly platny od 1. zati 009

99. Provozni rady odbornych uceben platné ve skolnim roce 2009/2010

100. Pracovni 7ad pro zamestnance skoly - zati 2009

101. Povinnosti dozorujicich pedagogickych pracovnikii- bez data

102. Dozory v jednotlivych budovach ze dne 4. zati 2009

103. R 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

104. Koncepce cinnosti na 2006- 2010 - tijen 2006

105. Mesicni plany na Skolni rok 2009/2010 - zaii 2009

106. Ucebni dokumenty - Generalizovany ucebni plan pro gymnazia se ctyrletym studijnim
cyklem - schvalené MSMT pod &.j. 20 595/99-22 ze dne 5. kvétna 1999 ve znéni zmény
¢.j. 18 961/2006-23 ze dne 31. Cervence 2006

107. Ucebni dokumenty - Generalizovany ucebni plan pro gymnazia s osmiletym studijnim
cyklem - schvalené MSMT pod ¢&.j. 20 594/99-22 ze dne 5. kvétna 1999

108. Skolni vzdélavaci program Ctyrleté v§eobecné studium ze dne 1. zdii 2009

109. Skolni vzdélavaci program Osmileté v§eobecné studium ze dne 1. zaii 2007

110. webové stranky Skoly www.gym-tisnov.cz

111. Dlouhodoby plan skoly 2006-2010 - tijen 2006

112. Minimalni preventivni program — zaii 2009
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113. Kniha urazu azaznamy o urazech — vedené Skolou za Skolni roky
2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

114. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii — doklady o nejvyssim ukonceném
vzdelani — k datu inspekce ve Skole

115. Protokoly o maturitni zkousce ve skolnim roce 2008/2009

116. Zapisy ze schiizek predmétovych komisi ve skolnim roce 2009/2010

117. Rocenka Gymnazium Tisnov 2008 — 2009

118. Plan hospitaci 2009 - 2010

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektordt,
KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 30 dnu poZaduje zaslani ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Lenka Skotdkova
RNDr. Vladislav Milink
Ing. llona Ptackova

Mgr. FrantiSek Pistek

V Brmé dne 5. ledna 2010

Podpis Feditele Skoly/Skolského zafizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
Zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Karel Svabensky L,
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Pripominky reditele/ky Skoly

Datum Text

V Brn¢ dne Pripominky nebyly podany.
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