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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi (dale jen Skolsky zdkon), pro ucely ziskavani a analyzy informaci
o vzdélavani zaki, o Cinnosti Skoly, sledovéani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.
Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou a Skolni
druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkii vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programii; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) $kolského zékona.

Ziskani a analyzovani informaci o vzdéldvani zaku a ¢innosti zakladni Skoly podle § 174 odst.
2 pism. a) Skolského zakona se zaméfenim na podporu rozvoje matematické gramotnosti
a vychovy ke zdravi.

Ziskani a analyzovani informaci o vyuzivani finan¢nich prosttedkl statniho rozpoctu
poskytnutych Skole podle ustanoveni § 163 Skolského zdkona na realizaci pokusnych
ovéfovani a rozvojovych programu.



Charakteristika Skoly

Zakladni $kola, Jefice, okres Ji¢in (dale ZS) je malotiidni kola poskytujici zikladni
vzdélavani s cilovou kapacitou 40 zakl. Pravni subjekt se nachazi ve starSi jednopatrové
budové na adrese Jetice 28, 508 01 Hofice. Zfizovatelem piispévkové organizace je Obec
Jefice se sidlem Jefice 21, 508 01 Hofice. Statutarnim orgénem je feditelka Skoly.

Skola nema vlastni $kolni jidelnu, stravnici dochazeji do blizké mateiské Skoly. V letosnim
Skolnim roce vSichni zaci navs§tévuji jedno oddé€leni Skolni druziny s kapacitou 25 zaki.

K 30. 9. 2009 navstévovalo Skolu 12 74kt Ctyf rocnikli, vSichni zéci se uci v jedné tfide,
z toho v 1. ro¢niku jsou 3, ve 2. ro€niku 2, ve 4. ro¢niku 3 a v 5. ro€niku se ucili 4 Z4ci.
Vzdélavani probihd podle dvou vzdélavacich programii. V 1. — 3. ro¢niku je to Skolni
vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (dale SVP pro ZV) snazvem ,Sance pro
kazdého* a ve 4. — 5. rocniku dobihd vzdélavaci program Zéakladni Skola, €. j. 16487/96-2.
Z4ci mimoradné nadani a cizinci ve §kole nejsou. Podet zaki v ZS v poslednich letech stale
klesa (ve Skolnim roce 2006/2007 vykazovala skola 19 zaka, 2007/2008 17 zakt a v loniském
Skolnim roce uz jen 14 zaki). Od skolniho roku 2008/2009 je skola pouze jednotiidni.

Od posledni inspekce v prosinci 2006 doSlo ke zménadm v oblasti personadlni a materialni.
Nova feditelka Skoly nechala provést rekonstrukci osvétleni, podlahovych krytin a
hygienického zazemi. Byl nakoupen Zdkovsky nabytek a relaxa¢ni koberec do jedné z u€eben.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodatila v letech 2007 — 2009 s finan¢nimi prostiedky ze statniho rozpodtu,
s uCelovymi neinvesti¢nimi dotacemi na rozvojové programy Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy (ddle MSMT), dale s piispévkem na provoz z rozpodtu zfizovatele a penéznimi
prostiedky ziskanymi vlastni ¢innosti.

Hlavnim zdrojem byly finan¢ni prosttedky poskytnuté ze statniho rozpoctu na pfimé vydaje
na vzdelavani. Prostfedky byly vycCerpany piredevsim na platy, odmény za préaci vykondvanou
na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, odvody na socidlni a zdravotni
pojisténi, na tvorbu fondu kulturnich a socidlnich potieb, na ndkup ucebnic, ucebnich
pomiicek, uhradu akci dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a na Cinnosti, které
ptimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani. V roce 2009 byl rozpocet Skoly
posilen o slevu na pojistném. Skola tyto prostiedky pouzila na nakup nésténné tabule,
didaktickych pomiicek, ndkup ucebnic a ucebnich pomiicek. Dotace ze statniho rozpoctu
na pfimé vydaje na vzdelavani pokryly v poslednich tfech letech v priméru 79 % celkovych
roCnich neinvesti¢nich nakladd Skoly. Financni prostfedky na pfimé vydaje na vzdelavani
Skola efektivné vyuzila k ucelu, ke kterému byly ptidéleny.

Diéle $kola obdrzela ze statniho rozpoétu finanéni prostiedky uréené MSMT na rozvojové
programy. Z rozvojového programu na statni informacni politiku financovala Skola v roce
2007 nakup vyukovych programii. Dotace ziskané v roce 2007 a 2008 byly ureny na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikll zakladnich Skol s ro¢niky pouze 1. stupné. V letech
2008 a 2009 byly skole ptidéleny financni prostiedky na zvysSeni nenarokovych slozek plata
uréené¢ pro pedagogické pracovniky, vroce 2009 byla posilena uroven odménovani
nepedagogickych pracovnikii. Tyto financni prostfedky feditelka Skoly vyuzila k vy$§imu
ocenéni jedné pedagogické a jedné nepedagogické pracovnice. Finanéni prostfedky piidélené
na realizaci rozvojovych programii Skola pouzila v plné vySi v souladu se stanovenymi
pravidly pro ¢erpani jednotlivych rozvojovych programt a s cili projektt.



Dal$im zdrojem byl pfispévek zrozpoctu ziizovatele, ktery byl vyuzit na financovani
potiebného chodu Skoly — ndkup energii, materidlni ndklady a na sluzby spojené s jeji
¢innosti.

Ptijmy z vlastni ¢innosti tvoii pouze Uplata za Skolni sluzby (Skolni druZinu). MoZnosti ziskat
finan¢ni prostiedky z jinych zdroji zatim Skola nevyuzila.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Zakladni Skola informuje o vzdé€lavaci nabidce predevs§im prostifednictvim svych webovych
stranek. Zajemci o vzdélavani mohou Skolu kdykoli navstivit a zucastnit se vyuCovani.
Reditelka $koly tzce spolupracuje s mistni mateiskou $kolou (dale MS), osobné informuje
rodi¢e predskolnich déti o vzdélavaci nabidce ZS. V souladu se zdkonnym ustanovenim byli
k zakladnimu vzdé€lavani pro Skolni rok 2010/2011 pftijati Ctyfi zaci. U jednoho Zaka rozhodla
feditelka o odkladu §kolni dochazky.

Zakladni skola umoziuje zaklim absolvovat prvnich pét let Skolni dochazky. K dalSimu
Bystiici a Hoficich. Zakim piechazejicim na jiny typ $koly vydava 8kola spolu
s vysvéd€enim i vystupni hodnoceni.

Skola identifikuje Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ke dni inspekce to byl pouze
jeden zak 4. roc¢niku. Jeho diagnéza a udaje tykajici se napravy specifickych poruch uceni
jsou soucasti elektronické matriky Skoly, ktera je zéarovenn vedena 1 v listinné podobé.
Integrovany zak se vzdélava podle individudlniho vzdé€lavaciho planu (dale IVP), ktery
vypracovala feditelka Skoly ve spolupraci s Pedagogicko psychologickou poradnou v Ji¢ing.
IVP je ptfehledny a funk¢ni, neni vSak pravidelné vyhodnocovédna jeho Uc¢innost. Kromé
zohlediiovani zdka ve vyuce jsou vyukové obtize i napravovany. Napravy specifickych
poruch uceni se ucastni i Zakyné, kterd vykazuje slabsi prospéch.

Skola identifikuje Zaky s riziky neuspésnosti, projednava strategii podpory jejich vzdélavani,
spolupracuje se zakonnymi zastupci zaku.

Funkce vychovného poradce neni ve Skole zfizena, ¢innosti souvisejici s touto problematikou
vykonavé fteditelka Skoly. Velice uzce spolupracuje se zdkonnymi zastupci zakl, s mistni
mateiskou Skolou, se Skolskymi poradenskymi pracovisti a pravidelné informuje druhou
ucitelku.

Zakladni Skola systematicky dbd na preventivni strategii zaméfenou na predchdzeni rizik
patologického chovani a omezeni vzniku Skolnich Uraz. Minimalni preventivni program
vypracovany minulym vedenim Skoly, dosud neaktualizovany, obsahuje strategie primarni
prevence vhodné pro Zaky mladSiho Skolniho véku. Ty jsou zatazené do obsahli uciva
jednotlivych predmétii. Uvadéné aktivity zahrnuji 1 ucast zakl na tradi¢nich spolecenskych
akcich a spolupréci s partnery Skoly vCetné rodicovské vetejnosti.

Analyzou dokumentace Skoly bylo zjisténo, Ze feditelka disledné dba na bezpecnost zakd.
Ptislusna pravidla jsou zapracovana do Skolniho tadu. S pravidly bezpecného chovani jsou
zaci seznamovani na zacatku Skolniho roku, déale pfed kazdou akci Skoly a vedlejSimi
prazdninami. Povinny dohled nad zdky v dobé prestavek organizuji obé pedagogické
pracovnice. Vybaveni uceben a ostatnich prostor Skoly odpovidd zasaddm bezpecnosti
aumoziiuje zdravy vyvoj zakd. Skola vede pfedepsanou dokumentaci o evidenci turazi,
ve sledovaném obdobi tfi Skolnich let byly evidovany dva trazy, jednalo se o stejného zdka.
Ptedlozend kniha trazi (sesit) formalné odpovidala pravnimu predpisu.



Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla Skola zatazena do Skolského
rejstiiku, vzdélavani se uskutecniuje podle schvalenych vzdélavacich programu.

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Sance pro kazdého* (dale SVP pro ZV)
byl feditelkou Skoly po upozornéni inspekce doplnén o chybéjici soucasti a upraven tak, aby
odpovidal pozadované struktuie a zdsaddm Radmcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dadle RVP pro ZV). Celkova hodinovd dotace, pocty hodin vyucovanych
v jednotlivych ro¢nicich ihodinové dotace pro jednotlivé vzdélavaci oblasti a predméty
odpovidaji podminkdm stanovenym RVP pro ZV. Disponibilni ¢asové dotace byly vénovany
rovnomérné tfem vzdélavacim oblastem. Minimalni pocet hodin vzdélavaci oblasti Jazyk
a jazykova komunikace byl posilen o 6 disponibilnich hodin, vzdélavaci oblast Matematika
ajeji aplikace ziskala 5 disponibilnich hodin a vzdé&lavaci oblast Clovék a jeho svét je
posilend o 3 disponibilni hodiny. Prifezova témata jsou integrovana do jednotlivych
vyu€ovacich predméti. Ucebni plan je opatfeny n€kolika srozumitelnymi pozndmkami.

V soucasné dob& SVP pro ZV zohlediiuje moznosti $koly a spliiuje pozadavky $kolského
zakona.

Cinnost $kolni druziny (dale SD) je realizovana podle struéného SVP, ktery na doporuéeni
inspektorek CSI feditelka $koly pomérné zasadné piepracovala tak, aby svym obsahem
a zpracovanim odpovidal pozadavkiim Skolského zékona. VeSkeré volnoCasové aktivity
zachycené v Casovém planu smétuji k smysluplnému trdveni volného casu zaki a preferuji
piirozené pohybové aktivity zakda.

Reditelka jednotiidni $koly byla jmenovana do vedouci funkce 1. srpna 2008 na zakladé
vysledki konkurzniho fizeni. Je odborné kvalifikovana pro vyuku na 1. stupni ZS, splituje
vSechny piredpoklady pro vykon funkce tfeditelky Skoly vcetn€ absolvovani kvalifika¢niho
studia pro feditele skol a Skolskych zatizeni.

Jeji koncepéni zaméry vychazeji z podminek malotiidni $koly rodinného typu. Skola se
zaméiuje na podporu tvotivosti zaki, zdravého zivotniho stylu a podporu zdjmové ¢innosti.
Reditelka $koly vyuZiva predeviim svych organizatnich schopnosti, spolupracuje
1 s managementem okolnich Skol. Pro podporu fizeni pouziva nékolik dil¢ich plani
a vnitinich smérnic  z pfedchazejicich let. Ne&které znich vdobé inspekce nebyly
aktualizovany.

Organizacni a provozni zaleZitosti 1 prospéch zakl fesi feditelka Skoly v pedagogické radé.
Zapisy zjedndni jsou vedeny, neobsahuji vSak projednavani zdsadnich pedagogickych
dokumentil a n€kterych opatieni tykajicich se vzdélavaci Cinnosti Skoly. Dil¢im rizikem je
1 absence projednavani strategickych dokumentti Skoly ve Skolské rad¢. Ta plsobi ve Skole
od roku 2005.

Pracovni naplné zaméstnankyfi jsou zpracovany. Reditelka $koly vydala k 1. 9. 2008 $kolni
fad, po upozornéni v pribéhu inspekce doplnila chybéjici ustanoveni o hodnoceni chovani
a prospéchu zakt. Pfi pobytu ve SD se Zaci iidi struénymi pravidly, ktera je vedou
ke spoluzodpovédnosti za jejich chovani.

Reditelka provadi kontrolu &innosti $koly, pisemné zaznamy vede pouze z provedenych
hospitaci. Po nastupu do funkce reagovala na zjiSténi externich kontrolnich organa
a realizovala potiebné upravy v budové. Tim se vyrazné zlepsSilo prostfedi pro vzdélavani.
Povinnd dokumentace $koly a matriky 74kt ZS a SD jsou vedeny. Drobné formalni
a obsahové nedostatky zjisténé v udajich byly odstranény jiz v dob¢ inspekce.



Vlastni hodnoceni §koly vypracovala predchazejici feditelka Skoly v roce 2007. Struktura pro
dal$i hodnoceni v pfedepsaném tfiletém cyklu ptedloZzena nebyla ani ji pedagogickéd rada
neprojednala. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za posledni tfi roky jsou zpracovany, z povinné
uvadénych Gdaji v posledni vyroéni zpravé chybély pouze udaje o $kolské radé. Reditelka
Skoly ma ptehled o cCinnostech a pottebach pravniho subjektu, s druhou pedagogickou
pracovnici tvoii sehrany pracovni tym. Ve vétSin¢ Skolskych pravnich ptedpist se orientuje,
postupné vytvaii a inovuje dokumenty Skoly.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personédlni podminky S$koly jsou dobré, coz se piiznivé projevilo v kvalit¢ vyuky.
Pedagogicky sbor ZS je stabilizovany, tvoii ho dvé pedagogické pracovnice. V dobé inspekce
ve Skole ucila na plny vazek jedna odborné kvalifikovand ucitelka (feditelka skoly) a na cast
pracovniho uvazku vychovatelka SD. Ta vystudovala uéitelstvi pro MS, pro vyuku v ZS ani
pro SD kvalifikaéni piedpoklady nespliuje. Na kvalité piimé prace se to viak negativné
neprojevuje, protoze vyucujici ma dlouhodobou praxi na tomto typu Skoly. Pfimou ¢innost se
zaky provadét muze, protoze na pedagogy bez odborné kvalifikace se vztahuje prechodné
ustanoveni zakona o pedagogickych pracovnicich (§ 32 zakona 563/2004 Sb.). Vzhledem
k provoznim divodim Zadnd pracovnice nezahajila studium k vykonu dalSich
specializovanych ¢innosti.

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP) feditelka Skoly v pribéhu
inspekce zpracovala. Ob¢ pedagogické pracovnice maji o dalsi vzdélavani zajem, ucastni se
seminaill v akreditovanych centrech vzdélavani. DVPP je omezovéano pouze z provoznich ¢i
finan¢nich divodi. Ve sledovaném obdobi poslednich tii rokli byly navstiveny seminafe
vztahujici se ke sledované oblasti vychovy ke zdravi, napt. Zajimava prvouka, Hry s mici,
Motivace hrou, RVP pro malotiidni $koly a SD a jeji ¢innost. Vzdélavaci akce k matematické
gramotnosti se nezucastnil nikdo. Reditelka $koly dokonéila v pfedchazejicim §kolnim roce
studium pro feditele skol.

Skolni budova se nachézi v centralni &asti obce v blizkosti autobusové zastavky. Na objekt
navazuje mald travnatd plocha s t€locvicnou konstrukci vyuzivand zejména k relaxaci zaka
a kvétinové zdhony k vyuce pracovnich Cinnosti. V ptizemi budovy se nachazi Satna, mala
télocvicna a byt, ktery obec pronajimd. V prvnim poschodi jsou dvé ucebny, kabinet, mala
sborovna, socialni zafizeni pro Zaky a ucitele a vchod na pidu. Ptda je prostornd, avSak dosud
nevyuzitd. Materialni vybaveni pro vyuku umoziuje plnit vzdélavaci plany, feditelka Skoly se
zastaralé pomucky snazi dle finan¢nich moznosti nahrazovat novymi. Postupné se dopliiuje
1 vyukovy software.

Skola je vybavena zastaralou vypocetni technikou pofizenou v ramci projektu Indos. Pocitace
jsou pfipojeny k internetu a jsou v uc¢ebné, kde probiha prevazna cast vyuky, zde jsou také
klavesy a audioptehrava¢ umoziujici zatazeni poslechu do vyuky zejména ciziho jazyka.

Pro ¢innost Skolni druZiny slouzi druhd ucebna. Tato tfida je vybavena televizi s videem
a jednim pocitacem, ktery vSak neni pfipojen k internetu. Nachazi se tu i Skolni knihovna.
Knihy jsou Zakiim denné pfistupné pii pobytu v druzing. Ucitelskd knihovna je umisténa
ve sborovné, obé jsou kazdorocné dopliiovany o nové polozky. Obé tfidy jsou svétlé, Cisté
avkusné vyzdobené zejména zakovskymi vyrobky. Zakovsky nabytek rozdilné vysky
vyhovuje vzriistu zakt 1. az 5. ro¢niku.



Prubéh vzdélavani

Vzdélavaci proces probihd v souladu sucebnimi plany. Posileni vzdélavacich oblasti
disponibilnimi hodinami je téelné a odpovida zasadam SVP pro ZV. Povinna vyuka je
doplnéna zajmovou Cinnosti, krouzky hra na flétnu a sportovni hry vedou vyucujici. Navic
zéaci 4. rocniku pracuji v nepovinném piedmétu ptirodovéda, kde si prakticky zaméfenymi
¢innostmi rozsifuji u¢ivo tohoto predmeétu.

Dyslektickd naprava probiha v jednohodinové tydenni dotaci, je integrovana do hodiny
ceského jazyka. K praci jsou vyuzivané zejména pomucky a pracovni listy ur¢ené k napraveé
poruch uceni a ¢teci listy podporujici zdokonalovani techniky ¢teni.

Vyuka je doplnéna o celorocni projekty, besedy, exkurze, vylety, kulturni ptedstaveni
a sportovni ¢innosti. Kazdoro¢né potada skola pro své zaky tydenni Skolu v ptirodé.

Vyuka vSech ro¢niki probihd v jedné tfid¢, v hodinach se pravideln¢ stfida pfima a nepiima
prace vyucujicich s jednotlivymi ro¢niky ¢i skupinami. Obé ucitelky organizovaly vyuku
s ptehledem, jejich naroky na zaky byly pfiméfené. Dbaly na to, aby zaci byli po celou hodinu
zaméstnani, pokud nepracovaly se zaky pfimo, nabizely jim vhodné podnéty pro samostatnou
praci, které se ale odvijely pfevazné od procvicovani v pracovnim seSité. Pomérné malo
vyuzivaly aktivniho procviovani ¢i opakovani uciva pomoci pocitaCovych programii ¢i
dopliikkovych vyukovych materidli. Pfevladajici formou vyuky byla frontalni prace, méné zaci
pracovali ve dvojicich ¢i skupinach. Zatazend skupinova prace byla pozorovana pouze jednou
u zaki 4. roéniku, byla zafazena zdmérné tak, aby podporovala Cteni s porozuménim 1 u Zaka
integrovaného.

Organizace vyucovani je v souladu s pravnim predpisem. Maximalni pocet vyucovanych
hodin, jejich délka 1 doba piestdvek jsou stanoveny spravné. Z pedagogického hlediska je
méné vhodné zatazeni vyuky ciziho jazyka na konec vyu€ovéni (Unava, nesoustiedénost),
nevhodné je déleni vytvarné vychovy na dvé samostatné hodiny u zaka 4. a 5. ro¢niku, které
znemoznuje vyuziti ndrocngjSich vytvarnych technik ¢i tvofeni rozsédhlejSich projekti.
Zacatek vyucovani v 7.45 hodin je podfizen €asu ptijezdu autobusu, ktery ptivazi cast zaki.
Skola ma pomérné dobré podminky pro t&lesnou vychovu. Zaci pravidelné vyuzivaji vlastni
malou télocvicnu se zakladnim vybavenim pro gymnastiku i hry. V ptipadé¢ ptiznivého pocasi
pobyvaji na obecnim sportovisti a v pfirodnim prostiedi okoli obce. Dalsimi praktickymi
¢innostmi podporujicimi vychovu ke zdravi je pravidelny kurz plavéani, v zimé Zaci brusli,
a aktivity organizované pii pravidelném pobytu ve Skole v pfirode¢.

Z4ci aktivng travi prestavky, v jedné ucebné je relaxaéni koberec, ve druhé plocha pro hry
a volny pohyb.

Pribéh vzdélavani je hodnocen na zakladé hospitacni ¢innosti vykonané v pfedmétech cesky
jazyk, anglicky jazyk, prvouka, matematika, ptfirodovéda, vlastivéda a télesna vychova.
Hospitace byly zaméfeny na sledovani rozvoje klicovych kompetenci zaki, na uroven
matematické gramotnosti a uplatilovani prvka vychovy ke zdravi.

Uroveit hospitovanych hodin byla dobra, pozadované kompetence ik byly rozvijeny.
Vyucovaci hodiny byly pfipravené, mély logickou stavbu, malo casu vSak ucitelky vénovaly
motivaci zakdi avyhodnoceni jejich prace. Zaci zpravidla uméli fesit zaddvané tkoly
na urovni priméfené svému veku, dovedli samostatné pracovat i vzajemné spolupracovat.
Dodrzovali stanovena pravidla chovani. N&kteti Zaci potfebovali pomoc ucitelky pii splnéni
ukolt, problémy jim €inilo porozumét zadani a odborna terminologie.

Zaci jsou zvykli pracovat spole¢né, ve dvojicich i individualng. Necini jim problémy potiebné
informace vyhledat a zpracovat. Nékteti z nich méli mensi problémy s prezentaci vysledkt
své Cinnosti a s formulaci slovnich vyjadieni, pfedevS§im s pouzivanim spravné matematické



terminologie a symboliky. Numerickému pocitani je vénovana velka pozornost, je rozvijena
pamét’ Zzakh. Pracovni ndvyky zakl v geometrii a algoritmus feSeni konstrukénich tloh
ve4.a5. rocniku zatim nejsou na pozadované urovni. Neékteti zdci nedovedou tucelné
vyuzivat matematické nastroje a provadét rozbor a zapis pii feSeni uloh. Jsou vsak ucitelkou
matematiky vedeni k soustavné sebekontrole. Vyuka c¢teni je provadéna analyticko-
syntetickou metodou. Ucitelky kontroluji porozuméni c¢tenych textli, vedou zaky
k vyhledavani idaja a plnéni dalSich ukolia z prectenych ¢lankh. Vychova détského Ctenare je
podpoiena cetbou mimocitankové Cetby. V hodindch prvouky, pfirodovédy a vlastivédy je
ucivo prezentovano systematicky, zaci se uci pracovat s udaji v encyklopediich a orientovat se
v mapach. K propojeni uciva s praxi jsou vyuzivany vychdzky a exkurze.

Ve zhlédnutych hodinach panovala klidna pracovni atmosféra. Ucitelky projevovaly hezky
vztah k zaktim, jejich naroky na né byly pfiméiené. ZAci maji zajistény individualni ptistup
pii vyuce, umoznuji to nizké pocty zakl jednotlivych ro¢nikli. Ob€ vyucujici znaji potieby
jednotlivych zakt, ptistupuji k nim trpélivé a vedou je k vytvofeni spravnych pracovnich
navykl. Vykony zakt hodnoti podle pravidel nastavenych v klasifikacnim fadu. K vlastnimu
zhodnoceni prace v hodinach vSak zpravidla nebyl utvofen prostor. Z4ci rovnéz neprovadi
sebehodnoceni prace za jednotliva ¢tvrtleti v zdkovskych knizkach.

Nézornost vyuky byla v pifipadé potieby zajiSt€na. V zavére€nych c¢astech nékterych
vyuCovacich jednotek byla jako doplitkovd opakovaci prace vyuzita prace na pocitaci
s vyukovymi programy. Uplatnény byly regionélni prvky a rtizné zajimavosti k ucivu, véetné
vyuziti mnemotechnickych pomiicek k lepSimu zapamatovani uciva.

V ramci celoro¢niho projektu ,,Az ja budu velkd, bude ze mne ...“ pozndvaji zaci rGzna
povolani. Navstivili napf. kameniky, zaméstnance muzea, kerami¢ku, ptislusniky Policie CR
a seznamili se s jejich pracovnim prostfedim a vykonavanymi profesemi.

Skola poiada akce zaméfené na vychovu ke zdravi a problematiku vlastivédného
a prirodovédného vzdélavani (napt. plavecky vycvik, Skolu v ptirod€, turistické pochody,
dopravni vychovu na dopravnim hfiSti v Hoficich, jizdu zru¢nosti a dopravni test v obci,
vlastivédné exkurze do Prahy, t¥idéni odpadu). Témata vychovy ke zdravi v SVP pro ZV jsou
piirozen¢ integrovdna do obsahii uciva jednotlivych pfedmétl, zejména do prvouky
a pfirodovédy (péce o zdravi, vyziva, navykové latky, partnerstvi a rodiCovstvi, osobni
bezpeci), Cesky jazyk (hygienické navyky pifi €teni a psani), hudebni vychova (hlasova
hygiena), pracovni Cinnosti (pfiprava pokrmi), informatika (bezpecné pouzivani pocitace)
a télesnd vychova (praktickd aplikace zasad a spravné navyky).

Skola nabizi i zajmové vzdélavani ve SD a dva zajmové krouzky: sportovni hry a hru
na zobcovou flétnu.

Partnerstvi

Reditelka $koly hodnoti spolupraci se zfizovatelem jako velmi dobrou a oboustranné
piinosnou. Obec podala 16.dubna 2010 na CEP (Centrum evropského projektovani),
regionalni rozvojovou agenturu Kralovéhradeckého kraje projekt ,,Zatepleni budovy
a vyména oken®. Na jeho zpracovani se podilela i feditelka Skoly.

Skola se zapojuje do déni v obci. Obvykld jsou vefejna vystoupeni Zaki na besidkach
k Vanoctm, ke Dni matek, v pasmu pfi prilezitosti vitdni ob¢anki, Zaci vyrabéji a predavaji
vanocni pfani atp. Dobré je spoluprace s mistnim Sokolem a spolkem dobrovolnych hasict.
Informace o ¢innosti Skoly jsou prezentovany na webu Skoly: www.zsjerice.ic.cz.

Pti skole je zfizena od Skolniho roku 2005/2006 péti¢lennd ,,Rada Skoly*, ktera podporuje
¢innost Skoly. Slozeni Skolské rady (pét Clenli, z toho tfi za rodice) vSak neodpovidalo
ptisluSnym ustanovenim Skolského zadkona. Rovnéz z predlozenych zépist z jednani vyplyva,



7e Skolskd rada neprojednavala piedepsané dokumenty ani hospodarské vysledky Skoly.
Reditelka Skoly zareagovala na upozornéni inspekce a ptijala u¢innd opatieni (byly iniciovany
zmény ve sloZeni ¢leni 1 v jednacim fadu Skolské rady).

Spoluprace s rodi¢i je standardni, aktivity jsou vSak na strané $koly. Ugitelky ZS rodice
informuji o zacich, v pfipadé potieby se domlouvaji na spoleném postupu pii vychové
a vzdélavani. Tradi¢ni rodiCovské schiizky v ZS jsou organizovany tiikrat rocné. Také se
uskuteciiuji spolecné akce pro rodice (besidky, slavnosti, Den otevienych dvefi pro rodice
budoucich Zzakl 1. ro¢niku, aj). Rodi¢e maji moznost Skolu navstivit kdykoliv po piedchozi
domluvé.

Kvalitni je spoluprace zakladni Skoly s matefskou Skolou. Skolni jidelna MS poskytuje zaktim
i zamé&stnanciim ZS stravovani ve svych prostorach. Déti z MS chodi do ZS pravidelng cviéit,
spole¢né jsou 1 kulturni a sportovni akce. Prostfednictvim vzajemnych navstév a ticasti
na spole¢nych akcich maji tak déti z MS moZnost sezndmit se nejen se zaky a ucitelkami, ale
také s prostfedim v ZS.

Skola spolupracuje v ramci vychovy zaki ke zdravému Zivotnimu stylu se spoleénosti Laktea,
zéci odebiraji mléko a ovocné svaciny.

Spoluprace s pedagogicko psychologickou poradnou a dalSimi odbornymi pracovisti se tyka
pfedevsim vyjadieni pracovnikli ke Skolni zralosti, diagnostiky SPU a diagnostiky feCovych
vad.

Partnerské vztahy vyrazné pomahaji Skole plnit jeji vychovné vzdélavaci ukoly.

r_r ~r o

Vvsledky vzdélavani zaka na drovni S$koly

Obé vyucujici prubézné sleduji vysledky vzdélavani zaki. Schazeji se na pravidelnych
jednanich pedagogické rady, kde se informuji o uspéSnosti zaki, upozoriiuji na zaky slabé
a neprospivajici a piijimaji ptisluSna opatteni. O klasifikaci pravideln¢ informuji zdkonné
zastupce zakl prostiednictvim Zakovskych knizek a zdznamnikd, pfi konzultacnich hodinach
a pravidelnych schiizkéach rodicu.

Reditelka $koly piehledy o vysledcich vzdélavani zvefejnila ve vyroéni zpravé skoly,
predchazejici feditelka se jimi zabyvala ve vlastnim hodnoceni $koly.

Skola se komplexniho externiho hodnoceni newéastni. Vyucujici zadavaji kratké pisemné
testy hodnotici urovenn dosaZzenych znalosti béhem Skolniho roku pisemné, Gstn€ 1 pomoci
pocitacovych programi. Do jejich vyhodnocovani jsou ¢asto zapojeni i Zaci.



Celkové hodnoceni Skoly

Zikladni Skola, Jerice, okres Jic¢in poskytuje vzdélavani a Skolské sluzby v souladu s ndaji
v zdpisu Skol a Skolskych zarizeni.

Financni prostiedky ze stdatniho rozpoctu Skola vyuZiva ve prospéch vzdélavani Zakin
a k ucelum, na které byly piidéleny. VySe poskytnutych financnich prostiedkit ze statniho
rozpoCtu na piimé vydaje na vzdélavani a z rozpoltu ziizovatele na provoz odpovidala
ve sledovanych letech standardnim potiebam Skoly. Materidalni podminky vytvaieji
predpoklad pro realizaci Skolnich vzdélavacich programii.

Skola vytviii rovné podminky pro p¥ijimdni vSech uchazelii, prokazatelnym zpiisobem
zveiejiiuje svou vzdélavaci nabidku, spolupracuje se ziizovatelem. Zakiim piechazejicim
na jiny typ Skoly vystavuje vystupni hodnoceni.

Reditelka $koly vede piedepsanym zpiisobem Skolni matriku, eviduje %iky se SVP,
spolupracuje se specidalnimi poradenskymi zaiizenimi a organizuje ndapravu poruch uceni.
Zikovi se SVP umotiiuje pracovat podle IVP a spolupracuje s jeho rodici, pravidelné
vyhodnocuje uspéSnost Zaki, zajist'uje poradenskou pomoc v zdleZitostech tykajicich se
vzdélavani.

Skola uplatiiuje kvalitni preventivni strategii v oblasti prevence socidlné patologickych jevii
a omezeni rizik Skolnich urazii.

Skola vzdéliva své %iky podle dvou vzdélivacich programii: dobihajiciho programu
Zakladni Skola a SVP pro ZV s motivacnim ndazvem ,,Sance pro kaZdého“, ktery reditelka
Skoly dopracovala tak, aby odpovidal poZadavkiim Skolského zakona a RVP pro ZV.

Reditelka $koly spliiuje v§echny piedpoklady pro vykon své funkce. Skolu ¥idi zodpovédné,
prubéiné dotvaii koncepcéni a organizacni dokumenty Skoly. Na zjiSténi externich
kontrolnich orgadnii reaguje a prijimd ucinnd opatieni k ndapravé.

Persondlni podminky umoZziiuji realizovat vyuku podle vzdélavacich programi Skoly. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii je podporovino, ucast v ném je podminéna
provoznimi moZnostmi jednotiidni Skoly.

Vzdélavani a vychova Zaki probihaji v priznivém prostiedi, ucitelky rozvijeji u Zaki klicové
kompetence a piihliZeji k jejich individualnim piedpokladiim.

Hodnoceni je objektivni, v souladu se stanovenymi pravidly hodnoceni.

Rozvoj matematické gramotnosti se uskuteCiiuje v souladu s ucivem stanovenym
ve vzdélavacich programech Skoly. Numerickému pocitani a FeSeni problémovych situaci
z béZného Zivota je vénovana dostateCnda pozornost. Méné je pouZivand spravnd
matematickda symbolika, maly diraz je kladen na spravné matematické vyjadiovani Zdakii.
Graficky projev Zakiui a algoritmus FeSeni konstrukcénich uloh doposud neni na poZadované
urovni. Skola se nezapojuje do matematickych soutéi.

Prvky vychovy ke zdravi prolinaji obsahem uéiva viech piedméti. Skola vhodné vyusivd
svych podminek materidalnich a mistnich zejména k praktické aplikaci vychovy ke zdravi.
K této problematice sméiuji i témata besed, projektit a praktické Cinnosti provadéné ve Skole
v piirodé, pr¥i télesné vychové a zajmové Cinnosti.

Partnerské vitahy vyrazné pomahaji Skole plnit jeji vychovné vzdélavaci ukoly.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Jefice, okres Ji¢in, vydana
na zaklad¢ usneseni obecniho zastupitelstva obce Jefice ze dne 10. zafi 2002,
s ucinnosti od 1. ledna 2003

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 9. 3. 2010

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Sance pro kazdého®, platny od
1.9.2007 ve verzi platné od 1. 3. 2010

Vzdélavaci program Zakladni Skola, ¢j. 16 847/96-2, se zapracovanymi pozd¢jSimi
dopliky, ¢j. 25 018/98-22

Dlouhodobé koncepce Skoly, Zakladni $kola Jefice, 508 01 Hofice ze dne 1. 10 2009
Jmenovani na misto feditele Zakladni Skoly Jefice, okres Ji¢in, ze dne 3. 7. 2008
s u€innosti od 1. 8. 2008

Plan ¢innosti Skoly 2009/2010

Tematické plany vyuky predméti 1. stupné ZS ve §kolnim roce 2009/2010
Organizacni tad Skoly, ¢ast vyfizovani stiznosti, projednany pedagogickou radou dne
6. 6. 2005

Organizac¢ni fad Skoly ze dne 14. 12. 2009

Skolni #ad Zakladni $koly Jefice, 508 01 ze dne 26. 4. 2009

Hodnoceni a klasifikace zakl s vyvojovou poruchou uceni

Vnitini fad Skolni druziny Zakladni Skoly Jetice, 508 01 z 1. 9. 2008

Provozni fad télocvicny z 1. 9. 2008

Provozni fad Skolni knihovny z 29. 9. 2009

Vyrocni zpravy Zakladni Skoly Jetice, 508 01 Hofice ze Skolnich let 2006/2007,
2007/2008 a 2008/2009

Pracovni napln feditele Skoly, Skolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani ,,Rady skoly*“ z 21. 10. 2008, 5. 1. 2009, 27. 4. 2009, 20. 10. 2009
Zaznamy z hospitaci feditelky Skoly v letech 2007/2008 a 2008/2009

Ttidni kniha, tfidni vykazy a katalogové listy Zakt vedené ve Skolnim roce 2009/2010
Piehled vychovné vzdélavaci prace — Skolni druzina vedeny ve Skolnim roce
2009/2010

Dochazkovy sesit SD, zahajeni &innosti dne 2. 9. 2009

Skolni matrika zaka ZS vedena v elektronické podobé — program Bakalaii

Ttidni kniha nepovinného pfedmétu a zdznamy o praci dvou zajmovych utvar
vedenych ve Skolnim roce 2009/2010

Rozvrh hodin platny ve skolnim roce 2009/20010

Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009
a 2009/2010

Plan vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2009/2010

Kopie dokladli o vzdélani pedagogickych pracovnikl v zakladni Skole

Vzorek Skolnich notyski a Zakovskych knizek 7kt

Zaznamy o praci s integrovanymi zaky — dyslektickd ndprava ve Skolnim roce
2009/1010

Piehled zajmové Cinnosti probihajici ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni projekt ,.Saty délaji ¢lovéka*

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2009/2010

Kniha trazi zékladni Skoly vedena ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009 a 2009/2010

Zaznamy o Skolnich trazech z 25. 11. 2008 a 26. 9. 2008
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36. Zprava o provedeni provérky BOZP, Skolni rok 2009/2010 ze dne 26. 3. 2010

37.  Protokol o odborné technické kontrole télocvicného naradi a nacini pouZzivaného
v té€locvicné ZS provedené dne 7. 4. 2009

38.  Pouceni zaku tfidy o bezpecnosti ve Skole a pfi Skolnich akcich — zapisy v tfidnich
knihéch

39.  Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani a o odkladu Skolni
dochéazky zaki ve Skolnim roce 2009/2010 (celkem 4)

40. Ctvrtletni hodnoceni Zzaki za 1. a 3. étvrtleti $kolniho roku 2009/2010

41.  Individudlni plan Zéka vedeny ve Skolnim roce 2009/2010

42.  VysvédCeni zdkt vydané v 1. pololeti Skolniho roku 2009/2010, blanket SEVT
49 843 pro 1. stupeti ZS s predméty — klasifikace (celkem 11)

43.  Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009

44. Vykaz o zahdjeni povinné Skolni dochazky v zdkladni Skole S 53-01 podle stavu
k 28. tnoru 2009

45.  Vykaz o tUrazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich R 36-01
za Skolni rok 2008/2009 ze dne 10. 9. 2009

46. Vykazy S 3-01 o =zakladni Skole podle stavu k 30.9.2007, k 30.9.2008
ak 30.9.2009

47. Vykazy Z7Z2-01 o Skolni druzin€ — Skolnim klubu podle stavu k 31.10.2007,
k 31.10.2008 ak 31. 10. 2009

48. Udaje o pouziti finanénich prostfedka poskytnutych v letech 2007, 2008 a 2009
pfimé vydaje na vzdélavani (UZ 33 353)

49. Ctvrtletni vykazy Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za roky 2007, 2008 a 2009

50. Uprava rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani pro roky 2007, 2008 a 2009

51.  Vykazy zisku a ztraty sestavené k 31. 12. 2007, k 31. 12. 2008 ak 31. 12. 2009

52.  Rozvahy sestavené k 31. 12. 2007, k 31. 12. 2008 ak 31. 12. 2009

53.  Vypis uplné hlavni knihy za roky 2007, 2008 a 2009

54. Uttové osnovy platné pro uéetni roky 2007, 2008 a 2009

55.  Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2007, 2008 a 2009

56. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedkti na rozvojové programy v letech 2007,
2008 a 2009
57. Smérnice o finan¢ni kontrole ¢j. 13/07 , s u€innosti od 1. 1. 2008

58.  Inspekéni zprava CSI, &j. 861/06-09 ze dnel4. prosince 2006

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Renata Nehybova R. Nehybova, v. r.
Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska K. Drevikovska, v. r.
Bc. Marie Vancakova M. Vancéakova, v. r.

V Hradci Kralové dne 27. kvétna 2010

Podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
Zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Michaela Toméskova M. Tomaskova, v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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