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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Zékladni Skolou
Jihlava, RoSického 2 podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢ 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisi. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkil vzdélavani podle
ptislusnych Skolnich vzdélavacich programi. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s prdvnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentii s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Inspekéni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Gcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zaki, o ¢innosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci
soustavy.

Kontrola vyuzivani finan¢nich prosttedk statniho rozpoctu poskytnutych Skoldm a skolskym
zafizenim zfizovanym obcemi nebo svazky obci podle ustanoveni § 163 zékona ¢. 561/2004
Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist, na realizaci pokusnych ovétovani a rozvojovych programu.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly Jihlava, RoSického 2 je Statutdrni mésto Jihlava. Pravnicka
osoba vykonava cinnost zékladni Skoly, Skolni druzZiny, Skolniho klubu a Skolni jidelny.
Zakladni vzdélavani se uskute¢iiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani s nazvem ,,.Dobry start do Zivota aneb Skola pro Zivot* (SVP ZV)yvl.,2.,6.a7.
ro¢niku, ve zbyvajicich ro¢nicich podle programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2, vcetné
vSech zmén a doplnkl. Ve ¢tyfech tiidach 8. a 9. ro¢niku probiha vzdelavani podle u¢ebniho



planu Zakladni §kola s rozsifenym vyucovanim télesné vychovy &. 29 738/96-22-50. Skolni
druzina pracuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro 8kolni druzinu. Cinnost
v pfipravné tiid¢ je realizovana podle Skolniho vzdélavaciho programu pro ptipravnou tfidu
,»onadny start®.

Prvni a druhé ro¢niky jsou umistény na odlou¢eném pracovisti Skoly ul. Jarni 22,
kde se nachdzi také pfipravna tfida pro déti se socidlnim znevyhodnénim. Realizace
vzdélavaci Cinnosti v piipravné tfidé probihd podle vzdélavaciho programu ,,Ptipravna tiida“.
Na odlouc¢eném pracovisti slouzi k vyuce 6 plné vybavenych uceben, 1 pocitacova ucebna,
Skolni vydejna stravy a 4 oddéleni Skolni druZiny. Dopravu mezi hlavnim a odlouc¢enym
pracoviStém zajistuje Skolni autobus.

Na hlavnim pracovisti Skola k vyuce vyuzivd kmenové ucebny, specializované pracovny,
cvi¢nou kuchyn, dilnu, t€locvicny a venkovni htisté. V ramci spolupréace se sportovnimi kluby
jsou vyuzivany i prilehlé hfist€ skoly s umélym povrchem a sportovni hala véetné plaveckého
bazénu.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Zakladni Skola v roce 2008 (prvnim hospodatském roce po slouceni se Zakladni $kolou, Jarni
22, Jihlava) hospodafila s finan¢nimi prostfedky ze statniho rozpoctu, tj. s dotacemi na piimé
naklady na vzdélavani, s icelové urCenymi dotacemi a s ptfispévkem na provoz z rozpoctu
ziizovatele. Pfimé naklady na vzdélavani tvotily nejvétsi podil financnich prosttedki, kterymi
Skola zajiStovala svoji Cinnost. Pfevazna cast prostfedkli byla cerpana na mzdové naklady
a zékonné odvody (97 %). Z poskytnutych finan¢nich prostfedki na ostatni neinvesti¢ni
vydaje pravnicka osoba hradila pfedevSim ndkup ucebnic, ucebnich textl a ucebnich
pomtcek, ndkup osobnich ochrannych pracovnich pomicek, vydaje na dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, plavecky vycvik a cestovné. Financni prostfedky ze statniho
rozpoctu byly pravnické osobé poskytovany prostiednictvim Krajského Gifadu kraje Vysocina.
Tyto finan¢ni prosttedky pokryly v hodnoceném roce piiblizn¢ 71 % celkovych ro¢nich
neinvesti¢nich nakladu.

DalSim zdrojem financovani byly prostfedky z rozpoctu zfizovatele a z vlastni doplitkové
¢innosti. Z téchto penéz hradila zakladni Skola veSkeré provozni naklady (energie, vodné-
stocné, opravy apod.) a casteCné se i podilela na nakupu ucebnic, ucebnich pomicek.
Déle byla Skole vroce 2008 z Magistratu meésta Jihlavy pfevedena vypocetni technika
v celkové ¢astce cca 650.000 K¢.

V roce 2008 zékladni Skola pfijala Gcelovou dotaci na realizaci rozvojového programu
,»Zvyseni nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, ¢imZz doSlo k mirnému navySeni
prostiedkt na mzdy pedagogickych pracovnikl. Dale Skola realizovala rozvojovy program
,Financovani asistentli pedagoga pro déti, zaky a studenty se socialnim znevyhodnénim®.

Skola pouzila finanéni prostfedky ze statniho rozpoétu v souladu s uéelem, na ktery byly
ptidéleny. Dislednym dodrZzovanim principl fidici kontroly minimalizuje pravnickd osoba
rizika pfi vynakladani financnich prostfedkii statniho rozpoctu. V oblastech vzdélavani
zohledniuje persondlni obsazeni, materidlni vybaveni a finanéni moZnosti. Na zakladé
hodnocenych dokumentii byly tyto finan¢ni prostfedky stadtniho rozpoctu pravnickou osobou
pouZity opravnéné.

Celkova vySe financnich prostfedki, se kterymi pravnickd osoba ve sledovaném obdobi
hospodafila, pokryla jeji zakladni potieby pfi realizaci SVP ZV a vedla k zadoucimu cili,
kterym je rozvoj osobnosti Zaka.



Hodnoceni $koly

Rovnost prezitosti ve vzdélavani

O své vzdelavaci nabidce, pfijimani zakt k zdkladnimu vzdélavani a mozZnosti odkladu
povinné Skolni dochazky Skola informuje rodicovskou 1 S$ir§i vefejnost prostfednictvim
schizek ve spadovych matetskych Skolach, vlastnich webovych stranek, vyvések ve Skole
a ve mésté, regionalniho tisku i1 dalS§tho moZného osobniho kontaktu. Rodi¢im budoucich
prviidcki je rozesilan dopis feditele Skoly, ve kterém je pozvan budouci Zzék skoly k zapisu.
Nechybi zde ani informace pro rodice a nabidka vyuziti ,,Dne otevienych dvefi* k prohlidce
Skoly. Zaci piipravného ro¢niku navitévuji nékolikrat mési¢né vyuku v prvnich t¥idach
a je jim po vSech strankdch vénovana mimoiadna péce i pozornost ze strany Skoly. Rodice
si vybiraji tfidu ze dvou moznosti — tfida s analyticko syntetickou metodou vyuky cteni
nebo genetickou metodou vyuky c¢teni. Mohou si také zvolit tfidniho ucitele svého ditcte.
V prubéhu piijimaciho fizeni feditel Skoly rozhoduje v oblasti prav castnikl vzdélavani a dle
danych skute¢nosti vydava spravni rozhodnuti o pfijeti zakt k zakladnimu vzdélavani
a odkladu jejich povinné skolni dochéazky. Pti zapisu k povinné Skolni dochézce Skola rovnéz
vénuje pozornost identifikaci vyukovych obtizi déti a jejich pfechodu z materskych Skol
k zédkladnimu vzdélavani. V ramci projektu ,,Vanoc¢ni dilna“ se budouci Zaci prvnich ro¢nikt
kazdoro¢né seznamuji s prostfedim Skoly, kdy spolecné s zaky prvnich a druhych ro¢nikt
vyrabi vanocni darky a Gcastni se spole¢ného programu.

Rozvijeni talentidl, peCovani o zdravotné postizené, zdravotné a socidln€ znevyhodnéné Zaky
patii mezi prioritni vzdélavaci zaméry koly, které jsou deklarované v SVP ZV, SVP $kolni
druziny i SVP p¥ipravného roéniku. Skola identifikuje 7 nadanych zaki, jedna nadana zakyng
je z divodu sportovni Cinnosti vzdéldvana podle individualniho vzdé€lavaciho planu. Dale
Skola identifikuje 44 74kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zohlediiuje jejich potieby
pomoci doporucenych podplrnych opatfeni. Jejich vzdélavani probihd v béznych ttidach
podle individudlnich vzdélavacich planti zpracovanych na zékladé¢ doporuceni pedagogicko
psychologické poradny a ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zdkl. V zdjmu zajistovani
Skolskych poradenskych sluzeb vychovny poradce poskytuje vyucujicim, zakim 1 jejich
zdkonnym zastupcim informace a nabizi individudlni konzultace. Cinnost pfipravného
ro¢niku, pfijiméni zakl ke vzdélavani a zohledilovani vzdélavacich potieb jednotlivel slouzi
jako nastroje k uplatiiovani prava na rovny pfistup ke vzdélavani a tuto oblast Skola zajist'uje
nadstandardnim zplisobem.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni. V ramci inovace obsahu vzdélavani a na zékladé¢ poZzadavki skolského
zékona feditel §koly vydal SVP ZV, ktery zohlediiuje realné materialni vybaveni, personalni
podminky i finanéni moZnosti Skoly. Jeho motiva¢ni nazev ,,Dobry start do Zivota aneb Skola
pro zivot™ odrazi hlavni vychovné vzdélavaci zdméry. V centru z4jmu je rozvoj osobnosti
zaka vzhledem k jeho individudlnim vzdélavacim potfebam s dlirazem na rozvoj klicovych
dovednosti. SVP ZV je v plném souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (RVP ZV).

Reditel 8koly vydal 8kolni vzdélavaci program pro pfipravnou tidu ,Snadny start,
ktery vychazi z Rdmcového vzdelavaciho programu pro piedskolni vzdélavani. Je mimotadné
kvalitn€ zpracovan s jasnym cilem rozvijet déti po strance dusevni i télesné s piihlédnutim
na rozvoj socidlnich vztahti s kladnymi mravnimi zédsadami a pfipravit je nenasilnou formou
na povinnou $kolni dochéazku.

Skolni druzina, kterA ma pro svoji ¢innost vlastni prostory, vykazala k 30. 9. 2008 v sedmi
oddélenich celkem 215 zakt. Pravidla chovani Zakl jsou stanovena ve Skolnim fadu SD,



ktery je soucasti Skolniho fadu zakladni 8koly. Vypracovany SVP navazuje a rozviji
zpracovany SVP ZV a podporuje napliiovani stanovenych vzdélavacich cill. VSechny
prostory, ve kterych se ¢innost Skolni druziny odehrava, jsou estetické a bezpe¢né.

Zakladni Skola ma stanovenou koncepci rozvoje, kterd je cilené napliiovana. V soucinnosti
s pedagogickou radou a metodickymi slozkami jsou vSechny pribézné plany hodnoceny
a inovovany. Pfijimand opatieni vychdzeji z vlastniho hodnoceni $koly, ze zdsad a cilt
platného Skolského zdkona a vedou k rozvoji konkrétnich vzdélavacich oblasti a realizaci
inovacnich projektu.

Reditel 3koly, ktery spliiuje piedpoklady pro vykon funkce, plni pravni povinnosti podle
platného Skolského zdkona. S pedagogickou radou projednava vSechny zasadni dokumenty
a opatieni tykajici se vzdélavaci Cinnosti, zajiStuje, Ze vnitini dokumenty Skoly podporuji
realizaci SVP ZV. Vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
Na zakladé zdkonnych norem spolupracuje se Skolskou radou. Ve spolupraci s dalSimi
pracovniky Skoly se zabyva stanovisky a vyjadienimi samospravného orgénu zaka. Financni
prostedky statniho rozpoctu jsou ucelné, hospodarné a efektivné vyuzivany.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Zakladni skola ve vlastnim hodnoceni sleduje persondlni rizika, fidi je a pfijima opatieni
k jejich minimalizaci. Je zpracovan funkéni zplsob podpory zacinajicim pedagogickym
pracovnikim. Vhodna organizace Dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnik dale
(DVPP) umoziiuje profesni rust pedagogickych pracovnikii a odpovida potfebam Skoly
souvisejicim s realizaci SVP ZV.

Ve Skolnim fadu Skola mimo jiné klade diraz na prevenci socidlnich, zdravotnich
a bezpecnostnich rizik véetné Sikany. Napliovanim minimélniho preventivniho programu
a vychovnym plisobenim pedagogt k zakiim se Skole dafi predchazet socidlné patologickym
jevam. Velky vyznam v oblasti prevence mé Sirokd nabidka volnoCasovych aktivit,
které $kola pro zaky organizuje v oblasti sportovni i kulturni. Zaci dosahuji celostatnich
uspéchi ve sportu a skvéle reprezentuji Skolu 1 mésto.

V oblasti hodnoceni bezpecnostnich rizik spolupracuje vedeni Skoly s osobou odborné
zptisobilou k plnéni kol v prevenci rizik. Problematice Urazi je vénovana pozornost
na provoznich poradach i béhem veskeré vychovné i vzdélavaci €innosti. Za posledni tfi roky
se Skole podafilo dosdhnout mimotfadného uspéchu, snizila miru poctu tGrazl (piepocteny
pocet urazli na 100 zakl) z hodnoty 15,8 na 12,3. Na zdkladé zjisténych sledovanych
ukazateld a Udaji 1ze konstatovat, Ze Skola je v oblasti bezpec¢nosti a ochrany zdravi zakt
ptikladem dobré praxe.

Prubéh vzdélavani

Ve svém Skolnim vzdélavacim programu Skola uvadi, Ze jeji prvofadou ambici je usilovat
oto, aby se zaklim s velmi rtiznorodymi vzdéldvacimi potiebami dostavalo kvalitni
a kvalifikované vzdélavaci péce a aby se ve Skole citili bezpecné a spokojené. Tento zamér
vychazi z profilace Skoly, pro kterou je charakteristické zfizovani ptipravnych tiid 1 tiid
s roz§itenou vyukou.

Vyucujici vénovali v kmenovych i odbornych ucebnach, ve kterych probihala sledovana
vyuka, dostatenou pozornost zajiSténi vhodnych psychohygienickych podminek.
V ojedinélych ptipadech nebylo pfi praci zdkll vyuzito moZznosti piirozené¢ho osvétleni.
Vedeni Skoly dlouhodobé vénuje zvySenou pozornost vybaveni Skoly prostiedky
informac¢nich a komunika¢nich technologii. V obdobi od posledni inspekéni navstévy
se ve spolupraci se zfizovatelem podafilo vyrazné zkvalitnit pocitatové vybaveni.

Na organizaci prace zakli ve sledovanych hodinach se u vétSiny vyucujicich pozitivné
projevily jejich pedagogické zkuSenosti. Byly voleny takové metody a formy prace,



které podporovaly aktivitu zaka a jejich samostatnost. V hodinach na prvnim stupni byly
zvolené Cinnosti pestfejsi, na druhém stupni prevladal frontdlni styl vyuky. Vyucujicim
se dafilo vystizné¢ objasiiovat podstatu problému, zdky pribézné motivovat a povzbuzovat.
Prostfednictvim samostatnych praci byly podporovany tviir¢i schopnosti jedinci. Dostatek
ptilezitosti dostavali zéci k rozvoji dovednosti komunikovat. Byli vedeni k tomu, aby svoje
formulace neadresovali jen uciteli, ale také spoluzdkim. Pii zaddvani samostatnych praci
davali pedagogové prednost spise rozdilnému poctu podobnych ukolii, méné byly vyuzivany
moznosti obsahové diferenciace uciva. Pfevladaly spole¢né formy kontroly samostatné prace.

Hodnoceni prace zakl bylo vzdy odlivodnéné, uplatnéné tak, aby soucasné plnilo i motivaéni
roli. Méné prilezitosti dostavali Zaci k vlastni sebereflexi a sebehodnoceni.

Pedagogové cilevédomé a uspésné usilovali o podporu vstiicné a bezpecné pracovni
atmosféry ve tfidach.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Pii plnéni cilti vzdélavani v souladu se $kolskym zdkonem a SVP ZV jsou ve stanovenych
vzdélavacich oblastech vhodnymi metodami a formami rozvijeny funkéni gramotnosti zaku.
Vedeni zaka k identifikaci a pochopeni zaddvanych ukoli a vyvozovani zavéra pfi jejich
plnéni ma pozitivni dopad na rozvoj kompetence k uceni, kompetence komunikativni
a kompetence k feSeni problémi v oblastech tymové prace a ve schopnosti fesit problémy
s ohledem na ve€kové zvlastnosti déti. Na zékladé¢ materidlnich a organiza¢nich podminek
je také rozvijena informac¢ni gramotnost zaki.

Pro zvySovani informaéni gramotnosti pouZzivali ucitelé pii praci v pocitacovych ucebnéach
vhodné zvolenych naméth k samostatné praci. Vyhybali se pfiliSnému teoretizovani
a dokazali rozvijet pfirozeny z4jem zaku o praci s vypocetni technikou.

Zakladni Skola vytvaii zakiim podminky pro dosaZzeni Uspéchu. Jsou zohlediovany jejich
potieby a vysledky jejich hodnoceni jsou prezentovany tak, ze je jasnd dosazend Uroven
vzdélavani zédka ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani za soucinnosti internich
i externich hodnoceni. Prostfednictvim osobnich pohovorti s byvalymi zaky je sledovadna
uspésnost i pti prechodu na vyssi stupeil vzdélavani.

Kvalitnich sportovnich vysledkli v republikovych, a mezinarodnich soutéZich je dosahovano
v kopané a plavani.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Vysledky vzdélavani zakt jsou pravidelné hodnoceny ve vlastnim hodnoceni skoly.
Hodnoceni vysledkii se fidi schvalenymi pravidly pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakda.
V pribéhu skolniho roku pedagogové a vedeni Skoly pravidelné analyzuji vysledky, sleduji
pri¢iny netspéchu a vyvozuji naslednd opatieni. V hodnoticim systému a pti sledovani miry
Gisp&snosti zohledituji také ucast zaki na $kolnich akcich, v soutézich a projektech. Uspéchy
ve Skolnim roce 2007/2008 Skola zaznamenala pfedev§sim v uméleckych, sportovnich,
ptirodovédnych soutéZich a na narodni rovni pak v celorepublikové soutézi Eurozmanitost
2008. Z wvng&jSich nastroji evaluace jsou systematicky a dlouhodobé vyuZivany
standardizované testy, vysledky uspéSnosti zakli piipfijimacim fizeni na stfedni Skoly
a nasledné informace o uspésnosti jejich adaptace ve skolach. Dil¢i kroky skola uskute¢nila
v zavadéni zakovskych portfolii.



Partnerstvi

Ziejmym vysledkem spolupréce se zfizovatelem je uspé$ny rozvoj Skoly v materidlni oblasti.
Reditel Skoly spolupracuje se Skolskou radou a plni povinnosti, které pro né&j vyplyvaji
z piislusnych ustanoveni Skolského zdkona. K informovani vefejnosti slouzi nejen tradicni
akce Skoly a pravidelné setkavani vedeni Skoly se zastupci obCanského sdruzeni rodict,
ale také aktudlni a obsahové bohaté internetové stranky Skoly a vyuzivani elektronické
zakovské knizky. Rodice pravidelné spolupracuji se $kolou pii potfadani mimoskolnich akci.
Specifikem Skoly je uzka spoluprace se sportovnimi oddily, ve kterych piisobi jeji zaci.
Spoluprace s partnery je trvale rozvijena a funkcni.

Celkové hodnoceni Skoly
Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizen.
Skola systematicky a pFikladné umoZiiuje rovnost piistupu ke vzdélavani, pii pFijimani 3dkii
postupuje v souladu s pravnimi piedpisy.
Poskytnuté zdroje a prostiedky jsou ucelné vyuZiviny.
Skola zajist'uje bezpecnost %ikit na nadstandardni iirovni, v poslednich tiech letech sniZila
jejich urazovost.

Realizovany SVP ZV je v plném souladu se zdsadami a cily platného $kolského zikona
aRVPZV.

Skola pFikladnou cinnosti zajist’uje rozvoj osobnosti svych Zdkii.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
. Diplom, Cislo diplomu: G * 393004, Universita J. E. Purkyn& v Brné ze dne 4. 6. 1984
. Vlastni hodnoceni $koly za obdobi §kolniho roku 2006/2007, 2007/2008
. Strategicky plan rozvoje Skoly, prosinec 2006 — 2012
. Plan prace Skoly na $kolni rok 2008/2009
. Minimalni preventivni program
. Casovy rozvrh kontrolni ¢innosti — rok 2008/2009
. Pfehled hospitacni ¢innosti vedeni Skoly — rok 2008/2009
. Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti vedeni §koly na Skolni rok 2008 — 2009
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. Hospita¢ni zdznamy vedeni Skoly
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. Skolni preventivni strategie pro $kolni rok 2009/2010

. Skolni druzina pti ZS Jihlava, Rosického 2, Jihlava — Plan prace na $kolni rok 2008/2009
. Organiza¢ni fad —Zékladni $kola Jihlava, E. RoSického 2

. Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovniki Skoly (od 1. 9. 2008 do 31. 8. 2009)
. Skolni fad

. Zapisy pedagogickych rad

e e T e T e
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. Zépisy z provoznich porad

—_—
3

. Zaznamy ze schlizek tfidnich samosprav a vedeni Skoly

—_—
o0

. Stanoveni zptisobll podpory zac¢inajicim pedagogickym pracovnikiim

—_—
\O

. Potvrzeni o ukonceni bakalarského studia statni zavérecnou zkouskou, Univerzita Karlova
v Praze ze dne 20. 10. 2005
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47.

48.

49.
50.

Skolni #ad platny od 1. 9. 2008
Skolni #ad platny od 6. 3. 2009
Zapis — Provozni porada konané dne 27. 6. 2008

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich za Skolni rok
2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Informacni letdk pro Zaky nasi Skoly (,,nikdo nema pravo druhému ubliZovat*)

Plan vychovného poradenstvi Skolni rok 2008/2009

Klasifikaéni fad ze dne 3. 9. 2007

Vnitini pfedpis k prevenci a feSeni Sikanovani mezi zaky Skoly a Skolskych zafizeni ze dne
9.2.2009

Preventivni strategie 2009/2010 ze dne 9. 2. 2009

Minimalni preventivni program, bez uvedeni data vypracovani

Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola Jihlava, E. RoSického 2 ze dne
25.10. 2005, veetné vSech ptiloh

Rozhodnuti o jmenovani do funkce feditele ze dne 1. 7. 2001

Zaznamy z inspek¢nich hospitaci

Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi Skolniho roku 2006/2007 a 2007/2008, projednéno
na pedagogické rad¢ dne 16. 10. 2008

Strategicky plan rozvoje Skoly, prosinec 2006 — srpen 2012

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2005/2006, schvéalena na pedagogické radé
dne 31. 10. 2006

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2006/2007, schvéalena na pedagogické radé
dne 7. 10. 2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2007/2008 ze dne 31. 8. 2008
,UCitelé pro ucitele UPROU, vystup projektu, Jihlava 2008

CERTIFIKAT o vytvoteni Ceského rekordu ,Nejvétsi bludisté od PET lahvi ze dne
25.6.2008

Rozhodnuti spravnich fizeni vedenych feditelem Skoly v roce 2009

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Zapisy z provoznich porad — Skolni rok 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009
Dokumentace k pfijimani zakt ke vzdélavani, ke dni konani inspekéni ¢innosti

Statistické zahajovaci vykazy za Skolni rok 2008/2009

Uprava rozpoétu piimych RgS za rok 2008

Dopis Krajského tfadu kraje Vysocina ¢j. KUJI 62504/2008/OSMS ze dne 27. 8. 2008
Poskytnuti ucelové dotace na realizaci rozvojového programu ,,ZvySeni nendrokovych

slozek platu a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace*

Pokyn fteditele Skoly k vyplaceni ucelové dotace dle pfesn¢ danych kriterii ze dne
7.10. 2008
Vyuctovani mezd — Cerpani dotace rozvojového programu ze dne 9. 1. 2009

Dopis Krajského uradu kraje Vysocina ¢ KUJI 37393/2008 OSMS 4/2008 ze dne
20. 5. 2008 Poskytnuti dotace na realizaci rozvojového programu Financovani asistentil
pedagoga pro déti, zaky a studenty se socidlnim znevyhodnénim v roce 2008 — 1. kolo
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54.
55.
56.
57.
58.

59.
60.

Vyuctovani rozvojového programu 1. kolo za obdobi leden — srpen 2008 ze dne 2. 9. 2008

Dopis Krajského uUradu kraje Vysocina ¢ KUIJI 86418/2008 OSMS 4/2008 ze dne
16. 12. 2008 Poskytnuti dotace na realizaci rozvojového programu Financovani asistentil
pedagoga pro déti, zaky a studenty se socidlnim znevyhodnénim v roce 2008 — 2. kolo

Vyuctovani rozvojového programu 2. kolo za obdobi zafi — prosinec 2008 ze dne
14. 1. 2009

Predavaci protokoly majetku statutarniho mésta Jihlavy
Hlavni kniha za rok 2008

Uttovy rozvrh platny pro rok 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008

Finan¢ni vypofddani dotaci poskytnutych Skolam a Skolskym zafizenim ze statniho
rozpoctu za rok 2008

Vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim Skolstvi za rok 2008

Vnitini smérnice o kontrole vSech oblasti, s u¢innosti od 1. 12. 2003 (v¢etné podpisovych
vzorl) ze dne 28. 11. 2003

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,

vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Inspektordt v kraji Vysocina,
Mgr. Stanislav Pulkrab, Zborovska 3, 586 01 Jihlava.

Inspekcni zpravu spoleCné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.



Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Stanislav Pulkrab
Bc. Renata Hanova

Mgr. Eduard Masek
Mgr. Miroslav Pospisil

Bc. Alena Votavova

V Jihlavé 28. brezna 2009

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Podpis

Stanislav Pulkrab v. r.
Renata Hanova v. r.
Eduard Masek v. r.

Miroslav Pospisil v. r.

Votavova v. r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Jihlavé dne 18. 5. 2009

Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Be. FrantiSek Svoboda

(razitko)

Podpis

F. Svoboda v. r.



Pripominky reditele/ky Skoly

Datum

Text
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