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Zastoupena Bc. Barbora Vymolova, reditelka
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Misto inspek¢ni ¢innosti Dvorakova 780, 739 11 Frydlant nad Ostravici
Termin inspek¢ni ¢innosti 28. - 29. duben 2015

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéreni k inspekeni Cinnosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priubéhu a vysledkli vzdelavani poskytovaného
matefskou Skolou.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu materské Skoly a jeho
souladu spréavnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni
vzdelavani.

Charakteristika

Soukroma Matefska §kola HAPPY DAY s.r.o. (dale ,,MS“ nebo ,,8kola®) je samostatnym
pracovistém a sidli v budové, ktera je ve vlastnictvi zfizovatelii. Budova neni bezbariérova.
MS se prezentuje jako $kola s rozsifenou vyukou anglického jazyka. Stravovani v MS
zajist'uje jina pravnickd osoba SCOLAREST — zafizeni $kolniho stravovani spol. s. 1. 0.).
Tato firma dovazi stravu do vydejny ve Skole, kde Skolni stravovani zajist'uje.
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MS zahéjila ¢innost 1. zafi 2011 a k terminu inspekce vykazovala celkem 28 zapsanych
déti v jedné heterogenni (vékove smisené) tiidé, pti kapacité Skoly 28 déti.

Provozni doba je stanovena od 6:30 do 17:00 hodin.

MS vzdélava déti mladsi tii let az po déti Sestileté. V zaii 2014 zapsali 3 déti, které ke dni
inspekce byly jiz trileté. Ve skole bylo ve Skolnim roce 2014/2015 8 déti v poslednim roce
pted nastupem do zakladni Skoly.

MS poskytuje bilingvni vzd&lavani (Sesky a anglicky jazyk) a vzdélava 3 déti s odlisnym
matetskym jazykem neZ je jazyk Cesky.

Skola zaméstnava tym 5 zaméstnanci, z toho nadstandardné 3 ugitelky na 100 % tivazek
véetné vysokoskolsky vzdélané, kvalifikované feditelky. Ucitelky nejsou kvalifikované,
ale doplnuji si kvalifikaci studiem vysoké Skoly - oboru predskolni pedagogiky. VSechny
pedagogické pracovnice absolvovaly kurzy Montessori pedagogiky, dvé se neustdle
vzdelavaji v anglickém jazyce a fteditelka je specidlni pedagog bakalat, studujici
magistersky obor. Provozni zaméstnanci i zfizovatelka jsou soucasti Skolniho tymu,
vzajemné se s ucitelkami dopliuji a tvoii vstiicné klima Skoly.

Vzdélavani v MS probiha podle 3kolniho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (dale ,,SVP PV®) pod nazvem ,,Zmény a promény ve $kolce, v pfirod¢ i ve
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mesté™, ktery je inspirovan Montessori pedagogikou.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Objekt MS sidli v méstské zastavbé na okraji mésta. Zfizovatelka s vyuzitim vlastnich
finan¢nich prostfedkii vytvofila piiznivé podminky pro ptisobeni skoly v souladu
s hygienickymi a bezpecnostnimi pozadavky pro ptedskolni vzdélavani. Velikost prostora
odpovida nejvyssimu povolenému poctu piijatych déti (28). Tiida piisobi v 1. podlazi
vicetudelového objektu, MS zde ma k dispozici prostornou tiidu s hernou, $atnu, moderni
hygienické zazemi pro déti, zdzemi pro vedeni Skoly a pedagogy i pro provoz jidelny —
vydejny.

Pro déti je vytvoieno utulné piijemné prostfedi rodinného typu, kde je udrzovan poradek
a Cistota. Nabytek ve tfidé¢ i herné odpovidd ve€kovym zvlastnostem déti. V souladu
s potfebami déti predskolniho veéku jsou hracky a pomicky umistény tak, aby k nim déti
mély volny pfistup, vyznaly se v jejich rozmisténi a mohly si je samostatné brat a ukladat.
Vybaveni hrackami, pomiickami, materidlem, détskou literaturou je prubézné dle moznosti
$koly doplitovano. Skolni zahrada navazujici na budovu je nové vybavena (podzim 2014)
hernimi prvky podporujicimi rozvoj pohybovych dovednosti a altinkem pro klidové
a vzdélavaci aktivity.

Reditelka $koly splituje kvalifikaéni predpoklady pro vykon funkce, realizuje promyslené
personalni postupy a svym manazerskym stylem pozitivné ovlivituje podminky vzdélavani.
Podatilo se ji vytvofit uvnitt Skoly funkéni strukturu, vést efektivné organizacné i
metodicky pracovni kolektiv dvou nekvalifikovanych (1vysokoskolsky vzdéland) ucitelek
a rozvijet pfiznivé socialni klima skoly. Ve spolupraci se ziizovatelkou, kterd se aktivné
podili nachodu MS, jasné vymezily povinnosti a pravomoci zaméstnanctl. Reditelka
efektivné provadi pravidelnou kontrolni a hospitacni cinnost, cilené monitoruje a
systematicky vyhodnocuje, zda rozvoj §koly probiha v souladu se strategii uréenou SVP
PV. Pfedévani poznatkli z hospitacni ¢innosti a z nich vyplyvajici opatieni ke zlepSeni je
potieba jeste¢ duslednéji realizovat tak, aby z nich vyplyvalo, jaké metody a formy prace
s détmi je zadouci rozvijet a rovnéz je nutné dale pozitivné ovliviiovat zjisténymi poznatky
pedagogicky styl aformy prace uéitelek. Reditelka podporuje daldi vzdé&lavani
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pedagogickych pracovnic (dale ,,DVPP) tim, ze ucitelkdm umoziuje ucast na odbornych
seminafich. Ucitelky se ucastnily DVPP, zejména kurzl z oblasti modernich metod prace,
anglického jazyka (i tydenni zahrani¢ni stdze v Londyné€) a vSechny tii absolvovaly
vzdelavani v oblasti Montessori pedagogiky. Ziskané dovednosti se snazi uplatiiovat
v praxi, realizuji je kontinudlné v oblasti bilingvniho a multikulturniho pfistupu k détem a
uplatnovanim podptrnych opatfeni u déti s odliSnym (ne Ceskym) matefskym jazykem.
Pod vedenim feditelky a ve spolupraci s odbornym pracovistém se vénuji prevenci poruch
fe¢i. Dvé uditelky ukongily kurz ,instruktor plavani® a zajistuji pro déti zMS
predplavecky vycvik v nedalekém plaveckém bazénu.

Reditelka $koly je specialni pedagozka, zvysujici si nadale kvalifikaci v tomto oboru.
Kromé& ni zajistuji v MS predskolni vzdélavani dalsi dvé nekvalifikované, ale studujici
ucitelky (pedagogiku ptfedskolniho véku na Ostravské Univerzité). VSechny tfi pracuji na
plny uvazek a tak zajistuji vzdy dve ucitelky ve tfid¢ praci s heterogenni skupinou déti
nebo zastupitelnost pfi absolvovani vzdélavani ne€které z nich. Dvé ucitelky jsou jazykové
vybaveny pro bilingvni vzdélavani.

Planovanim, organizovanim a pfijimanim opatieni pozitivn¢ ovliviuji feditelka
se zfizovatelkou napliovani zadméra Skoly vsouladu sRamcovym vzdélavacim
programem pro piedikolni vzd&lavani (dale RVP PV). Reditelka $koly vydala SVP PV
sndzvem ,Zmény apromény ve Skolce, vpfirodé i ve mésté€“ a uspéSné¢ motivuje
pedagogické pracovnice ke vzajemné participaci najeho realizaci. Alternativnim
pristupem ke vzd&lavani v oblasti pedagogiky Montessori se chce MS ubirat i nadale.
Ucitelky maji dostatek autonomie pro tvorbu tfidniho vzdélavaciho programu (dale TVP) i
osobni pripravy. Tento styl planovani vzdélavani na Grovni tfidy zohlediiuje dostate¢né
aktualni potieby i zajmy déti.

Informacni systém mezi vSemi zaméstnanci (v€etné provoznich pracovnic) a zakonnymi
zastupci se opira o cilenou osobni komunikaci, je podpofen prezentaci na webovych
strankéach, pravidelnou elektronickou postou (1x tydn€) a informacemi zvefejiiovanymi
v prostorach MS. Styl fizeni a vzajemné informovanosti stmeluje pedagogy a rodice déti
do spolupracujiciho tymu, ve vztazich mezi pedagogy a zdkonnymi zéstupci panuje
oboustranna diivéra, otevienost a vstficnost i ochota vzajemné spolupracovat. Rodi¢e maji
moznost Ucastnit se spoleéné¢ organizovanych akci a konzultovat s pedagogy postupy
pfi vychové avzdélavani. Dokumenty Skoly a tfidy konzultuji uclitelky s anglicky
mluvicimi zakonnymi zastupci anglicky a dulezité pisemné zdznamy jim popsaly v jejich
jazyce.

Ceska $kolni inspekce posuzovala finanéni predpoklady pro ¢innost dkoly na zikladé
ekonomickych a vykonovych ukazateld za kalendaini rok 2014 a zdroji financovani pro
rok 2015. Skola v roce 2014 hospodatila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu k financovani neinvesticnich vydaji souvisejicich s vychovou, vzdélavanim
a béznym provozem skoly a ostatnimi zdroji (finan¢ni prostfedky z rozvojového programu
MSMT ,Financovani asistenti pedagoga pro déti, zaky a studenty se zdravotnim
postizenim v soukromych a cirkevnich Skolach /v roce 2013/2014 integrovali dit¢ se
specifickymi vzdélavacimi potiebami/ — MODUL A*, uplata za vzdélavani déti v matetské
Skole aj.). Na rok 2015 skola obdrzela finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu
k financovani neinvesti¢nich vydajii souvisejicich s vychovou a vzdélavanim a béznym
provozem S$koly ve vySi srovnatelné s rokem 2014, finan¢ni prostfedky z rozvojového
programu MSMT ,,Podpora logopedické prevence v piedskolnim vzdélavani®, uréeného na
zvySeni kvality pfedskolniho vzdélavani zaméfeného na rozvoj fecovych dovednosti déti
predskolniho vzdélavani a finan¢ni dar od Cirkve bratrské uréeny na vybaveni Skoly.
Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly pouzity na mzdy zaméstnanct,
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na ostatni platby za provedenou praci, na souvisejici zdkonné odvody a na Castecnou
uhradu ndjemného. Vzdélavani probihalo v prostorach pronajatych od zfizovatelti Skoly.
Béznd udrzba aopravy mensiho rozsahu byly hrazeny Skolou z vlastnich financnich
prostiedki.

Soucasti inspekéni Cinnosti bylo posouzeni podminek k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi déti pti vzdelavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech. Provérkou bezpecnosti
a ochrany zdravi pii praci a na zaklad¢ vizualni prohlidky bylo zjisténo, ze prostory skoly
jsou bezpeéné. Skola zajistuje bezpednost a ochranu zdravi déti, usiluje o bezpecné
prostiedi pro vzdélavani a podporuje tak jejich zdravy psychicky a fyzicky vyvoj. Vedeni
Skoly zajistuje a provadi ukoly v hodnoceni a prevenci rizik v oblasti bezpe¢nosti
a ochrany zdravi. Déti byly v pribéhu vzdélavani pravidelné a pfiméfené jejich véku
poucovany o bezpecnosti a ochran¢ zdravi, ve $kole nedoslo k jejich zdvaznym uraztm.
Zasady bezpecnosti v MS i pii mimoskolnich aktivitach zakotvila §kola ve §kolnim Fadu.
Pedagogicti pracovnici jsou, vsouladu spravnimi predpisy, vzdélavani v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi déti. Ve skole byla ustanovena osoba odpovédna za
organizaci prvni pomoci. Skola organizuje pravidelné provérky bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pfi praci a zjisténé nedostatky odstraiiuje. Revize a odborné prohlidky jsou
provadény odborné zplsobilymi osobami. Evidence trazti déti je vedena v knize trazu,
ktera obsahuje povinné udaje. Zaznamy o razu jsou vyhotovovany na ur¢eném formulati
a jsou zasilany stanovenym organtim a institucim.

Skolni stravovani je ve 3kole poskytovano v souladu se zapisem do rejstifku kol
a skolskych zafizeni. Vydejna stravy je soucasti Skoly a pracuje s dovezenymi jidly firmy
SCOLAREST. V ramci zkvalitnéni a zvySeni nabidky provozovatel stravovacich sluzeb
pfipravuje pro déti navic snidand a pro zajemce vegetarianskou stravu. Skola vydala
provozni fad vydejny stravy, ve kterém vymezila podminky pro zajisténi a poskytovani
Skolniho stravovani. Tyto podminky Skola v praxi uplatituje. Provozni fad vydejny je
umistén na piistupném a viditelném misté. Zakonni zastupci déti byli informovani o jeho
vydani a obsahu. V MS je celodenné zajistovan pitny rezim a déti jsou ugitelkami
motivovany k piijmu tekutin.

Skola cilené rozvijela své podminky smérem k souasnému pojeti piedikolniho
vzdélavani, podporovala multikulturni a bilingvni vzdélavani, vytvarela podnétné
prostiedi ve tridé. Finan¢ni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi
k dispozici, byly dostate¢né k zabezpeceni SVP. MS zajiit'ovala bezpe¢nost a ochranu
zdravi déti a vedla poZadovanou dokumentaci.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Inspekéni tym posuzoval celodenni pribéh vzdélavani v MS a sledoval kontinuitu
ve vzdélavani déti v dokumentech $koly. Vzdélavani v MS probihalo dle SVP PV, ktery
vychézel zredlnych materidlnich, organiza¢nich a persondlnich podminek Skoly i
pozadavkl zakonnych zastupct (napf. piijimani déti mladSich tii let, déti z cizojazy¢ného
prostiedi). Vzdélavani déti je orientovano pievazné na budovani zakladi anglického
jazyka, pfedmatematickych dovednosti, prosocidlniho chovani, vytvarnych, pracovnich,
hudebnich a pohybovych aktivit. Dulezita je také podpora samostatnosti v sebeobsluze,
rozhodovani a stravovani déti, pii dodrzovani vytvorenych tfidnich pravidel.

Utitelky pracovaly podle tiidniho programu, ktery byl odvozen ze SVP PV. Uroven
kvality poskytovaného vzdélavani ma rezervy v diferenciaci narocnosti nabizenych
¢innosti, zejména k mlad$im détem. Program tfidy mél z vétsi casti formu tydennich
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projektt, které mély vzhledem k détem vétSinou dostatecny motivacni efekt. Jejich
zakladem byly kazdodenni aktivity motivované Montessori pedagogikou, vedené
dvojjazycné, tak ze déti dobie rozumély zadani a déti Cesky i anglicky mluvici se aktivné
zapojovaly do praktickych ¢innosti a ve spolupraci fesily situace a souvislosti, vychazejici
zrealnych prozitkdl souvisejicich nejen s roénim obdobim a dénim v MS. Ugitelky
ptistupovaly k realizaci programu obvykle tvofivé a vysledky c¢innosti prezentovaly
v prostiedi celé MS. Planovani pribéhu vzdélavani bylo konkrétni a uéitelky se pisemng
ptipravovaly na denni aktivity.

Celkova organizace dne probihala v klidné atmosféfe a s vlidnym pfistupem uditelek
i provoznich zaméstnancti k détem. Tiida uplatiiovala pro pobyt déti v MS svéa pravidla,
ktera byla dodrzovana a dobfe umoznila détem orientaci v prostiedi i rezimu dne.
Usporadani tfidy do heterogenni vékové skupiny pfirozené podporovalo rozvoj socidlnich
dovednosti a vzdjemné uceni déti. V organizaci vzdelavani volily ucitelky kombinaci
vzdelavani frontalni formou (ranni spirdla a pohybové Cinnosti) a skupinové aktivity,
zejména pii vytvarnych, manipulacnich a tvofivych ¢innostech. Hlavnim prostfedkem
pro uceni byly fizené aktivity podporované pfipravenym materidlnim zazemim. V prabéhu
programu tiidy déti prirozené¢ vyuzivaly bézné¢ dostupné vybaveni, do nabizenych ¢innosti
se z vetsi Casti zapojovaly dle svého zajmu a mély moznost dokoncovat aktivitu v souladu
s vlastnim tempem. Klimatem ve tfidé¢ a nabizenym programem ucitelky pfispivaly
k subjektivnimu pocitu pohody u déti. V nabidce ¢innosti byl dostatek cilenych aktivit,
které postupné smérovaly déti k osvojovani dovednosti a poznatki a ty smétfovaly
k podpote klicovych kompetenci. Ze zjisténi inspekce vyplynulo, ze déti byly celodenné
vedeny k samostatnosti, vzajemné podpoie a komunikaci. Pfi hygien¢ ucitelky empaticky
reagovaly na potieby zejména nejmladSich déti. Klidové cinnosti v dobé odpoledniho
odpocinku jsou détmi vyuzivany.

Déti jsou do MS piijimany na zakladé smluvniho ujedndni mezi zakonnymi zastupci
a skolou. VSem zadatelim o umisténi nemohla Skola vyhovét, zakonni zastupci cekaji
na uvolnéni mista pro své deti.

Pribéh vzdélavani mél poZzadovanou uroven, ktera smérovala k napliiovani ziméri
Skolniho vzdélavaciho programu. Skola cilené podporovala bilingvni vzdélavani,
multikulturni chovani, samostatnost déti, kulturu stravovani, tvorivost a spolupraci
déti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Z ptredlozené dokumentace a pfimého pozorovani celého vzdélavaciho procesu vyplynulo,
ze nastavend uroven vzdeélavani vykazuje dil¢i nedostatky v nabidce aktivit vzhledem
k individualnim i vékovym ptedpokladim déti predskolniho veéku (zejména v nejmladsi
veékové skuping). Nadale (od inspekce vroce 2012) pretrvavaji rezervy v aktivitach
smétujicich k rozvoji sebereflexe (vedeni k sebehodnoceni) verbalnimu i neverbalnimu
hodnoceni  probihajicich aktivit. Reditelka navézala nadstandardni spolupraci
s kvalifikovanou a zkuSenou feditelkou jiné MS, komunikuje sni pedagogickou
problematiku a zajistila si takto i hospitacni ¢innost u svych pedagogickych aktivit. Timto
zpusobem zvysuje kvalitu vzdélavaciho procesu a postupné fesi zjisténé dilci nedostatky.
MS sleduje vyvoj jednotlivych déti, zaznamenava jejich pokroky a vyhodnocuje je. Diky
specidlné pedagogické kvalifikaci feditelky se od posledni inspekce zlepsil zavedeny
systém diagnostickych zadznamu, vcetné portfolii déti, coz lépe umoziuje zmapovat
individualni vyvoj kazdého ditéte v dané oblasti a za urcité obdobi.

5



_Inspekcni zprava
Gj.: CSIT-608/15-T

Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

Hodnoceni tematickych integrovanych bloku i tfidniho vzdélavaciho programu je dobrym
ptedpokladem pro vyhodnocovani ucinnosti realizované vzdélavaci Cinnosti ve vSech
oblastech ptedskolniho vzdélavani vzhledem k vytvafeni zékladt vsech klicovych
kompetenci. Je potfeba vice dbat navyhodnocovani vyuzitych metod, forem
a pedagogickych pfistupli u vSech pedagogickych pracovnic a systematicky je vést
k sebereflexi vlastni prace.

Evaluaci pedagogického procesu je nutné vice propojit s hospitac¢ni a kontrolni ¢innosti
a navazovat na ni také na pedagogickych radach tak, aby z nich jasn¢ vyplyvaly objektivni
informace o prubéhu vzdélavani, efektivit¢ a analyze pouzitych metod a prostiedki
vzdélavani.

Spoluprace s okolnimi $kolami (ZS T. G. Masaryka a ZS Komenského) se vyznamné
prohlubuje. Aby ucitelé usnadnili détem ptechod do zékladniho vzd€lavani, vzajemné se
s détmi nav§tévuji, a také se seznamili se svymi SVP. Spoluprace se prohlubuje i po
strince komunikace se zdkonnymi zastupci, kdy ugitelky MS tlumoéi pii jednani $koly
snimi. Vroce 2014, pti prechodu jednoho ditéte do Zakladni Skoly a Matefské Skoly
Frydlant nad Ostravici ndmésti 7, navazala MS spolupraci i s touto $kolou. Spolupracuji
také s okolnimi matefskymi Skolami (JanaCkova a Przno) a to spole¢nymi kulturnimi
akcemi, vylety, ale také odbornymi ndslechy a konzultacemi. MS spolupracuje se
zakonnymi zastupci déti, pediatrem a dentistou, logopedem a partnery z regionu.

Vysledky Skoly a vysledky vzdélavani déti mély poZadovanou troven, ktera
odpovidala zimérim Skolniho vzdélavaciho programu.

Zavéry
MS poskytuje predskolni vzdélavani v souladu s platnym znénim $kolského zakona
a nabidka Skoly odpovida jejimu zapisu do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni.

a) Silné stranky Skoly

1) Vytvareni klidné, ptatelské, pfiznivé a rodinné pracovni atmosféry pro vSechny déti
v Siroké vékové a kulturni skupiné

2) Zaméfeni MS na bilingvni a multikulturni vzdélavani

3) Podpora integrace déti s odliSnym matetskym jazykem a kulturou

4) Zajisténi personalnich podminek sohledem na jazykovou vybavenost pedagogl
a podpora jejich dalsiho vzdélavani

5) Podpora rozvoje kli¢ovych kompetenci, zejména socialnich a personalnich

6) Uzka spoluprace se zakladnimi §kolami, rodi¢ovskou vefejnosti i dal§imi partnery

7) Aktivni zdjem a spoluprace zfizovatelky se viemi zaméstnanci MS

b) Slabé stranky skoly.
1) Rezervy v diferencované nabidce aktivit dle individualnich schopnosti a moznosti déti

pti vyuzivani modernich metod ptedskolniho vzdélavani

¢) Navrhy na zlepSeni stavu
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1) Vice propracovat diferenciaci nabizenych ¢innosti pro individualizaci vzdélavani

d) Zhodnoceni vyvoje skoly ve sledovanych oblastech

Inspekéni tym hodnotil vyvoj Skoly od roku 2012 a zjistil, ze zfizovatelka a novy tym
spolupracovnikl se zabyvali zavéry inspekcni Cinnosti a ucinili opatfeni k postupnému
zvySovani kvality pedagogického procesu. Obmeénil se pedagogicky personal, nova
feditelka spliuje podminky pro vykon funkce a ucitelky studuji vysokou skolu, obor
predskolni vzdélavani. Ztizovatelka vyznamné podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii. MS si udrzuje kvalitu v oblasti materialnich podminek a nové vybavila §kolni
zahradu.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
primérna.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve véci zmény v zapisu
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢. j.: MSK 81010/2013 ze dne 20. 6. 2013
s ucinnosti od 1. 9. 2013

2. Notatsky zapis — Dohoda spole¢nikii o zmén€ obsahu spolecenské smlouvy obchodni
spolecnosti Mateiskéa Skola HAPPY DAY s.r.o. €. j.: NZ 884/2014 N 949/2014 ze dne
22.9.2014

3. Usneseni Krajského soudu v Ostravé o navrhu na zapis obchodni spole¢nosti Matefska
Skola HAPPY DAY s.r.0.

4. Jmenovani do funkce feditelky Skoly s uc€innosti od 1. 6. 2014
Skolni vzdélavaci program Matefské $koly HAPPY DAY s.r.o. s rozsifenou vyukou
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anglického jazyka ,,Zmény a promény ve Skolce, v pfirodé¢ i ve mésté®, platny od 1. 9.
2014

6. Zapis z provoznich porad ze dne 20. 8. 2014 a 19. 2. 2015 s bodem projednani SVP
7. Informace o dostupnosti SVP na webovych strankach MS a nasténce v $atné déti.

8. Skolni ta4d matefské $koly ze dne 1. 6. 2014 projednan pedagogickou radou a na
provozni poradé dne 1. 6. 2014

9. Zapisy ze tiidnich schiizek véetng zapisu s bodem Seznameni se Skolnim fadem ze dne
18.9.2014

10. E-mailova komunikace se zakonnymi zastupci déti
11. Skolni matrika 2014/2015
12. Smlouvy o poskytovani predskolniho vzdélavani za uplatu

13. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki matefské Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani, doklady o ucasti na dalSim vzdelavani pedagogickych
pracovnikd, ke dni inspekce
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Plan hospita¢ni ¢innosti

Hospitacni zaznamy

Ttidni knihy, Skolni rok 2014/2015

Piehled dochéazky déti ve Skolnim roce 2014/2015 ke dni inspekce
Portfolia déti s individudlnim planem a diagnostickym zaznamem
Plan dalsiho vzdé€lavani na rok 2014/2015

Plan pedagogickych rad pro skolni rok 2014/2015

Vykaz o teditelstvi skol R 13-01, zpracovany k terminu 30. 9. 2014
Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2014

Ugetni zavérka ke dni 31. 12. 2014 ze dne 31. 3. 2015

Udaje o finanénim vypoi-adani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2014 ze
dne 22. 1. 2015

Hlavni kniha - obdobi 1. 1. 2014 az 31. 12. 2014 tisk 25. 4. 2015

Smlouva o zajisténi Skolniho stravovani s firmou EUREST - zafizeni Skolniho
stravovani spol. sr.o. se sidlem U Pergamenky ¢p. 1145/12, 170 00 Praha 7 —

HoleSovice s u¢innosti od 1. 9. 2011 ze dne 28. 7. 2011 a Pfiloha ¢. 1 ze dne 1. 9. 2013
(ceny pro stravovani déti)

Provozni ¥ad vydejny MS s ti¢innosti od 1. 9. 2011 ze dne 29. 8.2011
Kniha trazu vedena od Skolniho roku 2014/2015
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.t@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vyse uvedenou adresu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole, jiz se tyka, a v mistné
pFislu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce (razitko)

Mgr. Milena Milionova, Skolni inspektorka
Bc. Oldriska Kienkova, kontrolni pracovnice

V Novém Ji¢iné dne 20. kvétna 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Bc. Barbora Vymolova, feditelka

Ve Frydlantu nad Ostravici dne 27. kvétna 2015



