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Zamysleni

Clovék — veliky a krasny dar p¥irody. P¥irozené, zaroveri tajemné bohatstvi, jehoZ pevny a
prece kiehky zamek odemyka kli¢ lidské touhy, lasky i bolesti. Té bolesti, ktera dava silu Zivotu,
aby mohl Zit. S novym clovi¢kem pfichazi na svét jedinecny malif dostavajici do vinku barevnou
paletu schopnosti a dovednosti, s nimi vytvaii obraz svého Zivota. Clovi¢ek je$té neumi driet
v drobnych ruckach veliky Stétec, a presto s ohromnym usilim maluje prvni zeleri novych dn( a
neznamych budoucnosti. Tvofi se tak dilo dychajici plicemi svého malife. Dilo, ozZivlé krasou
barev, prozrazuje a zdobi charakter umélce.

Nékdy si vSak pfiroda kruté zahraje s lidskou vasni a navidy spoutd svymi okovy zla lidskou
branu byti, prostoru a ¢asu, aby védomé zlstalo za touto branou. Na svét je pak priveden
Clovék, jehoz paleta barev postrada usporfddanost, zakonitost nebo dokonce nékteré barvy
Zivota chybi. Takovy lidsky tvorecek potfebuje o to vic lasky, ostrazitosti, trpélivosti a
pochopeni, aby i on mohl ziskat poznani z bohatstvi détského pokladu. Z pokladu nézného
materského pohlazeni, z bezpeci tdtova objeti a moudrosti vrasek starsich predkd, z bujnych her
mladi. Z mladi, které se kazdym novym dnem dere kupiedu, aby se jeho nezkrotnost roztocila
v divém tanci a uchvatila tak chut poznani.

Pouha zddnliva hravost ma i své zakonitosti a zde nastupuji sily, které dodavaji Zivotu smysl a
sporadanost, aby se krutou stopou poznamenany Zivot stal potfebnym a stastnym. Toto nové
souznéni ruku v ruce hledd stdle nové tajemnosti svéta, hlida a chrani neposednost mladého
téla, utvari neusporadanost ducha do podoby poznani a umu.

Barevny domecek poznani

Domecek: zdrojinformaci, dovednosti, zabavy a odpocinku
Barevny: jaro—léto — podzim —zima = rocni obdobi, $kala barev

At je léto nebo zima,

v druziné je vidycky prima.
Po Skole sem zajdem radi,
mame tady kamarady.

At jsme mali nebo vétsi,

béhani ndm tuze svéddi.
At jsme vétsi nebo mali,

chceme, aby o nas stali.

Vsemu chceme rozumeét,
objevujem cely svét.
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Byla vytvorena zakladni struktura a obsah témat, kterd jsou v tomto dokumentu zpracovana.
Obsah témat neni uzavien. V priibéhu bude dopliiovén a pozmériovan. Skolni vzdélavaci
program (déle jen SVP) je zpracovan v navaznosti na ramcovy vzdélavaci program zakladniho
vzdélavani (dale jen RVP). Dava nam moznost profilovat Skolu ,,na miru“ podle potieb a zajm
zaku, pozadavkl rodica, podminek a tradic skoly.

Mgr. Anna Knoflickova Mgr. Dana Habdnova

reditelka Skoly vychovatelka



2. Charakteristika skolni druziny

Skolni druZina je soucasti zakladni $koly. Umisténa je v ptizemi budovy 1. - 5. postupného
rocniku. Ke své ¢innosti mlze dale pouzivat knihovnu, pocitatovou ucebnu, télocvi¢nu, hristé,
kuchyriku. Stravovani déti probiha ve Skolni jidelné a détem je zajiStén pitny rezim.

Vs

3. Konkrétni cile vzdélavani

Pro SD plati obecny cil — vychova vestranné harmonicky rozvinutého ¢lovéka. Snazim se
pfipravit kazdého jedince pro Zivot ve stdvajici spole¢nosti a prostfednictvim aktivit vychovy
mimo vyucovani ho vybavit Zddoucimi dovednostmi, ale také postoji. Je to ¢innost dlouhodob3,
obtizna.

a) Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

Vychova k odpovédnosti za svoji osobu, za své zdravi (vychova ke stravovacim navykim,
zdrava skladba potravin, pitny rezim, rezim dne, dodrzovani osobni hygieny, posilovani
télesné zdatnosti, otuzovani, rozvijeni citové stranky osobnosti, posilovani citovych vazeb,
obohacovani osobnosti estetickymi zazitky, péstovani pracovnich navyk( a dovednosti).

b) Posilovani komunikaénich dovednosti tvoticich zdklad socidlnich dovednosti

Kultivace slovniho a mimoslovniho projevu, rozvijeni slovni zasoby a schopnosti ji
prfimérené pouzivat, ale také schopnost naslouchat, komunikace a uplatnéni osobnosti ve
skupiné, komunikace v rliznych socidlnich prosttedich.

c) ZvySovani socidlnich kompetenci

Rozvijeni socidlni orientace (péstovani potfebnych a Zadoucich védomosti, dovednosti a
postojli v socialnich vztazich, odpovédnost za své chovani, vytvareni schopnosti svobodné a
odpovédné resit konkrétni Zivotni situace, usilovat o divéryhodnost, pravdomluvnost a
moralni kvality, posilovani schopnosti objektivné hodnotit své jednani a pfijimat disledky
svého chovani).

d) Vychova k odstranovani nedostatkll v psychické regulaci chovani

Ovladani negativnich citovych reakci, vyporadat se se stresem, pfekondvat naroéné Zivotni
situace, nepodléhat jim, vyrovnavat se s nedostatky a nedspéchy, posilovani
autoregulacnich systémd.

e) Schopnost najit své misto ve skupiné a ve spole¢nosti

Poznani sebe samého pomuze objektivné zhodnotit Sance v uplatnéni ve skupiné, kladné
hodnoceni zvysuje sebevédomi, hledani vlastni bezpeéné socialni skupiny, jeji
dlvéryhodnost, stabilita, objektivni hodnoceni kazdého ¢lena.



f) Formovani Zivotnich postojll

Vytvareni spolecensky Zadoucich hodnotovych orientaci, vytvareni zdkladu pravniho
védomi, Ucta k ovéfenym hodnotam, porozumeéni, tolerance a schopnost a ochota pomoci,
vytvareni vlastniho sebevédomi a posilovani schopnosti nepodléhat negativnim vlivim.

Snazim se vychazet z aktudlné formovanych typa uceni podle organizace OSN pro vychovu,
védu a kulturu — UNESCO.

Udit se a znat = ziskavat védomosti o mnoha pfedmétech, ucdit se objevovat véci, analyzovat je,
ptizpusobovat se novym situacim, vytvaret néco nového, fesit nové problémy.

Ucit se ,jak na to” = ziskavat Sirokou skalu osobnich dovednosti potfebnych pro Zivot, jako je

schopnost komunikovat s druhym nebo pracovat jako soucast tymu.

Ucit se Zit spolecné = rozvijet porozuméni s jinym, poznani, Ze vSichni maji sva prava, ale i

povinnosti, chovat se k ostatnim tak, jak chceme, aby oni se chovali k nam, pracovat spolecné a
resit problémy konstruktivnimi zpUsoby.

Ucit se byt = rozvijeni vnitfni kvality, Zit v souladu s tim, co opravdu povazujeme za pravdivé a
spravné.

Prostiednictvim SD je flexibilné nabizeno:

- Smysluplné vyuziti volného ¢asu

- ZlepSovani komunikace

- Déti se uci poznavat, jednat, obhajovat sva prava a vyjadfit svlij nazor, resit problémy

- Ochranovat pfirodu a vlastni zdravi

- Déti jsou vedeny k pozitivnimu vztahu k Zivotu bez pouzivani drog a jinych navykovych
latek

- Je jim zajiStén individualni pFistup

- Jsou vedeny v rdmci moznosti zvladnout o¢ekdvané kompetence

- Rozviji se jejich pohybové dovednosti v oblasti hrubé, jemné motoriky

- Jsou vedeny k rozvijeni kulturné estetickych dovednosti

- Vytvéreji si vztah k mistu a prostredi, ve kterém Ziji

4. Casovy plan vzdélavani a jeho délka




Zajmové vzdélavani ve skolni druziné je pro vSechny Zzaky 1. stupné zakladni Skoly.
Probiha v dobé od 11:10 do 15:00 hodin. Stanoveni délky zajmového vzdéelavani
reaguje na podnéty zakonnych zastupcu.

. Formy vzdélavani

Vyhlaska o zajmovém vzdélavani stanovuje zejména nasledujici formy:

a) pfileZitostnou ¢innost — ve SD se jedna o slavnosti, besidky, vystoupeni,

navstévy divadelniho predstaveni, sportovni dny

b) pravidelnou &innost - SD - kazdodenni &innost pFihlasenych 24k

c) taborovou ¢innost — organizovana ve volnych dnech a o prazdninach pro

prihlasené ucastniky

d) osvétovou Cinnost — zahrnuje predevsim poradenskou a informacni ¢innost

e) individudlni praci — individualni prace zejména s détmi se specifickymi

vzdélavacimi potfebami

Ve SD jsou tyto aktivity zahrnuty do denniho reZimu oddéleni —odpoledni
klidové Cinnosti pri pobytu venku.

. Obsah vzdélavani

Obsah vychovné vzdélavaci ¢innosti je zpracovan jako nabidka ¢innosti, ze
které si vychovatelka vybira podnéty pro vlastni realizacni plany a dilci cile, které
pIni hlavni cile vychazejici z kompetenci SVP.

Vychovatelka md dostatek prostoru k tvorivé préaci. M(ize je volné
prizplsobovat a upravovat je v souladu s jejich dosavadni zkuSenosti a
s aktualnimi zajmy déti. Skolsky zakon vymezuje obsah zajmového vzdélavani jako
naplnéni volného ¢asu zajmovou Cinnosti.




Vzdélavaci oblasti zakladniho vzdélavani:

a) Clovék a jeho svét (prvni stuperi ZS)
- Misto, kde Zijeme
- Lidé kolem nas
- Lidéacas
- Rozmanitost pfirody
- Clovék a jeho zdravi
b) Jazyk a jazykovd komunikace
c) Matematika a jeji aplikace
d) Informacni a komunikacni technologie
e) Clovék a spole¢nost
f) Clovék a pfiroda
g) Uméni a kultura
h) Clovék a zdravi
i) Clovék a svét prace

7. Podminky pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami

V nasi Skole ma integrace zaku se specifickymi poruchami uceni tradici. Integracni program
Skoly umozniuje osobnostni rozvoj kazdého Zaka ve prospéch jeho osobniho maxima. Snazime
se vytvorit optimalni podminky pro integrované vzdélavani Zak( se zdravotnim postizenim a
zaku socidlné znevyhodnénych. Tato snaha se neobejde bez spoluprace s rodici, s détskymi a
odbornymi lékafri, s logopedem, s Pedagogicko-psychologickou poradnou a Specidlné
pedagogickym centrem ve Zdare nad Sazavou. Do vzdélavani v nasi $kole zafazujeme i zaky se
zdravotnim, télesnym nebo kombinovanym postizenim. Vsem integrovanym zakdm zajistuje
Skola specidlni pomucky, Skolni potfeby. Disledné je dbdno na individualni pfistup, na ¢asté
zmény cinnosti.

V SVP pro zajmové vzdélavani je vhodné vymezit i vytvafeni podminek pro rozvoj mimoradné
nadanych déti.

Pro déti jsou vytvoreny individualni vzdélavaci plany, které umozni maximalni rozvoj
konkrétniho nadani Zaka v jeho vyvojové etapé. Ve skolni druziné mohou tyto déti v ramci
projektd rozvijet svoje mysleni, hledaji cesty k reSeni problém{, uci se pracovat vtymu a
domlouvat se spolu, navzajem se respektovat, spole¢né planovat, vyhodnocovat, pfi nezdaru
hledat efektivnéjsi cestu. Snazime se, aby vlastni talent mohli neustale rozvijet a k tomu jim
nabizime prezentace, soutéze, zajmové krouzky, sportovni hry, zapojeni do védomostnich
aktivit.

7 v

Zajmové vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami

- pracovni ukoly rozdélit na malé, prehledné, dilci useky
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- vést k dokonceni kazdé prace

- stimulovat smysly

- podporovat tvofivost

- motivovat

- vytvofit pfijemnou atmosféru

- vhodna volba her

- pevny rezim

- volnost, dostatek pohybu

- opakovani v pravidelnych intervalech

- individudlni ptistup

- zajistit zvySeny dohled, pfitomnost asistenta
- vyuzivat specialni didaktické pomucky, kompenzaéni pom(cky
- pomoci pti adaptacnich problémech

Respektujeme individualitu kazdého ditéte, vytvarime pfimérené prostredi pro jeho vSestranny
rozvoj, respektujeme ptipadné postizeni, ¢i zdravotni nebo socidlni znevyhodnéni.

ré

8. Podminky pfijimani uchazecu a podminky pribéhu a ukoncéovani vzdélani

Podminky pfijiman{ jsou zaneseny ve Vnitfnim fadu $kolni druZiny, ktery je souasti SVP.
Podminky pfijimani i prib&hu vzdélavani tvofi povinnou soucast SVP $kolského zafizeni.
Cinnosti $kolského zaFizeni pro zajmové vzdélavani jsou otevieny véem potencionalnim
zajemclm, ktefi maji o zajmové vzdélavani zajem.

9. Popis materialnich podminek

Prosttedi, ve kterém probihd vzdélavaci ¢innost, je bezpecné, nestresujici. Udrzovani
poradku a €istoty je snadné. Skolni druZina je vybavena odpovidajicim nabytkem a splfiuje i
estetickd kritéria.

Vyzdoba prostor SD je mobilni, podili se na ni G¢astnici a vyuZivaji vysledk(i své tvofivosti.
Obménovana je podle roénich obdobi a dalSich aktualnich inspiraci. Vybaveni hra¢kami, hrami,
nacinim, pomuckami, materidly odpovida poctu déti i jejich véku. Je pribéziné obnovovano a
doplfiovano. Vnitini i venkovni prostory SD spliiuji bezpeénostni a hygienické normy dle
platnych predpisa.

10. Popis personalnich podminek

Odborna zplsobilost: viz. persondlni obsazeni

Dalsi vzdélavani:
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Vychovatelka se bude dle mozZnosti zi¢astnovat akci v akreditovanych kurzech, organizacnich
porad, samostudia za Ucelem rozsifeni pedagogického i vSeobecného rozhledu a orientace

v oblastech, které déti zajimaji.

Prioritou dalSiho vzdélavani bude ziskavani a prohlubovani poznatk( pfi uplatiovani novych
forem prace a také ziskavani poznatkl pro zpracovani a rozsifovani vzdélavaciho programu.

Persondlni obsazeni:

Zajmové vzdélavani je Fizeno kvalifikovanou vychovatelkou Marii Cervinkovou /Gymnazium
Nové Mésto na Moravé, SPgS Boskovice — vychovatelstvi/. Od 1. 9. 2014 je vychovatelkou Mgr.
Dana Habanov3,, ucitelstvi pro 1. stupen zakladni skoly

11. Popis ekonomickych podminek

Uplata ve 8kolni druziné — viz. Pfiloha ¢.3

12. Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Z4ci jsou v pribéhu $kolniho roku seznamovani s BOZP pfi pobytu v uréitém prostredi,
s moznymi nasledky rdznych ¢innosti, se spravnymi zplsoby pouzivani nastrojl i predmétu
denni potfeby a jsou poucovani o zadsadach spravného chovani nejen ve skole, na vefejnosti, na
komunikacich, ale i v dobé prazdnin, pti rGzném rocnim obdobi, pfi sportu. Jsou opakované
seznamovani s postupem pfi Urazu a v pfipadé pozaru. Za bezpeénost déti ve SD odpovida po
celou dobu vychovatelka.

Vychovatelka je jednou ro¢né proskolena o predpisech PO a BOZP. Dodrzuje bezpecnost pfi
praci. Snazi se utinit vSechna opatreni, aby nebezpedi Urazu bylo minimalizovano. Dojde-li
k drazu, zajisti prvni pomoc, informuje rodicée. Vyplni patfi¢cnou dokumentaci. Ma kontakt na
rodice vSech déti.

13. Zvefejnéni SVP

SVP je zvefejnéno na pFistupném misté ve $kole a je zadkonnym zastupclm #ak( poskytnut
kdykoliv k nahlédnuti.

14. Metody a formy prace SD

- vyklad

- skupinova prace
- komunitni kruh
- dramatizace

11



vypraveéni

doplnovani texttd

rozhovor

beseda

spoluprace s rodici a verejnosti

kvizy, kfizovky, doplhovacky, rébusy
praktické dovednosti

multimedialni vychova

poznavani rostlin, pfirodnin a Zivocichu
sportovni soutéze

testy védomosti — soutéze

hry — pohybové, konstruktivni, stolni, tvofivé, namétové, didaktické
relaxace

pohybové aktivity

prace s informacemi

diskuse

vychazky

plnéni projektl

environmentalni vychova

15. Prarezova témata zakladniho vzdélavani

Reprezentuji v RVP aktualni okruhy problému soucasného i budouciho svéta a stavaji se

povinnou soucasti zakladniho vzdélavani. Pomahaji rozvijet osobnost zdka predevsim v oblasti

postoju a hodnot, stavaji se prilezitosti pro individudIni uplatnéni i pro vzdjemnou spoluprdci.

o vk wnNPRE

Osobnostni a socidlni vychova

Vychova demokratického obc¢ana

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
Multikulturni vychova

Environmentdlni vychova

Medidlni vychova

1. Osobnostni a socialni vychova

Hlavni pedagogicky zamér je orientovan smérem k ditéti a sméfruje k tomu, aby déti

ziskaly dobré zaklady do Zivota a aby byly schopny s uspokojenim zvladat dalsi Zivotni a

vzdéldvaci etapy. Vychazi z osobnostné orientované vychovy.
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- usiluje o osobni rozvoj kazdého ditéte s ohledem na jeho nadani, potfeby, zajmy a
schopnosti se zietelem na jeho celkovy rozvoj osobnosti v Uzké soucinnosti s rodinou

- kazdé dité vnimame jako jedinecnou osobnost, kterd ma své individualni a specifické
potifeby a moznosti a jejich aktivitam vytvarime potfebné podminky — moznost
svobodné volby

- vychazime ze znalosti déti, jejich aktualniho rozvojového stavu, konkrétni Zivotni a
socialni situace — kazdé dité ma pravo byt jiné, ma jiné potieby

- davame détem moZnost spolutcasti na volbé i tvorbé programu, respektujeme pravo
ditéte na neucasti nabizené Cinnosti — pravo byt pouze pozorovatelem

- respektujeme pedagogické zasady, povzbuzujeme nesmélé déti, posilujeme sebevédomi
a pozitivné hodnotime kazdého, kdo pracuje na Urovni svého osobniho maxima,
podporujeme u déti iniciativu, tvofivost, vlastni fantazii

- posilujeme rozvoj pohybovych schopnosti a zdokonalujeme pohybové dovednosti

- usilujeme o ziskani pocitu jistoty a sebed(véry

- vnucujeme zvySenou pozornost a péci problémovym a zdravotné znevyhodnénym
détem

- za plnéni pedagogického zdméru zodpovidd vychovatelka

Specifické cile:

Vychovatelka ma vzdy na zfeteli, Ze proces vzdélavani je pro dité ¢innosti pfirozenou,
ktery stavi na vnitfni motivaci ditéte. Dité je vychovatelkou promyslené vedeno, ale
nepocituje toto vedeni jako vnéjsi tlak, citi se samostatné a svobodné.

Realizace Cinnosti:

Pfi jeji realizaci bereme v Gvahu vSechny souvislosti, vzajemné vztahy, ustavi¢nou
proménlivost a vyvoj i skutecnost, Ze kazdému ditéti vytvarime takové podminky, aby si
rozvijelo sv{j vSestranny potencial.

PFi vybéru Cinnosti se fidime vékem, stupném rozvoje déti, jejich potfebami, zajmem a
pedagogickym zamérem. Dbame na kvalitu psychohygienickych podminek, dodrzujeme
pedagogické zasady, metodické postupy a tvlrcéim zplsobem uplatiiujeme moderni metody
a formy prace.

Vychova demokratického obcana

VDO ma zakiim pomoci orientovat se v pluralitni demokratické spole¢nosti,
konstruktivné fesit problémy s ohledem na zdjmy celku s védomim svych prdv a povinnosti.
Zaroven ma vést k uplatriovani slusné komunikace a demokratickym zpUsoblm reseni
kazdodennich osobnich i spole¢enskych probléma. VDO informuje o moznostech
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demokraticky se podilet na rozhodnuti celku a umoznuje Zak(m ovéfit si vyznam
dodrzovani pravidel na sobé samych.

Prutfezova témata VDO ma blizkou vazbu predevsim na vzdélavaci oblast €lovék a
spolecnost.

Ve vzdélavaci oblasti €lovék a jeho svét se uplatfiuje v tématech zamérenych na vztah
k domovu a vlasti.

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

Toto priifezové téma ma sva socidlni a politickd vychodiska. Se vstupem CR do EU pfijal
Cesky vzdélavaci systém ukol pro vSechny ¢lenské zemé zavadét evropskou dimenzi do
vzdélavani.

Vzdéldvani ma podporovat zejména:

- uceni se a rozvijeni jazykd ¢lenskych statd

- mobilitu ucicich se a vyucuijicich

- uznavani kvalifikaci a pfipravu na evropsky trh prace
- spoluprdci a partnerstvi Skol

7 s

- vyménu zkuSenosti pfi reSeni spole¢enskych problému ve vzdélani

V Ceské vzdéldvaci politice byl vyznamnym impulsem pro zavedeni evropské dimenze a
zarazeni prirezového tématu do RVP narodni program rozvoje vzdélani (tzv. Bila kniha).

Zde byly cile skoly pro Evropu formulovany nasledovné:

- potieba komunikovat ve dvou jazycich

- vychova k poznavani, toleranci a respektovani odliSnosti
- vychova k pozndvani a védomi evropskych koren(

- cile a divody evropské integrace

Multikulturni vychova

Ma vyznamné misto v soucasné i budouci spolecnosti zalozené na multikulturnich
vztazich, zejména pro mladé lidi, ktefi se pFipravuji pro Zivot v prostredi, v némz se setkavaji
s prislusniky jinych narodnosti, etnik, ras, ndbozenstvi, s lidmi jiného Zivotniho stylu.

Skola ma pfi plisobeni na zaky v tomto sméru funkci vzdélavaci i vychovnou.
Multikulturni vychova se musi prolinat celym prostfedim Skoly, tykat se také mezilidskych
vztahU ve skole, mezi uciteli a Zaky, mezi Zzaky navzajem, mezi uciteli a rodinou.

Zakovi ma pomoci

V tematickém okruhu zaméfeném na kulturni diference:
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chapat, Ze vsichni lidé jsou odliSné osobnosti s individualnimi zvlastnostmi bez ohledu na
sv{j ptvod

respektovat jedine¢nost, dlistojnost a neopakovatelnost Zivota
pozndvat a ctit jazykové zvlastnosti rliznych etnik

V tematickém okruhu zaméreném na lidské vztahy:

chapat, Ze vsichni lidé maji pravo Zit spole¢né a spolupracovat

zdokonalovat své jazykové a komunikativni kompetence v matefském jazyce a osvojit si
cizi jazyk

uvédomovat si dlleZitost integrace jedince

uvédomovat si vyznam kvality mezilidskych vztaht

utvaret si predstavu o pojmu lidska solidarita

znat a uplatiovat principy slusného chovani, zdkladni moralni normy

vevys

spole¢nost

V tematickém okruhu zaméreném na etnicky plvod:

respektovat skutecnost, ze kazdy ¢lovék pochdzi z néjakého etnika a ztotozriovat se

s ndzorem, Ze vSechny etnické skupiny jsou rovnocenné

umét charakterizovat zakladni pojmy multikulturni terminologie, znat narodni symboly
ziskat prostrednictvim jazykového vzdélani védomosti, praktické dovednosti

rozpoznat problémy rasové nesnasenlivosti

5. Environmentalni vychova

Je chapana jako vychova smérujici k souladu ¢lovéka s Zivotnim prostredim.

Sméry environmentalni vychovy:

ekologicka vychova

vychova spotrebitele

globalni vychova

vychova na duchovnim zakladé
smyslové vnimani prirody
vychova uménim

objevovani starych femesel
vychova k praci

6. Medialni vychova

Zaméruje se na to, aby v Zacich rozvijela jejich schopnost kriticky a tvorivé nakladat

s médii a jejich produkci. Postaveni médii a medialni komunikace v Zivoté ¢lovéka je stale

ztetelnéji jednim z faktord kvality jeho Zivota.
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Medialni vychova souvisi s:

vychovou k obcanstvi

jazykovou a literarni pripravou

historii

biologii ¢lovéka

Ve

16. Zajmové vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfrebami

- pracovni Ukoly rozdélit na malé, prehledné, dilci useky
- vést k dokonceni kazdé prace

- stimulovat smysly

- podporovat tvorivost

- motivovat

- vytvorit pfijemnou atmosféru

- vhodna volba her

- pevny rezim

- volnost, dostatek pohybu

- opakovani v pravidelnych intervalech

- individualni pfistup

- zajistit zvySeny dohled, pfitomnost asistenta

- vyuzivat specialni didaktické pomucky, kompenzacéni pomucky
- pomoci pfi adaptacnich problémech

17. Pravidla pro vnitini evaluaci a vlastni hodnoceni

Vnitini evaluace a hodnoceni probiha na Urovni druziny. Provadi ho vychovatelka,
analyzuje a vyhodnocuje podminky vychovné vzdélavaciho procesu, hodnoti, na kolik jsou
naplhovany vychovné vzdélavaci cile.

18. Klicové kompetence k naplnéni volného casu

Pro rozvoj fady kompetenci je zapotiebi pravidelny a dlouhodoby styk s vrstevniky a
dalSimi lidmi. Pro Zivot se potfebujeme naucit domluvit, vychazet a spolupracovat
s nejrazné;jsimi lidmi. Idealnim prostredim, kde se mohou déti ucit, je pfirozend vrstevnicka
skupina ve skolni druziné.
Klicovou kompetenci k naplnéni volného ¢asu lze definovat jako specifikum pro zajmové
vzdélavani takto:

- rozviji schopnost aktivniho vyuzivani volného ¢asu

- vybira pfimérené aktivity ke kompenzaci stresu

- vytvari ndvyky pro udrzeni zdravého Zivotniho stylu

- vybird vhodné metody, zplisoby a strategie, planuje, organizuje a fidi vlastni volny ¢as
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- rozviji své zajmy a zéliby

- umi fici ,ne” na nevhodné aktivity
- rozviji nadani

- vede k seberealizaci

19. Prava a povinnosti déti

individualné uspokojovat své zajmy

- vykondvat samostatné Cinnosti souvisejici se samoobsluhou

- uZivat spontanné celé prosttedi SD za predpokladu dodrzeni smluvenych pravidel
- Ucastnit i neucastnit se aktivit nabizenych pedagogem nebo ostatnimi détmi

- nerusit svym jednanim ostatni, pokud voli jinou ¢innost

- podilet se na planovani programu, rozhodovani ve spolecnych zaleZitostech

- vyjadfovat svij nazor, naslouchat jinym, hledat spolec¢na reseni

- podilet se na vytvareni a respektovani spole¢nych pravidel souziti

20. Pravidla souziti v nasi SD

- neodchéazet ze SD bez domluvy s vychovatelkou
- dodrzovat hygienu

- davat véci na sva mista

- nenicit véci, praci a Usili jinych

- dokoncit zapocatou praci

- nekfiéet, pouzivat vhodna slova

- umét pozadat o pomoc, podékovat

- neubliZzovat si, ale pomahat, je-li tfeba

- nebrat si véci, domluvit stfidani

- pfineshodé vyjednavat, hledat schidna reseni
- dlvéra, pravdivost, aktivné naslouchat

- neshazovat jednoho pred druhym

21. Protidrogova prevence

Volnoc&asové aktivity i protidrogova prevence se v ramci SD prolinaji v priibéhu celého
Skolniho roku. Kazda nova c¢innost, ktera dité zaujme a pracuje na ni s nadsenim, ho odvadi
od stereotypl viedniho dne a touhy zkouset nepoznané.

V oblasti protidrogové prevence pracujeme s détmi s prihlédnutim k jejich véku.
Volnocasové aktivity jsou nasi kazdodenni ¢innosti, zde praci ¢lenime na fizenou a
nefizenou. Rizené volnocasové aktivity vychézeji z planu prace.
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22.

P¥ilohy k SVP $kolni druziny

Vnitfni fad skolni druziny
Program Skolni druziny
Uplata ve $kolni druZiné
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