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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Predmétem mspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozd&jSich predpist, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a wvysledkti vzdélavani, vcetné hodnoceni napliovani Skolich vzdélavacich

programi.
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Charakteristika

Stredni Skola chovu koni a jezdectvi Kladruby nad Labem (dale ,Skola*) vykondva cinnost
sttedni $koly, domova mladeze a Skoli jidelny. Vzdélava zaky v tiletém oboru vzdélani
41-53-H/02 Jezdec chovatel koni ukon¢ovaném zavéreénou zkouskou. Vyuka ve Skole je
realizovana podle Skolniho vzdélavaciho programu Jezdec a chovatel koni.

V dobé inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 132 zaka v 6 tfidach, ztoho bylo
evidovano 11 zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) diagnostikovanych
Skolskym poradenskym zafizenim. Ubytovani zaklim je poskytovano v domové mladeze,
stravovani ve Skolni jideln¢. Podrobné informace o $kole lze ziskat na webovych strankdch
Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly je odbornikem ve $kolou realizovaném oboru vzdélani. Organizaci vzdélavani
ve Skole neformalné delegoval na zastupkyni pro teoretické vyuCovani, ktera soucasné plni
zejména  z divodu omezenych personalnich podminek dalsi specializované funkce
(vychovna poradkyné, metodicka prevence a tiidni uitelka). Sirsi vedeni Skoly tvofi
statutarni  zastupkyné fteditele Skoly pro ekonomiku, vedouci ucitelka pro praktické
vyuCovani a vedouci vychovatelka domova mladeze. Rozvoj ¢innosti $koly je planovan na
tfi roky, hlavni cile jsou zakotveny v dokumentu Strategie rozvoje skoly, ze kterého vedeni
Skoly vychazi pii planovani dilcich cili pro dany Skolni rok. Ne vSechny stanovené cile se
dafi naplnit, zvlast€ pak stabilizace pedagogického sboru. Negativni viiv na fungovani
adodrzovani nastavenych pravidel a komunikaci uvnitt Skoly mé& nejasné rozdéleni
kompetenci vedoucich pracovnikti a chybéjici konkretizace ukoli. V dusledku toho dochazi
ke vzniku dilcich nedostatk?, napt. ve vedeni dokumentace a nesouladu statistickych udaju
vykazovanych ve vyro¢ni zpravé s Udaji v elektronické evidenci skoly. Kontrolni systém se
tak ukazuje jako malo ucinny.

Porady vedeni Skoly se konaji operativné podle potieby. Pravidelné jsou organizovany
schiizky tzv. usektl, kdy se za ucelem sjednoceni vyukovych postupli a feSeni aktudlnich
problémti se Zzaky schdzeji vSichni pedagogové véetné uliteld odborného vycviku
a vychovateli. Aktudlni ptredavani informaci uvniti Skoly je zajiSténo prostfednictvim
elektronického systému, ktery je z divodu nedostate¢ného technického zabezpeceni
vyuzivan predevSim uciteli teoretické vyuky. Systém je efektivné vyuZivan tfidnimi uciteli
pro komunikaci se zdkonnymi zastupci zaku. Hospita¢ni ¢innosti zastupkyné afeditele $koly
je kontrolovan pedagogicky proces jak v teoreticke, tak praktické vyuce. Poskytovana zpétna
vazba vyucujicim ne vzdy pfispiva ke zvySeni kvality vyuky. Neni dostatecné vyuzivano
moznosti vzajemnych hospitaci uciteli pro sdileni novych poznatki z dalkiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki. To probihd na zakladé individualniho zajmu pedagogh, podle
potieb skoly a aktudlni nabidky vzd€lavacich akci Noveé bylo dalsi vzdélavani pedagogi
zaméeno na distanéni vzdElavani vyuzitelné i v prezenéni vyuce.

Poradenské sluzby zdkim i zdkonnym zistupclim poskytuje ve Skole zastupkyné feditele
Skoly pro teoretické vyuCovani. Péce o zaky se SVP je zajiSténa v souladu s doporucenimi
Skolskych poradenskych zafizeni a ve spolupraci s nimi. Potiebné informace tykajici se
vzdélavani zakt se SVP jsou evidovany v elektronickém mnforma¢nim systému Skoly a jsou
tak k dispozici vSem ucitelim. Pro snaz§i adaptabilitu Zzak prvnich ro¢nikti jsou $kolou
organizovany adaptacni kurzy, které maji poztivni vliv na vytvafeni socidlnich vazeb
tiidniho kolektivu. Skole se dafilo organizovat tyto kurzy a dal§i preventivni aktivity i v dobé
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distanéni vyuky. Aktivnimu zapojeni Zakl do Cinnosti Skoly napomahd fungujici Zzdkovsky
parlament.

Prostorové, materialni a technické podminky Skoly umoziuji napliovani stanovenych cilt
vzdélavani v piném rozsahu. Skola nedisponuje Vlastnimi pracovisti, ale ueln& vyuziva
rizna pracovisté v realném prostfedi u smiuvnich partnera.  Vybornym nastrojem pro
odbornou wyuku je tzv. trenaZér jizdy na koni, instalovany v nové vybudované odborné
ucebné. K dosazeni strategickych zaméra skola vyuziva i dalsi zdroje finan¢nich prostiedkt
poskytnuté napt. Ministerstvem zemédélstvi CR a Evropskou unii pfi realizaci &etnych
projektt. Pro ziskavani novych zkuSenosti zaku je piinosna zahraniéni spoluprace s partnery
v Nizozemsku a se $kolou na Slovensku. Ke zkvalitnéni podminek vychovné vzdélavaciho
procesu také prispiva ucelnd spoluprace vedeni Skoly se zizovatelem, Skolskou radou
a daimi socialnimi partnery.

Cinnost domova mladeZe je pro 8kolu zisadni, téméF devadesat procent ikt $koly je zde
ubytovano. Jeho wvybaveni je star$i a viditelné opoticbované, somezenou fink¢nosti,
s nutnosti celkové rekonstrukce a obmény materialniho vybaveni. Pro svou ¢innost vyuziva
domov mlddeZze nekolk specialné¢ upravenych prostor pro zibavu nebo studium
(spolecensky salek, posilovna, knihovna nebo PC koutek s X-boxem), rovnéz uziva
telocviénu nebo venkovni sportovni areal. Pfinosem je moznost douCovani, ato jak
vSeobecné vzdelavacich, tak odbornych predméti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ve sledované vyuce vSeobecné vzdélavacich predméti prevladaly tradicni formy zalozené
zejména na frontdlnim pfenosu informaci Ziktm, hlavnim a casto jedinym zdrojem
mformaci byl ucitel Témata vyuky ucitelé promysleli, ale jen vyjimecné pracovali se
vzdélavacim cilem orientovanym na Zzidka, na jeho schopnosti nebo vzdélavaci potieby.
V mén¢ pocetnych skupinach nebylo zaznamenano vhodné zatazeni kooperativnich prvka
prace nebo vyrazngj$i vywziti aktivizaénich metod. V hodinach, kde byl vénovan
vyuCyjicimi  vetsSi prostor pro diskusi, byli Zici vice zapojeni. V nékterych tfidach bylo
obtizné udrzet pozormnost a kazen zakld. Ucitelé vétSinou uméli pracovat s pojetim
nezbytného zakladniho uciva, které promysleli 1 vzhledem ke zkuSenostem se zapojenim
zakl do distanéni vyuky. Obcas uceln¢ podporovali ziky slabsi, pomalejsi nebo ohrozené
netspéchem, ale viibec nevyuzivali diferenciaci naro€nosti, aby podpofili i zdky rychlej$i
nebo se zajmem ¢i nadanim. Pfi vyuce obclanské nauky bylo zaznamenano wvelmi dobré
vedeni zaku k vytvafeni jejich postoji a prostor pro vyjadieni jejich nazort. Vyuka
némeckého jazyka vhodné podporovala zaky v ziskéni zakladnich jazykovych dovednosti
v cizim jazyce, rozumna mira kombinace komunikace Vv Ceském jazyce a vyuCovaném
jazyce pomahala Zaktim zvladnout pozadované zakladni ucivo.

Ve sledované teoretické odborné vyuce bylo probirané u¢ivo vhodné dopliiovano nazornymi
ukdzkami v prezentaci ¢i uéebnici. Vynikajici odborna troven pedagogh a jejich schopnost
ptedavat odborné poznatky umoziuje Spravné pochopeni uciva zaky. Ptevazovala sice
frontdlni vyuka s vykladem ucitele, dopléna kladenim problémovych otazek, ale Zaci
aktivné odpovidali a vétSinou spravné. Pedagogové vytvareli podminky pro otevienou
komunikaci se Zaky, kterd se opirala ojejich praktické zkuSenosti. Zaci se nebali vyjadiovat
vlastni nazor, uméli vhodné propojit teoretické znalosti s praktickymi.

Po odborné strance byla vyuka vedena spravné, prilezitosti k rozvoji je vyuziti modernich
poznatkil z dilétho tématu lonzovani. V hodinach, ve kterych mohli Zaci vyuzit viastnich
zkuSenosti z praxe, byl vysledny efekt piinosny pro jejich dalsi uceni. Zaci prokazovali
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malosti odpovidajici ro¢niku, v&ku a ocekavanym vystupim daného pfedmétu. Spole¢nym
znakem hospitovanych hodin byla Castd zaména tématu uéiva s cilem hodiny a nedostatek
Casu v zavéru. Nekteré hodiny byly pfepinéné ucebnimi pojmy a nebyl ¢as na procvicovani
a upevitovani udiva. Casto nebyl prostor na vyhodnoceni prace zak® a shrnuti udiva, ve
vétsiné sledovanych hodin se u¢itelim V jejich zavéru nepodatfilo zskat zpétnou vazbu o
pochopeni probiraného uciva zaky. Vzajemneé hodnoceni nebo sebehodnoceni zakad, které by
Jim umoznilo uvédomit si, jakého ucebniho pokroku dosahli, nebylo vyuzito.

Praktické vyuCovani je Géelné realizovano na pracovistich smluvnich partnerd pod vedenim
uCiteld nebo instruktort. Obor vzdélani je primarné zaloZzen na vyuce jezdectvi a Casova
dotace vwyuky umoziiuje kvalitni nacvik jizdy na koni. Ve sledovanych hodindch odborného
wycviku byly skupiny zakt sestaveny bez ohledu na troven jejich jezdeckych schopnosti.
V pribéhu vyuky ucitelé odborného wycviku poskytovali Zzakim pomémé malo dil¢ich
pokynti a informaci (oprava sedu, oprava vedeni koné¢, oprava vysedani, oprava pouzivani
pomicek), které by vedly Zziky k osvojeni spravnych jezdeckych navyki. Na vSech
navstivenych pracovistich bylo z projevovaného zijmu Zzikil pii pracovnich ¢mnostech
ziejmé, Ze jsou se zvolenym oborem spokojeni. Piinosem pro jejich odborné vzdélavani je
vyS§i Casovad dotace vyuCovacich hodin jezdeckého wycviku a také skutecnost, Ze jezdi na
konich riznych plemen. Béhem odborného vycviku ucitelé dbali na dodrzovani zasad
bezpe¢nosti prace a pii viech ¢innostech byl ¢as vyuky vyuwzit Gcelné. Na pracovistich
panovala mezi ucastnky vzdélavani pifiemna pracovni atmosféra. Zaci byli schopni
diskutovat o vykondvané praci a zdivodnovat pracovni postupy. Ucitelé respektovali zaky
s diagnostikovanymi SVP a zohledfiovali jejich individualni vzdélavaci potfeby, vedli Zaky
k cilenému vytvareni pozitivnich socialnich postoju.

Vychovatelé v domové mladeze spolupracuji s ostatnimi pedagogy Skoly, zajimaji se
0 problémy ubytovanych zakd a pomahaji je feSit. Ubytovanym 2zakim je vytvafeno
pozitivni pratelské klima nahrazujici rodinné prostiedi, je jim poskytovana podpora k u¢eni
a k efektivnimu vyuzivani volného casu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje celkovou uUspé&$nost vzdélavaciho procesu, vysledky vzdélavani zaka jsou
odpovidajici podminkdm Skoly 1 slozeni Zzakd. Rocnikové vysledky zakii jsou spiSe
pramérné, ve Skolim roce 2020/2021 mélo vyznamenani 25 zaka ze 130. Celkem deset
7aka nebylo klasifikovano ve druhém pololeti alespon z jednoho predmétu. Vyssi byly ve
Skolnim roce 2020/2021 zaznamenané pocty absenci zakli v prezentni nebo distan¢ni vyuce.
Problémem je rovndZ vy$§i neomluvena absence v prvnim a druhém pololeti. Skola o
problému vi, ale zatim se ji nepodafilo vyraznéji zasahnout G¢innymi opatfenimi ke snizeni
poc¢tu neomluvenych hodin. Celkové pfevazuji pochvaly nad kazenskymi opatfenimi, ke
snizeni stupné chovani nebo podminénému vylouceni dochédz jen ojedinéle. U zavéreénych
Zkousek je UspeSnost zakil zpravidla stoprocentni.

V ramei aktivit a prezentace na vetejnosti Zaci Skoly pomahaji pii organizaci napf.
Mistrovstvi CR ve spfezeni nebo pii Poharu narod v Praze. Ucastni se také
hiporekondi¢nich kurzii Narodniho hieb¢ina Kladruby nad Labem.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Zlepseni materialn¢ technickych podminek, nové vybavena odborna ucebna (trenazér
pro jizdu na koni).

Silné stranky

Vysoka troven odbornosti pedagogh vyuCyjicich odborné teoretick¢é predméty
a jejich dovednost ptedat odborné poznatky Zzikim,

realizace on-line preventivnich programt pro zaky v dob¢ distancni vyuky.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Ve skole je malo funk¢éni systém kontroly,

organizace hodin v teoretické vyuce neumoziiuje v zavé€ru vytvoiit podminky pro
vyhodnoceni dosazeni cile a ziskat zpétnou vazbu o pochopeni uciva ziky,

nebyl vytvafen prostor pro sebereflexi zakia a vzajemné hodnoceni vykonu,
ve vyuce odborného vycviku chybéla diferenciace narocnosti pii nacviku jezdectvi,

vybaveni domova mladeze je opotiebené a funkéni v omezené mite.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Konkretizovat napli prace a odpoveédnost zistupkyné fteditele Skoly, rozdélit
kompetence pro Cleny vedeni Skoly v ramci kontrolni ¢innosti,

V ramei hospitacni ¢innosti se zaméiit na organizaci hodiny a jeji strukturu tak, aby
byl zavér vhodné vyuzivan pro vyhodnoceni dosazeni cile a zskani zpétné vazby
0 pochopeni uciva zaky vCetné vytvafeni prostoru pro sebereflexi zaki a vzajemné
hodnoceni vykonu,

zaméiit dalsi vzdélavani pedagogi na zvySeni jejich kompetenci ve vyuwzti funkci
Skolniho elektronického systému, s cilem jeho efektivnéj$iho vyuziti,

diferencovat wyuku odborného vycviku pii nacviku jezdectvi tak, aby byly
zohlednény individudlni dovednosti zakl a jejich rozvoj.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiit¢ do 30 dnii informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata opatieni
k prevenci nedostatki zjiSténych pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné
informovat Ceskou §kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida
1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 11. 10. 2021
Strategicky plan rozvoje Skoly 2020 — 2023
Skolni matrika vedend v elektronické formé ve $kolnim roce 2021/2022

Zaznamy z porad uciteli teoretickych predmét, odborného vycviku a vychovateld
domova mladeze vedené ve Skolnim roce 2020/2021

Zaznam Z jednani zakovského parlamentu SSCHKJ Kladruby nad Labem ze dne
11. 11. 2020

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolim roce 2020/2021
Plan hospita¢ni ¢mnnosti na aktudlni Skolni rok
Hospita¢ni zaznamy z vyuky vedené ve skolnim roce 2020/2021 (online) a 2021/2022

Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyuCovani platna ve $kolnim
roce 2021/2022 (vybér)

10.  Deniky evidence odborného vycviku (vybér) vedené Skolim roce 2021/2022

11.  Skoli vzdé&lavaci program pro obor vzdélani 41-53-H/02 Jezdec a chovatel koni
platny ve Skolnim roce 2021/2022

12.  Deniky vychovnych skupin v domové mladeze vedené ve Skolnim roce 2021/2022
13.  Skoli vzdélavaci program domova mladeZe platny ve $kolnim roce 2021/2022
14.  Vnitini fad domova mladeZze platny ve Skolnim roce 2021/2022

15.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021

16.  Inspekéni zprava &j. CSIE-175/15-E
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zalete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorit, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni

Mgr. Hana Rozsypalova, Skoli inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Martin ValaSek, Skolni inspektor
Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice

Bc. Michaela Spi¢akova, odbornik na chov
koni a jezdectvi

V Pardubicich 1. 12.2021

inspekéni zpravy
Mgr. Hana Rozsypalova v. r.

Mgr. Martin Valasek v. r.
Bc. Daniela Ruzova v. r.

Bc. Michaela Spicakova V. r.

Datum a podpis feditele §koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

MVDr. FrantiSek Horak, feditel Skoly

V Kladrubech nad Labem 6. 12.2021
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