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Sidlo

588 21 Velky Beranov 331

E-mail pravnické osoby

skola@zsvberanov.cz
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75022 133

Identifikator

600 117 057

Pravni forma

ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Zdenkou Pavlickovou, feditelkou Skoly
Ziizovatel obec Velky Beranov
Misto inspek¢ni innosti Velky Beranov 331

Velky Beranov 244

Termin inspekéni ¢innosti

9.,10,11.,12.,16.a 17. unor 2015

Inspekeni ¢innost byla zahédjena pfedlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekéni ¢innosti je v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona 561/2004
Sb., o ptredskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd¢jsich predpisi:

zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného podle
$kolniho vzd&lavaciho programu pro piedikolni vzdélavani (ddle SVP PV), $kolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) a $kolniho vzdélavaciho
programu pro zajmové vzdélavani,

zjiStovani a hodnoceni naplnéni uvedenych Skolnich vzdélavacich programi, souladu
SVP PV a SVP ZV s pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy, souladu $kolniho
vzdelavaciho programu pro zajmové vzdélavani s pravnimi predpisy.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola a matefska Skola Velky Beranov, okres Jihlava,
prispévkova organizace (dale $kola) vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS), §kolni
druziny, §kolniho klubu, $kolni jidelny a od 1. 7. 2010 také mateiské Skoly (dile MS) a
Skolni jidelny-vydejny. Zakladni Skola je tvofena ucelenym aredlem navzajem propojenych
budov, parku, zahrady a hiist na okraji obce. Matetska Skola se nachazi v klidné casti
centra obce.

Ke dni inspekéni ¢innosti bylo v MS zapsino ve dvou tiidach 50 déti prevazné ve véku
od ti do Sesti let. V poslednim ro¢niku pied nastupem do ZS je 20 déti, z toho dvé maji
odlozenou povinnou Skolni dochazku. Specidlni vzdélavaci potfeby méa diagnostikovano
jedno dite, dveé déti maji cizi narodnost. Ztizovatel povolil vyjimku z poctu déti pro obé
tiidy.

K terminu inspekéni Cinnosti se v zakladni Skole vzdélavalo 196 zaku v deviti tfidach,
z toho 113 zakd na 1. stupni. Ztizovatel povolil §kole vyjimku z nejvyssiho poctu zakid ve
t¥id& v 5. ro¢niku. Kapacita $koly je vyuzita ze 70 %. Zaci se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale SVP) jsou zafazeni v béznych tfidach. Vyuka probiha podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani ,,Skola pro kazdého.

Skolni druzina s kapacitou 75 widastnikil je zcela naplnéna. Ve $kolnim roce 2014/2015
je zaktim nabizeno 13 vékove odstupniovanych zdjmovych krouzkl rizného zaméteni.

Hodnoceni podminek k realizaci §kolnich vzdélavacich programu

Velikost Skoly a vzdalenost budov matetské a zakladni skoly urcuje styl fizeni a rozdéleni
kompetenci. Reditelka §koly byla do své funkce jmenovéana na zakladé konkurzniho fizeni
vroce 2008 a vroce 2012 byla v této funkci potvrzena. Ulelné rozdélila pravomoci
z oblasti Fizeni mezi sebe, svou zastupkyni a vedouci ucitelku matetské Skoly. Pravidelné
se setkavaji na poradach vedeni, kterych se zucastiiuji i vedouci usekll provoznich
zamé&stnancl. Jednani pedagogické rady probihaji za predSkolni a zékladni vzdelavani
oddéleng, ale vzdy za tcasti feditelky Skoly. Koncepce zpracovana na obdobi 2014 az 2020
na zakladé SWOT analyzy, zohledituje podminky Skoly a vénuje se vSem stézejnim
oblastem bezprostfedné ovliviiujicich kvalitu vzdélavani a poskytovanych sluzeb.
Systematicky probiha hospitacni a kontrolni ¢innost vedeni Skoly s cilem pozitivné
ovliviiovat pribeh vzdelavani a celkovou cinnost organizace. ZjiSténi jsou zaroven
podkladem pro kazdorocni hodnotici pohovory feditelky Skoly s pedagogickymi i
provoznimi zaméstnanci a pro planovani jejich profesniho rozvoje vcetné¢ dalsiho
vzdelavani pedagogickych pracovnikt (dale DVPP).

Organiza¢ni struktura, kontrolni mechanismy pribéhu a vysledkti vzdélavaciho procesu
a opatieni v personalni oblasti jsou v souladu s koncepci Skoly a jsou funkéni. P¥edSkolni
vzdélavani zajist'uji ¢tyfi pedagogické pracovnice s odbornou kvalifikaci, z toho tii na cely
tivazek. Vedenim $koly je podporovano DVPP a realizovano v souladu s potiebami MS
a zajmy jednotlivych ucitelek. Ve sledovaném obdobi bylo zaméfeno napt. na kurzy
logopedické prevence, komunika¢ni dovednosti a dalsi. Vedouci ucitelka ma v pracovni
naplni stanovené kompetence a odpovédnost za tvorbu vnitinich skolnich norem, vytvareni
pozadovanych podminek pro pribéh predskolniho vzdélavani a za vysledky. Zaroven je
jeji povinnosti fidit a kontrolovat praci pedagogickych i ostatnich pracovniki, koordinovat
spolupréci se zakonnymi zastupci, prezentovat praci MS na vefejnosti a dal$i. Zakladni
vzdélavani zajistuje 12 vyucujicich, véetné¢ feditelky sSkoly, s pozadovanou odbornou
kvalifikaci, jedna vyucujici si dopliuje vzdélani vysokoskolskym studiem. V planovani
je zohlednén jak rozvoj jednotlive v oblasti didaktiky vyuCovanych predméti,
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informacnich a komunikac¢nich technologii (dale ICT), prevence, poradenstvi a legislativy,
ale také tymové vzdelavani celého pedagogického sboru zamétené na metody rozvijejici
klicové kompetence. Pedagogické dovednosti feditelky a zastupkyné Skoly maji pozitivni
vliv na postupné zkvalitiovani vzdelavaciho procesu, vtomto sméru bylo skole
doporuceno zavedeni vzdjemnych hospitaci.

Vychovna poradkyné vede piehledné evidenci zakd se SVP, spolupracuje se zakonnymi
zastupci, disledné informuje vyucujici a zajiStuje kariérové poradenstvi. Podminky
pro vzdélavani zakti se SVP a zplsoby jejich hodnoceni jsou stanoveny ve Skolnich
dokumentech. Ve spolupraci s poradenskymi zafizenimi Skola v€as identifikuje a posléze
eviduje déti a zaky se SVP. Individualni vzdélavaci plany pro integrované ziky ZS
vychézeji z jejich moznosti a odbornych doporuceni. Prevenci rizikovych jevl zajistuje
feditelka $koly. Kvalitn& zpracovana Skolni preventivni strategie pro $kolni rok 2014/2015
jasn¢ stanovuje odpovédnosti jednotlivych vyucujicich, a to pfedevSim v soustavném
monitoringu a praci s zakovskymi kolektivy. Ve spolupraci Méstskou policii Jihlava jsou
rozplanovany tematické bloky s maximalnim ohledem na rizika dana vékem zaku. Soucasti
prevence jsou i dalsi vzdélavaci akce, elektronickd ,,schranka duveéry“ Vrba a nabidka
volnocasovych aktivit (zajmové krouzky sportovniho, hudebniho, vytvarného a naukového
zameéteni).

Trvalou pozornost vénuje skola rovnému pristupu ke vzdélavani. Informuje o vzdélavaci
nabidce a postupu pii pfijimani ke vzdélavani, napt. prostfednictvim webovych stranek
Skoly, vyvések ve Velkém Beranové a okolnich obci. Skola vychézi ze zasady rovného
ptistupu a respektovani vzdélavacich potieb jednotlivych déti a zakt. V ramci pfijimani
ke vzdelavani vyucujici 1. stupn€é osobné informuji zdkonné zastupce budoucich zaku
na spole¢ném setkani jiz v MS. Pfijiméani déti do ZS je v souladu s pravnimi piedpisy.
Kontrolou povinné dokumentace nebyly zjistény nedostatky. Materidly s bezpecnostni
tématikou jsou zpracovany (Skolni fady, provozni tady, vnitini fady), v tfidnich knihach
jsou zaznamy o poucovani déti a zaklli o moznych bezpe€nostnich rizicich béhem
vzdélavani ve $kole i mimo ni. Skola vedla knihy {irazii a zdznamy o tirazech v souladu
s prislusnou vyhlaskou.

Skolni stravovani zajistuje $kola na vysoké urovni, nabizi stravnikim nékolik chodd
stravy, zajiStuje 1 pfipravu stravy pro tii cizi Skolské pravnické osoby. Kvalita
poskytovanych sluzeb je nadstandardni. Vedouci Skolni jidelny publikuje v obecnim
Zpravodaji a seznamuje zékonné zastupce s nabidkou skolniho stravovani a ptipadnymi
zménami. Skolni jidelna se Giastnila soutéze o nejlepsi §kolni ob&d a potadala pro rodice
ochutnavku dezerti. Skola sleduje nové trendy ve zdravé vyzivé. Vybavenost $kolni
jidelny se fesi postupné podle dostupnosti financnich prostfedkii. Détem a zaktim je pfi
stolovani zajisténo velice ptijemné a klidné prostredi.

V dob¢ od posledni inspekéni ¢innosti k vyznamnému zlepSeni materidlnich podminek.
Doslo k celkové vnéjsi rekonstrukci budov (zatepleni, okna) a postupné je upravovano
i jejich okoli. Pro napliiovani SVP PV ma MS k dispozici rekonstruovanou samostatnou
dvoupodlazni budovu a Skolni zahradu, ktera je Gcelné vybavena pro rozvoj pohybovych
relaxacnich ¢innosti déti. Tridy svou velikosti odpovidaji nejvyssimu povolenému poctu
déti. Vybaveni hrackami, u¢ebnimi pomtickami, knihami, encyklopediemi, stavebnicemi
iriznorodym materidlem je dostatecné pro rozvoj osobnosti déti i jednotlivych
gramotnosti. VétSina pomicek je ulozena tak, aby byly détem volné€ pfistupné. Pro
podporu aktivit i samostatnosti déti, napi. v oblasti Ctenaiské a ptirodovédné gramotnosti,
je tfeba zvysit icinnost vyuzivani motivaénich hernich koutkt ve tfidach. Stolky a zidlicky
ve tfidach zohlednuji détskou télesnou vysku. Nevhodné vyskové umisténi umyvadel
v umyvarnach negativné ovliviiuje zvladani zdravotné preventivnich navykda.
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Tridy zakladni $koly jsou vybaveny novym nabytkem, zvySenou pozornost je tfeba
vénovat jeho vyskovému nastaveni s ohledem na postavy zaki. Od posledni inspekéni
¢innosti doslo k opravé audio zafizeni v jazykové ucebné. V osmi ucebnach, vcetné
odbornych, jsou instalovany interaktivni tabule a vyucujici je ucelné pouzivaji. VSechny
prostory jsou Cisté a vyzdobené détskymi a zdkovskymi vytvarnymi pracemi.

Ztizovatel podporuje Skolu v materialni oblasti, vzdjemné partnerské vztahy se pozitivné
projevuji i v dal§ich oblastech. Reditelka $koly se na pozvani $kolské rady ucastni viech
jednani. Skola je drzitelem certifikatu Rodice vitdni. Zasady vstiicné komunikace
a spoluprace opakované obhajuje a zve rodice na své akce. S télovychovnymi a dalSimi
organizacemi v misté a s okolnimi obcemi v ramci mikroregionu jsou poradany spole¢né
aktivity. Diky finan¢ni podpofe jedné z nejvétSich firem v regionu a pod zastitou Kraje
VysoCina se velmi uspésné podafilo zahdjit podporu zajmu o technické vzdelavani
prostiednictvim prace se stavebnici Merkur. Spole¢né projekty skola realizuje s dalSimi
sttednimi $kolami. Skola vybird partnery pro spole¢né akce a projekty s cilevédomym
zamérem podpory rozvoje osobnosti zaku.

Vedeni Skoly ziskdavd zpétnou vazbu ze strany Skolské rady, zakovské rady, zaka
arodicovské verejnosti. Pripadné podnéty vyuziva ke zkvalitnéni fizeni Skoly. O své
¢innosti Skola pravdivé informuje vefejnost ve vyro¢nich zpravach a na pravidelné
aktualizovanych webovych strankach.

Skola zajiituje svoji ¢innost vyuzitim finanénich prost¥edkii ptidélenych ze statniho
rozpoctu, financnich prostfedkti z Evropského socialniho fondu a finan¢nich prostredki
poskytnutych na realizaci rozvojovych programil vyhlasenych MSMT. Provozni a ostatni
vydaje jsou kryty zfizovatelem. Dalsi mimorozpoctové zdroje Skola ziskava za uplatu
v mateiské Skole, Skolni druzin€ a z hospodaiské ¢innosti, ptipadné z darti od jednotlivcl
aobce Velky Beranov. S finan¢nimi prostfedky Skola hospodafi tak, aby zajistovala
vhodné podminky pro vzdélavani zaku.

Skola ma vytvoieny podminky pro realizaci vidélavacich programii na poZadované
urovni, i'izeni Skoly je na nadstandardni urovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Mateiska Skola zajistuje celodenni provoz. Vychazi z potieb rodici a je feditelkou Skoly
stanoven od 6:00 do 16:00 hodin. Pitny rezim je zajistovan.

Vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
(dale SVP PV) s motivaénim nazvem Cesty za pozndnim jsou rovné i klikaté. Je v souladu
s principy Ramcového vzdélavaciho programu pro ptedskolni vzdélavani. Je zaméien
na zdravy psychicky vyvoj déti, rozvoj télesné zdatnosti a podporu spravnych Zzivotnich
navykt a postoji. Je rozvijen kladny vztah ditéte k zivotnimu prostfedi (Environmentalni
centrum PodpoVRCH ZOO Jihlava) a lidovym tradicim a zvyktim obce i regionu Vysocina
(Mikulas, Masopust, Advent, VynaSeni Morény, Den rodiny, Den seniorti, predtanceni
na plese Skoly, pracovni dilny s rodici a dalsi).

K posileni zdravi déti a zvySovani jejich zdatnosti slouzi fada akci jako napi. plavecky
kurz a pravidelné vyuzivani télocviény zakladni Skoly. K rozvoji zékladnich znalosti
a dovednosti z oblasti dopravni tematiky a bezpe¢ného chovani v dopravnich situacich je
vyuzivano hfist¢ zékladni Skoly, pro podporu rozvoje pocitacové gramotnosti také jeji
pocitacova ucebna.

Inspekéni hospitace v MS byly uskutednény ve vékové smiSenych tfidach se zaméfenim
na déti pred vstupem do 1. rocniku zakladni Skoly. Pedagogicky pfistup jednotlivych
ucitelek, tj., akceptovani ptirozenych vyvojovych specifik déti tfiletych az Sestiletych
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a promitnuti téchto specifik do obsahu, forem a metod piedSkolniho vzdélavani, byl
rozdilny. Dusledkem bylo, Ze déti neudrzely pozornost a realizované vzdelavani
nepfispivalo na pozadované trovni k osobnostnimu rozvoji v oblasti védomosti,
dovednosti, navykt, postoju a hodnot.

Vzdélavani probihalo vzdy v bezpe¢ném psychosocidlnim prostiedi za vstiicného piistupu
ucitelek k détem. DéEti mély pro uplatnéni svych pfirozenych zajma a pfani vytvoreny
priméfeny prostor. Hodné¢ si hraly a uspokojovaly svoji potiebu piirozeného pohybu.
Pristupy k détem podporovaly piirozené uceni v ramci spontannich aktivit. Uplatiované
vzdelavaci metody a formy z&asti podporovaly iniciativu a samostatné rozhodovani déti.
Vzdélavaci nabidka byla pfipravend, pestra, ne vzdy individualizovana dle jejich potieb.
Systém sledovani vysledktl jednotlivych déti je zaveden, ale neni dostate¢né vSemi
ucitelkami vyuzivan. Hodnoceni déti bylo pozitivni, povzbuzovalo jejich sebedtvéru,
ptevazné je cilené vedlo k sebehodnoceni. Ve stejné miie jim poskytovalo konkrétni
zpétnou vazbu o uspésnosti a odpovidajicim zplsobu chovani a jednani. Organizace dne
détem poskytovala dostateCny prostor pro spontanni i fizené ¢innosti a piechody mezi nimi
byly plynulé. Déti dokazaly ¢innosti dobie rozvijet a ptirozené¢ provadét uklid pouzitych
hracek a pomicek.

Obsah, prabéh a vysledky vzdelavani ptiznivé ovlivituji vstiicné vztahy s rodi¢i. Oteviena
komunikace a vzdjemné piedavani informaci pomahaji pii feSeni problémi souvisejicich
se vzdélavanim déti a jejich pfechodem k povinné Skolni dochazce.

V pritbéhu vzdélavini v MS celkové pievaiuje poiadovany stav a umoZiiuje osobnostni
rozvoj déti a napliiovani cilii, které si Skola stanovila v SVP PV.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Znalosti a dovednosti, které¢ déti pii vzde€lavani prokazovaly, odpovidaly jejich véku.
Pii ¢innostech byly aktivni, dokézaly je organizovat, promitaly do nich své zkuSenosti
a poznatky. Projevovaly se bezprostiedn€ a vétSina z nich ptatelsky. Umély si rozdélit role
a pifimefen¢ se prosazovaly. Pfirozen¢ mezi sebou komunikovaly, formulovaly a
vyjadfovaly své myslenky. Dobife chapaly elementdrni Casové a matematické pojmy.
Hygienické navyky mély upevnéné pomérné¢ dobie, pracovni méné. Byly samostatné
v sebeobsluze. Pozadovanou troven mély jejich vysledky v oblasti ¢tenaiské, matematické
a ptirodovédné gramotnosti, niz$i u neékterych déti v oblasti socidlni gramotnosti. Drobné
problémy dokazaly fesit jen za pomoci ucitelky.

Mateiska 3kola sleduje a hodnoti celkovou usp&snost déti v realizovaném SVP PV
v dokumentu s nazvem Zprdva z viastniho hodnoceni skoly (posledni za Skolni rok
2013/2014). Obsahove je zaméfena na evaluaci podminek, prubéhu a celkovych vysledkia
vzdélavani déti.

Pedagogické pracovnice provadi zpravidla tfileté pisemné hodnoceni vzdélavacich
vysledkll a zaznamenavaji je do formuléafe s ndzvem Diagnostika ditéte, ¢imz maji Sanci
zachytit pfipadné nerovnosti v rozvoji déti a poskytnout jim vc€asnou a odpovidajici
podporu a pomoc. Kazdé dité ma zalozeno osobni portfolio, jehoz obsahem jsou vysledky
praci, pfevazné z oblasti vytvarnych a pracovnich ¢innosti. Hodnoceni tfidni (skupinové)
probiha dvakrat do roka a je podkladem pro zpracovani celkového hodnoceni ¢innosti
Skoly.

Specializované sluzby, jako je logopedie ¢i jina péce o déti, jsou zajistovany ve spolupraci
ucitelky matefské skoly s vysokoskolskym vzdélanim zaméfenym na specialni pedagogiku
s odborniky Skolského poradenského zatizeni v Jihlave.
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Hodnoceni individudlnich i skupinovych vysledkin vzdélavani déti a celkovych vysledkii
vzdélavani je na poZadované uirovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Organizace vzdélavani v zakladni Skole vychéazi z ustalenych pravidel. Rozvrh hodin
odpovida psychohygienickym potfebam zaki. Se zietelem na dopravni obsluznost pro
témet 40 % zaka dojizdéjici z okolnich obci je zaCatek vyucovani stanoven na 7:45 hodin.
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani je v souladu s pfislusnym ramcovym
vzdélavacim programem, drobné upravy je tieba provést v ucebnich osnovach.

V tvodu navstivenych hodin pedagogové seznamili zéky s ptedpokladanym prab&éhem, jen
nékteti formulovali planovany cil hodiny. Pro uvodni motivaci byl zpravidla vyuzivan
fizeny rozhovor. Pribéznymi pochvalami a vyuzitim aktivizujicich metod se vyucujicim
dafilo podnécovat pozornost zakl. VétSina z nich zaroven vyuzivala ucebni pomtcky,
ptipraveny didakticky material i prostfedky ICT, na prvnim stupni také prvky ¢innostni
vyuky a na druhém stupni zazitkové uceni. Ve sledovanych hodinach byla patrna snaha
vyucujicich o vytvafeni pfijemné pracovni atmosféry a aktivni zapojeni zakt do vyuky.
Pro shrnuti a zavéreéné zhodnoceni prace nebyl vZzdy ponechan dostatecny prostor.
Pievazujicimi formami prace byly frontdlni a samostatna, asi v polovin¢ sledovanych
hodin byla zafazena skupinova prace, pii které zaci spontdnné spolupracovali. Nékteti
vyucujici ucinn€ vedli zaky k praci s chybou a promysleli rizné zptisoby kontroly, napf.
samostatné dle pfedlohy nebo vzajemné porovnavani, ¢imz podporovali sebehodnoceni
s rychlejsim tempem prace. Pro tyto zaky méli vyucujici zpravidla pfipraveny dopliujici
ukoly. Jen ojedinéle byly zadavany diferencované lohy podle predpokladaného vykonu
zakid. S ohledem na zaky se SVP a zaky s rizikem neuspésnosti si pedagogové vétSinou
vytvareli prilezitosti k alespont kratkému individudlnimu pfistupu. Tito Zaci mohou také
navstévovat krouzek urceny k napravé dyslektickych obtizi nebo hodiny s vétsi mirou
individualizace nad ramec vyuky v ramci projektu OteviFend skola, do kterého se Skola
zapojila v leto$nim Skolnim roce.

Pro napliiovani SVP ZV jsou velmi dobie zpracované vychovné a vzdélavaci strategie
na urovni celé skoly i dil¢i pro vyuku jednotlivych predmétt. Jejich vyuziti by mohlo byt
sohledem na rozvoj klicCovych kompetenci pfedevSim kuceni a feSeni problémi
efektivnéjsi. K tomu by mohlo pfispét jiz vySe zminéné zavedeni vzajemnych hospitaci.
Spoluprace vyucujicich prvniho stupné a vychovné poradkyné se pozitivné promita
do kontinualni podpory Getby. Zaci se podileji na organizaci provozu zikovské knihovny.
Dosud nizsi uroven jejiho vybaveni je kompenzovana spolupraci s mistni knihovnou.
Celkové kulturni povédomi je vhodné rozvijeno v rdmci mezipfedmétovych vztaha
Ceského jazyka s déjepisem a informatikou. V ramci konzultaci s vedoucimi metodickych
sdruzeni byla Skole doporucena aktivnéjsi podpora €tenaiské gramotnosti napfi¢ vSemi
pfedméty. Ve sledovanych hodinach vyucujici vytvareli prostor pro oboustrannou
komunikaci, méné pozornosti vénovali vedeni zakli ksouvislému a vystiznému
vyjadfovani.

Anglickému jazyku je feditelkou skoly vénovana zvySend pozornost s cilem zkvalitnit jeho
vyuku v oblasti produktivnich fecovych dovednosti. Jeden z kvalifikovanych vyucujicich
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si roz§ifuje své vzdelani vysokoskolskym studiem zaméfenym na vyuku tohoto predmétu.
Jazykové kompetence dale rozvijeji zarazeni anglického jazyka jiz od 1. ro¢niku, vyuka
volitelného prfedmétu konverzace vtomto jazyce a zapojovani zaki do konverzacnich
soutéZzi.

Pro budovani informaéni grameotnosti si Skola vytvofila vhodné podminky, pfispélo
k tomu i uspésné zapojeni do grantovych programt. Také v letosnim Skolnim roce vyuziva
Skola vyhody partnera v projektu, ktery organizuje vysoka Skola technického zaméteni.
Vsichni vyucujici jsou v oblasti ICT pribézné vzdelavani. V n€kolika navstivenych
hodinach kompetence pedagogti v uvedené oblasti prispély k celkové uc¢innosti vyuky.
Velmi uspésné si Skola vede pti podpoie prirodovédné gramotnosti. Je zapojena
do mezinarodniho projektu Ekoskola a drzitelka titulu Skola udrZitelného rozvoje I. stupné.
Vramci komplexné zpracovaného Skolniho programu environmentdlniho vzdélavani,
vychovy a osvéty jsou zaci systematicky vedeni k pfiznivému vztahu k zivotnimu
prostiedi. Usp&nym zapojenim do projektu Prirodni zahrada $kola ziskala finanéni
prostiedky pro vytvoreni venkovni ucebny ve svém arealu. Podafilo se ji také od pocatku
zapojit zaky do tvorby zahrady a ziskala pozitivni ohlasy od rodi¢d. Mimo praci
v jednotlivych hodinach jsou napadité organizovany projekty s piirodovédnym zamétenim,
zaci se Ucastni soutézi, maji moznost pracovat v zajmovém ttvaru Ekotym.

Pribéh zdakladniho vidélivani je na poZadované urovni a sméiuje k podpoie
osobnostniho a socidlniho rozvoje Zdkii.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Systém hodnoceni vysledkli zakl se opira o osvéd¢eny mechanismus pravidelného
¢tvrtletniho hodnoceni. Pfipadné aktualni problémy jsou diky osobnimu kontaktu
vyucujicich feseny bezprostiedné. Souhrnné vysledky jsou publikovany ve vyrocnich
zpravach. Jen vyjimecné jsou zaci na konci Skolniho roku hodnoceni stupném neprospél.
Predmétové komise sjednocuji zpusob klasifikace a hodnoceni. V zajmu navaznosti
predskolniho a zakladniho vzdélavani, jak jiz bylo uvedeno, probihaji navstévy zakladni
Skoly détmi v poslednim roce pted vstupem do 1. ro¢niku. Vedeni Skoly dlouhodobé
sleduje pfechod zdkti z 5. do 6. ro¢niku, organizuje vzajemna jednani a konzultace
pedagogti obou stupiiti. Podafilo se vytvorit tradici vefejnych obhajob absolventskych praci
zakl 9. ro¢niku.

Cennou zpétnou vazbu pfinaseji vysledky soutézi. Nejuspésnéj$i jsou Zzaci v
matematickych a konverzacnich soutézich, v okresnich kolech se umistuji do desatého
mista. Zaci vybranych ro¢niki se pravideln& uéastni testovani prostiednictvim komeréniho
subjektu. Vysledky Skola analyzuje a dale snimi pracuje. Prostfednictvim kontakti
s byvalymi absolventy si vedeni Skoly udrzuje pfehled o vysledcich zaki na stfednich
Skolach.

Ve sledovanych hodinach byly zietelné zaznamenany dobré pracovni navyky zaka i jejich
komunikace s vyucujicimi, méné mezi zdky navzajem. Pfi fizenych rozhovorech byly
patrné jejich dobré znalosti opakovaného uciva. Pfi samostatnych pracich Zaci uplatiovali
schopnost aplikace jiz ziskanych poznatkll. Velmi dobré zaklady personalnich a socialnich
kompetenci se u zakl projevovaly pti skupinové praci.

Hodnoceni individualnich i skupinovych vysledkii vzdélavani Zaki a celkovych vysledkii
vzdélavani je na poZadované urovni.

Hodnoceni podminek a priubéhu zajmového vzdélavani
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Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny je po doplnéni forem a délky vzdélavani
provedeném v pribc¢hu inspekéni ¢innosti v souladu s pozadavky Skolského zakona.
Obsahové Clenéni ve vazbé na ro¢ni obdobi a orientace na vytvarné a relaxacni ¢innosti
je kvalitnim vychodiskem pro realizaci zdjmového vzdélavani. Cinnost $kolniho klubu
je ¢asteCn€ upravena vyse zminénym dokumentem, ovSem pro toto Skolské zafizeni je
tieba zpracovat vlastni vzdélavaci program.

V tomto Skolnim roce pracuje Skolni druzina se 75 Gcastniky ve dvou oddélenich, ¢imz byl
ptekroc¢en povoleny pocet tcastnikli na jedno oddéleni (viz protokol). Pro svou Cinnost
vyuziva jednu kvalitné vybavenou vlastni mistnost s dostatkem pomtcek, kmenovou
ucebnu 1. ro¢niku a dalsi prostory skoly a jeji bezprostfedni okoli stejné jako skolni klub.
Jemu je ur¢ena vhodné vybavend mistnost, kterd o ptrestavkach v prubehu vyucovani slouzi
také k relaxaci zak 2. stupné.

Personalni zajisténi Skolniho klubu je dano nabidkou zajmovych krouzki, které jsou
vedeny vétsinou vlastnimi pedagogickymi pracovniky a Gasteéné externisty. Cinnost ve
Skolni druzin€ zajist'uji dvé odborné kvalifikované vychovatelky. V dobg, ve které pocet
zakl v jednotlivych oddélenich Skolni druziny ptesahne pocet 30, vypomahaji pii zajisténi
bezpecnosti vyucujici 1. stupné dle feditelkou stanoveného rozpisu. I pfes nutné
organizacni upravy (ztizeni 3. oddé€leni s jasné vymezenym pedagogickym zajisténim) je
Skolni vzd¢lavaci program pro zajmové vzdélavani napliovan ve smyslu relaxacnich,
hernich a pfedevsim vytvarnych aktivit v zavislosti na ro¢nich obdobich a v ndvaznosti na
aktivity Skoly a lidové tradice.

Pribéh a podminky zajmového vzdélavani jsou na poZadované uirovni.

Zavéry
a) Silné stranky:
o prikladne koncepcni styl Fizeni vSech soucasti skoly
e podpora profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikii

o priznivé socidlni klima ve tiidach materske i zakladni skoly a v oddélenich
Skolni druziny, vstiicnost pedagogii

b) Slabé stranky:
o nizsi frekvence DVPP v materské skole
e vybaveni Zakovské knihovny

c) Navrhy na zlepseni stavu skoly:

® vzdjmu sjednocovani pristupu pedagogii k vyuziti vychovnych a vzdélavacich
strategii uvedenych v SVP PV a SVP ZV zvazit moznost castéjsSich vzajemnych
hospitaci

o vyélenit Skolni vzdélavaci program pro Skolni klub jako samostatny dokument

e zwsit pozornost vedeni Skoly smérem k podpore prenosu informaci z DVPP
s cilem sjednoceni pedagogického pristupu v materské Skole

o cilene vyuzivat zjisténi o pokrocich déti v materské skole pro jejich individuadlni
vzdeélavani
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o vrdamci vhodnych vychovnych a vzdelavacich strategii vyuzivat v hodindach
vzdjemné hodnocent a sebehodnoceni Zakii

d) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcni cinnosti:
e pozitivni zmény ve zpusobu Fizeni Skoly

o vyznamné zlepSeni materidalnich a prostorovych podminek pro zakladni
i predskolni vzdelavani

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, vydany Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy, ze dne 22. 1. 2015
2. Uplné znéni ziizovaci listiny Zakladni §koly a mateiské $koly Velky Beranov, okres
Jihlava, ptispévkova organizace, s ucinnosti od 1. 7. 2010, ze dne 25. 5. 2010, vcetné
ptiloh
3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich o pravnické osobé ¢j. 15 532/2010-21, s ucinnosti od 1. 7. 2010, ze dne 29. 6.
2010
4. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Zakladni Skoly a mateiské Skoly Velky
Beranov na dobu uréitou, s uéinnosti od 1. zafi 2013, ze dne 4. 7. 2013
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly
Zahajovaci statistické vykazy na Skolni rok 2014/2015
Udéleni vyjimky z nejvyssiho povoleného poctu zakt ve tiide, ze dne 6. 10. 2014
Vyjimka z poctu déti na tfidu, ze dne 7. 2. 2002
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Skola pro kazdého, verze
s platnosti od 1. 9. 2013
10. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani Cesty za pozndnim jsou rovné
i klikaté, s platnosti od 1. 9. 2014
11. Skolni vzd&lavaci program pro Skolni druzinu Radost zpozndni, s platnosti
od1.9.2013
12. Dlouhodoby plan — koncep¢éni zdméry a ukoly v obdobi 2014-2020, ze dne 1. 9. 2014
13. Rocni plan prace skolni rok 2014/2015
14. Organizacni fad, vetné organizacni struktury, ze dne 26. 8. 2013
15. Pracovni napln vedouci ucitelky matetské Skoly, ze dne 1. 7. 2010
16. Rozpis ptimé prace ucitelek matetské skoly, platny pro Skolni rok 2014/2015
17. Plany kontrolni a hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2014/2015 vcetné zdznamu
z hospitacni ¢innosti
18. Rad zakladni $koly, ze dne 27. 8. 2012
19. Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku a studentd, ze dne 27. 8. 2012
20. Skolni ¥4d matetské Skoly, ze dne 8. 9. 2014
21. Rozhodnuti feditelky Skoly
22. Knihy trazt déti a zaka, vedené od roku 2012
23. Zaznamy o urazu (ditéte, zéka, studenta), Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
24. Vnitini fad skolni druziny, ze dne 1. 9. 2010
25. Vnitini fad $kolniho klubu, ze dne 28. 8. 2010
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Vnitini fad Skolni jidelny, ze dne 19. 12. 2014

Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2014/2015

ICT plan Zékladni skoly Velky Beranov

Skolni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty pro rok 2014/2015
Skolni preventivni strategie pro $kolni rok 2014/2015

Prevence rizikového chovani

Volnocasové aktivity pro skolni rok 2014/2015

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikt a jejich DVPP
Plan DVPP 2014/2015 a dlouhodoby plan DVPP, ze dne 25. 8. 2014 (zékladni $kola)
Plan DVPP, ze dne 1. 9. 2014 (matetska Skola)

Skolni matrika déti mateiské §koly a zakii zakladni §koly

Dokumentace zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Ttidni knihy matefské Skoly a zakladni skoly

Rozvrhy tfid a ucitelti pro Skolni rok 2014/2015

Vzorek notyskt, denickt, zakovskych knizek a praci zakt

Zaznamy z jednani jednotlivych metodickych sdruzeni

Zapisy z jednani pedagogické rady, zv1ast’ za matetskou Skolu a zakladni skolu
Zapisy ze zasedani Skolské rady pti ZS a MS Velka Beranov, ze dne 8. 9. 2014
Ttidni vzdélavaci programy jednotlivych tiid matetrské skoly pro skolni rok 2014/2015
Tydenni plany vzdélavani (matefska Skola)

Prehled dochézky déti, skolni rok 2014/2015

Zprava o vlastnim hodnoceni skoly, $kolni rok 2013/2014

Metodicka portfolia pedagogickych pracovnic k integrovanym blokiim

Pracovni a diagnosticka portfolia déti

Zapisy z tfidnich schizek zakonnych zéastupct déti

Rozvaha piispévkové organizace sestavena k 31. 12. 2014

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu ke dni 31. 12. 2014,
ze dne 8. 1. 2015

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2014, ze dne 5. 2. 2015

Posledni tprava rozpoctu NIV k 13. 11. 2014, ze dne 13. 11. 2014

Inspekéni zprava, ¢&. j. CSI-73/09-11, ze dne 30. dubna 2009
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 15 dni po jejim pievzeti. Pripadné
pripominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysoc¢ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Ceské 3kolni inspekei, Inspektoratu v Kraji
Vysocina.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Véra Vitkova, skolni inspektorka Véra Vitkova v. r.
Mgr. Eva Bekeova, Skolni inspektorka Eva Bekeova v. r.
Bc. Renata Hanova, kontrolni pracovnice Renata Hanova v. r.
Mgr. Miroslav Pospisil, skolni inspektor Miroslav Pospisil v. 1.
Bc. Alena Votavova, kontrolni pracovnice Alena Votavova v. 1.

Jihlava dne 27. Gnora 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
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Inspektorat v Kraji Vysocina

Mgr. Zdeiika Pavlickova, feditelka Skoly Zdenka Pavlickova v. r.

Velky Beranov dne 4. 3. 2015
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