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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace v odlou¢eném pracovisti - matetské
Skole Dvorec vzhledem k realizovanym vzdélavacim programim ve Skolnim roce
2003/2004

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace v mateiské skole Dvorec
vzhledem k realizovanym vzdélavacim programtiim ve Skolnim roce 2003/2004

% pribehu a vysledkti vychovné-vzdélavaci prace v matefské skole Dvorec ve skolnim roce
2003/2004.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiska skola je pfispévkovou organizaci. Jejim zfizovatelem je Mésto Nepomuk se sidlem
Néam. A. Némejce 63, 335 01 Nepomuk. Pfedskolni zatizeni ma dvé pracovisté. Ke kmenové
Ctyftfidni matefské Skole se od 1. ledna 2003 pfipojilo odloucené pracovisté — jednotiidni
matetskd Skola sidlici na adrese Dvorec 193, 335 03 Nepomuk. Toto elokované pracovisté
bylo pfedmétem orientacni inspekce. Ve Skolnim roce 2003/2004 je v ném zapsano 25 déti.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMiNEK VZDELAVA,Ci A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM K REALIZOVANYM VZDELAVACIM PROGRAMUM

Chod odlouceného pracovisté zajist'uji ¢tyfi zaméstnanci, z toho dva provozni. Pedagogickou
¢innost vedou na plny pracovni ivazek dvé ucitelky, obé spliujici kvalifikacni predpoklady
pro praci v predskolnim zafizeni. Skladba jejich pracovniho tvazku je v souladu
s podminkami jednottidniho zatfizeni a délkou jeho provozu (6:30 — 17:00). Piekryvani
pracovni doby neni realizovano tak, aby v dobé hlavni fizené Cinnosti byly pfitomny obé
pedagogické pracovnice.

Mateiskou Skolu Dvorec ftidi feditelka celého subjektu. Jednou tydné je pfitomna
na elokovaném pracovisti, ostatni dny je v telefonickém kontaktu se zaméstnanci. Informacni
systém uvniti celého subjektu je pruzny a funkéni. Cinnost matetské $koly se opira o kvalitné
zpracovanou dokumentaci, v niZ jsou jasné€ stanoveny poZadavky na provoz a pracovni naplné
zaméstnancl véetné zdsad pro pedagogy ve vztahu k détem, rodi¢lim a vetejnosti.

Styl vedeni odlouéeného pracovisté je korektni a erudovany. Reditelka dba, aby podminky
obou pracovist’ se dle moZnosti vyrovnavaly a aby zaméstnanci matei'ské Skoly ve Dvorci
citili z&jem o pozitivni dopad ptiivodné nevitaného slouceni.

Kontrola pracovisté teditelkou je pravidelnd a sméfuje ke vSem usekiim Skoly. Hospitace
vychovné-vzdelavaciho procesu jsou provadény v dostateCné cCetnosti, jsou peclive
zaznamenavany vcetné doporuceni ucitelkdm. Nékdy vSak pfiliSnd popisnost sledovanych
jevi odvadi pozornost od t¢innosti metod a forem pedagogické prace.

Dalsi vzdélavani pedagogii je realizovano v souladu s potfebami Skoly, ucitelky maji zajem
o nové podnéty. Kromé navstév seminait studuji odbornou literaturu, kterou maji k dispozici.
V pribéhu inspekce byla zjisténa aplikace podnétii ze vzdélavani do praxe.

Dilezitou soucésti prace Skoly je hodnoceni. Provadi se formou dil¢i, kratkodobé zpétné
vazby a peclivé pololetni analyzy vychovné prace, kterd je vice smérovana k vysledkiim déti
¢irealizaci nadstandardnich akci, méné pak ke kvalité vlastni odborné prace ulitelek. Analyza
je podkladem pro praci v dal§im obdobi.

V odlouceném pracovisti jsou vytvoreny velmi dobré persondlni podminky vychovné-
vzdélavaci prdce.




HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDE,LAVA,Ci
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM K REALIZOVANYM VZDELAVACIM
PROGRAMUM

Matetska skola Dvorec sidli ve vilce uprostfed zastavby rodinnych domti na okraji obce.
Ve dvou prostornych mistnostech jsou herny a tfida, loznice se denné rozklada. Skolni
kuchyné je spojena s tiidou vydavacim okénkem. V domé se dale nachazi socidlni zatfizeni
pro déti a dospélé, kancelar a Satna déti zfizend z ¢asti chodby. V suterénu jsou skladovaci
sklepni prostory a kotelna. Prostory pro déti byly v dobé inspekce pfimérene vytapéné.
U vilky je zahrada vybavena piskovistém a star§Simi kovovymi prvky pro sportovni vyziti déti.
V zafizeni Skoly pfevazuje starSi, dosud funkéni nabytek, vyska stolkl a Zidlicek je
ptizplsobena télesnym rozmérim razné starych déti. Herni koutky jsou podnétné a pobizeji
déti k ndamétovym hram. Hracky jsou ptehledné ulozené, nékteré v otevienych policich.
V nabidce nechybi ani estetické difevéné hracky ¢i moderni konstruktivni stavebnice.

Prostiedi matetské Skoly plisobi esteticky a utulné. V interiérech jsou vystaveny prace déti.

Reditelka zafizeni ma zpracovan a s obci projednam plan rozvoje $koly do roku 2006.
Pribézné nakupuje nové hracky a pomiicky a zajistuje pomoci civilni sluzby drobné opravy a
udrzbu.
Materidalné-technické podminky vychovné-vidélavaci prace jsou na standardni, dobré
urovni.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzd&lavaci program ,Barevny strom védéni je Siroce koncipovany dokument, ktery
vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu. Peclivé analyzuje podminky Skoly a stanovuje
realné cile. Jasné jsou v programu formulovany zasady kvalitni prace pedagogi a také rizika
ohrozujici Uspéch vzdélavaciho procesu. Tiidni program odlouceného pracovisté
rozpracovava dand témata, stanovuje dil¢i cile a konkrétni Cinnosti. Malo zatim pracuje
s ptibéhem, ktery by motivaéné sjednocoval probihajici téma a hloubéji provazoval jednotlivé
denni aktivity.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace je vedena na predepsanych tiskopisech. Dil¢i nedostatky v jejim vedeni
byly v priibéhu inspekce odstranény.
Vedeni povinné dokumentace pritkazné zachycuje pritbéh vzdélavani a vychovy.

Kontrola napliiovéani vzdélavaciho programu je funkéni na kmenové Skole, na elokovaném
pracoviSti se analyticka Cinnost teprve rozviji dle kvalitné stanovenych zéasad, které jsou
uvedeny ve Skolnim programu.

Ucinnost systému kontroly se vzhledem ke krdtké dobé slouceni obou $kol nedd posoudit.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Sledovany byly spontdnni a fizené ¢innosti vedené obéma kvalifikovanymi pedagogickymi
pracovnicemi odlou¢eného pracoviste.




Spontanni ¢innosti

Pro rozvinuti kvalitnich spontannich aktivit bylo vytvofeno podnétné prostfedi v hernich
koutcich a na oddélené ¢asti koberce. Déti se realizovaly pfedevsim v namétovych hrach, kde
si velmi dobfe rozdélily role, shromazdily mnoZstvi pomlcek a bohat¢ mezi sebou
komunikovaly. Herni skupiny byly slozené z déti rizného véku, bez problémt se integrovaly i
nejmladsi déti, které do matetské Skoly dochazeji jen pét dni v mésici. To svéd¢i o kompaktni
a spolupracujici atmosféfe , kterou se v zafizeni podafilo vytvofit. V hernich situacich
ucitelky nendsilné podporovaly humor, fantazii a tvofivost, déti priitbézn€ pozitivné hodnotily
a oceniovaly jejich snahu. Pro spontanni ¢innosti byl vytvofen optimalni ¢asovy prostor.
Zadoucim zptisobem byl realizovéan pitny rezim.

Pribéh spontannich cinnosti byl hodnocen jako velmi dobry.

Rizené ¢innosti

Utinnost motivace Fizenych &innosti se projevila vnitinim zaujetim déti a jejich chuti aktivné
se Ucastnit nabizenych Ccinnosti. Obé ucitelky propojily cinnosti sredlnym Zivotem a
zkuSenostmi déti, daly vSak také prostor rozvoji jejich fantazie a tvotivosti. V praktickych
¢innostech byla uplatnéna smyslova vychova i u€eni prozitkem. Klidny a podporujici ptistup
ucitelek prispival k aktivité a pfirozené kazni. Kazdé dit€ si mohlo zvolit své tempo a svij
zpiisob zpracovani daného namétu, mélo dostatek Casu ¢innost dokoncit. Nedostatkem bylo
brzké uklizeni vytvorl, ¢imz se ztratila moznost dal$i prace s prozitkem déti. Obé ucitelky
odpovidajicim zptisobem podporovaly rozvoj feCovych dovednosti déti. Docilily vyvazenosti,
jedna zucitelek vSak byla nékdy malo dislednd na dodrZzovani pravidel komunikace
(poslouchat druhé, neptekiikovat se apod.).

Sledované rizené Cinnosti byly na dobré aZ velmi dobré urovni.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Béhem inspekéni €innosti byl patrny vysoky stupent schopnosti déti hrat si ve skuping,
pfijimat role a kvalitné komunikovat. Skupina byla kompaktni, bezkonfliktni, déti byly
zdvortilé. V matetské Skole maji v prostor pro uplatnéni fantazie, tvofivosti a vlastnich
napadii. To se odrazi v jejich autonomnim jednani a otevienosti vii¢i u¢itelkdm. Samostatnost
déti je na bézné Urovni, vstiicnost personalu a starSich déti vi¢i mladSim je vSak nckdy
brzdou jejimu rozvoji. Dobra je uroven péveckych dovednosti déti, pozornost je vSak tieba
vénovat optimalni poloze hlasu pfedzpévujici ucitelky.

Posouzenim vsech sledovanych ukazatelii, zejména uirovné pripravy, motivace, organizace,
interakce a hodnoceni spontinnich a vizenych cinnosti byla vychovné-vidélavaci Cinnost
v odlouceném pracovisti celkové hodnocena jako velmi dobra.

DALSI ZJISTENI

Nézev Skoly uvedeny vrozhodnuti o zafazeni do sit¢ je shodny sndzvem uvedenym
ve zfizovaci listing.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni,
vydal Krajsky utad Plzeniského kraje dne 29. listopadu. 2002 s uc¢innosti
od 1. ledna. 2003 pod &j. SMS/2553/02

2. Zftizovaci listina, vydalo Mésto Nepomuk v¢. Dodatku s platnosti od 1. ledna 2003

3. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani v roce 2003 — 2004 , Barevny
strom védéni* vEetné piiloh

4. Rozhodnuti feditelky o zatazeni ditéte do ptedSkolniho zatizeni — platna pro Skolni
rok 2003/2004

5. Eviden¢ni listy, Pfehled dochazky déti ve Skolnim roce 2003/2004
6. Prehled vychovné prace ve Skolnim roce 2003/2004
7. Plan hospitacni ¢innosti, Hospita¢ni zdznamy od Skolniho roku 2002/2003
8. Zapisy z pedagogickych rad od Skolniho roku 2002/2003
ZAVER

Ve sledovaném odlouceném pracovisti je jesté patrné hleddani spolecné cesty s kmenovou
mateiskou Skolou, na kterou se obé soucdasti vydaly 1. ledna 2003. Je vSak zietelné, Ze
vedeni subjektu je systematické a jasné smérované. Svou zodpovédnosti a vysokym
pracovnim nasazenim je ieditelka prikladem pro vSechny zaméstnance Skoly.

Odloucené pracovisté si udriuje nezbytnou miru samostatného jedndani v ramci jasné
danych pravidel. Tim jsou respektovany odlisné podminky obou sloucenych mateiskych
Skol.

Klidné persondlni zazemi poskytuje détem velmi dobré podminky vychovné-vzdélavaci
cinnosti.

Materidlné-technické zazemi Skoly tvoii dobry piedpoklad pro kvalitni prdaci materské Skoly.
Ve vychovné-vidélavaci cCinnosti je patrny zdjem ucitelek zkvalitiiovat a inovovat
pedagogicky proces. 1 kdyZ ve stupni modernizace prdace jsou jesté rezervy, je ziejmé, Ze
zakladni filozofii danou Ramcovym vzdélavacim programem, ktery Skola respektuje, obé
ucitelky chapou. Velmi dobie tak plni cile piedskolni vychovy.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ivana Kryslova Kryslova v. r.
V Plzni dne 8. ledna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 12. ledna 2004

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Alena MaruSincova MaruSincova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisii, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd S$kolni inspekce, Plzeiisky inspektordt, Cdstkova 78, 326 00 Plzeii.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Me¢stsky ufad Nepomuk 26. ledna 2004 d4-1028/04-5120

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






