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Mgr. Darina Motlikova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3, 4
zakona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpisti:

Rizeni §koly

Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sité $kol, predskolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 30. 9. 1997 ¢j. 1690/1997

Jmenovani feditelky §koly do funkce dekretem Skolského titadu
Plzen-jih ¢j. 1244/97 ze dne 25. 7. 1997

Povinnd dokumentace skoly dle § 38a odst. (1) zdkona
¢. 138/1995 Sb., o soustavé zakladnich, stfednich a vysSich
odbornych skol (Skolsky zdkon)

Organiza¢ni fad Skoly
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1997/1998

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncepéni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

Soucasti planovani Skoly je pisemné zpracovana koncepce s ndzvem ,,Vyhledova
rozvaha Skoly pro obdobi 1998-2003“. Je zaméfena na tyto oblasti:

— Oblast personalniho zabezpeceni Skoly
— Vychovné vzdélavaci proces

— Oblast materidlni a ekonomicka

— Ridici a kontrolni &innost.
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Hlavni ukoly pro Skolni rok 1998/1999 jsou obsahem ro¢niho planu. N&které jeho
casti jsou pftili§ obecné. Nejsou uvedeny zplisoby plnéni stanovenych cili. Ro¢ni plén prace
je rozpracovany do dil¢ich tydennich operacnich plant, které tesi tikoly v kratkodobém
casovém horizontu.

Pldanovani vychovné vzdélavaciho procesu je na spiSe nadpriimérné vurovni.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura
Zékladni Skola je zalohovou organizaci a jeji soucasti je Skolni druzina a Skolni
jidelna.
Reditelkou $koly je PaedDr. Jaroslava Pésni¢akova.
Organizace chodu Skoly je stanovena pisemné zpracovanym organiza¢nim fadem,
ktery byl projednan a schvalen pedagogickou radou 25. srpna 1998.
Organizacni ¢lenéni Skoly:
o Reditelstvi (feditelka, zastupkyng)
o Useky (pedagogicky, spravni, kolni jidelny)
e Sekce (metodické sdruZzeni I. stupné, 2 pfedmétové komise II. stupné, Skolni
druziny).
Vedouci usekli i sekci jsou jmenovani feditelkou. Porady vedeni s vedoucimi

usekll a sekci se konaji operativné podle potieby. Kompetence a pravomoci pracovniki
Skoly jsou jasné definovany.

Jako poradni organy vyuZziva feditelka Skoly pedagogickou radu a metodicka
sdruzeni 1. a II. stupné. Pedagogickd rada se schdzi pravidelng. O jeji ¢innosti jsou
vedeny zapisy, které obsahuji relevantni informace.

Novym progresivnim prvkem v fizeni Skoly je zakovsky parlament, jehoZz
prostiednictvim jsou zaci zapojeni do procesu rozhodovéni. Byl ustaven v zafi 1998.
Zastupci jednotlivych tiid (kromé Zaka 1. tfidy) projednéavaji s vedenim Skoly otazky a
problémy, které se tykaji zakl. Z podnétu jedndni zakovského parlamentu byly napiiklad
ve Skole zalozeny dalsi krouzky (tanecni, informatiky, hasi¢sky) a zacala pracovat
sexualni poradna pro starsi Zaky.

Skola se pii své &innosti fdi témito vnitinimi normami:

— Jednaci fad pedagogické rady

— Vnitini ¥ad Skoly

— Vnitini klasifika¢ni fad

— Spisovy tad

— Rad inventarizace

— Archivni a skarta¢ni fad

— Vnitini platovy piedpis Skolského tfadu Plzefi-jih a kritéria pro pfiznani osobnich
ptiplatk a odmén

— Popisy prace zaméstnanct Skoly.

2.2 Personalni struktura Skoly

Vychovneé vzdélavaci program skoly zajistuje 14 uciteld a 1 vychovatelka.
Vsichni ucitelé jsou pedagogicky zpusobili ve smyslu vyhlasky MSMT CR €. 139/1997
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Sb., o podminkdch odborné a pedagogické zpiisobilosti pedagogickych pracovnikli a
o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradcii. Natizeni vlady ¢. 68/1997 Sb., které
stanovuje miru vyucovaci povinnosti u€itelit a miru povinnosti vychovné prace ostatnich
pedagogickych pracovnikd ve Skolstvi, se negativné odrazilo v naristu vyucovacich
hodin bez odborné zpusobilosti. Na I. stupni je vyuka odborné zplsobilymi pedagogy
zajisténa v prvnim az Ctvrtém rocniku. Na II. stupni je vyuka vedena odborné
zpusobilymi uciteli téchto predméth: Cesky jazyk, d&jepis, fyzika, matematika, obCanska
vychova, zemépis a télesna vychova.

Pedagogicky sbor je stabilizovany, k fluktuaci zaméstnanci nedochéazi. Velka

cast uciteli je ve vékové kategorii nad 50 let (42,85 %).

Organizacni struktura Skoly je funkéni. Kompetence a zodpovédnosti
Jjednotlivych pracovnikii jsou adresné stanoveny. Odborné a pedagogické ¥izeni je
nadpriumérné.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Skola ma vytvofen systém vnitini kontroly. Kontrolni ¢innost je provadéna podle
zpracované¢ho Planu kontrolni a hospita¢ni cinnosti. Plan kontrol je rozpracovany do
meésicli a obsahuje: koncepéni Cast, vychovné vzdélavaci proces, ekonomiku a materialni
zabezpeceni Skoly, oblast organiza¢ni a administrativni, hygienu a bezpecnost prace. Zavéry
a piijatd opatfeni z hospitacni ¢innosti jsou s kazdym zaméstnancem projednany. Pravidelny
souhrn a analyza informaci z kontrolni ¢innosti nejsou dostatecné dokladovany.

Zasady a kritéria pro hodnoceni a pfiznani osobniho pftiplatku jsou pisemné
zpracovany a pracovnici jsou s nimi seznameni.

Kontrolni systém je funkcni, md spise nadpritmérnou uroveri.
4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informacni systém Skoly je zaloZen na sbéru, pfenosu a predavani informaci, jejich
zpracovani 1 uchovavani. Prostfednictvim pedagogickych rad, nasténnych informaci, porad
usekli a sekci dostdvaji zaméstnanci vSechny nezbytné informace, které potiebuji
k optimalnimu vykonu své prace. Technickou podporu informa¢niho systému Skoly tvoii
pocitace a pfipojeni na Internet.

Zakonné zéstupce zakl Skola informuje prostfednictvim notysktl, Zakovskych knizek
a rodicovskych schiizek. Na zacatku Skolnitho roku dostavaji rodice vécné informace
o organizaci Skolniho roku prostfednictvim informacnich letdc¢kd. Souhrnné informace
o ¢innosti Skoly za urcité obdobi poskytuje ,,Zpravodaj pro rodice®, ktery chce Skola
vydavat Ctyfikrat rocné. Zatim byla vydana dvé ¢isla zpravodaje.

Uroveri informacniho systému umoZituje dostupnost relevantnich informaci pro
zaméstnance Skoly, Zdky i jejich zakonné zdastupce. Je na zcela mimoiddné uirovni.

5 Vedeni povinné dokumentace
V pribéhu kondni inspekce byla kontrolovana nasledujici dokumentace: rozhodnuti
o zatrazeni do sité Skol, tfidni knihy, tfidni vykazy, Skolni ad, rozvrh hodin, protokoly
o komisionalnich zkouskach, kniha urazi, evidence zaki, protokoly a zdznamy
o provedenych kontrolach.
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Kontrolovana ¢ast povinné dokumentace dle § 38a zdkona ¢. 258/1996 Sb. (Skolsky
zakon), je vedena na predepsanych tiskopisech a obsahuje pozadované nalezitosti.

Pouze v protokolech o komisiondlnich zkouskach nebyly spran¢ uvedeny podpisy
vsech ¢lent zkuSebni komise.

Vedeni povinné dokumentace je spiSe nadpriimérné.

Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Vychovne vzdélavaci proces ve Skole probiha podle schvalenych vzdélavacich
programtl.

V 1. - 7. rotniku se vyucuje podle vzdelavaciho programu Zdkladni Skola
¢j. 16847/96-2.

Vyuka v 8. a 9. ro¢niku probihé podle upravenych ucebnich dokumenti ¢j. 18730/91-
-20.

Realizace ucebnich plant je v souladu s deklarovanymi vzdélavacimi programy.

Uéebni plany jsou plnény.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostiedky ptidélené Skolskym uradem zabezpecuji provoz Skoly a umoziuji
realizovat vychovné vzdé€lavaci program skoly.

Néklady na ucebnice, pomilicky a cestovné jsou z Casti hrazeny z rozpo¢tu Obecniho
ufadu v Merkling.

Vybaveni Skoly ucebnicemi je dostacujici, k hromadéni zbyteénych zasob nedochézi.
Nenérokové slozky platu jsou diferencovany podle stanovenych kritérii.

Spoluprace sobci ma trvale dobrou uroven, finanéni pozadavky Skoly jsou
v maximaln¢ mozné mife akceptovany.

Na zlepSeni vybavenosti Skoly ziskava feditelka prostfedky také od sponzord.

VyuZivani finanénich prostiedkii je efektivni.
Vyrocni zprava

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1997/1998 byla predloZena, postihuje
vSechny oblasti dan¢ § 17e odst. 2, 3 zdkona ¢. 139/1995 Sb. Udaje obsazené ve vyrocni
zprave jsou v souladu se zjiSténymi skutecnostmi.

Zprava byla projedndna na pedagogické radé 26. ervna 1998. Skolskému tfadu
Plzen-jih a Obecnimu Gfadu v Merklin€ byla vyro¢ni zprava piedloZena.

Zpracovdni vyrocni zpravy je na nadpriimérné uirovni.
Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Vedeni Skoly umozituje odborny riust vsem ucitelim. Vybér vzdélavacich akei vychazi
z individudlni aktivity jednotlivych ucitelii a oblasti jejich zajmu. Pracovnici se zicastiuji
predevsim vzdélavacich akci Pedagogického centra v Plzni a Stfediska sluzeb Skolam pro
okres Plzef-jih. V letosnim $kolnim roce jsou to naptiklad: Skolni management (5 ugitel?),
akce zaméfené na oblast psychologie a zdravotni vychovy (4 ucitel¢), vzd€lavani v oblasti
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pedagogiky a specialni pedagogiky (4 ucitelé), metody a formy vyuky na prvnim stupni (4
ucitelé). Prenos informaci ze vzdé&lavacich akct je zajistén.

Soucasti odborného riistu ucitelt je studium odborné literatury a Casopisti.
Dalsi vzdélavani uciteld je zohlednéno i1 v kritériich pro pfiznani vySe osobniho
hodnoceni, nebo odmény.

Vedeni Skoly vytvaii potiebné podminky pro odborny rist ucitelii. Tato oblast
je hodnocena jako nadpriimérna.

ZAVERY

Skola ma jasné stanoveny cile z hlediska dlouhodobého rozvoje.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu i provozu Skoly ma piesnd pravidla
fungovani.

Prostfednictvim Zékovského parlamentu se zaci aktivné podileji na spolurozhodovani
o Skolnich a vyu€ovacich zalezitostech.

Zaméstnanci Skoly, Zaci 1 jejich zakonni zastupci dostavaji odpovidajici informace
o pracovnim programu $koly a o G¢innosti vyucovaciho procesu. Skola vytvaii stale nové
podnéty ke zlepSeni komunikace s rodici.

Rizeni skoly je hodnoceno jako nadpriimérné.

razitko
Podpis inspektorky: ..Motlikova v.r.
V Plzni dne: 2. ¢ervna 1999
Ptilohy: nejsou
Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 4. ¢ervna 1999
razitko

Podpis teditelky Skoly J. Pésnic¢akova v.r.
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Dle § 19 odst. 8 zakona & 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprdvé ve Skolstvi,
ve znéni pozdéjsSich piedpisi, miiZe reditel Skoly - zaiizeni podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 21. ¢ervna 1999 043 180/99-5071

Skolsky tiad: 21. ¢ervna 1999 043 181/99-5071

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

Nebyly podany
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