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Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, pro Ucely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani zaki, o ¢innosti
Skoly zapsané do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci

soustavy.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného podle
Skolnich vzdé€lavacich programt pro odborné vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b)

Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnovani Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladii
s ramcovymi vzdélavacimi programy pro odborné vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. ¢)

Skolského zakona.
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Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba (dale Skola) vykondva cCinnost stfedni Skoly s nejvy$§Sim povolenym
poctem 690 zaki, domova mladeze s kapacitou 324 ltzek a skolni jidelny a kapacitou 600
stravovanych. Stfedni Skola zabezpecuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v denni
form¢ v oborech vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie a 65-42-M/O1 Hotelnictvi.
V rejstiiku Skol ma jesté zapsan obor vzdélani 65-42-M/01 Hotelnictvi pro dalkovou formu
vzdélavani, tento obor vzdélani neni vyucovan. Odroku 2009 vyuka probiha podle
$kolnich vzdélavacich programti (SVP). Skola provozuje doplitkovou ¢innost - Hostinské
¢innosti.

K 30. zafi 2012 bylo ve 14 ttidach poskytovano vzdélavani 333 zakim. Ziizovatelem je
Kraj Vysocina. Od posledni inspekéni cinnosti doslo ke zméné ve vedeni Skoly.
V poslednich zejména tfech letech je zaznamendn pokles poctu zakd.

Skola méa nadregionalni charakter, studuji vni Zaci z20 okrest. Jedna se o 3kolu
s dlouholetou tradici s rokem zalozenim 1901. Od 90. let je zamétfena na hotelnictvi
a po optimalizaci sité stfednich Skol i na ekonomické vzdélavani ve formé obchodni
akademie. Skolni areal je tvofen komplexem vzijemné propojenych budov postavenych
pfevazné ve dvacatych letech minulého stoleti, z ¢ehoz vyplyva kazdoro¢ni postupna
obnova a udrzba. Z diivodu poklesu poctu zakl byly uvolnény prostory, coz bylo vyuzito
k rozsiteni odbornych uc¢eben (multimedidlni uebna, u¢ebna spolecenskych veéd a chemie)
a zazemi pro uclitele, pro které byla zfizena studovna s technickym vybavenim.
Z odborného zaméteni Skoly vyplyvd propojeni ziskanych dovednosti s praktickymi
zapojovani zakd do zahrani¢nich odbornych stdzi, k cemuz jsou vyuzivany i projekty.
Zatim ucelem je podporovéano i jazykové vzdelavani ucitelli. Propojovani ziskanych
dovednosti z4ki s praktickym vyuzitim kola jiz tradi¢né prezentuje na veiejnosti. Zaci se
podileji na potadani riznych spolecenskych akci, Casto piipravuji rauty pro vetejnost,
Gi¢astni se mnoha soutézi, prehlidek atd. Skola je v ramci akce Gastroden pofadatelem
odbornych soutézi. Kazdoro¢né se rozsifuje nabidka odbornych kurzii pro Zaky.

Realizace strategickych cili Skoly je podporovana funkénim informaénim systémem
a pravidelnou evaluaci.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidka skoly odpovida podminkam, za kterych byla zatazena do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni. Na zaklad¢ pozadavkii inovace obsahu vzdélavani a platného
$kolského zakona $kola zpracovala a vydala dva $kolni vzd&lavaci programy (SVP) a SVP
pro Domov mladeze.

Nabidka povinnych pfedmét je doplnéna pifedméty volitelnymi sméfujicimi pfedevsim
k profilaci zakd ak jejich pfipravé k maturitnim zkouSkam. Disponibilni hodiny jsou
vyuzity k posileni nékterych predméti povinnych, maturitnich a predmétii praktickych.
Diiraz je kladem na odborné kompetence zakii a praktickou vyuku. Nedilnou soucasti
vzde¢lavaciho procesu je nabidka zahrani¢nich praxi.

Vyuka je realizovana v budové Skoly v kmenovych a odbornych ucebnach. Materidlni
a technické zazemi odbornych uceben je na kvalitni trovni. Vyuka probiha v rdmci celé
ttidy nebo ve skupiniach. Duraz je kladen na dals$i formy vyuky, jako jsou besedy,
prednésky, kurzy, odborné exkurze, divadelni a filmova predstaveni, projektova vyuka atd.

Odborna praxe je realizovana v prostorach Skoly a na smluvnich pracovistich. Je rozlozena
do vSech roc¢nikd, jeji soucasti je i vybérova tfiméesicni zahraniéni praxe. Odborné
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kompetence Zzakli jsou rozvijeny na odbornych kurzech, jejichz nabidka je stale
rozsifovana, na gastronomickych akcich a v ramci spolupréce s riznymi firmami.

Ve Skole bylo moZzno zaznamenat pozitivni klima a partnersky vztah k Zakiim. VétSina
hospitovanych hodin probihala v pfiznivé atmosféfe a zaci se béhem vyuky, pokud méli
prostor, zapojovali a spolupracovali. Hodiny byly promyslené, po odborné strance dobie
pfipravené a vedené, s u¢elnym vyuzitim &asu. Casto byl kladen diraz na porozuméni
pii zadavéani ukold a disledné kontrolovano jejich plnéni. Pfevladal frontalni styl vyuky.
Bylo zaznamenidno pomé&rmné casté individudlni vedeni z4k, mén€ se vyskytovaly
kooperativni formy prace. Casté bylo uZiti podparnych prostiedkii (ndzorné pomuicky,
dopliujici texty, cviceni, ICT, prezentace, vlastni souhrnné vyukové materidly
v odbornych pfedmétech atd.). Rozdilné v jednotlivych hodinach byly prostor a metody
vénované motivaci. Zaci byli pribézné hodnoceni, véetné vzajemného hodnoceni nebo
sebehodnoceni. Ugel hodnoceni zaujimal Sirokou 3kélu od bé&zné klasifikace znamkou
po pobidkové a motivaéni vyroky. Pozorovana byla obecné vysokd Uroven vystupovani
ajazykového projevu vyucujicich, vcetné dodrzovani norem spisovného vyjadiovani,
a také dlraz kladeny na vyjadiovani a celkovy projev zaku. Pestiejsi hodiny, pokud se tyka
sttidani Cinnosti a forem, byly sledovany v jazykovém vyucovani a odbornych predmétech.
Z hlediska vyuZiti ucebnich materidlli a motivace zakd k aktivnimu zapojeni byly
zaznamenéany nadstandardni hodiny (Marketing a management v hotelnictvi, Cesky jazyk,
Podnikani v hotelnictvi, kde také byla sledovéna piikladnd prace schybou a feSeni
problému). Objevovaly se Casté odkazy na souvislosti s redlnymi zivotnimi situacemi
a pfiklady praktického vyuziti poznatkl, a to zvlast€ v odbornych predmétech.
Meziptedmétoveé vztahy byly zaznamenany zejména v ptirodovédném vzdélavani.

Rozvoj informacéni gramotnosti je prubézné¢ vyhodnocovan a podporovan systematickym
zkvalithovanim prostiedkil. Skola aktualné realizuje dal§i dovybaveni prostfedky
informacnich a komunikacnich technologii (ICT) v ramci projektu financovaného
socialnimi fondy Evropské unie Vzdélavani pro konkurenceschopnost — Zlepseni podminek
pro vzdeélavani na strednich Skolach. Navazné jsou pak zpracovavany vyukové materialy
vyuzitelné spolu s prostiedky ICT a je provadéno dalsi vzdélavani pedagogh
v oblasti uzivani ICT. Ke komunikaci a vzdélavani napoméha Skolni sit, vyuZivana je také
k poskytovéani u¢ebnich materidlti zZakiim. Ve sledované vyuce predmétu Prace s pocitacem
vyucujici dokdzali ptirozené rozvijet zdjem zakad o praci s ICT, motivaci podporovali
zejména zaméefenim na feSeni konkrétnich praktickych ukold a individualni podporou
v ptipad¢ nesnazi. Kromé vyuky odborného prfedmétu se prace s ICT a aktualni software
uplatiiuji ve vyuce dalSich predmétt, zvlasté odborné zameétfenych na pisemnou
komunikaci a psani na klavesnici. ICT je dale vyuzivano zejména k prezentaénim ucelim
ak vyhledavani informaci. Cast zakovskych ukolti a praci je zpracovadvana formou
elektronickych dokumentli nebo prezentaci a shlédnuté prace mély patficnou obsahovou
1 formalni troven. ICT slouZzi 1 ke komunikaci Skoly se zdkonnymi zastupci zaki a aktualni
informovanosti o prospéchu a dochdzce. VSichni ucitelé i Zaci maji dostate¢nou moznost
k vyuziti ICT pro podporu vyuky.

Skola vyuduje jako tzv. prvni cizi jazyk anglicky a némecky, jako druhy cizi jazyk
anglicky, némecky nebo francouzsky. V oblasti vyuziva zvysené disponibilni hodinové
dotace a rozSifuje moznost jazykového vzdélavani 1 v rdmci volitelnych predméti. Vyuka
cizich jazyki je vyrazné€ podporovanou soucasti vSeobecného vzdélavani s cilem ziskat
kompetence k efektivni komunikaci a odbornému zaméteni pro uplatnéni se na trhu prace,
véetné zahrani¢i, coZz dokladd i uplatnéni absolventd. Vzdélavani v cizich jazycich je
podporovano i dalSimi aktivitami realizovanymi nad ramec bézného vyucovani, zejména
Getnymi zahraniénimi pracovnimi stiZemi a praxemi, ulasti v soutézich atd. Uroveii
gramotnosti komunikace v cizich jazycich je soucasti interniho i1 externiho hodnoceni
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ajeho dalsiho vyhodnocovani. Skola ma podminky pro efektivni vyuku a rozvoj v této
oblasti. Je patrné, Ze metodika vyuky cizich jazyka byla aktualné podfizena ptipraveé
ke spolecné casti maturitnich zkouSek. Shlédnuté hodiny byly promyslené, vedeny
se snahou o stfidani a prolinani riznych Cinnosti sméfujicich k napliovani jednotlivych
dil¢ich vystupt v ramci didaktickych kategorii vyuky jazykl — receptivni, produktivni
a interaktivni feCové dovednosti, jazykové prostiedky, realie atd. Vysledky vzdélavani
a konkrétni uéivo nejsou v SVP skoly vzdy jasné formalné diferencovany podle arovni
jazykovych kompetenci Zakii zatazovanych do vyukovych skupin.

Strategie Ctenafské gramotnosti vychazi predev§im ze Skolnich vzdélavacich programd.
Ve Skole je k dispozici Zakovska knihovna, spoluprdce je navézana i s mistni knihovnou.
Zéci jsou vedeni k praci s riznymi druhy textd. Zpracovavani informaci dokladaji riizné
vystupy zéku, coz bylo mozné sledovat i v navstivenych hodinach. Dilezitym prvkem je
nastaveni a realizace téchto zamérli v ramci mezipfedmétovych vztah. Na vytvareni
Almanachu $koly se podileji i zaci. Cetné jsou mimoskolni aktivity (besedy, navitévy
kulturnich ptedstaveni, exkurze atd.) a zapojovani zaka do soutézi.

Rozvoj matematické gramotnosti je promysSlené¢ zaméfen na ziskavani konkrétnich
védomosti a dovednosti a dale na rozvoj intelektudlnich schopnosti zakid. Je cilené
a systematicky rozvijeno abstraktni mysleni zakl a jejich pfedstavivost. V rdmci rozvoje
matematické gramotnosti se pedagogové v hodinach zaméfovali pfedev§sim na disledné
procvi¢ovani probraného uciva. Vyuzivali své metodické dovednosti a taktné upozornovali
zaky na mozna uskali pfi feSeni uloh. Ke zvySeni aktivity Zakl a ndzornosti vyuky pfispélo
casté a vhodné vyuzivani prosttedkll ICT. Evidentni snahou vyucujicich je vychova Zika,
ktery bude umé&t vhodné a efektivné aplikovat ziskané kompetence v kazdodennim realném
Zivoté.

Pro rozvoj ptrirodovédné gramotnosti zakli jsou nastaveny ptiznivé podminky, vhodné je
podporovan nazornym charakterem vyuky. Vyucujicimi jsou vytvafeny piedpoklady
k porozuméni 74kl piirodovédnym pojmim a zdkonim. V ramci nastavené¢ho systému
celkové environmentalni vychovy ve skole je pfirodovédna gramotnost ti¢elné posilovana
prolinanim do vSeobecnd vzdélavacich predméti a odbornych praxi. Zaci ziskané
kompetence Casto také uroci i ve svych mimoskolnich aktivitach. Jsou vedeni ke zdravému
zivotnimu stylu, coz vhodné doplituji tematicky zaméefené exkurze, aktivity a staze.

Oblast poskytovani poradenskych sluzeb je zajiStovana dvéma vychovnymi poradci
a metodikem prevence, ktefi spolupracuji s tfidnimi uciteli a vedenim Skoly. Ustanovena je
vychovna komise. U&inné jsou nastaveny preventivni systémy, vyhodnocovana jsou
pfipadna rizika a nasledné jsou pfijiména opatfeni. Skola eviduje celkem 20 Zzakd
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, zaky s poruchou zraku a prevazné zaky s leh¢imi
zdravotnimi poruchami vedoucimi k poruchdm uceni. O evidovanych Zacich a jejich
pottebach jsou vyucujici informovani vychovnym poradcem a ve vyuce i mimo ni je jim
poskytovana patfiénd podpora. Udaje o zdravotnim postizeni a znevyhodnéni
a o zdravotnich obtiZich, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani, byly v matrice
vedené v elektronické podob€ zaznamenany. V pribéhu inspekéni Ccinnosti bylo
doporuceno piehodnotit zatazeni né&kterych Zzakl dle kategorii v souladu s platnou
legislativou, tj. jako zdravotné postizené nebo zdravotné znevyhodnéné, a vyftesit tak
formalni nedostatek pouzivaného evidenéniho programu. Skola zajistuje véasnou podporu
zakiim s riziky Skolni neuspéSnosti. V ramci této péce je vypracovan interni material
doporuéeni a metod. Zaci méné uspéini ve vzdélavani maji moznost vyuzit individualni
konzultace. Nedilnou soucasti je informovanost a komunikace s rodici.

Talentovani Zaci maji prostor pro rozvijeni svého zaméieni vedle vyuky 1 v mimoskolnich
aktivitach, véetné ucasti na prehlidkach, projektech a soutézich.
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Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj zakd, zajistuje jejich bezpe&nost
apodminky pro jejich relaxaci, pfijimd opatfeni k minimalizaci zdravotnich
a bezpecnostnich rizik.

Vysledky vzdélavani zakt v jednotlivych vzdélavacich oblastech jsou systematicky
hodnoceny a monitorovany. K ovéfovani urovné dosazen¢ho stupné znalosti a dovednosti
z hlediska vnitiniho hodnoceni vyuziva Skola kromé standardnich forem rtzné typy
hodnoceni, napf. prezentace, referaty, seminarni prace, zavéreéné maturitni prace atd. Zaci
maji moznost prezentovat ziskané dovednosti 1 rodi¢im. Pravidelné ve 3. ro¢niku pro né
poradaji raut, jehoZ organizace, zajiiténi a realizace je v jejich kompetenci. Zaci si
v nékterych pfedmétech vedou portfolia a po celou dobu studia Denik odborné praxe Zaka.
Krom¢ ucasti, obsahu praxe, hodnoceni a ptfinosu praxe je jeho soucasti i sebehodnoceni
zaka. Pravideln¢ je organizovano testovani zaki vlastnimi vstupnimi a srovnavacimi testy
ve vSech ro€nicich v predmétech Cesky jazyk, matematika, anglicky jazyk, némecky jazyk,
francouzsky jazyk a obchodni korespondence. Ziskané vysledky jsou systematicky
analyzovany v ramci porad pfedmétovych komisi, porad vedeni Skoly a na jednanich
pedagogické rady. Vysledky vzdélavani zaktl jsou soucésti vyrocnich zprav.

Skola méa dobré zkuSenosti s pravidelnym testovanim zaki externimi subjekty (SCIO,
CERMAT).

Jako jeden zukazateli pro posouzeni vysledkli vzde€lavani slouzi uspéSnost u maturitni
zkousky. Na zakladé¢ vysledkil v minulém Skolnim roce byla pfijata opatieni ke zlepSeni
stavu. V cizich jazycich a matematice byl posilen pocet hodin cvieni a seminaiti, bylo
zabezpeceno externi testovani k pfipravé k maturitnim zkouSkdm a provedeno plosné
testovani zaka v anglickém jazyce.

Za neformalni hodnoceni lze oznacit pocet absolventi pokracujicich v dal§im studiu
a vzdélavani, véetné studia v zahraniCi.

Uroven kli¢ovych a odbornych kompetenci dosahovanych prostfednictvim vzdélavaciho
obsahu dokladaji mimo jiné cetné uspéchy zaku v rlznych soutézich a ptehlidkach,
predevsim profesnd zaméfenych podle oborii vzdélani. Zaci oboru vzdélani hotelnictvi jsou
velmi Uspé&$ni v barmanstvi, sommelierstvi a cukraiskych soutézich. Zaci oboru vzdélani
obchodni akademie dosahuji vybornych vysledkd v narodnich a mezinarodnich soutézich
fiktivnich firem a grafickych pfedméti. DlleZitou zpétnou vazbu ziskava skola 1 od svych
absolventl. Vyuzivé také jejich podnéty, ochotu pofadat pro zaky besedy atd.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavkii Skolského
zakona

Komparativni analyza SVP pro obor vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie a 65-42-
M/01 Hotelnictvi zpracovanych podle Réamcovych vzdélavacich programt (RVP)
prokézala, ze Skola pfi jejich tvorbé postupovala podle zasad RVP pro odborné vzdélavani
pfislusnych oborti vzdélani. Z provedené analyzy vyplynuly nedostatky formalniho
charakteru tykajici se zpfesnéni ucebnich osnov anglického jazyka. Upravy budou
provedeny v ramci planované nasledné inovace SVP.

Koncepéni zédméry byly aktualizovany v souvislosti s nastupem feditelky do funkce
od 1. 7. 2011, kdy byla poveéfena Radou Kraje VysoCina fizenim Skoly a jmenovana
na zéklad¢ konkurzniho fizeni s G¢innosti od 1. 2. 2012. Vyuzila ziskané zkuSenosti
z fizeni Skoly ve funkci zéstupkyné od roku 1998. Navazuje na strategické zaméry
z pfedchézejiciho obdobi vcetné zavérti z evaluace Skoly. Dlouhodobé strategické cile
Skoly jsou pisemné zpracovany v koncepci Skoly a rozpracovany v dalSich dokumentech.
Jejich realizaci podporuje tymova spoluprace pracovnikil se specializovanymi funkcemi
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a kompetencemi, jejichZz cinnost je pravidelné¢ vyhodnocovéna. Kontrolni ¢innost je
provadeéna podle celoro¢niho 1 mesi¢niho planu, zvetrejnéného pro zaméstnance. Kontrolni
systétm je ucinny. Jeho soucésti jsou i hospitace, jejichz kritéria jsou aktualizovdna
na zékladé sledovanych cilt a s nimiz jsou pedagogové seznameni.

Zékladnim strategickym zdmérem je nadale zachovat a rozvijet tradici Skoly s obory
vzdélani v gastronomické a ekonomické oblasti a vzhledem k nepfiznivému
demografickému vyvoji Celit poklesu poctu zdkl, k ¢emuz byla stanovena konkrétni
opatfeni. Jednd se zejména o diiraz na informovanost vefejnosti. Za tim ucelem je i nadale
rozvijena dlouhodobd tradice v prezentaci Skoly. Propagovani vysledkt vzdélavani zakt
na vetejnosti v letoSnim Skolnim roce podporuje i1 rozSifend spoluprdce s mistnimi
zakladnimi $kolami. Zaci se nové v ramci doplitkové ¢innosti podileji na provozu bufeti
v téchto Skolach. Soucasti této spoluprace jsou i riizné predvadéci akce, kterymi zaci
praktickymi znalostmi posiluji vyuku zaki zdkladnich $kol zejména v oblasti Clovék a svét
prace. DalSim strategickym cilem je sjednotit dokumentaci Skoly, k cemuz by mélo byt
vyuzito certifikace ISO, na kterou se v soucasné dobé Skola cilené piipravuje formou
ruznych vzdélavacich akci.

Diiraz je také kladen na rozsifovani zahrani¢ni odborné praxe, k cemuz jsou vyuzivany
rizné projekty. S tim souvisi rozvoj partnerstvi. Nedilnou soucasti koncepénich zdmért
Skoly je sledovani klimatu Skoly a podpora ke zdravému zivotnimu stylu.

Styl fizeni §koly odpovida velikosti §koly. Reditelka $koly spliiuje pozadavky pro vykon
funkce a plni pravni povinnosti z ni vyplyvajici. Funk¢nost systému fizeni Skoly podporuje
vytvofeny tym pracovnikl se specializovanymi pravomocemi a kompetencemi, k cemuz
jsou podrobné a konkrétn& rozepsané naplné prace. U¢innost nastaveného systému
zkvalitiiuje pravidelné vyhodnocovani ¢innosti, konkrétné a podrobné pisemné zpracované.
Vedeni Skoly klade diraz na komunikaci mezi zaméstnanci, coz podporuje funkéni
informacni systém Skoly. Setkdvani probihaji na poradach vedeni Skoly, vychovnych
komisi, pfedmétovych komisi, provozni poradich a pedagogickych radach. Pienos
informaci zajiStuje i Skolni sit. Vedeni Skoly se pravideln¢ schazi se zastupci zdkovské
samospravy.

Personalni podminky jsou pravidelné¢ vyhodnocovany. Dlouhodobym strategickym cilem
v této oblasti je zabezpeceni splnéni podminek odborné kvalifikace pedagogii. Vedeni
Skoly nastavilo konkrétni opatieni v ptipadé¢ vyuky zajistované uclitelem bez odborné
kvalifikace. Jednd se napf. o zvySenou hospitacni Cinnost, vzdjemné hospitace, podporu
pii studium k doplnéni a rozsifeni odborné kvalifikace, DVPP atd. V sou€asné dob¢ dva
pedagogové studuji za ucelem doplnéni odborné kvalifikace, jeden toto studium v minulém
Skolnim roce dokon¢il. Ve studiu k rozsiteni odborné kvalifikace pokracuje jeden vyucujici
a jeden zahajil studium vradmci funkce koordindtora ICT. Diraz je také kladen
na vzdélavani k prohloubeni odborné kvalifikace. Plan DVPP navazuje na pravidelnou
analyzu a na strategické zaméry Skoly. Vypracovan je také plan DVPP pro jednotlivé
pracovniky. Dalsi vzdélavani probiha s aktivnim zapojenim pedagogl. V ramci Cinnosti
predmétovych komisi jsou vzdélavaci akce vyhodnocovany, k predavani poznatkii jsou
vyuzivany i vzdjemné hospitace. Podporovano je jazykové vzdélavani pedagogli, coz se
uskutecnuje také v rdmci zapojeni do projekti.

Informace o vzdélavaci nabidce a podminky pfijimani jsou zvetejiiovany, pii piijimani
ke vzdelavani postupuje Skola podle platnych pravnich ptedpist. Prezentaci na vetejnosti
se Skola vénuje systematicky. Zahrnuje fadu aktivit v€etné prakticky vedenych webovych
stranek Skoly, vytvéareni tiskovych informacnich materialt, Ucasti na piehlidkach skol,
potadani prezentaci, zapojeni do mnoha projektt apod.



Ceska skolni inspekce, Inspektordt v Kraji Vysocina Inspekcni zprava
¢ j.. CSIJ-78/13-J

Pro realizaci SVP jsou 8kolou zabezpeteny vhodné materidlné technické podminky
se zajiSténim bezpecného prostredi pro zaky 1 zaméestnance.

Vyuka probiha v 14 kmenovych ucebnach. Pfrevazna ¢ast kmenovych uceben je vybavena
audiovizudlni technikou. Pro odborné predméty jsou k dispozici dvé odborné ucebny
techniky administrativy, tfi vypocetni techniky, tfi techniky obsluhy a sluzeb, tii cvicné
kuchyné¢ a odborna uc¢ebna chemie. Pro vyuku cizich jazykl jsou vyuzivany dvé specialné
vybavené odborné ucebny cizich jazykl. K dispozici je multimedialni ucebna. Pro vyuku
télesné vychovy slouzi vlastni télocvicna, posilovna acvicebna. Tyto prostory jsou
v odpolednich a ve€ernich hodinach vyuzivany vychovnymi skupinami domova mladeze.

Skola ma k dispozici zakovskou knihovnu, uéitelskou knihovnu a dale knihovnu
ekonomickych a odbornych predmét. U¢ebni pomucky jsou zatfazeny do 32 sbirek podle
jednotlivych vyucovanych predmét. Sbirky jsou podle finanénich moZznosti dopliovany
a aktualizovany. Budovy i vybaveni §koly jsou postupné modernizovany.

Pro Zéky, ktefi nemohou do Skoly denné dochédzet nebo dojizdét, Skola nabizi ubytovani
ve vlastnim domové mladeze, kde pracuje sedm vychovatelii a sedm vychovnych skupin.
Pro ubytované je =zajisténa i1 vychova v dobé mimo vyucovani podle vlastniho
zpracovaného SVP. Pocet zakt k 30. 10. 2012 na domové mladeZe byl 157 ubytovanych.
Zaci mohou ve volném Gase vyuzivat v ramci pravidelné ¢&i piilezitostné zajmové ¢innosti
ruzné aktivity, maji k dispozici knihovnu, hudebnu a prostiedky ICT. Dale zaci navstévuji
Dim déti a mladeZe, autoSkolu a tane¢ni kurzy. Diraz je kladen na prevenci socidlné
patologickych jevl, Zaci maji k dispozici schranku davéry. V piipad€, ze je zjisténo
uzivani navykovych latek, je situace feSena ve spolupraci s kuratorkou.

Pii realizaci SVP se $kola opirda o spolupraci se socialnimi partnery a fyzickymi
a pravnickymi osobami. S témito partnery jsou uzavirany smlouvy k zajiSténi odborné
praxe, zprostfedkovani modernich technologii, zajisténi podkladii pro zpracovani
zaveéreCnych maturitnich praci, pfi uskutecnovani exkurzi, soutézi, spoleCenskych akci,
kurzli, besed a ptrednasek pro zdky a firemnich tréninkt v ramci dal§itho vzdélavani
pedagogickych pracovnikil. Skola uzavira smlouvy s hotely a restauracemi, cateringovymi
spole¢nostmi a studii, firmami, institucemi a také se zahrani¢nimi partnery.

Tradice zahrani¢nich odbornych praxi zaki je dlouhodobé. Tyto praxe jsou nejen atraktivni
a prinosné pro 7aky, ale poskytuji 1 fadu poznatkii a moZnosti srovnani pro pedagogy.

Zéci se udastni tiimési¢nich prazdninovych zahrani¢nich odbornych stazi v Anglii, Italii,
Francii, Spolkové republice Némecko, Recku a Spanélsku. Mnozi z partneri p¥ispivaji
sponzorskymi dary na razné Skolni aktivity. Spolupraci se socidlnimi partnery Skola
ziskava zpétnou vazbu o urovni kompetenci zaka i pedagogli. Cennym pifinosem pro Skolu
jsou podnéty od partnert k inovaci vzdélavaciho procesu. O své Cinnosti Skola pravidelné
riznymi zpusoby informuje vefejnost. Funkcni je spoluprace se ziizovatelem, Skolskou
radou a Sdruzenim rodict a pratel Skoly.

Skola je zapojena do riznych rozvojovych a mezinarodnich programii a projekti,
napt. COMENIUS, Leonardo da Vinci a EU penize do stiednich $kol atd. Ctyii absolventky
Skoly se t€astni pomaturitniho studia ve Francii a jedna pomaturitniho studia ve Spolkové
republice Némecko. Projektu Adopce na dalku se G€astni zaci 1 pedagogové. Jiz tradicni je
zapojeni 74kl do charitativnich sbirek. Ekonomickym pifinosem je finan¢ni uhrada
ziizovatele na vyuku zakt lektorkou francouzského jazyka.

Finan¢ni oblast je pozitivné ovlivilovdna funkénimi vztahy se zfizovatelem a aktivnim
ptistupem feditelky Skoly k ziskavani dalSich finan¢nich prosttedkd. Pro svoji vzdélavaci
¢innost Skola vyuzivala ve sledovaném obdobi vice zdroji financovani. Hlavnim
a podstatnym zdrojem financovani byly dotace ze statniho rozpoctu na pfimé naklady
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na vzdélavani, individualni dotace ze stitniho rozpoctu na financovani rozvojovych
programil vyhlasenych MSMT CR, dale finanéni prostiedky pfijaté z rozpoétu ziizovatele,
ucelova dotace z prostiedkit evropskych fondd (program Leonardo da Vinci), ucelova
dotace z prostredkii uzemné spravniho celku (financovani francouzského lektora), financni
prostiedky ziskané vlastni Cinnosti (napr. ze stravovani), prosttedky vlastnich fondl
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(rezervni fond, FKSP, FRM) a pené¢zni dary od fyzickych a pravnickych osob.

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu byly pouzity na thradu ndkupu ucebnic, u¢ebnich
textl aucebnich pomucek, ndkladi spojenych s dal§im vzdélavanim pedagogickych
pracovniki, nakladi provozu Skolniho internetu, thradu mzdovych néaklada a souvisejicich
zakonnych odvodu.

Z finan¢nich prostiedkil zfizovatele Skoly byly hrazeny pfedev§im provozni néaklady
(napr. energie, vodné-stocné, vydaje na udrzbu a opravy, revize, telefonni poplatky, odpisy
hmotného investicniho majetku atd.). Kromé& toho se zfizovatel aktivné podilel
1 na spolufinancovani ndkupu u€ebnich pomicek, u€ebnic, knih, Skolnich potteb, thradach
cestovnich nahrad, sluzeb spojenych s provozem internetu apod.

Zavéry
Cinnost Skoly se uskutectiuje v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni a realizovanymi vzdélavacimi programy.

Strategické zadméry navazuji na dlouhodobou tradici Skoly, charakteristicka je jejich
aktualizace a postupna inovace, coz podporuje postupny rozvoj Skoly, ptfedevsim v oblasti
odborné vyuky zaktli. Ke zkvalithovani ptipravy zak na budouci povolani i dalsi studium
pfispiva spoluprace s riznymi partnery véetné zahrani¢nich. Partnerstvi a jeho postupné
rozSifovani, a s tim souvisejici ziskdvani praktickych zkuSenosti a dovednosti zakl lze
oznacit za piikladné.

Vyuka probihd podle skolnich vzdélavacich programi, které jsou v souladu s piislusnymi
rdmcovymi vzdelavacimi programy pro odborné vzdelavani.

Vyuka cizich jazykt cilené€ rozviji jazykové dovednosti, odborné kompetence zakt a jejich
efektivni profesni pfipravu, k cemuz je vyuzivano i zapojeni do projektd, ¢imz je také
zaznamenan posun od minulé inspekéni €innosti. Podporovano je i jazykové vzdélavani
ucitell. Motivaci zakl posiluje propracovany systém hodnoceni vysledkii vzdélavani.

7w

Skola systematicky rozviji formy prezentace vysledki vzdélavani zaki na vefejnosti.
Finan¢ni prosttedky jsou ve sledovanych oblastech efektivné vyuzivany ve shodé s cili
a prioritami Skoly. Skola zlepSuje ekonomické podminky aktivnim zapojovanim
do rozvojovych programi a zpracovanim projekti.
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Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

Ztizovaci listina, ¢. j. KUJIP002277U, ze dne 17. 6. 2003, v¢etné dodatkil
Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmen, €. j. 18 140/2012-25, ze dne 16. 5. 2012
Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2012, ze dne 8. 10. 2012
Vykaz M 8 o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2012, ze dne 8. 10. 2012

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele, vydané Krajskym ufadem Kraje
Vysocina, ze dne 17. 1. 2012

Doklady o dalsim vzdé€lavani feditelky Skoly

Koncepce rozvoje a fizeni Skoly, ze dne 1. 9. 2012

Metodika vlastniho hodnoceni skoly, ze dne 1. 9. 2012

Struktura vlastniho hodnoceni skoly, ze dne 1. 9. 2012

Vlastni hodnoceni Skoly, ze dne 26. 10. 2010

Plan prace a organiza¢ni zabezpeceni Skolniho roku 2012/2013, ze dne 22. 8. 2012

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil pro Skolni rok 2012/2013, ze dne
22.8.2012

Péce o vzdélavani a odborny rast ucitelt ve Skolnim roce 2011/2012, ze dne 1. 9.
2012

Péce o vzdélavani a odborny rust ucitelti pro Skolni rok 2012/2013, ze dne 1. 9. 2012

Odborna a pedagogicka kvalifikace a DVPP ve skolnim roce 2011/2012, ze dne 1. 9.
2012

Skolni vzdélavaci program Hotelnictvi a turismus Velké Mezifici oboru vzdélani 65-
42-M/01 Hotelnictvi s platnosti od 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program Obchodni akademie Velké Meziiic¢i oboru vzdélani 63-41-
M/02 Obchodni akademie s platnosti od 1. 9. 2009

Skolni vzdé&lavaci program 3kolského zafizeni Domov mlideze a Skolni jidelna
s platnosti od 1. 9. 2011 pocinaje 1. rocnikem

Plan rozvoje cizich jazykt, ze dne 1. 9. 2012

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti, ze dne 1. 9. 2012

Pisemné zaznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti

ICT plén skoly, ze dne 1. 9. 2009

Plany préce ttidnich ucitelti ve Skolnim roce 2012/2013

Skolni t4d, ze dne 1. 9. 2012

Z4ci se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ze dne 1. 9. 2012

Informacni systém Skoly, ze dne 1. 9. 2012

Préce s neprospivajicimi zaky Skoly, ze dne 1. 9. 2012

Celkovy vzdélavaci plan pro specifické poruchy uceni pro Skolni rok 2012/2013

Moznosti tolerance zaki se specifickymi poruchami uceni na nasi Skole pro Skolni
rok 2012/2013

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2011/2012, ze dne 20. 9. 2012

Doklady k pfijimacimu fizeni pro Skolni rok 2012/2013

Analyticka zprava pro rodice ve Skolnim roce 2010/2011

Analyticka zprava Mapy Skoly pro stfedni Skoly pro prosinec 2010 az leden 2011
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Vysledky srovnéavacich testii ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013
Vysledky vstupnich testli ve skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013

Vysledky srovnédvacich zkouSek maturitnich pfedmétii ve 3. rocniku pro ¢esky jazyk,
anglicky jazyk, francouzsky jazyk, némecky jazyk, matematika a obcansky
a spolecensky zaklad ve skolnim roce 2011/2012

Pisemné materialy z testovani VEKTOR1,4 (SCIO) ve Skolnich letech 2009/2010

Pisemné materidly ztestovani VEKTOR M1 2010 (SCIO) ve Skolnim roce
2010/2011

Pisemné materialy z testovani Projektu PRO23 ve skolnim roce 2010/2011
Pisemné materidly z testovani VEKTOR1 (SCIO) ve Skolnim roce 2011/2012
Pisemné materialy z testovani VEKTOR1,4 (SCIO) ve skolnim roce 2012/2013

Skolni zprava o vysledcich spoleéné ¢asti maturitni zkousky — oba terminy roku
2011 a2012

Doklady o ukoncovani vzdélavani zaki ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013
Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly
Rozvrhy hodin zaku a uciteli ve Skolnim roce 2012/2013

Skolni matrika vedena v elektronické i pisemné podobé

Ttidni knihy a tfidni vykazy pro $kolni rok 2012/2013

Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2012/2013, ze dne 9. 9. 2012
Dokumentace vychovnych poradct skoly

Minimalni preventivni program, zaii 2012

Pléan akcei pro skolni rok 2012/2013

SoutéZe a akce ve Skolnim roce 2012/2013

Kniha trazi, vedena od 11. 9. 2006

Zaznamy o Urazech zaki

Rady odbornych uéeben a skolni jidelny

Rad $kolniho stravovani, ze dne 1. 9. 2012

Pisemné zaznamy z jednani pedagogické rady

Pisemné zaznamy z jednani vedeni Skoly

Pisemné zaznamy z jednani vychovné komise

Pisemné zaznamy z jednani Zakovské samospravy

Pisemné zaznamy z jednani tfidnich schlizek

Pisemné zaznamy z jednani ptredmétovych komisi

Pisemné zaznamy z jednani Skolské rady

Pedagogicka dokumentace na domové mladeze (deniky vychovnych skupin)
Pisemna dokumentace vychovnych poradct pro skolni rok 2012/2013
Pisemna dokumentace metodika prevence socialn¢ patologickych jev

Poskytnuti tcelové dotace na realizaci rozvojového programu ,Posileni platové
urovné pedagogickych pracovnikll s vysokoskolskym vzdélanim, kteti spliuji
odbornou kvalifikaci podle zdkona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich*
na rok 2011, Cj. KUJT 91938/2011/OSMS, ze dne 25. 10. 2011 (UZ 33 027)
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Poskytnuti uéelové dotace na rozvojovy program ,.Casteénd kompenzace vydaji
vzniklych pfi realizaci spoleéné &asti maturitni zkousky* na rok 2011 Cj. KUII
51568/2011/0SMS, ze dne 10. 6. 2011

Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy Cj. 270004 11
o poskytnuti dotace ze statniho rozpoétu CR na rok 2011, ze dne 17. 5. 2011

Grantova smlouva pro akci programu Leonardo da Vinci — Projekty mobility v rdmci
programu celozivotniho uceni ,,Smlouva c¢islo CZ/11/LLP-LdV/IVT/134032, ze dne
12.8. 2011

Oznameni Krajskeho ufadu Kraje Vyso€ina o financovani francouzskeho lektora
Cj. KUJI 74159/2011 OSMS, ze dne 24. 8. 2011

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2011, ze dne 23. 1. 2012

Kontrolni sestava k resortnimu vykazu MSMT vynosy a naklady k 31. 12. 2011,
ze dne 23. 1. 2012

Hlavni kniha tGcetnictvi — II., ze dne 8. 2. 2012

Finan¢ni vypotadéani dotaci poskytnutych krajiim nebo hlavnimu méstu Praze, ¢ést
A. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty financované zrozpoctu Evropské unie a zprostiedkii financ¢nich
mechanismu (pfiloha €. 1a), ze dne 20. 1. 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu: Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.j@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Ceské $kolni inspekci, Inspektoratu v Kraji
Vysocdina.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
PhDr. Ludmila Slanska, Skolni inspektorka Ludmila Slanska v. r.
Mgr. Jaromir Havel, Skolni inspektor Jaromir Havel v. r.
PhDr. Mgr. Milan Maté&ji, Skolni inspektor Milan Matéji v. 1.
Bc. Lubomir Mrécek, kontrolni pracovnik Lubomir Mrécek v. r.

Ve Zd4ru nad Sézavou 1. tinora 2013

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Marie Pal'ovova, feditelka Skoly Marie Pal'ovova v.r..

Ve Velkém Mezifi¢i 11. 2. 2013
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Piipominky Feditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.
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