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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programtiim matetské Skoly

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programiim matetské Skoly

% pribéhu a vysledktl vychovné-vzdelavaci prace v matetské Skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiskou $kolu (dale jen MS) ziidila obec Hrusky k 1. lednu 2001 jako svou piispévkovou
organizaci. Reditelka §koly byla do funkce jmenovana k 31. srpnu 1998. Kapacita budovy
Skoly je 70 déti. K dneSnimu dni je ve dvou smiSenych tfidach zapsano 39 déti od tii
do sedmi let. Provoz §koly je od 6:00 do 16:00 hodin. Skola pracuje podle vlastniho programu
s nazvem ,,Zdravé Skola — zdravé déti“. Matetska Skola ma vlastni jidelnu, kterd vSak nebyla
pfedméetem inspekce.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI

Ve skole pracuji tfi ulitelky, vcetné feditelky, odborn¢ a pedagogicky zplisobilé pro praci
v MS. V soucasné dobg, po navratu uditelky z mateiské dovolené, je kolektiv stabilizovany.
Dle rozpisu pracovni doby dvé ulitelky nastupuji postupné rdno a jedna odpoledne, kdy
odchazi ¢ast déti domd a tiidy se spojuji. V piipads, Ze zistava vice déti, ma MS zajiiténu
kvalifikovanou ucitelku na vypomoc. Stavajici rozdéleni pracovni doby, tak jak je déno,
nevychazi zcela z potieby zafizeni. Aby byl provoz zajistén, zabezpecuje ho nad rdmec své
pfimé prace u déti feditelka Skoly.

Organizaéni struktura $koly je uéelna a vyhovujici. Rady jsou zpracovany dobie, obsahuji
povinnosti jednotlivych pracovnikii, ale bez jejich prav. Kompetence jsou ptidélené
a dodrzované. Informacni systém k zaméstnancim, zalozeny ptedevSim na osobnich
kontaktech, je pruzny a funk¢ni. Pedagogické zalezitosti jsou projedndvany na planovanych
pedagogickych radach, provozni na provoznich poradach. Jak vyplynulo ze struénych zapisa
plni svoji funkei.

Systém vedeni zalozila feditelka na dobré znalosti vSech pracovnic a péknych vztazich
na pracovisti. Pfi vedeni zaméstnancii stavi na jejich z4jmu o nejnovéjsi trendy v predskolni
vychové. Vlastnim piikladem je motivuje k uplathovani novych forem prace, coZz bylo
viditelné pfi praci s détmi v obou tfidach. Kontrolni ¢innost feditelka planuje, a také naplnuje.
Zvoleny zpusob ji umoziuje ziskavat potfebné informace k dobrému vedeni vSech pracovnic.
Kontrolu zaméfuje na pozitivni zjisténi, méné se zabyva nedostatky, které pouze nastini.
Velkou pozornost vénuje feditelka dalSimu vzd€lavani. Sama se Gcastni riznych seminari,
a také ucitelkdm vytvaii velmi dobré podminky ke vzd€lavéani, ¢ehoz ty plné vyuzivaji.
Ziskané poznatky uplatiiuji pfi tvorbé tfidnich pland i ve vlastni praci s détmi. Kritéria
hodnoceni prace jsou stanovena, hodnoceni vSak neprovadi feditelka pravidelné. Systém
sebehodnoceni zaméstnancli zatim $kola nema zaveden.

Persondlni podminky Skoly jsou velmi dobré.




HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI

Mateiské skola je umisténa v typizované, ucelové budové. Jeji vynikajici prostorové
podminky a vhodné ¢lenéni mistnosti umoziuje individudlni i skupinovou préaci s détmi
a dava jim Siroké moZznosti k riznym aktivitdim. Zafizeni tfid je staré, ale funkéni
a vyhovujici. Pedagogické pracovnice vyzdobily tfidy svymi 1 détskymi vytvarnymi pracemi,
coz piispélo k jejich pfijemnému vzhledu. Skolu obklopuje pékna, nové upravena zahrada,
vybavena bazénem, piskovistém a dfevénymi zahradnimi dopliiky. Tento areal plné umoziuje
provadét s détmi rekreacni a sportovni ¢innost.

Vybaveni hrackami, stavebnicemi i pomiickami je dobré a je pribézné obnovované.
Sportovni néafadi 1 nacini je v jedné tfidé vyborné, ve druhé je zastoupeno v mensi mife.
Knihovna je dobfe vybavena a pravidelné dopliiovana vhodnou literaturou pro déti a aktualni
odbornou literaturou pro pedagogy. Také vybaveni audiovizudlni a vypocetni technikou
je vhodné. Skola ma zaveden internet, ktery pouziva predeviim feditelka $koly. Zafizeni
1 pomiicky byly pribézné vyuzivany a feditelka pravideln€ vyhodnocuje jejich technicky stav.
Pozadavky na dopliiovani vybaveni Skoly jsou soucésti planu prace.

Materialné technické podminky Skoly byly velmi dobré, prostorové vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

MS pracuje podle koncepce vychazejici z programu Zdrava matefska $kola (Portal 1995).
Pti tvorbé vlastniho programu se zaméfily pedagogické pracovnice na vytvareni podminek
pro spolupraci s rodi¢i a se zdkladni Skolou. Cile si vSak stanovily pfili§ obecné, bez blizsi
specifikace a rozpracovani a bez analyzy vychovné — vzdélavaci prace za uplynulé obdobi.

Vychovné-vzdélavaci program mateiské Skoly je v souladu s poZadavky na piedSkolni
vychovu.

Dokumentace Skoly o pribéhu vychovné-vidélavaci cCinnosti i povinnd dokumentace
je vedena peclivé prikaznym zpiisobem.

Dany kontrolni systém umoziuje feditelce ziskavat pribézné informace o MS. I kdyz nema
feditelka prokazatelnym zpisobem stanoven ucinny systém kontrolnich mechanizmi, ktery
by ji poskytoval zpétnou vazbu, na kvalitu vychovné-vzdélavaci prace tato skutecnost nemé
negativni dopad.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je vcelku ucinny.

Z hlediska psychohygieny déti pracovaly v piijemném, klidném prostfedi. Stanoveny denni
rezim uspokojuje télesné 1 psychické potreby déti. V pozadovaném intervalu je v ném
stanovena doba podavani jidla. Délka odpocinku déti sice neni provaddéna po dohodé s rodici,
ale ucitelky vychdzeji z individualnich potieb déti. Pitny rezim je zaveden, ale plné
nefunguje. Pobyt venku nebyl v reZimu dne uveden v potiebné dvouhodinové délce. Zpiisob
organizace stolovani vede déti k samostatnosti v sebeobsluze. Jeho estetickd uroven
je pramérnd. Nedostatky souvisely vétSinou s mensi promyslenosti nékterych organizac¢nich
momentl - zplsob svaciny, odchody na hygienické zatizeni, kde déti musely zbytecné cekat.
Rizené &innosti obé&as prevazovaly nad spontannimi.



Informacni systém smérem k rodicim i vefejnosti je pruzny a funkéni.

Organizace vychovné-vzdélavaci prace odpovida specifickym ciliim piedSkolni vychovy.

Spontanni ¢innosti

Ptipravené hracky, pomiicky a sportovni nafadi i nacini davaly détem mnozstvi podnéth
k riiznym ¢innostem. Jejich vhodné rozmisténi v otevieném prostoru i ve volné piistupnych
policich je pfirozené inspirovalo nejen ke hram, ale i k pohybovym aktivitam. Déti si samy
vybiraly, zda se nabizenych c¢innosti zGcastni ¢i ne. Ucitelky v nich obcas zaujimaly
dominantni postaveni a déti tak mély mensi prostor k sebeuplatnéni. Svymi vstupy do hernich
aktivit, tak jejich spontaneitu ponékud omezovaly. SpiSe je fidily, neZ obohacovaly —
rozvijely. Také spole€né piesuny na svacinu a hygienické zatfizeni jejich pribeh negativné
ovlivitovaly. V disledku toho déti nemély vzdy moznost hry dokoncit. Celkové ucitelky déti
povzbuzovaly, motivovaly je pozitivnim hodnocenim, ale nevedly je k sebehodnoceni.

Planovani vychovné-vzdélavacich ¢innosti vychdzelo ze Skolniho vzdélavaciho programu.
Bylo orientovdno pfedev§im na fizené aktivity. MenSi pozornost byla v€novéana planovani
spontannich ¢innosti, coz se promitlo do pfipravy izplsobu prace, ktery byl uplatiiovan
v obou tfidach. Bezprostfedni ptiprava ¢innosti postradala veétSi promyslenost z hlediska
individualnich potieb, moznosti a schopnosti jednotlivych déti.

Organizace béhem dne davala détem vétSinou dostateny prostor pro hry a spontanni aktivity.
Jen obcas, diky pfevaze fizenych Cinnosti nad spontannimi, dostavaly déti méné prileZitosti
k rozvoji fantazie a ptedstavivosti. Metody i formy prace odpovidaly soucasnému pojeti
ptedSkolniho vzdélavani.

Uroveii spontinnich &innosti byla dobrd.

Rizené &innosti

Motivace k fizenym c¢innostem navazovala na piimé zkuSenosti déti a citlivé reagovala
na jejich potieby. Ty svoje zazitky vétSinou vhodné vyuzily pfi Cinnostech. Verbalni projev
ucitelek obcas prevazoval nad détskym, ale celkové vyjadioval laskavy a vstticny pfistup
k détem. Smétoval predevsim k pozitivhimu hodnoceni s povzbuzovani détskych tspéchil.
Ucitelky poskytovaly détem pfi cCinnostech dostatek pfilezitosti k manipulovani
1 experimentovani, a tak pfirozené podporovaly jejich aktivitu. K utvafeni novych poznatki
a dovednosti se ucitelkdm dafilo vyuZivat prozitky a zkuSenosti déti, vychazejici z zivota na
vesnici. Rizené aktivity zahrnovaly také individudlni praci, pii které ucitelky sledovaly
potieby kazdého ditéte.

Nabidka fizenych cinnosti vychazela z peclivé naplanovaného tematického celku a byla
vhodné zatazena 1 v pribéhu spontdnnich her. VSe probihalo v pfijemné atmosféie
bez negativniho hodnoceni détskych projevi. Déti se na ucitelky obracely s diivérou, chovaly
se k sobé navzdjem velmi pé€kné¢, pomahaly si, star§i se starali o mladsi.

Ucitelky svym celkové pozitivnim pfistupem vytvarely pro déti vhodné podminky
k uspokojovani jejich zakladnich potieb jistoty a bezpeci. Ptirozené tak podporovaly rozvoj
socialniho uceni, coZz se promitalo do vztahl tolerance a vzdjemného respektu mezi détmi.
Metody, které ucitelky vyuzivaly v fizenych ¢innostech, byly dostate¢né ndzorné a vztahovaly
se k probiranym témattim.

Rizené cinnosti mély velmi dobrou uroveri.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti i urovein jemné motoriky odpovidaly jejich v€kovym moZnostem.
V oblékani byly vétSinou samostatné. Zvolena organizace pfi stolovani vedla k samostatnosti
déti. Jejich navyky pfi stolovani nebyly ucitelkami vzdy disledné sledovany a mély nizkou
uroven. Zdvorilostni navyky méla vétSina déti dobfe upevnény. K sobé se chovaly
ohleduplng, ochotné spolupracovaly a dobie komunikovaly. Urovent poznatkii odpovidala
b&zné tirovni déti predskolniho véku. Z jejich chovani bylo ziejmé, Ze se v MS citi jisté.

Celkové jsou pritbéh a vysledky vychovné- vidélavaci ¢innosti hodnoceny jako dobré.

DALSI ZJISTENI

o Udaje uvedené v platném Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predskolnich zaiizeni
a Skolskych zarizeni ¢.j. 1812/200 ze dne 20. 7. 2001 jsou v souladu s udaji uvedenymi
ve Zrizovaci listiné prispévkové organizace 20. 7. 2001 s ucinnosti dnem 1. 1, 2001.

e Obec se vyrazné podili na dalsim vzdé€lavani ucitelek financovanim vzdélavacich
semindid.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Vkaz o mateiské skole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2002 ze dne 29. 9. 2003

Rozhodnuti o zméné zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni . j.
1812/2000, s ucinnosti od 1. 1. 2001 ze dne 20. 7. 2001

Zrizovact listina ze dne 20. 7. 2001 s ucinnosti dnem 1. 1. 2001
Dodatek ¢. 1 ke zrizovaci listiné s G€innosti od 1. 1. 2003 ze dne 24. 10. 2002
Organizacni rad Materské skoly Hrusky, Hlavni 52

Provozni 7ad Materské skoly Hrusky

Vnitrni rad, skol. rok 2003/2004

Koncepce ,, Zdrava skola — zdraveé deti

. Plan prace, na skolni rok 2003/2004

10.Tydenni plany vychovné prace ve ttidach na skol. rok 2003/2004
11.Prehledy vychovné prace skolni rok 2003/2004

12.Prehled dochazky pro skolni rok 2003/2004

13.Jmenovant do funkce

N

O % NG kW

14.Z4znamy o détech

15.Seznam deti, evidencni listky pro déti v matetské Skole
16.Rozhodnuti o prijeti do materské skoly pro sk. rok 2003/2004
17.Rozhodnuti o odkladu skolni dochazky na skolni rok 2003/2004 (2x)
18.Z4znamy z pedagogickych rad a provoznich porad

19.Doklad o platbé obce HruSky za vzdeélavani pedagogickych pracovnic ze dne 25. 10.
al9. 11. 2002

20.Dotaznik pro feditele pred inspekei - matetské Skoly
21.Podkladové inspekéni dokumentace
22.Inspekcni zprava ¢. j. 124 130/99 - 11026 ze dne 26. dubna 1999



ZAVER

Uroveii vidélavaci &innosti v MS pozitivné ovliviiuje odbornd a pedagogickd zpiisobilost
vSech uditelek a jejich zdjem o nové trendy v piedSkolni vychové. Neprilis vhodné rozloZeni
Jjejich piimé prace u déti sice nema vliv na realizaci vychovné-vzdélavaci innosti s détmi,
ale jen diky skutecnosti, Ze Cast dne ieditelka zabezpecuje nad ramec svého uvazku.

Zdjem reditelky o prdci a jeji dobra znalost pracovnic, se priznivé promitaji v jejich vedent.
Taktéz pienos informaci mezi zaméstnanci Skoly i mezi Skolou a rodici je dobry.

VSechny pedagogické pracovnice vytvdieji pro déti piijemné a podnétné prostiedi.
Reditelka, za vydatné finanéni podpory obce a ve spoluprdci se viemi pracovnicemi $koly,
postupné zlepSuje materidlné-technické podminky MS.

Ucitelky vétSinou napliiuji vytéené koncepcni zaméry a piirozenym zpiisobem pozitivné
ovliviiuji osobnostni rozvoj déti. Vedou je k samostatnosti. Skola vénuje znacnou pozornost
vgtahiim a socidlnim dovednostem déti a zacind se ji vtéto oblasti dafit. Presto,
Ze se v pedagogické prdaci obCas objevily frontdlné Fizené formy, neméla tato skutecnost
vyrazny dopad na celkové péknou praci s détmi.

Na zdkladé srovndni poznatkii z piedchozi inspekéni Cinnosti, kterd probéhla v roce 1999,
zaznamenala CS1 pozitivni posun zejména v oblasti vybavenosti §kolni zahrady a vedeni déti
k samostatnosti.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Ludmila Kamenska L. Kamenska v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI Marta Haltmarova, kontrolni pracovnice

V Bteclavi dne 2. fijna 2003



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 30. 10. 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jana Polachova Polédkova Jana v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ludmila Kamenskd, CSI jihomoravsky inspektordt, 17. listopadu la, 690 02
Bieclav. PFipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad, Jihomoravského kraje — 2003-11-19 1047/03
odbor Skolstvi
Ztizovatel, Obec Hrusky 2003-11-19 1048/03
Piipominky Feditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

14-123/03-11026

Pfipominky nebyly podany.






