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INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIL-20/11-L

Nazev pravnické osoby Zikladni Skola a Mateiska Skola Rynoltice, okres Liberec,
vykonavajici ¢innost Skoly: prispévkova organizace

Sidlo: 463 55 Rynoltice 200

IC: 72 741 686

Identifikator: 650 026 080

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Andreou Gardonovou, feditelkou skoly
Ziizovatel: obec Rynoltice

Misto inspekéni ¢innosti: Rynoltice 200, Rynoltice 199

Termin inspekéni ¢innosti: 24, —26. leden 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskéavani a analyza informaci o vzdélavani déti a o ¢innosti mateiské Skoly, sledovani
ve vybranych oblastech Rdmcového vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani
(déle RVP PV) podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdé€lavani, ve znéni pozd&jSich
predpist (dale $kolsky zakon, SZ).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
zakladni Skolou podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programa podle § 174 odst. 2
pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich soulad
s pravnimi ptfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢)
Skolského zdkona.
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AKktualni stav Skoly

Ztizovatelem $koly je obec Rynoltice. Udaje v platné ziizovaci listiné odpovidaji zjisténym
skute¢nostem.

V souladu s informacemi uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni pravnicka osoba
vykondva cCinnost zékladni Skoly, Skolni druziny, Skolni jidelny a matefské Skoly.
Inspekéni hodnoceni probéhlo v zakladni Skole a matetské Skole. Ve Skolnim roce
2010/2011 se v Sesti ttidach vzdélava 60 zakh prvniho az devatého ro¢niku kromé Sestého
ro¢niku, ktery ve Skolnim roce 2010/2011 nebyl naplnén. Povolena kapacita Skoly
(75 z&ki) je aktudlné vyuzita z 80,0 %. Pocet zakl zakladni Skoly za posledni tfi roky
zUstava stejny. VeEtSina zakid pochazi z Rynoltic a spadovych obcei Janovice a Jitrava, do
v Podjestédi. Mimo spadovou oblast Skoly jich je v letoSnim Skolnim roce jedendct.
Stravovani zaki a zaméstnancti $koly zajiSt'uje Skolni jidelna.

Vzdélavaci nabidka pro Zaky probiha podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,Skola pro viechny“. Zaci patého ro¢niku jsou
vyucovani podle vzdélavaciho programu Zdkladni Skola, ¢&j. 16847/97-2, ve znéni
pozd¢jsich uprav a dopliikd. Letos Skola vykazala osm integrovanych zaka, kteti se uci
podle individuélnich vzdélavacich plant.

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce na zakladé konkurzu, $kolu ¥idi od &ervence
roku 2008. Z celkového poctu 14 zaméstnanct Skoly je 12 pedagogickych pracovnic
véetné vychovatelky Skolni druziny. VSechny jsou odborné kvalifikované, jejich vékovy
pramér je nizky. V poslednich dvou letech se sbor postupné stabilizoval, nekvalifikované
Clenky sboru byly béhem dvou let nahrazeny odborné kvalifikovanymi ucitelkami.

Ve spolupréci se zfizovatelem doslo k zajiSténi technického, provozniho a hygienického
zazemi pro piemisténi prvniho stupné do hlavni Skolni budovy (Cislo popisné 200).
Piemisténim tfid prvniho stupné do budovy 2. stupné setrvavaji v objektu skolni druzina,
kuchynég, Skolni jidelna a zazemi pro kuchatky. Opusténé tfidy zlstaly nevyuzité.
Dtivodem priesidleni zakl byly nevyhovujici hygienické podminky (hluk z frekventované
komunikace).

Skola se svou &innosti zaméfuje na viestranny rozvoj osobnosti zaki. Prosazuje inkluzivni
vzdélavani. Hlavnim cilem je poskytnout vSem zakim kvalitni zaklad pro dalSi vzdélavani.
V leto$nim Skolnim roce navézala Skola aktivni mezinarodni spolupréci s némeckou skolou
v Mittelherwigsdorfu.

Zapojeni Skoly ve tfech projektech Evropské unie (,,ZvySovani kvality ve vzdélavani zaka
a pracovnikii $koly vZS Rynoltice®, ,ZlepSeni podminek pro vzdélavani vZS —
Vzdélavame nase zaky pro Evropu®, ,Inkluze ve vzd€lavani®) je pfinosem pro rozvoj
materialné-technického vybaveni Skoly i1 pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil
koncentrované na efektivni vzdélavani zakt skoly.

Informace o Skole jsou pravidelné aktualizovany na webovych strankdch www.skola-
rynoltice.cz.

Jednotiidni matefsk4 Skola je umisténa v ptizemi budovy obecniho Gfadu. Naplnénost je
88%. V poslednich letech se poc€et déti mirn€ snizuje z 25 na sou€asnych 22. Z tohoto
poctu je sedm déti v poslednim ro¢niku, jedno dité je integrované a dvé byly mladsi tii let.
Pedagogicky kolektiv tvofi dvé ucitelky.

Na obédy dochézeji déti za kazdého pocasi do jidelny zdkladni Skoly. Organizace
a podminky pro stravovani détem nevyhovuji (¢ast zidli a stoli neodpovida vyskou,
vydejni okénko je pfili§ vysoko). Po obéd¢, kdyz nastava odpocinkova faze, se musi znovu
obléknout a piejit zpét do matetské skoly. Zde nasleduje hygiena a ptiprava na odpocinek.


http://www.skola-rynoltice.cz/
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Chystani a vydej svain probihaji v matefské Skole. Dopliikové pokrmy v priibéhu
inspek¢niho hodnoceni byly malo pestré.

Provoz MS je od 7:00 do 16:00 hodin. Uplatu za vzd&lavani stanovila feditelka §koly na
300 K&. MS pracuje podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro piedskolni vzdélavani.
Rodi¢e maji moznost dozvidat se o déni v MS osobné, na webovych strankach ZS &i na
samostatnych strankach MS.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani v zakladni Skole ve vztahu
k SVP

Utebni plany SVP ZV a dobihajiciho vzdélavaciho programu Zéikladni $kola jsou
naplnovany podle schvalenych vzdelavacich programi a v souladu se Skolskym zakonem.
Skola zajistuje vyuku povinnych predmétt, vyuziti disponibilnich hodin i nabidka
volitelnych pfedméti jsou v souladu s cili a profilem SVP ZV. Pro zaky se specilnimi
vzdélavacimi potfebami organizuje Skola vhodnymi formami odpovidajici vzdélavani.
V pribéhu vyuky zohlediiuje potfeby a mozZnosti zadkG vcetné zakid se socidlnim
handicapem, zdravotnim znevyhodnénim nebo postizenim a vytvaii pro né ptiznivé
socialni, emociondlni i pracovni klima. Metody a formy odpovidaji vzdélavacim potfebam
a individudlnim moZnostem Zakl. Organizace vzdélavani je v souladu s ustanovenimi
pravnich ptedpist.

Inspekéni hospitace potvrdily, ze vyuka zarucuje rozvoj klicovych kompetenci zaki
nastavenych v SVP a ve vzdélavacim obsahu jednotlivych ptedméti. B&hem vyudovani
vytvofily ucitelky vhodné podminky a rozmanité situace za Ucelem rozvoje vSech
pozadovanych kompetenci. Miru rozvoje garantuji jednotlivé ucitelky, nésledné pak
pedagogickd rada, metodické sdruzeni a pfedmétovd uskupeni. Zapojenim Skoly do
projekti Evropské unie ziskdvaji ucitelé ucinné dovednosti k efektivnimu prohlubovani
funk¢nich gramotnosti Zaka.

Na rozvoji gramotnosti zakd se podileji mimovyukové aktivity Skoly, které jsou
v podminkach bézné vyuky slozit&ji proveditelné. Nabidka respektuje aktudlni potieby
a z4jmy zaka.

Skola zajistuje bezproblémovy piechod déti z mateiské do zakladni 8koly aktivitami
Ptedskolacku. Do tohoto projektu jsou zapojeny déti spolecné se svymi rodici.

Uroveti vystupti a vysledkii vzdélavani danych RVP zjistuji uditelky pomoci vlastnich
nastroji tak, aby ozfejmily dosazenou uroven vzdélani zakd smérem ke vzdélavacim cilim
a osobnostnim ptfedpokladiim jednotlivci. Hodnoceni vysledk vzdélavani probiha podle
jasné stanovenych pravidel a kritérii a objektivnich metod. Vysledky vzdélavani zakt skola
systematicky eviduje a zpracovava. Stavaji se kazdorocn€ obsahem vyro¢ni zpravy.

V soucasnosti vyvijeji ucitelé znacné usili k soustavnému zkvalitovani vysledki
vzdélavani a ptipraveé zaka na bezproblémovy piechod do vyssich ro¢nikll. Pozitivni vliv
na zlepSovani vysledkli vzdélavani lze pficist vyméneé pedagogickych pracovnikli bez
odborné kvalifikace za odborné kvalifikované ucitele.

Zaci se postupné zapojuji do $kolnich kol védomostnich olympiad a za¢inaji mit Gispéchy
na okresni Urovni. V oblasti sportu a ve vytvarnych soutézich ziskavaji vyrazngjsi
umisteni.

Hodnocenim celkovych vysledkl vzdélavani Skoly se pravideln€ zabyva pedagogicka rada,
pfijima ucinna opatifeni k napravé zjisténych nedostatkii formou spoluprace s rodici,
individualni pomoci Zdkovi a hlavné zménou metod prace.

V soucinnosti s vychovnou poradkyni a metodi¢kou prevence vyhodnocuje skola ti¢innost
prevence rizikového chovani zaki, zdroven analyzuje opatfeni v oblasti bezpecnosti
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a ochrany zdravi zakl a poZarni ochrany. Zjisténi jsou soucasti vyrocni zpravy o ¢innosti
Skoly.

Kontrolnimi a evaluacnimi néstroji organizace hodnoti vysledky vzdélavani ve vybranych
pfedmétech kurikula. Jejich troven je vzhledem k socidlnimu prostfedi Skoly a vnitini
motivaci zakd k dosahovani uspésného Skolniho vykonu hodnocena feditelkou jako
primémad. Pro hodnoceni celkovych vysledkli vzdélavani si Skola nastavila v souladu
s ustanovenimi pravnich ptedpist ttilety cyklus.

Hodnoceni predpokladu zakladni Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského zakona

Piijiméni Z4kt ke vzdélavani probihd podle platnych zakonnych ustanoveni, spliiuje
podminky spradvniho fizeni. Organizace zabezpecuje rovny piistup ke vzdélavani
i dostupnost nabidky pro vSechny zdky. O svych vzd€lavacich moznostech prokazatelné
informuje na webovych strankach a pti dnech otevienych dvefi.

Skola identifikuje a eviduje zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami i zaky nadané
a poskytuje jim vhodné podminky pro jejich pfiznivy rozvoj. Subjekt vytvaii bezpecné
prostiedi pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zakd, ma zavedeny ucinné preventivni
programy zameétfené na omezeni rizikového chovani. Podminky pro zajisSténi bezpecnosti,
zdravi a ochrany z&kd pied socidlné patologickymi jevy a projevy diskriminace,
nepfatelstvi nebo nasili jsou obsaZzeny ve Skolnim fadu. Konkrétné jsou nastavena
i pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki. Skola priibézné sleduje zéky s riziky
neuspesnosti, poskytuje jim pomoc k jejimu piekonani, zohledituje vné&js$i prostiedi
ovliviiyjici jejich vysledky. Celkové ptiznivé klima subjektu a vnitini Zivot podporuji
zdravy vyvoj zakl a napliiovani preventivni strategie Skoly.

Skolni vzdélavaci programy v nabidce $koly odpovidaji podminkam, za kterych byla skola
zafazena do $kolského rejstiiku. SVP ZV byl zpracovan v souladu se zasadami RVP ZV
a jeho struktura je v souladu se Skolskym zakonem. Po drobnych upravach vyplyvajicich
z ptedchozi komparaéni analyzy je zvefejnén na piistupném misté v zafizeni, je dostupny
na Skolnich webovych strankéch.

SVP ZV respektuje mistni socio-ekonomické podminky, specifika regionu se promitaji do
obsahu vzdélavani. Na aktualizaci se podileji vSichni ucitelé Skoly, probihd pravidelné,
naméty na zmény feditelka Skoly shromazd’uje pribézné.

Strategie fizeni Skoly vychazi z dlouhodobého zdméru rozvoje Skoly. Cile a hodnoty $koly
jsou v souladu se strategickymi dokumenty MSMT, kraje i ziizovatele. Planovéni feditelky
Skoly postupné napliuje vizi a cile skoly. Do strategickych rozvojovych procesii jsou
zapojeni vSichni zaméstnanci a pedagogové Skoly. Analyza plnéni planu rozvoje je
provadéna pravidelné.

Reditelka $koly ziidila pedagogickou radu jako sviij poradni organ a s nim projednava
vSechny zasadni dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci ¢innosti. Vede predepsanou
dokumentaci, plni povinnosti vyplyvajici z odpoveédnosti stanovenych skolskym zadkonem.
Umoziuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli v souladu s potfebami Skoly,
respektuje zajem pedagogil.

Delegovanim kompetenci na dal§i pedagogické pracovniky umoZiiuje spolupodilet se
a odpovidat za ucinnost systému fizeni pedagogického procesu.

Persondlni slozeni pedagogického sboru Skoly je z hlediska odborné kvalifikace na
vynikajici trovni. VSichni pedagogicti pracovnici spliiuji podminky odborné kvalifikace,
pribézne se vzdélavaji. Vékovy primér pedagogického sboru Cini cca 36 rokt, do tii let
praxe ve Skole v soucasné dob¢ pisobi ctyfi uclitelky, kterym Skola poskytuje prvotni
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podporu. Reditelka splituje predpoklady pro vykon funkce, v roce 2008 usp&sné ukonéila
studium pro vedouci pedagogické pracovniky. Ziskané kvalifikace G€elné vyuziva ve své
¢innosti ve Skole. Vychovna poradkyné absolvovala stanovené studium, metodicka
prevence si v soucasné dob¢ v ramci dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil (dale
DVPP) dopliiuje pozadované kvalifikaéni ptedpoklady. Personalni rizika feditelka od
svého nastupu do funkce sleduje a vyhodnocuje, pfijimd uUCinnd opatfeni k jejich
odstranéni.

DVPP vychazi z planu, z vnitini situace Skoly, nabidky akreditovanych akci vzdélavacich
instituci, studijniho zdjmu pedagogickych pracovnikl i finan¢nich moZnosti organizace.
Prostiedky na DVPP $kola rozhodujici mérou ziskédva zapojenim do operacnich programii
vroli Zadatele nebo partnera projektti. Prioritou se stalo vzdélavani v oblasti vycviku
tymové spoluprace, kurikularni reformy, pribézné vzdélavani v informacni 1 jazykoveé
gramotnosti. Profesni rist pedagogickych pracovnikl feditelka podporuje, vytvaii jim
k tomu ptislusné podminky.

Materialné—technické a prostorové podminky vytvareji standardni ptedpoklady pro
zajisténi pfimérené ndzornosti vyuky, umoziuji realizovat pozadavky osnov vzdélavacich
programt. V minulém obdobi dosSlo ve skole k upravé uceben zejména pro 1. stupeni
v souvislosti s jejich umisténim v hlavni budové. Skola viak nedisponuje funkéni, uéelng
vybavenou odbornou uc¢ebnou zejména pro vyuku piirodovédnych predméti. Té€locvicna,
Skolni dilna a cvi¢na kuchyiika se nachazeji ve vedlejSim objektu, jehoz technicky stav
nevyhovuje sou¢asnym kritériim. Reditelka ma vytvofenu predstavu rekonstrukce uéeben,
vnitinich i1 venkovnich prostor a objektli Skoly, kterou ve spolupréci se ziizovatelem podle
rozpoctovych moznosti postupné uskuteciiuje. Dopliiovani a obnova inventafe Skolnich
sbirek véetng ICT a vnitiniho vybaveni pro realizaci SVP probihaji pribézné.

Poradenské sluzby zabezpeCuje vychovna poradkyné a metodicka prevence. Poskytuji
zakim a dle pozadavki i jejich zakonnym zastupciim poradenskou pomoc zamétenou
zejména na vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, na podporu pfi
integraci, kariérové poradenstvi a priméarni prevenci socialné patologickych jevii. Skola ma
vytvofenu ucinnou strategii na podporu uspéSnosti zakll se specidlnimi vzdélavacimi
potebami a zakt talentovanych.

Skola zajistuje bezpedné prostiedi pro vzdélavani, zdravy socilni, psychicky a fyzicky
vyvoj zakl 1 ochranu jejich zdravi pti vSech potfddanych ¢innostech.

Vyucujici uplatituji individudlni vzdélavaci ptistup k zdkim, motivuji je k vyuzivani
ucinnych vzdélavacich aktivit, individualizuji jejich vzdélavani na zakladé potieb
vyplyvajicich z pedagogické diagnostiky a vypracovanych a projednanych individualnich
vzdélavacich pland.

Finan¢ni prostiedky ptidélené ze statniho rozpoctu Skola vyuziva v souladu s tcelem, na
ktery byly pfidéleny. Ziskdva prosttedky z rozvojovych projektd vyhlaSenych
ministerstvem $kolstvi a z evropskych fondd. Jejich piinos pro realizaci SVP hodnoti
feditelka velmi kladné.

Ztizovatel zajiStuje veskeré provozni vydaje, podili se i na ostatnich vydajich (mzdové
naroky, uéebnice a uéebni pomiicky). Skola hospodaii s finanénimi prosttedky ziskanymi
formou uplaty za Cinnost Skolni druziny a matefské Skoly. Nékolik sponzorskych darti bylo
pouzito na vydaje spojené s akcemi Skoly. Rozpoctové moznosti ovliviiuji vydajové
priority. Skola vyhledava dalsi legalni zdroje p¥ijmi.

Reditelka vytvofila podminky pro vznik a ¢&innost $kolské rady, spolupracuje s ni,
umoziiuje pfistup k informacim a dokumentaci a pfijimé opatfeni na zaklad€ jejich
podnétl. Se zfizovatelem je pribézné v kontaktu, projednava s nim provoz organizace,
realizaci projekti ke zlepSeni materidlnich podminek zatizeni, pravidelné¢ mu piedklada
vyroéni zpravu. Skola vytvaii prostor pro spolupraci se zakonnymi zastupci zakd,
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prokazatelnym zpiisobem je pravidelné informuje o vysledcich vzdélavéani a o pofadanych
akcich. V rdmci individudlni integrace zaki skola spolupracuje zejména s Pedagogicko-
psychologickou poradnou v Liberci a Specidlné pedagogickym centrem pro zrakovée
postizené v Liberci. Vyznamna je i spoluprace s Centrem podpory inkluzivniho vzdélavani
Most v ramci projektu MSMT ,Inkluze po $pickach® a v ekologickych projektech
spoluprace s firmou Gesta a Ekocentrem v Oldfichové v Hajich. Organizace je oteviena
rodi¢im zaku, vetejnosti i dal$im partneriim, jejich nazory akceptuje.

Vyznamnym partnerem se stala Skola v némeckém mésté Mittelherwigsdorf. V soucasnosti
se zaci 1 pedagogové pravidelné setkavaji, obé Skoly jsou zapojeny ve spolecnych
projektech.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP v matefské
Skole

Ucitelky matetské Skoly pravidelné informuji rodice o prospivani jejich déti a poskytu;ji
jim odbornou pomoc v rozsahu své kvalifikace.

Skola pfijima i déti se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami. Pro integrované dité je
zpracovan individudlni vzdélavaci plan, vychovné postupy jsou konzultovany s odbornymi
pracoviSti. Odborna kvalifikace a praxe jedné z ucitelek ve specidlni Skole je v této
souvislosti velkym pfinosem.

Détem byly nabizeny podnétné aktivity, pii kterych dochazelo k jejich seberealizaci.
Ucitelky posilovaly jejich ditvéru ve vlastni schopnosti. Ranni cvieni zaméfily na rozvoj
fyzické zdatnosti, prolinaly sem i dal$i oblasti véetné podpory a stimulace feci a jazyka,
pocetnich pfedstav, procvicovani barev. Cvi¢eni s hudbou rozvijelo pohybovou kulturu
a hudebnost déti. Denni aktivity déti dobie znaly, véd€ly, co bude nasledovat, a citily se
v pohodé. Zaméfeni témat od pondéli do patku bylo dostate¢né Siroké, jejich obsah byl
détem srozumitelny a prakticky vyuzitelny, zaloZeny na ¢innostnim uceni.

Motivace formou hadanek podporovala détskou fantazii, pamét’ a zdjem o pfipravovanou
¢innost. Zajimava prace s vyuzitim starého papiru a experimentovani se sné¢hem détem
pfinesla nové zazitky a poznavani novych souvislosti pfi vlastni ¢innosti.

Déti se projevovaly klidné€, byly komunikativni a v socialni oblasti kamaradské. Védome
dodrzovaly ustalend pravidla chovani pifi béZznych cinnostech i pii obfasnych détskych
konfliktech. Projevovaly elementarni poznatky o okolnim prostfedi, véetné ekologické
oblasti (Gc¢astni se ekologickych projekti, tfidi odpady do plastovych kontejnertr).

Ve vSech Ccinnostech byly déti aktivni, ucitelky uplatiovaly integrovany pfistup
a realizovaly spolec¢né, skupinové i individualni formy uceni.

Hodnoceni predpokladi mateiské Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského ziakona

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani (dale SVP PV) je zpracovan podle
zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22
(dale RVP PV). Jeho ptednosti jsou zpracované integrované bloky, které vychézeji
z tradi¢nich akci Skoly a zaméfeni na péci o Zivotni prostiedi. Vyhodou spojeného provozu
ZS a MS je navaznost a rozvijeni téchto projekttl v zakladni $kole. Vzdélavaci nabidka
umoziiuje dosahovat pfijatych cild, zajiSt'uje ndvaznost a je zpracovana podrobné v tfidnim
programu. Systém evaluace a hodnoceni v ramci MS je popsan pouze obecné, stejné tak
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i podminky vzd&lavani. Personalni oblast v MS je na vynikajici trovni. Reditelka $koly
jmenovala vedouci uéitelku, kterd odpovida za pedagogickou uroveir MS, a pfevedla na ni
¢ast povinnosti vedouciho pracovnika.

O déti pecuji dve ucitelky (vCetn€ vedouci ucitelky) s odpovidajici kvalifikaci, jedna
s vysokoskolskym vzdélanim v oblasti specidlni pedagogiky, druha vysokou Skolu studuje.
Ob¢ se ucastni vzdelavacich seminaftt podle svého zajmu a potieb Skoly. Ziskané
zkuSenosti vyuzivaji pro dalsi projektovani vychovné a vzdélavaci Cinnosti a kvalitni
zpracovani individudlnich pisemnych zdznamt o détech.

Materidlni podminky pln€é vyhovuji pfedSkolnim détem. Prostory jsou clenité, pro déti
pfehledné. Mistnosti vyuzivané détmi jsou vybavené pfiméfenym nabytkem a hrackami
a jsou esteticky upravené. Pfirozeny pribéh a ndvaznost denniho programu podporuji
prostory se specialnim urcenim — jidelna, stald loZnice, mistnost k pohybovym aktivitam.
Déti si v herné mohou ponechdvat rozehrané hry, maji moznost vyuzit relaxacni ,,bazén*
s micky, maji dostatecny prostor pro pohybové aktivity spontanni i fizené.

V Satné déti jsou vyvéSeny détské prace i informace pro rodiCe, také dalsi prostory jsou
esteticky upraveny a vyzdobeny détskymi pracemi.

Spojené feditelstvi matetské Skoly se zakladni Skolou vytvari dobré podminky pro piechod
déti do prvni ttidy.

Skola spolupracuje s réiznymi partnery, piedeviim s rodi¢i déti. Ti maji volny piistup do
t¥id, u¢astni se §kolnich akei a uéitelky respektuji jejich nazory. MS vyuziva sponzorskych
dar a sluzeb k rozsiteni doplikové nabidky — vybaveni hrackami, détskymi knihami,
spolufinancovani dopravy na Skolni vylety ¢i do divadla, navstévy solné jeskyné apod.
Partnerstvi obohacuje vzdélavaci ¢innost skoly.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Cinnost §koly probihd v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol a Skolskych
zarizeni.

Skola vytvdii vhodné podminky pro rozvoj déti a %ikii i pro jejich dal§i vzdélavani.
Propojenim nékterych Cinnosti materské a zakladni Skoly napomdaha rychlé adaptaci déti
PFi nastupu do prvni tiidy. Persondlni obsazeni Skoly a stoprocentni odbornd
kvalifikovanost v§ech pedagogii priznivé ovliviiuji kvalitu vzdélavani.

Sledovany priibéh vzdélavani, piedevs§im cinnostni uceni a individudlni p¥istup prispivaji
k rozvoji déti i Zakii. Vyuka a nabizené Cinnosti skytaji dostatek podnétii k uceni béhem
individudlnich, skupinovych i frontdlnich Cinnosti. Vzdélavani vede k osvojovani
klicovych kompetenci a jejich postupnému zdokonalovadni.

Materialni podminky podporuji realizaci vzdélavacich zaméri Skoly. PriibéZné je vnitini
i venkovni vybaveni Skoly inovovano, vedeni Skoly spolecné se ziizovatelem planuje dalsi
zlepSeni. Nevhodnd je organizace stravovani piedskolnich déti, kterd nezajist'uje Zadouci
psychohygienické podminky.

Specifikace zjiSténych nedostatkii v materské Skole:

Organizace stravovdni neodpovidd specifickym potiebam a moZnostem piedSkolnich déti
a nesplituje psychohygienické podminky.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhité do 31. 3.
2011 poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatki.
Oznameni zaflete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorit,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Liberecky inspektordt, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec 1, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
Pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a v Libereckém inspektordtu
Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy.

V Liberci dne 15. tinora 2011

(razitko)
Mgr. Helena Cefovsk4, skolni inspektorka V.T.
Bc. RliZena Janatova, Skolni inspektorka V. T
Mgr. Jan Vrabec, skolni inspektor V.T.
Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice V.T.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice V.T.
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy.

V Rynolticich dne 7. 3. 2011

(razitko)

Mgr. Andrea Gardoiiova, feditelka Skoly V. T.

Pfipominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly a Matefské Skoly Rynoltice, okres
Liberec, ptispévkova organizace, s ucinnosti od 1. cervence 2008

2.  Osvédceni o studiu pro vedouci pedagogické pracovniky podle § 7 vyhlasky
¢. 317/2005 Sb., ¢j. DFEK-D-1V/2-6/08 ze dne 12. 6. 2008

3.  Ziizovaci listina ¢j. 580/2009 schvalend Zastupitelstvem obce Rynoltice usnesenim
¢. 6//2009 ze dne 29. 10. 2009 s ucinnosti od 1. listopadu 2009

4. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 15 149/2008-21 ze dne 6. 8. 2008 ve véci navrhu na zapis

zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, s €innosti od 6. 8.

2008

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 19. 11. 2011

6.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani ,,Skola pro viechny*, platnost od

1.9.2010

Dlouhodoby zamér Skoly 2010-2013, platny od 1. 9. 2010

Ttidni knihy hospitovanych tfid vedené ve skolnim roce 2010/2011

9. Ttidni vykazy a katalogové listy zakii vedené ve Skolnim roce 2010/2011, tidy III.
a VIIL. tridy

10. Rozhodnuti feditelky Skoly vydané ve skolnim roce 2009/2010

11. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2008-2009 ze dne 1. 8. 2009

12.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2009-2010 ze dne 1. 8. 2010

13. Rozvrh hodin ZS platny ve §kolnim roce 2010-2011

14. Rozvrh dohledt, skolni rok 2010/2011

15. Zapisy z jednani pedagogické rady od 25. 8. 2008 do 22. 11. 2010

16. Kniha urazi, skolni roky 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011

17. ,Skolni tad ZS*, u&innost od 1. 9. 2009, ¢j. 27/2009, se zménami ze dne 1. 5. 2010

18. Plan DVPP ZS a MS Rynoltice $kolni rok 2010/2011 ze dne 1. 9. 2010

19. Organizaéni fad ZS ze dne 1. 9. 2008, &j. 1/2008

20. Organizace $kolniho roku 2010/2011 ze dne 1. 9. 2010

21. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly Skolniho roku 2010/2011 ze dne 1. 9.
2010

22. Zéaznamy z hospitacnich pohovora ve Skolnim roce 2010/2011 (2ks)

23. Plan prace metodického Utvaru 1. stupeni, Skolni rok 2010/2011

24. Individuélni vzdélavaci plany platné ve Skolnim roce 2010/2011, 8x

25. Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2010/2011

26. Zapisy z jednani ,,Rady Skoly* 2010/2011

27. Minimalni preventivni program 20110/2011, ze dne 1. zati 2010

28. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii v ZS a MS

29. Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Skola pro viechny* platny pro
Skolni rok 2010/2011

30. Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzd&lavani platny pro 8kolni rok
2010/2011

31. Skolni tad pro MS &. 78/2010 ze dne 1. 9. 2010

32. Skolni matrika MS — 22 evidenénich listii

33. Rozhodnuti o pfijeti déti do MS — 22 ks

34. Pisemna povéfeni pro odvadéni déti z MS platna pro kolni rok 2010/2011

35. Zapisy z pedagogickych rad MS ve $kolnim roce 2010/2011

36. Pisemné zaznamy o détech v MS

37. Kniha tirazi vedena v MS

b

*
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38. Jmenovani vedouci u¢itelky MS ze dne 18. 8. 2008 s u¢innosti ke dni 1. 9. 2008
39. Naplné prace ugitelek MS

40. Plan dalsiho vzd&lavani pedagogickych pracovnikii MS pro $kolni rok 2010/2011
41. Hlavni ucetni kniha za rok 2010

42. Zahajovaci vykazy o zakladni Skole S 3-01 k 30. 9. 2008, 2009 a 2010

43. Statisticky vykaz P 1-04 k 31. 12. 2010

Zpracovala
V Liberci dne 15. 2. 2011

Mgr. Helena Cefovsk4, skolni inspektorka V.T.

Prevzala

V Rynolticich dne 7. 3. 2011

Mgr. Andrea Gardoiova, feditelka Skoly V.T.
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