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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Zékladnim dokumentem pro planovani vychovné vzdélavaci prace je projekt, ktery zpracovala
ke dni 12. 1. 1998 feditelka Skoly Jana Brossova a ktery byl schvdlen Mgr. Bohumirem
Sumskym, Feditelem odboru zakladniho vzdélavani, predikolni a mimoskolni vychovy MSMT
CR dne 28. 5. 1998 pod &j. 18 674/98-22.

Planovani vychovné vzdélavaci prace je ve vSech tfidach provadéno v integrovanych celcich,

které postihuji pfirozené logické souvislosti, pfi¢iny a nasledky.

Hlavni cile vychovné vzdélavaci €innosti:

e podporovat zdravy psychicky vyvoj ditéte v celé jeho rozmanitosti,

e umoznit ditéti vytvafeni bohatych socidlnich vazeb s détmi rtizného véku,

e ulit déti komunikovat, naslouchat a vnimat podnéty a pfani druhych a pfiméfenym
zplisobem projevovat vlastni ndzory, pocity a pfani,

e usilovat o osobnostni rozvoj kazdého ditéte s ohledem na jeho nadéni, potteby a zajmy,
poskytovat mu citovou podporu,

e podporovat u déti rozvoj zdravého sebevédomi.

Stanovené cile jsou diferencovany a respektuji didaktické zasady.

Planovani i priprava vzdélavaci Cinnosti jsou na vynikajici uirovni.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Vsech osm ucitelek spliiuje pozadavky na odbornou a pedagogickou zpusobilost. Pracovni
doba je rozvrzena tak, aby co nejefektivnji byly plnény projektem stanovené cile vychovné
vzdélavaci ¢innosti. Materidlné technické a prostorové podminky jsou vzhledem ke stavajicimu
poctu déti dobré, tfidy jsou vybaveny vhodné a u¢eln€. Déti se mohou aktivné spolupodilet na
upraveé prostiedi. Ucebni pomicky jsou postupné inovovany, ve Skole je dostatek odborné a
metodickeé literatury.

V matetském Skole jsou vytvoteny podminky pro rozvijeni déti, které maji odloZzenou Skolni
dochazku. Stanoveny rezim dne odpovida pozadavkim psychohygieny, pitny rezim je zaveden.

V mateiské Skole jsou velmi dobré podminky vzdélavaci Cinnosti.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Vychovné vzdélavaci €innost je organizovana formou spontannich hrovych aktivit, spontannich
pohybovych aktivit a programové fizenych ¢innosti, které mohou byt realizovany spolecné pro
celou skupinu déti nebo v mensich skupinach nebo individualng. Rizenou &innosti je i denni
cviceni.

Mateiska Skola nabizi détem ¢innosti v zajmovych krouzcich (seznamovani s anglickym nebo
némeckym jazykem, vytvarny, keramicky, pohybovy, hry na zobcovou flétnu). Tyto aktivity
jsou realizovany v malych skupinkdch dle zajmu déti a rodict. Dalsi nadstandardni nabidkou
Skoly je Metoda dobrého startu, kterd je provadéna s malymi skupinkami déti v dopolednich
hodinéch.

V pribéhu inspekéni ¢innosti zvolené metody a formy vzdélavaci prace odpovidaly podminkam
a sloZeni jednotlivych tfid, détem byla poskytovana svoboda a uplatnéni kreativniho mysleni a
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prozivani. Déti mély moznost dokoncit Cinnosti svym tempem, vzdjemné spolupracovat a
svobodné se vyjadfovat.

Organizace, formy a metody vzdélavaci Cinnosti maji velmi dobrou uroveri.

Motivace a hodnoceni

Motivace sledovanych ¢innosti byla aktivizujici a podnétnd, cilené a citlivé byla péstovana
zdrava sebedlvéra déti a pribézné byly upeviiovany a provérovany dosud ziskané poznatky,
dovednosti a navyky déti. Hodnoceni déti bylo zaméteno pievazné pozitivng.

Motivace a hodnoceni maji velmi dobrou uroveri.

Interakce a komunikace

Béhem sledovanych ¢innosti v matefské Skole byla détem zndma dohodnuté pravidla jednani,
ve tfidach bylo vytvafeno pozitivni komunikacni prostiedi a vétSinou byl optimalné vyvazen
verbalni projev ucitelky a déti. Ucitelky vytvarely prostor pro volné vyjadfovani a rozvoj
aktivni slovni zasoby déti, vétSinou podporovaly a ocenovaly spontaneitu a otevienost déti.

Interakce a komunikace maji velmi dobrou uroveri.

Spontanni ¢innosti

Béhem spontannich ¢innosti byla vzdy respektovana svoboda ditéte pfi vybéru Cinnosti, déti
mély moznost vyberu hrac¢ek a pomticek. V konstruktivnich 1 ndmétovych hrach byla rozvijena
fantazie a tvofivost, déti ¢asto volily vytvarné a pracovni ¢innosti, praci s grafomotorickymi
listy, konstruovani a sestavovani. Déti mély moznost vybéru mezi spontannimi a fizenymi
¢innostmi v prabéhu celého dne.

Spontdanni innosti maji vynikajici uroveri
Rizené ¢innosti

Kontrolou dokumentace a vlastni hospitacni ¢innosti inspekce zjistila, Ze vSechny vzdélavaci
slozky jsou zastoupeny rovnomérné a jsou uskuteciiovany v odpovidajici kvalité. Velkym
kladem této matet'ské Skoly je moznost vybéru organizacnich forem pfi fizenych ¢innostech,
velmi Casto je vyuZivana prace s malou skupinkou déti a individudlni prace. Ucitelky vétSinou
respektovaly individualni tempo ditéte a pfiméfeny cas k Cinnostem. Pii vzdélavacich
¢innostech byly vyuzivany prozitky, city a zajmy déti.

Rizené cinnosti maji velmi dobrou uroveii.
Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci ¢innost je v mateiské Skole na velmi dobré uirovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Matetska Skola ma vypracovany projekt vychovné vzdeélavaci prace, ve kterém jsou zakotveny
ukoly a dlouhodobé cile, kterych by predSkolni zatizeni chtélo dosahnout. Je urcen pro vékove
heterogenni skupiny déti, kde jsou stanoveny tematické okruhy. V projektu vychovné
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vzdelavaci prdce jsou jasné stanoveny hlavni cile, oblasti a tematické okruhy. Soucasti
projektu je dale oblast dalSich aktivit pro déti a spoluprace s odbornymi a socidlnimi partnery.
Tento projekt vychdzi z mistnich, personalnich a materidlné technickych podminek matefské
Skoly a vznikl na zaklad€ analyzy dosavadni ¢innosti matetské skoly. Byl vypracovan na obdobi
péti let.

Rocni plan skoly na Skolni rok 1999/2000 disledné vychazi ze schvaleného projektu, zafazeny
jsou v ném podnéty pedagogického sboru a rodicl. Tento plan aktudlng specifikuje hlavni cile
a ukoly, organizacni zajiSténi vychovné vzdélavaci Cinnosti, zdjmové krouzky pro déti,
realizovani Metody dobrého startu.

Vsechny ucitelky planuji vychovné vzdelavaci praci formou mési¢nich tematickych pland, které
jsou prizptisobeny aktudlnim podminkdm ve tfid€. V téchto planech je plné respektovan hlavni
zamér Skoly, zafazovany jsou v nich okruhy z oblasti jazykové, zdravi a zdatnosti, estetického
vnimani, praktickych dovednosti a rozvoje poznavacich procest.

Planovani ma velmi dobrou uroveri.

Organizovani

Vnitini #ad $koly je zpracovan na zakladé vyhlasky MSMT CR ¢&. 35/1992 Sb., o matefskych
Skolach. Jsou v ném jasné stanovena pravidla provozu matetské Skoly. Rezimem dne je uréen
¢asovy harmonogram vychovné vzdé€lavaci prace vetné organizace a personalniho zajisténi
zajmovych krouzkl. Organizaéni systém je feditelkou peclivé propracovan a v praxi je funkeni.
Reditelka méa vytvofen uéinny vnitini i vn&jsi informaéni systém, velmi dobfe funguje zp&tna
vazba. Ve vnéj§im fadu jsou stanoveny konkrétni terminy poradnich dnii pro rodiCe, pii
mateiské Skole aktivné pracuje SdruZeni rodicl a pratel déti a Skoly. Rodi¢iim je umoZnéna
spolupréce a aktivni spoluti€ast na Zivoté Skoly.

Povinnéd dokumentace matetské skoly je vedena.

Organizovani ma velmi dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

V mateiské Skole jsou vytvafeny velmi dobré podminky pro odborny rist pedagogickych
pracovnic, ze strany feditelky je poskytovana u¢inna odborni a metodicka pomoc. Reditelka
podporuje dalsi vzdélavani ucitelek a sama se aktivné zi€astiiuje vzdé€lavacich akci pofadanych
&i zajistovanych Skolskym ufadem Jihlava. Reditelka pruzné reaguje na nové podnéty, je
schopna inovovat zpiisob fizeni, méa vytvofen systém ve vedeni a motivovani pracovnik.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je na vynikajici urovni.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka mé vytvoren systém vnitini kontroly vzdélavaciho procesu i provozu skoly a jejiho
hospodateni. Hospitacni ¢innost je provadeéna cilené, pisemné je zaznamenavano hodnoceni
préce se stanovenim zaveri, ucitelky jsou se zapisy prokazatelnym zplisobem seznamovany.

Kontrolni mechanizmy jsou na velmi dobré uirovni.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni mateiské Skoly je na velmi dobré urovni.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Projekt vychovné vzdélavaci prace Matetské Skoly Julianka Jihlava, Erbenova 37,
e roc¢ni plan Skoly na Skolni rok 1999/2000,

e vnitini fad Skoly,

e provozni fad stravovny matetské skoly,

e vn¢jsi fad skoly,

e rezim dne,

e pichled pracovni doby zaméstnancii matetské Skoly,

e vyrocni zprava za Skolni rok 1998/1999,

e mé&sicni tematické plany jednotlivych tfid,

e pléan realizace Metody dobrého startu,

e ramcové plany zdjmovych krouzkl (pohybového, hry na zobcovou flétnu, keramického,
vytvarného),

e rozhodnuti o zmén€ zatazeni do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
s ucinnosti od 1. 9. 1998,

e vykaz o matefské Skole podle stavu k 30. 9. 1999,
e pichledy vychovné prace,

e piehledy o dochézce,

e ziznamy z hospitacni ¢innosti feditelky,

e zapisy z pedagogickych porad,

e inspek¢ni hospitacni zdznamy.

ZAVER

Reditelka plinuje, organizuje, motivuje pracovniky a kontroluje ¢innost v souladu se
schvalenym Projektem vychovné vzdélavaci prace Mateiské Skoly Julianka Jihlava,
Erbenova 37. Tento projekt je v praxi realizovan a reditelkou pribézné vyhodnocovan.

Finan¢ni prostiedky piridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany efektivné.

Razitko

Skolni inspektor Mgr. Marie Novakova M. Novakova v. r.

V Jihlavé dne 18. listopadu 1999
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafrizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 29. 11. 1999

Razitko

Jana Brossova Jana Brossova v. r.
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Na védomi: SU Jihlava
Méstsky urad Jihlava

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
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Skolsky tiad

1999-12-14

112 337/99-11126

Ztizovatel

1999-12-14

112 338/99-11126

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

................ piipominky nebyly podany
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