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Inspekéni Cinnost na misté 10. - 12. 1. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani poskytovaného matefskou Skolou,
zakladni Skolou a Skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢&. 561/2004 Sb.,
0 predskolim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdé¢jSich predpist, ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani podle piisluSnych Skohich vzdélavacich programil.



Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolhich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdéldvacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Charakteristika

Waldorfskéd zakladni Skola a matefskd Skola Wlastovka Karlovy Vary o.p.s (dale ,Skola®)
vykonava Skola ¢innost matefské Skoly, zikladni Skoly, Skolni druziny a Skolni
jidelny-vydejny.

Ve dvoutfidni matetské Skole se k datu inspekéni ¢mnosti vzdélavalo 23 déti od tii do Sesti
let, z toho jedno dit¢ se specialnimi vzdélavacimi poticbami a jedno dit¢ s odliSnym
matefskym jazykem. Z osmi déti v povinném piedskolnim vzdé€lavani mélo jedno odloZenou
povinnou Skoli dochazku.

Zakladni $kola vzdélavala k datu inspekéni ¢innosti v deviti tfidach 149 zakd, z toho 14 zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, sedm z nich podle individuadlniho vzdélavaciho
planu.

K zgjmovému vzdélavani bylo do tfi odd€leni Skolni druziny k datu mspekcéni Emnosti
zapsano k pravidelné denni dochédzce 67 zaka prvniho stupné zakladni Skoly.

Stravovani déti, zikd a zaméstnancl Skoly je zajiSténo smluvn€ prostfednictvim jin€¢ho
pravniho subjektu. Skola je zapojena do projekti Ovoce a zelenina do $kol a Mléko do $kol.

Informace o Skole jsou dostupné na webové strance Skoly www.wlastovka.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel“) vede $kolu od roku 2016 ve spolupraci s rozriistajicim se
tymem pedagoghi kompaktnich v ndzorech na sméfovani Skoly, ktefi se vzajemné podporuji
a spole¢né pusobi na déti a zaky v duchu waldorfské filozofie Skoly. Diraz je kladen na
vzdélavani zaméfené na osobnostni a socialni rozvoj ditéte a zaka bez uzké specializace, na
jejich vnitini motivaci, na aktivni a tviréi piistup k zivotu a k okolnimu svétu, na vytvafeni
a udrzovani pfizniveho Skolntho klimatu a na vstficnou komunikaci a respektujici piistup
vSech aktérti vzdélavani. Koncepéni zaméry vychazeji z potieb Skoly a daii se je pribézné
realizovat. S vymezenymi cili se vedle pedagogického sboru identifikuji i rodiCe, s nimiz je
navazana aktivni spoluprace.

Koncepéni cile jsou vsouladu se skomnimi vzdélavacimi programy, které wvychdzeji
z principtt waldorfské pedagogiky a z realnych podminek vSech soucasti Skoly. Vzdélavani
déti se uskuteCtiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
zahrnujiciho  aktivity spojené s cirkevnimi a lidovymi tradicemi, které jsou zakladem
rytmického skladani Skolntho roku. Velka pozornost je vénovana tzké spolupraci s rodinami
déti, které se aktivné podili na déni ve Skole. V uCebnim planu Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani je disponibilni ¢asova dotace vyuzita v souladu
s deklarovanymi vzdé€lavacimi prioritami Skoly zejména k posileni vyuky cizich jazykut
(anglicky a némecky jazyk) vyucovanych od prvntho ro¢niku a pfedméti specifickych pro
waldorfskou Skolu — eurytmie, kresleni forem a rukodéné c¢innosti. Nad ramec $kolniho
vzdélavaciho programu jsou zakum nabizeny krouzky, napt. keramika, kytara, zahradni
krouzek a didaktické hry v ruském jazyce, které nabizeji Zzakim aktivni traveni Casu po
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wuce. Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélvani navazuje na $kolni vzdélavaci
program zakladni Skoly.

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2016 dochazelo ve slozeni pedagogického sboru
k ¢astym zménam a pocet pedagogickych pracovnikli se postupné zvySoval zejména
v souvislosti s nartistem poctu tfid zakladni Skoly (ze Ctyf na devét), Zaci se jiz vzdélavaji ve
vSech deviti roénicich. Ve Skolnim roce 2022/2023 vychowu a vzdélavani ve skole zajist'uje
17 uciteld zakladni Skoly, tfi uCitelky mateiské Skoly, sedm asistentll pedagoga, z toho jeden
v matefské Skole a dvé vychovatelky Skoli druziny. Pouze 30 % pedagogickych pracovnika
ma& odbornou kvalifikaci, ti poskytuji vzd€lavani na druhém stupni zakladni Skoly,
v matefské Skole a Skoli druziné. Nekvalifikovanost se v nékterych piipadech negativné
projevila v kvalit¢ poskytovaného vzdélavani, napf. nizkou mirou diferenciace vyuky a
volbou mén¢ efektivnich metod vyuky.

Reditel §koly podporuje dalii vzdélavani pedagogickych pracovnikil a vytvaii pro né vhodné
podminky. Pedagogicti pracovnici se vzdélavaji v souladu s potfebami Skoly predevsim
Vv oblasti waldorfské pedagogiky, moznosti vzdélavani k doplnéni kvalifikace nebo k ziskani
novych poznatkli v oblasti vzdélavani vSak vyuzivaji jen sporadicky.

Nowv¢ piichozim a zaCinajicim ucitelim je poskytovana metodicka i organiza¢ni podpora
uvadéjicimi uciteli, kolegiem pedagogl nebo piimo feditelem skoly. Vzajemné kolegidIni
naslechy v zakladni Skole jsou uplatiiovany sporadicky, pfevamé u zaéinajicich pedagogu.
Vzajemné hospitace pedagoghi jsou zaméfené zejména na kolegialni pomoc a vzajemnou
inspiraci s omezenym dopadem na zlepSovani kvality poskytovaného vzdélavani.

Nastaveny systém monitorovani a fizeni pedagogického procesu ve $kole neni zcela G¢inny.
V mateiské Skole realizuje hospitacni ¢innost povétrena ucitelka, v zakladni Skole pak feditel
a ve Skolni druziné povéfena vychovatelka. Povéfeni pracovnici analyzuji prubéh
vzdélavani, hodnoceni kvality prace pedagogickych pracovnikti vsak probihd sporadicky, ke
zjisténym nedostatkim nejsou piijimana efektivni opatfeni. Kontrolni systém tak neni zcela
u¢inny. Casova a obsahova naro¢nost vykonu finkce feditele $koly a ziroveni funkce
tfidniho ucitele fediteli neumoznuji vytvafet dostateGny prostor pro monitorovani
pedagogickeho procesu a pro dislednou kontrolni ¢innost. V praxi se zakladni $kole dosud
nepodafilo nastavit efektivni systém spoluprace uciteli a asistentli pedagogl, vymezit
kompetence asistenti pedagoghi a zajistit jejich metodické vedeni.

Poradnim organem feditele je kolegum uciteltt (pedagogicka rada), které je tvofeno vSemi
pedagogickymi pracovniky. Je zalozeno na tymové spolupraci, vyjadiuje se ke vSem
zalezitostem Skoly. Jsou zde projedndvany stéZejni zalezitosti tykajici se vychovné-
vzdélavaciho procesu i organizacniho zajisténi provozu. K jednotlivym zisténim jsou
pfijimina potfebna opatieni, ale vyhodnocovani jejich u¢innosti chybi.

Pro zaky ajejich rodiCe je zajiSténa podpora prostiednictvim poradenského pracovisté, které
se sklada z vychovné poradkyné, ktera se zabyva kariérovym poradenstvim a problematikou
7aku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, a Skolnim metodikem prevence, oba bez
absolvovaného  kvalifika¢niho  studia. V ramci  Skolntho  poradenského pracovisté
spolupracuji vychovna poradkyné a metodik prevence s ostatnimi pedagogy.

Informacni systém Skoly je funk¢éni a komunikace se zdkonnymi zistupci 1 dalSimi partnery
je efektivni. Skola vytvaii dobré podminky pro spolupraci se zakonnymi zastupci déti a zakd.
Vmiklé problémy jsou feSeny bezodkladné a v piipadé potfeby je vyuzivana spoluprace
s externimi subjekty, napf. s externi psycholoZkou, ktera zna prostredi Skoly.

Prostorové a materialni podminky $koly jsou na dobré trovni. Vzdélavani se uskuteciiuje ve
stavajicich i nové pronajatych prostorach. Déti mateiské Skoly maji vhodny prostor pro hry,
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fizené Cmnnosti 1 volny pohyb. Interiér tiid a pomiicky jsou zhotoveny z pfirodnich materiald,
uspofadani prostoru zajistuje détem soukromi. Radu pomicek a hradek si uditelky s détmi
vytvaieji samy a aktivné je vyuzivaji. Piekryvani piimé pedagogické ¢innosti ucitelek
zajiStuje  optimalni pedagogickou péc¢i vsem détem, véetné dit€te se specialnimi
vzdélavacimi potifebami, soub&ézné pulsobeni S asistentem pedagoga vyznamné podporuje
kvalitu vzdélavani a bezpenost déti. Skolni zahrada mateiské Skoly je wvybavena
piskovistém, a zahonky na bylinky, herni prvky chybi. Specifikem waldorfskych zékladnich
Skol je absence uéebnic. Jejich roli plni materidly, které si zak a pedagog sam nebo ve
spolupraci s kolegy &irodi¢i vytvaii a aktivnd v hodinach s nimi pracuje. Skola nema vlastni
telocvicnu, proto vyuzivd prondjem stadionu a télocvicny jiného subjektu. Ttidy a spolecné
prostory zadkladni Skoly jsou vyzdobeny vyrobky zaki. Prostfedi zdkladni Skoly je podnétné
a odrazi pifjemnou pracovni atmosféru. Prostory pro zajmové vzdélavani vykazuji zndmky
opotiebeni, nejsou zcela estetické a podnétné. Jsou vybaveny pomickami pro volno¢asové
aktivity.

Skola cilené buduje bezpeéné prostiedi pro viechny ulastnkky vzdélavani, déti i Zici jsou
pravidelng, priméfené svému veéku a chapani prokazatelné poucovani o bezpecném chovani.
Skola se snazi vytvafet bezpedné prostiedi pro déti a zaky, presto byla identifikovana nektera
rizika v oblasti jejich bezpe¢ného pohybu po budovach Skoly a Skolni zahrady mateiské
Skoly. Skola posiluje fyzickou bezpegnost vyuZitim zvonki pfi kontrolovaném vstupu osob
do budov $koly a v rannich hodinach zajiSténim dohledu pracovnika u vstupu do budovy
zakladni $koly. Skola ma v soudasné dobé bezbariérovy vstup do piizemi budovy zakladni
Skoly. K budovani ptiznivého klimatu v zikladni Skole a pro feSeni piipadnych problému
maji zaci k dispozici schranku divéry, jejich piipominkami a problémy se $kola zabyva.
K vyjadfeni podnéth a pozadavkil k déni ve Skole vyuzivaji zakonni zastupci nasténku ve
vestibulu skoly. Maji také moznost, po domluvé s ucitelem, byt piitomni ve vyuce a sledovat
vzdélavani svych déti, této moznosti obcCas vyuzivaji.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem sledovaného vzdélavani byla pfizniva pracovni atmosféra podporujici
uCeni, Soptimalni mirou vstficné, pratelské, empatické, citlivé i povzbuzujici vzajemné
komunikace. Chovani a vystupovani u¢iteld bylo poztivnim vzorem pro déti a zaky. VSichni
zOcastnéni byli k sobé tolerantni a respektovali vzajemné odlisnosti.

Organizace ¢innosti a cile predSkolniho vzdélavani vychdzely ze zasad stanovenych ve
Skolnim vzdélavacim programu, nosnym principem je pravidelny rytmus afad. Vzdélavani
probihalo v pfijemné atmosféfe, vSechny cCinnosti vykazovaly znaky proZzitkového uceni.
Cile vzdélavani a Ukoly nebyly zpravidla diferencovany s ohledem na individualni potieby
nekterych déti. UCiteky respektovaly individudlni moznosti déti zejména pii hrach a
spontannich ¢innostech, podporovaly hledani riznych zpisobl feSeni nékterych situaci a
cilend posilovaly jejich pozitivni sebepojeti. UGelnd zafazovaly &nnosti pro rozvoj
pozornosti, mySleni a paméti, prostorové piedstavivosti, orientaci v Case. Vytvaiely
podnétné prostredi k rozvoji namétovych her, podnécovaly déti K vlastni aktivité,
experimentovani, spolupraci a vzajemné pomoci, rozvijely fantazii a tvofivost. Pfi rannim
ritudlu byly déti sezndmeny s cilem fizenych ¢innosti a po jeho ukonceni plynule ptechazely
do ranntho cviceni. VSechny ¢innosti byly citlivé podbarvovany slovni motivaci a hudebnim
doprovodem. Rizené Ginnosti zaméfené na vytvarné a pracovni &nnosti, které probihaly
frontalni formou se vSemi détmi najednou, ¢aste¢né omezovaly volbu narocnosti Ukoli a
individualni pracovni tempo vzhledem k vékovym a individualnim schopnostem déti. Détem
v povinném vzdélavani aditéti s odloZzenou povinnou Skolni dochdzkou je v€novéana
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odpovidajici individualni péfe formou cilenych aktivit vychazejici z pedagogicke
diagnostiky. Dit¢ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se za pomoci asistenta pedagoga
zcela pirozené UcCastnilo vSech Cinnosti spolecné s ostatnimi détmi. Pfi hygiené a stravovani
byly déti vedeny k samostatnosti a vzajemné pomoci. Pii odpolednim odpocinku jsou
respektovany individudlni potieby déti, po kratkém odpocinku pii Cetbé pohadky jsou détem
S nizSi potfebou spanku nabizeny klidové ¢innosti.

Z&Kladni vzdélavani bylo kazdodenné zahajovano spole¢nym ritudlem Zzakd a pedagogu
(zpévem pisni), ktery podporoval rozvoj obcanské kompetence zakli a soundlezitost se
Skolou. Prib¢h vSech sledovanych hodin byl vétSinou dobfe organizacné zvladnuty.
Vzdélavaci cile vychazely ze skolniho vzdélavaciho programu, byly zaméfeny na ziskani
dovednosti a znalosti.

Ve vyuCovani pievazovala frontdlni wvyuka s dominanci vyucujiciho Vv kombinaci se
samostatnou praci zikt, ojedinéle prace skupinova i prace ve dvojicich. Ucitelé casto
vyuzivali metodu vypravéni a hojn€ rozvijeli smyslové vnimani zakl, podporovali obsahové
Vv souvislostech, nechybélo zafazeni mezipfedmétovych vztahii a v ¢asti hodin i piikladta
Z redlného Zivota. Pfirozenou soucasti vyuky byla i spolecna rytmickda deklamace basni,
fikanek, zpév a hra na flétnu a pohybové aktivity, které jsou spojeny s ucivem. Zvolené
¢innosti  podporovaly celkovy rozvoj, pracovni a socidlni kompetence zaki. Ucitelé
podnécovali zaky k usili phit ukoly, stfidani statickych a pohybovych c¢innosti, stfidani
soustiedéni a uvolnéni piispivalo k zapojeni vSech zikl. Ucitelé respektovali tempo prace
7akl, poskytovali jim prostor pro dotazy, Zaci bez obav sdélovali své nizory a mySlenky
pred tfidou. VSechny ¢nnosti d€lali Zaci souCasné a nebylo vyuzito diferenciace prace podle
schopnosti a dovednosti zakl, vétSinou nebyly zohlediovany ani specialni vzdélavaci
potieby zaktl. Zaci pracovali vzdy na stejném Ukolu, neméli mozmost si volit zadani s réiznou
naro¢nosti podle svych kognitivnich schopnosti. Do wwuky ve sledovanych hodinach nebyly
zafazovany Ukoly, pfi jejichz feSeni by zici napt. vyhledavali, t#idili a analyzovali
informace. Didaktickou techniku vyuzivali Zaci pouze v hodiné informatiky.

Realizace podplrného opatieni v podobé zapojeni asistenta pedagoga nebyla vzdy tcelna,
asistent pedagoga se zapojoval pouze do individudlni prace zika se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, nebyl ndpomocny vyulujicimu pfi organizovani prace s celou tfidou. Cinnost
asistenta pedagoga tak vétSinou spocivala v udrzeni pozornosti zikidl a mtuitivni podpoie
7aka bez domluvené strategie fungovani ve tfidé. Pouze v jednom piipad¢ byl asistent
pedagoga ucelné zapojen do prace vSech zakd. Vyuziti kompenzacnich pomicek pro jejich
vzdélavani bylo zaznamendno jen ojedinéle.

Vyuka cizich jazykti byla vedena téméf vyhradné v daném cizim jazyce ucitelem nebo
rodilym mluvé¢im vétSinou formou fizeného rozhovoru v interakci ucitel a zik. Efektivné
zvolend forma podporovala motivaci zakd a podnécovala jejich zajem o cizi jazyk. Duraz
byl kladen na komplexni prohlubovani cizojazy¢nych kompetenci arozvoj komunikativnich
dovednosti, které sméfovaly k dorozuméni se v cizim jazyce v reédlnych situacich. Na
druném stupni byla vyuka zaméfena na procviCovani gramatickych jevl S vyuzitim prace
s chybou jako prostiedku vlastniho uc€eni. Diferenciace vzdélavacich cili zaloZzend na
rizném stupni znalosti a dovednosti Zzikii nebyla v hodin€é vyuzita, byt byly u zakt ve
malostech ciziho jazyka patrné wvyrazné rozdily. Zaci aktivng vyuzivali viastnoruéng
vytvoieny pracovni sesit.

Vyuka specifického vyuCovaciho predmétu kresleni forem posilovala schopnost zakt
pracovat na zakladé slovniho navodu a predvedené ukdzky. Kresleni obrazcti volnou rukou
a utvafeni ploch pomoci svétla a stiu vedlo ke zlepSovani prostorové orientace zakd.
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Tvotivost, uplatiiovani vlastnich schopnosti a dovednosti zakl bylo vyuzito pfi rukodélnych
¢innostech.

V souvislosti s aktudlni situaci bylo v jedné vyuCovaci hodiné ucelné zafazeno prirezové
téma z oblasti medialni vychovy, kdy vystupem fizeného rozhovoru bylo poukazani a
nasledné uvédoméni si potieby kritického vnimani, hodnoceni medidlnich sdéleni a
vyuzivani vice zdroji piirozhodovani kazdého clovéka.

Skola v rimei podptrnych opatieni zajistuje predmét specialné pedagogické péce, ktery je
zamgfeny na rozvoj oslabenych oblasti u zaki se specifickymi poruchami uceni. Vyuka byla
pestra, ucitel reagoval na potieby zakid, doslo k procvieni riznych oblasti (soustiedéni,
jemnd motorika, koordinace ruka-oko). Nabizeny zpusob procviovani byl pro ziky
zajimavy, coZz se poztivné projevilo na aktivit¢ Zzaka v hoding.

Zpétna vazba poskytovand zakim vychdzela pievamé z okanmvitych hodnoceni jejich
projevt a vysledkt. Shrnuti a zavére¢né zhodnoceni hodiny ucitelem se vyskytovalo pouze
ojedinéle, napliiovani stanovenych vyukovych cili nebylo wyhodnocovano. Zaci nebyli
vedeni k posouzeni kvality prace své ani prace vrstevnikti podle pfedem danych kritérii.
Pouze ojedinéle bylo vyuzito sebehodnoceni nebo vrstevnické hodnoceni zakl piesto, Ze
podle pravidel skoly jsou soucasti hodnoceni.

Realizované aktivity zajmového vzdélavani upeviiovaly a prohlubovaly znalosti a
dovednosti Gcastniktt  vzdélavani, byly prevazné promySlené, tematicky propojené,
vychazely zrealnych situaci kazdodenniho Zivota iz dosavadnich Zivotnich zkuSenosti
zakl. Vychovatelky dokazaly zaujmout piitomné sohledem na jejich momentalni kondici a
rozpolozeni. Uastnkim byl vytvaten dostateény prostor pro tvirdi &innosti, seberealizaci i
reflexi, byl jim ponechan prostor k rozvoji v oblasti individualnich zajmi a pii pobytu venku
rozvijeli své pohybové dovednosti. Pribézné slovni pochvaly vychovatelek za dilci vysledky
prace jednotlivych ucastnikii byly motivaéni a povzbuzovaly je k dalsi ¢innosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky piedskolniho vzdélavani odpovidaji piedevsim individualnim schopnostem déti.
Ucitelky eviduji pokroky déti a zaroven dle potieby zaznamy dopliuji o informace
souvisejici s vyvojovymi fazemi v emoc¢ni a socialni oblasti, které vyuzivaji pro planovani
jejich dalsitho rozvoje. Dle potreby zajistuji specializované sluzby as piislusSnymi odborniky
spolupracuji. Na spoluvytvafeni prostiedi pro déti a pfi organizovani slavnosti béhem roku
se aktivné podileji rodice, dle zajmu se mohou uCastnit vzdélavani deti, coz v mensi miie
vyuzivaji. Déti se v prostiedi matetské Skoly dobie orientovaly. VSechny déti byly
vzdélavaci nabidkou zaujaty, zapojovaly se do vSech nabizenych Cmnosti Dokézaly
spolupracovat a vzajenné se respektovat. Ucitelkami jsou vedeny K vyjadfovani svych
napadil a ndzord, v pribéhu ¢mnosti piirozené mezi sebou komunikovaly. Maji pfiméiené
dovednosti v oblasti sebeobsluny vzhledem k jejich vyvojovym moznostem. Znaji tfadu
basni, pisni, projevuji svou fantazii a tvofivost.

Pro priibézné hodnoceni vysledkt vzdélavani zakl ucitelé vyuzivaji bézné hodnotici nastroje
(Ustni, pisemné, praktické ovetovani, portfolia zakl, epochové sesity), kladou diiraz na
piipravenost zaki na vyuCovani, aktivitu v hodinach a zptsob vedeni sesitt. U zaki osmého
ronku jsou vysledky vzdélavani zitovany také formou posouzeni kvality jejich
ro¢nikovych praci. Vysledky vzd€lavani a chovani zak jsou spolu s organiza¢nimi
zalezitostmi projednavany na pravidelnych jednanich kolegia.
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Pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zakt $kola vyuziva slovni hodnoceni, které zpravidla
posuzuje miru osvojeni znalosti a dovednosti zaki, zohledituje jejich schopnosti a motivuje
je kdakimu udeni Ziktm osmych a devatych tfid jsou vysledky vyjadiené slovnim
hodnocenim prevadény do Klasifikace. Pro zvyseni uspéSnosti zakti devatého rocniku u
piijimacich zkousek na dalsi stupen vzdélavani Skola organizuje pro zijemce piipravu
z ¢eského jazyka a matematiky formou nepovinnych piedméti. V piipadé potieby Skola
zaky podporuje formou doucovani. V minulém Skolnim roce vSichni Zici devatého roéniku
byli piijati ke studiu na vybranych oborech stiednich Skol Externiho testovani se Skola
Gastni vyjimeéné (mapf. povinné testovani provadéné Ceskou komi inspekci), s jeho
wysledky systematicky nepracuje.

Skola mé4 nastaveny systém predavani informaci o vysledcich vzdélavani Zikam a jejich
zdkonnym zastupcim. Pro rychlou zpétnou vazbu ucitelé uvadéji napt. vysledky pisemného
oveéfovani znalosti zakd (napt. pocet zskanych bodl z celkového poctu) nebo slovni
hodnoceni dosaZzenych vysledkti vzdélavani zaka zejména po ukonceni jednotlivych epoch
uCiva. Jeho obsah (popisné a hodnotici wyroky) se li§i v zavislosti na hodnoceném
vyuCovacim predmétu a uciteli. Podrobnéj§i zpétnd vazba je rodiCim piedavana na
pravidelnych mésiCnich tfidnich schizkach, které se zvlasté na zakladni Skole konaji 1 ve
formeé konzultaci v triadé (ucitel — rodi¢ — zak). Se zadkonnymi zastupci se snazi ucitelé napfic
Skolou komunikovat ptevazné neformalné béhem kazdodenntho kontaktu, mistem pro
vzajemnou interakci jsou irtzné akce a slavnosti potfadané Skolou.

Soucasti podpory osobnostniho rozvoje zakl zakladni Skoly je oblast poradenskych sluzeb.
Skola vytvafi podminky pro véasnou identifikaci rozmanitych potidi souvisejicich se
vzdélavanim zakd. Vychovna poradkyné koordinuje zajistovani podplrnych opatieni pro
7aky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami, preddva informace o aktudlnim stavu zakt
wCitelaim. Na pravidelnych setkanich kolegia ucitelé konzultuji aktualni problematiku
jednotlivych 7akl a nastavuji strategii postuptl, at’ jde o zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami nebo 0 nezadouci projevy chovani. Ucitelé provadéji dvakrat ro¢né vyhodnoceni
individudlnich vzdélavacich pland, predavaji informace zidkonnym zastupctim, buduji tak
vzajemnou duvéru a ochotu k vzajemné spolupréci.

Cilem preventivni strategie rizikového chovani je vytvofit prostfedi, kde se Zzici citi
bezpecné a spokojene, coz se Skole az na vyjimky dafi napliovat. Prevence rizikovych jevl
prolind celym vzdélavacim procesem, je zacletiovano do vétSiny vyucovacich predmétll, Zici
jsou vedeni ke vzajemné ohleduplnosti a toleranci. Zaznamenané ojedinélé projevy
problémového chovani Zakt jsou feSeny ve spolupraci se zaky samotnymi, piip. s jejich
zakonnymi zastupci. ReSeni téchto problémi je zalozené na divéfe, coz umoZiiuje véasné
zahdjeni potfebné intervence. Skola se cilend zaméiuje na budovani zdravych mezlidskych
vztahti mezi pedagogy a ziky navzajem. O efektivit¢ primarni prevence svéd¢i to, ze Skola
k datu inspek¢ni Cinnosti neeviduje Ziky S neomluvenou absenci nebo ziky s hodnocenim
chovani snizenym stupném. K utvafeni kamaradskych vztahii mezi zaky riznych roénikt
piispiva 1 vzjemna spoluprace partnerskych tiid. Pfi spolecnych aktivitich jsou rozvijeny
predevSim socidlni a obCanské kompetence zak.

V zajmovém vzdélavani jsou budovany kladné vztahy arozvoj schopnosti spolupracovat a
respektovat druhého. Vysledky vzdélavani ucastniki ve Skolni druziné jsou ve formé ukadzek
jejich vyrobkl prezentovany ve Skole, na jarmarcich ¢i pii jinych akcich skoly.

Skola tUzce spolupracuje se dvéma waldorfskymi $kolami, zkuSenosti si vyméfiuje na
pravidelnych setkénich zastupctl ostatnich waldorfskych 8kol z celé republky. Zaci se
zOCastiuji rtznych prehlidek waldorfskych kol Déti a zaci jsou vedeni k dodrzovani
kulturnich tradic a ¢asto v souvislosti s tradiénimi oslavami a svatky se peclivé ptipravuji
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spole¢né s pedagogy na vystoupeni pied rodi¢i a vefejnosti Skola dopliuje vzdélavaci
nabidku o Skolni i mimoskolni aktivity, do jejichz pfipravy a realizace zapojuje déti, zaky,
zakonné zastupce 1pracovniky Skoly (napf. besedy, vzdélavaci aktivity, slavnosti, spole¢na
tvofeni). VSechny nabizené Cmnnosti jsou rodinami déti a Zak hodnoceny pozitivng€, posiluji
vzajemnou soundlezitost a slouzi i jako propagace Skoly na vetejnosti.

Uzka spoluprace srodi¢i déti a zaka scilem poznéni rodinného prostiedi, vymény
zkusenosti ¢i sjednoceni pedagogického plsobeni je jednim z hlavnich piliti Skoly.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni mnspekéni ¢mnnosti Vv roce 2016 doslo ke zméné na pozici feditele Skoly.

Doslo k rozsiteni mist poskytovaného vzdélavani materské Skoly a Skolni druziny na
zaklad¢ pozadavkil potieb Skoly.

Narostl pocet pedagogickych pracovniki v dusledku postupné naplnénosti  vSech
postupnych ro¢nikti zakladni $koly.

Vedeni skoly se stale nedaii zajistit vzdélavani kvalifikovanymi pedagogy.

Silné stranky

Vybudované konstruktivni vztahy s rodi¢i déti a zaka a pravidelna a Casta spoluprace
pii Skohich slavnostech napomahaji bezprobléemovému zac¢lenéni déti a zakd do
skoly a uspésnému napliovani vzdélavacich programi.

Systémové nastaveni vyuky dvou cizich jazykti od prvniho ro¢niku zakladni $koly a
vyuzivané efektivni strategie pii vzdélavani vedou K rozvoji cizojazyCnych
kompetenci zaki.

Predskolni, zikladni i zijmové vzd€lavani probihd v pfiznivé socidlni atmosféte,
komunikace pedagogi Sdétmi, zaky a uCastnky zajmového vzdélavani je
respektujici a vstiicna.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Nastaveny kontrolni syst¢ém neni zcela u¢inny v oblasti hospitacni ¢innosti vedouci
k efektivnimu fizeni pedagogického procesu.

Vetsi Cast pedagogického sboru nespliuje  pozadavky na odbornou kvalifikaci, coz
se v nékterych piipadech negativné projevilo ve vyuce.

Pii frontdlnich cmnnostech se vSemi détmi najednou nebyly zcela zohlednény
wwvojové a individualni moznosti déti. Ve vyuce nebyla dostate¢né uplathovana
diferenciace a individualizace vzdéladvaci nabidky dle aktudlnich schopnosti,
ucebnich dovednosti a potieb zaku.

Jen zfidka jsou ve vyuce vytvafeny vhodné piilezitosti pro dalsi rozvoj Zzika
s potiebou podptrnych opatieni a u¢innou spolupraci ucitele s asistentem pedagoga
pro podporu téchto zakd.

Nedostatecné vyuzivani vrstevnického hodnoceni a sebehodnoceni zakt snizovalo
efektivitu zpétné vazby k dosazeni vzdélavacich cilt.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
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- Zaméiit hospitacni ¢inost na vyuzivani novych trendd vzdé€lavani, na zikladé
zjiSténi pijjimat opatfeni a jejich u¢innost vyhodnocovat.

- Zaméfit se na metodickou podporu pro intenzivnéj$i zapojeni asistenti pedagoga do
pribéhu vzdélavani, vzijemnou interakci s pedagogy v SirSim spektru ¢mnosti,
spole¢né planovani i vyhodnocovani pedagogického procesu.

- Rozvijet schopnost sebehodnoceni a vzijemné¢ho vrstevnického hodnoceni déti
a zakt pro jejich dalsi osobnostni rozvoj a podporu motivace Kk uceni.

- Zarazovat do vyuky Cast¢jSi praci zakl s riznymi informa¢nimi zdroji a vyuzivat
informa¢ni a komunika¢ni technologie pro rozvoj jejich analytického a kritického
mysleni.

- Vytvoit podnétné a estetické prostredi ve Skolni druzng.

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnkd zaméfit na dalsi moznost jejich
profesniho rlstu v oblasti modernich vzdé€lavacich strategii, napt. na diferenciaci
vzdélavani vzhledem k vyvojovym a individualnim schopnostem a potiebam déti a
zaku.

Pro uCely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich
predpisti.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve Ihité do 30 dnii pfijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspek¢ni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova

15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zaklddaci smlouva obecn€ prospésné spolecnosti Waldorfska zikladni Skola
Wiastovka Karlovy Vary, o.p.s. ze dne 26. 9. 2011

2. Vypis zrejstitku kol a Skolskych zatizeni z 19. 12. 2022
3. Jmenovaci dekret feditele Skoly s u¢innosti od 1. 8. 2016

4. Smlouva o najmu objektu pro najemce z 7. 8. 2019 (Skoli druzina), smlouva o ndjmu
z 1. 4. 2020 (matetska skola), ndjemni smlouva z 8. 7. 2011 (zdkladni Skola) v¢etné
dodatku z 31. 5. 2012

5. Smlouva zajiSténi stravovani zaki, déti a zaméstnanci Waldorfské zakladni Skoly a
matefské Skoly Wlastovka a déti détské skupmny Pohadka pro Wlastovku z 1. 9. 2021,
véetn¢ dodatku €. 2 z 22.11.2022 (finan¢ni limity), s G¢nnosti od 1.1.2023

6. Udé@leni vyjimky z nejniz§iho poctu déti v mateiské Skole z 1. 9. 2021
7. Dokumentace bezpecnosti a ochrany zdravi vedend k datu inspekcéni Cinnosti
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10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.
19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.

27.

28.
29.

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki k dosazeni nejvy$Siho vzdélani
a osvédceni o absolvovanych vzdélavacich akci vedena k datu inspekéni ¢innosti
Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikd 2022/2023 z 1. 9. 2022

Skoli vzd&livaci program pro zakladni vzd&lvani ¢&. j. SVP/2/2017 platny od
1.9. 2017

Skolni tad pro zikladni vzd&lavani platny od 1. 9. 2022

Skohi vzd&lavaci program pro zajmové vzd&lavani platny od 28. 8. 2019

Skolni vzd&lavaci program pro piedskomi vzdélavani verze 2021 platny od 1. 9. 2021
Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2022/2023 k datu inspek¢ni ¢innosti

Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 k datu inspek¢ni
¢innosti

Piehled vychovné vzd€lavaci prace vedené ve Skolnim roce 2022/2023 k datu
inspekéni ¢mnnosti

Skoli matrika vedena ve $kolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 k datu inspeké&ni
¢innosti

Zamamy o détech vedené ve skolnim roce 2022/2023 k datu inspekéni Cinnosti

Zémamy z pedagogickych rad a kolegii uciteli vedené ve Skolnim roce 2021/2022 a
2022/2023 k datu mspekcni ¢mnnosti

Skolni preventivni strategie 2021-2025z 1. 9. 2021

Program poradenskych shizeb ve skole z 1. 9. 2021

Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté vedena ve Skolnim roce 2022/2023
k datu inspek¢ni ¢innosti

Krizovy plan — Postup pii feSeni rizikového chovani zaka ve Skole z tmora 2022
Minimalni preventivni program pro Skohi rok 2022/2023 z 1. 9. 2022

Prevence Skolni nespéSnosti z 1. 12. 2022

Zapisy z hospitaci teditele Skoly vedené ve Skolim roce 2021/2022 a 2022/2023
k datu inspekéni ¢innosti

Rozpis pifimé pedagogické c¢mnosti pedagogickych pracovnkli ve Skolnim roce
2022/2023 k datu inspek¢ni ¢innosti

Vyrocni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2021/2022 ze 7. 10. 2022

Zapis z jednani dne 12. 1. 2023

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceski $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat,
Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukdm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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Zarovei je inspeké¢ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
aV informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Lochschmidtova, Skolni
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu 0

Ing. Eva Lorencova, Skolni nspektorka

Mgr. Alena Novéakovd, skolni inspektorka

Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice

V Karlovych Varech 8. 2. 2023
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