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ZAKLADNI UDAJE

Masarykova zdkladni Skola Debt, Mlada Boleslav, Bakovskd 7 je Uplnad zdkladni Skola
s deviti tfidami. Ve Skolnim roce 2006/2007 ji navstévuje 170 zaka, tj. 85% naplnénost
schvalené kapacity Skoly (200 zakil). V souc¢asné dobé ma Skola 21 zaméstnanct, z nichz je
14 pedagogickych pracovnikd.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Inspekéni ¢innost byla planovéna a zaméfena na oblasti tykajici se Setieni stiznosti Ceskou
Skolni inspekci v bieznu 2006 (tj. personalni fizeni — feditel Skoly, personalni podminky Skoly
— odbornd kvalifikace pedagogl, ucebni plan, informacni systém, Skolni tad, Skolni
parlament; persondlni zajisténi ¢innosti Skolni druZiny).

INSPEKCNI ZJISTENI

Zrxizovaci listina, rejstrik Skoly

Skola je ziizena jako p¥ispévkova organizace ziizovaci listinou s u¢innosti od 1. ledna 2003.
Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s ucinnosti
od 19. 12. 2003, vydané MSMT dne 13. unora 2004, je doplnéno rozhodnutim o zméng&
v iidajich uvedenych v rejstiiku $kol a 8kolskych zafizeni, vydané MSMT dne 7. listopadu
2005 pod ¢j. 32 130/05-21 s a€innosti od 8. listopadu 2005.

Personalni Fizeni a personalni podminky Skoly

Reditel je ve funkci témét 6 let. Naposledy byl jmenovan do funkce zfizovatelem ke dni
1. tnora 2003. V roce 2004 zah4jil na Pedagogické fakulté¢ Univerzity Karlovy v Praze
studium pro vedouci pedagogické pracovniky, které v soucasné dobé pierusil ze zdravotnich
diivodl - doklad o preruseni studia neni k dispozici.

Reditel ma odbornou kvalifikaci pro vzdélavani na 1. stupni zakladni §koly a télesné vychovy.
Vyucuje v sedmé a osmé tfide Cesky jazyk a v Sesté az devaté tridé télesnou vychovu chlapci.
Jeho celkovy tydenni uvazek €ini 12 hodin. Vykonava také funkci tfidniho ucitele v osmé
tiide.

Je koordinitorem Skolniho vzdé&lavaciho programu (dale SVP) a lektorem pro vzdélavéni
pracovnikii Skoly v oblasti informacni gramotnosti. Zastupkyné feditele je odborné
kvalifikované pro vzdélavani na 1. stupni zédkladni Skoly, doposud neabsolvovala studium pro
vedouci pedagogické pracovniky. Je povéfena vedenim ucitelskych tymu, které tvoii Skolni
vzdélavaci program, nebot je v této problematice proskolena. Reditel i jeho zastupkyné
spolupracuji s vychovnou poradkyni, ktera byla jmenovéna do funkce ke dni 1. zaii 2006, pro
svoji ¢innost nema pozadované kvalifikacni predpoklady.

Reditel koncepéné usiluje o vnitini reformu $koly. Prioritou v jeho ¢innosti je dosahnout
stability kvalifikovaného pedagogického sboru, zvySovat kvalitu personéalnich vztaht ve Skole



a tvorba $kolniho vzdélavaciho programu. Reditel postupné vytvaii funkéni pravidla
komunikace mezi nim, jeho zastupkyni a ostatnimi zaméstnanci.

V personalnim zajisténi vzdélavani doslo v letoSnim Skolnim roce k vyraznym zméndm —
z jedné tietiny se obménil pedagogicky sbor. Na vyuce v 1. — 9. ro¢niku se podili ¢trnact
pedagogt. Prumérny vék pedagogickych pracovnikl je 39,7 let. VSechny ucitelky zajist'ujici
vzdélavani na 1. stupni maji odbornou kvalifikaci. Na 2. stupni jsou v oblasti personalnich
podminek nedostatky, nebot’ zdeviti pedagogli vyucujicich v 6. — 9. ro¢niku maji
odpovidajici odbornou kvalifikaci pouze dva (tfi jsou nekvalifikovani a ¢tyfi maji odbornou
kvalifikaci pro vzdélavani na 1. stupni). Reditel si uvédomuje tento nedostatek, a proto
vytvaii ptiznivé pracovni podminky pro vzdélavani ucitelt.

Vyucujici si prabézné prohlubovali kvalifikaci pro zkvalitnéni vzdélavaci prace v riznych
kurzech a seminafich (napf. Skoleni vramci programu Stitni informacni politiky ve
vzdelavani: Skoleni Z - zakladni uzivatelské znalosti, tvodni modul Skoleni P — vzd¢lavani
poucenych uzivatelll). V soucasné dobé se dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl tyka
téchto oblasti: tvorba SVP, informac¢ni gramotnosti a anglicky jazyk. Vysokogkolské studium
dvou ucitelek je zaméfeno na splnéni kvalifika¢nich predpokladi a dalSich dvou
na prohloubeni odborné kvalifikace v anglickém jazyce. Jedna vyucujici, ktera absolvovala

studium ve Slovenské republice, nema zkousku z ¢eského jazyka; jeji sloZeni je planovano
na brezen 2007.

Ve skolnim roce 2006/2007 se vyucuje podle vzdéldvaciho programu Zakladni skola
¢j. 16847/96-2. Kontrolou tfidnich knih a rozvrhi hodin prvni az devaté tidy bylo zjiSténo, Ze
realizovany ucebni plan je dodrzovan.

Informacni systém je zalozen na obsdhle vedenych webovych strankdch skoly s adresou
www.skoladebr.cz. Na zacatku Skolniho roku jsou vydévany podstatné informace pro rodice
ve Skolnim Casopise Buldok. Dalsi dilezitd sdé€leni a odkazy jsou na obalech Zakovskych
knizek, které si $kola sama zhotovuje a vydava.

Podle zapist z pedagogické rady ze dne 31. srpna 2006 je pldnovano ziizeni Skolniho
parlamentu — v dob¢ inspekce vSak jeho ¢innost nebyla zahéjena.

Skolni tad, ktery byl schvalen $kolskou radou, upravuje viechny oblasti pozadované pravnim
ptedpisem (Skolskym zédkonem), soucésti jsou i pravidla pro hodnoceni zaki.

Pii rozhovoru predsedkyné Skolské rady konstatovala, Ze z fad rodi¢ovské vefejnosti nejsou
k cinnosti Skoly podstatné vytky a Ze osobné byla s pfistupem Skoly k jejim détem vzdy
spokojena.

Zastupce zfizovatele - vedouci odboru $kolstvi - inspektoram CSI sdélil, Ze feditel koly
vykonal mnoho prace pro to, aby udrzel pocty zakl a vytvofil jim kvalitni prostiedi.

Persondlni iizeni a persondlni podminky Skoly jsou zajistény na standardni urovni.

DALSI ZJISTENI

Skolni druzina
Skolni druzina koordinuje svoji ¢innost organizacn¢ a obsahové se zdméry zakladni Skoly,
navazuje na rozvrh hodin; zdjmové krouzky neorganizuje.

Povinna dokumentace skolni druziny je vedena. Zapisy v piehledu vychovné vzdélavaci prace
prikazné zachycuji ¢innosti v této soucasti zakladni skoly.


http://www.skoladebr.cz/

Organizace a obsah jednotlivych aktivit Skolni druziny jsou rozpracovany v celoro¢nim
ramcovém planu a v dalSich dil¢ich planech podle vlastnich podminek a sezonnich ¢innosti.
PribéZzné jsou zafazovany projektové akce. ReZim dne a stanoveny program odpovidaji
pozadavklim na ¢innost Skolni druziny a zdsaddm psychohygieny.

Skolni druzina méa v letosnim $kolnim roce ziizeno jedno oddéleni. V tydennim rozvrhu
skladby ¢innosti jsou vyvazené zatfazeny odpocinkové, rekreacni a zdjmové aktivity. Provoz
Skolni druziny probiha rano od 6:30 do 7:40 hodin a odpoledne od 11:30 do 15:30 hodin.
Pti stanoveni Casového rozvrhu ¢innosti Skolni druziny bylo pfihlédnuto k potfebam Zzaka
a k dopravni obsluznosti. Zasady pro &innost $kolni druziny feditel stanovil v Radu $kolni
druziny. Vychovné vzdélavaci praci ve Skolni druzin€ zajistuji dvé vychovatelky bez odborné
kvalifikace. Jedna vychovatelka studuje na vysoké Skole, po jejim absolvovani ziska
odbornou kvalifikaci.

Materialni podminky jsou na standardni urovni. Pro svou c¢innost ma skolni druzina
prostornou hernu a malou pracovnu, vyuziva také télocvinu, Skolni hiisté¢ a dal$i ucebny.
Herni mistnost poskytuje patficny prostor k odpocinku, k zdjmovym aktivitam i hram.
Prostiedi Skolni druZiny je velmi pékné upraveno a vyzdobeno.

Pti sledovani ¢innosti ve Skolni druziné se Zaci chovali pfirozené, byli k sobé kamaradsti,
komunikace mezi zéky a vychovatelkou byla ptatelskd. Vychovatelka vyuzivala aktivizujici
metody krozvijeni a uplatnéni poznavacich procesit ve spojeni s praktickou cinnosti
a emocionalnim prozivanim.

Skolni druZina je zajisténa na standardni urovni.

Hodnotici stupnice

-1 0 +1
rizikovy stav standardni priklad dobré praxe
podpriimérné, nepriznive, SJunkéni, priumérné, stav vynikajici, nadstandardni,
nedostacujici, vyZaduje zdsadni nevyZaduje zdsadni zménu, prikladné
zménu, velka rizika unosna rizika

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

Ttidni knihy vSech tfid ze Skolniho roku 2006/2007
Rozvrhy hodin vSech tid pro Skolni rok 2006/2007
Skolni t4d ze dne 29. 3. 2006 s G¢innosti od 1. 4. 2006

Zasady pro hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani a chovani ve Skole a na akcich
poradanych Skolou ze dne 29. 3. 2006

5. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
s u€innosti od 19. 12. 2003, vydané MSMT dne 13. tinora 2004 pod ¢j. 12 475/04-21

6. Rozhodnuti 0 zmén¢ v Gdajich uvedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, vydane
MSMT dne 7. listopadu 2005 pod ¢j. 32 130/05-21 s tinnosti od 8. listopadu 2005

7. Ztizovaci listina piispévkové organizace Masarykova zdkladni Skola Debt, Mlada
Boleslav, Bakovsk4 7 ze dne 30. prosince 2002 s G€innosti od 1. ledna 2003, vydana
Statutarnim méstem Mlada Boleslav

el



8. Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 4. 10. 2006
9. Jednaci tad pedagogické rady a operativnich porad ze dne 9. 2. 2006
10. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii

11. Jmenovani feditele skoly do funkce dne 20. inora 2003 s u¢innosti od 1. unora 2003,
vydané Statutarnim méstem Mladéa Boleslav pod ¢j. 5318/2003 OSKTv Z

12. Rocni plan 2006/2007 ze dne 30. 8. 2006

13. Mé&si¢ni plany na mésic zati 2006 a fijen 2006

14. Zapisy z pedagogickych rad ze dne 30.8., 31. 8. a 4. 10. 2006

15. Zapis z provozni porady ze dne 30. 8. a 31. 8. 2006

16. Obal na zdkovské knizky, vydavany Skolou

17. Vykaz o zah4jeni funk¢niho studia feditelem Skoly na Pedagogické fakulté¢ UK Praha
18. Skolni ¢asopis vydany dne 18. 9. 2006

19. Vnitini fad pro ucitele obsahujici pracovni naplil ucitele a t¥idniho ucitele ze dne 1. 9.
2006

20. Organiza¢ni schéma Skoly s platnosti 1. 9. 2006

21. Rozdéleni sbirek, kabinetl a spravct mistnosti ze dne 1. 9. 2006

22. Piehled vychovné vzdélavaci prace pro skolni rok 2006/2007

23. Dochazkovy sesit pro skolni rok 2006/2007

24. Plan préace Skolni druziny na $kolni rok 2006/2007 ze dne 31. 8. 2006
25. Zapisni listky do $kolni druziny pro Skolni rok 2006/2007

26. Provozni fad Skolniho bazénu od 1. 9. 2006

27. Rad poéitatové uéebny ze dne 1. 9. 2005

28. Rad $kolni druziny ze dne 1. 9. 2006

29. Osvédeeni o absolvovani kurzu pocitatové gramotnosti (11 ks)

ZAVER

Reditel $koly se snazi zvySovat kvalitu persondlnich vztahii u obménéného pedagogického
sboru. Oblast persondlniho zabezpeceni vidélavani na 2. stupni a ve Skolni druZiné
vykazuje 7 hlediska odborné kvalifikace pedagogi nedostatky. Reditel $koly vytvdii vhodné
podminky pro dal§i vzdélavini vyuéujicich. Klima $koly se od posledni navstévy CSI (bi'ezen
2006) zlepsilo. Ucebni plan je dodriovin. Zastupci socidlnich partnerit jsou s vedenim
a Cinnosti Skoly spokojeni.



SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jaroslav Cerny J.Cerny .

M. Bfezinova v.r.
Clen tymu Mgr. Miroslava Biezinova

V Piibrami dne 13. fijna 2006
Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe Feditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: CSI Pribram, 28. Fijna 24, 261 01 Piibram.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Datum: 25. fijna 2006

Razitko
Reditel Skoly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Stefan Klima S.Klima v.r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2006-11-13 CSI 1201/06-02

Skolska rada 2006-11-13 CSI 1200/06-02

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI [ Text

Pfipominky nebyly podany.






