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Charakteristika

Zékladni skola Prerov, Velka Dlazka 5 (dale ,,Skola*“, ,,subjekt) vykonava ¢innost zakladni
Skoly a Skolni druziny.

Zakladni skola poskytuje vzdélavani zaktiim 1. az 9. rocniku. Ve Skolnim roce 2018/2019
vykazala celkem 487 zaku zatazenych v 19 t¥idach, stanovena cilova kapacita $koly, kterd
byla vhledem k velkému zdjmu rodi¢i a silnym populacnim roc¢nikiim od 1. 9. 2015
navysena na 562 zakd, tak byla naplnéna na 87 %. Skola eviduje 59 Z4ki se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (vCetné péti zaki nadanych a jednoho mimoiadné nadaného zéka),
34 z nich byla pfiznana podplrnd opateni 2. a 3. stupné. Na zaklad¢ doporuceni skolského
poradenského zafizeni je 28 zakt vzdélavano podle individualniho vzdélavaciho planu, néktefi
s podporou asistentt pedagoga. Ve Skole se vzdélavaji Ctyfi zaci s odliSnym matei'skym jazykem
a pét ve skole zapsanych Zzaki plni povinnou $kolni dochazku mimo tGizemi Ceské republiky.

Skola se dlouhodobé a Gispésné profiluje sportovnimi tiidami se zaméfenim na plavani
a volejbal s pfevazujicim zajmem zaku o volejbalovou pfipravu. Z disponibilnich hodin jsou
posileny kromé vyucovacich piedméti Cesky jazyk a Matematika také volitelné ptedméty
Plavani a Volejbal, které jsou od 7. ro¢niku povinné pro zaky se sportovnim zamétenim.

Zajmové vzdélavani se uskuteCiiuje v Sesti oddélenich Skolni druziny, ve Skolnim roce
2018/2019 vykazala skola 142 tucastnikii zajmového vzdélavani, stanovena cilova kapacita
(180 zak) je tak naplnéna na 79 %. Ranni provoz skolni druziny je zajistén od 6:15 do 8:00
hodin, odpoledni provoz od 11:40 do 16:30 hodin. VySe Uplaty byla urena na 120 K¢
meésicné.

Skolni stravovani je smluvné zajisfovano samostatnym pravnim subjektem, ktery provozuje
Skolni jidelnu ve vlastnich prostorach.

Informace o $kole jsou publikovany prostfednictvim vyro¢nich zprdv o ¢innosti Skoly,
vefejnych regionalnich médii a na webovych strankach skoly (www.zsvd.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Subjekt uspésn¢ uskuteciuje nastavenou koncepci rozvoje, kterd vychazi z analyzy
podminek, zaméru zfizovatele a evaluace piedchoziho planu rozvoje. Soucasné reaguje
na aktudlni potieby zak, jejich zdkonnych zastupcti, pedagogickych pracovniki a partnerd.
Koncepéni vyhled zpracovany pro obdobi 2015-2020 jasné¢ vymezuje UKoly potiebné
k dosazeni stanovenych strategickych cili ve stézejnich oblastech vychovné-vzdélavaci
¢innosti Skoly, v€etné ukazatelli jejich plnéni. Dlouhodobé zadméry jsou déale podrobné
rozpracovany a konkretizovany v celoro¢nim planu, jehoz realizace je v zavéru Skolniho
roku vyhodnocovéna.

Vychodiskem pro efektivni fizeni Skoly i1 pedagogického procesu je funkéné nastavena
organizaCni struktura vcetné stanoveni kompetenci vedoucich pracovnik a dalSich
zaméstnanctl. Cinnost $koly je ve vétsing oblasti planovita, systém vnitinich smérnic vytvaii
predpoklady pro ucelné fungovani subjektu. Komunika¢ni a informacni systém zaloZeny
na kombinaci novych technologii a tradi¢nich prostfedkli zabezpe€uje pienos informaci
uvnitt 1 vné Skoly. Interni komunikace a spolupréce je zajiStovana zejména prostiednictvim
kazdodenniho osobniho kontaktu, kondnim pravidelnych provoznich porad a na jednéanich
pedagogické rady. Zdrojem podnéti ke zlepSeni Cinnosti Skoly jsou rovnéZz nedavno
zavedena pravidelna Ctvrtletni setkavani zajemct z fad zaku s pedagogickymi pracovniky,
na kterych maji zaci prilezitost se ze svého pohledu vyjadiit ke skolnimu Zzivotu. I pies
nastavené zpétnovazebni mechanismy a pravidelnou kontrolni ¢innost se vSak v praxi



nepodafilo zcela eliminovat nékteré dil¢i nedostatky v oblasti vedeni vyucovaciho procesu
na druhém stupni zakladni $koly, praci s vysledky vzdélavani zakt a v dokumentaci $koly.

Zakladni 1 zajmové vzdélavani zajistuje stabilizovany pedagogicky sbor, aktualné tvoreny
44 pedagogickymi pracovniky (véetné feditele Skoly, 2 asistentek pedagoga a psycholozky).
Jeho slozeni umoznuje plnit zaméry a cile deklarované ve Skolnich vzdé€lavacich
programech. Reditel $koly podporuje profesni rozvoj pedagogickych pracovniki. Jejich
dalsi vzdé€lavani vychazi z kazdoro¢né aktualizovaného planu personalniho rozvoje, ktery
zohledfiuje priority a finanéni podminky Skoly i individualni zajmy jednotlivych
pedagogickych pracovnikii, ktefi také nasledné¢ podavaji vedeni Skoly zpétnou vazbu
0 kvalité absolvovanych vzdélavacich akci. Zpusob vlastni aplikace ziskanych informaci
a poznatkti do vzdélavaciho procesu neni ale vedenim Skoly prostfednictvim cilenych
hospitaci ovéfovan.

Pro zajisténi vychovy a vzdé€lavani zaki ma subjekt vhodné materialni i prostorové
podminky. Dostatecné mnozstvi kmenovych i odbornych uceben vybavenych didaktickou
technikou, t€locviéna a multifunkéni venkovni hiiste, které je v uréenych hodinach piistupné
I vefejnosti, vytvari predpoklad pro uc¢inny rozvoj osobnosti zakt. K relaxaci a kompenzaci
jednostranné zatéze a aktivnimu traveni pfestavek mezi vyucovacimi hodinami je zdkim
v prostorach skolnich chodeb k dispozici takeé vybaveni pro stolni tenis. Zajmové vzdélavani
probiha v péti vlastnich u¢ebnach a jedné kmenové t¥idé zakladni Skoly v ¢asti budovy
se samostatnym  vstupem. Vedeni Skoly soustavné sleduje avyhodnocuje stav
materialné-technického vybaveni, které za piispéni finan¢nich prostfedki od ztizovatele
a z projektové ¢innosti postupné obnovuje a modernizuje. V minulém obdobi byla
realizovana bezbariérovost a konektivita $koly, vybudovana multimedialni u¢ebna a do tfid
instalovany nové projekéni televizory. Vzhledem K naplnénosti tfid, prostorovym
podminkdm a sportovnimu zaméfeni subjektu, jsou vSak organizaéni moZznosti vyuky
do jisté miry limitovany pfitomnosti pouze jedné télocviény a poétem pracovnich stanic
V pocitacové i multimedialni uc¢ebné, ktery neumoziuje, bez rozdéleni tfidy na skupiny, vzdy
vSem zaklim samostatnou praci s poc¢itacem.

V zajmu poskytovani kvalitnich sluzeb Skola spolupracuje sftadou partnerd. Mezi
nejvyznamnéj$i patii statutarni mésto Pierov a sportovni kluby, které se metodicky
a Caste¢né i personalné a materialné piimo podili na napliiovani sportovni profilace subjektu.
Pfinosna pro zkvalitnéni vzdélavani je rovnéz velmi dobra spoluprace se skolskou radou,
spolkem rodi¢u a piatel Skoly a Fakultou télesné vychovy a sportu Univerzity Palackého
v Olomouci.

Problematika vychovy ke zdravi je nedilnou soucasti vzdelavaciho procesu. K podpoie
zdravého zivotniho stylu piispivd zapojeni Skoly do projektd umoziujicich odbér
dotovaného mléka, ovoce a zeleniny.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve sledované vyuce vyucujici vychazeli ze skolnich vzdélavacich programt pro zékladni
vzdélavani, deklarované vychovné a vzdélavaci strategie byly uplathovany se stfidavou
ucinnosti. Vyuc€ovaci hodiny byly pfipravené a promyslené, stanovené vyukové cile
I pracovni tempo odpovidaly schopnostem zaki. Ve vSech hospitovanych vyucovacich
hodinach pfevladala pfiznivd atmosféra, pribéh vzdélavani pozitivné ovliviiovala
oboustranna oteviena komunikace mezi zaky a pedagogy. Zaci adekvatné reagovali
na pokyny vyucujicich, pracovali ptfevazné se zdjmem a ziskané znalosti a védomosti
dokéazali prakticky aplikovat. Diferenciace u¢iva v pribéhu vyuky ve vétsiné hospitovanych



vyucovacich hodin nebyla vyuzita, vSichni Zaci pracovali na stejnych tkolech se stejnou
mirou obtiznosti. Individudlni pfistup k zakiim se specialnimi vzdélavacimi pottebami byl
v prib¢hu sledovanych vyucovacich hodin zaznamendn pouze ojedinéle, coz mnohdy
omezovalo jejich moznosti porozumét ucivu.

Vyucovaci hodiny na prvnim stupni se vyznacovaly vhodnou motivaci zaki, jejich vedenim
k chapani uciva v souvislostech a efektivnim stfidanim c¢innosti. Daraz byl kladen
na dodrzovani nastavenych pravidel, vzajemnou toleranci a ohleduplnost mezi Zaky.
VVyukové cile se zamétrovaly pfevazné na védomostni a dovednostni slozku, méné na rozvoj
postoju a hodnot. Frontalni vyuka dopliiovana samostatnou praci zakt spole¢né s aplikaci
prvka ¢innostniho uceni piispivaly k aktivizaci a rozvoji tvofivosti zaku s pozitivnim vlivem
na kvalitu vzdé€lavani. Ke snizeni rizika unavitelnosti zaka vSak nebyly v prubéhu vyuky
Vv dostate¢né mite zafazovany relaxaéni chvilky. Pribézné, ptevazné pozitivni hodnoceni
zakt umoznovalo kazdému z nich zazit Gspéch z vykonané prace. V zavéru sledovanych
hodin nechybélo shrnuti a zhodnoceni prace zaka, poskytnuty prostor pro sebehodnoceni
zaku zvySoval jejich podil na vlastnich procesech uceni.

V prubéhu vyucovacich hodin na druhém stupni ucitelé nejéastéji volili frontalni organizaci
vyuky v kombinaci s vykladem ¢i diskuzi a samostatnou praci zaku. Zt¥idka vyuZzivana prace
ve dvojicich ¢i skupindch neumoznovala zaktim spolupracovat pfi feSeni spolecného tkolu
a nedochazelo tak dostate¢né k rozvoji jejich socialnich a komunikativnich kompetenci.
Vyucéovaci hodiny rovnéz postradaly zafazeni pestiejsi Skaly vyukovych metod k podpoie
aktivity zaki a udrZeni jejich pozornosti a soustiedéni. Didakticka technika, jako nastroj
ke zprostiedkovani vizualni informace a zvySeni nazornosti vyuky, nebyla pedagogy pIné
vyuzivana. Ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace byly podporovany
predevsim receptivni dovednosti zakl s diirazem na porozumeéni ¢teného nebo mluveného
sdéleni, pochopeni jejich souvislosti a spravné interpretace. Vyuéovaci hodiny anglického
jazyka byly vedeny pievazné v cizim jazyce, vyukovy cil zahrnoval slozku vzdélavaci
i vychovnou. Velkym piinosem pro vyuku ruského jazyka na druhém stupni je jeho
vedeni rodilym mluv¢im. Tyto vyu€ovaci hodiny prostfednictvim pfevazné komunikativni
metody prace vyrazné prispivaly k rozvoji produktivni fe¢ové dovednosti zakd, jejich
motivaci k aktivni komunikaci a obohacovaly nejen jejich jazykové kompetence. Zaci byli
ve vyuce povétsinou aktivni a ziskané znalosti a dovednosti dokazali aplikovat do praxe,
adekvatné reagovali na pokyny vyucujicich, prezentovali osvojené znalosti a védomosti
zdané vzdélavaci oblasti. Ve vyucovacich predmétech ptirodovédného zaméfeni
a v matematice zvySovala efektivitu vzdélavani vstupni i pribézna motivace zakt, ucelna
prace s chybou, uplatiovani mezipfedmétovych vztahti a vedeni zakl k samostatnému
vyvozovani poznatkil a hledani souvislosti. Pfi ¢innostech zamétenych na opakovani uciva,
utfidéni a upevnéni ziskanych védomosti, prokazovali Zzaci pozadované znalosti
a dovednosti. Vyucujici kladli diraz na respektovani individualnich potieb nadanych zaku,
kterym vytvateli pfiznivé podminky pro jejich vzdélavani. V hudebni vychové prevladala
pfizniva pracovni atmosféra, zakiim byl prostfednictvim poslechovych a vokalnich ¢innosti
poskytovan prostor k praci s hudebnim rytmem, rozvoji péveckych dovednosti, ale i fantazii
a kreativité. Zpétna vazba byla zakiim poskytovana pievazné ve spojitosti s jejich okamzitym
vykonem, formativni hodnoceni vedouci k posileni motivace zaku k uéeni bylo vyuzivano
jen sporadicky. Ve stavbé vyucovacich hodin mnohdy chybél dostateény prostor
pro zavére¢né shrnuti, adresné hodnoceni prace zakt a sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni
nebylo zaznamenano.

Zaymove vzdelavani ve Skolni druzing se uskutecniuje podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro Skolni druZinu, ktery obsahové navazuje na Skolni vzdélavaci program pro zékladni
vzdélavani. Sledované Cinnosti respektovaly zajmy zakl, ktefi méli pfi jejich vybéru



moznost volby. Pfevazné pracovali samostatné, ale se zdjmem Se zapojovali i do spole¢nych
aktivit, coz vedlo k utvafeni pfiznivych vzajemnych vztahii. Jejich iniciativa byla ze strany
vychovatelek vzdy posilovana pochvalou a povzbuzenim.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Z&kladni skola prabézné sleduje a zjistuje vysledky vzdélavani zaka v celém vzdélavacim
cyklu zejména s vyuzitim standardnich internich evalua¢nich nastroji zalozenych
na soustavném pozorovani zédka a uplatiovani riiznych forem ustniho a pisemného zkousent.
K diagnostice pokroku zaki jsou zejména na prvnim stupni vyuzivana i zakovska portfolia.
Zakladni skola se S vyjimkou vybérového zjistovani vysledkii vzdelavani zakh
realizovaného Ceskou $kolni inspekci nezapojuje do externiho testovani, které by zajistilo
porovnani vysledk vzdélavani s jinymi $kolami. Uvedené postupy umoziuji porovnavat
dosazen¢ vysledky zakt s o¢ekdvanymi vystupy podle skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani, neposkytuji vSak objektivni srovnani jejich UspéSnosti
Vv republikovém méfitku. Ve vybranych vyucovacich predmétech ucitelé pravidelné zatazuji
pisemné prace vétSiho rozsahu, které umoziuji hodnotit pokrok zdka v delSim casovém
horizontu. Jejich vysledky jsou podrobné analyzovany a poskytuji tak zakim i ucitelim
zpétnou vazbu. K eliminaci zjisténych nedostatkil jsou pfijimana opatfeni, ovéfovani jejich
ucinnosti vSak jiz neni systematicky sledovéno.

Hodnoceni zakt v prubéhu zakladniho vzdélavani se opirda o nastavena pravidla
pro hodnoceni vysledkli vzdélavani Zaka, kterd jsou soucasti Skolniho fadu. Uvedeny
dokument ur¢uje mimo jiné i pravidla pro sebehodnoceni zakd, které se skole dafi napliovat
zpravidla v pilro¢nich intervalech, a to prostiednictvim vlastniho pisemného hodnoceni
zakl, méné jiz v prub¢hu vyuky. Zakonni zéstupci jsou informovani o prospéchu a chovani
svych déti pomoci zakovskych knizek v listinné i elektronické podobé€, pisemného
sebehodnoceni zaka, e-mailové nebo telefonické komunikace, na tiidnich schizkach,
pfi spole¢né organizovanych akcich a v rdmci pravidelnych mési¢nich konzultaci. Rozsah
informaci o priubéznych vysledcich hodnoceni vzdélavani zakt vsak nebyl v terminu
inspekéni Cinnosti vV obou formach zakovskych knizek vzdy shodny. Zakladni (daje
0 vysledcich vzdélavani obsahuje rovnéz vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly.

K vyméné informaci o Zacich vyznamné pfispivaji metodické organy ve formé
pfedmétového tymu na prvnim stupni a garanti piedmétu na druhém stupni skoly, které
odpovidaji za kvalitu a organizaci vyuky v jednotlivych vyucovacich pfedmétech. Celkove
piehledy prospéchu a pocty zameSkanych hodin za jednotliva pololeti jsou srovnatelné
s pfedchozimi $kolnimi roky. Ve druhém pololeti skolniho roku 2017/2018 prospélo 305
zakl, ztoho 183 s vyznamenanim. Pouze dva zaci byli hodnoceni sniZzenou znamkou
z chovani, a to stupném 2 — uspokojivé. Skola u¢inné uplatiuje pozitivni motivaci formou
pochval tfidniho ucitele nebo feditele Skoly, které prevysuji pocet uloZzenych kazenskych
opatrenti.

Uroveti dosazenych znalosti a dovednosti mohou Z4ci porovnavat v ramci riiznych
védomostné, umélecky a pfedevsim, s ohledem na profilaci Skoly, sportovné zamétenych
soutézich a olympiddach. Cilena podpora zakl v Gcasti na téchto akcich poméaha formovat
arozvijet jejich osobnostni rist, nadani i studijni pfedpoklady. Ptikladem je ocenéni tfech
zaku Skoly soSkou Scholar za vynikajici studijni uspéchy a reprezentaci Skoly v celostatnich
1 mezinarodnich soutézich v uplynulém Skolnim roce. Mimotadné kvalitnim vysledkem
letoSniho Skolniho roku je postup dvou zdkh 9. ro¢niku z regiondlniho finale soutéze
,Hledame nejlepsiho mladého chemika Ceské republiky* do celostatniho kola. Piestoze
z4jem o plavani postupné upada, byli zaci plaveckych tiid Gspésni v krajskych pteborech



i celostatnich soutézich. Ocenéni nejen na krajské trovni ziskali i zaci pocetnéjSich
volejbalovych tiid (napi. ve volejbalové soutézi Asociace Skolnich sportovnich klubi,
na jejimz poradani se Skola sama podili).

Vychovné-vzdélavaci proces rozSifuje itada Skolnich akei, Zaci navstévuji kulturni
predstaveni, pofadany jsou exkurze, tréninkova soustfedéni, pobyty v piirodé a adaptaéni
kurzy pro zaky Sestého ro¢niku. U zaku je rovnéz systematicky podporovano osvojovani
obcanskych a demokratickych hodnot zafazovanim mnozstvi projektd do vyuky véetné
siroké nabidky zajmovych utvart, kterd slouzi k vhodnému vyuzivani volného ¢asu zaku
aucinnému rozvoji jejich komunikativnich, socidlnich a pracovnich kompetenci
s pozitivnim dopadem do oblasti primarni prevence. Jednim z nich je i $kolni Casopis
s dlouholetou tradici, ktery informuje zaky a vefejnost o ¢innostech a aktivitach Skoly.
Kazdoro¢né¢ uskutec¢novanym projektem edukativnich skupin vychazi skola vstfic rodicim
budoucich zakt prvniho ro¢niku, vradmci kterého nabizi ve spolupraci s okolnimi
matefskymi Skolami postupné seznamovani jejich déti se Skolnim prostiedim a s nim
spojenymi povinnostmi, ale i v€asnou intervenci v piipadé nedostatecné ptipravenosti ditéte
na prestup do zékladniho vzdélavani.

Poskytovani poradenskych sluzeb a prevenci rizikového chovani zajistuje vychovna
poradkyné, skolni metodicka prevence a Skolni psycholozka, které maji jasné nastaveny
rozsah anapli pozadovanych ¢innosti. Jejich Cinnost je zaméfena na zajisténi rovného
pristupu ke vzdélavani vsech zakl, k pomoci pfi feseni vyukovych i osobnich problémd,
prevenci $kolni netspés$nosti, péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, kariérové
poradenstvi a prevenci rizikovych jevi. O individudlnich potfebach zakt se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami vychovnd poradkyné pravidelné informuje ostatni vyucujici
na jednénich pedagogicke rady, dulezité informace tykajici se prace s nimi véetné metodické
pomoci podrobné osobné projednava s konkrétnimi uditeli. Zaktim, u kterych se projevily
pfi vzdélavani potize, poskytuje Skola pomoc bud’ individudlni péci, nebo na zakladé¢
vytvotenych plant pedagogické podpory.

Rizikové formy chovéani se objevuji ve Skole vyjimecné. Piipadné vychovné, ale 1 vzdélavaci
problémy zaki jsou neprodlené feseny se zakonnymi zastupci a dohodnuté spolecné postupy
jsou pisemné evidovany. Témata primarni prevence prolinaji fadou pfedmétt, zaci jsou
do problematiky uvadéni formou tematicky zamétenych projektovych dni, besed,
prednasek, ptipadné formou realizovanych tfidnickych hodin. Diiraz je kladen ptfedevsim
na praci s tiidnimi kolektivy, utvareni ptiznivych vztahl ve Skolnim prostiedi i na akcich
mimo $kolu. Skola také na prvnim stupni vyuziva preventivniho programu Druhy krok, ktery
napomahd predchéazet ptipadnym vztahovym problémim ve tfidach. Spoluprace s uciteli,
kteti prubézné ve ttidach sleduji a vhodné vyhodnocuji ptipadné signaly projevi rizikového
chovani u zakt, je efektivni. Zaci se mohou se svymi problémy obratit piimo na vyudujici,
Vv pfipad€ potieby anonymniho feSeni je jim k dispozici schranka davéry vcetné jeji
elektronické podoby dostupné z webovych stranek Skoly. Podnéty, které od zaki nebo jejich
zakonnych zastupct ptichazi, se $kola neprodlené zabyva a dafi se ji timto vyskyt rizikovych
jevi ucinné minimalizovat.

V oblasti kariérniho poradenstvi se Skola zaméfuje cilené na zédky osmého a devatého
roéniku, kterym mj. v rdmci vyudovaciho predmétu Clovék a svét prace zafazuje téma
vychovy k volbé povolani. Vychovna poradkyné ve spolupraci se zakonnymi zastupci vede
zéky k promyslené volbé dalSiho vzdélavani ve stfednich Skolach a poskytuje jim dostatek
relevantnich informaci pro jejich profesni orientaci. Usp&snost absolventil v dalsim stupni
vzdélavani zjist'uje Skola formou neformalniho kontaktu s Z4ky a jejich zdkonnymi zastupci.



Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni c¢innosti doSlo k dalSimu zlepSeni materialné-technickych
podminek pro vzdélavani zaki.

Silné stranky

Jasn¢ stanovena koncepce rozvoje Skoly je srozumitelna, vychazi z aktualnich podminek,
vymezuje priority vcetné realn¢ dosazitelnych dil¢ich cila v ramci klicovych oblasti
fungovani Skoly, stanovené cile se daii postupné realizovat.

Siroka nabidka zajmovych Gtvart spoleéné s moznosti aktivniho traveni prestavek mezi
vyuCovacimi hodinami pfispivaji ke smysluplnému vyuziti volného Casu zakt, jejich
psychohygiené a zdravému vyvoji a soucasné jsou vhodnym nastrojem k naplnovani
preventivni strategie Skoly.

Uginna motivace 24ka koly a jejich podpora Vv udasti ve sportovnich a odbornych
soutézich, ve kterych dosahuji velmi dobrych vysledkd.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Ve vyucCovacich hodinidch na druhém stupni zdkladni Skoly byly Vv omezené mife
uplatiiovany pestré organiza¢ni formy a metody vyuky, v nékterych vyucovacich
hodinach chybéla diferenciace uciva a vyukovych aktivit podle potfeb a moznosti vSech
zaki. Zavérecné motivacni zhodnoceni prace zakl, stanoveni cili na pfisti vyucovaci
hodinu nebo sebehodnoceni zakli bylo vyuzivano pouze okrajové, ojedinéle bylo
provadéno vzijemné hodnoceni.

Ucinnost piijatych opatfeni v souvislosti s analyzou vysledkl vzdélavani zakl neni
systematicky ovéfovana.

Skola jen omezené vyuziva externi zdroje informaci o dosahovanych vysledcich
vzdélavani zaku.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Hospitac¢ni ¢innost intenzivnéji zaméfit na kontrolu poskytovani pfiznanych podpirnych
opatfeni zakil se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami ve vyuce a aplikaci poznatkl
ze vzdélavacich aktivit absolvovanych pedagogickymi pracovniky v souvislosti s jejich
pfinosem na zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani.

Ve vyuce castéji uplatiovat pestré metody a formy prace, disledné diferencovat
vzdélavaci nabidku podle aktualnich schopnosti, uc¢ebnich dovednosti a potfeb vsech
zaku. Prostrednictvim formativniho hodnoceni poskytovat ¢etnéjsi zpétnou vazbu zakiim
o jejich individu&lnim pokroku vzhledem k dosavadnimu prib&hu uceni.

Organiza¢né nastavit vyucCovaci hodiny tak, aby v jejich zavéru byl vzdy vytvoren
dostate¢ny Casovy prostor pro motivacni shrnuti se stanovenim cilii na dalsi vyucovaci
hodinu a zhodnoceni prace zaki vcetné¢ zaclenéni prvkil sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni zakd.



- K posileni ndzornosti vyuky a rozvoji informacni gramotnosti zakt efektivné vyuzivat
potencidl ve tfidach dostupné didaktické techniky.

- Zpétn¢€ vyhodnocovat Gi¢innost opatieni souvisejici s analyzou vysledki vzdélavani zaka
pfi jednanich metodickych organti a pedagogické rady.

- Zajistit soulad informaci o pribéznych vysledcich hodnoceni vzdélavani zaku
v elektronickych i listinnych Zakovskych knizkach.

- Ve vétsi mife vyuzivat externich zdroji informaci o dosahovanych vysledcich vzdélavani
zakid (napt. formou komercnich testovacich nastroji nebo databaze testovych otdzek
a celych testd systému Ceské $kolni inspekce InspIS SET), které umozni ovéfovani
vysledkll vzdélavani zaki na trovni Skoly a srovnani s vysledky ostatnich $kol.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 15 dni odstranit nedostatky zjisténé p¥i inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni o Zakladni $kole Pferov, Velka Dlazka 5,
ze dne 26. 3. 2019
Vykaz o feditelstvi skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2018
Vykaz o zakladni §kole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2018
Vykaz o §kolni druzing€ — skolnim klubu (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2018
Inspekéni zprava, &j. CSIM-159/13-M, ze dne 19. 3. 2013
Dlouhodoby plan rozvoje zékladni $koly Pierov, Velka Dlazka 5 na roky 2015-2020,
ze zari 2015
7. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani Zakladni $koly Pierov, Velka

Dlézka 5 s platnosti od 1. 9. 2013, véetn¢ Dodatku €. 1, ze dne 20. 1. 2014, Dodatku
¢.2,zedne 1. 10. 2014 a Dodatku ¢. 3, ze dne 1. 1. 2015

8.  Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani Zakladni $koly Pierov, Velka
Dléazka 5 s platnosti od 1. 9. 2017, v€etn¢€ Dodatku €. 1, ze dne 27. 8. 2018 a Dodatku
¢. 2, ze dne 27. 3. 2019

9.  Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druzinu Zakladni $koly Pierov, Velka Dlazka

5, s platnosti od 1. 9. 2007

10.  Skolni fad Zakladni Skoly Pterov, Velka Dlazka 5, s u¢innosti od 1. 9. 2016 ve znéni
Uprav platnych od 1. 9. 2017

11.  Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakt Zakladni $koly Pterov, Velka
Dlazka 5, s G¢innosti od 1. 9. 2016

12.  Vnitini tad Skolni druziny Zakladni skoly Pferov, velka Dlazka 5, s platnosti
od 1. 9. 2016 ve znéni uprav ze dne 13. 4. 2018
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24,
25.

26.
27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.
35.
36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.

43.
44,

Rozvrh vyu€ovacich hodin, Skolni rok 2018/2019

Ttidni knihy zakladni Skoly, Skolni rok 2018/2019

Skolni matrika zakladni §koly, $kolni rok 2018/2019 (vedena elektronicky)
Ptehledy vychovné vzdélavaci prace — skolni druzina, Skolni rok 2018/2019
Zapisni listky do Skolni druziny pro Skolni rok 2018/2019

Celoroc¢ni plan prace Skolni druziny, Skolnim rok 2018/2019

Me¢sicni piehled ¢innosti Skolni druziny, Skolni rok 2018/2019

Zapisy z metodického sezeni Skolni druziny s feditelem Skoly, Skolni roky 2017/2018
a2018/2019

Hodnoceni ¢innosti Skolni druziny, Skolni rok 2017/2018

Celoroc¢ni plan akei Skolni druziny, Skolni rok 2018/2019

Hospitaéni innost na ZSVD, ze dne 1. 1. 2018

Plan persondlniho rozvoje pracovnikti (DVPP), skolni rok 2018/2019

Plan personalniho rozvoje pracovniki (DVPP) vcetné vyhodnoceni, Skolni rok
2017/2018

Organizac¢ni ad Skoly v€etné organizacni struktury, ze dne 1. 8. 2011

Celoro¢ni plan Zakladni Skoly Pterov, Velka Dlazka 5 na Skolni rok 2018/2019,
ze dne 14. 9. 2018

Vyhodnoceni Celoro¢niho planu Zakladni skoly Pierov, Velkéa Dlazka 5 za Skolni rok
2017/2018

Roc¢ni plany prace garant jednotlivych predméth 2. stupné véetné vyhodnoceni,
Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Roc¢ni plan prace predmétového tymu 1. stupné vcetné¢ vyhodnoceni, Skolni roky
2017/2018 a 2018/2019

Zapisy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Z&pisy z jednani predmétového tymu pro 1. stupenn vedené K terminu inspekéni
¢innosti

Slozka: Hodnoceni pololetnich a zavéreénych pisemnych praci skoly z matematiky,
¢eského a anglického jazyka, Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Zakovské knizky, pisemné prace a pracovni sesity zakil (namatkovy vybér)
Dokumentace ke komisionalnim zkouskam, skolni rok 2017/2018

Vyrocni zprava o €innosti Zakladni Skoly Ptferov, Velkd Dlazka 5 za Skolni rok
2017/2018, ze dne 3. 9. 2018

Program poradenskych sluzeb, s platnosti od 1. 9. 2016

Seznam zaka se specialnimi vzdélavacimi pottebami, $kolni rok 2018/2019 k terminu
inspekéni €innosti

Zpréva o ¢innosti Skolniho psychologa, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

SloZka metodika prevence vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti

Preventivni program Skoly (v¢etné vyhodnoceni), ze dne 20. 10. 2018

Zapisy ze schuzek Skolniho poradenského pracovisté, Skolni roky 2017/2018
a 2018/2019

Bezpecnostni a krizovy plan Skoly, nedatovano
Zapisy z ttidnickych hodin, Skolni rok 2018/2019



45.

46.
47.

48.

49,

50.

Plan prace vychovného poradce (véetné vyhodnoceni), Skolni roky 2017/2018
a2018/2019

Zpravy z jednani vychovné komise, Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Slozky zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami vedené k terminu inspekéni
¢innosti

Doklady o dosazeném vzdélani pro splnéni odborné kvalifikace pedagogickych
pracovnikl dle aktudlniho seznamu zaméstnancti Zakladni Skoly Pterov, Velka
Dlazka 5

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti zakti pfi poskytovani vzdélavani
a skolskych sluzeb

Seznameni feditele Zakladni Skoly Pierov, Velkd Dldzka 5 s n¢kterymi inspekénimi
zjisténimi Ceské skolni inspekce, ze dne 28. 3. 2019
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pifipominky zaflete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky inspektorét,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Katefina Kasparova, Skolni inspektorka,

- N Mgr. Katetina Kasparova v. r.
vedouci inspekéniho tymu & p

Mgr. Monika Gloserova, skolni inspektorka Mgr. Monika Gloserova v. r.
Mgr. Ondiej Havlicek, Skolni inspektor Mgr. Ondiej Havlicek v. r.
Mgr. Iva PospiSilova, Skolni inspektorka Mgr. Iva PospiSilova v. r.
Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice Ing. Petra Kalabisova v. r.

V Olomouci 12. 4. 2019

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Martin Cerny, feditel $koly Mgr. Martin Cerny V. r.

V Pierové 17. 4. 2019
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