Ceska $kolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-01092/09-06

Nazev Skoly: Matei'ska $kola se §kolni jidelnou Libkovice
pod Ripem

Adresa: Libkovice pod Ripem 48, 413 01 Roudnice nad Labem

Identifikator: 600 081 010

IC: 71011137 |

Misto inspekce: Libkovice pod Ripem 48, 413 01 Roudnice nad Labem

Termin inspekce: 11. az 13. bfezen 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé¢jSich predpist,
zjiStovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani podle ptisluSnych skolnich
vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely ziskavani analyzy
informaci o vzdélavani déti, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivity vzdélavaci
soustavy.

Charakteristika Skoly

Matei'ska $kola se $kolni jidelnou Libkovice pod Ripem (déle jen $kola) je pravnickou osobou
ziizenou na dobu neurcitou. Vykonava cinnost mateiské Skoly a Skolni jidelny. Nejvyssi
povoleny pocet déti v matetské Skole je 25 a pocet stravovanych ve Skolském zatizeni 30.
Skola poskytuje vzdélavani a $kolské sluzby vsouladu se zapisem do rejstitku kol
a Skolskych zafizeni. V dobé inspekce bylo ve Skole zapsano 25 déti, ztoho 13 déti
v poslednim roce pted zahajenim povinné Skolni dochazky. Pocet zapsanych déti za posledni
tfi roky je staly. Skola sjednou tiidou déti vékové smiSenych sidli v budové, ktera
je majetkem ziizovatele Obce Libkovice pod Ripem. Pfilehla $kolni zahrada poskytuje détem
Siroké spektrum aktivit pfi pobytu venku.



V poslednich tfech letech byla dokoncena rekonstrukce budovy vcetné dovybaveni Skolni
zahrady dfevénymi hernimi prvky a pribézné bylo obnovovano vybaveni interiéru Skoly,
které prospélo ke zkvalitnéni vzdélavani déti podle pozadavki Ramcového vzdélavaciho
programu pro predSkolni vzdélavani €. j. 32 405/2004-22 (dale jen RVP PV).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Matei'ska $kola se $kolni jidelnou Libkovice pod Ripem je piispévkovou organizaci a vyuziva
pro svou hlavni ¢innost movity a nemovity majetek vymezeny zfizovaci listinou a smlouvou
o zépijcce véci movitych a nemovitych ke zfizovaci listiné. O tento majetek, ktery je
ve vlastnictvi ziizovatele - Obce Libkovice pod Ripem, fadné pe¢uje a provadi jeho drobnou
udrzbu a opravy. O obnovu a rozvoj movitého a nemovitého majetku pecuje ztizovatel. Obec
na své naklady a za ptispéni sponzori provedla v uplynulém obdobi rozsahlou rekonstrukci
budovy vcéetné zahrady. Pribézné dle moznosti zfizovatele je obnovovano vnitini vybaveni
Skoly.

Stanovena kapacita Skoly 25 déti byla v hodnoceném obdobi let 2006 — 2008 plnéna
na 100 %.

Skola hospodafila v hodnoceném obdobi let 2006 — 2008 s finan¢nimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu, které byly urCeny na financovani piimych néaklad
na vzdélavani. Poskytnuté financni prosttedky statniho rozpoctu byly ve sledovaném obdobi
vycerpany v plné vysi a zictovany se statnim rozpoctem. Z téchto prostiedkt hradila skola
pfedevSim platy a ndhrady plati, zdkonné odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi
a zédkonné socialni naklady. Z finan¢nich prostfedkli ur€enych na ostatni neinvestic¢ni vydaje
pfimé byly hrazeny ostatni socidlni pojiSténi, ndkup ucebnich pomicek a hracek, dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale jen DVPP) a ndkup osobnich ochrannych
pracovnich pomicek pro zaméstnance.

Dalsi finanéni prostfedky Skola ziskala vroce 2008 vramci rozvojového projektu
MSMT - Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikl regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu prace. Tyto ucelové uréené financni
prostiedky vycerpala v souladu s vyhldSenymi podminkami projektu.

Ve sledovaném obdobi let 2006 — 2008 Skola obdrzela finanéni prostfedky na provoz
od zfizovatele, které byly pouzity na vydaje souvisejici se zajisténim nezbytného chodu skoly
a thradu energii a sluzeb. Zfizovatel v rozpoctu na provoz skoly zohlediiuje pozadavky Skoly
a pfispiva také dle finan¢nich moznosti na nakup ucebnich pomicek a hracek. V hodnoceném
obdobi se podil vydaji na ndkup ucebnich pomicek a hracek financovanych zrozpoctu
zfizovatele ve srovnani s celkovymi vydaji Skoly na ndkup ucebnich pomiicek a hracek
pohyboval v rozpéti 20 — 34 %.

V celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly je financovani ze statniho rozpoctu zastoupeno
v hodnoceném obdobi let 2006 — 2008 v rozpéti 83 — 85 %. Celkové vydaje skoly na jednotku
vykonu (dit¢ matetské Skoly) se ve sledovaném obdobi pohybovaly v rozpéti 48 — 53 tis. K¢,
vydaje ze statniho rozpoctu na jednotku vykonu (dit¢ mateiské Skoly) Cinily v priméru
43 tis. K¢.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola dodrzuje podminky k piijimani déti ke vzdélavani podle piisluinych pravnich predpisi.
Po dohodé¢ se ziizovatelem stanovuje misto, termin a dobu pro podani zadosti o piijeti ditéte
k ptfedSkolnimu vzdélavani pro nasledujici Skolni rok. Podminky k pfijimani déti Skola
zvefejiiuje na vyveéskach v obci a prostfednictvim mistniho rozhlasu. Pfednostné jsou
pfijimany déti v poslednim roce pted zahajenim povinné §kolni dochazky. Udaje o pfijiméni
déti jsou soucasti Skolni matriky, kterd je vedena v listinné podobé&. V letosnim Skolnim roce
nemohli byt z divodu naplnéné kapacity uspokojeni vSichni zdjemci. Pfi pifijimani déti
k pfedskolnimu vzdelavani postupovala feditelka podle pfedem stanovenych kritérii.

V zalezitostech tykajicich se vzdélavaci nabidky poskytuji pedagogické pracovnice informace
prostiednictvim nastének v interiéru Skoly. Individualné nabizeji zakonnym zastupclim déti
poradenskou pomoc a zprostfedkovavaji kontakty na poradenska zatizeni.

Skola v poslednich tfech letech nevykazovala déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami ani
déti nadané. Pedagogické pracovnice vénuji zvySenou pozornost détem v poslednim roce pred
zahdjenim povinné Skolni dochazky. Pro jedno dit¢ s odkladem Skolni dochazky byl
vypracovan na zéklad¢ vysledkli poradenského zatizeni individudlni vzdélavaci plan, ktery je
realizovan.

Skola zajist’'uje rovné piiletitosti ke vzdéldavini.

Vedeni $koly

Skola uskute&iiuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu ,,Hrajeme si od jara
do zimy“ (dile jen SVP), ktery je v souladu s RVP PV a spliiuje pozadavky platného
$kolského zikona. SVP zohlediiuje konkrétni podminky, persondlni obsazeni i materidlni
vybaveni a finan¢ni moZnosti, kterymi Skola disponuje. Je zvetejnén v Satné déti.

Planovani skoly je systematické, vychazi z koncepce rozvoje skoly, kterd vytvari ramec pro
dlouhodobou perspektivu. Strategie rozvoje Skoly je jasnd a srozumitelna, rozpracovana
do stfednédobych a kratkodobych pland. Stanovené priority jsou redlné, vychazeji z cila
ptedskolniho vzdélavani. Pedagogické pracovnice plany pribézné vyhodnocuji a na zdklade
objektivnich skutecnosti je inovuji. Opatieni vyplyvajici z vlastniho hodnoceni Skoly jsou
ucinné pfijimana a sméfuji k rozvoji Skoly. Vnitini dokumenty Skoly zahrnuji podporu
realizace SVP.

Reditelka $koly spliuje predpoklady pro vykon funkce. Plni pravni povinnosti vyplyvajici
z vykonavané funkce podle platného Skolského zadkona. Ptikladné vede dokumentaci Skoly,
vytvaii ptiznivé podminky pro DVPP, na pedagogickych radach projednava vSechny zéasadni
pedagogické dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci Cinnosti Skoly.

Vedeni Skoly ucinné podporuje realizaci vzdélavaciho programu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky $koly umoziuji kvalitni realizaci SVP. Obé pedagogické pracovnice
jsou odborné kvalifikované. Vzdélavani a rozvoj pedagogickych pracovnic vychéazi z planu
DVPP, ktery respektuje zajmy pedagogickych pracovnic a odpovida potiebdm souvisejicim
s realizaci SVP. Vzdélavaci seminafe jsou vhodné doplnény samostudiem. Vzd&lavani
feditelky Skoly bylo zaméfeno i na rozvoj informaéni gramotnosti, dosahla uzivatelskych ICT



znalosti a dovednosti. Ziskané znalosti vyuZziva nejen pii administrativnich ¢innostech, ale
1 pti ptipravé na vzdélavaci proces.

Skola se prioritné zamé&fuje na vytvafeni bezpet¢ného a zdravého prostiedi pro vzdélavani.
Sou¢asti SVP je plan ,, Prevence socidlné patologickych jevii“, ktery cilené sméfuje k podpoie
vychovy ke zdravému zivotnimu stylu. Pedagogické pracovnice organizaci ¢innosti pruzné
ptizpisobuji potfebam déti a aktudlni situaci, respektuji individudlni potfebu spanku
jednotlivych déti, pravidelné zatazuji do vzdélavaciho procesu fizené i spontanni pohybové
aktivity. Nabizeji predplaveckou pripravu, které se mohou zigastnit viechny déti. Skola
poskytuje détem pestrou stravu s produkty zdravé vyzivy, po cely den maji déti k dispozici
dostatek tekutin, pitny reZim je efektivni. Nadstandardni zafazovani témat zamétenych na péci
o zdravi déti a mnozstvi pomlcek k této problematice umociiuji osvojovani poznatkl
a dovednosti dillezitych k podpotfe zdravi déti. Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi déti a prevenci socialné patologickych jevii ve Skole jsou stanoveny ve vnitinich
dokumentech $koly. Skola diisledng dba na preventivni opatieni k pfedchizeni trazi. Déti
jsou v pribéhu vzdélavaciho procesu poucovany o mozném nebezpeci. Mira drobnych trazii
za posledni tfi roky je minimalni.

Skola ma optimélni materialni a finanéni zdroje pro realizaci SVP, efektivné vyuziva finanéni
prostiedky ptidélené ze statniho rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Piedpoklady pro vadnou cinnost Skoly jsou nadstandardni v oblasti podpory vychovy
ke zdravému Zivotnimu stylu.

Prubéh vzdélavani
Realizace vzdélavaciho procesu probiha v souladu s obsahem SVP, ktery je zpracovan

v podobé¢ integrovanych blokil. Organizace vzdélavani a pocet déti ve tfidé je v souladu
s pravnimi predpisy.

Prostedi skoly je velmi podnétné, déti se svymi vytvory podileji na vyzdobé interiéru. Vnitini
usporadani tfidy umoziuje realizovat skupinové 1 individudlni c¢innosti vcetné aktivit
pohybovych.

Zamérné piipravena vzdélavaci nabidka byla velmi pestrd, cilené¢ navazovala na ptedchozi
poznatky, zkuSenosti a dovednosti déti. Pfirozena a plynuld organizace cCinnosti détem
umoznovala aktivni spolutcast, samostatné si zvolit ¢innosti podle svého zdjmu, pracovat
vlastnim tempem. Dé&ti mély dostate¢ny prostor ke spontannim hrdm, ve kterych mohly
pozdéji pokracovat. Pomér fizenych a spontannich ¢innosti byl vyvazeny. Velmi pozitivné lze
hodnotit uplatiiovani aktivizujicich metod a forem vzdélavani. Prevazujici vyuzivani metod
prozitkového, situa¢niho, kooperativniho uceni hrou a cinnostmi pfiznivé podnécovalo
samostatnost a tvlirci aktivity déti, zejména experimentovani a praktické pokusy.

Nadstandardni vybaveni didaktickymi pomuickami, télovychovnym nacinim, vytvarnym
a pracovnim materidlem, poskytuje détem pfilezitosti k mnoha ¢innostem. Jejich uloZeni
v otevienych policich jim umoziuje samostatnou volbu.

Déti ptirozené komunikovaly na urovni dané jejich véku, jejich chovani bylo kultivované.
Pti vSech ¢innostech byla patrnd spokojenost déti a nadSeni z probihajicich aktivit.

V pribéhu sledovanych ¢innosti byla détem poskytovana G¢innd zpétna vazba. Pedagogické
pracovnice pfispivaly ke zvySeni sebedlvéry déti povzbuzenim a kladnym hodnocenim
i malych Gspéchtl, pfiméfene vedly déti k sebehodnoceni.

Rozmanita vzdélavaci nabidka, respektovani individudlnich potieb déti, uplatiiované
aktivizujici metody a formy prdce piiznivé podporuji rozvoj osobnosti déti.



Partnerstvi

Skola respektuje dominantni roli rodiny v rozvoji ditdte, proto projevuje znatny zajem
o spolupraci. Pedagogické pracovnice poskytuji informace zadkonnym zéstupcim o pribéhu
a vysledcich vzdélavani ditéte prostiednictvim ndstének, tfidnich schizek a individudlnimi
konzultacemi. Rodi¢e maji neomezeny pfistup do prostor tiidy a moznost v pratelském
prostiedi Skoly sdélovat své ptfipominky, zapojovat se do aktivit Skoly. Z vysledkd ankety
Skoly vyplyva spokojenost rodict i jejich deti s Cinnostmi skoly.

Pedagogické pracovnice spolupracuji v oblasti bezproblémového prechodu déti do zakladni
Skoly se Zakladni Sskolou v Hornich Betkovicich a se Skolskymi poradenskymi zatizenimi.

K obohaceni vzdé¢lavaci nabidky ekologickymi aktivitami a vytvarnymi €innostmi pfispiva
spoluprace Skoly s Asociaci turistickych oddili mladeze Javory a s vytvarnym studiem Delta.
Prospésnd je také vzdjemnd spoluprdce s Matetskou Skolou v Krabcicich, a to hlavné
organizovanim spole¢nych akci.

Reditelka $koly velmi kladn& hodnoti vstficny piistup zfizovatele, vyrazny je zejména
v oblasti financovani Skoly.

Partnerské vztahy prispivaji k rozvoji Skoly.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola plni cile vzdélavani v souladu se Skolskym zdkonem a SVP. Pii realizaci vzdélavaciho
programu jsou cilen¢ rozvijeny vSechny vzdélavaci oblasti. Vzdélavaci obsah i aktivity
a ¢innosti Skoly pfiméfenym zplisobem smétuji k rozvijeni vSech klic¢ovych kompetenci.

Pedagogické pracovnice pfispivaji k rozvoji klicovych kompetenci déti zejména partnerskym
ptistupem a aktivizujicimi metodami a formami prace. Spolecné s détmi vytvorily pravidla
souziti tfidy, kterd podporuji utvafeni pozitivnich vzajemnych vztahi mezi détmi
1 dospélymi. Pozitivni klima Skoly vytvaii pftileZitosti pro pfirozenou komunikaci
a spolupréci. Déti prokazovaly velmi dobrou schopnost vzdjemné komunikace a spoluprace,
umély se dohodnout, respektovaly nédzor druhého, samostatné zvladaly planovat a realizovat
jednoduché pracovni i télovychovné ¢innosti. Maji velmi dobré znalosti o zdkonitostech
ptirody, o lidském téle, o vyznamu péce o zdravi a Zivotni prostfedi. Pfikladné jsou jejich
sebeobsluzné dovednosti.

Skola podporuje rozvoj informa¢ni gramotnosti déti vyuzivanim poéitade ve vzdélavacim
procesu. Déti jsou vedeny k dodrzovani zdkladnich psychohygienickych podminek pii praci
na pocitaci. Pii sledovanych c¢innostech bylo ¢asové i obsahové vyuZiti pocitace primétené
veku a schopnostem déti.

Vzdélavaci strategie Skoly systematicky sméfuje k napliiovani klicovych kompetenci
piedsSkolniho ditéte.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Skolou stanovena pravidla pro vyhodnocovani vzdélavacich &innosti $koly jsou uéinna.
Pedagogické pracovnice prubézné sleduji a vyhodnocuji vSechny vzdélavaci aktivity Skoly
véetné¢ vzdélavacich pokrokti déti. Systematicky sleduji a vyhodnocuji individudlni rozvoj
a vzdelavaci pokroky kazdého ditéte po celou dobu piedskolniho vzdélavani. Zaznamy
o détech maji vypovidajici hodnotu, se zjiSténimi je dale pracovano pievazné formou
individualni péce.



Pedagogické pracovnice vytvareji velmi dobré ptedpoklady pro pokracovani ve vzdélavani
tim, ze pfi vSech ¢innostech maximalné podporuji individualni rozvojové moznosti déti.

Vysledky vzdélavani déti na urovni Skoly jsou cilené sledovany a prispivaji k rozvoji
vzdélavacich pokrokii jednotlivych deéti.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zipisem do rejstéiku §kol a $kolskych za¥izeni.

Vzdélavani probiha podle SVP, ktery je v souladu s pozadavky RVP PV a umoZiiuje
vzdélavani déti podle pozadavku Skolského zakona.

Pii vzdélavani déti jsou respektovany zasady rovného pristupu a zohlednény
individualni vzdélavaci potieby jednotlivych déti. Podminky Kk pFijimani déti Skola
dodrzuje.

Piidélené finanéni prostiedky jsou ucelné cerpany a vyuZivany Kk rozvoji Skoly.
Optimalni mnoZstvi materidlnich a financnich zdroji umoziuje kvalitni realizaci SVP.

Zdravy vyvoj déti je Skolou systematicky podporovan, je prikladem dobré praxe.
Bezpecnosti déti je vénovana maximalni pozornost.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zarazena do $kolského
rejstriku.

Rozmanita vzdélavaci nabidka, prikladné klima Skoly, nadstandardni mnoZstvi
ucebnich pomiicek, respektovani individualnich potieb déti i uplatiiované aktivizujici
metody a formy prace pozitivné ovliviiuji rozvoj osobnosti ditéte.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zména ziizovaci listiny Mateiské §koly se $kolni jidelnou Libkovice pod Ripem, ze dne
20. 3. 2006

2. Smlouva o zapujcce véci movitych a nemovitych ke zfizovaci listin€ ze dne 20. 3. 2006

3. Rozhodnuti Krajského uiadu Usteckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstitku §kol a $kolskych zafizeni, C.j. 270/SMT/2008/5 s uginnosti
od 1. 3.2008 ze dne 11. 2. 2008

4. Jmenovani do funkce feditelky $koly vydané Skolskym ufadem Litoméfice s Gi¢innosti
od 1.7.1993 ze dne 7. 3. 1993

5.Jmenovani do funkce feditelky vydané Obci Libkovice pod Ripem s i¢innosti
od 1. 8. 2003 ze dne 31. 7. 2003

6. Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich za Skolni roky
2006/2007, 2007/2008

7. Kniha urazli vedend od 1. 1. 2006

. Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008

9. Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43
44,
45,
46.

47.

Vykaz o ¢innosti zatizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10, 2006, 2007,
2008

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 20. 2. 2009

Skolni vzd&lavaci program Pojd’ si s ndmi hrat platny od 1. 9. 2006

Skolni vzdé€lavaci program Hrajeme si od jara do zimy platny od 1. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program Hrajeme si od jara do zimy platny od 1. 9. 2008

Ttidni vzdélavaci program

Vlastni hodnoceni skoly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 2. 10. 2007

Hodnoceni podminek vzdélavani a vzdélavaciho procesu ze dne 27. 1. 2009

Hodnoceni podminek skoly ze dne 6. 10. 2006

Kfritéria pro vlastni hodnoceni Skoly ze dne 24. 9. 2006

Individualni vzdélavaci plan pro dité s odkladem Skolni dochazky

Zaznamy déti o pozorovani ditéte — o¢ekdvané kompetence RVP PV

Ttidni knihy $kolniho roku 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Piehled dochazky za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Skolni tad ze dne 1. 4. 2006

Skolni matrika veden4 v listinné podobé

Jidelni listky od 5. 1. 2009 do data inspekce

Zadost o povoleni vyjimky zpodtu déti ve tfidé mateiské 3koly véetné schvéleni
zfizovatele dne 29. 8. 2008

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad Skolniho roku 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

Zaznamy z tfidnich schiizek skolniho roku 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Plan DVPP pro skolni rok 2008/2009

Personalni dokumentace Skoly véetné osvédceni ze vzdélavacich kurzl

Plan hospitaci pro $kolni rok 2008/2009

Kritéria pro pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani v mateiské Skole ze dne
20. 10. 2008

Koncepéni zamér Skoly pro obdobi 2005 — 2010

Organizaéni tad C.j. 5/2005 vé&etné organizaéniho schéma platny s uéinnosti
od 1. 1. 2005 ze dne 30. 12. 2004

Provozni ad ze dne 1. 9. 2007

Rozpis ptimé vyucovaci povinnosti platny od 1. 9. 2008

Dotazniky pro rodice (7 kust)

Rozhodnuti o nepfijeti ditéte do matetské Skoly pro skolni rok 2008/2009 (2 kusy)

Smérnice k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti ze dne 27. 11. 2008

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za obdobi 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 (ze dne 4. 1. 2007)

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za obdobi 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 (ze dne 3. 1. 2008)

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za obdobi 1. — 4. ctvrtleti 2008 (ze dne 6. 1. 2009)

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — wupraveny rozpocet k 21. 11. 2006
(ze dne 30. 11. 2006)

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet kO05. 12. 2007
(ze dne 6. 12.2007)

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet kO08. 12. 2008

(ze dne 8. 12. 2008) ’
Avizo Krajského ufadu Usteckého kraje zn. 145779/2008/1420/SMT/2008 ze dne
3.9.2008 o poskytnuti dotace na rozvojovy program



48. Provozni dotace od obce — 2006, 2007, 2008

49. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ptispévkové organizaci — rok 2006 (bez data
vyhotoveni)

50. Néklady Skoly za rok 2006 (ze dne 1. 2. 2007)

51. Ptehled Cerpani prostfedkit ONIV v roce 2006 (ze dne 9. 1. 2007)

52. Utetni zavérka k 31. 12. 2006 — Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty, P¥iloha (ze dne
31. 1. 2007)

53. Hlavni kniha ucetnictvi — obdobi: 13/2006

54. Ukazatele nakladovosti vroce 2006 + Udaje o pouziti finanénich prostiedki
poskytnutych v roce 2006 (ze dne 11. 4. 2007)

55. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim (ze dne 3. 1. 2008)

56. Naklady Skoly za rok 2007 (ze dne 5. 2. 2008)

57. Piehled Cerpani prostiedkit ONIV v roce 2007 (ze dne 16. 1. 2008)

58. Udaje o pouziti finanénich prostfedkii poskytnutych v roce 2007 (ze dne 4. 4. 2008)

59. Ucetni zavérka k 31. 12. 2007 — Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty, P¥iloha (ze dne
20. 2. 2008)

60. Hlavni kniha ucetnictvi — obdobi: 13/2007

61. Darovaci smlouva za rok 2007

62. Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych ptispévkové organizaci (ze dne 5. 1. 2009)

63. Naklady Skoly za rok 2008 (ze dne 5. 2. 2009)

64. Vybrané ukazatele ptispévkovych organizaci ztizovanych krajem a obci — rok 2008

65. Piehled Cerpani prostiedkt ONIV v roce 2008 (ze dne 21. 1. 2009)

66. Ucetni zavérka k 31. 12. 2008 — Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty, P¥iloha (ze dne
31. 1. 2009)

67. Hlavni kniha ucetnictvi — obdobi: 12/2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, W. Churchilla 6/1348, 400 01
Usti nad Labem.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
PhDr. Véra Fantova Véra Fantova, v. r.
Bc. Blanka Zoudunova Blanka Zoudunova, v. r.

V Usti nad Labem /dne 15. bfezna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Libkovicich pod Ripem dne 1. 4. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Eva Smidova Smidova Eva, v.r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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