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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

MS Sopotnice byla v pfedchozich dvou letech jednotiidni, ve $kolnim roce 1999/2000 se stala
dvoutfidni Skolou. Ve tfid¢€, kterd byla nové oteviena jsou integrovany dvé déti s tézkym
zdravotnim postizenim.

Z divodu onemocnéni pedagogickych pracovnic byla orientacni inspekce v MS Sopotnice
pterusena na dobu dvou tydni.

Planovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci program mateiské $koly vychazi z Programu vychovné prace pro jesle a MS,
¢j. 33 483/83-201. Ucitelky se na praci piipravuji pifedem, zpracovavaji vlastni tydenni
tematické programy a denni piipravy. Ukoly vzdélavacich &innosti jsou vybirany v souladu
s didaktickymi zasadami — jsou pifimétené, diferencované podle véku a schopnosti déti.
Vychovné slozky jsou v tydennich programech zahrnuty rovhomérné. Oddélené jsou planovany
ukoly mravni vychovy, které nejsou vnitiné spjaty s danym tématem. Obsah tydenniho
programu je zasazen do urcit¢ho motiva¢niho ramce, ktery zpravidla vychédzi z rozvijeni
poznani (jednéd se o vychovnou slozku). Ne vzdy se dafi zpracovavat program tak, aby jeho
jednotlivé vzdélavaci cCinnosti tvofily kompaktni celek a aby jejich volba vyplynula
z ptirozenych logickych souvislosti. Cinnosti jsou fazeny v mechanickém sledu bez Sirsi
tematické provazanosti, z cehoz vyplyva urcitd naukovost vzdélavaciho programu. V dennich
ptipravach je vzdy stanoven individudlni program pro dité se zdravotnim postizenim. Pfestoze
jsou ve skole integrovany dvé déti, individudlni program je vypracovan pouze pro jedno.

Uroveii planovani je dobra.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

VMS pracuji 3 pedagogické pracovnice. Pouze feditelka ma odpovidajici odbornou
a pedagogickou zptisobilost. Jedna z ucitelek je absolventkou Vyssi odborné pedagogické
Skoly v Litomysli, avSak studijni obor pedagogika specifickych ¢innosti ve volném case ji
neposkytuje predepsanou odbornou a pedagogickou zpusobilost pro praci v predskolnim
zafizeni (viz vyhlaska MSMT &. 139/1997 Sb. o podminkich pedagogické a odborné
zpusobilosti pedagogickych pracovnikli a o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradcit).
Studium specidlni pedagogiky ji umoznilo ziskat odborné znalosti, které vyuziva pii praci
s postizenymi détmi. V MS provadi logopedii a vede krouzek hry na flétnu. Druha ugitelka je
bez odborné a pedagogické zptisobilosti.

Prostorové podminky koly jsou vynikajici. MS sidli v arealu, ktery byl vybudovéan v roce 1978
pro potieby piedikolniho vzd&lavani. MS vyuziva 2 prostorné tiidy, které détem poskytuji
Siroké moznosti pro pohybové vyziti. Vnitini uspotfadani je ¢lenité, nabizi détem moznosti hry
v namétovych koutcich nebo volné tvotivé aktivity v riiznych zakoutich i u pracovnich stol.
Vybaveni hrackami a ucebnimi pomilickami je velmi dobré. Samostatné je vytvoren hrovy
koutek se specialnimi hrackami a pomiickami pro déti zdravotn€ postizené. Celkové interiér
pusobi piijemnym dojmem, je vkusn¢ a ti€eln¢ zatizen.

V dennim reZimu je pevné stanovena doba podavani jidla, pobytu venku a odpoledniho
odpoc¢inku. Celkovy pomér spontdnnich a fizenych cinnosti byl vyvazeny, jejich fazeni
a stfidani v prib¢hu dne vSak ne vzdy respektovalo zésady relaxace. Piechod z jednotlivych
¢innosti do druhych byl spojen s vEétSi mirou organizovanosti. Pitny reZim je zaveden, ale jeho
vyuzivani bylo v pribéhu dne minimalni.
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Z rozboru dokumentace vyplyvé, ze velmi casto (témét kazdy meésic) dochazi k prerusovani
provozu ve tiid¢ s integrovanymi détmi. DéEti jsou prefazovany do 1. tfidy, ¢imz je naruSena
kontinuita specidlni péce i vychovné vzdélavaciho procesu. Diivodem je absence (nemoc)
ucitelek.

Materialni podminky maji velmi dobrou uroven, persondlni a psychohygienické jsou
na dobré urovni. ReSeni nepritomnosti ucitelek premist’ovanim déti do druhé tiidy neni
7 hlediska respektovani psychohygienickych a specidlnich potieb déti vhodné.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci Cinnost byla organizovana v rezimovych blocich. V rannich hrach byla détem
poskytnuta svoboda volby hry a ¢innosti, kterou vyuzily v individudlni hie a ve skupinové
¢innosti. VSechny cinnosti byly doprovazeny bohatym slovnim sebevyjadienim déti.
Pro zpesteni her mély ucitelky piipravenou nabidku dalSich aktivit — vytvarnych, pracovnich.
Béhem her volily formu individudlniho pfistupu, avSak v integrované tiidé po ptichodu
postizeného chlapce (nevidomého) bylo dalSi organizovani her i nasledujicich vzdé€lavacich
¢innosti velmi ztiZzeno. Chlapci byl poskytovan neustaly fyzicky a verbalni kontakt s ucitelkou,
soucasné se vSak zmenSil prostor, ktery mohla uclitelka vénovat ostatnim. Pro programové
fizené vzdélavaci Cinnosti byl zvolen frontalni pribeh, coz odpovidalo danym podminkdm
ve tiide.

Stolovani déti probihalo ve tfidach, mélo kulturni pribéh. Déti se vSak na jeho piipravé
podilely jen minimdlné. Nemély moZnost vybéru riiznych porci podle svych biologickych
potieb. Nebyla dostatecné podporovana samostatnost pti sebeobsluznych ¢innostech.

Zvolena organizace, formy a metody vidélavaci ¢innosti mély dobrou urovei.

Motivace a hodnoceni

Ve vzdélavacich ¢innostech ucitelky vyuzily verbéalni a ndzorné motivace, kterd jim umoznila
ziskat zajem déti. V priibéhu ¢innosti byly déti nendsilné povzbuzovany, ulitelky ocenovaly
jejich snahu. Citlivé vstupovaly do her déti jako jejich partnefi, pomohly radou ¢i poskytly
jistotu pfi rozhodovani. K ovéfovani znalosti a dovednosti vyuZzivaly ucitelky ¢asto individudlni
rozhovory. Ne vzdy rovnomérné ¢lenéni pozornosti mezi integrované déti a ostatni zplsobilo,
ze pii kolektivni ¢innosti z pracovni vychovy byly poznatky a dovednosti provéfovany
a upeviiovany nahodile. Hodnoceni déti bylo jednoznacné pozitivni, mélo povzbuzujici i€¢inek.

Motivace a hodnoceni mély velmi dobrou uroveri.

Interakce a komunikace

Ucitelky mély k détem laskavy a mily pfistup. Klidnym vystupovanim, otevienosti a empatii
pfispivaly k vytvéareni pozitivniho komunika¢niho prostfedi. Nékde vSak pfiliSna uzkostlivost
ve vedeni pedagogického procesu zplsobovala to, ze verbalni projev ucitelky nesl znaky
didakti¢nosti. Komunikace mezi détmi navzijem i mezi ucitelkou byla zcela bezprostredni.
Hlavné v prib¢hu spontannich her byl vytvofen Siroky prostor pro volné vyjadiovani déti
a aktivni rozvoj slovni zéasoby. Komunikace v integrované tiidé vSak byla naruSovéana
nejmlad$im chlapce (3-letym). Chlapec casto vyvolaval fyzické konflikty, které nebyly
vzhledem k vytizenosti ucitelky vzdy spravedlivé vyhodnoceny nebo jim nebylo vcas
pfedchazeno. Kontakt uditelek se zrakové postizenym ditétem je velmi tésny. Od ptichodu
do MS je mu vénovana neustala péce.

Celkové je uroveii spoluprdace a komunikace na velmi dobré uirovni.
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Spontanni ¢innosti

Pti rannich hrach mély dostate¢ny ¢asovy prostor pro spontanni hru ty déti, které jsou ve Skole
od rannich hodin. Déti ptichazejici po osmé hoding, projevovaly neuspokojenost potieby
spontanniho vyziti. Prostor pro jeji naplnéni byl vytvofen az v druhém rezimovém bloku tj.
od 10:00 h. Dé&ti mely mozZnost vybéru hracek a pomicek. Hram byl ponechiavan volny
pribeh, deéti mohly rozvijet svoji fantazii. Pribéh her v integrované tfidé byl naruSovan
konfliktnim jedndnim nejmladSiho ditéte.

Uroveii spontannich éinnosti méla dobrou uroveri.

Rizené &innosti

Rizené ¢innosti byly uskute¢nény frontdlné v samostatnych organizagnich jednotkach. Ranni
cviceni melo radostny pribéh, zapojily se do ného vsechny déti. Smichem a veselymi vykiiky
projevovaly radost z pohybu. Déti dokdzaly reagovat pohybem na zménu rytmu. Zdravotni
cviky jsou zafazovdny systematicky, méné pozornosti bylo vénovano dislednému
procvicovani. Pti kolektivni praci z pracovni vychovy procvi¢ovaly déti pfedevsim technické
dovednosti pfi praci se Stétcem, lepidlem, papirem a dal$im materidlem. DéEti pracovaly podle
pokynti ucitelky. Mechanické plnéni tkolll zpisobilo, Ze pocatecni z4jem o €innost postupné
upadal. Praci dokon¢ily nejstar§i déti, pomicky uklizela jiz jen ugitelka. Rizena &innost
z hudebni vychovy (ddle HV) méla po metodické strance spravnou skladbu, chybél ji vSak
¢innostni charakter. Jednotlivé slozky HV byly fazeny mechanicky za sebou, bez obsahového
prolinani. PfestoZe ucitelka méla pfipravené dostatené mnozstvi ndzornych pomicek,
obrazového a poslechového materidlu, vlivem méné promyslené organizace zaméstnani, se
1 zde postupné vytracela soustiedénost déti.

Sledované Fizené ¢innosti mély pritmérnou urovei.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Kvalita vzdélavaci ¢innosti Skoly ma dobrou uroveri.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Matetska Skola méd zpracovanou dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly, kterd jasné ukazuje
smér dal§iho vzdélavaciho plsobeni Skoly. Vychéazi pfitom z podminek, které ji jeji poloha
uprostied pifrodniho prostfedi poskytuje. Uzky kontakt s piirodou po cely $kolni rok, ugit se
vnimat jeji promény, krasu, peCovat o ni a chrénit ji, vytvafet uzky vztah k celému rodnému
kraji tvofi hlavni hodnotovou orientaci koncepce Skoly.

Stiednédobé ukoly jsou obsazeny v ro¢nim planu pro Skolni rok 1999/2000. Vychazeji jak
z koncepcénich zdmért, tak z hodnoceni minulého $kolniho roku. Nékteré ukoly jsou stanoveny
konkrétn€ i se zplsoby jejich realizace, n¢které jsou v obecné rovin€é bez blizsiho rozvedeni
postizenych déti, nenésilné integrovani do kolektivu tfidy. Pozornost je vénovana jazykové
vychové, predev§im spravné vyslovnosti, déle rozvoji matematickych ptedstav, blizSimu
seznamovani s zZivou a nezivou piirodou aj. Kontrola plnéni tkolil je soucasti rocniho planu.

Planovani je pojato jako uceleny systém, jeho uroveii je velmi dobra.
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Organizovani

Dvoutfidni MS je oteviena od 6:30 do 16:00 hodin. Dopoledne je provoz v obou tiidach,
odpoledne se spojuje do jedné tiidy. Ucitelky pracuji ve tiitydennim cyklu, avSak rozpis sluzeb
neni zpracovan ve vSech jeho variantach. Neni zajisténo efektivni prekryvani sluzeb ucitelek
ve tfid¢ s integrovanymi zdravotné postizenymi détmi. V této tiid¢ pracuje kazdy tyden jina
ucitelka. Neustalym stiidanim je naruSovana systematicnost a kontinuita specialni péce.
Pravidla organizace provozu jsou stanovena ve vnitinim fadu, vroénim pldnu Skoly
a v pracovnich naplnich, souc¢asné vymezuji povinnosti a odpovédnost pracovnik.

MS vede povinnou dokumentaci v souladu s § 45b odst. la zdkona CNR &. 76/1978 Sb.
o Skolskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpisi. Dokumentace pro zdravotné postizené
déti je vedena (dle Metodického pokynu MSMT k integraci déti a zaki se zdravotnim
postizenim do kol a Skolskych zatizeni ¢j. 16 138/98) pouze pro jedno zdravotné€ postizené
dité. Vzorn¢ a piehledné¢ je dolozena na dité se zrakovym postizenim, které je v péci SPC
(Specialné¢ pedagogického centra) v Hradci Kralové. Spoluprace stimto odbornym
pracovistém je uzka. Centrum poskytuje odborné konzultace, literaturu, zaptjcuje specialni
hracky. Pravideln& MS navitévuji jeho pracovnici. V dokumentaci dalsiho integrovaného
ditéte, které ma vice vad jsou odborné zpravy pouze od pediatra a neurologa, neni vypracovan
individudlni vzdélavaci plan, nebyl navazan kontakt s pfisluSnym SPC.

Informaéni tok uvnitt §koly ma stanovena jasna pravidla. Informace pro rodi¢e podava fad MS.
Vymezuje predevsim jejich povinnosti a odpovédnost, chybi vSak informace o jejich pravech.
Soucasti vnitiniho informacniho systému je pravidelné konani pedagogickych a provoznich
porad. S aktudlnimi informacemi jsou pracovnice seznamovany okamzité, doslé materialy jsou
piistupné na ur¢eném miste.

Organizace provozu md danda pravidla, organizace pedagogického procesu a integrovaného
vzdélavani neni vramci celkového usporadani a fungovdani efektivné promyslena.
Organizovadni ma priimérnou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ze strany feditelky je poskytovana pedagogickym pracovnicim U¢innd pfedevS§im metodicka
pomoc jak pii piipravé vzdélavaci Cinnosti, tak pti diskuzich na pedagogickych poradach.
Zaznamy z porad dokumentuji, Ze jsou vyuzivany jako ndastroj odborného fizeni Skoly.
Reditelka vytvaii podminky pro dal§i vzdélavani ugitelek. Uastni se odbornych seminafii
pofadanych Pedagogickym centrem v Usti nad Orlici. Reditelka si vede kazdoro&ni piehled
o navstivenych akcich. Neni v8ak systematicky zabezpeceno uvadéni nekvalifikované ucitelky
do praxe. Pro hodnoceni uciteld nejsou stanovena kritéria.

Ve vedeni a motivovdni pracovnikit se vyskytly dil¢i nedostatky, celkovd uroveri je spise
nadpriumérnd.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka ma vypracovany plan kontroly a hospitaéni ¢&innosti. Ukoly jsou rozlozeny
do jednotlivych mésicii. Plnéni je zaznamenavano do realizacniho planu nebo je v zépisech
z provoznich porad. Ukoly stanovené pro hospitaéni ¢innosti koresponduji s pedagogickymi
zaméry ro¢niho planu. Z hospitaci jsou vedeny zaznamy. Obsahuji ukol, podrobné je sledovan
metodicky postup, vyzvednuta pozitiva, avSak chybi zavéry vypovidajici o tom, zda byl splnén
cil, popf. pfijata opatfeni k naprave.

Systém kontrolnich mechanizmit md velmi dobrou uiroveri.
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Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita Fizeni Skoly mda velmi dobrou uroveni. V oblasti organizovani vSak byly zjistény
nedostatky zpiisobené predevsim nedostate¢nou casovou dotaci pro soubéiné piisobeni
ucitelek v integrované tiideé.

Od posledni inspekéni navstévy vykonané v roce 1995 doslo ke kvalitativnimu posunu v oblasti
fizeni. Zvysila se funk¢nost a G¢innost procesu pldnovani a kontroly. K negativnimu posunu
doSlo v personalni struktufe, nebot' se snizilo kvalifikované zastoupeni pedagogického
persondlu. Rezervy pfetrvavaji v oblasti organizace, piedevSim v efektivnim vyuZiti sluzeb
ucitelek.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Informacni vypis ze sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni k 1. zari 1998
e Vykaz o MS k 30. zati 1999

e Hodnoceni Skolniho roku 1998/99

e Pracovni plan Skoly na Skolni rok 1999/2000

e Koncepce Skoly

e Tematické vzdélavaci programy, denni pfipravy - L. a II. tfida

e Piehledy vychovné prace - 1. a II. tfida

e Evidence déti (piihlasky do MS, rozhodnuti o piijeti do MS, evidenéni listky, prehled
dochazky déti)

e Dokumentace zdravotné postizenych déti

e Rozpis sluzeb pedagogickych a provoznich pracovniki
e Rozhodnuti SU o udéleni vyjimky z poétu déti ve tiidé
e Personalni dokumentace, pracovni naplné

e Vnitini fad MS

e Rad MS - pro rodice

e Zapisy z kontrolni ¢innosti

e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e Inspekéni zprava &j. CSI 174/95

ZAVER

Rizeni MS ma velmi dobrou uroven. Skola zaujala vstficny a humdanni postoj k integraci
zdravotn€ postizenych déti. Soucasné vSak jsou rezervy pfedev§im v organizaci vzdélavaciho
procesu a v zajisténi odborné specialni péce.

Celkové ma MS dobrou uroveit.

Pii orientacni inspekci nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedki
pridélenych ze stdtniho rozpoctu.
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Skolni inspektorka

Razitko

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Jaroslava Bfizova

V Usti nad Orlici dne 7. Ginora 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pievzeti inspekeni Zpravy: ......ccccecevvvevvennenne.

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Jaroslava Maté&jkova

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky

k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 24. inora 2000

Ztizovatel 24. unora 2000 105 059/00-1006

Piipominky reditelky predSkolniho zafizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nepodany
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