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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Jednotiidni matetska Skola v Jificich u Miroslavi je umisténa v moderni, ucelové postavené
budové. Ziizovatelem MS je Obec Jitice u Miroslavi, okres Znojmo. V letosnim §kolnim roce
je v matetské Skole zapsano 22 déti. Stravovani déti i zameéstnancli zajist'uje Skolni kuchyné
pti ZS v Jiticich.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Planovani a piiprava vzdélavaci ¢innosti

Vychozim materidlem pro planovani a ptipravu vzdélavaci ¢innosti je Program vychovné
prace pro jesle a matetské Skoly, ktery je doplnén o ndméty ze soucasnych publikaci (Jaro,
Léto, Podzim, Zima, Zdrava matetska Skola). Vybrané ukoly jsou rozpracovany do tydennich
tématicky zaméfenych celkli. VSechny slozky vzdé€lavaci cinnosti jsou v planovani
zastoupeny rovnomérng, avSak zamyslené integrované celky vzdy netvofi. Planované cile
nejsou vzdy diferencovany vzhledem k vékovym a individudlnim schopnostem déti.
Bezprostfedni pifiprava vzdélavaci cinnosti byla v nékterych piipadech nedostate¢né
promyslend, stanovené cile nebyly pfiméfené ve€kovym zvlastnostem déti. Chybéla jejich
logicka ndvaznost a motivacni propojenost na praktické zkusenosti a predchozi poznatky déti.

Planovani a priprava vychovné vzdélavaci cinnosti mély priismérnou uroveri.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Vychovné vzdélavaci Cinnost na Skole zajistuji kvalifikované pedagogické pracovnice.
Reditelka v souladu s dlouhodobymi zdméry $koly planuje jejich dalsi vzd&lavani (uéitelky
ziskaly osvédCeni zkurzi a seminafli organizovanych Sluzbou Skole ve Znojmé
napi. Metoda dobrého startu, Specidlné pedagogickd diagnostika a prevence, kurz
logopedické prevence apod.). Jedna z ucitelek absolvovala bakaldiské studium specidlni
pedagogiky na Masarykoveé univerzit¢ v Brné. Ziskané poznatky a zkuSenosti se snazi
ucitelky aplikovat ve vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Mateiské Skola se nachdzi v klidné ¢asti obce, ma k dispozici velkou, dobie vybavenou
a udrzovanou zahradu, kterd umoznuje rozvoj rekreacnich a relaxacnich ¢innosti. Vnitini
uspofadani MS, jeji vybaveni hradkami, pomiickami, détskou literaturou i didaktickou
technikou tvoii bezpecné a funkéni zdzemi pro rozvoj spontdnnich i fizenych cCinnosti.
Soucasné odborné literatury je na Skole rovnéz dostatek. K modernizaci stavajiciho fondu
hracek a pomicek feditelka ptistupuje aktivné. Nékteré pomicky a hracky byly potfizeny ze
sponzorskych darti, ale i diky pochopeni a velmi dobré spolupraci vedeni skoly s obecnim
uradem. Prostory skoly jsou Cisté a udrZzované. Pékna a estetickd vyzdoba, na které se déeti
aktivné spolupodilely, pfispiva k jejich osobnostnimu rozvoji. Ve Skolnim roce 1998/1999
byla zahajena néastavba budovy MS (ve které byly pozdgji zkolaudovany najemni byty).
Upravy a opravy budovy piispély k celkovému zkvalitnéni materialnich podminek mateiské
Skoly.

Denni rezim odpovidd pozadavkim psychohygieny, je dostatecné pruzny a variabilni.
Individualni potfebu spanku déti ucitelky vétSinou respektovaly. Pitny rezim je zaveden a byl
v pribéhu dne ptirozené vyuzivan.

Celkové lze podminky vychovné vzdélavaci innosti hodnotit jako velmi dobré.
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Organizace, metody a formy

Rizené &innosti probihaly pievazné formou klasického zaméstnani. Pozadavky kladené na déti
nebyly vyraznéji  diferencovany vzhledem k jejich  individudlnim  schopnostem
a pfedpokladim. Aktivitu déti pti fizenych ¢innostech vétSinou urcovaly ucitelky, do ¢innosti
je v8ak nenutily. Vzdélavaci ¢innost byla zamétena spisSe na plnéni ne vzdy zcela pfiméfenych
ukoli (ve stejném Case a tempu). Moderni vzdélavaci postupy byly zaznamendny ojedinéle.
Ptechody mezi jednotlivymi ¢innostmi byly organizované, délku her urcovaly ucitelky a déti
nemély vzdy moznost zapocatou Cinnost dokoncit. U¢itelky nedocenily vzdy vyznam a roli
dospélého pii obohacovani her. MoZnost déti zvolit si mezi individudlni ¢i skupinovou
¢innosti byla omezena spole¢né organizovanou fizenou ¢innosti, pfi které nekdy dochazelo
ke zbyteCnym prostojim. Zvolené metody a formy prace pii fizenych i1 spontdnnich
¢innostech poskytovaly mensi prostor pro aktivni ufeni a emocni prozivani. Organizace
vzdélavaci Cinnosti nebyla vzdy dostate¢né promyslend a neumoznovala zejména mladSim
détem aktivni spolutiCast.

Upevinovani kulturnich a spolecenskych navykl vénovaly ucitelky néalezitou pozornost. Méné
se vSak zaméfovaly na rozvoj samostatnosti déti pfi osobni hygien¢ a sebeobsluze. Na
piipravé stolovani se déti vétSinou spolupodilely, kultura a estetika stolovani byla na velmi
dobré trovni.

Celkové méla organizace, zvolené metody a formy prdace pii spontdnnich i Fizenych
cinnostech priiomérnou uroveri.

Motivace a hodnoceni

Cinnosti déti ucitelky motivovaly, vyuzivaly zejména vstupnich motivaénich metod, nékdy
vSak bez ziejmé navaznosti na aktualni prozitky a praktické zkuSenosti déti. Méné dovedly
vyuzit jejich emoci a vnitini motivace k ¢innostem. Déti hodnotily pfevazné pozitivné, n€kdy
vSak chybélo adresné hodnoceni konkrétnich projevili, vedeni k sebehodnoceni a hodnoceni
ostatnich.

Uroveri motivace a hodnoceni p¥i spontinnich i fizenych ¢innostech byla priimérna.

Interakce a komunikace

Komunikace mezi détmi a ucitelkami 1 mezi détmi navzdjem byla zaloZena na vzajemné
divéfe a toleranci. Verbalni komunikace ucitelek a déti byla vétSinou vyvazena pfii
spontannich ¢innostech, kde mély déti dostateCny prostor pro volné vyjadfovéani i rozvoj
slovni zésoby. V fizenych cinnostech pfevazovala jednostrannd komunikace a poucovani,
mensi prostor byl ponechdn rozvoji aktivni slovni zésoby, samostatného mysleni
arozhodovani. Rizené Ginnosti poskytovaly détem méné moznosti a podnétil pro aktivni
poznavani, prozivani a citovou angazovanost.

Uroveri interakce a komunikace p¥i spontdinnich i Fizenych innostech byla priimérna.
Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Celkové byla kvalita spontdnnich i Fizenych innosti priiomérna.
CS1 hodnoti celkové uroverii vychovné vzdélavaci ¢innosti na Skole jako priomérnou.
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HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Pfi tvorb¢é koncepce feditelka vychazela z analyzy podminek Skoly. Zaméfuje se v ni na
harmonicky rozvoj osobnosti ditéte s respektem k jeho vyvojovym a vékovym zvlaStnostem,
na rozvoj pozitivnich hodnotovych orientaci a postoju, na prohloubeni spoluprace s rodinou.
V névaznosti na koncepci Skoly feditelka zpracovala ro¢ni plan pro Skolni rok 2000/2001.
Nekteré cile jsou deklarovany vobecné roving, nejsou ujasnény z hlediska cCasové
posloupnosti. Chybi jejich konkretizace, s uréenim organizacnich forem, termind a zpisobl
plnéni.

Systém planovani neumoZiiuje vidy ucinné vyhodnocovdani a kontrolu plnéni. Urovert
planovani CSI hodnoti jako priimérnou.

Organizovani

Prava a povinnosti rodict jsou zakotvena ve vnéj$im fadu Skoly. Pracovni povinnosti a prava
zaméstnanci vymezuje vnitini fad Skoly. V pracovnich naplnich jsou déle rozpracovany
povinnosti jednotlivych zaméstnancl. Povinna dokumentace je vedena v souladu s § 45b
zikona CNR &. 76/1978 Sb., o skolskych zafizenich, ve znéni pozdgjsich predpist. Pienos
informaci, vzhledem k velikosti Skoly, je zaloZen zejména na kaZdodennich kontaktech
srodi€i a zaméstnanci. Dilezité informace jsou pfeddvany na poradich nebo formou
dokumentli k prostudovani. O vychovné vzdé€lavaci Cinnosti jsou rodice informovéani na
ttidnich schiizkach, prostfednictvim néstének. Informace pracovnikiim Skoly i rodi¢lim jsou
pfedavany vcas a v potfebném rozsahu. Ochrana osobnich dat déti i zaméstnancti $koly je
zabezpecena v kancelafi feditelky.

Matetska Skola je oteviend ve vztahu k rodi€ovské vetejnosti. Rodi¢e se mohou domluvit
s feditelkou na konkrétnim postupu pii adaptaénim procesu ditéte. Maji moznost vstupovat do
ttidy, zapojit se do cCinnosti spolecné se svym ditétem, mohou také konzultovat
s pedagogickymi pracovnicemi vychovné problémy apod. V ramci prevence vad vyslovnosti
navstévuji  nekteré déti logopedicky krouzek, do kterého dochéazeji 1 déti z okolnich obci
(Damnice, Troskotovice). V piipadé zajmu se mohou do &innosti krouzku zapojit i Zaci ZS.
Matetské Skola organizuje pravidelné navstévy divadelnich pfedstaveni, zucastiiuje se
ptedplaveckého vycviku, spolupracuje s okolnimi Skolami. Aktivity Skoly jsou orientovany
zejména na prohloubeni spoluprace s rodi¢i (besidky, vylety, vychazky, soutéze, vystavky
apod.). VétSina rodicti této nabidky vyuziva a se zajmem se zapojuje do Zivota mateiské
Skoly. MS se rovnéz prezentuje se svym kulturnim programem pii vyznamnych udalostech
v obci. Svou mimoskolni ¢innosti (vitdni obcankd, setkani s diichodci, setkani rodaki apod.)
vyznamné piispiva k pocitu soundlezitosti k obci. S pedagogicko-psychologickou poradnou
MS spolupracuje spide narazové, zejména pii odkladech $kolni dochazky &i pii feseni
vychovnych problému. Ucitelky jsou v pravidelném kontaktu se Specidlné pedagogickym
centrem pro vady fe¢i ve Znojmé, které provedlo odborna vysetieni déti a dalo doporuceni,
jak v konkrétnich ptipadech pfi odstraiovani vad vyslovnosti postupovat. Tato skutecnost se
ptizniveé promita ve vysledcich prace logopedického krouzku. Funkéni spoluprace je navazana
také s mistni zdkladni Skolou.

Organizovani je na vynikajici urovni.
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Vedeni a motivovani pracovniku

Reditelka uplatiiuje demokraticky styl vedeni zaméstnancti, vytvaii vhodné podminky pro
uplatnéni jejich tvofivosti a iniciativy. Ueln& vyuziva néstroje operativniho fizeni. Reditelka
umozinuje a podporuje zdjem ulitelky o dalsi vzdélavani, méne vSak sleduje jeho prakticky
pfinos pro zkvalitnéni vychovné vzdélavaci ¢innosti. Pro hodnoceni zaméstnancli zpracovala
kritéria, v souladu s nimi probiha jejich odméinovani.

Systém vedeni a motivovdni pracovnikii je na velmi dobré uirovni.

Kontrolni mechanizmy

Vnitini kontrolni systém pokryva vSechny oblasti chodu $koly. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost
realizuje feditelka v souladu s planem, vysledky kontrol projedndva se zaméstnanci Skoly.
Zpusob a forma vedeni hospitacnich zdznamu, vzhledem k jejich popisnému charakteru,
neumoziiuji sledovat kvalitativni posun v praci uéitelky. Uinnost kontroly ve vztahu ke
zkvalitnéni vychovné vzdélavaci ¢innosti a naplilovani deklarovanych cilti Skoly neni zcela
efektivni.

Kontrolni systém md priimérnou uiroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Organizace provozu Skoly je stanovena jasné a umoZiiuje ucinné rizeni. Rezervy zustavaji
v oblasti planovdni a v mensi efektivité kontrolni ¢innosti.

Celkové ma Fizeni Skoly velmi dobrou uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sit& §kol ¢&.j. 057-228/99/Rep.

v

e Povinnd dokumentace ve smyslu zakona ¢. 138/1995 Sb., kterym se meni a dopliiuje
zakon CNR €. 76/1978 Sb. o skolskych zatizenich, ve znéni pozdé¢jsich predpisii

e Koncepce skoly

e Pracovni plan Skoly na Skolni rok 2000/2001
e Ttidni plany

e Vngjsi fad Skoly

e Vnitini fad Skoly

e Zapisy z pedagogickych rad

e Zapisy z provoznich porad

e Zapisy z tiidnich schlizek

e Zaznamy o détech

e Zapisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti
e Vyro¢ni zprava za Skolni rok 1999/2000
e Kapacitni listina

e Kritéria hodnoceni

e Jednaci protokol
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ZAVER

e Pro realizaci vychovné vzdélavaci Cinnosti ma mateiska Skola velmi dobré persondlni
a materidlni podminky.

o Rezervy zustivaji v oblasti planovani, v niZsi ucinnosti kontroly smérem ke zkvalitnéni
vzdélavaci Cinnosti.

o Vpribéhu inspekce nebylo zjisténo neefektivni Cerpdani financnich prostiedkii
pridélenych ze statniho rozpoctu.

Na zdkladé zjisténych skutecnosti CSI hodnoti celkové &innost $koly jako primérnou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Hana KaliSova Hana KaliSova v.r.

Ve Znojmé dne 9.biezna 2001

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zaFizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 3.4. 2001
Razitko

Reditelka piedikolniho za¥izeni Podpis
Milada Vaculinova Milada Vaculinova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni ¢innosti predSkolniho zafizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR ¢& 564/1990 Sb., o stitni sprdavé a samosprdvé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miZe rFeditelka predskolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. PFipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis pfijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Okresni Gfad Znojmo,
referat Skolstvi

18.4.2001

49/2001-11025

Obec Jifice u Miroslavi

18.4.2001

50/2001-11025

Pfipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly vzneseny
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