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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Nymburk, TyrSova 446, je Uplnou zakladni Skolou. Od 1. ¢ervence 2001 je pravnim
subjektem. Ma sedmndct tfid se 396 Zzaky. Z tohoto poctu je 72 integrovanych zakl se zdravotnim
postizenim.

Skola vyuluje podle vzd&lavaciho programu Zakladni skola (MSMT CR, &. 16 847/96-2,
s platnosti od 1. zafi 1996, ve znéni Gpravy ¢j. 25 018/98-22, ktera vstoupila v platnost od 1. zafi
1998). Vzd¢lavaci program je rozsifovan zejména o volnoCasové aktivity esteticko-vychovného
zameéfeni.

Soucasti Skoly je Skolni druzina.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk

Tydenni hodinovéd dotace odpovidd ucebnimu planu, ¢lenéni na jednotlivé ¢asti je v souladu
s doporu¢enim vzdé€lavaciho programu, vrozvrhu jsou mluvnice, literarni vychova, sloh
a na prvnim stupni také psani zafazovany systematicky. V planovani bylo zjisténo porusSeni
osnov na prvnim stupni zafazenim, procvi¢ovanim 1 klasifikaci uciva, které bylo Upravami
a doplitkky vzdé&lavaciho programu piesunuto do vyssiho ro¢niku (druhy a sklonovani cislovek,
prima rec), dale nepfiméfenym rozSifovanim uciva (podminovaci zpiisob) a na druhém stupni
probiranim 1 klasifikaci uciva slovesné tridy a vzory, které osnovy neobsahuji. Ptiprava
na jednotlivé hodiny méla velmi dobrou uroven. Hodiny byly metodicky i odborn¢€ promyslené,
vyuyjici méli pfipravené pomicky, zhruba v poloving sledovanych hodin byla vyuzita
audiovizudlni technika.

Personélné je vyuka ceského jazyka velmi dobfe zajisténa, pouze v jedné t¥idé prvniho stupné
vyucuje ucitelka se stfedoSkolskym vzdélanim.

Materialni podminky jsou standardni, zatim sporadicky pracuji jen nécktefi vyucujici
s vyukovymi programy na pocitacich.

Psychohygienické zasady byly veelku dodrzovany. Zvlasté na prvnim stupni zafazovali ucitelé
relaxacni pohybové aktivity, dbali na spravné drzeni téla. Déti si uvoliiovaly ruce pied psanim,
na druhém stupni jen néktefi ucitelé naplanovali soutéze, kiiZzovky apod. V nékterych
piipadech nebyla zatfazenim uciva vyssiho ro¢niku dodrZena zasada ptimétenosti.

V polovingé sledovanych hodin pfevazoval c¢innostni styl vyuky, vyucujici organizovali
skupinovou praci, praci zdkd ve dvojicich, diferencovali, vyuzivali zpétny projektor,
magnetofonové nahravky, informativni literaturu. Efektivné byl zafazovan fizeny rozhovor
i samostatna prace. Oproti tomu druhd polovina hodin byla vedena spise klasickym stylem
s prevahou frontalniho procvi¢ovani, které vedlo k urcité jednotvarnosti. Také prace jednoho
zaka u tabule, spolecné opravy a napf. absence prace s chybou snizovaly efektivitu hodin. Jen
ojedin€le byly integrovanym zakiim zadavany kvalitativné odlisné tkoly. Individudlni ptistup
uplatiiovali u€itelé ve vSech sledovanych hodinach.

Témét ve vSech hodindch ucitelé seznamili Zdky s programem, motivovali je k praci,
povzbuzovali, pozitivné zhodnotili pfedchazejici tkoly, testy, proveérky. Pfi hospitacich nebyli
zaci zkouSeni. Zapisy v zédkovskych knizkach dokladuji dostate€nou cetnost zndmek, vesmeés
znacéné pievazuje klasifikace mluvnickych jevt (diktatd, provérek, rozborti) oproti hodnoceni
literarni vychovy a slohu. V malé mife vyucujici ve sledovanych hodindch hodnotili a
opravovali chybné ¢i neobratné mluvni projevy zakl. Sami ucitelé se vyjadfovali kultivovanou
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cestinou. Hyperaktivita malych zakt v n€kterych tfidach byla uciteli 1épe ¢i hlife zvladana.
Atmosféra hodin celkové byla velmi dobra, vstiicnd, Zaci dodrzovali dohodnutd pravidla
chovani.

V planovani byla citelné slaba mista, uroveii piipravy na jednotlivé hodiny byla velmi
dobrda, celkové méla tato oblast priimérnou uroveii. Podminky pro vyuku cCeského jazyka
jsou na priimérné urovni. Organizace, metody a formy prdace mély zthruba v poloviné
sledovanych hodin nadpriimérnou, ojedinéle vynikajici uroveii, v druhé poloviné uroveri
priumérnou, ojedinéle s citelné slabymi misty. Celkové primérnou. Vyraznd pievaha
pozitivnich zjisténi byla zaznamendna v oblastech motivace a hodnoceni i komunikace
a interakce.

Uroveii vzdélavani v Ceském jazyce na prvnim i druhém stupni vykazovala negativa
a pozitiva témér v rovnovdze.

Matematika

Tydenni hodinova dotace pfedmétu odpovida ucebnimu planu realizovaného vzdélavaciho
programu. Jsou vypracovany cCasoveé tematické plany rizné kvality, vsouhrnu vSak spise
nadprimérné urovné. Presto v nekterych tiidach prvniho stupné doslo k ptekroceni ucebnich osnov
(do ¢tvrtého rocniku bylo zaclenéno ucivo vyssich roénika: konstrukce trojuthelnika podle vety sss,
trojuhelnikovda nerovnost, konstrukce pravidelného Sestivhelnika, vypocet povrchu krychle
a kvadru, prevody jednotek objemu) nebo k nesplnéni osnov daného ro¢niku (ve tietim ro¢niku
chybi ucivo obvod). Ucitelé druhého stupné dodrzuji osnovami doporucené navaznosti a rozsah
uciva jednotlivych rocnikll. Aktudlni piiprava vyucujicich prvniho stupné méla — az na jednu hodinu,
v niZ byly vyrazné prekroceny ucebni osnovy - vétSinou velmi dobrou trover.

Pouze v jedné ze tiid prvniho stupné pracuje se zaky ucitelka, ktera nesplituje podminky odborné
a pedagogické zplsobilosti. Tato skutecnost vSak neméla zasadni vliv na kvalitu vyuky. VSichni
ostatni ucitelé matematiky splituji predepsané podminky odborné a pedagogické zptisobilosti.
Prostorové podminky jsou vyhovujici, pouze IX. tfida je diky vysokému poctu zaki omezovana
ve vyuzivani odbornych pracoven. Zaci prvniho stupné a IX. t¥idy pracovali ve svych kmenovych
ucebnach. Zbyvajici tfidy druhého stupné zpravidla navstévuji odbornou pracovnu s nasténnymi
materidly k vyuce nebo pracovnu s pocitaci, do kterych jsou nainstalovany pomémé dobré
matematické vyukové programy. Skolni u¢ebni pomticky ucitelé dopliji riiznymi pomiickami
a materialy z vlastni tvorby.

Zatazeni matematiky do rozvrhu hodin respektuje naroCnost predmétu. Ucitelé organizovali
vyucovaci hodiny tak, aby nebyly porusovany zasady psychohygieny prace. Vyzdoba tfid prvniho
stupné, jejich vybaveni, osvétleni a teplota vytvarely pro vyuku velmi dobré pracovni prostiedi.
Cilem vSech hodin bylo opakovani, procviovani a rozSitovani probrané¢ho uciva. Z vyu€ovacich
metod pievladaly fizeny rozhovor se zaky a riizné formy procvicovani. U€itelky na prvnim stupni —
aZ na jedinou vyjimku - aplikovaly béhem své prace vSechny zakladni didaktické zasady, zejména
zasadu nazornosti a piiméfenosti. Vytvarely pfiznivou a podnétnou pracovni atmosféru. Trpélive
opakovaly a vysvétlovaly latku pied zadanim samostatného ukolu, poskytovaly zakiim dostatek
¢asu k vypracovani ulozeného ukolu a v piipadé potieby také individudlni pomoc; podporovaly
zdravé sebevédomi zakl. Rozdilnd byla mira uzivani prvki aktivniho uceni, s niz ucitelky rozvijely
samostatné mysleni a tvofivost zaki. Ugelng byla do vyuky zafazovana didaktick4 hra. Organizace
vyuky na druhém stupni méla zpravidla charakter efektivné provedené frontalni prace, pfi niz byla
vhodné a uceln€ vyuzivana didakticka technika (zpétny projektor, pocitace). V nekterych hodinach
probihala také skupinova vyuka, pfi niz vSak nékteti ulitelé na Zacich nevyzadovali skute¢né
kooperativni ¢innosti a nevytvotili pro spolupraci vhodné podminky. Vyuka byla vedena vécné
spravng, diraz byl davan na spravnou a presnou terminologii. Obc¢as chybéla kvalitni zpétné vazba.
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Postradéana byla vnitini diferenciace, tempo vyuky bylo zpravidla pfizptisobeno primérnému zaku.
K motivaci zakl prvniho stupné v ivodni ¢asti hodin ucitelky pouzivaly oznameni programu vyuky,
méné Casto jejiho cile. K motivacnim Cinitelim patfily didaktické hry, rizné druhy soutéZi, vyuziti
nazornych pomiicek a didaktické techniky. Samoziejmosti byla ve vSech hodinach slovné vyjadiena
pochvala po splnéni ukolu. Hodnoceni klasifikaci nebylo provadéno. V zdkovskych knizkach je vSak
zapsan dostate¢ny pocet znamek.

V' komunikativnich dovednostech zakl se odraZela riznd mira poZzadavki ucitelli na formalni
1 obsahovou stranku odpovédi zakt. Zaci druhého stupné vétSinou odpovidali jednim slovem.

V oblasti vzajemnych vztahii byla zjisténa Cetnd pozitiva. Zaci méli ke svym ugitelim davéru,
dodrzovali stanovend pravidla chovani. Také ucitelé maji k zakiim velmi pekny vztah, byli tolerantni
k jejich chybam, trpélivi, taktni v jednani.

Podminky a pribéh sledované vyuky byly témér ve vSech sledovanych jevech hodnoceny jako
nadpriimérné, jen organizace, formy a metody vyuky byly hodnoceny jako priimérné. Celkové
byla vyuka matematiky hodnocena jako velmi dobra.

Cizi jazyky

Ve skole jsou vyucovany anglicky a némecky jazyk. Hodinova dotace odpovidad schvalenému
uc¢ebnimu planu. PredloZené Casové tematické plany odpovidaji pozadavku osnov, prakticky
kopiruji obsahy jednotlivych ucebnic. Postrddaji piesné casové rozvrzeni a pridéleni
konkrétniho poctu oducenych hodin jednotlivym tématiim. Pfiprava na zhlédnuté hodiny byla
v némciné prevazné rutinni, ucitelky se zaméfovaly hlavné na obsah uciva a samotné formy,
metody a postupy ponechdvaly na prib¢h hodin. V angli¢tiné byla patrna snaha o vétsi
rozmanitost a snaha o sttidani metod.

Vyuka obou pfedmétid je zajiSténa celkem Ctyfmi vyucujicimi, znichz jedna po zahdjeni
inspekce onemocnéla. Proto bylo opakované hospitovano u tfech. Jedna z vyucujicich je pouze
pedagogicky zpisobila, ostatni tfi jsou odborné i pedagogicky zptisobilé.

Vyuka anglictiny probihala ve specializované ucebn¢, vybavené didaktickou technikou, mapami
a gramatickymi jazykovymi ndsténnymi tabulemi. Némcina byla ucena v ucebné vytvarné
vychovy nebo v kmenovych ttidach, které pusobily sice esteticky velmi pékné, ale k vyuce
ciziho jazyka motivovaly svym uzplsobenim a vyzdobou minimalné. V obou predmétech byl
z didaktickych pomiicek pouZzit magnetofon. BéZn¢ a funkéné ucitelky vyuzivaly slovniky.
Ucebnice obou jazykl byly vzhledem k trovni a skladbé Zakt vybrany vhodné. Video, zpétny
projektor, stejn€ jako pocitatova ucebna nebyly vyucujicimi pouzity.

Skolni nabytek odpovidal stanovenym pozadavkiim. Vétrani a osvétleni tiid byly vyhovujici.
Organizace, formy a metody prace se u vyucujicich dosti odliSovaly, pfesto vSak lze najit
nekteré spole¢né znaky. Prakticky vSechny zhlédnuté hodiny obou predmétti mély jasny ivod,
ve kterém byli Zaci seznameni s chystanym cilem a ukoly. Naopak naprostd vétSina hodin
postradala shrnujici zavér a celkové zhodnoceni uspésnosti. Prakticky vSechny hodiny byly
opakovaci a procvicovaci a v pouZiti postupt a metod byl mezi anglictinou a ném¢inou nejvétsi
rozdil. Angli¢tina byla uc¢ena zivé, se snahou o co nejvetsi rozmanitost, vyucujici volila pokud
mozno kratkd cviceni, praci ve skupinach ¢i ve dvojicich. Némcina byla vyufovana
profesionalné, avSak monotonné a nezazivné. Vyucujici volily zdlouhava cviceni, vSe probihalo
frontalné a beze zmén. V fadé¢ ptipadi ucitelky plnily tikoly za Zaky. Ndzornost vyuky obecné
byla nizk4, gramatické piehledy nebyly pouzivany. Opravam Zakovské vyslovnosti vSechny
vyucujici vénovaly pouze malou pozornost.

V obou jazycich hodiny postradaly pribézné a systematické hodnoceni UspéSnosti zakd.
V anglictiné vSak vyucujici neSetfila pochvalou a Zaky prubéZzné povzbuzovala. V pribc¢hu
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hodin velmi ¢asto ucivo aktualizovala a snaZila se povzbudit Zdkovsky zajem. Klasifikace — at’
pii zkouseni nebo v seSitech — byla objektivni, pocetné dostate¢nd. Pozadavky vyucujicich byly
zaklim srozumitelné a jasné.

Oblast komunikace a vzijemné interakce ucitel — Zak byla lepsi strankou vyuky. Zaci byli
otevieni, v pfipad¢ nejasnosti se vyucujicich ihned ptali, a ty jim fundované odpovidaly.
Stanovena pravidla byla vS§em zndma a akceptovana, vzajemny vztah byl pozitivni. Tti hodiny
anglictiny byly velmi dobré, ze Ctyi sledovanych hodin némciny byla jedna velmi dobra a tfi
pramérné.

Oblast planovani a piipravy byla v angli¢tiné velmi dobrda a v némciné primérnd.
Persondlni zajisténi a materidalni a psychohygienické podminky byly v obou piedmétech
velmi dobré. Celkové byla oblast organizace, forem a metod prdace v anglictiné velmi dobra
a v némciné priamérnd. Stejné tak hodnocenou — tedy v anglictiné velmi dobrou
a v némdciné primérnou byla i dal§i oblast motivace a hodnoceni. Oblast komunikace a
interakce byla v obou piedmétech velmi dobra.

Celkové byla zhlédnutd vyuka anglictiny velmi dobrd a némciny priimérna.
Prvouka, vlastivéda, prirodovéda

Casova dotace predméti je v souladu se schvilenym uéebnim plénem. Tematické rozvrzeni
uciva v jednotlivych ro¢nicich odpovida u¢ebnim osnovam zvoleného vzdélavaciho programu.
Vyjimku, registrovanou pii kontrole letoSnich i lofiskych tfidnich knih a znamenajici poruseni
osnov, predstavuje nezatfazeni kapitol Ctyficetihodinového kurzu Vychova ke zdravi do vyuky
vlastivédy a piirodovédy 4. a 5. rocniku. Aktudlni ptipravy uclitelek byly kvalitni, peclivé
promyslené, s pfimétenou obsahovou néplni uciva a respektujici jeho navaznost.

Kvalifikaéni ptfedpoklady odborné a pedagogické zptlsobilosti k vyuce hospitovanym
pfedmétim nesplituje (bez negativniho dopadu na kvalitu vyuky) pouze jedna ucitelka.
Kmenové ucebny jsou vybaveny standardnim Skolnim nabytkem, nasténnymi pomiickami,
magnetickymi tabulemi a dalS$imi didaktickymi pomutckami - napf. obrazovymi soubory, atlasy
nebo audiovizudlni technikou (jednou pouzit medirex, v jednom piipadé - pii prvouce -
keyboard). Ve sledovanych hodinach Zaci pracovali sucebnici, pracovnimi listy,
encyklopedickymi publikacemi, mapami, nakopirovanymi materialy, karti¢kami 1 vzorky Zivych
pfirodnin ¢i napf. buzolami a kompasem. Efektivné, zejména v hodinach prvouky, byly vyuZzity
magnetické tabule.

Ptikladnym dodrZovanim psychohygieny vyuky se vyznacovala tietina ze sledovanych hodin
(vesmes se jednalo o prvouku) - upravené a podnétné prostiedi tfid, pfizpisobeni tempa vyuky
schopnostem zaki, prokladani ¢innosti relaxaCnimi chvilkami, permanentni vétrani uceben
apod. RovnéZz ve vétSin€é ostatnich hodin zaznamenala inspekce vyraznou pievahu pozitiv.
Rezervy (absence relaxacnich prvki vyuky, jeji monotonnost a abstraktnost) byly shledany
ve dvou hodinéach vlastivédy.

V hospitovanych hodinach ucitelky prevazné volily rizné formy a metody prace - fizeny
rozhovor pfi procvicovani uciva a ovétovani védomosti byl stfidan Skalou ¢innosti (skupinové
feSeni ukold, samostatna prace zaku, kontroly spravnosti, prace s chybou, spole¢né vyvozovani
zavera), nechyb€lo ani vyuziti mezipfedmétovych vztahil ¢i regiondlnich prvka nebo zatfazeni
problémovych otazek. VéEtSina hodin se vyznacovala ptisnym dodrZzovanim zasady ndzornosti
u zakt az k projevim nekdzné, ojedinéle se vyskytujici problémy s ¢asovym rozvrzenim
hodiny) nemély na organiza¢ni a metodologickou uroven vyuky zasadni vliv.
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Diulezitymi motiva¢nimi faktory, ucitelkami Casto uplathiovanymi, byly pochvala a pozitivni
hodnoceni Zzaka. Pribézné stimulovani bylo ponejvice dosahovdno stfiddnim cinnosti
zamétenych na zjiStovani, pozorovani a porovnavani, zatazovanim soutézi, navaznosti uciva
ijeho dostatecnym procvicovanim. Ucitelky, az na jedinou vyjimku, nezapominaly
na zhodnoceni prace zaka (véetné pouziti klasifikace), ani na Gvodni sdéleni naplné prace.
Kontrolou Zdkovskych pisemnosti byla zjist€éna dostatecna frekvence znamek.

Vzijemnd spoluprace mezi vyuCujicimi a Zadky je zaloZena na oboustranném respektovani.
Ucitelky se t€8i pfirozené autorité - ta je zaky pouze ziidka naruSovéna jejich projevy mirné
nekazné a netolerance vici sobé samym. Komunikativni dovednosti Zakd byly prohlubovany
poskytovanim dostatecného prostoru k vyjadfovani a predevSim vedenim k souvislejSimu
vyucyjicich. Pokyny ucitelek nebyly vzdy jednoznacné a nebyly v¢as Zakim predkladany.
VSechny posuzované oblasti mély velmi dobrou uroveri.

Vyuka sledovaného bloku piedmétii vykazovala vyraznou pirevahu pozitiv.

Déjepis a obéanska vychova

Tydenni hodinové dotace obou pfedmétii jsou v souladu sucebnim planem. V planovani byla
dodrZena strukturalizace a chronologizace doporucena vzdélavacim programem. Ze zapist
v tiidnich knihach loniského Skolniho vyplyva, Ze osnovy d&jepisného uciva i uciva obcanské
vychovy byly splnény. Také v letosSnim Skolnim roce jiz v dobé kondni inspekce byla probirdna
zavérecna kapitola déjepisného uciva v devatém roc¢niku. Pfiprava na jednotlivé hodiny byla
promyslend, z pomicek byly vyuzity pfipravené mapy a pracovni listy.

Personalné zajistuji vyuku dé&episu dveé ucitelky, jedna suplnou kvalifikaci, druhd jen
s pedagogickou zpusobilosti. Absence odbornosti neme¢la negativni vliv na vyuku. Obcanskou
vychovu ve Skole vyucuji rovnéz dvé ucitelky, obé maji uplnou odbornou i pedagogickou
zpusobilost.

Materialni vybaveni je standardni, spociva pfevazné v zabezpeceni map, odborné literatury, ¢aste¢né
videokazet.

Psychohygienické podminky byly ve sledovanych hodinach vice respektovany v nizsich rocnicich.
Spise encyklopedicky a vykladovy styl prevladal ve vysSich ro¢nicich.

V hodinach déjepisu pievazoval klasicky styl vyuky s vyuzitim vykladu, zapisu, prace s mapou,
fizenym rozhovorem ¢i frontadlnim opakovanim zvlasté ve vysSich rocnicich. V nizSich ro¢nicich
vsak byla také zafazena funkeni skupinova préce, byly vyuzivany mezipfedmétové vztahy, prace
s encyklopediemi. Ve vSech tiidach prokézali Zaci dobré schopnosti a dovednosti v praci s mapou.
V hodindch obc¢anské vychovy pievladaly ve sledovanych hodinach ¢innostni formy prace, Casto
byla vyuzivéna i kooperace ve skupindch. Opakovani a vyklad byly dopliovany Zakovskymi
referaty. V Sestém rocniku Zaci zpracovavali tzv. rocnikové prace (komplexni zpracovani zadaného
tématu z regionalni historie).

S motivaci a hodnocenim pracovali vyucujici ve sledovanych hodinach spise sporadicky. Ptesto
viak pomémé &asto ziky chvalili, povzbuzovali. Zaci se mohli zeptat, dobie komunikovali,
projevovali spiSe pozitivni vztah k pfedmétu. Hodiny se vyznacovaly pracovni atmosférou, Zici
dodrzovali dohodnuta pravidla jednani.

Planovani, priprava a podminky vyuky mély velmi dobrou uroveri. Organizace, formy a metody
prdce byly hodnoceny v déjepise jako primérné, v obcanské vychové velmi dobré. Motivace
a hodnoceni byly na priimérné, interakce a komunikace na velmi dobré virovni.

Celkové byla kvalita vyuky v obou piedmétech tohoto bloku na velmi dobré uirovni.
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Zemépis

Pfedmét je vyuCovan ve tfech rocnicich s dvouhodinovou dotaci, v devatém ro¢niku
s hodinovou tydenni dotaci. Jednotlivd témata byla do jednotlivych rocnikii rozdé¢lena
se zfetelem k ¢asové dotaci, v logickém sledu a v navaznosti na pouzivané ucebni texty.
Do obsahu jsou zaclenéna nékterd témata z praktického zemépisu. Materidlni piiprava
konkrétnich hodin je pomémné ndrona vtom smyslu, ze ulitelky musi pfendSet pomicky
do jednotlivych tfid. Promysleny byl vzdy obsah hodiny i uplatnéné metody. Obecné byla malé
pozornost vénovana ¢asovému planovani, ve vét§iné hodin chybél prostor na fadné ukonceni
vyucovaci hodiny.

Zemgepis vyucuji dvé ucitelky s odbornou a pedagogickou zptisobilosti. Tento fakt se ptiznivé
odrazi na kvalité vyuky.

Materidlni podminky se po zruSeni odborné pracovny, k némuz doslo z kapacitnich divodi,
zhorSily. Kmenové tfidy nejsou vybaveny napiiklad stabilné¢ umisténou didaktickou technikou,
sadami map apod. Vybaveni kabinetu ma béZznou uroven, stav nckterych pomiicek (napf.
nasténnych map a atlasii) svéd¢i o zanedbavani drobné udrzby a chybéjici pribézné inovaci
(napf. zastarala videotéka, sady jizdnich radi).

Pfi naplilovani psychohygienickych podminek pro vyuku byly nékteré aspekty opomenuty
(napt. mald podnétnost prostiedi, nedostatecné zatemnéni apod.).

Efektivnost zhlédnutych hodin byla rozdilnd. Ucitelky se snazily uplatiiovat aktivni metody
uéeni. Zaci tvofili referaty, vyuzivali alternativni zdroje informaci, vysoky byl podil samostatné
prace zakid v hodinach. Mdlo byla ve vyuce vyuzita didakticka technika. Velmi ptfinosnou
metodou bylo zhruba v polovin€é hodin pouziti netplnych zapist do seSitl, Zaci vyhledavali
dopliujici potiebné informace v ucebnici, pracovali s textem a s mapou. Prvky kooperativniho
uceni byly zaznamenany také asi v 50 %zhlédnutych vyucovacich hodin. VétSina zakh
prokazala dobré pracovni navyky.

Motivace byla vétSinou vdzana na probiranou latku, s pfihlédnutim ke zkuSenostem zakt
z praktického Zivota. Pozadavky ucitelek na vysledky prace zaki byly znaéné rozdilné. Cetnost
klasifikace byla dostateéna. Hodnoceni se ¢asto omezovalo na pouhé sdéleni znamky. Zaci
se na hodnoceni nepodileli. S rozdilnou cetnosti i dislednosti vyucujici kontroluji Zdkovské
pisemnosti.

Ve verbdlnich projevech prevdzné dominovaly ucitelky. VétSinou formulovaly otazky, casto
také odpovidaly za Zaky. Pfiznivd byla atmosféra ve tfidach, ucitelky byly vstficné, Zaci
otevieni. Dé&ti prezentovaly vysledky samostatné prace a domaci piipravy piednesenim
referatli. Nizsi byla rovent mluveného ceského jazyka.

Zaznamenand Cetnost pozitivnich jevii a nedostatkit byla zhruba v rovnovdze, pozitiva
PpievaZovala v oblasti organizace, forem a metod vyuky. Kvalita vyuky zemépisu byla proto
hodnocena jako priimérna.

Chemie, fyzika

Piedmétim je vénovana Casova dotace podle schvileného ucebniho planu. Vyuka fyziky
odpovidala ucebnim osnovam, rozloZeni tematickych celkii odpovidalo ptidélené ro¢nikové
casové dotaci. Také vyuka chemie se fidila platnymi ucebnimi osnovami. Byly zjiStény nékteré
odchylky od ptedlozeného casové tematického planu (nékteré uskuteénéné laboratorni prace
nekoresponduji s planem). Bezprostfedni piiprava na vyuku byla sice na dobré trovni, ale
aktudlng probirané ucivo nenavazovalo na obsah piedchozich vyucovacich hodin a nesvédcilo
o planovitosti a navaznosti pii opakovani.

Oba predméty vyucuji ucitelé spliujici predepsané kvalifika¢ni predpoklady.
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Vybaveni odborné ucebny chemie a fyziky je velmi dobré, zakovsky nabytek s moZznosti
variabilniho sestaveni dvou az tfimistnych stolki, sttedovy tunel s rozvody vody, video, zpétny
projektor, vhodny demonstracni stil. Pouziti ucebnich pomticek v hospitovanych hodinach
chemie bylo velmi specifické, nebot’ se vzdy jednalo o laboratorni praci. Zaci pracovali
se vzorky plasti a roztokt. Ke zjistovani jejich vlastnosti vyuZzivali rizné Zdkovské pomicky.
Také pfii fyzice byla jedna hodina velmi dobfe materidlné zajisténa Zdkovskymi pomuickami
pro provedeni jednoduché laboratorni prace z optiky.

Psychohygienické zasady vyuky, v€etné bezpecnostnich, nebyly vzdy respektovany (absence
pracovnich plastd, chybéjici instruktdz a pouceni k praci s kahanem). Monotonni ¢innosti
(napt. dlouhé c¢teni referatl, jednotvarnost forem prace) podporovaly u n€kterych zakt vznik
unavy.

Organizacni osnova hospitovanych hodin chemie byla pfedurcena jejich jednotnym
charakterem (laboratorni prace). Po ivodnim sdé€leni naplné€ prace a stru¢ném, avsak netiplném
instruovani vyucujicim (pokus o vyuziti zkuSenosti z exkurze byl netspésny), nasledovalo
skupinové vypracovani zadanych Ukolli prostfednictvim absolvovani jednoduchych pokust,
pozorovanim a zjiStovanim zmén a ndslednym protokolarnim zpracovanim dosazenych
vysledkt. Nazornost vyuky byla zajiSténa, ne tak jiZ jeji navaznost (laboratorni prace vyucujici
zatadil s vétsi ¢i mensi Casovou prodlevou). Problémy se vyskytly iv ¢asovém rozvrzeni
hodiny (nedokonceni prace). Vyuka fyziky méla alespon castecné Ccinnostni charakter,
v hodinéach také Zaci prezentovali vysledky své doméaci ptipravy hlasitou cetbou referat. Pfi
skupinové préaci si nékteré skupiny nevédély rady, ale nebyla jim poskytnuta vcas rada a
pomoc, Z4ci se nezeptali.

Motivacné plisobila pribéznd aktivizace zaka uciteli, snaha o jejich rovnomérné vytiZeni,
praktické pokusy, aktualizace uciva spojenim s praxi. Tim se dafilo ziskat alesponi ¢astecny
zajem nékterych zakl o pfedmét. K dalSim stimulaénim prvkiim vyuky patfily vhodné pouZzita
pochvala i zafazeni jednoduchého testu na ovéfeni védomosti zéki. Cetnost znamek z fyziky
v zékovskych knizkach je nevyhovujici (jen jedna ¢i dvé znamky, Casto jen dostatecné
a nedostatecné). Pololetni klasifikace fyziky byla pomérné piisnd, mnoho zakl bylo praveé
z fyziky nejhtite klasifikovano. Cetnost zndmek z chemie je dostateéna. Shrnujici a hodnotici
zaver vyucovacich hodin nebyl zpravidla zatazen.

Posouzeni kvality spoluprace mezi vyucujicim chemie a Zaky bylo ovlivnéno atypickym
zaméfenim hospitovanych hodin (téméf cele vé€novany samostatné Cinnosti zakl). Vzajemna
komunikace prevazn¢ probihala na trovni ulitel — Zak, interakce méla spiSe bipolarni
charakter. Pfi skupinovych cinnostech ve fyzice bylo patrné, Ze Zaci neovladaji zdsady
kooperace a nejsou vedeni k jejich rozvijeni. Komunikacni schopnosti zakti byly omezeny na
pouhd heslovitd ¢ijednoslovnd vyjadieni. Kvalita n€kterych hodin utrpéla pfilisnou verbalni
dominanci ucitele.

Materialni podminky vyuky a motivace a hodnoceni maji velmi dobrou urovei. V dalSich
oblastech (planovdni a piiprava vyuky, psychohygienické podminky, organizace, formy
a metody vyuky) byla negativa a pozitiva téméi¢ v rovnovize. Uroveii interakce
a komunikace byla hodnocena jako pouze vyhovujici.

Na zdkladé uskuteénénych hospitaci byla celkova uroveii vyuky chemie a fyziky hodnocena
jako primérna.
Hudebni vychova

Hodinova dotace pfedmétu souhlasi se schvalenym ucebnim planem. Ptredlozené casové
tematické plany odpovidaji pozadavkim. Ptiprava na jednotlivé zhlédnuté hodiny byla pecliva,
odpovidala urovni tfid. Ucitelky promyslely zvlast¢ formy a metody, a také co vzhledem
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k jednohodinové dotaci do hodin zafadit a co nikoli.

Vyuku hudebni vychovy zajist'uji celkem tfi vyucujici, z nichz jedna byla v pribéhu inspekce
v pracovni neschopnosti. U dalSich dvou bylo hospitovano opakované. Vsechny tfi jsou
odborné i pedagogicky zptsobilé.

Vyuka hudebni vychovy probihala ve specializované ucebn¢, vybavené didaktickou technikou,
klavirem a fadou nasténnych obrazii. Ucebna je kromé hudby vyuzivana k vyuce anglictiny, je
prostorna a svétla.

Organizace zhlédnutych hodin vynikala propracovanosti a fadem. Ucitelky usilovaly
o rozmanitost a zajimavost jednotlivych hodin, stfidaly aktivity a volily pokud mozZno
co nejzajimavejsi postupy pii ndcviku i poslechu. VSechny hodiny byly zahdjeny ptehledem
o tom, co je hlavnim cilem hodiny a co vSechno Zaky ¢eka. Podstatnou soucésti kazdé hodiny
byl zpév zakl s doprovodem klaviru, kterému vzdy ptedchdzelo fadné rozezpivani. Vzhledem
k blizicimu se konci $kolniho roku méli Zaci zna¢nou zasobu nacvicenych pisni; zpivali s chuti
a se zdjmem. Ucitelky vhodné opravovaly chyby nebo Spatné dechové navyky. V jedné z hodin
doslo i ke spojeni s tane¢ni pripravou; jasné se ukazalo, ze Zaci jsou na tuto aktivitu pfipraveni
a pravideln¢ se ji vénuji. V jiné hodin¢ byly zatazeny praktické ukazky zdkovské hry na pticnou
flétnu, coz bylo organicky zapojeno do vyucovani a piispélo to ke zna¢né kultivaci samotné
hodiny. Pfi poslechu operni ukazky prokézala vyucujici zkuSenost a praxi ve zvladani chovéani
zak, jejich zapojeni a vhodné motivaci.

Ob¢ vyucujici vhodné povzbuzovaly zaky ke zpévu, kladné je hodnotily a takika v kazdé
hodiné se objevila pochvala. Zkouseni s6lového zpévu bylo taktni, promyslené a Zaky naprosto
akceptované. Praktické Zakovské ukazky hry na néstroj a vzorovy zpév vyucujici také ptispély
ke kladné motivaci a vztahu k pfedmétu.

Nejlépe hodnocenou oblasti vyuky hudebni vychovy byla oblast komunikace a interakce ucitel
— 7ak. Obé vyucujici maji velmi blizky vztah k zakim a poZivaji znaéného respektu. Zadna
nema problémy s udrZzenim kazn¢. Pravidla jsou vSeobecné zndma a respektovand, vyucujici
slouzi zakim jako vzory. Hodiny byly velmi pfirozené, plné vzdjemného pochopeni a tolerance.

Planovani a priprava vyuky, podminky pro vyuku hudebni vychovy a oblast komunikace
a interakce byly hodnoceny jako vynikajici. Ostatni sledované jevy mély velmi dobrou
uroveri, pievazovala pozitivni zjisténi.

Celkové byla zhlédnutd vyuka hudebni vychovy velmi dobra.

Praktické ¢innosti

Celé prvni pololeti Skolniho roku 2001/2002 byl v osmém a devatém ro¢niku pfedmét zatazen
pouze jako volitelny. Tuto moznost realizovany vzd&lavaci program nepiipousti. Reditelka
vSak tuto chybu sama objevila a neprodlen¢ opravila. V dobé¢ inspekce jiz odpovidala hodinova
dotace praktickych Ccinnosti schvalenému ucebnimu planu. Zaméfeni predmétu vychazi
z podminek Skoly. Na prvnim stupni pfevazuje prace s papirem, kartonem, textilem a jinym
drobnym materidlem. Blizka je vazba na vytvarnou vychovu, souc¢ésti je prace s keramikou.
Mensi diraz je kladen na technické prace. Skolni pozemek Zaci prvniho stupné nevyuzivaj.
Podle tematickych planti a zdznaml v tfidnich knihach se nékterd témata v jednotlivych
ro¢nicich opakovala s nevyraznou gradaci narocnosti pouzivanych technologii. Také na
druhém stupni je pfedmét ¢lenén v zavislosti na persondlnich a prostorovych podminkéach skoly
na jednotlivé slozky (prace s technickymi materidly, péstitelstvi, provoz a udrzba domacnosti,
ptiprava pokrmt, prace s pocitacem). Vyuka je dopliiovdna Cetnymi exkurzemi a zavedenym
volitelnym pfedmétem technickd praktika. Piiprava vyucovacich hodin byla vzdy pecliva
po materialni, organizacni i metodické strance.

Personalni podminky jsou velmi dobré. Na prvnim stupni pouze jedna uclitelka nespliuje
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pozadavky odborné pedagogické zpusobilosti.

VétsSina vyuky na prvnim stupni probihd v kmenovych ttidach. Druhému stupni slouzi Skolni
dilna, Skolni pozemek s vytapénym sklenikem a zazemim, pocitacova pracovna a nékteré dalsi
prostory. Kvalita uc¢eben je odli$nd, vybaveni a stav Skolni dilny i pozemku zastarava (naradi,
béZna udrzba...). Pocitatové vybaveni je na dobré tirovni (sitové zapojeni, pfistup na internet),
dalsi rozvoj je ale Zadouci (chybi scanner, barevna tiskdrna, vykonngjsi server apod.).

Pfi organizaci hodin bylo pamatovano na dodrZzovéani psychohygienickych zasad. Dil¢i drobné
nedostatky vyplyvaly z vlastnosti nékterych uzivanych prostor.

Vsechny hodiny mély pracovni charakter, Casto byly vyuzivany rtizné kooperativni metody.
Na prvnim stupni byla povzbuzovéna tvofivost a aktivni ptistupy, ve fazi udélovani pokynl a
pfi instruktazi byl vzdy vyuzit nazor. Rozdily jednotlivych hodin spocivaly v efektivnosti
vyuziti Casu. Také prostor pro emotivni, rozumové a poznavaci slozky vyuky byl
u jednotlivych vyucujicich rozdilny. Jen ptiblizné v jedné tietiné vyucovacich hodin, které byly
hodnoceny jako nadprimérné, byly nenasiln¢ uplatnény mezipfedmétové vazby a cilené
vytvafeny pracovni navyky. PouZivané technologie byly i ve vysSich tfidach pomérné mélo
narocné (piedni steh, lepeni textilu apod.).

Vsechny hodiny byly velmi dobfe motivované (vlastnim vyrobkem, pouzivanymi metodami).
V priibé¢hu vyuky bylo ¢asté povzbuzovani a posilovani sebediivéry, ucitelky vénovaly zakim
individudlni péci. Pribézné i zaveérecné hodnoceni bylo vétSinou pozitivni.

Atmosféra byla ve vSech piipadech oteviend, ucitel¢ byli k Zakim wvstficni, aZ na drobné
vyjimky zaci respektovali dohodnutd pravidla. Ve velmi dobrych hodinach byly cilené¢ a
nenésilné rozvijeny komunikaéni dovednosti, odstrafiovany bariéry. Zaci projevovali spontdnné
pozitivni vztah k vyuce.

V planovani a piipravé a v podminkdach vyuky byla celkové pozitiva a negativa témér
v rovnovdze. Organizace, formy a metody vyuky byly priumérné. Velmi dobrou uiroveii mély
oblasti motivace, hodnoceni, interakce a komunikace.

Vyuka piedmétu méla celkové pritmérnou uroveii.
Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve sledované oblasti

Kvalita vzdeélavani byla celkove hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Pozn.: v kapitole jsou hodnoceny systémové a organizacni podminky vzdélavaciho procesu
v zdkladni Skole, které souviseji s Fizenim jeho kvality pomoci zakladnich manazerskych
cinnosti

Planovani

Reditelka ma jasnou predstavu o koncepénich zamérech. Od roku 1993 zpracovava tpravu
téchto vizi, pribézné je inovuje na zaklad¢ vysledkli kazdoro¢ni analyzy stavu. Soufasna
koncepce ma dobie stanoveny priority v jednotlivych oblastech Zivota Skoly, dotyka se obou
soucasti a je redlnd. Duraz je kladen zejména na oblast vychovného plsobeni Skoly, estetické
vychovy, prevence sociopatologickych jevi, vychovy k vlastenectvi a evropanstvi.

Planovani je pojato jako uceleny systém plant. Dlouhodobé cile jsou ¢lenény do jednotlivych
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Skolnich rokl. Pro kazdy je vypracovavan podrobnéjsi rocni plan prdce, ktery se postupné
uptesnuje v planech mésicnich a tydennich. Na ro¢ni plan navazuje mnozstvi dalSich, kterymi
jsou osetfeny nékteré Uzce vymezené oblasti (napt. vychovné poradenstvi, $kolni druzina,
preventivni programy, plany tfidnich ucitelli, plany vychézek a exkurzi, ucebni plan Skoly,
casoveé tematické plany pro vyuku jednotlivych pfedmétl, plany predmétovych komisi, plany
kontrolni ¢innosti). Nékteré z ndvaznych planti zpracovanych uciteli nejsou dostatecné funkénd,
zpracovavaji se spiSe formalné a v aktualni podobé pfili§ svému ucelu neslouzi.

Do koncepcéniho i ro¢niho planovani jsou zapojovani rodiCe i zaméstnanci, plany jsou
vytvaieny se zfetelem k jejich ndvrhiim a pozadavkim, opravnénym potiebdm. Konecné znéni
ro¢nich plant prace je projedndvéano v pedagogické radé.

Vyuka ve Skole probiha podle platnych ucebnich dokumentl. Interni zpracovani ucebniho
planu vzdélavaciho programu Zdkladni skola odpovida v soucasné dobé povolenym mezim.
V prvnim pololeti tohoto roku nebyl ucebni plan v souladu s pfedpisem jiz zminénym chybnym
zatazenim ptedmétu praktické cinnosti do osmého a devatého rocniku. Povinna ¢ast ucebniho
planu je rozSifovana dal$i nabidkou vzdélavacich aktivit, zejména usp&$na je ¢innost na poli
povinné 1inepovinné hudebni a vytvarné vychovy, mensi spokojenost vyjadiuje rodicovska
vefejnost s nabidkou sportovnich aktivit, pfestoze jsou do ucebniho planu druhého stupné
zatazeny sportovni hry. Ve Skole se dale vyucuji volitelné a nepovinné predméty nabozZenstvi,
sborovy zpév, informatika, technické cinnosti. Skola také zajistuje vyuku hry na kytaru a
zobcovou flétnu v zajmovych krouzcich.

Kvalita a rozsah planovani maji velmi dobrou uroveii, jen zpracovani nékterych pisemnych
planii je formalni a mnohé neplni sviij ucel.

Organizovani

Organizacni struktura Skoly je velmi jednoduchd a umoznuje ucinné fizeni. Hlavni fidici
a kontrolni kompetence jsou rozdéleny mezi feditelku a jeji zastupkyni. Kompetence ostatnich
pracovnikil jsou stanoveny. Veskerd povinna dokumentace skoly je vedena v piredepsaném
rozsahu, na pfedepsanych tiskopisech nebo v elektronické podobég. Vlastni Zivot Skoly se fidi
Skolnim fadem, ktery obsahuje veSkeré predepsané naleZitosti a reaguje na aktualni metodické
pokyny MSMT CR. Organizace vychovné vzdélavaci cinnosti Skoly vychazi z p¥isluinych
ustanoveni vyhlasky o zékladni Skole a je s nimi v souladu.

Ptfi rozhodovani a v organizacnich zalezitostech fteditelce pomahaji poradni organy
(pedagogicka rada a metodické organy Skoly — sdruZeni na prvnim stupni, ptedmétové komise
na druhém stupni). Snaha o jejich vyuzivani je ze strany vedeni patrna. Funk¢énost ustavenych
organt je rozdilna, zavisla na osobnostnich vlastnostech pracovniki, kteti je tidi. Zdkonna
rozhodnuti, ktera feditelka vydala, byla uc¢inéna na zaklad€ piedepsanych podkladii, formalné
spravné. Internim ufednim pisemnostem obcas chybi Gfedni razitko a podpis.

Vnitini i vnéjsi informacni systém netrpi zadnymi zasadnimi prekazkami. Skola je oteviena
rodi¢ovské vetejnosti, feditelka se osobné velmi iniciativné podili na zpravodajské, informacni
i poradenské &innosti. Z vyhodnoceni dotaznikd, které CSI zadala pred zahajenim inspekce,
je ziejmé, Ze zakonni zastupci jsou informovani o ¢innosti a vysledcich Skoly v€as a Uplné.
Uvnitt Skoly jsou informace pfedavany prubézné, dilezité zisadni informace prikazné
(viz zapisy z jednani pedagogickych rad). O informacni prostupnosti mezi skolou a vefejnosti
svédci shodnost vysledkll dotaznikové ankety a vystupl z analytické Cinnosti feditelky Skoly.
Rodici kritizované nedostatky feditelka dobfe znd a v rdmci moZnosti se na né¢ snazi vhodné
reagovat.

Vyrocni zprava obsahuje vSechny predepsané casti a dostatek informaci. Nékteré uvadéné
informace maji charakter osobnich udajii ucitelti ¢i zakl, které umoziuji snadnym zptisobem
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zjistit jejich identitu a jejich zverejnénim je porusovan obecné zdvazny pravni piedpis. Vyrocni
zprava by samostatné nemohla slouzit Skole jako zdroj sebehodnoceni. Tuto funkci naopak
pomérn¢ dobfe plni ro¢ni analyzy stavu zpracované fteditelkou, véetné konkrétnich plant
na feseni zjisténych problémi.

Uroveii organizace $koly je velmi dobrd, informaéni systémy byly hodnoceny jako
nadprimérné.
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Vedeni a motivovani pracovniki

Pro vedeni a motivovani pracovnikii zavedla tfeditelka Skoly transparentni systém. Ten je
zalozen na velmi dobré znalosti lidi a na vysledcich z kontrolni ¢innosti. Reditelka se snazi
vyvazit svou naro¢nost na plnéni uUkoll tim, Ze pfipravuje pro zaméstnance co nejlepsi
podminky pro préci. Iniciativni pracovnici maji vytvoteny velmi dobré podminky pro odborny
rust. Pfesto, i s ohledem na zna¢ny pocet navstivenych akci, nebyly ti€elové prosttedky na dalsi
vzdélavani vroce 2001 vyCerpany. Dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii se
opakovan¢ ucastni jen nékteti ucitelé, mnozi se dale nevzdélavaji. Plan persondlniho rozvoje
pedagogickych pracovnikii Skoly svou strukturou neodpovida poslednimu pokynu MSMT CR
pro tuto oblast.

Vedeni skoly stanovilo a zvetejnilo obecné pravidla pro hodnoceni kvality pedagogicke prace.
Zpracovalo konkrétni kritéria uispésnosti. V ndvaznosti na né stanovilo rozpéti pro stanoveni
vySe nadtarifnich slozek mzdy. Jejich uplatnéni v praxi vede k jejich diverzifikovanému
rozlozeni.

Ve vedené dokumentaci skoly jsou Cetné zpétné vazby a sebereflexe. Vedeni Skoly zné slaba
mista, motivuje a podporuje inovativni postupy a zmény (Ucast v programu Dokéazu to,
podpora projektovych prvkil ve vyuce a dalsi). UGinnost nékterych zasahti viak byla mala.
Nejzreteln€ji se to projevilo napf. ve velmi nerovnomémém vyuzivani vypocetni techniky ve
vyuce, ve formdlnosti ¢asove tematickych plant apod.

V ¢innosti metodickych organti (planech a zdznamech z jednani) jsou prvky formalnosti,
nepodileji se pfili§ na odborném vedeni spolupracovnikd.

Ve Skole je vytvoien ve velmi dobrém rozsahu systém pro vedeni a motivovdani pracovnikii.
Diléi nedostatky byly zaznamendny v jeho ucinnosti.

Kontrolni mechanizmy

Plan kontrolni cinnosti je vypracovan pro feditelku i zastupkyni rdmcové na cely Skolni rok
a kazda si pak vytvafi své vlastni na krat$i obdobi. Obé maji kompetence rozdé¢leny, feditelka
se zaméfuje vice na humanitni pfedméty a podfizené sleduje pribézné a systematicky.
Zastupkyné se soustfed’uje hlavné na pfirodovédné predmeéty. Na hospitacni ¢innosti se podileji
ob¢ dvé, pocet hospitaci je znac¢ny (ve Skolnim roce 2000/2001 celkem 82). Zapisy z nich jsou
véené a konkrétni, vyucujici maji moznost se ke kazdé hodin€ vyjadrit.

Kontrola pedagogické dokumentace patii mezi povinnosti zdstupkyné, kterd tuto cinnost
provadi systematicky a peclivé. Namatkové nebyly zjiStény nesrovnalosti. Prdci predmétovych
komisi kontroluje prevazné feditelka Skoly. Komisi je celkem 13, coz je na velikost Skoly
znacny pocet.

Ve skole neprobéhl zadny mimotadny audit hospodareni. O ekonomickou stranku béhu Skoly
se stard Sluzba $kole, ktera také provadi finanéni uzavérky. Skola je od 1. Eervence 2001
v pravni subjektivite, od této doby se vedeni stard i o vSechny pravidelné revize v budové.

Hodnoceni zaméstnancii provadi feditelka v souvislosti s mimofadnymi odménami nebo
se zménou osobniho ohodnoceni. Pfi této ¢innosti spolupracuje se zastupkyni.

Kontrolni Cinnost je pravidelna a systematickd, spolupodili se na ni celé vedeni Skoly.
Celkové je tato oblast velmi dobra.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Systémové a organizacni podminky vzdélavani maji velmi dobrou uroveii.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani primych NIV

Ve sledovaném obdobi cervenec 2001 - prosinec 2001 hospodafila Skola s finanénimi
prosttedky pfidélenymi ze statniho rozpoctu na piimé NIV, které tvofily 87 % celkovych
nakladfi. Ostatni naklady byly hrazeny z prostiedki zfizovatele (Mésto Nymburk). Udetni
obdobi 2001 bylo v hlavni Ccinnosti zakonceno podle predloZzeného vykazu kladnym
hospodéiskym vysledkem. Ten byl na zakladé Zzadosti skoly a jejiho nasledného schvaleni
ziizovatelem rozdélen do fondu odmén arezervniho fondu, resp. s moZnosti ptevodu
do investicniho fondu. Hospodaiska ¢innost je ve ziizovaci listin¢ povolena, ale neni Skolou
provozovéana. Porovnanim rozpisu rozpoc¢tu na kontrolované obdobi s udaji v hlavni Gcetni
knize k 31. prosinci 2001 nebylo zjisténo piekroCeni zavaznych ukazatell. Zistatek
nevycCerpanych prostfedkli na zakonné odvody socidlntho a zdravotniho pojisténi byl
na zékladé povoleni MSMT CR pouzit na pokryti vysiich nakladi na udebnice a uéebni
pomtcky.

Piidélené statni prostiedky na piimé NIV byly plné a efektivné vyuZity.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace ve vSech bodech (limit poctu zaméstnanct, limit objemu
prosttedkll na platy, limit objemu prostfedkli na ostatni platby za provedenou praci) Skola
dodrzela. Poéty zaki ve vykonovém vykaze Skol (MSMT) V3-01 k 30. zaii 2000 souhlasi
s pocty zakl zapsanych v tfidnich knihach.

Mzdova a persondlni dokumentace je vedena u kazdého zaméstnance. Slozka obsahuje
fotokopie dokladli o vzdélani (vysvédCeni i diplomy), posledni pracovni smlouvy vcetné
dodatkll (pfechod na pravni subjekt, zména pracovni doby dle zédkoniku prace), prohlaseni
zaméstnance o prubc¢hu pfedchozi praxe, zédpocet praxe pro zafazeni do platového stupné
zpracovany na pocitaci k 1. zaii 1997 (smlouvy, prohlaSeni o praxi i zadpocet byly prevzaty
ze Skolského ufadu) a platové vyméry. Platovy vymér obsahuje zakladni plat (tarif), osobni
piiplatek a ptiplatek za tfidnictvi. Pfi zméné nékteré slozky platu je vystaven novy. Na vyplatu
odmeny je vystaven zvlastni ptipis, ktery obsahuje jen vysi odmény vyplacené k ur¢itému datu.
Reditelka $koly a zastupkyné maji zalozena jmenovani do funkce i lustraéni osvédéeni.
U zaméstnancli zodpovédnych za majetek a finan¢ni prostfedky je ve spise dohoda o hmotné
odpovédnosti. Pracovni ndplné podepsané zaméstnancem jsou zaloZeny zvlast’ u teditelky.
Ve spisech chybi vypis z trestniho rejstiiku, je vyzadovan u novych zaméstnancli od data
platnosti organiza¢niho fadu pracovnikl ve Skolstvi.

Zaméstnanci jsou zafazeni do tfid podle vykonavané prace, krom¢ administrativni pracovnice,
ktera podle ptedlozené pracovni naplné vykonava prace odpovidajici nizsi platové t¥idé.
Zatazeni do platovych stupniii bylo pievzato od Skolského ufadu. Potvrzeni o pribc¢hu praxe
jsou hlavné v oddile matetska dovolena vyplnéna nepfehledné, nebo vykazani MD, pokud byla
zaméstnankyné v trvalém pracovnim poméru, chybi. Pfepoctem zapocitatelné praxe
u namatkov€ vybranych 25 zaméstnanct byly zjiStény rozdily v poctu odpracovanych let a dni.
Tato chyba neovlivnila zafazeni do platovych stupiiii (pfepoctena doba se vesla do rozpéti
u jednotlivych stupnit).

Podminky a vySe narokovych a nendrokovych sloZek platu jsou stanoveny Vaitrnim platovym
predpisem zaméstnancu skoly (dale jen vnitini platovy tad).
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Piestasy jsou proplaceny podle vykaz. Skolnik, ktery pobira piiplatek za vedeni, mél
v rozporu spravni normou proplaceny presCasy. Tyto piesCasy nejsou ani vyznaceny
ve vykaze. Zaméstnanec, ktery vroce 2001 odpracoval vic nez 150 piescasovych hodin
pisemné souhlasil s pfidélenim této prace.

U vyplaty dal$iho platu zaméstnanciim doslo téz k poruseni pravni normy. Plat byl vyplacen
zaméstnankyni, kterd podle vykazu odpracovala mén€ nez 65 smén v pololeti, jak je urceno
v platném pravnim predpise.

Osobni ptiplatky byly vyplaceny podle obecnych kritérii ve vnitfnim platovém fadu. Podle nich
ma feditelka pro leto$ni rok zpracované hodnoceni kazdého zaméstnance.

Odmény byly vroce 2001 vyplaceny za mimofadnou aktivitu, divody pro vyplatu jsou
uvedeny u kazdého zaméstnance zvlast a jsou rozdilné od kritérii pro osobni pfiplatky.

Financni prostiedky pridélené na vyplatu mezd byly efektivné vyuZity. Zjisténé nedostatky,
nemaji takovy rozsah, Ze by bylo Cerpani neefektivni.

Hodnoceni tvorby a ¢erpani FKSP

Od pocatku ziskani pravni subjektivity (tj. od 1. Cervence 2001) ma Skola na financni
prostfedky fondu kulturnich a socidlnich potteb (dale jen FKSP) ziizen samostatny bankovni
ucet a UCtuje o nich podle platné UCtové osnovy pro organizacni slozky statu, tzemni
samospravné celky a piispévkové organizace na ptislusném uctu 243 — bezny ucet FKSP. Stav
bankovniho uctu k 31. prosinci 2001 souhlasil se stavem vykdzanym v Gcetnictvi. Tvorba
FKSP za obdobi od 1. ¢ervence do 31. prosince 2001 byla spravné stanovena ve vysi 2 %
ze skute¢né vyplacenych mezd resp. platil ze statnich prostredkil a na bankovni ucet ptevedena
v obdobi srpen, zafi, fijen, listopad a prosinec. V fijnu 2001 byl na jeji Gcet téz preveden
delimitacni dil finan¢nich prostfedkti od referatu Skolstvi Okresniho wUfadu Nymburk.
Pretictovani arokil a poplatkli uctu FKSP s provoznim tGétem skoly bylo priibézné provadéno
v mésicich zafi, ¥fjen a listopad. Skola ma ke kontrolovanému obdobi vypracovany Zdsady pro
pouziti FKSP a rozpocet cerpani, na jejichz zéklad€ jsou tyto prosttedky vyuZivany prevazné
jako piispévek na penzijni pfipojisténi zaméstnanci a na vécné dary k Zivotnim vyro¢im.
Namatkovou kontrolou ptedloZzenych dokladii nebylo zjisténo poruseni rozpoctové kazne.
Vsechny kontrolované doklady byly fadné zati€tovany v Gi€etnictvi organizace.

Finanéni prostiedky FKSP byly v obdobi Cervenec — prosinec 2001 efektivné pouZity a
jejich Cerpani je v souladu se zdasadami a sestavenym rozpoctem pro dané obdobi.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

V kontrolovaném obdobi (od 1. cervence do 31. prosince 2001) pouzila Skola ptidélené
finanéni prostfedky ze statntho rozpoctu (idaje Cerpany z hlavni ucetni knihy) zejména
na ucebnice (cca 143 K¢ na zaka, 46 % z celkovych ONIV), ucebni pomiicky (cca 93 K¢&
na zaka, 39 % zcelkovych ONIV) a cestovné zaméstnancil. Skolni potieby a ochranné
pomtucky byly nakoupeny jesté pred nabytim pravni subjektivity v prvnim pololeti roku 2001.
Néklady na plavecky vycvik a zdkonné pojiSténi zaméstnanc uhradil ze svého rozpoctu
zfizovatel. Namatkovou kontrolou danovych dokladi (ptijatych faktur) a pokladnich dokladt
tykajicich se vécného ¢erpani ONIV nebylo zjiSténo poruseni rozpoctové kazne.

Piidélené financni prostiedky byly efektivné a ucelné pouZity ve smyslu platnych pravnich
Predpisii.
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Hodnoceni spravnosti vedeni icetnictvi a vykaznictvi statnich prostiedku

Ugetnictvi §koly zpracovava Stiedisko sluzba Skole Nymburk na zakladé podkladi, které jsou
Skolou vyhotoveny. O statnim pfispévku je uctovano na ptislusnych analytickych tctech 6917 -
provozni dotace a 346 - ndroky na dotace a ostatni zuctovani se statnim rozpoctem
dle sestaveného uctového rozvrhu pro obdobi roku 2001 a plné€ ve smyslu platné pravni normy.
Stav bankovniho uctu k 31. prosinci 2001 souhlasi se stavem v Gcetnictvi na uctu 241 - bézny
ucet. Skola provedla za rok 2001 rozbor hospodafeni a predala jej ke schvaleni ziizovateli,
tj. MU Nymburk. Vsechny piedlozené dafiové doklady (piijaté faktury), ucetni doklady
a pokladni doklady tykajici se Cerpani statnich prostfedkli maji pfedepsané nalezitosti a jsou
fadné¢ zauctovany na piisluSnych ndkladovych Uuctech podle platné wctové osnovy
pro organizacni slozky statu, izemni samospravné celky a ptispévkové organizace. Dohodu
o hmotné odpovédnosti za svétené finanéni prosttedky v pokladn€ ma uzavienou
administrativni pracovnice Skoly. Inventarizace pokladni hotovosti byla ve sledovaném obdobi
provedena ve dvou terminech.

Kontrolou vedeni ucetnictvi stdatnich prostiedkii nebylo zjisténo poruSeni platné prdavni
normy upravujici tuto oblast.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani ucelové vazanych finan¢nich prostiedkii

Na pocatku kalendainiho roku 2001 vyclenila Skola ve smyslu pokynu ministra Skolstvi,
mladeZe a télovychovy CR z finanéniho p¥ispévku na ONIV &astku uréenou na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli (dale jen DVPP). Ta byla ze dvou tfetin vyCerpana jiz v prvnim
pololeti, tedy jesté¢ pfed nabytim pravni subjektivity. Nevycerpanad castka na DVPP byla
Okresnim tfadem - referatem Skolstvi Nymburk pfevedena s ostatnimi finan¢nimi prostfedky
do druhého pololeti roku 2001 a v mésici listopadu podle rozdéleni rozpoétu MSMT CR jesté
navySena. Na zaklad¢ predlozenych danovych dokladl (piijatych faktur) a pokladnich dokladt
tykajicich se pouziti prosttedki DVPP v obdobi ¢ervenec - prosinec 2001 bylo zjisténo, Ze je
$kola Gerpala ve smyslu vy$e uvedeného pokynu na seminafe a akce akreditované MSMT CR
a na nakup odborné literatury (cca 1 250 K¢ na jednoho pedagogického pracovnika, cca 35 K¢
na jednoho Zaka). Skutecny obraz o jejich Cerpani podava piislusny nakladovy ucet hlavni
ucetni knihy, ktery je analyticky oddélen od ostatnich nakladu.

K 31. prosinci 2001 nebyly ucelové prostiedky na DVVP plné vycerpdany a zbyla Cast nebyla
odvedena do statniho rozpoctu, ale neoprdavnéné pouZita na ndkup ucebnic a ucebnich
pomiicek pro Zaky. Tim doslo k poruSeni obecné zdavazného prdavniho piedpisu a zdroveri
k poruSeni rozpoctové kazné.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkii

V kontrolovaném obdobi nebyly Skole pfidéleny ze statniho rozpoctu financni prostfedky
na investice.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Ke kontrole byla ptedlozena Vyrocni zprava za Skolni rok 2000/2001, kdy Skola jesté¢ neméla
pravni subjektivitu. Jeji soucasti byla i zprava o hospodareni, ktera obsahuje naklady na provoz
hrazené z prosttedkl zfizovatele a vydaje na mzdy Cerpané ze statniho rozpoctu. Podle
platného pravniho ptedpisu nebyla Skola povinna za toto obdobi dolozit kopie Gcetnich vykazi
a vyuctovani statniho piispévku, nebot’ pravni subjektivitu nabyla az 1. Cervence 2001.
Povinnost toto doloZzit a vypracovat Vyrocni zpravu o hospodareni ve vSech bodech podle
platné pravni normy bude mit $kola po skonceni nasledujiciho $kolniho roku.
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Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Piidélené financni prostiedky ze statniho rozpoctu na piimé NIV byly - vzhledem k uicelu
jejich poskytnuti a vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu - pouZity
ve sledovaném obdobi od 1. Cervence do 31. prosince 2001 ucelné a efektivné. V oblasti
Cerpdani ucelovych prostiedkii na DVPP doslo k pochybeni neopravnénym pouZitim
nedocerpané Castky na jiny ucel, nez bylo stanoveno. Ostatni Cerpané prostiedky na DVPP
byly dle piedloZenych dokladui efektivné pouZity ve smyslu platné pravni normy. Ve mzdové
oblasti doSlo té k pochybeni (chybné zarazeni administrativni pracovnice, proplaceni
PiesCasové prdace zaméstnanci s priplatkem za vedeni a vyplaceni dalSiho platu
zaméstnanci, ktery neodpracoval 65 smén).

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vychovné poradenstvi

Do funkce vychovného poradce jmenovala feditelka zkuSenou ucitelku. Ta v letoSnim roce
dokon¢i kvalifikacni studium vychovného poradenstvi. Kromé déalkového studia se zacastiuje
dalSich vzdélavacich kurz, naptf. cyklu seminafi o osobnostné-socialni vychové.
V kompetenci ma piedevSim profesionalni orientaci zakli a préci s integrovanymi zaky, dale je
spolecné s feditelkou Skoly, zastupkyni a tfidnimi uciteli garantem prevence proti Sikané,
agresivit¢ a vandalismu. Vychovna poradkyné zpracovala plan prace, piikladné eviduje
integrované Zaky, v oblasti profesiondlni orientace méa zaveden funk¢ni informacni systém
(nasténky, internet, schiizky s rodi¢i, konzulta¢ni hodiny, pravidelné navstévy informacniho
stiediska). Veskeré udaje a informace o Zacich jsou dostate¢né chranény a zabezpeceny.
Vychovna poradkyné ma osobnostni piredpoklady pro tuto funkci, vychovné poradenstvi ma
celkové nadpriimérnou uroveri.

Integrovani Zaci se zdravotnim postiZenim (dale jen IZZP)

Skola vykazuje 72 integrované zaky, ztoho je jeden Zak s télesnym postizenim
a jedenasedmdesat zaki se specifickou vyvojovou poruchou uceni ¢i chovani. Vedle toho jeste
Skola zohlediiuje dalsich 38 zakl (vySetfenych v pedagogicko-psychologické poradng)
se symptomy specifickych vyvojovych poruch ¢i se zdravotnim postizenim. Pfidélené finan¢ni
prostiedky na IZZP jsou vyuZity na mzdy a pomicky. Reedukacni hodiny ambulantnich
nacvikll vedou odborné proskolené ucitelky celkem v tfinacti skupinich (z toho jsou dvé
skupiny pro napravu dyskalkulie). Pro viechny IZZP byly vypracovany na zakladé vysetieni
a posouzeni pedagogicko-psychologickou poradnou individudlni vzd€lavaci plany. Vyraznym
pozitivem t&chto pland jsou uvedené formy a zptisoby prace s IZZP, nutnost tolerantniho
hodnoceni, ¢astého povzbuzovani a dodrzovani individudlniho tempa prace. Individualni plany
byly sestaveny v intencich metodického pokynu MSMT. Méné& konkrétni jsou plany v piipadé
diagnostikované dysgrafie — rezervy byly shledany v zatazeni uvolfiovacich cvikli (uvedeny jen
v nekterych ptipadech), chybi konkretizace pomoci pii vedeni sesitl, zptisobu plnéni domdcich
ukold, ¢i mozZnosti ve vEtsi mife pracovat s pocitatem. Pregnantné je oproti tomu popsan
nacvik néapravy dyslexie a dyskalkulie. Pozitivné, i kdyz s dil¢imi znaky formalnosti, je
v individualnich pladnech zachycen podil rodicl a samotného Zéka pfti naprave. Plany viibec
neobsahuji urcitou redukci ¢i vymezeni ucelené ¢asti uciva, které zak pro postup do vyssiho
ro¢niku musi zvladnout. V jednotlivych hodindch byla prace s integrovanymi zaky
zaznamenana jen cCastecné. Zhruba v 50 % sledovanych hodin ceského a cizich jazyka
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1 matematiky zaznamenali Skolni inspektofi i€elnou vnitini diferenciaci. Vyucujici uplatiiovali
individuélni pfistup, praci 1ZZP kvantitativné omezovali. Kvalitativné odlisné tkoly byly
zadéany ve sledovanych hodinach ve ¢tyfech ptipadech.

Nastoleny trend prdce s integrovanymi Zdky je spravny, rezervy byly zaznamendny
v diferencované prdci a v moZnosti vice vyuZivat pocitace piimo v hodindch. Individudlni
vzdélavaci plany maji charakter smlouvy, jsou funkcéni a obsahuji jen dil¢i nedostatky.
Celkové méla tato oblast priimérnou uroveri.

Vytvarné aktivity Skoly

V ramci inspekce nebyla piimo sledovana vyuka vytvarné vychovy, ale rodi¢ovské dotazniky
na kvalitu vytvarnych aktivit Skoly upozornily, a proto jim byla pfi inspekci vénovana
pozornost. Skolni inspektofi zaznamenali estetickou vyzdobu ve viech prostorach $koly. Tato
vyzdoba je vyhradné tvofena zdkovskymi pracemi a je celkovou kvantitou i kvalitou zcela
mimotadna. Zakovské prace byly vytvofeny riznymi technikami, jejich spektrum je nebyvalé -
7aci se uci aranZovat, barvit materidly, tkat, pracovat srucnim papirem, s odpadovym
materidlem, tisknout na textil, §it, malovat na sklo, na hedvébi, uzivat vystfihovanou grafiku,
ubrouskovou techniku, tisknout z papirové matrice, u¢i se vnimat prostor a upravovat
interiéry. Chodby Skoly jsou mimo jiné vyzdobeny keramickymi vyrobky ¢i plsobivymi
kresbami tusi na zlatém podkladé, ve tfidach byl funkéné vyuzit upraveny nabytek. Také vycet
obeslanych soutézi a naslednych vitézstvi ¢ivyborného ohodnoceni na celostatnich i
mezinarodnich akcich je velmi ¢etny. S mimofadnou mirou porozumeéni pro vytvarné citéni déti
pracuji s zaky dvé zkuSené a fundované vyucujici. Nabidku skoly vyuzivaji déti predskolniho
véku, nejvice Zaci zékladni Skoly, ¢astecné i Zaci stfednich Skol. Vedle podpory dovednosti a
zrucénosti, estetického vniméni i znalosti je touto ¢innosti neformalné a u¢inné napliovana
prevence proti viem $kodlivym vliviim, kterym mohou byt Zaci vystaveni ve volném &ase. Zaci
se uci pracovat vtymech, prozivaji pocit uspéchu aradosti z oceiiované prace, je tak
posilovano jejich osobnostni a socidlni védomi. Zvlasté cenné jsou Uspéchy, kterych dosahli
integrovani Zaci, jimz je v tomto sméru vénovana piikladna péce.

Vytvarné aktivity Skoly v letoSnim $kolnim roce mély vynikajici uroveri.
Skolni druZina

Podminky vychovné-vzdélavaci cinnosti Skolni druziny

Skolni druzinu (déle jen SD) tvoii dvé oddéleni, do kterych je aktualné zapsano celkem
dvaasedmdesat déti 1. - 3. ro¢niku (33 a 39 zakl v kazdém odd¢leni). Tyto vysoké pocty
znamenaji nedodrzeni ptislusné obecné zavazné pravni normy. V dobé, kdy pocet ptritomnych
zakl ptresahuje povolenych 50 (poledni prestdvka) je otvirdno dal$i oddéleni. Pro toto tieti
oddéleni viak $kola nevede povinnou dokumentaci, piestoze je v zahajovacim vykaze o ZS
vykazovano.

Cinnost SD zabezpecuiji tii vychovatelky (dvé na cely Givazek, tfeti na ¢asteény) s piedepsanou
odbornou a pedagogickou zpusobilosti. Pouze jedna ze dvou mistnosti slouZicich SD
prostorové odpovida poctu zatazenych zakl. Organizace provozu v dobé obéda musi pocitat
s tim, Ze se v nejfrekventovanéjsi dobé v téchto dvou pracovnach musi vysttidat postupné tii
oddéleni. Ob& pracovny jsou upraveny a vkusné vyzdobeny pracemi zakli, vybaveny
dostatecnym mnoZstvim i sortimentem pomticek a materidlu. Do jedné byl zakoupen novy
nabytek. Prostiedi pro &innost SD je podnétné. Efektivné a pravidelnd SD vyuziva venkovni
prostory k aktivitdm zaka (Skolni htiste, vychazky do okoli). Prostorové i materidlné technické
podminky pro praci obou oddéleni SD jsou i pres diléi nedostatky velmi dobré.

Rizeni Skolni druziny
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Cinnost SD fidi feditelka §koly. Kontrola zaznamenala poruseni vyhlasky o §kolnich druzinach
a Skolnich klubech tim, Ze feditelka neuréila vedouci vychovatelku. Ukoly spojené s vykonem
této funkce vSak v béZném rozsahu plni sama, jednotlivymi ukoly spojenymi s vedenim
a kontrolou povéfila jednu z vychovatelek.

Vychovatelky SD se zii¢astiiuji jednani pedagogické rady a spolupracuji s ugiteli jak pii Feseni
vychovnych problémdi, tak i pii organizovani riiznych mimogkolnich aktivit. Uroveii fizeni SD
je primeérna.

Organizace a pribéh vychovné-vzdeélavaci ¢innosti Skolni druziny

Rozsah denniho provozu druziny (ranni 6:30 — 8:00 hod., odpoledni 11:30 — 16:30 hod.) je
stanoven Rddem Skolni druZiny. Divodem piijeti tfeti vychovatelky na zkriceny uvazek byla
nutnost ofetfit dozor nad zaky v dobé poledni piestavky. Hlavni ¢innost SD je tematicky
i Casove Clenéna a probihd v souladu s potfebami zakil i jejich zdkonnych zéastupci. Jednim
z nejvhodnéjsich zplsobl vyuziti volného Casu déti je provozovani zadjmové Cinnosti v rdmci
SD (napt. vytvarny krouzek Duha). Vysledky prace déti krasli nejen ob& oddéleni druziny, ale
i §kolni chodby. Ve vychovné vzdélavaci ¢innosti SD vyrazné prevazuji pozitiva.

Podminky, kvalita Fizeni a organizace vychovné vidélavaci Cinnosti Skolni druZiny mély
celkové velmi dobrou uroveri.

Minimalni preventivni program

Jeho realizace je ve Skole zajiSténa rozpracovanim aktudlné platného Metodického pokynu
MSMT CR k prevenci socidlné patologickych jevii u déti a mladeze. Predlozeny program
vymezuje zodpovédnost uréenych pracovnikii: Skolntho metodika prevence, vychovného
poradce, tfidnich ucitell a vyuluyjicich predméti ptirodopis, chemie obcanska a rodinna
vychova. Zahrnuje zésady zdravého Zivotniho stylu a zpusoby jejich aplikace ve Skole i formy
zavadéni etické a pravni vychovy do vyuky jednotlivych piedméti. Reditelka Skoly
zabezpecuje pravidelné vyhodnocovani tohoto programu i jeho zakomponovani v Rdadu skoly,
vném vSak chybi uvedeni sankci vyplyvajicich z poruseni zdkazu noSeni, drZeni, distribuce
a zneuzivani navykovych latek v arealu $koly. Skolni metodik prevence se pravidelng tidastni
seminait (napt. Koureni a ja) ¢i pracovnich porad poradanych okresnim metodikem prevence.
Ve spolupraci s K centrem Nymburk zajistuje pro zadky Skoly besedy s protidrogovou
tematikou, vhodné audiovizualni pomiicky i periodika (napf. videopoiady Drogy a my, Rekni
drogdam ne nebo Casopis Zavislost a my).

Prevence socidlné patologickych jevit ma na Skole velmi dobrou uroveii.

Vysledky dotaznikového Seti‘eni mezi zakonnymi zastupci Zaki

Viz ptiloha €. 1 této inspekéni zpravy.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti o zarazeni do sité kol, predskolnich a Skolskych zarizeni (MSMT CR,
s u¢innosti od 1. ¢ervence 2001), podklady pro zatazeni do site

tfidni knihy ze Skolniho roku 2000/2001 a 2001/2002, tfidni vykazy a katalogové listy zaki
Skolni ad (feditelka, k 1. zafi 2001), rozvrh hodin

zaznamy z pedagogickych rad

protokoly o komisionalnich zkouSkéch ve Skolnim roce 2000/2001

osobni dokumentace zaki s postizenim

kniha urazl

personalni dokumentace

rozhodnuti feditelky Skoly o odkladech povinné $kolni dochazky vydana ve Skolnich letech
1999/2000 a 2000/2001

dalsi interni materidly feditelky Skoly: Koncepce rizeni a rozvoje Skoly v Tyrsove ulici
(¢erven 1993), Analyza soucasného stavu a ndvrh na reSeni problémii (srpen 2001),
Koncepcni zaméry a vikoly na obdobi 2001-2002, Celorocni plan ZS Nymburk (zaii 2001)
Organizacni 7ad skoly (Cerven 2001), zapisy metodickych organti skoly, Vyrocni zprava
o ¢innosti ZS Nymburk, Tyrsova 446 ve Skolnim roce 2000/2001 (zati 2001), Plan DVVP
(z tijna 2001), Pldany hospitacni a kontrolni cinnosti veditelka a zdastupkyné na Skolni rok
2001/2002, zéapisy z hospitaci feditele a zastupkyné za Skolni rok 2000/2001, Prehled DVU
2000/2001, Dalsi vzdelavani ucitelii 2001-2002, Vzdelavani 2000-2001, plain DVPP
2001/2002, Kriteria pro osobni ohodnoceni, Osobni ohodnoceni — kriteria 2002
dokumentace vychovné poradkyné

Inspekcni zpravy CSI (&. 036 53/98-2453 z21. kvétna 1998 a 036 159/99-2453
ze 4. Cervna 1999)

prehledy vychovné vzdélavaci prace SD, zapisové listky, Rdd Skolni druziny,

casove tematické plany uciva sledovanych predmét

Minimalni preventivni program a jeho vyhodnoceni za skolni rok 2001/2002

Zasady hospodareni s FKSP (na obdobi od 1. 9. 2001 - 31. 12. 2001 ze dne 1. zaii 2001)
Rozpocet FKSP 2001 - Zdkladni skola Nymburk, Tyrsova 446 (ze dne 1. Cervence 2001)
Cerpani prostiediit FKSP k 31. 12. 2001 - Zdkladni §kola Nymburk, Tyrsova 446 (ze dne
31. prosince 2001)

vypisy z bankovniho uctu FKSP ¢&isla 1 - 15 za obdobi ¢ervenec - prosinec 2001

pokladni doklady na Cerpani prosttedkit FKSP cisla: PV1-00063-01, PV1-00064-01, PV1-
00065-01 a PV1-00100-01 r. 2001

Rozbor hospodareni za rok 2001 - Zakladni skola Nymburk, Tyrsova 446 (ze dne 31. ledna 2002)
Navrh Zadosti o rozdélent do fondu (¢j. 02/54 ze dne 22. tinora 2002)

Rozpis rozpoctu na rok 2001 - Zdkladni skola Nymburk, ul. Tyrsova (ze dne 12. bfezna
2001)

Uprava rozpisu rozpoctu na rok 2001 - stav k 1. 7. 2001 - Zdkladni Skola Nymburk,
ul. Tyrsova (ze dne 9. srpna 2001)

Tabulka pro prevod prostredkit na Skoly od 1. 7. 2001 - prechod do pravni subjektivity
(OU ref. 8kolstvi Nymburk, bez data vyhotoveni)

Tabulka cerpani ONIV - ZS Nbk, Tyrsova™ (OU ref. kolstvi Nymburk, bez data
vyhotovent)

Zaverecny rozpocet posileni DVPP jednotlivych Skol a Skolskych zarizeni - rozpis
na jednotlivé oddily (OU ref. §kolstvi Nymburk, dne 8. listopadu 2001)

Podklad k vyrocni zpravé o ZS v roce 2001 (interni materiél feditelky $koly)
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kniha pfijatych faktur vedend od 1. ¢ervence 2001

pokladni kniha vedend od 1. ¢ervence 2001

uctovy rozvrh platny pro obdobi 2001

Vkaz zisku a ztraty organizacnich slozZek statu, vuzemnich samospravnych celkii a prispevkovych
organizaci U¢ OQUPO 4-02 Zékladni skoly Nymburk, Tyrsova 446 (k 31. prosinci 2001)

Priloha organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkii a prispévkovych
organizaci U¢ OUPO 5 - 02 Zékladni §koly Nymburk, Tyrsova 446 (k 31. prosinci 2001)
Financni rozvaha organizacnich sloZek statu, uzemnich samospravnych celkii a prispevkovych
organizaci U¢ OUPO 3-02 Zikladni skoly Nymburk, Tyrsova (k 31. prosinci 2001)

Vykaz Skol (MSMT) V3-01 o zdakladni skole (podle stavu k 30. zaii 2000)

Vypis z victu - hlavni ucetni kniha k 31. 12. 2001 Zakladni skoly Nymburk, TyrSova 446 (ze dne 8. tinora 2002)
Obratova predvaha analytickych uctii za obdobi 2001 - Zdkladni skola Nymburk, Tyrsova
446 (ze dne 6. tinora 2002)

daniové doklady (ptijaté faktury) na ¢erpani ONIV ¢islo: 5/2001, 8/2001, 9/2001, 14/2001,
16/2001, 17/2001, 18/2001, 27/2001, 28/2001, 34/2001, 35/2001, 36/2001, 41/2001,
43/2001, 44/2001, 45/2001, 46/2001, 47/2001, 48/2001, 49/2001, 50/2001, 54/2001,
56/2001, 62/2001, 68/2001, 69/2001, 70/2001, 71/2001, 78/2001, 79/2001, 80/2001,
83/2001, 89/2001, 92/2001, 93/2001, 95/2001, 97/2001, 98/2001 a 99/2001

pokladni doklady na ¢erpani ONIV ¢isla: PV1-00006-01, PV1-00050-01, PV1-00057-01,
PV1-00002-01 a PV1-00070-01 r. 2001

bankovni vypisy ¢isla: 3, 4, 6, 7, 8, 10, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 23, 25, 26, 29,
32,33,34a35r.2001

Smérnice o cestovném - Zdkladni skola Nymburk, Tyrsova 446 (bez data vyhotoveni
s u¢innosti od 1. ¢ervence 2001)

cestovni ptikaz zaméstnance - doklad ¢islo PV1-00008-01 r. 2001

Vnitrni platovy predpis zaméstnancii Skoly (platny od 1. Cervence 2001)

mzdova a persondlni dokumentace zamé&stnancii

podklady pro mzdy za Cervenec az prosinec 2001

mzdové listy za rok 2001
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ZAVER

Skola dosahuje dlouhodobé velmi dobré hodnoceni Ceské $kolni inspekce, coi vyplyvd ztéto
i piredchazejicich inspekcnich zprav.

Kvalita vidélavani byla posuzovina zejména prostiednictvim 66 hospitaci v celkem 15 vyucovacich
prredmétech (nékteré byly pro posuzovani slouceny do predmeétovych blokii). Organizace vyuky,
pouZité formy a metody prdace byly hodnoceny jako pritmérné, pozitivni a negativni Zjisténi v této
oblasti byla zhruba v rovnovaze. V ostatnich sledovanych jevech prevaZovala kladna Zjisténi. Proto
byla celkové kvalita vzdélavani hodnocena jako velmi dobra.

Kvalita a rozsah planovani maji velmi dobrou uiroveri, jen zpracovdni nékterych pisemnych planii je
formdlni a mnohé neplni sviij uicel. Uroveii organizace Skoly je velmi dobrd, informacni systémy byly
hodnoceny jako nadprimérné. Ve Skole je vytvoien ve velmi dobrém rozsahu systém pro vedeni
a motivovdni pracovnikii. Dil¢i nedostatky byly zaznamendny v jeho ucinnosti. Kontrolni Cinnost je
pravidelna a systematickd, spolupodili se na ni celé vedeni Skoly. Celkové je tato oblast velmi dobra.
Také dalsi zjisténi o vychovném poradenstvi, o péci o integrované Zdky, o vytvarnych aktivitach Skoly,
o Skolni druziné a o prevenci sociopatologickych jevii byla previiné pozitivni. Proto byla tiroveri
systémovych a organizacnich podminek hodnocena jako nadpriimérnda (velmi dobra).

Spokojenost se Skolou v dotaznikovém Setieni CSI mezi rodici vyjddiilo 76,5 % rodicii.

Pridélené financni prostiedky ze statniho rozpoctu na piimé NIV byly - vzhledem k uicelu jejich
poskytnuti a vzhledem k realizovanému vidélavacimu programu - pouZity ve sledovaném obdobi od
1. Cervence do 31. prosince 2001 ucelné a efektivné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Zdenka Fadrné Z. Fadrnd v.r.
Clenové tymu Mgr. Petr Drabek P. Drabek v.r.
Mgr. Eva GruSova E. GruSova v.r.
Ing. Jaroslav Kindl J. Kindl v.r.
Mgr. Karel Kumstyt K. Kumstyt v.r.
Mgr. Pavel Skokan P. Skokan v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI Viclava Suchankova, Zdeiika Sramkova — kontrolni pracovnice
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V Kutné Hote dne 26. ¢ervna 2002
Piilohy
1. vyhodnoceni rodicovského dotazniku (tabulka, graf a volna sdéleni)

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 28. 6. 2002

Razitko

Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Mgr. Kvéta Machackova K. Machackova v. r.

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Priloha €. 1, str. 1:

Vvhodnoceni dotazniku pro rodice (tabulka, graf)

Zpracovénodotaznika

Dotaznik pro

rodice

Dne: rvna 2002

cetnost odpovédi

Skola: Zakladni Skola Nymburk, TyrSova
Udaje v %: zcela spise neutralni spise nemohou nevyjarilo se
Nazor na: spokojenych spokojenych vyjadreni nespokojenych | nespokojenych posoudit (nebo chyba)
1. Vzdélavaci program $koly 33,7 50,0 14,3 1,0 0,0 1,0 0,0
2. Dalsi nabidky vzdélavaciho programu 19,4 38,8 18,4 15,3 6,1 1,0 1,0
3. Hodnoceni zaka 44,9 42,9 11,2 1,0 0,0 0,0 0,0
4. Informaéni sluzby rodiétim 66,3 24,5 4.1 2,0 3,1 0,0 0,0
5. Kuvalita vychovného poradenstvi 40,8 23,5 16,3 3,1 3,1 13,3 0,0
6. Materialné technické podminky 15,3 40,8 255 82 6,1 3,1 1,0
7. Psychohygienické podminky 30,6 51,0 9,2 4.1 4.1 1,0 0,0
8. Hodnoceni Grovné vzdélavani 33,7 40,8 15,3 3,1 3,1 4.1 0,0
9. Hodnoceni vztahll mezi uéiteli a zakem 35,7 43,9 6,1 6,1 1,0 71 0,0
10. Hodnoceni vztahli mezi zaky 52,0 33,7 9,2 3,1 1,0 1,0 0,0
11. Hodnoceni vysledki uéeni 38,8 37,8 11,2 3,1 1,0 8,2 0,0
12. Hodnoceni dalSich aktivit Skoly 39,8 31,6 12,2 9,2 5,1 2,0 0,0
13. Celkové hodnoceni $koly 25,5 51,0 14,3 3.1 0,0 1,0 5,1
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Priloha €. 1., str. 2:  Vvhodnoceni dotazniku pro rodice (volna sdéleni)

Piipominky. které se ¢astéji opakovaly ve volném sdéleni oslovenvych rodi¢u:

e 61 % rodici si stéZzovalo na Skolni stravovani (Skolni jidelna neni soucasti Skoly, vétsi
dochazkova vzdalenost, bezpecnost zaki pfi cesté do jidelny, kvalita a mnoZstvi stravy)

e 46 % rodict vyjadrilo své piipominky ke kvalit¢ vyuky obecné nebo ke kvalité vyuky
konkrétniho pfedmétu (nej€asteji vyuka cizich jazykl, matematiky a fyziky)

e 30 % rodict ma piipominky k nabidce skoly v oblasti té¢lovychovnych aktivit (ve volitelné a
nepovinné ¢asti ucebnich plant Sirsi nabidka chybi) a v doucovani zakii (postradaji moznost
v nekterych predmétech)

e 13 % rodi¢h vzneslo rtiznorodé ptipominky k psychohygienickym podminkdm (rozvrh
hodin, prasnost pfi piestavbe)

e 19 % rodich si stézovalo na nedostatecnost Saten (zpusob uklddani svrchnich odévi,
zamykani) a na zaji$téni ochrany jizdnich kol zaka

e 11 % rodicl pocituje Spatnou komunikaci mezi rodinou a skolou, mé malo informaci

Rodice vyjadiili spokojenost zejména:

o 38 % rodicu je spokojeno se vzdélavacim programem a mimoskolni ¢innosti (zejména
s vytvarnymi aktivitami)

o 37 % rodicl je spokojeno s pristupem uciteltl k zdkim, se Skolni atmosférou a ocemuji
vychovné pusobeni Skoly na Zaky

J 21 % rodicl je spokojeno s psychohygienickymi podminkami Skoly

o 12 % rodict chvali vysledky uceni
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad, odbor skolstvi, 2002-07-17 032 166/02-2050

mladeze a sportu

Zborovska 11, Praha 5

M¢ésto Nymburk, Palackého tfida 2002-07-17 032 167/02-2050

449, 288 16 Nymburk

Piipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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