Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIT-659/09-T

Nazev Skoly: Mate¥ska §kola Cty¥listek, T¥inec, Old¥ichovice
670, prispévkova organizace

Adresa: Tyrska 670, 739 61 Ttinec-Oldfichovice

Identifikator: 674 000 315

IC: 70 983 704

Misto inspekce: Tyrskd 670, 739 61 Ttinec-Oldfichovice

Termin inspekce: 1. — 3. prosinec 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekeni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpistt v Matetské skole Ctyflistek s mistem inspekce Tyrskda 670, Tfinec-
Oldfichovice.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle ptislusného vzdélavaciho
programu v mateiské Skole.

Zjistit a analyzovat informace o environmentalnim vzd¢lavani, vychoveé a osvété v matei'ské
Skole.

Zjistit a analyzovat informace o vzdélavani v oblasti dit¢ a ten druhy.

Charakteristika Skoly

Mateiska §kola Ctyflistek, Tiinec, Oldfichovice je piispévkova organizace (MS) ziizena
Meéstem Ttinec. Skola piisobi od 1. 1. 2003 na ¢tyiech mistech s celkovou kapacitou 199 déti.
Ve Skolnim roce 2009/2010 je zapsano celkem 135 déti v Sesti tiidach:

1. Tyrskd 670, 739 61 Ttinec-Oldfichovice (MS Tyrskd) - 3 t¥idy (2 tfidy vékové
smiSené po 22 a 28 détech a 1 tida logopedicka se 14 détmi)

2. Tyra 80,739 61 Ttinec - 1 tfida vékove smiSend s 26 détmi

3. Oldfichovice — Ves 208, 739 61 Ttinec — 1 tfida v€kove smiSend s 22 détmi
. Guty 131, 739 55 Ttinec — 1 tfida vékoveé smiSend s 23 détmi

MS Tyrska (kmenové pracovisté) je Skolou s dlouholetou tradici. V obdobi od posledni
inspekce doSlo ke komplexni a velkorysé rekonstrukci budovy, zahrady, vnitinich prostor



Skoly, v€etné vybaveni ndbytkem. Provozni doba je od 6:00 do 16:00 hodin. Vedle béznych
ttid ma jiz tradici (od roku 1996) odbornid péfe o déti s vadami teci ve specialni tiidé.
Stanovena kapacita objektu neni zcela vyuzita. Pivodné Ctyftfidni MS piisobi v soucasné
dobé jako trojttidni.

Stravovani je zajisténo vlastni Skolni jidelnou. Poskytovana strava se plné ptizpusobuje
potfebam déti a pozadavkim MS.

Skola mé $kolni vzd&lavaci program (SVP) s nazvem Mozaika, ktery vyuziva prvky programu
Mateiska skola podporujici zdravi. Obsah vzdélavani vytvaii dostatecny prostor pro
autonomii vSech pracovist. Skola také nabizi détem dalsi prilezitosti k osobnimu rozvoji ve
formé z&djmovych aktivit — keramika, zpivani s détmi a pod vedenim externisty - angli¢tina.
Reditelka MS je od 2. Gervence 2008 nepiitomna, $kolu vede jeji zastupkyng.

Skola splituje podminky pro zafazeni do rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni.

Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Matefské Skoly Tiinec-Oldfichovice, Tyrskd 670, ptispévkova
organizace (dale jen ,Skola®) byly hodnoceny na zakladé¢ ekonomickych a vykonovych
ukazateli za kalendarni roky 2007 a 2008, pro hodnoceni roku 2009 byl pouzit rozpocet.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu piidélenymi na pifimé naklady na vzdélavani, tcelové piidélenymi prostiedky
uréenymi k financovani rozvojovych projektd a prispévky na provoz z rozpoctu ziizovatele.
Dotace ze statniho rozpoctu ¢inily v priméru 70 % z celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji
Skoly. Celkové neinvesti¢ni vydaje v hlavni Cinnosti ze statniho rozpo€tu maji stoupajici
tendenci. Poskytnuté financni prostiedky statniho rozpoctu $kola pouZzila zejména na platy,
souvisejici zdkonné odvody, ostatni platby za provedenou préci, dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovniki a u¢ebni pomiicky.

V obdobi let 2007 a 2008 byl zaznamenan stabilni pocet déti, v roce 2009 doslo k nartstu
poctu déti o 18 % atomu odpovidajici zvySeni pfepocteného poctu pedagogickych
pracovnikd. Mzdové naklady byly v obdobi let 2007 a 2008 témét vyrovnané, v roce 2009 se
pfedpoklada narist nakladi z diivodu zvyseni poctu déti, pokryti potteby prostfedkli na vyssi
platové stupné pedagogickych pracovnikl a pouziti i¢elové urcenych finanénich prostredki
na rozvojoveé projekty.

Analyzou Cerpani ostatnich neinvesti¢nich vydaji bylo zjiSténo, Ze ve sledovaném obdobi
¢inil podil ostatnich neinvesticnich vydaji (zdkonné odvody z platii, u¢ebni pomutcky a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikll) na celkovych neinvesticnich vydajich v priméru
49 %. Objem vydaji na ucebni pomicky se predpokladd nejvyssi v roce 2009 se zapojenim
finan¢nich prostfedkii ze statniho rozpoctu a z rozpoctu ziizovatele. V roce 2007 a 2008 byly
vydaje na ufebni pomiicky hrazeny ptevazné z prostiedkli zfizovatele. Vydaje na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli financované ze statniho rozpoctu byly vroce 2007
a 2008 vyrovnané, v roce 2009 se vydaje predpokladaji na Grovni ptedchazejicich let.

Skola vyuzila moZnosti ziskavani finanénich prostiedki z rozvojovych projektd. V roce 2008
a 2009 pouzila ucelové financni prostiedky k realizaci dvou etap rozvojového projektu
,»Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikii
regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace* k thradé mzdovych nékladt
a souvisejicich odvodii. V roce 2009 skola pouzila ucelové prostiedky k financovani dvou
etap rozvojového projektu ,.Posileni urovné odmeénovani nepedagogickych pracovniki.*



Uvedené ucelové finan¢ni prostiedky byly ve sledovaném obdobi pouzity v souladu s cili
projektu.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Ve své dokumentaci si MS stanovila kritéria pro p¥ijiméani déti, ktera jsou v souladu s platnym
zdkonnym ustanovenim a vefejnost je snimi seznamena. Pfijimaci fizeni probihd ve
zvetejnéném terminu stanoveném Skolou nebo v pribéhu roku. Informace maji rodice
moznost ziskat na internetovych strankach skoly a zfizovatele, na informacnich tabulich, nebo
pfimo ve $kole. Pied nastupem ditéte do MS maji piileZitost sezndmit se s jejim prostiedim,
k dispozici maji SVP a §kolni ¥ad. Piijimani déti do MS a nasledné ukondovani predskolniho
vzdélavani probihd v souladu s pfislusSnym ustanovenim $kolského zakona.

MS dlouhodobé poskytuje piileZitost ke vzdélavani détem s feGovymi nebo kombinovanymi
vadami. Provozuje jednu tfidu se snizenym poctem tj. 14 pfijatych déti, z toho je pét déti
s odlozenou Skolni dochazkou. Komplexnost péce o tyto déti je zajiSténa ucitelkami
s dlouholetou praxi v této oblasti, kvalitné zpracovanymi individudlnimi plany a pravidelnou
spolupraci s klinickou logopedkou a dal§imi odbornymi pracovisti. Pfedlozena dokumentace
monitorujici vyvoj déti ma dobrou informativni Uroven a vypovida o kvalitni, systematické
praci uditelek s détmi. V letosnim $kolnim roce MS neintegruje Zzadné dité se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

MS poskytuje rodi¢tim informace a specializovanou pomoc v zaleZitostech tykajicich se
vzdélavani déti formou konzultaci, nabidkou odborné literatury a kvalifikované poradenské
pomoci.

Vedeni $koly

Zastupkyné feditelky vytvofila ve spolupraci s pedagogickym kolektivem Skolni vzdélavaci
program s nazvem Mozaika, ktery vydala k 1. za¥i 2009. SVP je zpracovan pro celou
organizaci. Ve srovnani s predchozi verzi SVP je &ast zabyvajici se obsahem vzd&lavani
podrobnéjsi. Piesto dava dostateCny prostor pro uplatnéni pedagogické tvotivosti pii tvorbé
tfidnich vzdélavacich programii. SVP je ve vSech ukazatelich zpracovany v souladu
s pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu pro pfedSkolni vzdélavani (RVP PV) a je
zptistupnén vefejnosti. VSechny kapitoly dokumentu jsou ptehledné a podavaji dostatek
informaci. Podminky vzdélavani uvedené v SVP jsou v souladu s realnymi moznostmi $koly.
Soucasna strategie vedeni Skoly je udrZet dobrou uroven Skoly po dobu nepfitomnosti
feditelky. Zastupkyné feditelky dobfe reaguje na nové podnéty vyplyvajici z legislativnich
zmén. Do praxe se snazi dale prosazovat zasady kurikularni reformy ptedSkolniho vzdélavani.
Pozitivem jejiho vedeni je diraz na podporu dalSiho vzdélavani ucitelek, efektivita kontrolni
¢innosti a jeji vyuZziti pro evaluaci Skoly. Vysledkem je sice zlepSeni informovanosti
pedagogii o novych didaktickych metodach, ale vyuziti v pedagogické praxi neni v soucasné
dobé& nijak vyrazné. Pti vedeni lidi preferuje kvalitni vzdjemnou informovanost, ktera vede
k vytvareni pratelského pracovniho klimatu.

Zastupkyné teditelky Skoly splituje predpoklady pro vykon své funkce a plni povinnosti, které
ji uklada skolsky zakon. VSechny realizované zmény v ¢innosti Skoly, v jejich dokumentech
1 své dalsi zdméry projedndva na pedagogickych radach.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

VMS pracuje 6 ucitelek, v&etnd zastupkyné feditelky. Ztoho jedna ucitelka je
nekvalifikovand, ale dopliuje si vzdélani studiem na vysoké Skole. Ob& ucitelky
v logopedické tiidé maji praxi delsi 15 let a tim spliuji pozadavky na pozadovanou odbornou
kvalifikaci specidlni pedagog. V letoSnim Skolnim roce doslo k obméné pedagogického sboru
nastupem dvou za&inajicich uéitelek. Soudasné vedeni MS neprokazalo, Ze v potiebné mite
zajiStuje ucinnou podporu novym pedagogickym pracovnicim. Malo priikkazné je zajiSténi
jejich metodického vedeni na dostatecné odborné kvalifikované urovni. Pfes vyse uvedené
rezervy vedeni MS podporuje profesni rozvoj uéitelek, vhodné je motivuje do dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP). Plan DVPP na $kolni rok 2009/2010 pocita
s dopliiovanim jejich odborné kvalifikace. Pro samostudium disponuje MS dostateénou
nabidkou aktualizované odborné metodické literatury.

Finan¢ni prostiedky, které Skola Cerpala ve sledovaném obdobi 2006 - 2009 na DVPP byly
vyuzity v souladu s uc¢elem, na ktery byly ptidéleny. Jejich vySe postacovala k zajisténi potieb
DVPP.

Oblasti bezpe€nosti a podpory zdravého vyvoje déti je vénovana nalezitd pozornost
ve Skolnim fadu a koncepénich dokumentech Skoly. Ucitelky pribézné seznamuji déti
s pravidly bezpecného chovani v areédlu Skoly i pfi realizaci mimoSkolnich akci (viz zapisy
v tfidnich knihach). Zdravy psychicky i fyzicky vyvoj a vhodna psychohygiena déti jsou
z hlediska prevence pribézné podporovany. Zdravotni abezpecnostni rizika jsou
minimalizovdna. Ve sledovaném obdobi tii let zde nebyl evidovan zadny uraz.

MS vytvati vhodné prostiedi pro vzdélavani déti vynikajicimi prostorovymi podminkami
v kazdé tfidé. Vnitini vybaveni je kvalitni. Promyslen¢ se inovuji u¢ebni pomicky, ptikladné
je zajisténi télocviénym nafadim a na¢inim. Skolni zahrada ma dostatek vybaveni k podpore
aktivniho pohybu déti a jejich relaxaci.

MS celkem disponuje étyfmi funkénimi poéitaéi. T¥i jsou pFipojeny k internetu a jeden bez
pfipojeni je ve tiidé vyuzivan v pribéhu vzdélavani. Jeden je k dispozici v kancelaii
zastupkyné pro piipravu ucitelek na vzdélavani nebo k vyhledavani odbornych informaci na
mternetu.

Prubéh vzdélavani

Inspekéni tym posuzoval celodenni prubéh vzdelavani ve vSech tfidach. Hospitacni ¢innost
byla pii inspekci zaméfena na oblast podpory utvareni vztahii ditéte k okoli a jeho
odpovédnému postoji k Zivotnimu prostredi.

Vzdélavani se wuskuteCiiuje podle tiidnich vzdélavacich programt, které ucitelky
tvoii v ndvaznosti na tematické celky uvedené ve SVP. Vétsina ugitelek pfistupuje k realizaci
programu s dostateCnou mirou tvofivosti, avSak témata ne vzdy reaguji na aktualni prozivani
déti. Cilené vzdélavaci aktivity smétovaly ucitelky pfevazné do dopoledniho vzdélavaciho
bloku.

Vzdélavani probihalo v tradi¢nim, pravidelném uspofadéni, ale nadmérny a neefektivni byl
podil organizacnich prvkl. Spontanni Cinnosti se vyznaCovaly pomérn¢ Sirokou nabidkou
¢innosti, hracek a pomicek, ucitelky zde pfilezitostné uplatiiovaly prozitkové uceni. Méné
byly tyto postupy vyuzivany v fizenych cinnostech, kdy pievazovala frontdlni organizace
omezujici aktivitu déti a podil skupinovych a individualnich ¢innosti byl niz§i. Naroc¢nost
vzdélavaciho obsahu uditelky Casto pfizpiisobovaly rozdilnym schopnostem déti, zvysSenou
pozornost vénovaly détem nejstarS$i vékové skupiny. Atmosféra ve ttidach byla vétSinou
pfijemna, ucitelky k détem ptistupovaly citlivé a vedly je ke vzajemné ohleduplnosti. K tomu



Castecné prispivala tfidni pravidla chovani, na jejichz tvorbé se déti v nékterych tiidach
podilely, ale v dalSich tfidach ptfevazoval spiSe jejich zédkazovy charakter, ktery nevedl déti
k jejich prirozenému respektovani. K sebehodnoceni byly déti vedeny spiSe ojedinéle.
Organizace pribéhu vzdélavani byla vétSinou plynula. Ucitelky sleduji miru uspéSnosti déti
a o téchto udajich vedou zaznam.

Ve specidlni tfidé méla organizace vzdélavani dobfe vyfeSenou navaznost bézného
vzdélavaciho programu s individudlni logopedickou a specialni péc¢i. Pfevazujici metodou zde
byl individudlné, ptip. skupinové feSeny pribéh programu, ktery umoznoval prolinani
logopedickych cviceni. Kvalita odborné péce byla na velmi dobré trovni. Ucitelka ucelné
vyuzivala specialni pomucky.

Dil¢i vzdélavaci aktivity v environmentalni oblasti jsou dle zdpisi v tfidnich knihach
celorocné soucasti vzdélavaciho programu.

Partnerstvi

Zakladem partnerskych vztahii $koly je spoluprice srodi¢i. Skola pribézné zvysuje
atraktivitu 1 efektivitu této spoluprace. Ztizenim Obc¢anského sdruZeni matetské Skoly Tyrska
se zvysil ptinos spoluprace s rodici také v oblasti financni a v aktivnim pfistupu k ¢innosti
Skoly. K provozu aorganizaci Skoly se mohou rodiCe pfilezitostné vyslovit takeé
prostifednictvim ankety. Formy spoluprace jsou Siroké a podporuji otevienost vzdjemnych
vztahl. Zaroveil poskytuji Skole zpétné informace o moZnostech dalSiho zlepSeni sluZeb.
Spoluprace MS se spadovou Zakladni skolou v Oldfichovicich (ZS) se v poslednich dvou
letech vyrazn& zlepila zejména piistupem ugitelek ZS. Formy vzajemné spoluprace jsou
Siroké a piispivaji k bezproblémovému prechodu déti do ZS.

MS spolupracuje s daldimi subjekty, které pfispivaji ke zkvalitnéni predskolniho vzd&lavani.
Jsou to pedagogicko-psychologickd poradna, klinickd logopedka, kulturni instituce, hasici,
policie, odbor Skolstvi kultury a t€lovychovy Méstského tradu Ttinec a dal$imi.

Spoluprace se zfizovatelem je hodnocena jako velmi dobra. O koncepcnich zdmérech celé
organizace i o dil¢ich potiebach jednotlivych pracovist’ je zfizovatel pravidelné informovan.

Uroven kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu;
vysledky vzdélavani déti

Ucitelky svou ¢innosti smetovaly déti k osvojovani zakladnich klicovych kompetenci.

Ttidni vzdélavaci programy prostifednictvim pldnovanych ¢innosti orientuji pribéh vzdélavani
na pravidelné a postupné osvojovani klicovych kompetenci v ndvaznosti na osobni
predpoklady déti. Vysledkem pedagogické prace je, ze déti jsou v MS spokojené. Zejména
star§i déti se na pribéh vzdélavani dobie soustiedi a jsou pfiméfené aktivni. Projevuji se
vétSinou samostatné¢, umi spolupracovat s ostatnimi détmi a dobie navazuji kontakty
s dospélymi. Piirozené a bez zdbran komunikuji, starsi déti vétSinou samostatné formuluji své
myslenky a prozitky. Bez obav se vyjadiuji vytvarnymi prosttedky, 1 kdyz z prezentovanych
vysledkd nelze vzdy potvrdit G€inny rozvoj fantazie a tvotivosti déti. Archivované pracovni
listy ukazuji systematickou podporu déti v oblasti rozvoje grafomotorickych dovednosti
avoblasti rozvoje mysleni. Nejstar§i déti dovedou pfiméfené svym piedpokladim
koordinovat pohyby svého téla, sladit pohyb srytmem a hudbou. Déti vétSinou dodrzuji
pravidla souziti ve tfid¢. Z jejich chovani je také zfejmé, Ze dbaji na své bezpeci a na zdravi
své 1 ostatnich déti, maji mezi sebou pozitivni socidlni vztahy.

Vysledky vzdélavani jsou Casto ziejmé také z prostiedi tiid.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizent.

Prostiedi Skoly je bezpecné a vidélavani sméiuje k prevenci v oblasti ochrany zdravi déti
a ochrany pied socidalné-patologickymi jevy.

Financni prostiedky ziskané ze stdatniho rozpoctu Skola pouZiva v souladu s ucelem, na
ktery byly poskytnuty.

Finanéni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programu.

Skola dodriuje podminky k p¥ijimdni déti ke vzdéldvini podle piisluSnych prdvnich
Ppredpisi. Pro déti se specidalnimi vidélavacimi potiebami zabezpecuje dobré podminky pro
jejich vzdélavani. SVP a vzdélavani probiha v souladu se zasadami a cili Skolského zdkona i
s RVP PV.

Svou c¢innosti Skola zajist' uje vSestranny rozvoj osobnosti déti.
Vzdélavani v oblasti dité a ten druhy a environmentdlni vychovu, vzdélavani a osvétu Skola
realizuje standardnim zpiisobem.

Od posledni inspekce v roce 2006 doslo k vyraznému zlepSeni v oblasti materidlné-
technickych podminek.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

1.  Ztizovaci listina p¥isp&vkové organizace Mateiska $kola Ctyflistek Ttinec, Oldfichovice
670 s platnosti od 1. 1. 2003, na zéklad¢ usneseni zastupitelstva mésta Ttince ze dne 24.
9.2002

2. Dodatek ¢. 2 zfizovaci listiny piispévkové organizace Matefska Skola Tfinec,
Oldfichovice 670 s t¢innosti ode dne 27. 9. 2005 — zména ndzvu organizace

3. Rozhodnuti Krajského tfadu Moravskoslezského kraje odboru Skolstvi, mladeze
a sportu o zmén¢ v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni s ti¢innosti od
4. unora 2008 ¢j. MSK1077/2007 ze dne 29. 1. 2008 — zména statutdrniho organu
pravnické osoby

4.  Kritéria pro pifjimani déti k predikolnimu vzd&lavani (4¢innost 20. 1. 2005, &. MS-
4/05)

5. Skolni vzdelavaci program s nazvem Mozaika na obdobi od 1. zafi 2009 do 31. srpna
2012, ¢j. MSC 202/09

Rocni plan prace na skolni rok 2009/2010

Dlouhodoba koncepce od roku 2006 - 2010

TFidni vzdeélavaci programy pro Skolni rok 2008/2009, 2009/2010
Skolni 7ad matei'ské skoly platny s u¢innosti od 5. listopadu 2008

L 2 N

10.  Organizacni fad mateiské Skoly (bez uvedeni data)
11.  Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2008/2009 ze dne 6. dubna 2009



12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Zapisy z pedagogickych rad za obdobi Skolniho roku a 2008/2009, 2009/2010, ke dni
inspekce.

Plan kontrolni ¢innosti 2009/2010

Plan uvadeni zacinajici ucitelky do praxe

Persondalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikli kmenové matetské Skoly —
doklady o dosazeném vzdélani a Gi€asti na dalS$im vzdelavani pedagogickych pracovniki
Ustaveni do funkce zastupce statutarniho organu s ucinnosti od 2. 7. 2008

Prehled dalstho vzdelavani pedagogickych pracovnikii od roku 2007 ke dni inspekce
Rozhodnuti o ptijeti vSech déti do matetské Skoly

Skolni matrika

Piehled dochazky déti do matetské skoly ke dni inspekce

Povoleni vyjimky z poctu déti ve tfidach vydané zfizovatelem 4. kvétna 2006 (na dobu
urcitou)

Ttidni knihy za Skolni rok 2008/2009 a 2009/2010 ke dni inspekce

Diagnostika déti v MS véetné individualnich plant

Doporuceni o zatazeni ditéte do logopedické tiidy

Kniha trazt

Inspekéni zprava &j. CSI 227/06-14, ze dne 12 kvétna 2006

Zména rozpoctovych ukazateli v oblasti pfimych nakladl na vzdélavani na rok 2007
vydana Krajskym Gfadem Moravskoslezského kraje, Odbor Skolstvi, mladeZe a sportu,
spis. zn. MSK 152419/2007 ze dne 5. 10. 2007

Zména zavaznych ukazatelli v oblasti pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2008
vydana Krajskym Gfadem Moravskoslezského kraje, Odbor Skolstvi, mladeZe a sportu,
spis. zn. MSK 162197/2008 ze dne 3. 10. 2008

Ugelova neinvestiéni dotace na rozvojovy program ,,Zvyseni nendrokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace na rok 2008“ vydané Krajskym uradem Moravskoslezského
kraje, Odbor skolstvi, mladeze a sportu, spis. zn. MSK 140817/2008 ze dne 9. 9. 2008
Zména ukazateli v oblasti pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2009 vydana
Krajskym tfadem Moravskoslezského kraje, Odbor skolstvi, mladeZe a sportu, spis. zn.
MSK 177368/2009 ze dne 27. 10. 2009

Utelové neinvesti¢ni prostiedky na rok 2009 vydané Krajskym tufadem
Moravskoslezského kraje, Odbor Skolstvi, mladeze a sportu, spis. zn. MSK
102671/2009 ze dne 15. 6. 2009

Zména ukazatell v oblasti pfimych vydaji na vzdélavani a dalsi Gcelové neinvesti¢ni
prostiedky na rok 2009 vydand Krajskym tUfadem Moravskoslezského kraje, Odbor
Skolstvi, mladeze a sportu, spis. zn. 65449/2009 ze dne 17. 4. 2009

Piispévek na provoz na rok 2007 vydany Méstem Tiinec, méstsky ufad,
odbor $kolstvi, kultury a t&lovychovy, Tiinec, zn. 3148/2007/ SkaTv/SI/04 ze dne 16. 1.
2007

Piispévek na provoz na rok 2008 vydany Mé&stem Ttinec, méstsky urad, odbor skolstvi,
kultury a t&lovychovy, Tfinec, zn. 16455/2008/SkaTv/S1/36 ze dne 1. 4. 2008

Piispévek na provoz na rok 2009 vydany Méstem Ttinec, méstsky urad, odbor Skolstvi,
kultury a télovychovy, Ttinec, zn. 11318/2009/S1/07 ze dne 24. 3. 2009

Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2007 ze dne 16. 1. 2008



37. Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2008 ze dne 15. 1. 2009

38.  Rozbor nékladii a vynosii obdobi 12/2007

39.  Rozbor nékladii a vynosti obdobi 12/2008

40.  Rozbor nakladi a vynosii obdobi 11/2009

41.  Ugetni zavérka obdobi 12/2007 ze dne 3. 2. 2008

42.  Ugetni zavérka obdobi 12/2008 ze dne 4. 2. 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu:

Ceskd Skolni inspekce, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jicin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasili Ceskd $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné pFipominek je
veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zavizeni, jichZ se tykd, a
v piislu§ném inspektordtu Ceské skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu
V Novém Ji¢ing€ dne 21. prosince 2009
(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Hana Stefkova Stefkova v.r.
Mgr. Jarmila Spanihelova Spanihelova v.r.
Bc. Zdenika Trubacova Trubacova v.r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy
V Ttinci dne 4. ledna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Alena Roikova

v zastoupeni Alena Kawulokova, v.z. Kawulokova v. 1.
zastupce feditelky Skoly



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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