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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou, matefskou Skolou a Skoli druzinou podle & 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich piedpist, ziStovani a hodnoceni
napliovani Skokhich vzd€lavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona, tematicka inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni skola a Matefska Skola, Tachov, Petra Jilemnického 1995 (dale ,sSkola* nebo
»subjekt) vykondva vsouladu se zipisem do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ¢innost
mateiské Skoly (dale ,MS®), zikladni skoly (dile ,,ZS*), Skoli druziny (dale ,SD%)
a Skolni jidehy.

Hlavni budova s feditelstvim $koly, Sesti tiidami ZS a jednim oddélenim SD se nachézi
v Tachové, Petra Jilemnického 1995. Druhé pracovisté ZS sjednou tiidou je umisténo
Vjednom z pavioni Domova pro 0soby se zdravotnim postizenim (dale ,,DOZP*)
Milite 138. Dvoutfidni MS je umisténa v misté poskytovaného vzdélavani Slovenska 969,
Tachov, v budové byvalé rodinné vily.

Skola je specializovanou instituci poskytujici predskolni, zakladni a zajmové vzdélavani
détem a zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Jedna se o déti a zaky s lehkym,
sttedné t€Zkym a téZkym mentdlnim postizenim v kombinaci s autismem ¢i vice vadami
nebo s diagnostikovanou poruchou recového vyvoje. Déti a Zici jsou piijimani
na zaklad¢ Zadosti zdkonnych zistupcti a doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni.

Od minuké inspekce doslo k vyraznému ubytku déti v MS i zakt vZS. Ze 111 zaka ZS
v 12 t¥idach vroce 2011 Klesl podet zakt na 52 v sedmi tiidach v roce 2017, v MS Kklesl
pocet déti z22 na 14. Byl proveden vymaz internatu a piipravného stupné zikladni $koly
specialni  zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni, protoze tato zafizeni nebyla dlouhodobé
naphiovana.

V aktualnim $kolim roce je VMS devét déti vposlednim roénku piedikomniho
vzdélavani, znichz sedm mé odloZenou povinnou $kolni dochizku o jeden rok. Piedskolni
vzdélavani probihd podle Skomiho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (déle
,SVP PVY), pét déti je vzdélavano dle individualniho vzdélavaciho planu.

K datu inspekce se zcelkového podtu zaki umisténych v sedmi tiidach ZS se spojenymi
ro¢nky vzd€lavali dva v zahrani¢i. Ve tfech tfidach probiha vyuka 21 Zak se stfedné
tézkym ¢&i téZkym mentdlnim postizenim nebo s kombinovanym postizenim podle Skomiho
vzdélavactho programu ZS specidlni — ,Usime se pro Zivot“ (dale ,SVP ZSS%). Zbyvajici
Ctyfi tfidy navs$tévuje 31 73kl s lehkym mentdlnfim postizenim nebo s kombinaci postizeni.
Zaci prvnlho stupnd (16) jsou vyuCovani dle individudlnich vzdélavacich plana (dale
SIVP®) wychazejicich z Ramcového vzdélavactho programu pro zakladni vzdélavani (dale
JRVP ZV%), 7ici druhého stupné dle Skoltho vzdélavactho programu Zakladni $koly,
Tachov, Petra Jilemnického 1995 zpracovaného podle Rémcového vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani a pidlohy RVP ZV, upravujici vzdélavani zaka s lehkym
mentalnim postizenim (dale ,.SVP ZV LMP®. Pro 12 7k byl zpracovan IVP jako
podplirné opatieni. V letosSnim Skolnim roce skola vykazovala tfi zdky s odliSnym
matetskym jazykem.

Zajmové vzdélavani probihd podle Skolnho vzdélavactho programu  pro  zajmové
vzdélavani $kolni druziny, ktery navazuje na SVP ZSS, SVP ZV LMP a RVP ZV.
V jednom oddéleni SD je zapsano celkem devét ucastnkki. Provoz je zajiétovan od 6.40

do7.40 a od 11.40 do 15.40 hodin. Uplata za zijmové vzdélavani &ini 50,- K& mésiéné.
Kapacita SD byla napnéna ze 75 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly spliuje zakonné predpoklady pro vykon fidici funkce. Ma zpracované
elné koncepce rozvoje ZS a MS, ve kterych zietelnd definuje cile a podminky potiebné



pro jejich naplnéni. Stanovené cile vychazejl z realnych podmlnek Skoly. Vedeni Skoly
je postupné realizuje, pedagogové strategii prijimaji, vMS i pOdel‘qu. Reditelka pri fizeni
subjektu spolupracuje se svou zastupkyni a vedouci ugitelkou MS, na ndZ prenesla &ast
kompetenci v oblasti fizeni, zaji§téni provozu a kontroly ¢mnosti Skoly.

Chod skoly se fidi ro¢nim planem prace, ktery je nasledné konkretizovan v mésicnich
planech, jejichz napliovani je pribézn¢ vyhodnocovano. Dilezit¢ dokumenty a opatfeni
tykajici se Cinnosti Skoly projednavd pravidelné pedagogicka rada. Organiza¢ni struktura
a zpisob fizeni zohlediyji podminky jednotlivych pracovist, jsou funk¢ni, vytvareji
vhodné podminky pro realizaci Skohich vzdélavacich programi, koncepCnich zaméra
a poskytovani Skolskych sluzeb.

Vzdélavani zaki ve Skole zajistuje 20 pedagogickych pracovnikt vcetné¢ feditelky Skoly.
Z celkového podtu pedagogh je 12 wliteli (devét vZS a tfi vMS), dvé odborng
kvalifikované vychovatelky (jedna jako druhy pedagog ve tiidé a druhi ve SD), Sest
asistentek pedagoga (étyfi v ZS a dvé vMS) spliujicich pozadavky odborné kvalifikace.
Dv€ vychovatelky a dvé asistentky pedagoga soucasné vykonavaji nekvalifikované, na cast
uvazku, C¢innost ucitelky zdkladni Skoly. Zcelkového poctu uciteld Ctyfi nespliuji
podminku odborné kvalifikace, z ¢ehoz jeden v souladu se zakonem dosahl alesponn 55 let
véku a vykonava piimou pedagogickou ¢mnost na pfislusSném druhu Skoly nejméne 20 let,
jedna nekvalifikovana ucitelka dokoncuje studium vsouladu se zakonem a u zbyvajicich
dvou ucitelek Tteditelka Skoly dolozila, ze k terminu mspek¢éni Cinnosti prokazateiné
nemohly byt tyto Cinnosti zajistény pedagogickym pracovnikem s odbornou kvalifikaci.
Chybéjici  kvalifikace pedagogii nemcla negativni vliv na poskytované vzdélavani.
Reditelka $koly se snaz vytvaiet dobré podminky pro dali vzdélivani pedagogickych
pracovnkl. Je zaméfeno zejména na prohlubovani odbornosti v oblasti specidlni
pedagogiky, prevence socialné patologickych jevd, vytvarné ¢innosti, prvni  pomoci
atuprav Skolich vzd€lavacich programii ve Skolach pro déti a zaky se zdravotnim
postizenim. PedagogiCti pracovnici si ziskané poznatky preddvaji a za podpory vedeni
Skoly je aplikuji ve vyuce. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vychazi predevsSim
Zpotieb skoly, je vSak lmitovino nabidkou vzdéldvacich akci a finanénimi moZnostmi,
které nedokazi pokryt vyssi ndklady na velmi potfebné rehabilitacni kurzy napi. ,Bazalni
stimulace®, ,,Vojtova metoda“. Reditelka se dale snaz zaméstnance motivovat ke studiu,
cilem je dosazeni plné odborné kvalifikovanosti pedagogického sboru.

Jasné vymezeni kompetenci feditelky a vedouci u¢itelky MS a jejich vzijemné operativni
jednani vyraznd piispiva k efektivnimu fizeni MS. Vedouci uditelkou G¢inné provadéné
monitorovani a hodnoceni vede ke stanoveni odpovidajicich zavéri a u¢innych opatieni
ke ZlepSeni stavu. Svym korektnim pusobenim na zaméstnance, rodiCe a déti pozitivné
ovliviuje klima, které piedskolni vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami
vyznamn¢ podporuje. Dlouhodobé se profesné rozviji, coz se poztivné odrazi na jejim
kvalitnim pedagogickém fizeni.

Celé vedeni skoly ucitelkam i asistentkam pedagoga poskytuje na zakladé hodnoceni jejich
prace pribéznou a Ucinnou zpétnou vazbu, coz dokladaji ziznamy o kontrolni a hospitacni
Cinnosti. Systematicky je vyhodnocovan stav materidlnich podminek pro vzdélavani, které
se vcelém subjektu od minulé inspekce zepsily. V MS jsou na wyborné, vZS a SD
na standardni drovni. Vyrazné se zménilo i prostfedi jednotlivych tfid, které je esteticke
apusobi poztivné na psychickou pohodu déti a zakd se SVP. Pomicky i didakticka
technika byly ve wvyuce smyslupihé vyuzivany. Materidini podminky umoziuji vzdélavani
podle piislusnych SVP.



K zajisténi vzdélavani vyuziva Skola finanéni prostiedky poskytované ze stitntho rozpoctu
na piimé vydaje na vzdélavani a prostfedky z ministerstva Skolstvi ucelové urcené
nazvySeni plath  pracovniki  regionalntho  Skolstvi a vybaveni Skol pomiickami
kompenza¢ntho a rehabilitacniho charakteru. Ziizovatel Skoly se podilel na financovani
piispévkem na zajiSténi provozu, opravy a obnovu majetku. Pfinosem v doplikové Cinnosti
Skoly byly piiimy 2z prondjmu prostor Skoly. Diky zapojeni Skoly do projekta
se vposlednich letech podafilo Zepsit materidlni vybaveni ZS, napf. vybavit novou
pocitatovou ucebnu, ziskat do dvou uceben dataprojektory a interaktivni tabule. VSechny
finanéni zdroje Skola UCelné vyuziva Kk zajisténi vzd€lavani v souladu s realizovanymi
vzdélavacimi dokumenty.

Vsichni pedagogové dusledné wuplatiiyyi pfi  komunikaci s détmi, rodi€i 1 dalSimu
zamdstnanci vstifcny a respektujici piistup (patrmé je to piedeviim v MS pii kazdodennim
predavani deti). Mezi sebou udrzuji velmi dobré vztahy, postavené na vzajemné duvéte
a aktivni spolupraci. Déti a zdky piiméfenym zplisobem zapojuji do rozhodovani, poskytuji
jim moznost vyjadiit svij nazor a dusledné podporuji jejich odpovédnost, samostatnost
a sebekontrolu.

Vedeni S$koly zalozio ,Portfolio Skoly™, které je soucasti vSech Skolich vzdélavacich
programi.  V portfolu kazdého Skoltho roku jsou archivované vSechny aktivity
realizované skolou napt. preventivni programy, projekty, tematické dny.

SVP PV je otevienym dokumentem, ktery reaguje na aktualni pravni zmény i na zmény
vychazejici z potteb Skoly. Jeho obsah je zcela konkrétné definovany na specifika Skoly.
Ucitelky jej akceptuji, 0¢inn€ s nim pracuji a smyslupné napliuji. K organizovani viastni
¢innosti md MS nastavena srozumitelnd pravidla, kterd respektuji specidlni vzd&lavaci
potieby déti. Pedagogové, rodice i déti k nim maji volny piistup. MS dba na to, aby o nich
vedla srodi¢i konstruktivni komunikaci a aby byli zapojeni do jejich tvorby. V dasledku
respektovani nastavenych pravidel dochazi k prevenci riznych forem rizikoveho chovani.

SVP ZSS je zaméfen predeviim na poskytovani zikladti vzdélani ddleZitych pro rozvoj
CO nejvetsi samostatnosti, sobéstacnosti a socializace zaka se stredné t€zkym a téZkym
mentdlnim postizenim. Dobihajici SVP ZV LMP klade diraz na viestranny rozvoj
osobnosti kazdého Zaka srozvijenim kompetenci dileZitych pro Zvot. Skola Vv souladu
se zaméry Ministerstva $kolstvi mladeze a té€lovychovy Vsoucasné dobé zpracovava novy
SVP podle RVP ZV. Vzdélavaci nabidku dopliuji celoskolni projekty napf. Den déti, Den
Zemd, Recyklohrani, Celé Cesko &te détem, Party se zdravou pétkou (nada¢ni fond Albert
— zasady zdravé vyzivy).

Velkou pozornost vénuji viichni zaméstnanci $koly podpofe psychického bezpedi. Uspéing
se jim dafi vytvaret pro déti a zaky bezpecné a vstiicné prostiedi, podporyjici jejich zdravé
sebevédomi. Zaci, déti i pedagogiéti pracovnici ZS a MS jsou s pravidly bezpednosti
a ochrany zdravi prokazatelné¢ seznamovéani Dohledy nad détmi a Ziky jsou zajiStény.
K bezpednému vzdélavacimu prosttedi v ZS pfispiva také dobie fungujici $kolni
poradenska ¢innost zajiStovana zastupkyni feditelky Skoly, ktera je zaroven vychovnou
poradkyni a metodickou prevence Vvjedné osobé. ZajiStuje poradenstvi pii feSeni Skolniho
neuspéchu, vyukovych problémi, pii volbé dalstho vzdélavani déti a zakh. Prevence
socialné¢ patologickych jevli je dobfe nastavena, zistupkyn¢ ji koordinuje a vyuziva k ni
vhodné néstroje. Pti vyskytu nepatfitného chovani fesi piestupky v soucinnosti s pedagogy
dusledné v souladu se Skolnim fadem. Zajist'uje svolavani vychovné komise, spolupracuje
S organy socidln® pravni ochrany ditéte (dale ,OSPOD®), stfediskem vychovné péce,
détskymi  I€kafi, centrem podpory rodiny a dalSimi organizacemi, napi. Kotec,
nizkoprahovy klub Relax. Pii feSeni vzdélavacich obtizi déti a zaku a zpracovavani VP



vyuzivda Skola sluzeb Skolskych poradenskych zafizeni Specidlné pedagogické centrum
Plzen pro vady fe¢i ma ve skole zfizeno jedno zpracovist v odborné ucebné logopedie
a zajist'uje zde logopedickou péci nejen pro déti a zaky Skoly, ale i pro vefejnost.

Skola je velmi aktivni ve spolupraci i s dalimi vngj§imi partnery, déti a Zici se hojné
ucastni  kulturnich akei, navstévuji knihovnu v Tachové, Muzeum Ceského lesa, mistni
vystavy, akce shasi¢i apod. Subjekt také pofada vano¢ni jarmarky, tvoiivé dilny
pro rodie, vzd€lavaci akce zaméfené na okoli Tachova. Velmi vyznamnymi partnery jsou
ziizovatel (Plzenisky kraj) a Meésto Tachov, Skola se =zapojuje do jejich projekti
a preventivnich programt. Vysledky spoluprace skola efektivné vywziva ke zkvalitiovani
vzdélavaci ¢mnosti Skoly.

Zatizeni Skolntho stravovani zajiStuje stravovaci sluzby pro déti z matetské Skoly, kde jim
denné zabezpecuje hlavni jidlo — obéd a dvé¢ doplikova ve form& piesnidavky a svacny,
véetné celodenntho pitného rezimu. Podpora zdravého zivotniho stylu déti se promita
do vyvazené skladby jidelnicku s dostatkem masa, zeleniny i lSténinovych pokrmi
arovnéz zapojenim zaku prvniho stupné zakladni Skoly do evropského projektu ,JOvoce
a zelenina do $kol. Zaci zakladni $koly v Tachové se stravuji ve vedlejsi budové détského
domova. Stravovani 10 zaka ve tfidé v Milifich zajiStuje Domov pro zdravotné postizené
osoby (dale ,,DOZP*) ve svych prostorach. Dopoledni svaciny jsou predavany vyucujicim
a zaci je konzumuji v ucebné Skoly.

Skola hodnoti spolupraci s DOZP jako nefinkéni Pedagogicti pracovnici $koly nesméji,
krom¢ vyhrazenych prostor pro ucebny, vyuzivat jiné prostory ¢i venkovni areal DOZP
ve prospéch  zakd. Problematické je ipfedavani potiebnych informaci o wvysledcich
vzdélavani ¢i zdravotnim stavu zaki. Vychovatelé domova piedavaji a piebiraji zaky
venku pred objektem se Skomimi ucebnami, prakticky k zadné vyméné informaci ohledné
vzdélavani zakt nedochazi. Z téchto divodi neni mozné zadavat zadné domaci ulohy.
V opakovanych piipadech, kdy pedagogiCti pracovnici museli volat rychlou zachrannou
shizbu, se nedokazali spojit S pracovniky DOZP, dvefe nikdo neotviral a telefony nebral.
Zaci ztohoto pracovisté se mohou udastnit akci potradanych $kolou pouze v piipadech,
kdy skola dokaze najit financni prostiedky (napt. ze sponzorskych dart) a zaplati zaktm
dopravu. DOZP tyto aktivity nepodporuje.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V disledku kvalitnho pedagogického vedeni v MS vychazi piiprava vzdélavani viech
pedagogickych pracovnic systematicky z potfeb déti dle stupné a druhu postizeni. Volba
citi je tomuto optimalné piizptsobena vcetné pestrych forem a metod predskolniho
vzdélavani. V pribéhu mspekénich hospitaci bylo vzdélavani velmi dobie pedagogicky
a organizacné zvladnuté. Déti mély dostatek prostoru pro rozvoj hrubé a jemné motoriky,
uCitelky vhodn¢ wvywzily k dosazeni cile cmnostntho a prozitkového uceni vcetné
experimentl a ve tfidach vyrazné panovalo klima podporyjici uceni. Velmi dobie vyuzly
souvislosti obsahu vzd&lavani s redlnymi situacemi kazdodenntho Zvota. Uspé&$nost
pribe¢hu vzdélavani rovnéz ovlivnila kvalitni a podnétnd materidlni podpora. Vysoce
ucinna byla spoluprace asistentek pedagoga s uCitelkami, kterd byla realizovana nejen
vpribéhu vzdélavani, ale spocivala 1 ve spolupraci pii piipravé na vzdélavani
a vyhodnocovani vysledkll. Vzdélavani v pribéhu mnspekce rozvijelo spolupraci a vztahy
mezi détmi, jejich komunikaci, soustiedénost a pozornost. Ucitelky systematicky sleduji
vzdélavaci pokroky déti a nabizeji jim takové aktivity, které podporuji jejich rozvoj,
posilyji jejich pozitivni sebepojeti a sebevédomi.



Pribéh vzdélavani ve tfidach pro ziky s lehkym mentalnim postizenim byl sledovan
v predmétech Cesky jazyk, prvouka, piirodovéda a vychova k obCanstvi a ve tiidach
pro zaky se stredn¢ tézZkym C¢i t€zkym mentdlnim postizenim v predmétech prvouka,
vlastivéda, télesna vychova a hudebni vychova. Pfiprava na vyucovani a jeho realizace
byla naro¢na, protoze ve tfidich byli zafazeni Zici riznych rocnikti a odliSnych
vzdélavacich potieb. Vyuka byla dobfe piipraveni, vedena odborné a vécné spravné. Cile
byly nastaveny v roviné védomosti, dovednosti i postoji v souvislosti se vzdélavacim
obsahem  konkrétniho pfedmétu. Sledované hodiny mély promyslenou strukturu
aorganizaci. Vékové zvlastnosti a specialni vzdélavaci potieby zakt byly respektovany
stfidanin  vhodnych ~ ¢innosti. Navaznost na predchozi znalosti a dovednosti byla
samoziejmosti. ~ VyuCujici navazovali na zkuSenosti zakii a pfi  zprostfedkovani
vzdélavactho obsahu kladli diraz na ndzornost vyzivanim pithodnych nizornych pomicek
a jedenkrat idataprojektoru. V hojné mite byly vyuziviny metody &innostntho udeni. Zaci
méli k dispozici nazorné pomticky, didaktické materidly, s jejichz manipulaci si osvojovali
védomosti ¢i procviCovali dovednosti.  Ucitelky vhodné zafazovali frontalni vyuku
a samostatnou praci. Promyslené volené tkoly vychazely z dikladné znalosti vSech Zzaki
a jejich SVP. Nezapominalo se ani na praci s chybou. Zvolené metody a formy prace byly
ucinné.  Vyucujici k zdkdm individudlné pfistupovali, poskytovali jim v pfimétené mife
potiebnou podporu spolu s asistentkami pedagoga. Zaci byli vétsinou aktivni, o vyuku
projevovali zijem. Ve vyuCovani pievazovalo prubémé pozitivni hodnoceni, které meélo
motivaéni a povzbuzujici funkci. Z&ci Snixi mirou mentainho postizeni byli také vedeni
k sebehodnoceni.  Jejich  vzajemné hodnoceni se wvyskytovalo Vv mensim rozsahu.
Respektujici partnersky a wvstficny piistup vyuCujicich k zakim mél pozitivni dopad
na pracovni klima ve tfid¢. Jedenkrdt se nepodafilo zapojit ¢ast zikd do nabizenych
¢innosti a to ve tiidé s vysSim pocétem zaka (10) s potfebou individudlntho pfistupu. Ucitel
ivychovatelka (druhy pedagog) nemohli zdtvodu vysokého poctu jednotlivé Zzaky
dostateéné podporovat zejména v rozvoji komunikace. Také zadavani tkoli, kde
se predpokladda dopomoc nebo pifmé vedeni pedagoga (napf. nacvik pohybovych
dovednosti) bylo obtizn¢ proveditelné.

Sledované zijmové vzdélavani ve SD se konalo v piiznivém klimatu, piistup vychovatelky
k zakim byl vstiicny a empaticky. Po ukon¢eni $kolniho vyuCovani byl zakim poskytnut
dostateény prostor pro relaxaci, nasledné byly uCelné zafazovany fizené aktivity (vytvarné,
pohybové, zvIast zdafilé bylo &teni pohadky s jeji naslednou dramatizaci). Zaci byli
vhodné¢ motivovani, individualné podporovani, K nabizenym ¢innostem pfistupovali
se zajmem a zaujetim.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzhledem Kk systematickému  ziskavani aktualnich mnformaci o rozvoji kazdého ditéte
se MS intenzivné zabyva jeho pokrokem. Ugitelky pravidelné vyhodnocuji, zda vysledky
déti odpovidaji ocekavanym vystupim nastavenym v SVP, popi. vIVP, coz dokladaji
kvalitné vedené zaznamy o ditéti. Pii pohybovych aktivitach, které probihaji v pronajimané
telocvicné, déti projevovaly nejen radost z pohybu, ale i pomémé dobie zviadaly cviky
zaméfené na udrzeni spravného drzeni t€la nebo rovnovahy na jedné noze. V ramci svych
moznosti byly pfi vSech Cinnostech aktivni, projevovaly se oteviené a bez zibran
komunikovaly. UCcitelky Uspe€Sné vyuzivaly podplrna opatfeni a patiicnou pozornost
vénovaly osobnostnimu rozvoji déti a jejich zadlenéni do spoleéné prace. Skole se vyborng
dafi wvytvaret pro déti radostné a podnétné prostfedi, ve kterém prozivaji maximalni
spokojenost a v ramci svych moznosti se velmi uspésné rozvijeji.



Vysledky vzdélavani vZS jsou zaviské predeviim na mife postizeni a zdravotnim stavu
jednotlivych Zakd. Vedeni ZS se ve spolupraci s tfidnimi uciteli jednotlivymi vyuCujicimi
a asistentkami pedagoga planovit¢ zabyva vyhodnocovanim pribézmych a celkovych
vysledkti vzdélavani zaku, pravidemé jsou projedndvany na jednanich pedagogicke rady,
Ctvrtletné je vyhodnocovano i napliiovani IVP. Vyrazym tspéchem je kazdé zlepSeni zaka
Vjakékoliv oblasti dosazeni vetSi miry samostatnosti a nezavislosti, uUspeSna adaptace
na skolni prostiedi, snaha o dorozuméni se s okolim. Mezi kladné wvysledky nalez také
rozvinuti  tvofivosti,  motoriky,  pohybovych  ¢&ipracovnich  dovednosti,  zapojeni
se do mimoskolnich aktivit a soutéz. Ve wytvarnych, sportovnich soutézich a v dopravni
sout¢zi mladych cyklisth zici Skoly zskavaji Cetnd umisténi a ocenéni. Vychovna
poradkyn¢ vede piehledy vychazejicich zakl, kde sleduje jejich pfiijeti do ucebnich obori
ito, zda svou piipravu na budouci povolani dokonéili. Nejlepsi zpétnou vazbou
pro pedagogy je nalezeni vhodného uplatnéni pro zdka po ukonceni Skolni dochazky a jeho
zaclenéni do béZné¢ho Zivota.

Piestoze se $kola snazi o dusledné vychovné pusobeni na Zzaky, potyka se se zaskolactvim.
Vroce 2014/2015 se v soucinnosti S OSPOD podafilo snizit vyskyt neomluvenych hodin
a snizenych znamek zchovani na minimum. V lofiském Skolnim roce doSlo opét k nartstu.
Vedeni $koly spatfuje pfi¢inu v migraci socialné nepfizptisobivych rodin.

Zakonni zastupci zakGi ZS jsou 0 vysledcich prib&mé informovani prostfednictvim
zakovskych knizek, podrobnéji pak pii osobnich jednéanich, které si mohou s vyuCujicimi
kdykoliv telefonicky pfedem domluvit. Rodige déti vMS jsou informovani kazdodennd
osobn¢ pii predavani déti.

Zaci ve SD pfi sledovanych Ginnostech komunikovali na vrovni piiméfené jejich mife
postizeni a veku, mohli vyjadiovat své myslenky 1 naméty k dalSim ¢mnostem. Z jejich
projevil bylo dale zetelné, ze je zijmové Cinnosti bavi a Ze jsou vedeni k dodrzovani
nastavenych pravidel. Nenasilnou formou byly rozvijeny jejich schopnosti, prohlubovany
dovednosti a Kkladny vztah ksobé navzijem. Mezi zaky a vychovatelkou probihala
oteviend komunikace. Zajmové vzdélavani probihalo v pifjemné atmosféte.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Od posledni provedené¢ mspekeni ¢innosti doSlo k vjrazne rekonstrukei vnitfnich
i vn¢jSich prostor budovy MS véetné Skolni zahrady.
- Vyrazmé se vMS i ZS zkvalitnilo materidlni vybaveni hradkami a kompenzaénimi
a didaktickymi pomickami pro déti a ziky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
vCetné vybaveni pro polytechnickou vychovu.
- Snizil se polet piijatych déti do MS a zikd do ZS vsouvislosti stim i podet
pedagogii.
- Pro dlouhodobou nenaplnénost byl proveden vymaz interndtu a piipravného stupné
zakladni Skoly specidlni z rejstiku Skol a Skolskych zatizeni.
Silné stranky
- Kvalitng zpracovany SVP PV, ktery vychazi zvize a strategie specidlni mateiské
Skoly, jeho promyslené naplhiovani.
- Aktivni pedagogické vedeni specialni matetské Skoly a kvalitni pedagogicky sbor
zaj8tyjici  kazdému dit€ti maximdlni rozvoj odpovidajici jeho moZnostem,



bezpecné a vstiicné prostiedi podporujici sebepojeti a sebevédomi déti.
Vyborné  materidini  podminky MS  vyznamné podporujici  vzdélavani - déti
se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Slabé stranky

Nefunkéni spoluprace s DOZP v Militich.

Priklady inspirativni praxe

SVP PV je zela konkrétné definovany na specifika $koly, vSechny aktéry
srozumitelné seznamuje s poslanim Skoly, se zisadami zdarného vyvoje ditéte
ve vztahu k druhu a stupni postizeni, pedagogové s nim aktivné pracuji, je to
otevieny dokument, ktery reaguje na veskeré aktudlni zmény.

Kompaktnost ve vedeni MS evidentné sméfujici k aktivnimu fizeni pedagogickych
procest, jasné¢ vymezené kompetence feditelky a vedouci ucitelky, efektivné
provadéné monitorovani a hodnoceni MS.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

10.

Nadale se v zajmu zikt pokouset o zlepSeni spoluprace s DOZP.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina vydana Plzeiiskym krajem ¢j. 523/01 ze dne 31. srpna 2001, véetné
Dodatkt ¢. 1 -10

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v tUdajich o pravnické osobé Zakladni Skola
a Matefska Skola, Tachov, Petra Jilemnického 1995 vydané Krajskym ufadem
Plzenského kraje odborem $kolstvi mladeze a sportu dne 10. 9. 2015, ¢j. SMS/8471-
1/11 s u¢innosti od 1. 10. 2011

Skolni vzd&lavaci program Matetské Skoly, Tachov, Petra Jilemnického 1995
zpracovany podle Ramcového vzdélavactho programu pro piedskolni vzdélavani
Ceské republiky, ¢.j. 32 405/2004-22, platny od 1. 9. 2015

Skoli vzd&lavaci program Zékladni 3koly, Tachov, Petra Jilemnického 1995
zpracovany podle Réamcového vzdélavactho programu pro zikladni vzdélavani
apriohy RVP ZV upravujici vzdélavani Zakd s lehkym mentalnim postizenim,
Cj.: ZS/574/2007, platny od 1. 9. 2007

Skolni vzd&lavaci program ZS specidlni — ,,U¢ime se pro zvot*, Cj.: ZS/130/2010,
platny od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani Skoli druZiny, platny od 1. 9.
2009, Casovy plan $kolni druziny platny od 1. 9. 2009

Tiidni knihy MS, ZS, SD pro $kolni rok 20168/2017

Jmenovani na zaklad¢ vysledku konkurzniho fizeni do funkce feditelky Zvlastni
Skoly a pomocné Skoly, Tachov, Petra Jilemnickeho 1995 ¢j. SMS/6341/05 ze dne
13. zari 2005 s uc¢nnosti od 15. zati 2005, Dodatek ke jmenovani ¢j. SMSpers./8/12

Sesit kontrol pedagogické dokumentace — od Skoliho roku 2009/2010
Hospitaéni zdznamy za Skolni rok 2016/2017



11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.

Plan vychovného poradenstvi — Kariérové poradenstvi — 2017 — 2020 ze dne 18. 12.
2016, Vychowné komise - Skolni rok 2016/2017 Doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni platna pro Skohi rok 2016/2017

Vyroéni zprava 2015/2016

Plan prace na Skolni rok 2016/2017 ze dne 1. 9. 2016, mési¢ni plany prace
Koncepce rozvoje skoly 2013/2014 — 2016/2017

Zémamy pedagogickych rad za Skolni rok 2016/2017

Skolni fad MS, ZS a ZS specidlni ze dne 1. 1. 2017, Vnitini fad Skolni druziny
ze dne 1. 9. 2016, Skolni fad matetské Skoly s platnosti od 1. 9. 2016

Minimalni preventivni program pro obdobi 2013 -2018 sucinnosti od 2. 9. 2013,
Program proti Sikkanovani a kyberSikané platny od 1. zaii 2014

Rady odbornych udeben platné pro skoli rok 2016/2017

Dokumentace k BOZ platnd pro skoli rok 2016/2017

Skolni matrika 8koly v listinné podobé platnd pro skoli rok 2016/2017

Rozvrh hodin pro Skolni rok 2016/2017, Rozvrh dohled Skolni rok 2016/2017
Koncepce rozvoje mateiské Skoly na obdobi 2013/2014 —2016/2017

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2015
Pracovni napli vedouci uditelky MS

Organiza¢ni tad matefské Skoly s platnosti od 1. 9. 2016

Rozpis piimé a nepiimé pedagogické &innosti v MS

Skolni matrika MS (Zadost zikonného zistupce o pfijeti ditéte k predskolnimu
vzdélavani, evidencni lList, rozhodnuti o pijeti ditéte k predSkolnimu vzdelavani,
rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky, dokumentace ditéte se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami)

Hodnoceni &innosti MS — kolni rok 2015/2016

Tfidni dokumentace 1. a 2. tiidy MS (tfidni kniha, tfidni vzdélavaci program,
individudIni vzdé€lavaci programy, pedagogicka diagnostika)

Inspekéni zprava &j. CSIP-862/10-P ze dne 5. 1. 2011

Utetni doklady za rok 2016

Podklady ke skolnimu stravovani za Skolni rok 2016/2017

Personalni dokumentace - podklady k pedagogické kvalifikovanosti

Upozornéni ohledné bezpecnosti zaki ve tiidé pii DOZP ze dne 7. 4. 2017



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona muze ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Plzeiisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzeii, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

., OTISK UREDNIHO RAZITKA *
Mgr. et Mgr. Jitka Davidova, Skolni inspektorka Magr. et Mgr. Jitka Davidova v. r.
Bc. Eva Brabcova, Skoli inspektorka Bc. Eva Brabcovav.r.
Mgr. Iveta Némeckova, Skolni mspektorka Mgr. Iveta Néemeckova V..
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Mgr. Petra Holopirkova v. r.

V Plzni dne 24. 5. 2017
Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Mgr. Lenka Hovézdkova, teditelka Skoly Mgr. Lenka Hovézakova V. T.

V Tachové dne 5. 6. 2017
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