Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-566/07-R14

Nazev $koly: Z:akladni $kola Ostrava, Nadrazni 117,
prispévkova organizace

Adresa: Nadrazni 117/1217, 702 00 Ostrava

Identifikator: 600 145 000

IC: 70933979

Misto inspekce: Nédrazni 117, Ostrava

Termin inspekce: 26. —209. listopad 2007

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Inspekeni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, v zakladni Skole.

Cile inspekéni Einnosti:

1. Zhodnotit, zda realizovany Skolni vzdélavaci program zakladni Skoly je zpracovan
v souladu se zasadami pro zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu a je
v souladu s principy Rdmcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani.

2. Zhodnotit, zda Skola ma ptedpoklady pro naplhovani Skolniho vzdé€lavaciho
programu a u¢ebnich dokumentd.

3. Zhodnotit, zda dalsi Skolou poskytované vzd€lavani je realizovdno v souladu se
vzdélavacim programem Zékladni $kola a podporuje rozvoj zaka.



Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje.

Zakladni Skola Ostrava, Nadrazni 117, pfispévkova organizace, byla zfizena usnesenim
zastupitelstva Statutarniho mésta Ostravy, méstského obvodu Moravské Ostrava a Pfivoz,
Prokesovo namésti 8, 702 00 Ostrava. Soucasti skoly je Skolni druzina. Skolni jidelnu-
vydejnu provozuje firma Sodexho formou prondjmu.

Nejvyssi povoleny pocet je 700 zdka. V dobé inspekcni Cinnosti navstévovalo prvni
az devaty rocnik 426 zaka, z toho 67 zakl tfidy s rozsitenym vyucovanim télesné vychovy
se zamétenim na hazenou.

Skola ma celkové devatenact t¥id. Dvé& tiidy prvniho ro¢niku a dvé t¥idy Sestého roéniku
realizuji vlastni Skolni vzdélavaci program s ndzvem Vzdeélavani pro Zivot = dobry start
do Zivota, 7éci Ctyt tfid na druhém stupni jsou vzdélavani podle modulového ucebniho
planu vzdélavaciho programu Zakladni Skola pro tfidy s rozSifenym vyu€ovanim télesné
vychovy a jedenact tfid na prvnim a druhém stupni plni vzdélavaci program Zakladni
Skola.

Ztizovaci listina, rozhodnuti o zépisu Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a
jmenovaci dekret feditelky Skoly jsou v souladu s aktudlnim stavem.

Ve Skole neni instalovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

I1. Ekonomické udaje

Vyse finanénich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu v letech 2004 - 2006

v K¢
Zavazné ukazatele
Poskytnuta Neinvestié¢ni z toho:
Rok | dotace celkem vydaje celkem platy OPPP (OON)
2004 14 146 000,- 14 146 000,- 10 339 000,- 0
2005 14 479 000,- 14 479 000,- 10 174 000,- 105 000,-
2006 13 877 000,- 13 877 000,- 9 724 000,- 39 000,-

Z vyvoje za posledni tfi roky lze usoudit, Ze doslo k menSimu poklesu rozpoctu v roce
2006 oproti roku 2005 z diivodu snizeni poctu zakii.



III. Hodnoceni Skoly

1. Skolni vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani ,,Vzdélavani pro Zivot = dobry start
do zivota® (SVP) je zpracovan v souladu se zasadami a cili vzd&lavani, které stanovuje
Skolsky zakon. Dokument v zdkladnich oblastech respektuje zdsady dané Ramcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (RVP ZV) a zohlediuje redlné podminky
a moznosti Skoly. Na jeho tvorbé se podileli riiznou mérou vsichni pedagogicti pracovnici
Skoly.

Z inspekénich hospitaci provedenych ve tfidach prvniho a Sestého ro¢niku zakladniho
vzdélavani vyplyva, Ze organizace vzdélavani i1 pouzité formy a metody vyuky umoziiuji
realizaci SVP.

Skola ve vyuce realizuje $kolni vidélivaci program, ktery je v souladu s prdvnimi
piedpisy. Nedostatky v oblasti formalni i obsahové jsou ojedinélé a Ize je piekonat.

2. Strategie a planovani

Skola ma zpracovany dlouhodoby koncepéni zamér, ktery je v souladu s realnymi
podminkami Skoly, popisuje zékladni oblasti Cinnosti Skoly, je pravidelné hodnocen
a inovovan. Konkrétni cile vzdélavani jsou v souladu s narodnimi i krajskymi prioritami
a Skola o svych strategickych zdmérech pravidelné informuje své partnery. Pfedlozené
koncepcni zdméry a ukoly Skoly jsou zpracovany v sedmi kapitolach na obdobi 2006 —
2008.

Z vlastniho hodnoceni Skoly vyplyva, ze cilovym produktem prace pedagogickych
pracovnikl Skoly je poskytnout zaklim zaklady vSeobecného vzdélani, které se bude
po piechodu do systému stfedniho Skolstvi dle individudlnich dispozic dale rozvijet. Vedle
primarné vzdélavaci funkce plni Skola také dilezitou roli pfirozeného centra rozvoje
volnocasovych aktivit zaku.

PredloZenou strategii Skoly je mozno hodnotit jako srozumitelnou. Je zamétena k rozvoji
jednotlivych klicovych kompetenci, a to kompetenci k uceni, k feSeni problémt,
kompetenci komunikativni, socidlni a personalni, ob¢anskou a pracovni. Stanovuje priority
vedouci ke zlepSeni pribéhu a vysledkli vzde€lavani a napliovani skolniho vzdélavaciho
programu. Planovani je systematické a vytvaii ramec pro perspektivu na obdobi stanovené
v koncepcnich zamérech a ukolech S$koly. Koncepéni zdméry jsou projedndvany
s pedagogickou radou.

Vedeni Skoly pribéiné hodnoti a inovuje plany. Ty jsou v souladu s redlnymi

podminkami $koly. Skola informuje partnery o svych strategickych zdmérech.
Planovani je v souladu s redalnymi podminkami Skoly obsaZzenymi ve SVP.

3. Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka $koly projednava s pedagogickou radou, kterou zfidila jako sviij poradni organ,
vSechny zasadni skuteCnosti tykajici se vzdéldvaci Cinnosti. Delegovala v potfebném
rozsahu kompetence na dal§i pedagogické pracovniky. Pravomoci a povinnosti vSech



pracovniki jsou stanoveny zejména v organizacnim fadu Skoly a v naplnich prace
jednotlivych pracovnikil. Povinna dokumentace 8koly je wplnid. Reditelka vytvofila
podminky pro praci skolské rady. Jednani Skolské rady se ucastnila, pokud byla k tomu
vyzvana.

Z obsahu koncepcnich materiali Skoly je zifejmé, ze pracovnici Skoly byli motivovani
ke tvorbé Skolniho vzdéldvaciho programu ucasti na externich i internich Skolenich.
VétSina z nich se podilela na rozhodovani o zésadnich problémech tvorby Skolniho
vzdélavaciho programu. Pii inspekci nebylo zjiSténo neefektivni vyuzivani persondlnich,
materialnich i finanénich zdrojii. Pii hospitacich provedenych pracovniky CSI ve t¥idach
prvniho a $estého roéniku nebyly shledany nedostatky v realizaci obsahu uciva. Reditelka
Skoly ptedlozila vlastni hodnoceni skoly za obdobi dvou piedchozich Skolnich let.

v

Vnitini a vnéj$i informaéni systém je zaloZzen na béznych postupech (pedagogické a
provozni porady, informace z vnitinich dokumentt Skoly) a je k dispozici pro vSechny
zaméstnance Skoly na ndsténkach, u vedeni Skoly, na sekretaridté a zCasti na webovych
strankach Skoly. Zakonni zastupci a zadci mohou vyuZzivat vSechny vySe zminéné zdroje
informaci.

Funkéni rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v Fizeni umoZituje realizaci obsahu
vzdélavani. Vnitini dokumenty Skoly podporuji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu. Informacni systém Skoly je funkcni.

4. Dopad vlastniho hodnoceni $koly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni $koly vymezuje hlavni oblasti vzdélavani, obsahuje navrhy na opatieni
vedouci ke zlepSeni kvality Skoly. Bylo projednano v pedagogické rad¢. V omezené mite
se vlastni hodnoceni skoly stalo dil¢im podkladem pro zpracovani vyro¢ni zpravy.

Vedeni Skoly zpracovava plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na dany Skolni rok. Zavéry
z této ¢innosti vykonané ve Skolnim roce 2006/2007 jsou tabulkoveé zpracovany ve vyro¢ni
zpravé o Cinnosti Skoly. Vnitini kontrolni systém je funkéni, zjiSténé nedostatky jsou
analyzovany a bezprostfedné odstraiiovany.

Vlastni hodnoceni Skoly bylo vypracovano v souladu s pravnimi predpisy.

5. Personalni podminky vzdélavani

Z predlozené personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly vyplyva, Ze
slozeni pedagogického sboru z hlediska pozadované odborné kvalifikace umoziuje splnit
cile realizovaného vzdélavaciho programu skoly. Z tficeti pedagogickych zaméstnanct
pouze dva nesplituji ke dni inspekce predpoklady odborné kvalifikace pro vykon funkce
ucitele na daném druhu Skoly. Obéma nekvalifikovanym pedagogim vedeni Skoly
zajist'uje ucinnou podporu pii ziskavani pozadované kvalifikace. Tti vyucujici studiem pfti
zaméstnani ziskavaji kvalifikacni pfedpoklady pro vykon specializa¢nich ¢innosti v oblasti
tvorba a nasledna koordinace SVP, prevence socialng patologickych jevi a specializovana
¢innost v oblasti environmentdlni vychovy. Dv€ vyucujici se Ucastni institucionalniho
vzdélavani Konzultant pri vlastnim hodnoceni skoly a vyvoj systéemu viastniho hodnoceni
Skoly. V ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) se vétSina
vyucujicich ve sledovaném obdobi zcastnila Skoleni, kratkodobych kurzii a odbornych
prednasek.



Z analyzy pftislusné pisemné dokumentace, rozhovoru s feditelkou k sledované oblasti a
koncepéniho zaméru rozvoje Skoly je ziejmé, Ze DVPP odpovidd potfebam Skoly
souvisejici s realizaci SVP. DVPP probihd podle planu personalniho rozvoje, ktery je
pribézné aktualizovan podle nabidky vzdé€lavacich instituci a aktudlnich potfeb Skoly.
Reditelka $koly vytvaii podminky pro stabilizaci pedagogického sboru, o &emz svédéi
skute¢nost, Ze béhem sledovaného obdobi tii Skolnich let nebyly zaznamenany personalni
zmény Vv jeho slozeni. Vékovy primér pedagogickych pracovnikil je Ctyficet Sest let.
Vzdélavani zakti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami se uskuteciiuje pomoci
podptirnych opatfeni, ktera jsou poskytovana nad ramec pedagogickych a organiza¢nich
opatieni spojenych se vzdélavanim zaka stejného veku. Ucitelé k témto zaktim v hodinach
pristupuji diferencované na zakladé¢ doporuceni pedagogicko-psychologické poradny.
Celoro¢ni plan vychovné poradkyné zahrnuje 1 oblast integrovanych zaka.

Skola podporuje profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii. DVPP odpovidd potiebdm
Skoly souvisejicim s realizaci Skolského vzdélavaciho programu.

6. Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Povinnost zajistit zakiim bezpecnost a ochranu zdravi v pribéhu skolniho vzd€lavani
danou pravnimi pfedpisy napliiuje feditelka Skoly beze zbytku. Pti zpracovani Skolniho
fadu a dalSich vnitfnich smérnic tykajicich se oblasti bezpe¢nosti vychazi z platnych
pravnich ptedpisti a z analyzy rizik. Se Skolnim fadem byli Zaci Skoly i zdkonni zastupci
prokazateln¢ sezndmeni. Pouceni o sezndmeni se Skolnim fadem je zapsano ve tfidnich
knihach, $kolni fad je vyvésen ve t¥idach. Rady odbornych uéeben jsou vypracovany a
vyvéSeny. Tematika bezpecnosti a ochrany zdravi pfi akcich mimo Skolu (v€etné pobytu
ve Skole v ptfirodé a lyzarského vycviku) je rovnéz v dokumentech Skoly oSetiena.
Piinosem v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi je prace metodika prevence. Zapisy
v tfidnich knihéch svédci o tom, Ze o zasadach bezpecnosti a ochrany zdravi jsou Zaci
poucovani téz v pfedmétech, v nichz hrozi zvySené nebezpeci tirazu (praktické ¢innosti).
Tematika vzdélavani v oblasti ochrany zdravi a zasad zdravého Zivotniho stylu je soucasti
plantt vyucovacich ptredméti (napf. obCanska vychova, rodinnd vychova, chemie) a
Skolniho vzdé¢lavaciho programu.

Ve Skole je zajistén stravovaci a pitny rezim. Ve vétSiné tfid byl potfizen vhodny zakovsky
nabytek, ktery umoziuje individualni nastaveni vysky zidle i pracovni plochy lavice. Ttidy
jsou prostorné a svétlé, jejich prostiedi je podnétné.

Vychovna komise se schazi podle potieby bez odkladu. Z jednani jsou potizovany zapisy.

Evidence urazii je analyzovana. Rozbory trazl jsou provedeny v archivované Knize trazli
ZACI za $kolni roky 2005/2006 a 2006/2007. Posouzena je &etnost urazi podle postizené
Casti téla a misto, kde k tirazu doslo. Pfevladaji trazy hornich koncetin v dobé prestavek a
v prubehu télesné vychovy. Z rozbort vyplynula opatieni, jez zahrnuji posileni dozorii a
opakovand proskoleni zaméstnanct v prvni pomoci. Provérky bezpe€nosti jsou provadény
pravidelné.

Skola plni svou povinnost poskytovat ¥dkim a zdkonnym zdstupciim %diki informace
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi a vytvdret podminky pro zdravy vyvoj Zaki, jakoZ
i piedchdzet vzniku socidlné patologickych jevii. Rizika pro dalsi rozvoj Skoly nebyla
nalezena.



7. PFinos partnerstvi pro rozhodovani Skoly

Skola rozviji partnerstvi se §kolskou radou, zfizovatelem i rodiéi.

Spoluprace srodii je realizovana pribézné formou pravidelnych ttidnich schiizek a
individualnich konzultaci s tfidnimi uditeli, resp. vyucujicimi jednotlivych predmétii.
Zapisy z ttidnich schiizek jsou vedeny a uloZeny u obou zéstupkyn feditelky. Vyznamnou
roli v komunikaci srodi¢i maji rovnéz vychovnd poradkyné€ a preventistka socidlné
patologickych jevi.

Sesti¢lenna §kolska rada se schazi téikrate roén& a plni povinnosti vyplyvajici z platnych
Skolskych predpisi. Na svém poslednim zasedani Skolskd rada projednala a posléze
schvdlila feditelkou skoly piedloZzenou dokumentaci, a to Vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly
za $kolni rok 2006/2007. Skolska rada se rovndz podilela na zpracovani koncepénich
zaméru skoly.

Reditelka rovnéz potvrdila uzkou spolupraci se ziizovatelem zejména v oblasti provozné-
technické a dale dolozila darovaci smlouvu s firmou Drozd, posléze jako sponzory Skoly
jmenovala Revirni bratrskou pojistovnu, Cesky svaz hizené, Plynirny Ostrava, a.s.,
veslafsky klub Perun a Tenis Novy Bohumin. VSichni jmenovani sponzofi svymi
ucelovymi dotacemi podporuji zejména télovychovnou Ccinnost. Firma Drozd Skole
poskytuje Cistici prostiedky.

Skola poskytuje rodiéiim informace o tispéSnosti Zikii ve vzdéldvdani a rozviji partnerstvi
se Skolskou radou, rodici i ziizovatelem.

8. Prijimani ke vzdélavani

Reditelka $koly vyhlasuje termin zapisu do prvnich téid v souladu s pravnim piedpisem.
Vyuziva k tomu pisemné informace, které jsou formou plakatl vyvéSované na vetejné
ptfistupnych mistech v obvodu Skoly a rovnéz webovych stranek. Predlozena byla
rozhodnuti ptijeti zdka pfi prestupu z jiné Skoly, rozhodnuti o ptijeti do prvniho ro¢niku
ve Skolnim roce 2007/2008 a rozhodnuti o odkladech Skolni dochazky provedené v roce
2007. VSechna ptedloZena rozhodnuti méla nalezitosti, jez vyZaduje platny pravni predpis
ve spravnim fizeni. Odklady povinné Skolni dochazky jsou provadény na zadost rodici a
na zakladé¢ dvou odbornych posouzeni Skolského poradenského zafizeni a odborného
1ékate. Udaje o vysledcich piijimaciho fizeni jsou zvefejnény ve vyroéni zpravé o &innosti
Skoly.

Vsichni zaci Skoly jsou vzdélavani podle vzdélavacich programti ur¢enych pro zékladni
vzdélavani. Pro integrované zaky, ktefi jsou rovnéz vzdélavani podle programu
pro zékladni vzdé€lavani, byly vypracovany individualni vzdélavaci programy v souladu
s doporucenimi Skolského poradenského zatizeni.

Postupy Skoly pii realizaci spravniho ¥izeni jsou funkcéni. Nebyla shledana Zadna rizika
pro dalsi rozvoj Skoly.

9. Vniti'ni prostredi Skoly

Hospitace uskuteénéné pracovniky CSI v pribéhu inspekce a prohlidka $koly prokazaly, ze
vnitini prostfedi tfid, jakoZ i odbornych uceben, chodeb, Saten a dalSich prostor Skoly je
podnétné a prispiva proto k rozvoji osobnosti zakil, efektivite¢ uceni a harmonickému
fungovani vztaht ve Skole. Nebyly shledany z4vady v Cistoté a hygiené prostiedi skoly.



Pti hospitacich nebyly pozorovany zadné negativni jevy, které by naznacovaly rozvinuté a
nefesené projevy Sikany mezi zdky. Chovani zaki v pribéhu vyuky svédcilo o tom, Ze
Skola podporuje otevienou komunikaci.

Pohospitacni rozhovory s vyucujicimi a rozhovory s vychovnou poradkyni a vedenim
Skoly potvrdily korektni vztahy mezi pedagogy. Komunikace mezi zdkonnymi zastupci a
Skolou je dle sdéleni feditelky a dalSich pedagogickych pracovnikli dlouhodobé na dobré
urovni.

Vnitini prostiedi Skoly je funkcéni, podnétné a podporuje rozvoj osobnosti Zdkii.

10. Podminky vyuKky a jejich vyuZiti

Skola disponuje dostate¢nym mnoZstvim b&znych i odbornych ugeben, jejichz vybaveni je
ucelné a je vyuzivano k podpote vyuky. Zaci jsou vybaveni potfebnymi ucebnicemi a
pomickami. Pro ucitele i pro Zaky je zajistén piistup k internetu.

Ve sledované vyuce v prvnim a Sestém ro¢niku byly ucelné vyuZivany ucebnice a dalsi
ucebni pomucky. Pracovni prostfedi ve vétSin€ tfid lze charakterizovat jako podnétné.
Materidlni podminky vzdélavani se vyuzivaji k napliiovani Skolniho vzdélavaciho
programu. Prostory $koly jsou vyzdobeny obrazovym materidlem.

Oblast podminek vyuky véetné jejich vyuZiti je hodnocena jako priimérnd.
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11. Hodnoceni zaku

Systém hodnoceni Zzakt vychdzi ze zéasad vzdelavani uvedenych v platnych pravnich
pfedpisech. Pravidla pro hodnoceni vysledk vzdélavani zakl jsou stanovena v pfiloze
Skolniho fadu. Individudlni vzdélavaci plany integrovanych zak obsahuji mj. 1 Gpravy
zpusobu hodnoceni 74k, jak je navrhlo Skolské poradenské zatizeni. Nabizeno je slovni
hodnoceni, zakonni zastupci v§ak nabidku nevyuzili.

S pravidly hodnoceni jsou Zaci i zdkonni zastupci seznamovani. Pti hospitaci byly
prohlédnuty Zdkovské knizky zakt Sestého roc¢niku. Potvrdilo se, ze hodnoceni je pribézné
a konkrétni. Ve sledovanych hodinach vSak nebyly pozorovany Zzadné formy
sebehodnoceni zak.

rvr

Hodnoceni Zaki Skoly je funkcni, ma béZnou uroveii. Ve vyuce jsou dodriovina pravidla
pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki.

12. Uéelnost a uéinnost podpory Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Pti vzdélavani zakli se specidlnimi vzdélavacimi potiebami Skola postupuje v souladu
s platnymi pravnimi predpisy. Zasady vzdélavani zakli se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a Zakd nadanych jsou zpracovany ve Skolnim vzd€lavacim programu. Ve
Skolnim roce 2007/2008 vykazuje Skola patnéact integrovanych zaklti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a jednoho télesné€ postizeného Zaka. Individualni vzdélavaci plany
jsou zpracovany podle pokyni Skolského poradenského zafizeni. Seznadmeni s planem
stvrdili zdkonni zastupci podpisem. Podle potieby jsou integrovanym Zakiim poskytovany
specialni ucebnice, u¢ebni pomiicky a didaktické materidly, jakoz 1 zdkladni Skolni potieby
v hodnoté¢ sto korun.



Vychovna poradkyné vede evidenci a o vzdélavani dalSich zakd, u nichz byly Skolskym
poradenskym zafizenim konstatovany leh¢i formy specifickych poruch uceni a na néz se
nevztahuji predpisy pro integrované zaky.

Zatim nebylo potiebné zajistit pro integrované zaky sluzby asistenta pedagoga ¢i osobniho
asistenta, nebylo nutné snizovat pocty zakt ve tfid€ ¢i jinak upravovat organizaci
vzdélavani.

Skola nevykazuje ve $kolnim roce 2007/2008 mimoiadné nadané zaky. Pro rozvoj viech
zakl zajistila Sirokou nabidku dvanacti zajmovych Utvarti zahrnujicich riiznorodé oblasti
podle zajmu zaka (sportovni, umélecké, jazykové krouzky).

Ve skolnim roce 2007/2008 navstévuji Skolu tfi Zaci s cizi statni prislusnosti ze zemi mimo
Evropskou unii.

Skola zaji§tuje nezbytné podminky umoZiiujici vidélivini ¥diki se specidlnimi
vzdélavacimi potirebami.

13. UspéSnost zaki ve vzdélavacim programu

Skola sleduje miru uspé&$nosti zakdi v celém vzdélavacim cyklu. Vedeni $koly, vychovna
poradkyné a ostatni vyucujici analyzuji a hodnoti vysledky vzdélavani. Na jedndnich
pedagogické rady byly vyhodnocovany dosazené vysledky zaki. Detailn€¢ se analyzou
neuspechu zabyvaji predevSim predmétové komise a metodickd sdruzeni. NeuspéSnym
zakim Skola nabizi doucovani, pfipadné se pfi diléim i celkovém hodnoceni piihlizi
k doporu€enim Skolského poradenského zatizeni.

UspéSnosti Zikii ve vidélivini se $kola zabyvala p¥i hodnoceni jejich vysledkit za
Jjednotliva klasifikacni obdobi.

Zavéreéné hodnoceni:

Zakladni Skola Ostrava, Nadrazni 117, piispévkova organizace, vykonava cinnost Skoly,
kterd je zapsdna v rejstitku Skol a Skolskych zavizeni.

Obory vzdélani 79-01-C/001 a 79-01-C/01 jsou realizovany v souladu s rozhodnutim
o zdpisu do Skolského rejstiiku.

Soucasny stav persondlnich podminek ve sledovanych oborech zdakladniho vzdélavani je
celkové hodnocen jako priimérny.

Prostorové uspordadani a materidalné-technické vybaveni Skoly wumoZiiuji naplnit
poZadavky vzdélavacich programit v plném rozsahu.

Poskytované vzdélavani vychazi ze strategickych dokumentii, respektuje zdsady a cile
stanovené Skolskym zikonem a je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty vydanymi MSMT.
Ucinnost podpory rozvoje osobnosti ¥ika je na standardni tirovni.



Hodnotici stupnice

Podprimér

Pramér

Nadpriumér

Pii poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby
neni postupovéno v souladu
s pravnimi predpisy,
schvéalenymi u¢ebnimi
dokumenty.

Rizika jsou velka, pro

napravu jsou nutné zasadni
zmény

P1i poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby je

postupovano v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi u¢ebnimi

dokumenty.
Rizika jsou ojedinéla, lze je
prekonat

Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby je
v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi
ucebnimi dokumenty a je na
urovni, ktera nevyzaduje
zasadni zmény.

Slouzi jako ptiklad dobré
praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Uplné znéni ztizovaci listiny pfispévkové organizace Zakladni Skola Ostrava, Nadrazni

117 ze dne 21. 7. 2005 vydané Zastupitelstvem méstského obvodu Moravska Ostrava a
Ptivoz na zéklad¢ usneseni ¢islo 653/13 ze dne 28. 6. 2005 se dvéma piilohami

Dodatek ¢. 1 ke Zfizovaci listiné prispévkové organizace Zakladni Skola Ostrava,
Nédrazni 117 vydany dne 29. 12. 2005 na zéklad€ usneseni zastupitelstva ¢. 756/15 ze

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve véci o stanoveni poctu zaka
v jednotlivych povolenych oborech vzdélani a forméach vzdélavani ze dne 29. 8. 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci ndvrhu na zapis zmény do rejstifku §kol a $kolskych
zatizeni ze dne 6. 2. 2006 ¢.j. 2089/2006-21 s ucinnosti od 6. 2. 2006 (zmeéna nazvu)

Potvrzeni ve funkei feditelky vydané Krajskym ufadem Moravskoslezskeého kraje dne
7. ledna 2002 pod ¢j. SMS/6474/02/Ru na zakladé usneseni ¢islo 716/15 ze dne 11. 12.

Jmenovani do funkce feditelky ZS vydané Skolskym ufadem Ostrava dne 11. listopadu

Ztizovaci listina Skolské rady pti zdkladni Skole, jejiz ¢innost vykonava Zakladni Skola
Ostrava, Nadrazni 117, pfispévkova organizace ze dne 28. 12. 2005 s ucinnosti od

Koncepce skoly ve skolnim roce 2007/2008 nedatovano
Strategicky plan rozvoje na obdobi 2004 — 2009 ze dne 1. 2. 2004
Skolni vzdé&lavaci program zakladniho vzdélavani Vzdélavani pro Zivot = dobry start

Vzdélavaci program Zakladni Skola €. j. 16847/96-2 se schvalenymi dopliiky z let 1998

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii ze dne 1. 9. 2007
Plan kontrolni a hospitacni c¢innosti 2007/2008 nedatovano

1
2.
dne 20. 12. 2005 (zména nazvu)
3.
€. j. MSK 133594/2007 s u¢innosti od 1. 9. 2007
4.
5.
2001
6. )
1991 pod ¢j. R/669/91
7.
1. 1. 2006
8.
9.
10.
do Zivota s platnosti ode dne 1. 9. 2007
11.
a 2005
12. Plan prace Skolni rok 2007/2008 ze dne 3. 9. 2007
13.
14.
15.

Vlastni hodnoceni Skoly ze srpna 2007 projednané s pedagogickou radou dne 26. 9.
2007



16
17

18.

19.
20.
21.
22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.

39

40
41

42

43

44

. Traumatologicky plan skoly ze dne 4. 7. 2007 bez ¢j.

. Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 29. srpna 2007
Doklady o prijimani padesati dvou Zaku prvniho rocniku ke vzdeélavani pro skolni rok
2007/2008

Ttidni knihy devatendcti tfid platné ke dni inspekce

Ttidni vykazy devatenacti tfid platné ke dni inspekce

Organizacni #ad skoly Skolni Fad vydany dne 29. 6. 2007 s ti¢innosti od 1. 9. 2007
Organizacni 7ad Skoly Skolni #ad, Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakil
vydany dne 29. 6. 2007 s u¢innosti od 1. 9. 2007

Organizacni 7ad skoly schvaleny reditelkou skoly dne 10. 1. 2007 s u¢innosti k témuz
datu

Organizacni 7ad skoly — provozni 7ad ¢j. sm 1.1 vydany feditelkou Skoly s i¢innosti
od 1. 1. 2006

Rozvrhy vyucovacich hodin devatendcti tFid pro Skolni rok 2007/2008 platné k terminu
inspekce

Kniha Skolnich trazii vedend ve skolnim roce 2007/2008 od 1. 9. 2007 (50 ¢islovanych
stran, vedena od ¢. 46/07, 15 zdznam ke dni inspekce)

Zapis z pedagogické rady konané dne 21. 11. 2007 s prezencni listinou

Zapis z pedagogické rady konané dne 26. 9. 2007 s prezencni listinou

Vykaz (MSMT) S 3-01 o zékladni $kole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 1. 10. 2007
Vykaz (MSMT) o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 1. 10. 2007

Vykaz (MSMT) o rozsifené vyuce télesné vychovy v zakladni $kole S 26-01 podle
stavu k 30. 9. 2007 ze dne 1. 10. 2007

Vykaz (MSMT) o $kolni druziné-skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2007 ze
dne 23. 10. 2007

Personalni dokumentace triceti zaméstnancii — ucitelu skoly, skolni rok 2007/2008
Plan prace predmeétové komise AJ pro skolni rok 2007/2008

Plan prace PK TV na Skolni rok 2007/2008, vydani ¢. I ze dne 30. 8. 2007

Plan prace PK CJL na Skolni rok 2007/2008, vydani ¢. 1 ze dne 1. 9. 2007

Plan akci PK humanitnich predmeétii pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 31. 8. 2007

Plan predmetové komise matematika — informatika — fyzika Sskolni rok 2007/2008
ze dne 30. 8. 2007 vydani ¢. 1

. Plan prdce predmétové komise prirodovednych predmetii (Skolni rok 2007/2008)
ze dne 30. 8. 2007

. Evidence problémovych Zakit vedena ve Skolnim roce 2007/2008 k terminu inspekce

. Individualni vzdeélavaci plany ctrnacti integrovanych Zakii platné ve Skolnim roce
2007/2008 k terminu inspekce

. Zaznamy z vySetfeni Skolskym poradenskym zafizenim CEtrnécti integrovanych zaka
platné ve Skolnim roce 2007/2008 k terminu inspekce

. Tematické plany uciva pro skolni rok 2007-2008 vypracované pro vsechny predmeéty
ucebniho planu

. Osnova skoleni zaméstnancii o pozdarni ochrané a bezpecnosti a ochrane zdravi pri
prdci cizich firem ze dne 1. 11. 2004
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45.

46.

47.
48.
49.

50.

51.

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.

63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.

71.

72.
73.
74.
75.
76.

Smérnice pro organizovani a Fizeni bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci ¢j. S —
15/03 ze dne 1. 6. 2003, revidovand 1. 11. 2004

Pokyn reditele skoly k postupu pri urazu a k evidenci urazii ¢j. N — 3/05 s ucinnosti od
1. 9. 2005

Skolni preventivni strategie na sk. rok 2007/2008 ze zaii 2007
Pozarni evakuacni plan ze dne 4. 6. 2006

Rozpis dozorii o prestavkdach v budoveé A ve Skolnim roce 2007/2008 platny v dobé
inspekce

Rozpis dozori o prestavkach v budoveé C ve skolnim roce 2007/2008 platny v dobé
inspekce

Pracovni naplné pedagogickych pracovnikii — ucitelii vydané reditelkou Skoly ze dne
2.1.2002

Vnitrni 7ad odborné ucebny dilny ze dne 3. 9. 2007

Smérnice o ochrané majetku bez ¢j. ze dne 1. 1. 2007 s u€innosti k témuz datu
Vnitrni platovy predpis ¢j. 1.8.2007 s u€innosti od 1. 1. 2007

Smérnice o ochrané osobnich udajii ¢j. 1.10.2007 s ucinnosti od 1. 1. 2007
Smérnice reditele Skoly k vnitrnimu kontrolnimu systému s ucinnosti od 1. 9. 2005
Smérnice ke vzdélavani cizincu ¢j. 1.24/2007 s ucinnosti od 1. 1. 2007

Smérnice reditele Skoly k vyrizovani stiznosti s ucinnosti od 1. 1. 2006

Smérnice o spolupraci Skoly s policii

Smérnice k organizovani skolnich vyletii ¢j. 25/2007 s ucinnosti od 1. 1. 2007
Smérnice k lyzarskému vycvikovému kurzu ¢j. 1.27/2007 ze dne 21. 11. 2007

Zapis z jednani Skolské rady ZS Ostrava, Nadrazni 117 dne 30. 8. 2007 (schvaleni
vyroéni zpravy o Cinnosti $koly, schvéleni Skolniho fadu a pravidel pro hodnoceni
vysledkll vzdélavani zaki, sezndmeni s nadvrhem Skolniho vzdélavaciho programu) s
prezenéni listinou

Zapisy predmeétové komise AJ vedené od Skolniho roku 2001/2002

Zapisy predmétové komise Z - D vedené od Skolniho roku 2004/2005

Zapisy predmeétové komise Ch — Pr vedené od Skolniho roku 2005/2006

Zapisy predmétové komise CJ-VV-HV-OV-RV vedené od skolniho roku 2005/2006
Zapisy predmeétové komise matematiky a fyziky vedené od skolniho roku 2004/2005
Zapisy metodického sdruzeni 2. — 3. rocnikii vedené od skolniho roku 2006/2007
Zapisy metodického sdruzeni 4. — 5. rocnikii vedené od skolniho roku 2004/2005

Rozpis dozoru o prestavkach v budove A ve Skolnim roce 2007/2008 platny v dobé
inspekce

Rozpis dozoru o prestavkach v budove B ve Skolnim roce 2007/2008 platny v dobé
inspekce

Vnitrni rady odborny uceben platné ke dni inspekce (13 kusi)
Skoleni prvni pomoci ze dne 19. 4. 2007 s prezencni listinou
Kniha virazit ZACI vedend od 1. 9. 2005 do 26. 6. 2007
Smérnice o spolupraci Skoly s policii

Kniha spravniho 7izeni vedena od roku 1991 s posledni zaznamem ke dni inspekce
¢ 671
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77. Rozhodnuti o prijeti pro skolni rok 2007/2008
78. Rozhodnuti o dodatecném odkladu skolni dochazky (ti listy)
79. Informace pro rodice prviiackii (nedatovano) platné ve skolnim roce 2007/2008

80. Vyhlaseni dne otevienych dveri pro zakonné zastupce zakii budouciho prvniho rocniku
dne 9. 1. 2007

81. Verejna vyvéska k zapisu do 1. rocniku pro Skolni rok 2007/2008

V seznamu dokladil je zachovan styl psani casovych tidaji podle predlozenych originall a kopii.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Karel MareS
Ing. Hana Malarovd

Mgr. Viadislav Vanfura e

Ostrava, dne 19. 12. 2007

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe ieditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Maticni 20, 702 00 Ostrava.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Marie NEmMeCKOVA

Ostrava, dne
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