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Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly.
Podminky a pribéh vzdélavani.
Oznaceni dokladii Marketingovy audit Skoly. Plan prace Skoly na Skolni rok
a ostatnich materiali, 1998/1999. Povinna dokumentace. Dokumentace tfidnich
o které se zjiSténi opira: ucitell. Vychovné vzdélavaci plany. Rad Skoly. Plan hospitacni

¢innosti. Hospita¢ni zdznamy. Vybrané prace zakda.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Z dtvodu stale se snizujiciho poctu zakid Skoly a nutnosti spojovani tiid (redukce
poc¢tu tifid Skoly) a transformace z pivodné uplného I. stupné na malotiidni Skolu,
iniciovalo nové vedeni k vypracovani marketingového auditu Skoly. Z tohoto dokumentu
vychéazeji koncepcéni zaméry pro dalsi fizeni Skoly. Jsou jasné vytCeny cile, cesty
a prostfedky jak potfebné zmény dosahnout.
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Cile:

Cilem a poslanim $koly je pfipravit zaky k dalsimu vzdélavani na II. stupni ZS,
eventualné talentovanym Zakiim umoznit bezproblémovy piechod na vicelet¢ gymnazium.
Povzbuzovat je v jejich touze a z4jmu ziskdvat dalsi védomosti. Détem s poruchami uceni
vénovat zvlastni péci, aby zvladly ucivo a nemusely dojizdét do specidlnich Skol. Navazovat
na vychovu v roding, atak pfedchazet psychickym porucham, jejichz vznik je nasledek
rozpolcenosti  vychovy mezi Skolou arodinou. Podporovat kladné vlastnosti
a minimalizovat zaporné.

Cesty:

¢ vybudovat, ve spolupraci s obecnim Gradem,v arealu Skoly hfi$t€ na mi¢ové hry,

e ziskat dokonalejsi pocitace (CD ROM, Scanner, pfipojeni na internet),

e roz§ifit télocvicnu,

e vybavit skolu ekologickym topenim, vodovodnim fadem a kanalizaci,

e udrzet kvalitni vyuku ciziho jazyka (némeckého), eventuelné zajistit moznost vyuky
anglického jazyka,

e pokracovat v programu protidrogové tématiky (zaméfit se na zdravy styl Zivota
a chapani zdravi jako dulezité zivotni hodnoty),

e udrzovat 100 % pedagogickou a odbornou zplsobilost u pedagogickych
pracovniki,

e vyuzivat nové metody a formy prace

Metody:
e prohlubovat spolupraci s rodici (formalni 1 neformdlni kontakty),

e prohlubovat kontakty s vefejnosti v obci, (obecni ufad) ale ifirmami v nejbliz§im
okoli (Makro, Fortuna, Hypermarket, obora),

e spoluprace s jinymi $kolami (spolecné kulturni 1 sportovni akce),

Koncepéni zaméry Skoly jsou jasné, vyplyvaji z kvalitni analytické Cinnosti. Jsou
stanoveny metody a cesty, jak tyto cile dosahnout. Koncepéni zaméry jsou postupné
realizovany. Prdce vedeni Skoly je nadpriimérna.

Plnéni uc¢ebnich plani a osnov, pripadné jinych schvalenych dokumentu

Skola vzd&lava zéky 1. - 5. roéniku ve tfech téidach. 1. tiida (samostatny 1. roénik),
IL. tfida (2. a 3. ro¢nik), II1. tfida (4. a 5. ro¢nik). Vzdé€lavaci program Zakladni $kola ¢.j 16
847/96-2 s platnosti od 1. zati 1996 je realizovan v pfedepsanych hodinovych dotacich.
Ucebni osnovy jsou, dle kontroly tfidnich knih a vlastniho sledovani plnény. Také dalsi
dokumenty (napf. Pedagogicko organiza¢ni smérnice na Skolni rok 1998/1999) jsou
respektovany.

Dopravni vychova je realizovana pievazné v prvouce, ale Ize sledovat jeji prolinani 1
v ostatnich predmétech.

V plnéni ucebnich planii, osnov a dalSich dokumentii nebyly shleddany nedostatky.
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3 Odborné a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Reditel $koly byl do funkce jmenovan po odchodu predchazejici feditelky do
diichodu, na zéklad¢ konkursniho fizeni vroce 1998. Ma odbornou a pedagogickou
zpusobilost, kterou ziskal na PF v Plzni (uditelstvi pro 1. stupen + Tv). Systém fidici prace
je ur€en vymezenim pravomoci a kompetenci jednotlivych zaméstnanct Skoly.

feditel

dvé ucitelky a vychovatelka

Skolnik, topi¢ uklizecka

| vedouci Skol. jidelny |
I

| kuchatka a pomocné kucharka |

Vzhledem k velikosti S$koly a pocltu zaméstnanciui je organizace odborného
a pedagogického ¥izeni jednoduchd. V Fidici Cinnosti jsou zietelné snahy po jejim
zefektivnéni. Rizeni Skoly je na vynikajici urovni.

3.2 Personalni struktura

Reditel, dvé ugitelky, vychovatelka, spliuji pozadavky odborné a pedagogické
zpisobilosti. VSechny pfedméty jsou vyucovany se 100 % odbornou ipedagogickou
zpisobilosti. Kladnou strankou je stabilizace pedagogického sboru. Jedna ucitelka je
v dichodovém véku.

Pedagogicka a odborna zpiisobilost ucitelit je zajiSténa na nadpriimérné urovni.
4 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni systém tizce navazuje na plan prace pro dany Skolni rok. Systematické jsou
kontroly veSkeré pedagogické dokumentace a povinné dokumentace (viz zdznamy
o provedenych kontrolach), trovné prace jednotlivych pedagogickych pracovniki
(hospita¢ni zdznamy), ¢innost provoznich zaméstnanci (pracovni denniky).

Vedeni Skoly pravidelné sleduje praci jednotlivych vyucujicich (plan hospitaci)
a analyzuje vysledky prace zakl v jednotlivych pfedmétech (zaddvanim pisemnych praci
feditelem Skoly, jejich vyhodnocenim a sledovanim népravnych opatieni). Standardni
pisemné srovnavaci testy nejsou Skolou vyuZzivany.
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Pravidelné jsou provadény predepsané provérky a kontroly v oblasti poZarni ochrany,
bezpecnosti a ochrany zdravi zaméstnanct a zaki.

Kontrolni systém je ditsledny a funkcni. Jeho uroveii je vynikajici.

5 Informacni systém - vnitini a vnéjsi
Vnitini:
e pedagogicka rada (projednani ro¢niho planu),
e rozpracovani do mésicnich plant,
e piim4 informace.
Vnéjsi:
e tfidni schizky
o 73kovskeé knizky a notysky
e informace v regionalnim tisku (Prihonicko)
e moznost informace kdykoliv (feditel bydli ve Skole)
e den otevienych dvefi

e vystavky praci Zakl ve Skolni budové.

Vnitini i vnéjsi informacni systém plni svoji funkci. Pozitivni je snaha o zvySeni
podilu rodicii a déti na systému pienosu informaci o Skole. Informacni systém je
hodnocen jako vynikajici.

6 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace uvedena v § 38a, odst. 1 zakona ¢.258/1996 Sb., o soustavé
zakladnich a stfednich Skol (Skolsky zékon), byla zkontrolovéna.

Povinna dokumentace je uplnd, funkcni, Fadné vedenda na piedepsanych
tiskopisech. Formalni stranka dokumentii i jejich obsahovd uiroveii je velmi dobrd.

7 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skolni budova je jednopatrové s piidnim prostorem, suterénem, kotelnou a bytem pro
ucitele. V suterénu je Skolni kuchyné a jidelna. Pfizemi obsahuje byt, tfidu druziny, malou
télocvicnu, Satny zakt, WC pro déti a zaméstnankyné Skolni jidelny. V prvnim patie jsou
Ctyfi ucebny (ucebna pro vytvarnou vychovu a PC), sborovna, feditelna, kabinet (sklad
pomicek) a WC pro déti a zaméstnance. Budova Skoly je po celkové rekonstrukci (nova
okna, stiecha, venkovni omitka).

Didaktickd a audiovizudlni technika je zabudovéana ve tfidach. Béhem vyucovacich
jednotek je dle potieby, neformalné vyuzivana. Této techniky je dostatek ( PC s tiskarnou,
ucebna se ttemi PC, Ctyfi televize, dva videorekordéry, jeden videopiehravac, ctyii
radiomagnetofony, kazety k vyuce, videokazety, klavir ve Skolni druzing, elektrické
varhany CASIO, Delicia), je vSak ze zna¢né miry technicky zaostala. Pro poslech kvalitnich
hudebnich ukéazek pti vyuce hudebni vychovy napt. chybi reproduktor CD.

Prostorové podminky s vyjimkou télocvicny jsou nadprimérné. Materidlné
technické podminky se jevi jako spiSe podpriimérné.

8 Hodnoceni psychohygienickych podminek
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Rozvrh hodin odpovida pozadavkim § 9, odstavce 3, vyhlasky MSMT CR &.
291/19991 Sb., o zékladni Skole, ve znéni pozdéjsich Uprav. Vybaveni pracovnich mist
zakl odpovida hygienickym a antropometrickym normam. Mistnosti jsou vzhledem k poctu
zakl dostatecné velké, svétlé, dobfe vétrané. Téelocvicna co do velikosti (Zinénky jsou
uloZzeny v druzin€), hygienickych norem (chybi umyvarny a Satny), ale ivybaveni
(télovychovné naradi) neodpovida pozadavkiim zvoleného vzdélavaciho programu.

Pracovni podminky pro vyucujici jsou velmi dobré (osvétleni pracovnich mist,
dostatek prostoru, ptijemné estetické prostredi).

Pitny rezim je zajiStovan samoobsluzné, pro odpoledni provoz zabezpecuje napoje
Skolni jidelna. Ve budové Skoly netece pitna voda, kazdy kohoutek je oznacen vystraznou
tabulkou.

Ve skole je Cisto a poradek. Vysokou uroven ma i estetickd vyzdoba Skolni budovy.
Psychohygienické podminky pro prdci Skoly, mimo télocvi¢nu, jsou nadpriimérné

9 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Hodnoceni Urovné vyuky vychdzi ze Ctyf hospitaci. Sledované hodiny byly
posuzovany z hledisek: pInéni stanovenych cilli, atmosféry v hodin€, organizace
a efektivity hodiny, pouzité formy a metody prace, vyuziti pomicek, samostatnosti
a tvofivosti prace zaki, urovné komunikace mezi zédkem a ucitelem.

Hospitované hodiny - jejich hodnoceni:

nadprimérné - 1 hodina

spiSe nadpriimérné - 3 hodiny

Cetnost: ¢esky jazyk - 2x, prvouka -. 1x, hudebni vychova - 1x

Cesky jazyk:

Zvolen¢ metody a formy prace odpovidaly veéku a schopnostem zakii. Vstficna
atmosféra hodin, napadita motivace, individualni ptistup k zakim, znalost jejich schopnosti
a moznosti, skupinové vyucovani, ale icasté stfidani Cinnosti, pozitivné¢ ovliviuji vyuku
a ochotu déti pijimat nové védomosti a dovednosti.

Prvouka:

Vytvaii zakladni pfedstavy o zdkonitostech ve spolecnosti a piirodé, lidskych
¢innostech. Jednotliva témata uci zaky spojovat do systému zakladnich poznatki a ukazuje
Jjim moZznost praktického pouziti.

Hudebni vychova:

Je kultivovana hudebni pamét’, pfedstavivost a fantazie. Rozvijen hudebni sluch,
reprodukeni a produkeni schopnosti a dovednosti. Ziskavan prehled o hudebni kultuie nasi
ijinych narodd. Ucivo je konkretizovano a jeho naro¢nost pfizplisobena znalosti Grovné
hudebniho rozvoje jednotlivych zakl a podminek skoly.

Uroveii prace $koly z hlediska kvality vyucovdni, hodnotim jako spiSe
nadpriumérnou.

10 Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Ve Skole je pfiznivé klima, korektni vztahy mezi uciteli a Zaky. Ty se pfiznive odrazeji
na formovani osobnosti zaka.
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11

12

13

Zaci dobfe spolupracuji se svymi ugiteli, pracuji samostatné. P¥i praci ve skupinach
vzidjemné mezi sebou spolupracuji. Jejich prace je tvofivd. Ve sledovanych hodindch
cilevédome uplatnuji détskou fantazii, kulturni projev, jasné formuji své nazory a postoje.

Kmenové ucivo zvladaji podle svych individualni schopnosti. Jako dobré, je mozno
hodnotit komunikativni schopnosti déti, jejich zplisobilost aplikace ziskanych védomosti
V praxi.

Védomosti, dovednosti a ndvyky jsou na velmi dobré tirovni. Zici dovedou dobie
vyjadiovat své mySlenky a vytvdiet vlastni ndzor, k Cemuz jsou vedeni vyucujicimi.
Vysledky v této oblasti hodnotim jako nadpriimérné.

Vyrocni zprava

Obsah vyroéni zpravy o Cinnosti Skoly ve Skolnim roce 1997/1998 odpovida
ustanovenim § 17 e, odstavce 2, zdkona ¢.564/1990 Sb., o statni zpravé a samosprave ve
Skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisii a je v souladu se zjisténymi skute¢nostmi.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly izprava o hospodafeni Skoly byly projednany na
poradé zaméstnanctl.

Vyrocni zpravy maji 7 hlediska obsahu a formy velmi dobrou uroveri.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Vedeni Skoly vytvaii velmi dobré podminky pro dalsi profesiondlni rust uciteltl. Je
objednana fada odbornych casopisti a prubézné dopliiovana ucitelska knihovna odbornou
literaturou. Nedavno ukonéené kurzy: napt. Distanéni studium - Managementu ( ZPC univ.
v Plzni, Vzdélavaci a vycvikovy program - Prevence zadvadovych a navykovych latek, kurz
pro instruktory LVVZ, odborna zptsobilost v elektronice, didaktika Nj., metody a prace
s dyslektickymi détmi, studium specidlni pedagogiky, kurz protidrogového koordinatora.

Vzhledem k neddvno ukonéenym kurziim jednotlivych pedagogickych pracovnikii,
je hodnocena péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pracovnikit Skoly jako
nadprimérny.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Mezi dals$imi aktivitami organizovanymi Skolou vyrazné¢ dominuji kulturni a sportovni
¢innosti. Jsou to napf.: Skolni akademie, sestavené a realizované u pfiileZitosti svatki
a riznych vyroci, nacviceni divadelni hry, détsky soubor Vonicka (zpév a tanec), pravidelné
navstévy divadelnich predstaveni, vystavy praci zaki, ozdravny pobyt na horach, vikendové
pobyty v piirodé.

Skola ma tyto zajmové utvary:

e sborovy zpév

e sportovni krouzek

e vyuka hry na flétnu

e vyuka hry na klavir

e prace na PC
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Diky obétavé praci pedagogickych pracovnikii by se tato nadstandardni &innost
nemohla uskuteCnit. Nutno zdiuraznit, Ze vedeni Skoly nezapomind ani na déti ze
socidlné slabSiho a méné podnétného prostiedi. Financni prostiedky v téchto piipadech
Jjsou ziskavany 7 fondu SdruZeni rodicii, nebo od sponzorii. Prdci v této oblasti vzhledem
k velikosti Skoly hodnotim jako nadpriimérnou.

14 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zafizeni

Soucasti Skoly je Skolni druzina a $kolni jidelna.

Skolni druzina mé jedno oddéleni s 24 7aky. Jeji provoz je od 11:30 do 15:45.
Prostorové podminky pro ¢innost Skolni druziny jsou vyhovujici. Druzina ma pro svij
provoz vlastni mistnost, ktera je funkéné a esteticky zafizena. Materialn€ technické
vybaveni je dobré. (dostatek hracek isportovniho naradi). V ptipad¢ ptiznivého pocasi
vyuzivé druzina aredl Skoly a blizké obecni hfiste.

Provoz i dokumentace Skolni druZiny je v souladu s vyhlaSkou ¢. 87/1992 Sb.,
o Skolnich druZindch a Skolnich klubech. Prdce Skolni druZiny je spiSe nadpriimérnd.

Skolni jidelna ma kapacitu 50 stravnikd. Organizace vydavani ob&dii je uspokojujici.
Pokrmy jsou vzhledove dobie upravené. Jidelnicek respektuje zdsady zdravé vyzivy, jidlo je
chutné. Jidelna se nachazi v suterénu Skoly je Uceln¢ a funkéné zafizena. Esteticka
a bezpeCnostni hlediska jsou s drobnymi zavadami (vzhled a stav podlahy). Po realizaci
plynofikace Skoly se predpoklada jeji rekonstrukce.

Skolni jidelna vyhovuje potiebdm Skoly. Provoz je na priimérné tirovni.

ZAVERY

Vychovné vzdélavaci program Zéakladni Skola byl promyslené zvolen (ndvaznost tohoto
programu na programy Skol, kde Zaci pokracuji v povinné Skolni dochézce). Tento program je
dopliiovan celou fadou aktivit.

Vedeni skoly uplatituje zdsady soucasného Skolského managementu v fidici praci. Za
ro¢ni pusobeni ve funkci se zvysila prestiz Skoly v obci i1u rodiCovské verejnosti (prichod
novych zaki z Prahy, mensi ubytek Zaki - samostatna 1. tfida)

razitko

Podpis inspektora: Mgr. Dagmar Kousalovd  ............. Vo Teeiiiiieeeeieeee e

V Praze dne 2. bfezna 1999

Ptilohy: 0
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Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 14. dubna 1999

razitko

Podpis teditele Skoly ........ V. T

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 22.4.1999 035 092/99-2158

Skolsky tiad: 22.4.1999 035 091/99-2158

Rada Skoly: neni

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text
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