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Zastoupena Mgr. Irenou Tomandlovou, feditelkou skoly
Ziizovatel Mésto Dacice, Krajitova 27/1, 380 01 Dacice
Misto inspek¢ni ¢innosti BoZeny Némcové 213, 380 01 Dacice
Termin inspekéni ¢innosti | 7. - 10. duben 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdé€lavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zadkladnim, stfednim,
vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), zjistovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkll vzdélavani podle pfislusného Skolniho vzdélavaciho programu;
zjisStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism.
¢) Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni skola Dacice, Bozeny Némcové 213, okres Jindtfichliv Hradec (déle jen ,,8kola®)
je pIné organizovanou $kolou, ktera vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS“) a §kolni
druziny (dale ,,.SD*). Areal §koly je umistén v klidné ¢asti mésta, na sidliiti Cerveny Vrch.
Tvofi ho Ctyfi pavilony, v ¢asti se nachdzi gymnazium. Aredl je zna¢né rozsahly s velkou
$kolni zahradou a viceuéelovym hii§tém s umélym povrchem. ZS navitévovalo v dobé
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konani inspekéni Cinnosti 346 zakl v deviti ro¢nicich a 17 tfidach, SD 60 tcastnikli ve
dvou oddélenich.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavani je poskytovano v souladu s platnymi dokumenty a rozhodnutim o zafazeni
do rejstiiku kol a Skolskych zafizeni. Reditelce je pfimo podiizen zastupce feditele. Ve
Skole se konaji pravidelné pedagogické rady a provozni porady. Vedeni Skoly provadi
kontroly vychovné vzdélavaciho procesu, pravidelné kontroly hospodareni a provozu
$koly. Reditelka a jeji zastupce maji zpracovan plan hospitaéni ¢innosti na p¥isluiny skolni
rok. Z dolozené pisemné dokumentace Skoly je patrné, ze vysledky kontrolni Cinnosti jsou
projednavany a nasledn€ jsou vyvozovana piipadnd konkrétni opatfeni. Dokumentace
skoly je vedena priikazné, zachycuje pribéh vzdélavani a podporuje realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzd&lavani (dale ,,SVP ZV®). Organizadni fad,
jednotlivé smémice a nafizeni jsou zpracovany na pozadované trovni. Skola pravidelnd
vykazuje pravdivé statistické udaje a vydava vyroéni zpravy o své &innosti. Reditelka
Skoly zpracovala koncepci na obdobi 2013-2015. Z ni vychézi ro¢ni plan prace, ktery je
projednan v pedagogické radé a dale aktualizovan. Uroven fizeni odpovida typu $koly, jeji
velikosti a personalnimu slozeni a je ptikladem dobré praxe. Sir§i vedeni $koly se
pravidelné schazi. Rozhodovaci pravomoci jsou sladény sndslednymi vykonnymi
kompetencemi.

Skola prostiednictvim tisku, informaénich letaki i webovych stranek pravdivé informuje
o své vzdélavaci nabidce. Reditelka $koly dodrzuje viechny zikonné podminky pfi
pfijimani k zdkladnimu vzdélavani, pfi pfestup zaka zjiné zékladni Skoly, povoleni
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu. Skola ma stanovenu strategii podpory
zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*),zakli ze socidlné
znevyhodnéného prostiedi a zakl talentovanych, popf. mimotfadné nadanych. V dané
oblasti spolupracuje s externimi partnery (pedagogicko-psychologickd poradna, specidlné
pedagogické centrum, pediatéi, odbor socialni péde). Zaci s riziky neusp&nosti jsou
identifikovani, je jim nabidnuto odborné vysetfeni, na zdklad€ kterého jsou pfijimana
vhodna opatifeni. Ucitelé pii piipravé na vyuku 1 pii jeji realizaci zohlediuji potteby
a moznosti bézné populace i zakt se SVP. Preventivni systém Skoly smétfuje ke snizeni
projevii agresivity, rozvoji zdravého zivotniho stylu, osvojovani zdravych socidlnich
vztaht a ke zlepSeni komunikace mezi pedagogy a rodi¢i. Minimalni preventivni program i
plan prace vychovného poradce jsou nalezité zpracovany a pravidelné vyhodnocovany.
K prevenci jsou vyuzivany souvisejici predméty, besedy, prednasky, vystavy a projekty.
Z4ci jsou vedeni k ucasti v soutdzich, kde maji moznost zaZit Gispéch a uznani. Své nazory
mohou vyjadfit na tfidnickych hodinach, v ptedmétu ob&anské vychovy a v dotaznicich.

Jo 24

Skola vytvaii odpovidajici podminky pro zdravy vyvoj zak a jejich bezpetné vzdélavani.

Aredl Skoly tvoii Ctyfi pavilony propojené spojovacimi chodbami, vstupni budova se
Satnami, vicetcelové hiist€¢ a rozsdhld zahrada, kde se nachazi, ovocny sad a sklenik.
K vyuce slouzi rovnéz venkovni udebna, §kolni arboretum a budova $kolnich dilen. Skola
ma dostatek kmenovych i odbornych uceben, jez jsou vybaveny prevdzné novym Skolnim
nabytkem. Vyuzivany jsou ucebny pfirodopisu, fyziky a chemii, dvé télocvicny, cvi¢na
Skolni kuchyné a nové vybudovana pocitacova ucebna. K dispozici je zakovska a ucitelska
knihovna. Velice kvalitni je vybaveni uebnicemi, ucebnimi pomuickami a vyukovym
softwarem. Téméf ve vSech tiidach jsou interaktivnimi tabule, dataprojektory a pocitace.
Cely areal nové pokryva WI-FI sit. Ucebny prvniho stupné jsou propojeny s vyukovym
televiznim okruhem. Vysledkem dlouhodobého projektu ,,Vyzdob si svoji skolu“, do
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kterého jsou zapojeni Zaci 1 vyucujici, je velice podnétné prostiedi. Materidlni predpoklady
pro vzdélavani odpovidaji pozadované urovni. Zaroven vytvaii bezpecné prostiedi pro
vzdélavani. Zaci jsou se zasadami bezpe&nosti a ochrany zdravi prokazatelné seznamovani.
Poudeni o téchto zasadach je soucésti $kolniho #adu. Skola zajistuje dohled nad Zaky,
evidence urazil splituje vSechny formalni nalezitosti.

Skola ma velmi dobré personalni podminky. V tomto $kolnim roce zde piisobi
27 pedagogickych pracovniki a jeden ucitel nabozenstvi. Na 2. stupni dochazi k vyrazné;si
generani vymeéné a omlazeni kolektivu (pét zacinajicich pedagogi do tii let praxe).
Pozadovanou odbornou kvalifikaci spliiuji vSichni pedagogicti pracovnici, vcetné dvou
vychovatelek ve Skolni druzing.

Vedeni Skoly ma zpracovany plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
(dale ,,DVPP*). V poslednim obdobi bylo vzdélavani zaméteno predevSim na préci
s interaktivni tabuli anapodporu vyuky jazykd. Jedna vyucujici dokoncila studium
k roz§ifeni odborné kvalifikace (anglicky jazyk). Spoluprace v rdmci metodickych sdruzeni
se opird o dobré vzajemné vztahy mezi pedagogickymi pracovniky na obou stupnich.
Personélni podminky umoziuji napliovat cile vzdélavani. Doporucujeme systematictéjsi
podporu zacinajicim pedagogiim (v oblasti metodiky) a celkové zaméfit pozornost na praci
s modernimi vyukovymi metodami.

K rozvoji Skoly a zkvalitnéni vzdé&lavani pfispiva spoluprace s partnery. Dilezitd je
soucinnost Skoly se zfizovatelem, jenz zajiStuje podporu predevSim v oblasti modernizace
materidlniho a technického vybaveni. Spoluprace se Skolskou radou je funkéni a v souladu
s legislativou. Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci, rodie jsou prokazatelné
informovani o prospéchu achovani zikd. Skola zajistuje informovanost rodiét
prostiednictvim nastének, informace poskytuji velmi pékné vedené webové stranky Skoly.
Piinosem pro $kolu je Ob¢anské sdruzeni pi¥i ZS Dadice, jehoz prostiednictvim kola
ziskava finanéni prostfedky na podporu riiznych aktivit a akci §koly. Skola vypracovava
pravidelné projekty do grantovych programl firmy TRW-DAS a. s. Dacice. Dlouhodobé&;jsi
spoluprace se uskutecnuje s mistnimi institucemi. Na standardni Grovni probiha spoluprace
s poradenskymi zafizenimi. V z4jmu snaz$i adaptace zakl v 1. ro¢niku porada Skola
pravidelné aktivity v sou¢innosti s matetskou Skolou.

Finan¢ni ptedpoklady Skoly byly hodnoceny za posledni dva uzaviené kalendéaini roky.
V té€chto letech hospodafila Skola ptfedevSim s dotaci na pifimé vydaje na vzdélavani
a s prispévkem od zfizovatele. Hospodafila skladnymi hospodaiskymi vysledky,
doplitkkovou Cinnost nevyvijela. DalSi zdroje ptedstavovaly tuplata za Skolni druzinu,
vynosy z pronajmu télocviény, uceben a vypocetni techniky, trzby za sbér papiru. Do
financovani byly zapojeny také penézni fondy. Skola je aktivni pfi ziskdvani dalSich
finan¢nich zdrojii. Z projektt spolufinancovanych z EU ziskala penize na projekt s nazvem
,Zlepseni podminek vzdélavani v ZS Dagice®, ktery byl ve sledovanych letech jiz ve své
dokoncovaci fazi. Diky témto penéziim Skola dosdhla na inovaci a zkvalitnéni vyuky
prostiednictvim ICT, vzdélavani pedagoghh pro oblast digitdlnich technologii
a na metodicky kurz pro ucitele cizich jazykt. Od Ministerstva zivotniho prostiedi Skola
ziskala penize na projekt ,,UCebna v pfirodé”, v obou letech uspéla u mistni firmy
TRW - DAS, a. s. Dacice se Zadostmi o ucelové finan¢ni dary na projekty ,,Krouzek
techniky a programovani®“ a ,,Sportem proti drogam a obezité”. VSechny vySe uvedené
disponibilni finan¢ni zdroje umoznily Skole realizovat jeji Skolni vzdélavaci programy
a dalsi rozvoj.

Materidalni, persondlni a financéni podminky umoZiuji Skole plnit vychovné vzdélavaci
cile. Bezpecnost Zaku je zajisténa, Skola podporuje jejich zdravy psychicky i fyzicky vyvoj.
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Skola zajist’uje rovny piistup pii pFijimani ke vzdéldvdni i p¥i zohlediiovani vzdélavacich
potieb jednotlivce v pribéhu vzdélivini. Rizeni Skoly 7 hlediska plinovdni, organizace
provozu i 7 pohledu kontrolniho systému je priklade dobré praxe. Spoluprdce s partnery
prispiva k rozvoji Skoly a zkvalitnéni vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

SVP ZV ,Skola pro Zivot“ byl k 1. 9. 2013 upraven a je plné v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*). Vychdzi z redlnych
podminek a moznosti Skoly, zohlediiuje potfeby a moZznosti zakl pii dosahovéni cilt
vzdélavani, napomaha vytvaret ptiznivé vzdélavaci klima. Zmény a inovace, které Skola
provedla ve SVP ZV, jsou odiivodnéné a vznikly na zakladé legislativnich zmén
a poznatkl z praxe. Pfijimana opatfeni vychazeji ze zasad a cili Skolského zdkona a priorit
rozvoje vzdélavani.

Organizace vzdélavani a pocty zaka ve ttidach vychézeji pln€ z ptislusnych platnych
pravnich ptedpisti, ze SVP ZV a ve vazb& na konkrétni podminky $koly. V rozvrzich
hodin jednotlivych tfid jsou zafazeny vyucovaci pfedméty dané uCebnim planem a ve
stanovené dotaci. Pocty vyucovacich hodin, hodinové dotace v jednotlivych predmétech
1 poCet vyu€ovacich hodin za cely vzd€lavaci cyklus jsou dodrzeny.

Skola v souladu s pravnimi piedpisy dodrzuje zalatek a konec vyuovani, polet
vyu€ovacich hodin v jednom dni, délku piestavek i pocty zaka ve tfidach a skupinach.
Naplituje uéebni plany podle schvaleného SVP ZV v souladu se $kolskym zakonem
aRVP ZV. Nabidka povinnych, nepovinnych a volitelnych vyucovacich predmétt
podporuje kvalitu vzdélavani zaki.

Organizace SD splituje legislativni pozadavky na podty ucastniki v oddélenich, provoz je
zajiStén. Organizace vzdelavani umoziiuje realizovat jeho cile a obsah v pozadované mife.
Zajmové vzdélavani je realizovano dle Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druZiny,
ktery byl v prib¢hu inspekeni €innosti upraven a je v souladu s pozadavky § 5 Skolského
zakona. Cinnost $kolni druziny podporuje zajmové, rekreaéni a volnodasové aktivity
a navazuje na vzdélavaci ¢innost ZS. P¥i své ¢innosti vyuziva kvalitni materialni vybaveni
Skoly.

Vyuka ve sledovanych hodinach na 1. stupni probihala v souladu s obsahem SVP ZV.
Hodiny byly dobie strukturované, vyklad respektoval vék zakl a vychdzel z aktualniho
stavu jejich védomosti a dovednosti. Podptrnym prostfedkem byl vhodné zvoleny nazorny
material a prace na interaktivni tabuli. Vyukové rozhovory fizené ucitelem vedly k udrZeni
pozornosti zak. Hromadnd vyuka, pfi které ucitelky stanovovaly tempo a ucebni tlohy
stejné pro celou tfidu, byla stfidana skupinovou praci, ktera pouze ojedinéle vedla
k efektivni spolupraci. VéEtsi diraz by mél byt kladen na metody, které vychazeji
z zakovské aktivity, samostatnosti a samocinnosti (napi. heuristické metody a feSeni
problémi, situaéni a inscenani metody, didaktické hry). VSechny vyucujici cilené
uplatnovaly mezipfedmétové vztahy a uvadély priklady zrealného Zzivota. Pribézné
hodnotily praci zaki, ale chybélo sebehodnoceni Zakl. Vyuka probihala vétSinou
v prosttedi vzajemné ucty a respektu, v ptipadé rusivého chovani jednaly ucitelky disledné
a vedly zéky ke kultivaci chovani.

Sledované hodiny 2. stupné byly pfedevS§im v nabidce ¢innosti smétujicich k efektivnimu

uc¢eni na pomérné rozdilné trovni. Celkové pievazovala frontdlni vyuka, ojedinéle se
zaClenénim kooperativnich ¢innosti. Zvolené metody a formy prace odpovidaly véku,
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zaktim se SVP byla poskytovéana individudlni podpora. Ve vétsin€ hodin byl dostatek ¢asu
na procviceni a upevnéni uciva. Rozmanité metody prace s diirazem na vyvozovani uciva
zaky, mezipfedmétové vztahy, se zapojenim moderni didaktické techniky a zaclenénim
skupinové prace se prikladné uplatnily v hodin€ obcfanské vychovy. Vyuzivani vhodné
motivace na 2. stupni nebylo samoziejmosti ve vSech sledovanych hodindch, napt. nebylo
vyuzito v hodiné¢ dé&jepisu. Obsah uciva tematicky i1 ¢asoveé odpovidal rozvrzeni uciva ve
SVP, vyudujici jej vétsinou prezentovali systematicky, v navaznosti na predchozi znalosti
1 zkuSenost zakli, vmenSi mife umoznovali samostatné vyhledavani informaci
a vyvozovani novych poznatkli. Ptfikladem dobré praxe byla vtomto sméru hodina
vytvarné vychovy, kde se projevila schopnost zaujmout vSechny zaky, dafilo se je vést
k oteviené komunikaci, pfemysleni o uméleckém dile a vytvareni vlastniho nazoru pfti jeho
interpretaci. Hodnoceni vykont zakd v pribéhu sledované vyuky bylo zpravidla
odivodnéné a melo prevazné motivacni charakter. Vzdélavani se uskuteciiovalo
v podnétném prostfedi a vstiicné atmosféfe, Zaci spolupracovali s vyucujicimi, dodrzovali
pravidla prace, nevyskytly se kadzenské problémy. V zavéru hodin zpravidla nechybélo
shrnuti a zavére¢né zhodnoceni prace, neobjevilo se vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni
zaki. Celkoveé by bylo zapotiebi vénovat zvySenou pozornost podpoie aktivniho uceni
a veétsi motivaci a ziskani zdjmu zaka o praci v daném piredmétu.

Pti realizaci vzdélavaciho programu Skoly jsou Zaci podporovani v rozvoji védomosti,
dovednosti a postoji ve vSech zakladnich funk¢énich gramotnostech. Rozvoj ptirodovédné
gramotnosti je podporovan zejména v piirodovédnych predmétech. Z u€ebnich osnov je
patrnd vzajemna provazanost i s dalSimi vzdélavacimi oblastmi. Kazdy rok probihaji mensi
i vyznamnéjsi akce s environmentalni tématikou v ramci $koly nebo tiidy. Skola je
zapojena do mezindrodniho programu Globe. Tento dlouhodoby program si klade za cil
podporovat u zaktl zajem o p¥irodni védy a rozvijet dovednosti zakt v této oblasti. Skola se
stala se jednou z péti pilotnich §kol v Ceské republice, které ovéfuji metodiku, jez by méla
u zakl podporovat zdjem o Zivotni prostfedi v okoli Skoly. Odpovidajici pozornost vénuji
ucitelé rozvoji Ctenaiské gramotnosti. Ve vyuce zafazuji rizné druhy prace s textem,
ovefuji porozuméni smyslu textu, motivuji zdky ke c¢teni (napf. vedenim Ctenaiskych
denik®, vyuZivanim S$kolni knihovny a spolupraci s oddélenim méstské knihovny).
Ptipravuji Zaky obou stupnii na recitacni soutéze, v 8. a 9. rocniku na olympiddu z ¢eského
jazyka. Zaci s poruchami uéeni mohou navitévovat dyslekticky krouzek. Rozvijeni postojt
v socialni gramotnosti se vedle piimé vyuky daii pfi praci na projektech nebo pfti ptiprave
vefejnych vystoupeni. Zaci jsou podnécovani ke spolupraci, napt. pti kazdoro¢ni akci
Vanoc¢ni dilny, pfinacviku divadelnich vystoupeni apod. Rozvoj osobnosti a funkénich
gramotnosti je dale u¢inné podporovan zejména formou projektovych dnii, zapojenim do
soutézi, olympiad, a §kolni zdjmové &innosti. Zaci maji moznost se zapojit do mezinarodni
internetové soutéze INTERSTENO, ktera podporuje psani na pocitaci. Vyuka psani na
klavesnici se realizuje formou volitelného pfedmétu nebo zdjmovymi aktivitami zakl a to
v programu ZAV. Jednotlivei 1 celd Skola zaujimaji v této soutézi predni mista
v celostatnim srovnani.

Vedle pfimé vyuky podporuji vzdélavani v prubéhu celého Skolniho roku dalsi Cetné
aktivity — pfednasky, besedy, exkurze a navstévy kulturnich ptedstaveni. Podili se na ném i
pestra ¢innost SD. Ve skole pracuje celd fada zajmovych krouzki se sportovnim
a uméleckym zaméfenim. Uskuteciiuje se vyuka plavani a lyzatsky vycvik.

Skola poskytuje vzdélani podle Skolnich vidélavacich programii, které jsou v souladu
se zavaznymi dokumenty MSMT, organizace vzdélivini umoZiiuje realizovat jejich cile
i obsah v poiadované miie. Uéinnd podpora rozvoje osobnosti #dkii a funkénich
gramotnosti Zdakii jsou na poZadované urovni.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim
Hodnoceni zaki mé Skolnim fadem stanovend pravidla. Ucitelé zjistuji prabézné vysledky
vzdélavani metodami pisemného a Ustniho zkouSeni. Je sledovana uspéSnost zakl pfi
piechodu z niz§iho na vyssi stupen vzdélavani, rovnéz se podporuji a sleduji uspéchy zakt
v soutézich, predmétovych olympiadach i dalSich projektech. Zajistovana je také v€asna
podpora zaki s riziky Skolni neuspé$nosti. Vyhodnocovano je také umisténi absolvent do
jednotlivych typa stfednich Skol, podle moZnosti Skola ziskava zpétnou vazbu o jejich
dal§im studiu. Vedeni Skoly analyzuje vysledky vzdélavani na jedndnich pedagogické rady
a v ptipadé potieby se snazi pro jejich zlepseni realizovat dil&i i systémova opatieni. Skola
vyuziva vysledky celoplosného pilotniho testovani pro 5. a 9. roéniky NIQES. Pro Zaky 9.
ro¢nikli zafazuje Scio testy. Celkové vysledky se pozitivné promitaji v fadé védomostnich,
dovednostnich i sportovnich soutézi a jsou soucésti vyrocnich zprav.

Vysledky vzdélavdni %dki jsou na poiadované urovni. Skola je systematicky sleduje
a vyhodnocuje.

Zavéry
Silné stranky Skoly

e Rizeni koly z hlediska planovani, organizace provozu i z pohledu kontrolniho
systému je ptikladem dobré praxe.

e Vyuku zajist'uje plné kvalifikovany pedagogicky sbor.
e V hodinéach jsou vyuZzivany moderni digitalni technologie

e Zaci jsou vedeni krozvoji technického mysleni vramci krouzku mladych
technik.

e Zaci jsou podporovani v psani na klavesnici zapojenim do mezinarodni soutéze
INTERSTENO.

e Rozsahly Skolni pozemek se svym vybavenim umoziuje Siroké spektrum
aktivit pro Zaky.

e Zapojenim do projektu Globe $kola podporuje vztah k ptirodé a ekologii.
MozZnosti zlepSeni stavu Skoly
e Systematicky podporovat zacinajici pedagogy.
e Castdji zafazovat aktivizujici metody a formy prace, podporovat ¢innostni
uceni.

e Vyuzivat sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zaka.

Zhodnoceni vyvoje Skoly od posledni inspek¢ni ¢innosti

e Skola se zapojila do celé fady projektti podporujicich viestranny rozvoj osobnosti
zakl. Za podpory zfizovatele a projektl se vyrazné zlepSilo materidlni vybaveni
Skoly. Bylo provedeno zatepleni budovy, vyména oken, podlahovych krytin. Do
ttid byly pofizeny interaktivni tabule nebo dataprojektory. Od roku 2013 je cela
Skola pokryta bezdratovou WIFI siti. Podafilo se zrealizovat generdlni opravu
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ucebny chemie a ptirodopisu. V aredlu skolni zahrady byla vybudovéana venkovni
ucebna a arboretum.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

N

L 0 =2

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

Ziizovaci listina Zéakladni Skoly Dacice, Bozeny Némcové 213, okres Jindfichtv
Hradec ze dne 11. 12. 2013 vydana méstem Dacice, v¢etné dodatkil

Rozhodnuti Krajského ufadu Jihoceského kraje ve véci zapisu zmény v udajich
o pravnické osobé Zakladni Skoly Dacice, Bozeny Némcové 213, okres Jindfichtiv
Hradec v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni €. j. KUJCK 22358/2007 OSMT/2 ze
dne 10. 7. 2007 s u€innosti od 1. 9. 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& Zakladni
Skoly Dacice, Bozeny Némcové 213, okres Jindfichiiv Hradec v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni ¢. j. 12001/2007-21 ze dne 23. 5. 2007 s Gcinnosti
od 1.9.2007

Vypis z rejsttiku Skol a Skolskych zatizeni ke dni inspekce

Jmenovani do funkce feditelky zékladni Skoly vystavené Skolskym ufadem
Jindfichiv Hradec dne 25. 6. 1996 s platnosti od 1. 7. 1996

Potvrzeni ve funkci feditelky ze dne 15. 5. 2012, s Gi¢innosti od 1. 8. 2012 na 6 let
Skolni vzdélavaci program pro ZS ,.Skola pro Zivot“, platny od 1. 9. 2013
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2013 - 2015

Plan préce pro Skolni rok 2013/2014

Organizace Skolniho roku 2013/2014

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2013/2014

Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014
Rozvrhy hodin na Skolni rok 2013/2014

Minimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2013/2014, v€etné 4 ptiloh
Vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2012/2013

Plan vychovného poradenstvi na Skolni rok 2013/2014

Individualni vzd¢lavaci plany, podklady k integraci

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti ZS

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro skolni rok 2013/2014
Doklady o dal$im vzdé€lavani pedagogickych pracovnikt

Zapisy z pedagogickych rad Zakladni Skoly Dacice, Bozeny Némcové 213, okres
Jindfichiv Hradec od roku 2011/2012 ke dni inspekce

Skolni t4d Zakladni $koly Dagice, Bozeny Némcové 213, okres Jindfichiiv Hradec
platny od 29. 8. 2012, s u¢innosti od 1. 9. 2012
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Kniha trazti Zékladni Skoly Dacice, Bozeny Némcové 213, okres Jindfichiv
Hradec od roku 2008

Skolni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty pro
Skolni rok 2013/2014

Rady odbornych uéeben

Ugetni zavérka za roky 2012 a 2013
Ugetni zavérka za roky 2012 a 2013
Hlavni kniha za roky 2012 a 2013

Rozpodty piimych vydaji na vzdélavani od OSMT KU Jiho¢eského kraje za roky
2012 22013

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na
projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a z prosttedkil financ¢nich
mechanismt za rok 2013

Dotaéni dopisy, aviza o poskytnuti dalSich ucelovych darti a grantt

Rozbory hospodaieni za roky 2012 a 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Dukelska 23, 370 21 Ceské
Budéjovice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.c@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihoteském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Jana FiSerova, Skolni inspektorka v. 1. Jana FiSerova
Mgr. Renata Tvrdikova, Skolni inspektorka v. 1. Renata Tvrdikova
Mgr. Hana Bezd¢kova, Skolni inspektorka v. r. Hana Bezd¢kova
Be. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice v. 1. Svobodova
Be. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik v. 1. Vladimir Stipl

(razitko)

V Ceskych Budgjovicich 7. 5. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Irena Tomandlova, feditelka Skoly v. 1. Irena Tomandlova

V Dacicich dne 12. 5. 2014
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Piipominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

Pfipominky nebyly podany.
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