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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zkladni $kola Moravany, okres Brno-venkov (dale jen ZS) je ptispévkova organizace, kterou
ziidila Obec Moravany se sidlem na adrese: Stfedni 10/28, 664 48 Moravany. Skolu tvoii
tyfi tiidy 1. — 5. ro¢niku ZS. Soucasti ZS je $kolni druzina a vydejna stravy. Skolu
navstévuje 56 zaku.

Zakladni vzdélavani je realizovano podle vzdélavacitho programu Zakladni Skola
C.]J. 16 847/96-2.

PREDMET INSPEKCE

% Personalni podminky vzdélavani vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu
ve Skolnim roce 2004/2005.

% Materialné-technické podminky vzdélavani vzhledem k realizovanému vzdélavacimu
programu ve Skolnim roce 2004/2005.

% Pribéh a vysledky vzdélavani v Ceském jazyce, matematice a vytvarné vychové
ve Skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Ve skole pracuje pet pedagogickych pracovnic véetné teditelky skoly a vychovatelky skolni
druziny. Reditelka, jedna uéitelka a vychovatelka maji odbornou kvalifikaci, zbyvajici dvé
ukonci v letoSnim roce vysokoskolské studium a ziskaji tak odbornou kvalifikaci jako ucitelé
prvniho stupné ZS. Pracovni tvazky piimé prace s ziky stanovila feditelka $koly viem
pedagogickym pracovnicim v souladu se vzdélavacimi a provoznimi potfebami Skoly ucelné.

Provoz Skoly respektuje pracovni dobu, chod $koly je plynuly. Organizace vzdélavani je vici
vSem zaméstnankynim efektivné zajisténa. Podle Organizacniho 7adu jsou ulitelky 1 provozni
pracovnice kompetentni plnit ur€ené pracovni nebo funk¢ni povinnosti a vyuZzivat svych prav.
Plynulost a témét bezproblémovy provoz Skoly podporuji vSichni tim, Ze dodrzuji dal$i
vnitini normy, smérnice a fady. V téchto dokumentech jsou stanovena pravidla bezpecnosti
prace, ochrany zdravi a osobnich dat, organizace vzdélavani a provozu skoly.

Informace jsou predavany vcas, systém jejich pienosu je kvalitni. Prioritou informac¢niho
systému je v ramci malého poctu zaméstnancli osobni kontakt feditelky Skoly s nimi.

Vedeni ucitelek zaméstnancii je zaloZzeno na demokratickych zasadach. Ucitelky mohou
vznaSet dotazy a participovat na piiprave dilezitych dokumentli, které jsou nutné
piinapliovani vzdélavacich cili Skoly a rozvoji osobnosti kazdého Zzéka. Pedagogicka rada je
funkeni, feditelka ji vnima jako svlij poradni a zarovenl metodicky organ. Zavéry z jednani
pedagogické rady jsou vyuzivany ke zkvalithovani vzdélavani a k posileni vzajemnych
vztahil. Kontrolni a hospitacni ¢innost méla feditelka Skoly pro letosni Skolni rok v ¢asovém
harmonogramu naplanovanou. Stanoveny pocet kontrol a hospitaci se ji vSak podafilo splnit
jen zc&asti. Zprovedené kontrolni cinnosti pfijala opatifeni, kterd sméfovala k naprave
zjiSténych nedostatkli. Ucitelkam feditelka Skoly umozniuje, aby se déale vzdélavaly. Dalsi
vzdélavani mé koncepéné promyslené, podporuje profesni rist pedagogickych pracovnic,
je orientovano na piipravu a tvorbu vlastniho vzdélavaciho programu. Personalni podminky
umoziuji kvalitn€ napliiovat zvoleny vzdélavaci program.

Persondlni podminky jsou velmi dobré.
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MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Ve Skolni budové jsou ctyfi velké svétlé tiidy. Vzhledem k poétu Zékd v jednotlivych
ro¢nicich poskytuji pro vyuku zakt nadstandardni prostorové podminky. Zakovsky nabytek
zCasti novy, zCasti renovovany, odpovidal vySce jednotlivych zakli. Kromé& kmenovych
uceben byla vytvofena mald samostatnd pracovna vybavend vypocetni technikou
s adekvatnim softwarem a mozZnosti pfipojeni na internet. Skola je velmi dobfe vybavena
funkéni audiovizuélni technikou. Vlastni t&locviénu ani hti§té $kola nema. Skolni dviir, ktery
slouzi 1 se zahradou k relaxaci a vyuce, je p€kné upraven, ptsobi uklidiiujicim dojmem.
Pro potfeby vyuky vyuziva télocvicnu a hfist€ v obci. Plvodni star$i budova Skoly byla
pfistavbou rozSifena a vni byla zfizena Skolni vydejna jidel. Vnitini zafizeni bylo
rekonstruovdno a modernizovdno. Pedagogicky persondl i provozni zamé&stnanci Skoly mayji
vytvofené¢ velmi dobré pracovni zazemi. Ucebni pomtcky a ucebnice jsou ulozeny
v samostatnych kabinetech. Celkové prostiedi je estetické, ve vSech prostorach je potadek
a prikladna Cistota.

Zaci pouzivaji schvalené uéebnice, pracovni sesity a daldi udebni texty, které odpovidaji
zvolenému vzdélavacimu programu. Ucebnich pomtcek je ve Skole dostatek. Nekteré
opotiebované se ucelné obménuji.

Vyuzivani materidlnich zdroji ve vyuce feditelka sleduje vramci kontrolni a hospitacni
¢innosti. Z ni pfijimd G€innad opatfeni pro zlepSeni stavu materidlné-technickych podminek
a stanovuje jeho priority. Pofizeni novych pomicek planuje a vzhledem k finan¢nim
moznostem prubeézné realizuje. Ve spolupraci se ztizovatelem zabezpecuje nezbytné finanéni
prostiedky na provoz Skoly. Materidlné-technické podminky se stale zkvalitfiuji, umoziuji
ucelné realizovat vzdélavaci program.

Materidlné-technické podminky jsou velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Vyuka v ZS probihala podle vzdélavaciho programu Zakladni 3kola, ktery je v souladu
s rozhodnutim o zafazeni Skoly do sit¢ skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni.

Dokumentace Skoly je vedena a prikaznym zpisobem zachycuje pribéh zékladniho
vzdélavani. Casova dotace viech predméti ve vsech roénicich odpovidala uéebnimu planu
vzdélavaciho programu Skoly. Vzdélavani ve sledované vyuce probihalo podle platnych
ucebnich dokument.

Rozvrh hodin byl zpracovan s pfihlédnutim ke specifickym podminkdm Skoly v souladu
s u¢ebnim planem, respektuje psychohygienické zasady Skolni prace a individualizovanou
vyuku 74kl se specifickymi schopnostmi a potiebami. Skolni 7ad obsahuje sice piislusna
ustanoveni, jsou v ném uvedeny podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zakd, ale rodice
a zékonni zastupci zakl s nim nebyli doposud sezndmeni.

Skola se systematicky zabyva problematikou prevence socidlné-patologickych jevi. Ma
vypracovany minimalni preventivni program, kterym pozitivné plisobi na zaky v oblasti
vzéjemnych vztahli, pfedchazeni projeviim nasili, Sikany a socidlné-patologickych jevi.
Ucitelky cilen¢ zatazuji do uciva k uvedené problematice ve vyssich ro¢nicich vhodné témata.
Vytvafenim dobrych vztahti mezi Zaky navzdjem 1 mezi Z&4ky a pedagogy, vedenim
k vzajemné Ucté, feSenim situaci uci zaky spravné reagovat na mozné realné situace.
Pozornost vénuji rovnéz aktivitim v dobé volného ¢asu a mimo vyucovani, organizuji
zajmove krouzky a dalsi aktivity.
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Pfiznivé klima Skoly, vytvarené ucitelkami, pfispiva k vSeobecnému rozvoji osobnosti zaka.
Vztahy mezi nimi a Zaky jsou velmi vstficné. Informac¢ni systém viici zaktim, jejich rodi¢im
a zékonnym zastupctim je funkéni.

Pribéh a vysledky vzdélavani v ¢eském jazyce, matematice a vytvarné vychové

Vyuku mély ucitelky fadné napldnovanou a peclivé pfipravenou nejen z hlediska organizace
vyuky, ale 1ijejiho materidlné-technického zabezpeceni. Cile hospitovanych hodin byly
vzhledem ke vzdélavacim schopnostem Zzakl vhodné stanoveny a smétovaly k rozvijeni jejich
osobnosti a upeviiovani znalosti i dovednosti, pracovnich navykt i hodnot.

Zaci uméli efektivné vyuzit ulebné podnétného prostfedi t¥id, ve kterém se kromé
demonstracnich ucebnich pomicek nachazely zédkovské vytvarné prace a kvalitn€ zatizené
ptiruéni knihovnicky s adekvatni détskou popularné-védeckou a encyklopedickou literaturou.
I kdyZ nebyla vyuzita didaktickd, audiovizualni nebo vypocetni technika, materialni podpora
vyuky byla pro zaky pln¢ dostacujici a vyrazné jim usnadnila vnimani, myslenkové operace.
Podpotila rozvoj jejich fantazie a tvofivosti.

Zaci respektovali zvolené formy a metody vyuky. Dokazali se velmi aktivné zapojovat
frontalni, skupinové a individualni Cinnosti. Stfiddni c¢innosti snizovalo nardst Unavy.
Psychohygienu vyuky zabezpecovali relaxa¢nimi cinnostmi, télovychovnymi chvilkami
a didaktickymi hrami. Pfisamostatné a skupinové cinnosti, kterd v prib¢hu sledovaného
vzdélavani prevazovala, prezentovali adekvatné svému veéku odpovédnost za své znalosti,
dovednosti nebo pracovni navyk. V Ceském jazyce prokazovali ve vSech ro¢nicich velmi
dobrou troven dovednosti psani a ¢tendiské gramotnosti, zvladali jazykové jevy bez vétSich
problémi, v matematice si rozSifovali logické mySleni a matematickou piedstavivost.
Samostatny prostor k uplatnéni dostavali i Zaci se specifickymi schopnostmi a potfebami nebo
zaci talentovani, kteti pracovali na diferencované zadavanych tikolech. VétSina zakti vnimala
kontrolu ze strany vyucujicich jako prostiedek ke zlepSeni svého ucebniho vysledku
a vzdélavaciho snazeni. Prace schybou byla velkym pfinosem pro rozvoj jejich
individualnich schopnosti zejména v Ceském jazyce. VyuCovani probihalo v ¢eském jazyce
a matematice odborn€ i vécné spravné. Pouze v jedné hodin€ vytvarné vychovy, kterd byla
organizovéana v tradi¢nim frontdlnim stylu, se vyskytly drobné metodické, vécné i odborné
nedostatky. SeSity, testy, diktaty a provérky ucitelky kontroluji a opravuji. Pisemnosti zakt
byly po strance grafické na velmi dobré, misty vynikajici tirovni.

Vsechny ucitelky zéky promyslené a u¢inné motivovaly jednak v uvodu, jednak v pribéhu
viech vyu¢ovaciho hodin. Zaci s ochotou pfijimali povzbuzeni, zdivodnéné klasifikovani,
pochvalu nebo jiné adresné ocenéni, které tzce souviselo s vyukou a kazdodennim Zivotem
¢lovéka.

S ucitelkami komunikovali oteviené, byli vstficni. V interaktivnich vztazich pekné vyuzili
svych socialnich kompetenci a komunika¢nich dovednosti. Spolupracovali mezi sebou,
zdatnéjsi Zaci pomahali slabSim. Jejich chovani bylo pfirozené, slusné, tolerantni.

Hodnoceni jejich prace vychazelo =z individualnich dispozic kazdého zéka, zdravé
podporovalo jejich sebedlivéru a schopnost odstranovat zjisténé nedostatky. Ke vzajemnému
hodnoceni nebo sebehodnoceni byli zaci systematicky vedeni zejména v niZSich ro¢nicich.

Pribéh a vysledky vzdélavani byly ve vyuce sledovanych predmétit velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Zjistovani trovné vysledkll vzdélavani je v zédkladni Skole zaloZeno na provadéni vlastnich
pisemnych praci a vyhodnocovani sledovanych jevl. V ramci objektivniho porovnéani
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vlastniho hodnoceni $kola vyuzila v tomto skolnim roce poprvé komeréné standardizovaného
testovani. Reditelka a ostatni vyulujici sleduji situaci zejména u zakt se vzd&lavacimi
problémy. Vysledky préace tiid i jednotlivced byly za uplynulé obdobi statisticky zpracovany
a analyzovany. V ptipad¢ zjist€nych nedostatkl feditelka Skoly pfijala uc¢innd patteni k jejich
naprave.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy mély celkové velmi dobrou uiroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Rozhodnuti MSMT &. j. 17 386/04-21 o zafazeni 8koly do sité $kol, piedskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 9. 2004 ze dne 30. dubna 2004

Zrizovaci listina Zakladni skoly Moravany-prispévkové organizace ze dne 29. listopadu
2002

Dodatek ¢.1 ke ztizovaci listin€ ze dne 18. zati 2003

Organizacni rad skoly

Vykaz Skol (MSMT) V3 — 01 o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2004 ze dne 30. zati
2004

Inspekeni zprava CSI ¢. j. 123160/2000-11070 ze dne 9. listopadu 2000

Jmenovani feditelky Skoly do funkce s t¢innosti od 1. 2. 2004 ze dne 12. ledna 2004
Smérnice pro obéh pisemnosti a ucetnich dokladit s G€innost od 1. zafi 2004 ze dne
1. zari 2004

Podpisovy rad s u¢innosti od 1. 9. 2004 ze dne 1. zati 2004

Kriteria pro priznani osobnich priplatku ze dne 1. zati 2004

Pokyn k priznani osobnich priplatkii ze dne 1. zati 2004

Vnitrni klasifikacni predpis ze dne 1. zati 2003

Provozni #ad Skolni vydejny pii ZS Moravany ze dne 1. zati 2004

Sanitacni rad

Pouceni zakii pred odchodem na prazdniny

Pozarni rad

Pozarni evakuacni plan ze dne 1. zati 2004

Navod na zajisténi a poskytovani prvni pomoci

Kniha urazii evidovana od 7. tinora 1994 do 8. ¢ervna 2005

Koncepce skoly ze dne 30. zati 2005

Dlouhodoba koncepce skoly do roku 2005

Plan prace pro $kolni rok 2004/2005

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2004/2005 ze dne 20. fijna 2004

Rad skoly ze dne 1. zati 2004

Vyrocni zprava ze dne 10. zati 2004

Zaznamy z pedagogickych rad

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2004/2005

Ucebni plan pro skolni rok 204/2005

TFidni knihy vSech tfid pro Skolni rok 2004/2005

TFidni vykazy 1. -5. rocniku pro Skolni rok 2004/2005
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31. Zakovské knizky zaki

32. Zapisnik prviiacka

33.  Sesity zaku

34.  Vytvarné prace zakl

35. Testy znalosti zaka

36.  Skolni casopis ,, Zakladni skola Moravany * $kolni rok 2004/2005
37. Pamétni listy pro zaky.

ZAVER

Tim, Ze dvé ucitelky ukonci v letoSnim roce kvalifikacni studium, se zvysi kvalifikovanost
pedagogického sboru. Persondlni podminky vSak i tak umoZiiuji velmi dobie napliiovat
vzdélavaci program, cile a standardy zdkladniho vzdélavani. Dobré vitahy na pracovisti,
kvalitni Fizeni Skoly a pFijemné pracovni klima jsou piednosti persondlnich podminek.
Materialné-technické podminky, které se kaZdorocné efektivnim zpiisobem zlepSuji, slouZi
k ucinné podpoie vidélavani. UmoZiiuji kaidému Zakovi, aby se aktivné zapojil do vyuky
a snadnéji porozumél vzdélavacim problémiim.

Ve sledovaném vychovné-vzdélavacim procesu pouZivaly ucitelky ucinnych metod a forem
vzdélavaci prdce, které odpovidaji modernim trendiim vyuky. V cinnostné pojimaném
vyucovani, které upiednostituje individudlni rozvoj osobnosti kaZdého %dka a jeho klicovych
kompetenci, Zaci velmi dobie chdpali svoji vlastni identitu. Uméli vyuZivat znalosti,
komunikacnich dovednosti a pracovnich navykii ke spoluprdci, dokdzali vhodnou formou
prezentovat svoje nazory. RozliSovali adekvatné vzhledem k véku co je dobré, co Spatné.

Od minulé inspekce si Skola ve sledovanych jevech udrZuje velmi dobrou uiroveri vychovné-
vzdélavaci prdce.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Petr Zabransky, v. 1.

Clen tymu Mgr. Jaroslav Krska, v. r.

V Hodoniné dne 14. ¢ervna 2005

Razitko
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Prilohy

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona) miiZe fFeditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, t.: Ceskd $kolni inspekce, KitZovd 22, 603 00
Brno. Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild
CSI ziizovateli a $kolské radé, inspekéni zprava véetné piipominek je veiejnad.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 21. ¢ervna 2005

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Marie Gruzova, feditelka Skoly, v.r. e
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2005-07-12 12-1008/05/185-986
Skolska rada

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.

CSI2005-04-01






