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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska skola je zfizena Méstskou Casti Praha 12. Od 1. Cervence 1995 je samostatnym
pravnim subjektem s piispévkovou organizaci. Pivodné byla ¢tyitiidni, v poslednich letech ma
pouze tii tiidy. Kapacita Skoly uvedena v Rozhodnuti o zatazeni do sité skol, pfedSkolnich a
Skolskych zatizeni je 100 déti, Skolni jidelna ma kapacitu 140 jidel. V soucasné dobé ma
matefska Skola zapsano 88 déti.

Déti jsou do tfid rozdéleny podle véku, celkem sedm déti mé odloZenou povinnou Skolni
dochézku.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Plianovani a priprava vzdélavani

Ucitelky vytvareji vlastni plany vzdélavaci ¢innosti. Jiz od zac¢atku Skolniho roku pfistoupily na
zpiisob, ktery reaguje na pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu. VyuZivaji planovaci
kalendar dle materidlu vydavatelstvi Atre. Jednd se o formulaf tydennich planti, do kterych
ucitelky kromé tématu vypisuji tkoly a naméty pro rizné Cinnosti béhem tydne, zaméfeni
individuélni péce a obsah fizenych €innosti v jednotlivych dnech tydne. Kvalita téchto planti je
vyrazn€ ovlivnéna vybérem témat. Nékterd zvolend témata umoziiuji pestrou

a neotielou realizaci (napf. Snézi, snézi, mraz kolem bézi, Kazdy je jiny, vSichni jsme
kamaradi), jina jsou spiSe tradicni a tvotivy pfistup ucitelek nepodporuji.

Podminky vzdélavani

Personalni podminky jsou pfiznivé. Pedagogicky kolektiv tvofi Sest ucitelek vcetné feditelky.
Vsechny splituji podminku odborné a pedagogické zpusobilosti a maji rovnéz dlouholetou
praxi. Kolektiv je stabilizovany a stmeleny.

Ugelova budova slouzi svému uéelu velmi dobie. Jednotlivé téidy jsou umistény ve dvou
pavilonech, s hospodatrskou ¢asti jsou spojeny prosklenou chodbou. Kazda tfida ma vlastni
vstup, $atnu, umyvarnu a dvé prostorné mistnosti pro ¢innosti. Ctvrtou t¥idu $kola pronajima
firmég, ktera se zabyva ucetnictvim. V suterénu Skoly vybudovala feditelka télocvicnu 1 se
Satnou a dale keramickou dilnu a pradelnu. Skolu obklopuje krasna zahrada, ktera je vzorng
udrZzovana a vybavend modernimi viceu€elovymi prvky. Obrovské uznéani zaslouzi venkovni
bazén, ktery byl zprovoznén (ptes znacnou hygienickou naro¢nost) pied rokem.

Déti se pii Castém koupani nejen pfirozené otuzuji, ale zarovei si vytvaieji pozitivni vztah ke
sportu. Béhem inspekce se bazén skute¢né vyuzival. Prostiedi Skoly je napadité upraveno

a hojn¢ vyzdobeno détskymi pracemi. Vybaveni tfid i dalSich prostor je potfizovano ucelng,

a to 1 s ohledem na télovychovné zaméfeni Skoly. Hracek, pomtcek i literatury a dalSich
doplinkt ma Skola dostatek a ve vyborné kvalité.

Také psychohygienické podminky jsou vhodné zabezpeceny. Rezim dne umoziuje vyvazeny
pomér spontdnnich a fizenych aktivit a dostate¢ny pobyt venku. Dbano je na respektovani
individudlni potteby volného pohybu, kdy déti mohou béhem her vyuzivat nejrizné;si
télovychovné naradi i nacini. Pro nejstar$i déti je organizovan alternativni odpoledni
odpocinek, déti pouze chvili odpocivaji na lehatku bez lizkovin a potom piechéazeji ke klidnym
¢innostem. Také pitny reZim je zabezpecen.
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Rizené a spontanni ¢innosti

Organizace, formy, metody

Z tizenych aktivit byly béhem orientacni inspekce sledovany pohybové ¢innosti, vytvarna

a hudebni ¢innost.

Télesnd vychova u nejmladSich déti probihala v télocvién€, kterd podporuje vytvaieni
vhodnych pohybovych ndvykll déti. Po tvodnim zahtati zaradila ucitelka v pomérné rychlém
sledu né€kolik zdravotnich cvikil. Do piipravy nafadi k dalsi casti vhodné zapojila déti. Cviceni
dvou druzstev zamétené na zdolavani ptekazek bylo pro danou vékovou skupinu pfiméiené
narocné a deti jej provadely s chuti. Béhem prolézani tzv. strachového pytle vyuzila ucitelka
riznych metod, jak détem situaci usnadnit a zaroven podpofit jejich chut’ plnit ndro¢ny ukol.
Pti zdvérecné pohybové hie byly netispésné déti postupné vyrazovany, takze jejich uspokojeni
ze hry bylo zna¢né omezeno.

Pohybova aktivita nejstarSich déti probihala na zahrad€. Déti si pii ni opakovaly sestavu dle
hudby, kterou pfipravuji na vystoupeni pro rodice. Pohybovou hru si déti mohly zvolit, ucitelka
vSak vhodné zaséhla, kdyz zjistila, Ze déti zcela nedodrzuji pravidla.

Pro vytvarnou ¢innost nejstarSich déti zvolila ucitelka nezvykly ndmét, motivaci i metodu, pii
které déti kreslily ve stoje na ctvrtky pfipevnéné na zdi. Ucitelka velmi dobie déti
povzbuzovala, reagovala na jejich podnéty a po skoneni tvorby dokazala vSechny préace
neformalné zhodnotit. Prace déti byly originalni a zdafilé.

Hudebni aktivita u prostfedni v€kové skupiny méla spise klasickou strukturu. Ac¢koliv zatadila
ucitelka rytmické cviceni, dostatek pohybu i hru na rytmické nastroje, déti neprojevily vyrazné
zaujeti. Jejich dovednosti v dané oblasti v§ak svédc¢i o systematické praci ucitelky.

Sponténni ¢innosti byly sledovany u dvou ucitelek. Ob¢ poskytovaly détem dostatek moznosti
volby cCinnosti, mista i kamarada ke hfe. Velmi vhodné rozvijely zvlaste hry namétové,
podporovaly komunikaci déti a vedly je ke spolupréaci. Pokud hra n¢kde stagnovala, reagovaly
ucitelky pfiméfenymi podnéty. Jedna z ulitelek zatradila do her jesteé pracovni Cinnost, kterd
vsak svym rozsahem neomezila hru.

Pti stolovani ptichdzely déti k jiz pfipravené svaciné, jejich podil na prostirani a rozdavani jidla
byl mensi, zcela samoziejmé vSak po sobé uklizely. Péstovani hygienickych navykl nevénuji
vSechny ucitelky stejnou pozornost.

Motivace a hodnoceni

Motivace, kterou ucitelky pouzivaji, je vétSinou podnétnd a G¢innd. Pfi pohybovych aktivitach
vyuzily ulitelky hudbu, rytmické nastroje i papirovou loutku. Motiva¢né pisobi i samotné
prostiedi télocvicny. Motivace k vytvarné ¢innosti pomoci textu a nasledného rozhovoru takeé
vzbudila zajem déti. Jako méné promyslena pusobila vstupni i pribéznd motivace pii hudebni
¢innosti. Pfi spontannich ¢innostech piisobila motivaéné bohata nabidka zajimavych pomicek a
dopliikii a ucitelky dokazaly i1 v pribéhu her déti velmi vhodné podnécovat k rozvoji dalSich
aktivit.

Ucitelky citlivé vnimaji vSechny détské podnéty a okamzité na né reaguji. Snazi se rovnéz
péstovat pfimefenou nezavislost déti na dospélych.

Interakce a komunikace

Pti komunikaci uzivaji ucitelky dohodnuté pravidla a vedou k jejich dodrzovani i déti. Vytvareji
prostiedi, které stimuluje spontanni verbalni projev a snazi se détem klast rizné problémové
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otazky. Jejich partnersky piistup pozitivné ovliviiuje i vytvafeni ovzdusi ohleduplnosti,
porozuméni a vzijemné pomoci, které bylo béhem inspekéni Cinnosti ve tfidach skutecné
patrné.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Pii planoviani se ucitelky snaZi prizpuisobit novym trendiim a zdroveii zohlednit podminky

i zaméieni Skoly. Uroverii je velmi dobra.

Persondlni podminky jsou velmi dobré, materidlni a psychohygienické vynikajici.
Hodnoceni organizace, forem a metod iizenych cinnosti se pohybovalo od vynikajiciho aZ
po priumérné. Spontdnni ¢innosti byly hodnoceny jako piikladné.

Motivace a hodnoceni stejné jako interakce a komunikace mély velmi dobrou uiroveri.
Celkové je vzdélavani na velmi dobré uirovni.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Zékladnim materidlem je Ro¢ni pracovni plan na Skolni rok 2001/2002. Ten obsahuje stru¢nou
analyzu vzdélavaci prace za uplynuly Skolni rok, s vyznacenim pozitiv i nedostatkli. Matefska
Skola se zam¢tuje na télesnou vychovu a pohyb déti ve vSech jeho formach, s cilem predchazet
chorobam hornich cest dychacich a alergiim. Na toto zaméfeni navazuje hlavni kol pro dany
Skolni rok, ktery formuluje hru déti jako prostfedek rozvoje estetického

a mravniho citéni, télesné kultury a zdatnosti déti. Konkrétni naplnéni tohoto tukolu je
rozpracovano a vzdy je vyznalen termin plnéni i osobni zodpovédnost. Ptilohami ro¢niho
planu jsou plan pedagogickych a provoznich porad, plan dal$iho vzdélavani, plan kontrolni

a hospita¢ni ¢innosti a rozpis sluzeb. VSechny tyto dokumenty jsou ptehledné a jasné.

Organizovani

Kompetence a povinnosti v§ech pracovniki jsou jasn€ vymezeny provoznim fadem

a pracovnimi naplnémi. Rad Skoly pro rodice je funkéni, neobsahuje vSak prava rodici.
Reditelka deleguje &ast Fidicich pravomoci na svoji zastupkyni.

Veskera povinna dokumentace je vedena na pfedepsanych nosi¢ich dat a ma vybornou
vypovidaci hodnotu. Kontrolou poctu zapsanych déti vSak bylo zjiSténo, ze feditelka zapsala
v rozporu s platnou dohodou o stanoveni poctu tiid a poctu déti o Ctyfi déti vice a tento stav
trva po cely Skolni rok. Tim doSlo k poruseni platného predpisu. Zaroven jsou za této situace
kladeny zvySené naroky na praci ucitelek, a to nejen z hlediska bezpe€nosti, ale i vzhledem
k naro¢né vzdelavaci praci.

Informacni systém vyuZziva vice podob, feditelka v§ak upfednostiiuje kazdodenni osobni styk se
vSemi zaméstnanci. Pro rodice je vytvofen ucinny informacni servis v Satnach. Spoluprace
s nimi je neformalni, zvani jsou nejen na bézné tiidni schlizky, ale pfedev§im na netradi¢ni akce
a slavnosti a také napt. k ¢innosti do keramické dilny. Osobni udaje déti i dospélych jsou
pfiméfené chranény.

Kromé& bézného programu organizuje matetska Skola pro déti krouzek keramiky, hry na flétnu
dle metodiky profesora Zilky a zdklady anglictiny. VSechny tyto aktivity vedou kmenové
ucitelky. Kromé toho jezdi déti celoro¢né na kurzy plavani do plaveckého stadionu.
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Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka klade diiraz na vytvafeni piiznivé pracovni atmosféry, ve které vsichni &lenové
kolektivu usiluji o naplilovani zvoleného programu. Pro tyto zdméry zabezpecuje veskeré
podminky. Uplatiiuje prevazné demokraticky fidici styl, je vSak schopna inovace

a pruzné reakce na aktudlni situaci. Dbd na dals$i vzdélavani pedagogl, které bylo letos
zaméfeno zejména na problematiku Ramcového vzd€lavaciho programu, ale ucitelky se
zOcCastnily 1 dalsich podnétnych piednasek pofddanych Pedagogickym centrem Praha. Pro
hodnoceni pracovnikill jsou vytvorena vhodna kritéria. Ze zapist z pravidelnych pedagogickych
rad je patrné, ze jsou pro feditelku u¢innym néstrojem fizeni.

Kontrolni mechanizmy

Plan kontrolni a hospitacni Cinnosti je soucdsti Ro¢niho pracovniho planu Skoly. Kontrolu
provozu neprovadi feditelka mechanicky, ale zamétuje ji dle potieb Skoly, vysledky eviduje.
Hospitacim vénuje velmi mnoho ¢asu. Od zacatku Skolniho roku provedla celkem 16 hospitaci,
tedy u kazdé ucitelky nejméné tfi. Zapisy z téchto hospitaci obsahuji nejen popis pribéhu, ale
predev§im zavéry a doporuceni pro dalsi praci. VéEtSina hospitaci vyznivad pozitivng, ale
postfehy a podnéty pro efektivni zlepSovani vzdélavaci prace ucitelek jsou v zapisech patrné.
Béhem inspekéni ¢innosti provadéla feditelka kvalitni rozborovou ¢innost, pii které ucitelky
nejen motivovala, ale i podnécovala ke zlepSovani vzdélavaci prace.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani vychazi z analyzy piedchoziho obdobi, klade piiméiené cile a uklada jasné

a terminované ukoly. Uroveri je prikladna.

Organizace chodu Skoly je zabezpecena dobie, informacni toky jsou funkcni. Vzhledem ke
gjisténému nedostatku v oblasti dodriovani dohody o poctu zapsanych déti je tato Cast
hodnocena jako primérna.

Pii vedeni lidi a jejich kontrole klade Feditelka diiraz na klidné prostiedi a pozitivni
motivaci, zaroveri v§ak vyZaduje systém a kvalitni prdci. Uroveii je vynikajici.
Podminky vzdélavani, které rFeditelka zabezpecuje, maji piikladnou uiroveri.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Piedmétem kontroly pfi orientacni inspekci bylo zjistit a zhodnotit zplisob vyuziti finan¢nich
prostfedkt ptidélenych ze statniho rozpoctu matetské Skole na financovani neinvesti¢nich
vydajii v roce 2001 z hlediska zaméteni Skoly a v ndvaznosti na ucetni dokumentaci. Zavazny
ukazatel Cerpani rozpoctu neinvesti¢nich vydaji byl Skolou dodrzen, pfidéleny statni piispévek
byl Cerpan na 99,17 %. Z ptedloZzeného piehledu Cerpani bylo zjisténo, Ze financni piispévek
byl pouzit na platy (71 % ), ostatni platby za provedenou praci, zakonné odvody, povinné
plnéni do fondu kulturnich a socidlnich potieb a na ostatni neinvesti¢ni vydaje pfimé naklady.

Porovnanim rozpisu rozpoctu za sledované obdobi s pfedlozenymi ucetnimi a statistickymi
doklady bylo ovéfeno, ze tidaje v téchto dokladech byly v souladu.
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Hospodateni Skoly bylo vroce 2001 ukonceno kladnym hospodatskym vysledkem.
Nedocerpané finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu se staly prebytkem hospodateni Skoly
a budou pouzity podle pokyni Magistratu hlavniho mésta Prahy.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace — limit poctu zaméstnanct, limit prostiedki na platy, limit
prostiedkii na ostatni platby za provedenou préci byly §kolou dodrzeny. Statisticky vykaz Skol
(MSMT) P 1 — 04 o pracovnicich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi byl sestaven
v souladu s tcetni evidenci. Vnitini platovy piedpis byl pisemné vypracovan ve smyslu platné
legislativy. Kritéria pro poskytovani osobnich piiplatki a odmén byla vefejné pfistupna vSem
zaméstnancim Skoly. Z ptedlozenych mzdovych listii bylo zjisténo, Ze vySe vyplacenych
osobnich pfiplatkli a odmén byla stanovena v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Osobni
spisy zamé&stnancti byly uloZeny u feditelky Skoly. Pfi namatkové kontrole pracovné pravnich
vztahil zamé&stnancl Skoly a spravnosti jejich zatazeni do pfislusnych platovych tfid a stupii
nebyly zjistény nedostatky. Platové vyméry platné od 1. bfezna 2002 obsahovaly piedepsané
naleZzitosti ve smyslu platnych pravnich piedpist.

Finance pfidélené v rozpoctu na ostatni platby za provedenou praci byly Cerpany v ramci
dohod o provedeni prace, které Skola uzaviela pfedev§sim na prace a sluzby za ucelem
zabezpeceni provozu skoly.

Finan¢ni prostfedky fondu kulturnich a socidlnich potieb byly tvotfeny a Cerpany v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Statni financni prostiedky ptidélené na ostatni neinvesti¢ni vydaje byly Cerpany na zakonné
odvody, povinné plnéni do fondu kulturnich a socidlnich potieb a na ostatni neinvesti¢ni vydaje
pfimé néklady. Kontrolou ucetnich dokladii (dodavatelskych faktur a vydajovych pokladnich
dokladit), prostfednictvim kterych probé¢hla platba financnich prostiedkii ze statniho rozpoctu,
bylo zjiSténo, Ze finance pouzité na ostatni neinvesticni vydaje piimé ndklady byly Cerpany pro
ucely, na které byly pridéleny. Rozhodujici objem téchto statnich financi (72 %) byl pouzit na
nakup hracek a ucebnich pomicek pro déti. Byly zakoupeny napiiklad détské knihy,
stavebnice, rytmické hudebni néstroje, motorické hlavolamy s kuli¢kami, kolobézky a dalsi
pomiicky s ohledem na zaméfeni Skoly. Zbyvajici finan¢ni prostfedky byly pouZity na uhradu
dal$iho vzdélavani pro pedagogické zaméstnance Skoly

a na nakup ochrannych pracovnich pomticek pro zaméstnance Skolni jidelny.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

Castka ucelové vazana ze statniho rozpoctu urcend na dalsi vzdélavani pedagogickych
zaméstnancli Skoly byla pouzita na dany Ucel (kurzy pro ptedskolni vzdélavani) a fadné
zG¢tovana v Ucetni evidenci.

Hodnoceni kvality vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Skola vypracovala za §kolni rok 2000/2001 vyro&ni zpravu, jejiz souéasti je i zprava
o hospodateni Skoly. Tato zprava obsahuje poZzadované informace ve smyslu platnych pravnich
predpist.
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Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Financni neinvesticni prispévek pridéleny ze statniho rozpoctu byl pouZit hospodarné
a ucelné pro potieby mateiské Skoly s ohledem na jeji zaméieni a vihledem k ucebnim
dokumentiim.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢..
689/99/ms ze dne 1. 9. 1999

e Zfizovaci listina ze dne 21. 6. 1995

e Jmenovani feditelky ze dne 27. 7. 1998

e Dohoda o stanoveni poctu tfid a poctu déti ze dne 2. 4. 2001
e Roc¢ni pracovni plan na Skolni rok 2001/2002 véetné ptiloh
e Ttidni plany vzdélavaci prace

e Provozni fad, vnitini fad, pracovni naplné

e Evidencni listy déti

e Dochézky déti (Skolni rok 2001/2002)

e Zéaznamy o détech

e Kopie rozhodnuti o odkladu $kolni dochézky u sedmi déti
e Piehledy vychovné prace (Skolni rok 2001/2002)

e Hospita¢ni zdznamy

e Zapisy z pedagogickych a provoznich rad

e Zavazné ukazatele rozpoctu po rozpoctovém fizeni II. na rok 2001 ze dne 29. listopadu
2001

e Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1 — 04 za 1. — 4. &tvrtleti 2001 o pracovnicich
a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi

e Piehled Cerpani rozpoctu za rok 2001 ze dne 14. kvétna 2002

e Vybér dokladii tykajicich se za¢tovani se statnim rozpoctem za rok 2001
e Hlavni Gcetni kniha a vykaz zisku a ztraty za rok 2001

e Persondlni a mzdova dokumentace Skoly podle aktualniho stavu

e Platové vymeéry platné od 1. bfezna 2002

e Vnitini platovy pfedpis ze dne 5. ledna 2001

e Kiritéria pro pfiznani osobniho piiplatku ze dne 5. ledna 2001

¢ Vnitini ekonomické smérnice platné na rok 2001

e Vyroc¢ni zprava o hospodareni Skoly ve skolnim roce 2000/2001
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ZAVER

Mateiska Skola ma osobity télovychovny a sportovni program, ktery uspéSné napliiuje.
Velmi dobra urovein vidélavaci prdace je podminéna zkuSenostmi i zaujetim ucitelek pro
prdci.

Reditelka $koly vénuje p¥i vytviieni podminek vzdélivini velké usili jak zabezpeceni
materidalniho vybaveni a efektivniho vyuZivdani financnich prostiedkii, tak piedevsim
motivaci zaméstnancii a jejich kontrole. Jeji ¢innost je hodnocena jako prikladnad.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Alice Blahova Alice Blahova v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI Anna Kuruczova

V Praze dne 17. ¢ervna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 19. 6. 2002

Razitko
Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Veéra Sulcova Véra Sulcova v.r.
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedéani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 8.7.2002 010 700/02-1005
Magistrat hl. m. Prahy, odbor

Skolstvi

Ztizovatel - M. ¢. P 12 8.7.2002 010 699/02-1005
Piipominky Feditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.
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