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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola slu¢uje zakladni $kolu, matef'skou $kolu a $kolni jidelnu matefské skoly.

Ve $kolnim roce 1999/2000 je k dochdzce do mateiské $koly (dale MS) piihlaseno 12 déti,
ztoho 7 je ptedskolniho véku. Zkracend provozni doba (od 7:45 hodin do 14:00 hodin)
nenabizi dostate¢ny casovy prostor sohledem na potifeby rodi¢i a vede k omezenému
vyuzivani MS (trvale nizky pocet pfitomnych déti, Gasté absence, zkracovani pobytu déti).
Pocet zapsanych déti neumoziuje delsi tivazek ucitelky, a proto je potiebné hledat pro zlepSeni
situace nahradni feSeni.

Zakladni Skola je organizovéna jako neuplnd jednotiidni se slouenym 1. — 3. rocnikem.
Z celkem 11 zakl navstévuji 1. ro¢nik dva, 2. ro¢nik Ctyfi a 3. roénik pét zakl. Pro pfisti
Skolni rok je ptihlaSeno ke Skolni dochdzce 7 zékl, 1 zdk ma doporucen odklad. Vyjimka
MSMT CR na organizaci je udélena od 3kolniho roku 1998/99 na dobu 3 let.

Budova Skoly, kde v pfizemi je matetfska Skola, kuchyné a jidelna, poskytuje nadstandardni
prostorové podminky. Velikost tfidy matefské Skoly neni pro détské cCinnosti (dostatecné
vhodnym vnitfnim uspofdddnim) vyuzita. VSechny mistnosti v prvnim poschodi jsou tcelné
zafizeny a vyuZivany jako odborné pracovny (napti. hudebni vychovy, vytvarné vychovy a
pracovnich Cinnosti). V casti byvalé ucebny je umisténa Skolni knihovna, kde probiha vyuka
¢teni. V priibéhu hlavnich prazdnin byla provedena Uprava interiéru prvniho poschodi véetné
oprav zdkovského nabytku a vybaveni tfid. VétSinu uprav provedla osobné feditelka, na
estetizaci spolecnych prostor, Gdrzbé a vzorné Ccistoté v celé budové se podili i ostatni
zaméstnankyng.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti v materské Skole

Zékladni obsah pravidelného pedagogického programu je vymezen v tydennich planech.
Zaméfuje se na rozliSovani a realizaci tradiénich vychovnych oblasti podle Casové tematickych
planit zr. 1987. Struktura a obsah planti nezohlednuji specifické podminky tohoto
predskolniho zatfizeni (nizky pocet déti, vékova struktura). Dle vSech zjisténi nejsou uc¢innym
prosttedkem pro vymezeni motivace, diferenciaci a ndro¢nosti obsahu a nesleduji logickou
navaznost v pedagogické praci. Tematické tydenni plany formaln€ uvadi motivacni zaméfeni
¢innosti, které se pti hospitaci vyrazné neprojevilo.

Vychovné-vzdelavaci ¢innost provadi ucitelka s pozadovanou kvalifikaci. Celkova vybavenost
je, ve viech oblastech v porovnani s béznou urovni MS, z v&tsi &asti nevyhovujici (hracky,
ucebni pomucky, vybavenost a zaméfeni hracich koutt, kvalita détského nabytku ap.). Vzhled
prostori matetské skoly je podprimérmy a z hlediska estetiky neodpovida sou¢asnym trendiim.
Prostfedi a podminky jsou tak pro déti nepodnétné a nevytvaii dostatecné predpoklady pro
rozvoj pedagogické ¢innosti.

Pfi organizaci vychovné-vzdéldvacich aktivit byla zfejma tendence k neefektivni
organizovanosti. Nizky pocet deti ucitelce pfirozené¢ navozoval uplatiiovani individudlniho
pfistupu, ktery byl obvykle spiSe nahodily a nevychazel v dostate¢né mife z konkrétniho
pedagogického zdméru. Pouzivané metody prace svédCily o odborné stagnaci. Pficinou
je minimalni kontakt ucitelky s odbornou vefejnosti, absence aktudlni metodické literatury a
metodického fizeni.
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Sledovany kontakt s détmi ukazoval na pozitivni a vlidny pfistup k détem, ktery se projevoval
v ptirozené divéte déti a bezkonfliktnim prostiedi. Nedostatecné ti€inna byla motivace déti pro
jejich zapojeni do programu. Formy komunikace byly pozitivné ladéné, u starsi vékové skupiny
vykazovaly snizenou podnétnost z hlediska rozvoje vyjadfovacich schopnosti a prosazovani
déti v béZném hovoru.

Pribéh vychovné-vzdélavaci cinnosti, jeji planovani a podminky, organizace, formy,
metody a motivace jsou hodnoceny jako jesté vyhovujici, interakce a komunikace jako
dobra. Ve vSech téchto sledovanych oblastech vSak byly zjistény zdvainé nedostatky, které
negativné ovliviiuji kvalitu pedagogické prace a jeji vysledky.

Celkové je vychovné-vzdélavaci éinnost v mateiské Skole hodnocena jako jesté vyhovujici.

Hodnoceni kvality vzdélavani v matematice a ¢eském jazyce

Skola realizuje vzdélavaci program ,,Zakladni §kola“ &j. 16847/96-2.

Podle predloZzeného ucebniho planu je casovd dotace pro jednotlivé predméty dodrzena.
Tematické plany byly zpracovany ve spolupraci s metodickym sdruzenim spadové Skoly a
stejné jako ucivo, které bylo obsahem hospitovanych hodin, korespondovaly s osnovami.
Vyuku provadi kvalifikovana ucitelka a soucasné feditelka s dlouhodobou pedagogickou praxi
ve zdejSi Skole. Pfi fizeni a organizaci vyuky navstivenych hodin uplatnila dlouholeté
pedagogické zkuSenosti 1 znalosti ziskané pribéznym vzdélavanim v oblasti novych forem a
metod prace.

Kmenova tfida je prostorna a jeji feSeni poskytuje nejen velmi dobré podminky pro skupinovou
préaci, kterou vyzaduje vyuka tii slouCenych ro¢nikli, ale i moZnost trvalého umisténi
potiebnych didaktickych materialti a vyucovaci techniky. Vybavena je standardnim zdkovskym
nabytkem svépomoci barevné upravenym, béZnou a magnetickou tabuli. Ve vyzdobé je
uplatnéna fada ucebnich pomicek, nasténnych metodickych materiall i vytvarnych praci déti.
Celkove¢ je pracovni prostiedi pro zaky velmi pfijemné a podnétné.

Vybér ucebnic a pracovnich sesiti byl ptizpisoben spadové Skole. K dispozici je rovnéz
dostatecné mmnozstvi didaktickych materidli pro samostatnou praci i nazornych ucebnich
pomiicek. Kvalitni je i vybaveni audio- a videotechnikou, k dispozici je kopirka. Skolni
knihovna, do niz ptevedl zfizovatel fond obecni knihovny, slouzi jak zaktim tak obcanské
vefejnosti. Fond je podle finan¢nich moZnosti priibézné dopliiovan zejména encyklopediemi.
Navstivené hodiny byly velmi zodpovédné pfipraveny. Ve stavbé hodiny, organizaci vyuky a
volbé vzdélavacich postupli se projevila pedagogickd zkuSenost a metodickd zdatnost
vyucujici. Pfirozené v ndvaznosti na vzniklou situaci byly uplatiovany vychovné prvky. Formy
prace byly promyslené a proces u¢eni mél prevazné &innostni charakter. Ukoly byly zadavany
jednotliveim, dvojicim 1 celé ro¢nikové skuping. Praci se skupinou zakii charakterizoval vzdy
rozhovor s vychovnym podtextem a individualni pfistup. Navodné otdzky uvadély zadany ukol
do logickych souvislosti sjiz zndmy uéivem. Zaci byli vedeni k samostatnosti, vyuzivani
pomocnych materialli a souvislému vyjadfovani. Pestré cinnosti, hravé prvky a pribézné
hodnoceni individudlnich zakovskych vykonli vzbuzovaly zijem a udrZovaly aktivitu zakh
v prub¢hu celé vyucovaci jednotky.

Ob¢ hospitované hodiny mély nejen motivacni uvod, ale motivujici byl pro zaky celkové
zpiisob vedeni vyuky. Ucitelka kazdy vykon Zéka ocenila pochvalou a vytvafela tak velmi
pfijemnou atmosféru téméf rodinnych vztahti. Zaci byli aktivni, velmi ukaznéni, o vyuku
projevovali zajem a prokazovali odpovidajici znalosti a dovednosti.
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Zakladni poZadavky vzdélavaciho programu v oblasti planovdni, hodinové dotace a souladu
uciva s ucebnimi osnovami jsou splnény. Tematické pliany uciva byly zpracoviny ve
spolupraci s metodickym sdruZenim spdadové Skol, ¢imZ je zajisténa ndvaznost vyuky ve 4.
roéniku. Efektivni vyucovaci metody a formy prdace, pedagogicka vyzrdalost a promyslend
priprava ucitelky zaméiend na Cinnosti Zaki minimalizuji didaktické problémy spojené
s vwukou sloucenych rocénikii. Podminky vyuky jsou hodnoceny jako vynikajici v oblasti
persondlni i materidlni a stejné i interakce a komunikace. Organizace, metody, formy
prdce, motivace a hodnoceni jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Celkové je kvalita vzdélavani v matematice a Ceském jazyce hodnocena jako velmi dobra,
s vyraznou prevahou pozitiv.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Pti stanoveni dlouhodobého cile byla centrem zajmu feditelky osobnost Zdka a jeho optimalni
rozvoj ve vyvazeném a podnétném prostiedi. V pribéhu vychovné-vzdélavaciho procesu je
kladen diiraz na samostatnost, vzdjemnou spolupraci a ucelny pohyb zakl pfi vyucovacich
¢innostech. Celoro¢ni plan prace na Skolni rok 1999/2000 uvadi konkrétni tkoly a aktivity,
které Skola ve spolupraci s MS zabezpecuje nebo se jich Ucastni. Plan blize nespecifikuje oblast
potieb a tkoly MS.

Vyuka v zakladni $kole (déle ZS) probiha podle uéebniho planu realizovaného vzdélavaciho
programu. Nad ramec povinnych predméti Skola zabezpecuje vyuku nepovinného pfedmétu
nabozenstvi. Integrovani zaci se specifickymi poruchami uceni ve skole nejsou.

Koncepce Skoly odpovida soucasnému ndzoru na vzidélavani jako prostiedku rozvoje
osobnosti Zdaka. Je redlnd a zohlediiuje podminky vyuky sloucenych rocniki. Zpiisob
planovani nepiihlizi ke skutecnosti, 3e se jednd o spoleiné zafizeni ZS a MS. Celorocéni
plan prace je tak pouze plinem pro zdakladni Skolu, ktery ukoly a cile mateiské Skoly
neuvddi.

Planovani je hodnoceno jako dobré.

Organizovani

Provoz Skoly je zabezpecen jednozna¢né stanovenymi povinnostmi zaméstnanci. Kompetence
a pravomoci v oblasti prace MS ma ucitelka.

Rozvrh hodin a piestavek v zakladni $kole je v souladu s §9 vyhlasky MSMT CR ¢&. 291/1991
Sb., o zékladni Skole ve znéni pozdé¢jSich Uprav. Povinna dokumentace je vedena na
predepsanych tiskopisech a v pozadovaném rozsahu. V letoSnim $kolni roce rozhodla feditelka,
na zaklad¢é doporuceni lékare, o odkladu Skolni dochdzky u jednoho zéka. Rozhodnuti nebylo
dolozeno pisemnou zadosti rodicu.

Jako poradni orgén vyuZziva feditelka metodické sdruzeni ucitelek 1. stupné spadové Skoly.
Radu podnéttl ziskava na schiizkach pedagogi z okolich malotiidnich $kol (Olbramic a
Viesiny), kterych se u¢astni i uéitelky ze ZS Klimkovice. Schiizky jsou planované a uskuteéiiuji
se stiidave na jednotlivych Skolach. Jejich soucasti jsou napiiklad i naslechové hodiny.
Potfebné informace ziskavaji pracovnici Skoly v rdmci bézné komunikace pied zahdjenim i po
vyucovani. Pii dané velikosti kolektivu je tento zpiisob bézny a vyhovujici. Doslé pisemnosti
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predava teditelka jednotlivym pracovnikiim osobné&, nebo jim jsou k dispozici v feditelné. Zde
jsou uloZeny i osobni materidly zaméstnancti a divémé zpravy o Zacich. RodiCe jsou
informovani prostfednictvim Zakovskych knizek, rodiCovskych a metodickych schizek a
vyroéni zpravy. Skola usiluje o uspokojovani pozadavkil rodiéli a co nejuzsi vzajemnou
spolupraci. Vyznamnou roli zastavaji v tomto sméru i mimovyucovaci a mimoskolni aktivity,
kterych se Gdastni déti MS i Zaci $koly. Akce jsou uskute¢fiovany 2krat mésiéng, jsou
zamétenim velmi pestré a mnohych se tcastni 1 rodice. Patii mezi né napft. drakidda, pravidelné
turistické vychazky, mikulasské a vanoc¢ni besidka, Den matek, Den Zemé, maskarni ples.

Vyroéni zprava za $kolni rok 1998/99 je zpracovana v souladu s §17e odst. 2,3 zakona CNR

€. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist a
poskytuje vetejnosti konkrétni informace, které umoznuji posoudit praci skoly. Ve zpraveé neni
zviditelnéna prace mateiské skoly.

S piihlédnutim k velikosti a potiebam Skoly je organizovani hodnoceno jako velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka je tvaréim, velmi Ginorodym a vstficnym pedagogem. Realizuje otevieny zptisob
vzajemné komunikace a je se zaméstnanci ve stalém kontaktu, ktery je pfirozeny a spoluvytvari
pozitivni klima Skoly. Nastrojem operativniho fizeni jsou denni konzultace zabyvajici se ukoly
navazujicimi na provoz Skoly, aktudlnimi ukoly daného mésice a jejich vyhodnocovanim.
Mechanismus u¢inného pedagogického Fizeni a metodické podpory MS vytvofen neni.
Motivace ve véci dalsiho odborného rastu ucitelky je i vzhledem k jejimu dojizdéni méné
¢inna. Utitelka MS se jen obcas ticastni vzd&lavacich akci, piipadné metodickych aktivit
potadanych ve spolupraci s okolnimi malottidnimi Skolami.

Neuplna informovanost ve sméru fizeni slou¢ené¢ho zatizeni je pficinou zjisténych nedostatkli
v metodickém vedeni uéitelky MS.

Vedeni a motivovani je hodnoceno jako dobré.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost provadi feditelka smérem k planovanym ¢innostem a jejich zajisténi, provozu
a hospodafeni $koly. V souvislosti s vychovné-vzdélavacimi ¢&innostmi v ZS uplatiiuje
sebekontrolu. Analyza vysledkii je podnétem pro vzijemné konzultace pii metodickych
schiizkach ugitelek okolnich $kol. P¥ima kontrola realizovanych ¢innosti v MS provadéna neni.

Kontrolni mechanizmy jsou hodnoceny jako dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka uplatiiuje otevieny zpiisob komunikace vSech pracovnikii a aktivné spolupracuje
s organy mistni samospravy. Forma vidjemného partnerstvi, kterou pri vedeni kolektivu
uplatiiuje, piisobi motivacné a vede k funkéni spoluprdci. Smérem k MS nejsou vytvoieny
ucelné nastroje operativniho ¥Fizeni a na né navazujici kontrola jednotlivych cinnosti,
vlastni pedagogické prdace i podminek odpovidajicich soucasnym zdajmim a potiebam deéti.
Vzhledem k velmi dobré spolupraci p¥i zabezpeCovani spoleCnych Skolnich i mimoSkolnich
aktivit a pozitivni atmosféie interpersondlnich vitahin, je kvalita iizeni hodnocena jako
spiSe nadprimérnd.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti 0 zméné v zatazeni do sité skol ¢j. 24/41/98-17 ze dne 21. 12. 1998

Udgleni vyjimky MSMT CR &j. 14463/98-22 ve smyslu §6 odst. 3 a 5 zdkona &. 29/1984, o
soustavé zdkladnich a stiednich $kol (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich predpisi
v souladu s Pokynem ¢j. 18479/97-20. Vyjimka je udélena na dobu 3 let pocinaje Skolnim
rokem 1998/99.

prehled vychovné prace MS, tydenni plany tiidy, evidence déti

Vnitni fad MS

Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 1998/99

plan prace Skoly na Skolni rok 1999/2000

tematické plany uciva

ttidni kniha, tfidni vykaz, katalogové listy, rozhodnuti feditele, zapisy pedagogickych rad
Rad gkoly, rozvrh hodin

podkladova inspekéni dokumentace pro zakladni Skoly

zaznamy z hospitacni ¢innosti.

ZAVER

Pozitiva

Propojeni ZS a MS pozitivné ovliviiuje vzajemnou spolupraci pii organizovani spole¢nych
akci a pfirozenou navaznost pfi prechodu déti do 1. tfidy ZS.

Uplatiiované vychovné-vzdélavaci postupy jsou pro zadky podnétné, rozviji socidlni citéni a
komunikativni dovednosti.

Zijem o odborny rust prokazuje feditelka pravidelnou ucasti na metodickych akcich a
vzdelavacich kurzech. Ziskané informace uplatiuje ve vyucovacim procesu.

Z iniciativy feditelky jsou nadstandardni prostorové podminky ti¢elné vybaveny a vyuzivany
pti vyuce vychovnych predméti.

Vyrazné mimovyucovaci a zejména mimoSkolni aktivity se setkdvaji s pozitivnim
hodnocenim ze strany rodicovské vetejnosti.

Na celkovém vzhledu exteriéru budovy, velmi dobrém technickém vybaveni Skoly a zejména
vybaveni didaktickou technikou se vyznamné podili obec.

Negativa

Rizeni $koly neni dostate¢n& G&inné orientovano na &innost MS. Nepuisobi efektivné ve
smyslu jejiho celkového rozvoje a nevytvari tak dostatecné predpoklady pro zapojeni déti
do ptfedskolni vychovy.

Z hodnoceni pedagogické ¢innosti MS vyplyva nedostatek motivace a inspirace pro jeji
rozvoj (absence aktudlni metodické literatury, nizka u¢innost metodického fizeni, omezené
zapojeni do profesnich aktivit) a snizend podnétnost podminek pro vykon prace s détmi.
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Doporuceni

e zprostiedkovat ucitelce MS metodickou pomoc

e vytvofit systém kontroly vychovné-vzdélavaci prace MS

e vytvoiit v MS materialné-technické piedpoklady odpovidajici soucasnym zijmim a
pozadavkim déti

Vyuka v Zakladni $kole Zbyslavice, okres Novy Jic¢in probihd podle schvdlenych ucebnich
osnov a planii. Neformalni, priibéZnd spoluprdce se spadovou Skolu zajist'uje koordinaci a
ndvaznost vyuky ve 4. rolniku. Persondlni podminky vzdélavani jsou vynikajici,
materidlné-technické jsou ve srovndni s podobnymi typy Skol velmi dobré. Vyuka ceského
jazyka a matematiky je vedena aktivizujicimi metodami, uplatiiované formy prdce zapojuji
Zaky do vlastniho vzdélavani. Program mateiské Skoly je zaméien na tradicni vychovné
oblasti, vlastni innost nezohlediiuje aktualni stav détského kolektivu. Zpiisob ¥izeni Skoly
PFispiva k vysoce nadstandardnim aktivitam v oblasti mimovyucovaci a mimoskolni. Pii
ovéiovani mo#nosti postupné ndpravy nedostatkii v Fizeni a kontrole MS projevila editelka
i ucitelka MS vzdjemnou vstiicnost a ochotu piispét k jejich odstranéni.

Celkové je Skola hodnocena jako dobra.
Financni prostiedky pridélené Skole ze statniho rozpoctu jsou éerpdany ucelné.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

V Novém Ji¢iné dne 22. iinora 2000

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Dufkova V. Dufkova v.r...
Clenové tymu Mgr. Jarmila Spanihelova J. Spanihelova v.r...
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 22. inor 2000
Razitko

Mgr. Zdenika Richterova

Podpis feditelky
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci Novy Jic¢in Stefanikova 9 do 14 dnit po jejim obdrieni.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky uiad Novy Ji¢in 2000-03 -13 144 097/00-11128
Ztizovatel OU Zbyslavice 2000-03 -13 144 098/00-11128
Rada Skoly neni ziizena - -

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nepodény.
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