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ZAKLADNI UDAJE

o Zakladni skola je pétitridni se vSemi rocniky prvniho stupnée.

o Vychovne-vzdelavaci cinnost se uskutecnuje podle vzdeélavaciho programu Zakladni skola,
¢j. 16 847/96-2.

e Obec Prosenice, kterd je zrizovatelem Skoly, neni zaclenéna do Narodni site Zdravych
mést CR, §kola neni zarazena do sité Skol podporujicich zdravi.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisli, zaméetena na 1. stupent zakladnich Skol

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjistit a zhodnotit podminky $kol k realizaci vychovy ke zdravi

Zakladni Skola a Matetska Skola Prosenice, ptispévkova organizace vykonava dle zfizovaci
listiny ¢innost matetské Skoly, zékladni Skoly, skolni jidelny-vydejny a Skolni druziny.
S tcinnosti od 15. prosince 2005 je Skola pod vySe uvedenym ndzvem zapsana v rejstiiku
Skol. Ke dni inspekce navstévovalo zakladni Skolu 76 zaki. Jeji cilova kapacita (140 zaka)
je naplnéna na 54,3 %.

Skola usiluje o rozvoj pozitivnich hodnotovych orientaci, postojii a jednani zaki souvisejicich
s vychovou ke zdravi a zdravym Zivotnim stylem. Radu ¢innosti vyznamné ovliviujicich
osobnost zakl a jejich zdravy vyvoj obsahuje Minimalni preventivni program Skoly. Mezi
nimi je tfeba vyzvednout sebezkuSenostni techniky trénujici schopnost hodnoceni
a sebehodnoceni i poskytovani zpétné vazby a ucici také zaky spravné reagovat v rizikovych
socialnich situacich. V pouze deklarativni roviné vSak ziistalo vyhodnoceni u¢innosti tohoto
programu za Skolni rok 2004/2005 dle Skolou stanovenych kriterii.

Podil na vychové ke zdravi maji také aktivity vypliujici tydenni zotavovaci pobyt zakl
kazdoro¢né organizovany Skolou i zapojeni se do celostatnich akci souvisejicich s touto
problematikou (,,Skolni mléko* a ,,Zdravé zuby*).

Skolni #ad je zpracovan v souladu se sledovanou oblasti, obsahuje vy&et prav a povinnosti
pedagogt,, zakd 1 jejich zakonnych zastupcl. Jsou v ném stanovena pravidla provozu
a vnitiniho rezimu $koly i podminky k zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi zaku.

Organizace vzdélavani odpovida platné pravni normé, je dodrzena délka vyucovacich hodin
1 rezim pfestavek. Skladba rozvrhu hodin respektuje obecné didaktické zdsady. Informacni
systém Skoly vii€i rodicim 1 zdkiim umoziluje bezproblémové predadvani informaci.

Nadstandardni je nabidka zajmové ¢innosti (8 zajmovych Utvarl), kterd je realizovana v rdmci
Skolni druziny, na niz se kromé& vychovatelek podili vSichni ¢lenové pedagogického sboru
zakladni Skoly. V prvnim pololeti skolniho roku 2005/2006 do ni bylo zapojeno 99 % zaka,
ztoho vétSina znich nav§tévuje vice jak jeden zajmovy utvar. Kontrolou zdznamil
z pedagogickych rad bylo zjisténo, Ze v obdobi od 2. pololeti Skolniho roku 2004/2005
k terminu inspekce prospéli vSichni Zaci, udéleni pochval vyrazné prevazuje nad ditkami,
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ve Skole nevyskytly.
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Vedeni Skoly ve spolupraci se ziizovatelem postupné vytvofilo velmi dobré prostorové
a materialni podminky pro realizaci vychovy ke zdravi. Skolni komplex je tvofen dvéma
budovami, pfilehlym hfist€ém a parcikem. Prostiedi skoly iuceben je podnétné a esteticky
upravené. Vyucovani zakladni Skoly probiha pievazné v hlavni budove, v niz je situovano pét
kmenovych uceben a zdkovska knihovna, slouZici pro literdrni vychovu i praci s vypocetni
technikou. Ucebny jsou vybaveny dostatecnym poctem funkéniho Zzakovského nabytku
odpovidajiciho velikostniho typu, jsou v nich vy¢lenény i prostory k nenarocnym pohybovym
aktivitdim. V nové zrekonstruované vedlejsi budové je umisténa matefskd Skola, Skolni
jidelna a prostornd télocvicna s potfebnym hygienickym zdzemim i Satnami pro prevlékani
zakid v souvislosti s vyukou télesné vychovy. Je vybavena bezpecnym povrchem, néafadim
a na¢inim. V obou budovach skoly jsou zakiim a zaméstnancim vyhrazeny patficné vybavené
prostory pro osobni hygienu. K oSetfeni Urazl, ptipadné ke kratkodobému pobytu zranéného
slouzi mistnost sborovny, prostfedky prvni pomoci jsou v ptipade potieby dostupné.

Ve vyuce sledované oblasti jsou vyuzivany texty bé&znych ucebnic piipadné publikace
ze Skolni knihovny. Vlastni portfolio k vychové ke zdravi neni vytvofeno. Obsah uciva je
zaClenén v tematickych planech predmétu piirodovéda. VeéEtSina pomicek, prevazné
demonstracnich, je uloZena pfimo v ucebnéch, dalsi jsou volné dostupné v kabinetu. Drobné
pomiicky si vyucujici zhotovuji i svépomoci.

Ve sledované vyuce predmétl télesna vychova, ptirodovéda a pracovni Cinnosti ucitelky
respektovaly osobnost Zaki a jejich individualni dispozice. Byl pozorovan vztah vzajemné
divéry, projevy intolerance mezi zaky nebyly zaznamendany. Jejich vykony ucitelky prubézné
motivujicim zplsobem hodnotily, sebehodnoceni zaki nebylo v zadné z vyucovacich hodin
vyuzito. Zaci méli moZnost vyjadiovat své vlastni nézory. Struktura vyuovacich hodin
umoziovala zaktim pohyb a relaxaci. Pitny reZim Zaci vyuzivali jen v dob¢ piestavek.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladti
rizika standardni irovni dobré praxe
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2. Zjistit a zhodnotit personalni Fizeni a personalni podminky $koly pro oblast vychovy
ke zdravi.

Ve Sskolnim roce 2005/2006 zabezpecuje vychovné-vzdelavaci cinnost pétiClenny
pedagogicky sbor véetng feditelky $koly. Cast vyuky vrozsahu &tyf vyu¢ovacich hodin
vychovnych predmétii zajist'uje také vychovatelka Skolni druziny (télesna vychova, vytvarna
vychova a praktické €innosti). V piepoctu na pln€¢ zaméstnané €ini ivazek 5,2 zaméstnancti.
Na jeden pracovni Uivazek ptipada 14,6 zaka. Pedagogicky sbor tvoii pouze Zeny, primérny
veék je 45 let, délka pedagogické praxe vyucujicich piesahuje v priméru 18 let. V ramci
podplrnych opatieni pti vzdélavani dvou zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byla
ve Skole na zakladé doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni a se souhlasem krajského
ufadu zfizena funkce asistenta pedagoga. V celkovém rozsahu 0,53 pracovniho tvazku se
na této ¢innosti podili jedna ucitelka a dvé vychovatelky Skolni druzZiny.

Persondlni podminky se pii srovnéni se situaci od posledni inspekce, ktera se uskutecnila
vroce 2003, zasadné nezménily a zlstdvaji i naddle neptiznivé. Odbornou kvalifikaci
pro vyuku na daném druhu skoly nespliiuji vedle vychovatelky Skolni druziny dvé uditelky,
znichz jedna si kvalifikaci dopliuje. Celkem zabezpecuji 47 % vSech vyu€ovacich hodin.
Ptedpoklady pro eliminaci negativniho dopadu na kvalitu vyuky jsou dany délkou jejich
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pedagogické praxe, studiem, Gcasti na prib&€zném vzdélavani i pozornosti ze strany feditelky
Skoly pfi jejich metodickém vedeni.

Reditelka $koly splituje viechny stanovené podminky pro vykon této funkce, kterou zastava
dvanact let. Vyrazné¢ se orientuje na svij profesiondlni rozvoj, absolvovala studium
managementu na vysoké Skole, pribézné¢ se vzdé€lavd vramci prohlubovani odborné
kvalifikace. Vykondva také funkci wucitele-metodika informacnich a komunikacnich
technologii (ICT). Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli organizuje podle planu
a v souladu s potfebami Skoly. Prioritou jsou ve Skolnim roce 2005/2006 vzd€lavaci akce
zaméfené k tvorbé $kolniho vzdélavaciho programu (SVP), k inovaci vychovné-vzdélavaci
prace, k ziskdvani znalosti z oblasti ICT a k cinnosti metodika prevence, souvisejici
s vychovou ke zdravi. Pfenos informaci z téchto akci je zabezpecen na poradach pedagogické
rady. Na zadklad¢ zpracovanych projektid Cerpa Skola pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki i ti€elové dotace, pfi jeho organizovani spolupracuje s okolnimi Skolami stejného
typu.

Cile a tkoly Skoly v oblasti vychovy ke zdravi jsou stanoveny v koncepénich zamérech
1 vroénim planu prace. Pro jejich realizaci jsou vyuzivany adekvatni prostfedky veku zakd,
pfevazuji formy prace, které jsou predpokladem pro utvafeni pozadovanych klicovych
kompetenci zaki. Do této cinnosti jsou zapojeni vSichni pedagogiCti pracovnici vcetné
vychovatelek S$kolni druziny. Velmi pozitivné jsou inspekci hodnoceny cetné Skolni
a mimoSkoIni akce ovliviiyjici postoj rodict 1 zakl ke zdravému Zivotnimu stylu.

Organizacni struktura pracovnich pozic odpovida velikosti Skoly. V rdmci poradenskych
sluzeb pracuje ve Skole metodik prevence, ukoly vychovného poradenstvi zajiStuji tfidni
ucitelé ve spolupraci s feditelkou Skoly. Funkéné je zabezpecena péce o Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Skola zprostiedkovava odbornd vySetfeni &i konzultace
v poradenskych zafizenich Olomouckého kraje, sama zajiStuje reedukacni péci u zaka
s vyvojovymi poruchami uceni odborn¢ ptipravenou ucitelkou.

Styl fizeni je zaloZzen na delegovani konkrétni odpovédnosti za feSeni zadanych ukold.
V komunikaci je vyuZivan osobni i pisemny kontakt (mésicni plany, smérnice, porady).
Tymova spoluprace probiha pirevazné neformalné, v souc¢asné dobé¢ je realizovana pii piiprave
SVP. Z podnétu feditelky $koly byly od pocatku skolniho roku 2005/2006 zavedeny prvky
sebehodnoceni vyucujicich, bylo provedeno dil¢i zmapovani soucasného stavu podminek
uvnitt Skoly. K projednani v pedagogické rad¢ je pfipravovana struktura hodnotici zpravy.
Externi formy hodnoceni kvality prace Skoly, napt. pomoci dotaznikli nebo prezentaci prace
Skoly s vyuzitim www stranek, nejsou zatim uplatiiovany.

Skola vyuziva standardni informaéni systém vii&i rodi¢tim zakl a vefejnosti, cilené vytvari
ptilezitosti pro spole¢né aktivity srodic¢i zakl, uzce spolupracuje se ziizovatelem,
rodi¢ovskym sdruzenim a zajmovymi organizacemi v obci. Skolska rada byla ustavena
k 1. lednu 2006, ma Sest Clend. Vzhledem ke kratkosti obdobi od jejiho ustaveni zatim
neparticipuje na spravé skoly. Na svém prvnim zasedani zvolila svého predsedu a schvalila
jednaci fad.

Persondlni Fizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 2:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladi
rizika standardni urovni dobré praxe
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

13.

14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

Zfizovaci listina pro ZS Prosenice, okres Pferov ze dne 10. 9. 2002

Dodatek & 1 ke zfizovaci listiné ZS Prosenice, piispévkova organizace
ze dne 15. 6. 2005 s ucinnosti od 1. 9. 2005

Rozhodnuti MSMT, ¢&j. 34 112/2005-21, ze dne 6. 12. 2005 o zapisu zmény v Gdajich
vedenych v rejstiiku kol

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 a Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu
k 30.9.2006

Ztizovaci listina Skolské rady ze dne 29. 11. 2005, ¢&j. 537/05, sucinnosti
ke dni 1. 1. 2006

Organiza¢ni ad ZS a MS Prosenice platny od 1. 9. 2005
Skolni fad (srpen 2005)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2004/2005
Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2005/2006

. Plan rozvoje skoly, vize Skoly, organizace Skoly pro Skolni rok 2005/2006
. Mésic¢ni plany pro $kolni rok 2005/2006
. Zadost o poskytnuti dotace pro rozvojovy program ,,Zpfistupnéni dalitho vzdélavéni

pedagogickych pracovnikli zékladnich Skol sro¢niky pouze 1. stupné“ ze dne
2.6.2005

Dohoda o vzajemné spolupraci v rdmci rozvojového programu ,,Zpfistupnéni dal§iho
vzdeélavani pedagogickych pracovniki zakladnich Skol sro¢niky pouze 1. stupné®
ze dne 1. 6. 2005 (ZS Bochoft, ZS Radslavice)

Projektové dny pro skolni rok 2005/2006
Hodnotici zprava — Projekt Oteviené partnerstvi ze dne 10. 1. 2005

Plan dalSiho vzdélavani pracovniki pro Skolni rok 2005/2006 a rozpis DVPP
pracovnikt ZS a MS Prosenice na obdobi fijen — listopad 2005

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2004/2005 a 2005/2006
Ttidni knihy, tfidni vykazy, zakovské knizky za Skolni rok 2005/2006
Zaznamy o praci v zajmovém utvaru za skolni rok 2005/2006

Rémcovy plan prace skolni druziny v Prosenicich, skolni rok 2005/2006
Minimalni preventivni program na $kolni rok 2004/2005 a 2005/2006
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ZAVER

Zakladni Skola ma velmi dobré materidalni a prostorové podminky k vychové ke zdravi.
Poskytuje Zakiam klidné, neanonymni prostiedi. Realizuje iFadu aktivit vychovy ke zdravému
Zivotnimu stylu, v této oblasti spolupracuje se ziizovatelem, okolnimi Skolami i dalSimi
subjekty.

Vzhledem k velikosti Skoly jsou nabidka a rozsah zapojeni Zdkit do zdjmové Cinnosti
na nadstandardni urovni. Tato skuteCnost miiZe slouZit jako priklad dobré praxe
ve vytvdieni podminek pro individudlni rozvoj osobnosti Zdakit a primdrni prevenci
negativnich jevii. V pritbéhu inspekcéni Cinnosti bylo zZjisténo piiznivé socidalni klima mezi
Zaky i mezi Zdaky a uciteli.

Z hlediska organizace vzdélavani a persondlniho ¥izeni ma Skola k realizaci vychovy
ke zdravi vytvoreny vhodné podminky. Nep¥izniva je situace Skoly z hlediska stanovené
odborné kvalifikace vyucujicich. Tento stav ieditelka Skoly postupné iesi.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Vojtéch Chromecek Chromecek v. 1.

Clen tymu Mgr. Zdené€k Josefcuk Zdenék Josefcuk v. r.
Clenka tymu Mgr. Alena Wiesnerova Wiesnerova v. r.

V Olomouci dne 13. bfezna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe reditelka Skoly
podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce,
779 00 Olomouc, Wellnerova 25.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 13. bfezna 2006

Razitko
Reditelka koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Lenka Dvotékova Mgr. L. Dvotakova v. r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Pani Renata Os¢adalova
751 21 Prosenice 186

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel 2006-03-31 CSI 33/06-13

Obec Prosenice, Na Navsi 10

751 21 Prosenice

Skolska rada 2006-03-31 CSI 33/06-13

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— Pfipominky nebyly podany.
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