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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druZinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdé€jSich piedpisii, zjiStovani a hodnoceni napliiovani Skolnich
vzdélavacich programii (dale ,,SVP*) podle § 174 odst. 2 pism. c) $kolského zakona.



Charakteristika

Prévnické osoba Zakladni Skola Liberec Aloisina vysSina 642, ptispévkova organizace (dale
,Skola®, ,,subjekt”), vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS*), 8kolni druZiny (dale
,SD“) a gkolni jidelny (dale ,,SJ*) v souladu se zapisem do Rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni.

Uplna ZS je typickou sidlistni $kolou, kterd se profiluje jako ,,umélecka (obory -
dramaticky, vytvarny, literarni, hudebni). Nachazi se v klidné okrajové lokalité mésta
s dobrou dopravni dostupnosti. Budova $koly je tvofena Sesti pavilony. Soucasti Skoly je
Skolni jidelna, Skolni h#ist¢ a zahrada s hernimi prvky, zd&zemim pro venkovni aktivity
a zajmove Cinnosti zakl 1 obyvatel sidlisté. Zaméfeni subjektu je patrné jiz pfi vstupu
do vestibulu skoly a ve vSech prostorach, kde jsou prezentovany vysledky ¢innosti Zakd.
Vzdélavani v ZS s celkovou kapacitou 600 zaka je realizovano podle Skolnich
vzdélavacich programti pro zakladni vzdélavani snazvy ,.Skola pro Zivot, skola
pro vSechny*, ,.Skola pro zivot, Skola tvofivé I a ,.Skola pro zivot, Skola tvorive 1%
Zakladnim principem a zaroven prolinajicim i sjednocujicim prvkem tfi SVP ZV je
podpora tvorivosti zaki.

Ve skole je 23 trid, po tfech tfidach od prvniho do Sestého roc¢niku, Sesty az osmy roc¢nik
ma po dvou tfidach, devaty ro€nik méd pouze jednu tfidu. V Sesti tfidach jsou Zéci
vzdélavani podle SVP ZV ,.Skola pro Zivot, §kola tvofivé I a ,,Skola pro Zivot, $kola
tvofivé 11, které optimalné podporuji umélecké zaméteni Skoly S rozSifenou vyukou
tvorivych a estetickych ¢innosti.

V subjektu ke dni inspekce vykonavalo pedagogickou cinnost 30 uditelii vcetné feditele
skoly a jeho zastupce, 7 vychovatelek SD, z nichz 4 byly zaroven asistentkami pedagoga,
a dalsich 6 asistentek pedagoga. Vzdélavalo se zde celkem 512 zaku (341 zaki na prvnim
stupni, 171 zaka na druhém stupni), jejichz spektrum je tvofeno jak Zaky ze spadové
oblasti (sidlist¢ Kunratickéd a Kraltv H4j), tak 1 zdky z dalSich méstskych ¢asti a okolnich
obci. Skola nabizi vyuku anglického jazyka od 1.roéniku a dalsich jazyké némeckého
nebo ruskeho od 7. ro¢niku. Nedilnou soucasti $koly je Skolni poradenské pracovisté. Tvori
jej specialni pedagozka, metodicka prevence socialné patologickych jevii a vychovna
poradkyné, ktera koordinuje, zajiStuje a garantuje veSkerou cinnost tohoto pracovisté
ve spolupréci s feditelem $koly a jeho zastupcem.

Cinnost SD (sedm oddéleni) probihd v prostorach ZS. K datu inspekéni &innosti byla
kapacita SD plné naplnéna a bylo evidovano 200 zakt prvniho aZ patého ro¢niku.

Skola je fakultni $kolou Fakulty pedagogické Technické univerzity v Liberci. V subjektu
sidli pobocka Krajské védecké knihovny Liberec, se kterou vyucujici spolupracuji
narozvoji Ctendiskych dovednosti zakt. Vroce 1999 se podafilo navézat kontakty
v zahraniéi, predeviim v Némecku a Polsku. Zici se kazdy rok spoleéné ucastni
vzdélavacich, kulturnich a sportovnich akei.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly méa vypracovanou jasné formulovanou, realnou i srozumitelnou koncepci
a strategii dalsiho rozvoje $koly. Vizi odpovidaji podminky a priority definované v SVP
ZV, jez jsou v souladu s Ramcovym vzdé¢lavacim programem pro zakladni vzd€lavani
a souvisejicimi pravnimi predpisy. SVP ZV odpovida sou¢asnym potiebam $koly a vedeni
Skoly jej pravidelné aktualizuje. Cilem je pomoci pozitivné ladéné tvarci atmosféry,



partnerského pfistupu, komunikace a spoluprace podporovat v Zacich vSestranny rozvoj
osobnosti s diirazem na poskytovani kvalitniho zakladniho vzdélani.

Reditel $koly vypracoval plan Kontrolni ¢innosti a funkéni organiza¢ni i komunikaéni
strukturu s jasné vymezenymi pravy a povinnostmi pracovnikl. Aktivné fidi, monitoruje,
vyhodnocuje ¢innost Skoly a operativné fesi konkrétni otazky vychovné vzdélavaciho
procesu a provozu, ke kterym piijima G&inna opatieni. Ugelné delegoval &ast kompetenci
na svého zastupce, vychovnou poradkyni, specialni pedagozku a dalsi pracovniky, ktefi
zabezpecuji plynulé fungovani Skoly a podileji se na jejim pedagogickém i organiza¢nim
vedeni. Pravidelné provozni porady zabezpecuji pienos informaci, planovani a koordinaci
prace. Cinnost predmétovych komisi a metodickych organt posiluje odborny vhled
na danou problematiku a sounalezitost pedagogickych pracovniki i dalSich aktéri
vzdélavani. Pravidelnd hospita¢ni c¢innost je vyhodnocovana vedoucimi pracovniky,
projednavany s pedagogy a jsou pfijimana opatieni ke zlepSeni stavu (napi. dalsi
vzdelavani, vzdjemné hospitace). Vedeni Skoly vytvari dobré podminky pro dalsi
vzdélavani pedagogi, které koresponduje s potfebami skoly.
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Koncepéni prace vedeni Skoly se odrazi ve velmi dobrych personélnich podminkéch.
Projevuje se stabilizovanym pedagogickym sborem, ktery je vé&kové vyvazeny.
Z celkového poctu 39 pedagogickych pracovnikii nebylo ke dni inspekce pét
pedagogickych pracovnikl pln¢ kvalifikovanych, ti v§ak studuji. Zaéinajicim pedagogtim
je poskytovéna podpora.

Vedeni $koly klade diraz na budovéni kvalitnich vztahii a komunikaci se zéky i jejich
zakonnymi zastupci, ktefi jsou informovani o prubéhu a vysledcich vzdélavani (zakovska
knizka, portfolia zakd, tfidni schiizky, konzultacni dny, nasténky, webové stranky Skoly,
ptipadné telefonicky ¢i mailem). Aktivni pfistup a zajem zakonnych zastupc 0 déni
ve Skole se projevuje jejich vysokou tcasti na Skolnich akcich. | v tomto Skolnim roce
probihaly napf. programy prevence za vyrazné finanéni podpory Spolku rodict
pfi ZS Aloisina vysina, Liberec.

Skolni poradenské pracovi§té pracuje tymové. Cilem je propojeni oblasti podpory viem
zaktm, prevence rizikovych jevii a kariérniho poradenstvi. Vychovna poradkyné
a specialni pedagozka ve spolupréci se zdkonnymi zastupci, pedagogy as odbornymi
pracovisti identifikuji vzdélavaci potieby zaku. Pfi feSeni identifikovanych problému jsou
zajistovany krizové intervence (doucovani, individualni pfistup, vytvofeni Planu
pedagogické podpory), sociometrickd Setfeni ve tfidach ¢i metodickd pomoc pedagogiim
a zakonnym zastupciim. Pro zaky se specialné vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) jsou
vytvofeny individudlni vzdélavaci strategie v ramci podpiirnych opatieni, ktera vSak nejsou
pravidelné a pribézné vyhodnocovana ve spolupraci se zdkonnymi zastupci. ZvySena
pozornost je vénovana vztahovym problémidm (monitoring tfidnich vazeb, komunitni
kruhy) vSech aktéri vychovné vzdélavaciho procesu. Nastavené preventivni mechanismy
jsou funkéni a umoznuji v€as zachytit rizné formy rizikového chovani. Problematiku
prevence rizikovych jevi ucelné dopliiuje spoluprace s organizacemi jako je napf.
Stredisko vychovné péce Cap, Majak o.p.s., K-centrum Liberec. Vychovna poradkyné
vénuje pozornost profesni orientaci vychazejicich zaku a informuje je a jejich zakonné
zastupce o moznostech dalsiho studia.

SVP SD navazuje na $kolni praci a efektivné pfispiva k napliiovani volného &asu déti
zijicich na velkém sidlisti. Je zaméfen na celkovy vSestranny rozvoj kazdého ditéte
v souladu s jeho individudlnimi potfebami. Poskytuje zadjmové vzdélavani zakiim Skoly,
umoziuje odpo¢inkové &innosti a piipravu na vyuéovani. SD méa podrobné rozpracovan
ro¢ni plan, ktery je nasledné konkretizovan a vyhodnocovan. Vyznamnym piinosem je



provozni doba od 06:00 do 17:00 h. SD v ramci své &innosti potada tradiéni (jarmark,
louéeni se se Skolnim rokem) ivyznamné akce napt. pévecké soutéze na mezinarodni
Grovni, tane¢ni krouzek). Kazdé oddéleni SD ma vlastni hernu. Pro svou &innost mize
vyuzivat i dalsi prostory skoly véetné hfisté a zahrady.

Piinosem pro Skolu je spoluprace se ziizovatelem a Skolskou radou, kterd je vyznamnym
poradnim organem, s nimz feditel $koly projednava zalezitosti tykajici se vzdélavani
aklidovych pedagogickych dokumentii. Skola je financovana vicezdrojové (napf. ti
rozvojové programy MSMT, 23 dotadnich programt, ESF). Finanéni zdroje jsou
hospodarné a efektivné vyuzity pro rozvoj Skoly, a proto jsou finan¢ni a materialni
predpoklady skoly na velmi dobré Grovni.

Skola zajituje bezpeéné prostfedi a ochranu zdravi zaka pii vzdélavani ve Skole
I pti souvisejicich Cinnostech a pii poskytovani Skolskych sluzeb. Seznamuje i poucuje
78Ky a zaroven jim poskytuje informace o moznych rizikach bezpe¢nosti a ochrany zdravi,
pozarni ochrany a mimotadnych udalosti. Vedeni Skoly analyzuje ptipadna rizika a pfijima
opatieni. Objekt Skoly je zabezpecen pied vniknutim neoprdvnénych osob uzamcenim
vSech vchodovych dveti a kamerovym systémem.

Stravovani zaki je realizovano ve vlastni Skolni jidelné, kterd zatazuje do jidelnicku jidla
podporujici spravné stravovaci navyky a zdravy Zivotni styl. Skola nezabezpeuje dietni
stravovani. Pitny rezim zakd je trvale zajiStén béhem hlavniho jidla a prostfednictvim
napojovych automati umisténych na chodbach budovy. Dohled nad stravniky je zajistén
pedagogickym dohledem. Dle SVP jsou Zaci $koly seznamovéni se zdravou vyzivou
prostiednictvim vyuky v prvouce, vychové ke zdravi, v ptirodovédé a hodinach vyuky
vafeni. Skola je zapojena do Skolnich projektd ,,Ovoce do Skol“, ,,Mléko do Skol*
a do projektu obédy pro zaky Women for women.

Subjekt nabizi bohaté a Siroké spektrum zajmovych krouzkt — napt. veelaisky krouzek,
Sachy, florbal, fotbal. Vyznamné uspéchy maji pévecké sbory ,,Lojzik®, ,,Slunic¢ka“
a,,Vysinka®“, divadelni soubor ,,Malina®, flétnové soubory ,,A.ltenzzo* a ,Pisklata®,
vytvarny ateliér ,,Jablicko®, ateliér prostorové tvorby ,.Sikula®, tane¢ni krouzek ,»Bubliny*.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavaci metody a prostiedky cilené vedou zdky Kk tvofivosti, vzajemné toleranci,
respektu a ucté. Podporuji rozvoj individualnich schopnosti, pratelskych vztaht
mezi uciteli a zaky zalozenych na demokratickych principech. Interakce a komunikace
se fidi dohodnutymi pravidly jednani, Zaci je akceptuji, mohou vyjadfit vlastni néazor,
coz ptiznive ovliviiuje piivétivé Skolni klima a nekonfliktni atmosféru.

Sledovana vyuka na prvnim stupni byla pestrd, kvalitné a profesionalné piipravena.
Vyucujici ucelné stiidali metody prace a Cinnosti. Prevazovala sice frontalni vyuka
a samostatna prace, je vsak patrné, ze jsou zaci rovnéz vedeni k préci jak ve dvojicich, tak
ve skupinach. Zaci byli priibézné vhodné motivovani, povzbuzovani a zpravidla ziskavali
zpétnou vazbu prostiednictvim hodnoceni svého vykonu v pribéhu hodiny. Pedagogoveé
vedli cilen¢ zaky k samostatnému usudku a podporovali jejich aktivitu a kreativitu tim,
ze vytvareli modelové situace a zaci nalézali feSeni. Ve vétSin€ piipadd vyucujici
posilovali mezipfedmétové vztahy. Poznatky, které zaci ziskavali, byly spojovany
S vyuzitim v bézném zivoté. Béhem vyuky byla vyuzivana fada pomicek, coz ptispivalo
K udrzeni pozornosti zaka. S didaktickou technikou se, ackoliv byla témét vzdy



k dispozici, pracovalo velice sporadicky. Ve tiidach, kde jsou vzdélavani zaci se SVP,
vyuka nebyla diferenciovand, vSichni Zzaci zvladali plnit stejné ukoly. Ve vétsing
hospitovanych hodin, kde pracoval asistent pedagoga, bylo pusobeni téchto pedagogi
ptinosné. Koordinovali svou ¢innost s uciteli, poskytovali individudlni podporu zakiim se
SVP a dle potieby poskytovali dopomoc i ostatnim zaktim tiidy.

Ucitelky ve tfidach srozSifenou vyukou vychov efektivné vyuzivaly velkou Skélu
modulaénich faktort fedi, které zaky podnécovaly ktviréi praci. Zaci byli vedeni
Kk vyjadiovani se ve vétach a byli upozornovani i na mimoverbalni komunikaci. Velice
zdafila byla hodina hudebni a dramatické vychovy, kde ucitelka zakiim zadavala pokyny
v anglickém jazyce a zaci vyborn¢ reagovali.

Vsechny sledované hodiny matematiky, ptirodovédnych prfedmétii a pracovnich Cinnosti
na druhém stupni a informatiky na obou stupnich (5. a 6. ro¢nik) byly dobie pfipravené
amely promyslenou strukturu. Ucitelé pfistupovali k zakim korektné, zaci vesmes
respektovali nastavena pravidla a plnili zadané Ukoly. V zavislosti na charakteru
vyuCovanych predmétiu prevladala frontalni vyuka kombinovana se samostatnou praci
zakd. Cil jednotlivych hodin byl obvykle stanoven spiSe obsahové. Mira vyuziti
prezenta¢ni techniky se u jednotlivych vyucujicich a ujednotlivych predméth lisila,
vétsinou se jednalo o metodicky funkéni dataprojekci, ani v jednom piipadé vSak nebyl
pln€ vyuzit potencidl dostupné techniky (interaktivni tabule). Ne vzdy se podafilo
hospodafit s ¢asem tak, aby na konci hodiny mohlo byt zatazeno jeji shrnuti a hodnoceni
s aktivnim zapojenim zak?.

Ve sledovanych hodindch matematiky byl nejvétsi prostor vénovan procvi¢ovani
a upevilovani probrané latky pfi feSeni piikladl. Klasicka vyuka se vyznacovala pevnou
organizaci a fizenim ze strany ucitele, jenz vSak respektoval moznosti a schopnosti zaki
atempo prace operativné prizptisoboval jejich potiebam. Ptiklady byly vhodné voleny,
nechybélo pribézné motivacni hodnoceni. Mensi pozornost byla vénovéana rozvoji
verbalnich dovednosti, Zaci nebyli pfili§ vedeni k slovnimu komentovéani svych postupii
feSeni. V Sestych t¥idach Skola pfi vyuce matematiky vyuziva tzv. Hejného metodu.
Piednosti sledovanych hodin bylo ptedev§im pestré stiidani zakovskych aktivit a vyrazné
motivacni prostedi ve tfidé. Vzhledem k tomu, Ze uvedena metoda byla v dobé inspekéni
¢innosti pro zaky nova, vyuCujici jim v pribéhu hodiny spravné poskytovali vice
usmériujicich a ndvodnych informaci a pokyni. Objevovaly se rovnéz prvky sebereflexe
zaka (vlastni symbolické ohodnoceni Gspésnosti pti feSeni kazdého ukolu). Mala pozornost
byla vénovana disledné spravnosti matematického zéapisu (psani jednotek).

Pozitivem navstivenych hodin pfirodovédného vzdélavani byly cinnosti provadéné
samotnymi zaky (laboratorni prace z ptirodopisu). Ocenéni zaslouZi podpora kritického
mysleni pfi interpretovani grafi ve fyzice ¢i vhodnéd aktualizace uciva a vyuziti
mezipfedmétovych vztahi v zemépise. I pii frontalné vedené vyuce s pievazujicim
vykladem se ucitelé snazili s Zaky intenzivné komunikovat a podnécovat je k aktivni préci.
Nézornost podle mozZnosti vhodn€ podpofili napf. demonstratnim chemickym
experimentem nebo praci s mapou. V nékterych piipadech schazelo vétsi vyuziti
didaktické techniky pro ndzornou prezentaci ilustracnich schémat, fotografii nebo videi.

Silnou strankou Skoly je promysleny systém vyuky pracovnich ¢innosti. Ve sledovanych
hodinach zaci vhodné rozvijeli nejen své polytechnické dovednosti (znalost materialii
a jejich mechanickych vlastnosti, prace s nastroji), nybrz také estetické citéni. Vyucujici
u zakt zdafile skloubil praci podle pfesného zadani pfi striktnim dodrZeni spravného
pracovniho postupu a zasad bezpeénosti prace s rozvojem individualni kreativity. Zaktim



byla v pribéhu vyuky poskytovana potiebna podpora, nechybélo formativni hodnoceni
ani sebereflexe zakda.

Sledovana vyuka informatiky probihala v po¢itacové udebng. Zaci rozvijeli své uzivatelské
dovednosti samostatnou praci na jednotném zadani s prubéznou podporou uditele.
Pozitivem byla samoziejma prace ve sdileném prostfedni Skolniho disku a osobnich
slozkéach. V ptevazné ¢asti hodiny zaci Sestého roc¢niku aktivné fesili zadanou praktickou
ulohu, vétsi podil teoretické vyuky v patém ro¢niku byl dan charakterem probirané latky.
Ptesto by bylo vhodné omezit u mladsich zakt délku jednotlivych aktivit a zajistit jejich
Cast&jsi stiidani.

Vyuka humanitnich pfedmétd na druhém stupni byla dobfe organizaéné zvladnuta.
Hospitované hodiny byly kvalitné pfipravené s promyslenou strukturou s vyuzitim ruznych
forem prace, stfidanim cCinnosti a aktivizujicimi prvky podporujicimi kreativitu
a samostatnost Usudku. Ucitelky velmi dobie koordinovaly jednotlivé ¢innosti, nechavaly
prostor k vyjadiovani zakl a podporovaly jejich samostatnost a sebereflexi, zohlediovaly
jejich individualni vzdélavaci potieby. Zaci prokazovali nalezité znalosti a zaZité pracovni
navyky, vyuka byla proné zajimava. U¢inné a efektivné byly rozvijeny socialni
a personalni kompetence, kompetence k u¢eni a komunikativni kompetence. Vyucujici
vedly zaky k logickému mysleni a vyvozovani vztahu a souvislosti, pracovaly s chybou.
Podle moznosti ucitelky vyuzivaly znalosti azkusenosti zakd, ucelné aplikovaly
mezipfedmétové souvislosti. Probirané uc¢ivo podavaly pfiméfené vékovym schopnostem
zaku, srozumiteln€, vécné a odborné spravne.

Negativnim zjisténim byla skute¢nost, ze vyucujici dusledné dostate¢né nedbali na shrnuti
a zopakovani probraného uciva, vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zakt. Na prvnim
stupni v nekterych tfidach chybély zndmky z vychovnych piedmétt v zakovskych
knizkach. Na druhém stupni nebyla dostate¢né opakované vénovana pozornost zakovi
s odlisnym matetskym jazykem, chybéla napt. kontrola porozuméni, diferenciace prace.

V pritbéhu sledovanych &innosti ve SD bylo zakiim vytvofeno podnétné a tviiréi prostiedi,
prostor a ¢as k rozvoji vlastni osobnosti. Pravidelna ¢innost SD spo&iva v organizovanych
aktivitich zajmového charakteru. SD koordinuje dochazku zakti zprvniho stupné
do $kolnich krouzkl a zaroven sama realizuje ¢innost v krouzcich. Vychovatelky akceptuji
potieby zakli a vhodné&, bezprosttedné po vyufovani zafazuji odpocinkové Cinnosti.
Po dohod¢ se zakonnymi zastupci vychovatelky poméhaji zaktim s pfipravou na vyucovani
a s vypracovanim domécich tkoli. SD organizuje vylety, tdborovou &innost a tydenni
taneCni soustfedéni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola cilené podporuje rozvoj nadani, tzv. mékkych dovednosti i prosocialnich vztaht
a to aktivni ucasti vSech aktérii vychovné vzdélavaciho procesu. Tvuréi piistup ve vyuce
intenzivné rozviji oblast emoc¢ni a socidlni inteligence. Prostfednictvim tvofivého pfistupu
jsou podporovany mnohé dovednosti a kompetence, napf. komunikativni dovednosti,
schopnost sdileni, sebereflexe, asertivni jednani, tvirci ptistup k ¢innostem.

Vedeni Skoly ve spolupraci s metodickymi organy a Skolnim poradenskym pracovistém
prib&zné analyzuje individudlni i skupinové vysledky vzdélavani zakl a posuzuje piipadna
rizika skolni neuspéSnosti. Pedagogové vénuji zvySenou pozornost piechodu zaku
z prvniho nadruhy stupei ZS apfipravé zakt ke studiu na SS. Vysoka uspé$nost
pfi ptijimacich zkouskach zaku na stfedni umélecké Skoly je pro pedagogy motivujici
a poskytuje jim zpétnou vazbu. Napadité je vytvarneé vyjadieni se zakl z vychazejicich
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ro¢nikt, ktefi mohou vyuzit prostoru na zdi chodby, aby ve skole zanechali vzpominku
na jejich tidu.

Identifikované projevy problémového chovani zaka jsou feSeny v soucinnosti
se zakonnymi zéstupci a odbornymi pracovisti podle stupné zavaznosti. Cinnosti v oblasti
prevence rizikového chovani vychéazeji ze Skolniho vzdélavaciho programu
a z preventivniho planu $koly. Skola realizovala komplexni preventivni program pro zaky
4,— 9. rocniku snazvem ,Jdi dal“, ,Zdravé télo (2.rocnik) ,, Agrese! (3. roc¢nik),
,Rebeka® (6. — 8. ro¢nik). Nadale pokracuje projekt ,,KIPR* (Kvalita-Inkluze-Poradenstvi-
Rozvoj), jehoz zamérem je zvysSit kvalitu, provazanost, srovnatelnost a efektivitu
poradenskych sluzeb a projekt ,,Férové Skoly* zaméfeny na inkluzivni vzdélavani
a kariérové poradenstvi, kde mimo standardni ¢innosti byly zakiim minulych 8. ro¢nikt
zprostfedkovany ,,Profitesty s nasledujicimi individualnimi konzultacemi. Vychovny
poradce byl také garantem tii schranek davéry.

Skola vytvaii kvalitni motivaéni prostiedi pro ucast zaki v fadé védomostnich,
uméleckych a sportovnich soutézi a olympiadach. Skola ma uspéchy v oblastech esteticke
a dramatické vychovy, sportu, zemé&pisu oproti piirodovédnym obortam.

Zaci jsou ve zvysené mife ocefiovani pochvalami napf. za studijni vysledky, Gisp&snou
reprezentaci i podil pfi organizaci $kolnich a mimoskolnich aktivit (S8kolni rok 2017/2018 —
celkem 248 pochval feditele Skoly).

K vysledkim zakd a k podpoife soundlezitosti jejich rodict se Skolou pfispiva pestra
nabidka volnocasovych aktivit, tradi¢nich Skolnich akci a propagace Skoly v ¢ekarné
ordinace pediatra, stala vystava obrazii v pobo¢ce Krajské védecké knihovny, vystava
v Galerii Ve vézi. Zaci se pravidelné umist'uji na prednich pti¢kach krajskych, celostatnich
i mezinarodnich vytvarnych soutézi.

Skola se pravidelnd Gcastni recitatnich soutdzi, divadelni piehlidky ,,Dlouhomostecké
divadelni hratky“. Taneéni krouzek ,,Bubliny* ma uspéchy na taneCnich soutézich
a piehlidkach (napf. ,,Ceskolipsky zvone¢ek, ,Festival taneéni mladi®). Vyznamného
poc¢inu dosadhl pévecky sbor 1. mistem v mezinarodni soutézi v Neerpeltu.

Piilezitostné akce pofadané SD ¢&asto presahuji ramec jednoho oddéleni. Jedna
se 0 soutéze, besidky nebo jarmarky, tydenni tane¢ni sousttedéni.

DalSi zjiSténi
Pied hlavnim vchodem do Skoly je schodisté ve Spatném stavu. Oprava, kterd je nutna
vzhledem Kk bezpecnosti Zaka, je jiz projednavana se ziizovatelem.

Zavéry
Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni
- 0d skolniho roku 2018/2019 probiha vyuka ve vybranych tfidach podle Hejného metody

- soustavné probiha obnova a rozvoj materidlné technickych podminek pro realizaci
Skolnich vzdélavacich programt zakladniho vzdélavani

- vyrazngj$i otevienost Skoly vici rodi¢iim a vefejnosti

- zvySend projektova ¢innost



Silné stranky

- ptikladna podpora a rozvoj nadani zaki od 1. do 9. roéniku véetné podpory kompetenci
- pozitivni a tviir¢i atmosféra skoly

- prezentace Skoly na vefejnosti

- ,oteviena* skola pro vSechny (zaky, zakonné zastupce, obyvatele sidliste)

- Skola zajist'uje Sirokou a pestrou nabidku Skolnich i mimoskolnich aktivit, aniz by Zaci
museli dojizdét do centra mésta a svym zaméfenim nahrazuje napt. i Zakladni uméleckou
Skolu)

- ¢asova organizace Skolni druziny vychazi vstiic potfebam zakonnych zastupct zakt

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- nizk4d podpora pedagogl vést zadky ke vzijemnému hodnoceni se a sebehodnoceni,
Vv zavéru vyucovacich hodin chybi zédvére¢né shrnuti

- §kola nevyuziva v plném rozsahu pomicky ICT, i kdyz je ma k dispozici

- ve vyucovani nedochazi k diferenciaci prace s zaky se SVP véetné zaku s odliSnym
matefskym jazykem

- nejsou pravidelné¢ vyhodnocovana podplrnd opatfeni zakti se SVP ve spolupraci
se zakonnymi zastupci

Priklady inspirativni praxe

- promyslend a redlna profilace, koncepce a strategie Skoly a jejiho dalSiho rozvoje
s diirazem na estetické a hudebné — dramatické obory

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Skolni jidelnu je vhodné vybavit nabytkem, ktery by 1épe vyhovoval ergonomickym
pozadavkim vSech stravnika

- vedeni Skoly ma nastaveny informacni a kontrolni systém, vyhodnocuje jej jako celek,
ale pfinosné by bylo jeho dil¢i ¢asti revidovat a supervizovat

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zfizovaci listina vystavena Statutarnim méstem Liberec dle usneseni zastupitelstva

mésta €. 219/09 ze dne 29. fijna 2009 ze dne 11. listopadu 2009, s G€innosti

od 1. listopadu 2009

Skolni ad platny ve §kolnim roce 2018/2019 véetné piilohy (Klasifika&ni ¥ad)

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve skolnim roce 2018/2019

Webové stranky Skoly na adrese https://www.zs-aloisinavysina.cz/

Jmenovani feditele Skoly do funkce s i€innosti od 1. 8. 2018

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s nazvem ,,Skola pro Zivot,

Skola pro vSechny* s u¢innosti od 1. 9. 2016

7. Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzd&lavani s ndzvem ,.Skola pro Zivot,
Skola tvotive I s tcinnosti 1. 9. 2017
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8. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s ,.Skola pro Zivot, $kola
tvofive I s ucinnosti 1. 9. 2017

9. Skolni matrika v elektronické podobé pro skolni rok 2018/2019

10. Rozvrhy tfid platnych od 3. 9. 2018

11. Rozvrhy hodin vyucujicich a asistentd pedagoga platnych od 3. 9. 2018

12. Zapisy z pedagogickych rad ze Skolniho roku 2017/2018

13. Plan dalsiho vzdélavani pedagogl pracovnikii ve Skolnim roce 2018 - 2019,
vydano 3. 9. 2018

14. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018

15. Koncepce rozvoje skoly 2018 - 2024

16. Souhrnna dokumentace Skolniho metodika

17. Souhrnna dokumentace vztahujici se k vychovnému poradenstvi

18. Dokumentace 74kl se SVP ve Skolnim roce 2017/2018

19. Organizac¢ni tad Skoly s G€innosti od 1. 1. 2016

20. SVP SD @¢inny od 1. 9. 2017

21. Souhrnna dokumentace vztahujici se k ¢innosti SD

22. Vnitini fad Skolni druziny, G¢inny od 1. 9. 2017

23. Vzorek zakovskych knizek zakt

24. Ptehled zdjmovych krouzki a aktivit ve Skolnim roce 2018/2019

25. Provozni fad Skolni jidelny

26. Podklady pro posouzeni odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikii

27. Souhrnnd dokumentace vztahujici k hodnoceni finanénich podminek

28. Souhrnna dokumentace vztahujici k bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaka

29. Kniha urazt

30. Zaznamy o $koleni zaméstnancti z BOZP a PO

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole
nebo $kolském za¥izeni, jichZ se tykd, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské
Skolni inspekce. Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské
$kolni inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavla Kiepelkova, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Pavla Kiepelkova v. r.

PaedDr. Dana Rozkovcova, $kolni inspektorka PaedDr. Dana Rozkovcova v. r.
Mgr. Jifi Machacny, Skolni inspektor Mgr. Jifi Machac¢ny v. r.
Bc. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice Bc. Irina Kopcanova v. r.

V Liberci 29. 10. 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslav Vykoukal, feditel skoly Mgr. Jaroslav Vykoukal.v. r.

V Liberci 8. 11. 2018
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