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Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zékladni Skoly s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani dle § 174 odst. 2 pism. c) zdkona ¢.
561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zédkona

Inspekéni zjiSténi:
I. Zakladni udaje

Zékladni §kola Dolni Kounice, okres Brno-venkov (dale ZS), jejimz zfizovatelem je mésto
Dolni Kounice, je uplnou Skolou s kapacitou 600 zaki. V souc¢asné dob¢ ji navstévuje 388
zaka (19 tiid). Od $kolniho roku 2007/2008 se v 1. a 6. ro¢niku realizuje Skolni vzdélavaci
program Skola, jak ji nezndte (dale SVP), v ostatnich ro¢nicich vzdélavaci program
Zdkladni §kola, &j. 16 847/96-2. Skolni druzinu (dale SD) s kapacitou 50 zak® navitévuje
vtomto $kolnim roce 28 zakid. Vychovné-vzdélavaci ¢innost SD se Fidi Vychovné
vzdelavacim programem Skolni druziny. Moznost stravovani ve skolni jidelné s kapacitou
450 jidel vyuziva v praméru 170 zaka.

I1. Ekonomické udaje

Zakladni skola ve sledovaném obdobi, tzn. od roku 2004 do roku 2006, hospodafiila
zejména s finan¢nimi prostiedky, které ji byly poskytnuty ze statniho rozpoctu (dale jen
SR), spfispévkem na provoz poskytnutym ziizovatelem (obci) a v minimalni mife



isostatnimi zdroji. Podil finan¢nich prostiedki poskytnutych a Cerpanych ze SR
na celkovych neinvesti¢nich vydajich ve sledovaném obdobi ¢inil piiblizné 80 %.

Kromé dotaci na pfimé naklady na vzdélavani a pfispévku na provoz obdrzela Skola také
ucelové financni prostfedky. Z prosttedki SR byly Skole poskytnuty kazdoro¢ni
neinvesticni dotace na statni informacéni politiku ve vzdélavani (SIPVZ). V souladu
s nastavenym rezimem cCerpani pomoci z Evropského socidlniho fondu byly Skole,
v obdobi 09/2004-08/2006 v ramci tzv. pfedfinancovani, poskytnuty dotace na projekt
HODINA z rozpoétu MSMT. Pfi vzdélavani pedagogickych pracovnikli v ramci dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (ddle DVPP) skola ve sledovaném obdobi vyuzivala
pfedevsim nabidky Narodniho institutu dalSiho vzdélavani a vysokych skol, které potadaji
rizné odborné akreditované kursy. V oblasti ucebnich pomticek S$kola pokracuje
v modernizaci audiovizudlnich prostfedkti (pofizeni videa, rozSifeni pocitatové site,
Internet, softwarové vybaventi aj.). V obdobi od roku 2004 do 2006 byly do Skoly potizeny
nové pocitace a dalsi vyukové programy. Z celkové vysSe financnich prostredkil
poskytnutych ze SR ve sledovaném obdobi na pfimé naklady na vzdélavani skola Cerpala
v pruméru 97 % na platy a zdkonné odvody. Zbyvajici ¢ast poskytnuté statni dotace byla
vycerpana zejména na nadkup ucebnic, u¢ebnich pomticek a na DVPP.

III. Hodnoceni Skoly
e Skolni vzdélavaci program

Skola ma SVP zpracovany podle pozadavki Skolskeho zakona. Zaroven byl vyhotoven a
vydan i SVP pro $kolni druzinu. Skolska rada projednala SVP bez ptipominek.

SVP vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (dle RVP). Je
zpracovan podle zadsad RVP, drobné formalni nepiesnosti feditel planuje odstranit do
za&atku piistiho §kolniho roku. SVP je provazan s ostatnimi dokumenty $koly a je dobrym
podkladem pro vzdélavani. Platna verze SVP je zvefejnéna na webovych strankéach koly a
je také k dispozici v feditelné.

SVP byl zaveden v prvnim a $estém ro¢niku v zaii tohoto $kolniho roku. Metody a formy
prace uplatiiované ve vyuce pomahaly napliovat cile platnych vzdélavacich dokumenti.
Vyuka byla s ohledem na schopnosti zakli vhodn¢ diferencovand. Dil¢i pozornost vénovaly
ucitelky zadkim s individudlnimi vzdélavacimi potfebami. Metody se casto stiidaly a
ptispivaly k podpofe zajmu Zakli o vyucovani. Ti pracovali samostatné i ve skupinach a
prokézali dobré orienta¢ni schopnosti 1 aplika¢ni dovednosti v procvi¢ovaném ucivu.

e Strategie a planovani

Reditel 8koly vychazi z Koncepcnich zamérii a vikolii Skoly, zpracovanych na obdobi 2006—
2010. Uvedené cile vzdélavani jsou v souladu s dlouhodobymi zaméry rozvoje vzdélavaci
soustavy orientovany do oblasti cizich jazykl, ICT, rozvoje osobnosti zakl a disledné
prevence socialné patologickych jevii a svéd¢i o tom, ze feditel méa jasnou predstavu o
smétovani Skoly. Jsou stanoveny priority a postupy k jejich dosahovani v ndvaznosti na
redlné podminky a vsouladu s potfebami rozvoje Skoly. Pozornost je v€novéana také
dlouhodobé neutéSenym materidlnim podminkdm a planované rekonstrukei Skolni budovy.
Koncepéni zdmery jsou rozpracovany v rocnim pldanu Skoly a konkretizovany v mési¢nich
planech. Jejich plnéni se kontroluje na pravidelnych poradach a okamzité jsou piijimana
potiebna opatieni.



Ztizovatel, Skolska rada ani rodice poZzadavky na zmény koncepce nevznesli. Vedeni Skoly
pravidelné vyhodnocuje plnéni koncepénich zdmért, coZ se odrdzi ve vyro¢ni zpravé a
vlastnim hodnoceni $koly. Tam jsou také stanoveny priority na dal$i obdobi.

o Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel §koly vyuziva dvoustupiiového modelu fizeni. Jeho zastupci maji pfesné vymezené
oblasti pisobeni i pravomoci a kompetence. Rozsifené vedeni Skoly (vEetné predmétovych
metodikil a vychovného poradce) umoziuje vtahnout do procesu fizeni vice pracovnikl a
zrychlit vnitini informacni systém. Stabilizovany pedagogicky kolektiv a jasné stanovené
kompetence i1 tkoly umoziuji fediteli Skoly vyuZivat operativni fizeni, béZné zaleZitosti lze
fesit pii kazdodennim kontaktu se zaméstnanci. Zasadni otazky rozvoje Skoly, hodnoceni
vysledkid a dilezité dokumenty jsou projednavany v pedagogické radé. Organizace vyuky
odpovida podminkdm a je funkéni. Vedeni Skoly uplatiiuje vnéjsi diferenciaci (v nékterych
predmétech na 2. stupni) a snazi se o efektivni vyuzivani zdrojii. Kontrolni systém je
vytvofen a prubézné se realizuje. Jeho prostiednictvim vedeni Skoly ziskava podklady pro
hodnoceni. Zjisténé skuteCnosti vyhodnocuje a pfijimd opatfeni ke zlepSeni stavu.
Evaluaéni proces je zatim v pocatcich, postupné se zdokonaluji a zpfesiuji nastroje.
Vnitini informaéni systém je funk¢ni, zaloZeny na oteviené komunikaci. Vnéj$i informacni
systém funguje spise jednosmérné, a to smérem k rodi¢tiim. Skola poskytuje informace
zakim, jejich zdkonnym zastupclim i vefejnosti prostfednictvim zakovskych knizek,
denickl, webovych stranek, na tfidnich schiizkach i akcich pro vetejnost. Zpétnou vazbu
vSak ziskdva zatim sporadicky.

e Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Skola zpracovala vlastni hodnoceni za uplynulé dva $kolni roky poprvé. Podklady byly
ziskavany pribézné jednak kontrolni ¢innosti a hospitacemi, jednak zjiStovanim vysledkt
vzdélavani vlastnimi i1 komerénimi testy. Pozitiva a Uspéchy jsou pojmenovany a
analyzovany, nedostatky a rizika jsou zatim pfesné pojmenovany méné ¢asto. Kazda oblast
hodnoceni vSak vyustuje v ndvrhy opatteni ke zlepSeni stavu.

Vyrocni zpravy o Cinnosti Skoly za posledni tfi roky obsahuji predev§im kvantitativni
ukazatele, které jsou pak podkladem pro vlastni hodnoceni.

e Personalni podminky

Z 26 ucitelt zakladni Skoly jich 24 spliiuje podminky odborné kvalifikace pro ptimou
pedagogickou cinnost, kterou vykonavaji. Vedeni Skoly podporuje profesni rozvoj
pedagogickych pracovniki. Jejich kolektiv se v priibéhu poslednich let stabilizoval a je i
vékové vyvazeny. Skola personélni situaci vyhodnocuje, sleduje mozné rizika a pfijima
opatieni k jejich odstraniovani nebo zamezeni negativniho dopadu. Zabezpecuje rizné
druhy DVPP, zejména studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpokladii a studium
k prohlubovani odborné kvalifikace, které mélo v uplynulém obdobi velmi dobrou troven.
Odpovidalo potiebam $koly a bylo cilené na tikoly souvisejici s tvorbou a realizaci SVP,
vzdélavani vedoucich pracovnikil, vzdélavani v oblasti vyuzivani ICT, dale spojené
s vyukou cizich jazykd a dal$i. Skola pecuje i o zaéinajici ucitele. Odbornou kvalifikaci
pedagogickych pracovnikl vhodné vyuziva.

e Bezpecné prostredi pro vzdélavani



Skola vytvaii bezpetné prostiedi pro zdravy vyvoj zaki. Pravidla bezpe¢nosti a informace
pro piedchdzeni vzniku socialné patologickych jevii jsou obsazena ve Skolnim fadu, se
kterym byli sezndmeni Zé&ci 1ijejich zakonni zastupci. Preventivni strategii Skola
rozpracovala v minimalnim preventivnim programu. Jeho realizaci se ji dati udrzet ptipady
negativniho chovani zZakl nebo ptipadné ndznaky negativnich jevii na velmi nizké Grovni. I
kdyz se jednd pouze o vyjimky, pedagogicti pracovnici podle svych ptidélenych
kompetenci tyto pifipady okamzité citlivé fe$i a pfijimaji néslednd opatfeni k jejich
napravé. Skola vyhodnocuje socilni, zdravotni a bezpe&nostni rizika i rizika $ikany na
zakladé vlastniho mapovani nezadoucich jevii. Mira Grazovosti zakid se vlivem ucinnych
opatfeni k minimalizaci rizik v poslednim tfiletém obdobi snizila a doséhla 1,2 vykézanych
urazli na 100 zakda.

e Piijimani ke vzdélavani

Skola informuje o své vzd&lavaci nabidce a zptisobu pfijimani zak( vSemi dostupnymi
prostiedky: na webovych strankach, informa¢nimi letdky na obou Skolnich budovach,
v mistnim tisku a rozhlase, na dnech otevienych dveti i na akcich pro vetejnost. Vyuziva
také kontaktl se spddovymi Skolami, z nichZz Zéaci pfichdzeji na 2. stupeni, a informuje
zakonné zastupce zaki o moznostech vzdélavani.

Dokumentace Skoly tykajici se piijimani zaka k zakladnimu vzdélavani, odkladu povinné
Skolni dochazky 1 ptrestupu zakl je vedena pecliveé, prehledné a svédci o tom, ze teditel
postupoval v souladu se zdkonem.

e Piinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Skola rozviji partnerstvi se $kolskou radou, ktera projednava a schvaluje $kolou piedlozené
dokumenty, a to bez pfipominek. Ve Skole neni ustanovena organizace rodicu.
Prostfedkem k setkavani pedagogti s rodi¢i, vzajemnému piedavani informaci a podavani
naméti k rozvoji jsou pravidelné tfidni schlizky, konzulta¢ni hodiny a dny otevienych
dvefi. Rodi¢lim Skola poskytuje informace o uspeSnosti zakii ve vzdélavani kromé béznych
zpiisobl také prostiednictvim webovych stranek a méstského Casopisu. Na velmi dobré
urovni je spoluprace se ziizovatelem, ktery Cinnost skoly aktivné podporuje. Podnéty ze
strany partnerli, které by sméfovaly k ovliviiovani vzdélavani, se zatim vyskytly pouze
ojedingle. Skola rozviji partnerstvi s ndkolika dal§imi subjekty, z nichZ nejaktivngjsi jsou
KIC mésta Dolni Kounice, Pedagogicko-psychologicka poradna Brno, Utad prace Brno—
venkov a Policie CR.

¢ Podminky vyuky a jejich vyuZziti

Vétsina uceben, samostatnych odbornych pracoven a dalSich prostor je vhodné a ucelné
vybavena a dostatecné vyuzivana k podpoie vyuky. Estetickd uroven uceben byla v dobé
inspekce velmi dobra. Od posledni inspekce se vedeni skoly podaftilo zlepsit estetickou a
technickou Uroven vnitiniho prostfedi Skoly. Rizikem je vSak stale pfetrvavajici nizka
uroven materidlnich podminek pro vyuku télesné vychovy. Vedeni Skoly tento stav zna a
planuje ve spolupraci se zfizovatelem postupné provadéni rekonstrukei télovychovnych
zafizeni, které Skola vyuziva.

Ve sledové vyuce matematiky a Ceského jazyka v prvnim a Sestém roc¢niku vyucujici
ucelné vyuzivali ucebnice a ucebni pomicky, v ¢eském jazyce i dalsi informacni zdroje.
Prostfedky ICT vyuzZity nebyly. V matematice Zaci v Sestém ro¢niku pouZivali materidly ve
vyuce vétsinou podle pokynl vyucujicich. Samostatnost a aktivita zaki byla v tomto sméru



podporovana vice v prvnim ro¢niku. Naproti tomu v ¢eském jazyce méli Zaci moZnost
velkou ¢ast vyukového casu pracovat ve skupinach. To jim umoziovalo spolupracovat,
vzajemné komunikovat a feSit problémy za pomoci ostatnich. Diferencované tkoly byly
voleny s ohledem na schopnosti zakt a respektovaly jejich individualni vzdélavaci potieby.

4

e Hodnoceni zaka

Pravidla pro hodnoceni zékii zpracovana v SVP zdiiraziuji individualni p¥istup, motivaéni
charakter hodnoceni, ale zaroven i nutnost ptesného vymezeni hodnoceného obsahu. Jejich
soucasti jsou i pravidla pro sebehodnoceni z4kl. Stanovuji také zasady hodnoceni zakt
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) a nadanych a specifikuji kritéria slovniho
hodnoceni. Obdobna Pravidla pro hodnoceni zZdku jsou uvedena ve Skolnim tadu. Jsou
vSak formulovéana pfevazné vzhledem k rovni ziskanych znalosti, dosazenim kompetenci,
resp. ocekdvanych vystupil se nezabyvaji.

Ve sledované vyuce byla pravidla hodnoceni dodrzovana, ucitelé vyuzivali pozitivniho
hodnoceni jako prostfedku motivace. Déavali zaklim pfileZitost k vzajemnému hodnoceni a
sebehodnoceni, coz prispivalo k rozvoji kompetenci zakii.

o Utelnost a u¢innost podpory Zaki se SVP a nadanych

Skola v souladu se SVP identifikuje Zaky se SVP. Z celkového poétu 61 téchto zékii je 60
zakli se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni (SVPU) a 1 Zak se specifickou
vyvojovou poruchou chovani (SVPCH).

Na 1. stupni je zakiim se SVP poskytovéna systematickd podpora jak ve vyuce, tak
v dyslektickych krouzcich. Na 2. stupni jsou zohledilovani ve vyuce, v pfipadé potieby se
jim vyucujici jednotlivych pfedméti vénuji individualng€. V tomto Skolnim roce Skola
zpracovala pro 11 zakid integrovanych v béznych ttidach 2. az 9. ro¢niku individuadlni
vzdelavaci plany, jejichz splnéni bude kontrolovano ve spolupraci s pracovniky
pedagogicko-psychologické poradny (PPP). O moznost slovniho hodnoceni zddny z rodict
zakl nepozadal.

Mimotadné nadani nebylo zatim diagnostikovdno u Zadného zika, talentovani mayji
ptilezitost uplatnit se v fad¢ soutézi a ve Skolnich projektech.

Zavéreéné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélavani a $kolské sluzby v souladu se zdpisem do §kolského rejstiiku.
SVP je zpracovin a provizdn s ostatnimi dokumenty Skoly. Z hlediska hodnoceni
ekonomickych podminek lze konstatovat, Ze v letech 2004-2006 cinil podil financnich
prostiedkii poskytnutych ze SR na celkovych ndakladech Skoly v priiméru 80 %.

Reditel $koly md jasnou koncepci dal§iho rozvoje, vychdzi zni pii plinovini a
organizovani chodu Skoly i pii kontrole a hodnoceni. Promyslené delegovdni pravomoci
i zodpovédnosti umoZiiuje zapojit velkou Cdst pracovnikii do rozhodovani, coZ priznivé
ovlivituje informacni systém uvniti Skoly i celkové otevienou komunikaci mezi
zaméstnanci.

Persondlni podminky ve stabilizovaném kolektivu jsou velmi piiznivé. Pozitivem je témér
stoprocentni kvalifikovanost a ucelné vzdélavani v ramci DVPP zaméiené k uplatiiovani
kurikularni reformy. Také pro vytviieni bezpecného prostiedi pro vidélavani ma Skola
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vytvoiFenu komplexni strategii, Fadu cinnosti v obou oblastech je mozné prezentovat jako
piiklady dobré praxe.

Zikiim se SVP je vénovdna ndlefitd pozornost, p¥i jejich integraci Skola spolupracuje
s odbornymi pracovisti (PPP).

V oblasti partnerské spoluprdace prevaiuje standardni stav, je funkcni, odviji se
v oblastech dileZitych pro dalsi rozvoj Skoly a zlepSovani podminek pro vzdélavani.

Ve vyuZivani materidlnich podminek Skoly pirevaZuje priimérny stav. Za uplynulé obdobi
se materidlni vybaveni Skoly vyznamné zlepSilo, zdaroveii jsou vSak nutné zdasadni zmény
v urovni materidlnich podminek pro vyuku télesné vychovy.

PiileZitost k rozvoji lze spatiovat v planované rekonstrukci a dal§im promysleném
zlepSovani materialniho vybaveni.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Zrizovact listina Zakladni Skoly v Dolnich Kounicich, ¢j. 410/94 ze dne 3. kvétna 1994
s u€innosti od 3. kvétna 1994

Dodatek ke ziizovaci listiné ZS v Dolnich Kounicich ze dne 20. prosince 1994
Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické osobg, &j. 2326/2007-
21 ze dne 20. tnora 2007 s t¢innosti od 1. zafi 2007 (obory vzdélani)

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych ve $kolském
rejstiiku, ¢j. 26 799/2007-21 ze dne 16. listopadu 2007 s u€innosti od 17. listopadu
2007 (misto poskytovaného vzdélavani)

Jmenovaci dekret teditele Skoly ze dne 3. kvétna 1994 s platnosti od 1. cervence 1994
Potvrzeni ve funkci reditele, ¢j. 1281/96 ze dne 22. kvétna 1996

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. fijna 2007

Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne 7.
listopadu 2007

R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. fijna 2007

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne
7. listopadu 2007

R 36-01Vykaz o urazovosti deti a mldadeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za skolni
rok 2006/2007 ze dne 10. zati 2007

R 36-01Vykaz o urazovosti deti a mldadeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za skolni
rok 2005/2006 ze dne 10. zati 2006

N

SO NS



13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.

39.

40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.

48.

R 36-01Vykaz o urazovosti deti a mldadeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za skolni
rok 2004/2005 ze dne 8. zati 2005

Koncepcni zamery a ukoly skoly 2006-2010 ze dne 9. unora 2006

Rocni plan skoly — Hlavni ukoly Skolniho roku 2007/2008 ze dne 17. zati 2007

TFidni vykazy hospitovanych tfid ve Skolnim roce 2007/2008

Katalogoveé listy Zaku hospitovanych tiid ve Skolnim roce 2007/2008

TFidni knihy hospitovanych ttid ve Skolnim roce 2007/2008

Vyrocni zprava o cinnosti Zakladni Skoly Dolni Kounice skolni rok 2006/2007 ze dne
10. tijna 2007

Vyrocni zprava o cinnosti Zakladni Skoly Dolni Kounice skolni rok 2005/2006 ze dne
10. ijna 2006

Vyrocni zprava o cinnosti Zakladni Skoly Dolni Kounice Skolni rok 2004/2005 ze dne
30. zafi 2005

Viastni hodnoceni skoly, skolni rok 2005/2006 a 2006/2007 projednané pedagogickou
radou dne 31. srpna 2007

Rozhodnuti reditele skoly o odkladu povinné skolni dochazky pro Skolni rok 2007/2008
Rozhodnuti reditele Skoly o ptijeti k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008
Rozhodnuti reditele skoly o prestupu Zaka ve Skolnim roce 2007/2008

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani Skola, jak ji nezndte platny od
skolniho roku 2007/2008

Vychovné vzdélavaci program Skolni druziny platny ve Skolnim roce 2007/2008

Vnitini iad skoly (Skolni fdd) s G&innosti ve $kolnim roce 2007/2008

Rad §koly (vynatek ze §kolniho 7adu) ze dne 31. srpna 2006

Rozvrh hodin platny ve skolnim roce 2007/2008

Dozory 2007/2008

Zapisy pedagogickych rad vedené od $kolniho roku 2004/2005 do 24. ledna 2008
Personalni dokumentace — doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani a DVPP, pracovni
smlouvy, platové vyméry a piehledy dosazené praxe vSech pedagogickych pracovnikii
Skoly ve Skolnim roce 2007/2008

Plan kontrolni cinnosti ve skolnim roce 2007/2008

Hospitacni ¢innost ve skolnim roce 2007/2008

Plan prace — vychovné poradenstvi, 2007/2008

Minimalni preventivni program ze dne 7. zati 2007

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2006/2007 ze dne 7.
zari 2007

Krizovy plan — postup Skoly pri vyskytu podezrelé latky a pri podezieni na uziti
omamné latky Zdkem — nedatovano

Postup pri zjisteni socidlné patologickych jevii — nedatovano

Zaci se specifickymi poruchami uceni ve k. roce 2007/2008

Individualni vzdélavaci plany integrovanych zaka pro Skolni rok 2007/2008 (11 kusit)
Organizacni rad Zakladni skoly Dolni Kounice ze dne 2. ledna 2007

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii ve skolnim roce 2007/2008

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2006/2007

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2005/2006
Zapisy ze zaseddni Skolské rady pri Zdkladni Skole Dolni Kounice za obdobi od 3.
bfezna 2006 do 2. listopadu 2007 (5 kust)

Vzorek Zakovskych knizek, denickll a seSiti zakd hospitovanych tfid ve skolnim roce
2007/2008

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2004 — Rozpoctovy rok
2004 _(bez uvedeni data)




50.
51
52.

54.

75.
76.
77.

79.

Vypis pouzitych uctii z uctového rozvrhu obdobi 12/2004 ze dne 17. unora 2004

Kniha ucetnictvi — IV. Obdobi 12/2004

Vykaz zisku a ztraty za obdobi: 12/2004, okamzik sestaveni: 24. 01. 2005

Sestavy: DVPP 2004 a Projekt PI 2004 ucelovy znak 33245 — piehledy o DVPP za rok
2004

Skol (MSMT) V3-01 Vykaz o zdkladni §kole podle stavu k 30. 9. 2004 ze dne 3. fijna
2004

Udaje o financnim vyporadani dotaci poskytnutych ze stdtniho rozpoctu v roce 2004
ze dne 14. unora 2005

Vyrocni zprdva o hospodareni ZS Dolni Kounice za kalenddini rok 2004 ze dne 14.
unora 2005

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2005 — Rozpoctovy rok
2005 ( bez uvedeni data)

Uctovy rozvrh roku 2005 ze dne 3. biezna 2005

Kniha ucetnictvi — IV. Obdobi 12/2005 ze dne 19. ledna 2006

Vykaz zisku a ztraty (v tis. K¢ na dvé desetinnd mista) sestaveny k 31. 12. 2005_ze dne
20. ledna 2006

Sestavy: DVPP 2005 a Projekt PI 2005 ucelovy znak 33245 — piehledy o DVPP za rok
2005

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 10. fijna 2005

P _1-04 Ctvrtletni vvkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1.-4. ctvrtleti 2005 ze dne 13. ledna 2006

Financni _vyporadani dotaci _poskytnutych krajiim Nepriitokové dotace vedené
v tcetnictvi na SU 348 ze dne 12. ledna 2006

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum Prutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 12. ledna 2006

Vyrocni zprava o hospodaieni ZS Dolni Kounice za kal. rok 2005 ze dne 14. inora
2006

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2006 — Rozpoctovy rok
2006 ¢j. IMK 156473/2006 ze dne 11. prosince 2006

Uctovy rozvrh roku 2006

Utet 52165 UZ 33368 Mzdové ndklady; dotace hodina (za obdobi trvani projektu)

Uet 52462 UZ 33368 Zikonné socidlni pojisténi; ZP hodina (za obdobi trvani

projektu)
Uet 52465 UZ 33368 Zdikonné socidlni pojisténi; SP hodina (za obdobi trvéani
projektu)
Uget 52765 UZ 33368 Zikonné socidlni ndklady; FKSP hodina (za obdobi trvéni
projektu)

Vykaz zisku a ztraty (v tis. K¢ na dvé desetinnd mista) sestaveny k 31. 12. 2006_ze dne
29. ledna 2007

Sestavy: DVPP 2006 a Projekt PI 2006 ucelovy znak 33245 — ptehledy o DVPP za rok
2006

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 4. fijna 2006

Mzdova inventura (obdobi 2006) ze dne 8. ledna 2007

Rozuctovani mezd, obdobi 1.—12. 2006 — ro¢ni mzdové rekapitulace ze dne 8. ledna
2007

P_1-04 Ctvrtletni vvkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1.-4. ctvrtleti 2006 ze dne 12. ledna 2007

Vzdélani a délka praxe pracovnikii ZS Sloup — sestava k datu 31. prosince 2006




g|L.

Financni _vyporadani dotaci poskytnutych _krajum Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 9. ledna 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiuim Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 9. ledna 2007

82.  Vyrocni zprava o hospodareni ZS Dolni Kounice za kal. rok 2006 ze dne 15. tnora

2007

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PhDr. Helena Kneselova, CSc.

Mgr. Vojmir Kiupka

Dana Halakova

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe ieditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PpFipominek je veiejnd.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy



(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Rostislav Kandrndl

Dolni KOUNICE ...vne e,
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