Ceska $kolni inspekce
Zlinsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CS12-87/10-Z

Nazev Skoly: Materska §kola Martinice, okres Kroméiiz
Adresa: Martinice 16, 769 01

Identifikator: 600 118 258

IC: 75022485

Misto inspekce: Martinice 16, 769 01

Termin inspekce: 11.a 12. bfezen 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzde€lavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona €. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani a
hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a
rdmcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdelavani podle §174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona. Hodnoceni vychazi z kontextu tfiletého vyvoje Skoly.

Charakteristika Skoly

Mateiska skola je jednotiidni a s celodennim provozem. Sidli v pfizemi budovy, ve které je
umistén obecni ufad. Déti maji k dispozici samostatnou hernu a tfidu, hygienické zatizeni,
Skolni jidelnu — vydejnu, Satnu a tloZznou mistnost. Kapacita je 30 déti. V obdobi poslednich
tii let byla provedena rozséhla sanace zdiva budovy a rekonstrukce, nasledovalo vymalovani a
uprava interiéru. Soucasti aredlu Skoly je rozlehld Skolni zahrada, ktera je velmi dobie
upravena a vybavena pro rekreacni a relaxacni Cinnosti déti. V letoSnim Skolnim roce je
z celkového poctu 28 zapsanych déti 10 déti v poslednim ro¢niku pred zahdjenim povinné
Skolni dochazky a 1 dité s odkladem povinné Skolni dochazky.

Predskolni vzdélavani zabezpecCuji dvé kvalifikované pedagogické pracovnice, vcetné
feditelky. Skola pracuje podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro piedikolni vzdélavani
(dale SVP PV) s motivaénim nazvem Objevuji svét a hledam si cestu, zpracovaného podle
platného dokumentu Ramcovy vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani (MSMT ¢&,j.
32405/2004-22). V ramci dopliikovych programi Skola nabizi détem nadstandardni aktivity
zamétujici se na uspé$ny piechod déti do zakladni Skoly (napt. Metoda dobrého startu, zdravé
piskani, plavecky vycvik, logopedicka péée apod.). Skola je zapojena do projektu mésta
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Krométiz ,,Zdravy usmeév*. Vzdélavaci nabidka plné€ respektuje specifika predskolniho véku a



nabizi détem nejen vhodné vzdelavaci prostiedi, ale i rtizné doplikové aktivity (kulturni akce,
vylety a tematické vychazky a dalsi. Kapacita matetské skoly je vyuzita na 93%. Pocet déti je
dlouhodobé stabilni.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piehled vyvoje neinvesti¢nich vydaji Skoly a vyvoje poctu déti a zaméstnanch
za obdobi 2007 —2009:

tabulka ¢. 1

Ukazatel 2007 2008 2009
Neinvesti¢ni vydaje celkem 1317 949 1 175985 1270 059
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu celkem 1 007 908 989 239 1092 774
Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem 721 461 715979 795 590
Vydaje na u¢ebni pomticky celkem 27 040 30 184 7717
z toho: ze statniho rozpoctu 23 569 5338 7717
Skoleni a vzd&lavani celkem 1 870 11 640 18 500
Z toho: DVPP ze SR 1 870 0 7 500
Primérny pocet déti 28 28 28
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu na 1 dité za rok 35997 35330 39 028
Primérny piepocteny pocet zamestnancl 3 3 3
z toho: pedagogickych zaméstnancl 2 2 2

provoznich zaméstnanci 1 1 1

Skola disponuje finanénimi prostfedky piidélenymi ze statniho rozpoétu a zrozpodtu
ziizovatele. Mimo rozpoctované prostiedky byly skole pfidéleny dalSi ucelové dotace
z rozvojového programu ZvySeni nenarokovych slozek plati pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu prace (2008, 2009) a posileni trovné odmén
nepedagogickych pracovniki (2009). Skola neprovozuje doplitkovou ¢innost.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informovala o své vzdélavaci nabidce a o podminkach pfijimani déti prostiednictvim
Skolniho vzdélavaciho programu zvetejnéného pro rodice na hlavni nasténce na chodbé a na
rodi¢ovské zahajovaci schiizce na zacatku Skolniho roku. V dobé zéapisu déti do matefské
Skoly byly informace zvetejiiovany ve vstupni chodbé budovy a na ufedni desce pred obecnim
ufadem. Vzdélavaci nabidka je vcelku dostateéné rozSitena o aktivity podporujici specifické
zajmy a rozvoj jednotlivych déti.

Pti pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani postupovala feditelka podle stanovenych kritérii
a v souladu se zdkonnymi ustanovenimi. Skolni matrika obsahovala viechny povinné udaje
vyplyvajici z ustanoveni ptisluSného paragrafu Skolského zékona.

Skola v dobé inspekce nevykazovala dité se specialnimi vzd&lavacimi potiebami.
Zohlediiovani individualnich potfeb a moznosti pti pfedSkolnim vzd€lavani bylo dostate¢né
prokazatelné, protoze ucitelky pracovaly podle pisemné zpracovaného individudlniho



vzdélavaciho planu, ktery pravidelné¢ vyhodnocovaly a konzultovaly s odbornym
poradenskym zafizenim a tim podporovaly prokazatelné¢ vSestranny rozvoj téchto déti.
Systematické sledovani a vyhodnocovani pokrokli vSech déti a jejich individuélni rozvoj bylo
rovnéZ prokazatelné, pedagogické pracovnice vedly individualni diagnostické, grafomotorické
a vytvarné zaznamy o détech. Logopedickd péce u déti s vadami feCi je zajiStovéna
kmenovymi ucitelkami s odbornou garanci ptislusného specidlniho pedagogického centra. O
realizované logopedické péci jsou prokazateln€ vedeny podrobné zaznamy.

Funk¢éni poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se vzdélavani poskytovaly ucitelky
zékonnym zastupctim pii bézném dennim kontaktu, na pravidelnych odpolednich akcich Skoly
a rodicovskych schlizkach. Zakonni zastupci mohli dale vyuzivat Skolou doporucena
poradenska zafizeni.

Zajistovani rovnosti prileZitosti ke vzdélavani je na poZadované urovni.

Vedeni $koly

Matei'ska $kola pracovala v dobé inspekce podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (dale SVP PV) s motivaénim nazvem ,,Objevuji svét a hledam si
cestu“. Do doby inspekce byly nedostatky zjisténé pti komparaci odstranény, dokument byl
doplnén a chybéjici oblasti dopracovany, takze v dobé inspekce byl Skolni vzdélavaci
program hodnocen, Ze je pln€ v souladu se zdsadami Ramcového programu pro piedskolni
vzdélavani. Inovace obsahu odpovida platnému Skolskému zdkonu a zohlediiuje vnéjsi
prostiedi, realné podminky a moznosti Skoly. Kvalita tohoto dokumentu je pozitivné
ovlivnéna spoluticasti vSech zaméstnancti a rodi¢l pii jeho tvorbé. Koncepéni zaméry a
dlouhodobé ukoly v rozvoji Skoly byly stru¢né stanoveny v pisemné zpracované Koncepci
rozvoje $koly a konkrétng&jsi cile byly definované v SVP PV a sméfovaly ke zkvalitiiovéani
jednotlivych oblasti ¢innosti Skoly. Funk¢énost planovani dokazovala prabézné realizovana
obnova nejen vécného, ale i vzdélavaciho prostredi, reflektujici pifijata opatfeni na zakladé
provedenych analyz v hodnoticich zpravach.

Reditelka ma dlouholetou pedagogickou praxi a absolvovanim kvalifikaéniho studia pro
teditele Skol splituje poZzadavky pro vykon funkce. PiestoZe je ve funkci kratkou dobu, své
pravni povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce plni svédomité, odpovédné a je
organizatné schopna. Zajistuje podporu realizace SVP zahrnutou ve vnitinich dokumentech,
které maji dobrou administrativni i obsahovou uroveil. Do doby inspekce pedagogicka rada
prokazatelné projednavala zasadni dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci ¢innosti Skoly.
Realizovand hospitacni a kontrolni ¢innost podéavala feditelce adekvatni zpétnou vazbu o
naplitovani SVP a pInéni stanovenych povinnosti jednotlivych zaméstnancti. Na jednanich
pedagogické rady byly projedndvany vSechny zasadni dokumenty a chod celé skoly.

Reditelka zabezpegila dodrzeni stanovenych zavaznych ukazateld a efektivni a uéelné vyuziti
prostfedkli poskytnutych ze stitniho rozpoctu k plnéni cili predSkolniho vzdélavani.
Prosttedky z rozvojového programu vyuzila feditelka Skoly ke splnéni cili, na které byly
poskytnuty.

Vedeni mateiské Skoly ma poZadovanou uroveii.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Snahou feditelky je dlouhodobé vytvaret ptiznivé podminky pro vhodnou organizaci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP). V rdmci organizac¢nich a finan¢nich moznosti
se v dostatecné mife ob& pedagogické pracovnice zucastnuji vzdélavacich aktivit.

Mzdové prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly pln€ vyuzity k danému ucelu.
Reditelka vyuzivala finan¢nich prosttedkii k motivaci zaméstnancti formou osobnich piiplatki
a odmén za plnéni mimotadnych Ukold. Dalsi vzdélavani pedagogickych zaméstnanch —
finanéni zdroje byly ve sledovaném obdobi vyuzity na vzdélavani k podpoie realizace SVP.



Matetska skola vyuziva ke své ¢innosti budovu, ktera je v majetku ziizovatele — obce. Vnitini
prostiedi Skoly je udrzované. Prostfedky na provoz poskytované ziizovatelem uspokojovaly
zakladni poZzadavky. Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu tvofily cca 82 %
celkovych vydaji. Prosttedky ze SR byly vyuzity ptevazné ke kryti vydaji souvisejicich se
mzdovymi naroky. Mzdové prostiedky ze statniho rozpoctu jsou dostacujici, umoziovaly i
vyplaceni motivacnich slozek platu v rozmezi 13 — 23%. Na kryti vydajii na u¢ebni pomicky
byly pouZity i prostiedky z dotace zfizovatele.

Finan¢ni 1 materidlové zdroje jsou dostacujici pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.
Ve sledovaném obdobi se Skola v potiebné mife a odpovédné zabyvala bezpecnosti a
ochranou zdravi déti. Pravidelné sledovala a vyhodnocovala bezpe&nostni rizika. Skolni ¥ad
obsahoval vSechny pozadované oblasti vyplyvajici zustanoveni pfisluSného paragrafu
Skolského zdkona. Povinnd dokumentace pro tuto oblast méla dobrou administrativni i
obsahovou troven.

Materialnim podminkam vénovalo a vénuje feditelka Skoly od nastupu do funkce zvysenou
pozornost. Viechny prostory MS byly v dobé inspekce efektivné usporadany a vhodné
pfizpisobeny vzdélavacim potiebdm piedSkolnich déti. Umoznovaly détem celodenni
zapojeni do pracovnich, intelektudlnich i relaxacnich aktivit. StarSi nabytek a herni sestavy ve
ttidach byl pribézne vyménovan za moderni détsky nabytek. Zasoba didaktickych pomticek a
hracek byla pro potieby jednotlivych vzdélavacich oblasti na standardni trovni. Vybaveni
Skoly sportovnim nafadim a nac¢inim bylo rovnéz na standardni tirovni. Celkové prostiedi pro
déti bylo upravené, podnétné a bezpecné.

V dob¢ inspekce vyrazné podporovala zdravy psychicky vyvoj déti klidna vstficnd atmosféra
a disledné respektovani jejich biologickych i psychickych potieb. Prevence patologickych
jevil byla zakomponovana do dokumentu Skolni fad a do vzdélavaciho obsahu v SVP.
Ptiznivym duasledkem je zjisténi, ze v poslednich tfech letech nebyly zaregistrovany trazy déti

Persondlni a psychohygienické podminky Skoly jsou na pofadované tirovni. MS zajist'uje
v budové i v aredlu Skoly détem dostatecné bezpecné prostiedi ke vidélavani. Materidlni
podminky pro cinnost Skoly jsou na poZadované urovni a spolu s financénimi zdroji jsou pro
realizaci SVP dostacujici.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani byla plynuld, respektovala individudlni potfeby a moznosti déti. Denni
fad byl dostatecné variabilni a umoZioval riiznorodost a kreativitu Cinnosti, volnost a
pfiméfenou svobodu déti. V dennim programu byla respektovana potieba pohybovych aktivit,
umérna byla také doba pobytu venku. Pitny reZim byl zaveden a détmi vyuZivan. Oc¢ekavané
kompetence déti i1 cile vzdélavani vychézely z tfidniho vzdélavaciho programu. Vzdélavaci
nabidka byla pfiméfené naro¢nd. Spontanni Cinnosti byly celkem aktivné rozvijeny, byl jim
vymezen dostatek Casu, déti mély moznost vybrat si prostor, kamaraddy, hry a cinnosti.
V hospitovanych fizenych c¢innostech byly frontdlni a skupinové Cinnosti vyvazené.
Vzhledem ke stanovenym cilim ucitelka zvolila vzhledem ke vékovym zvlaStnostem
ptedskolnich déti adekvatni metody slovni, praktické i demonstraéni, méné vyuZivala
ptirozenych a modelovych situaci. Osobni kontakty mezi ucitelkami a détmi i détmi navzajem
byly partnerské, dohodnuta pravidla vzajemné komunikace byla respektovana. Déti byly k
sob¢ ohleduplné, poméhaly si a nevznikaly mezi nimi konflikty. Projevy déti, jejich zajem a
aktivita byly podporovany pozitivnim hodnocenim ucitelek, déti vSak nebyly v potfebné mite
vedeny k sebehodnoceni vzijemnému hodnoceni.

Priibéh a kvalita vzdélavani byly na poZadované urovni.



Partnerstvi

Prioritou vedeni je rozvoj spoluprace srodi¢i. Pii kazdodennim kontaktu srodi¢i jim
pedagogické pracovnice poskytuji informace o GspéSnosti jejich déti, o pribéhu a vysledcich
vzdélavani 1 o jejich individudlnich pokrocich. Nabizeji rodi¢iim poradensky servis,
zprostiedkovavaji kontakty se specializovanymi pracovisti a tim vytvaieji podminky pro
spolecné postupy podporujici osobnostni rozvoj déti.

Na zéklad¢ partnerské spoluprace se ziizovatelem se ve sledovaném obdobi podatilo skole
zkvalitnit materialn¢ technické vybaveni budovy, tfidy i zahrady a tim vytvofit pfiznivé
podminky pro predskolni vzdélavani. Skola se dlouhodobé aktivné podili na kulturnich akcich
v v obci, coz dolozila pfedloZend fotodokumentace. Efektivni je spolupréace Skoly 1 s ostatnimi
organizacemi v ramci obce (myslivecké sdruzeni, hasic¢i apod.)

Spoluprace se zékladni Skolou je bezprostfedni a operativni. Vedeni obou skol vcelku
koordinuje svou ¢innost, na spolecnych akcich pro déti fesi problematiku obou druhti skol
(napf. uspésnost prechodu déti z MS do ZS a dalgi). Také déti z mateiské $koly se pravidelnd
setkavaji se zaky ZS v dobé zapisu do 1. tiidy a pfi vzajemnych navstévach. Pro obohaceni
vzdélavaci nabidky MS realizuje spoleéna setkavani s okolnimi MS.

Otevienost Skoly vici rodicovské verejnosti byla v dobé inspekce na poZadované urovni a
umoZiovala rodi¢im participovat na Zivoté Skoly. Uroveri spolupriace MS a ZS probiha
standardné a je efektivni. Spoluprdce s ostatnimi subjekty a organizacemi je pro Skolu
PFinosna.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu

Vzdélavaci nabidkou ucitelka vedla déti k osvojovani zdkladnich védomosti, dovednosti,
schopnosti a postojii nezbytnych pro ptiznivy rozvoj osobnosti ditéte. Rozvijenim kli¢ovych
kompetenci pribézné u déti vytvarely zéklady pro dalsi vzdélavani. Déti prokazaly adekvatné
ke svym v€kovym a individudlnim schopnostem zvlastnostem samostatnost v sebeobsluznych
oblastech, odpovidajici orientaci v prostiedi MS i okoli a elementarni znalosti o svété.
Nekteré se dokéazaly ve skupiné prosadit, ucily se spontdnné 1 védomeé a v béznych situacich
komunikovaly bez zabran.

Projevy dosahovani klicovych kompetenci u déti byly v dobé inspekce na odpovidajici
urovni.

Vysledky vzdélavani déti na arovni Skoly

Sledovand dosazena Uroven déti odpovidala stanovenym ciliim piedskolniho vzdélavani i
jejich osobnostnim piedpokladiim. Pohybovym dovednostem vénovala Skola pozornost
pfedevsim podporou zdmérné zatazovanych zdravotnich cviceni. Jemnou motoriku déti
systematicky procvicovaly v pribéhu spontannich 1 cilené fizenych Cinnosti. Sebeobsluzné
ukony tykajici se oblékani a umyvani déti zvladaly velmi dobie. Pfi stolovani nemély déti
dostatek ptileZitosti se samostatné obslouZit a rovnéz nebyla v zddouci mife vyuZivana pomoc
starSich déti mlad$im. Pouzivani pfiboru mély nejstarsi déti zatim dostatecné zvladnuto. Ve
sledovanych cilenych cCinnostech byly déti celkem aktivni v komunikaci mezi s sebou,
spontann¢ji se projevovaly ve hrovych cinnostech. Rozvoji poznatkdi, myslenkovych
schopnosti a operaci, fantazie a pfedstavivosti byla na individualni urovni vénovana
cilevédoma péce.

Vysledky vzdélavani déti byly na poZadované urovni.



Celkové hodnoceni Skoly

Rovny pristup ke vzdélavani a zohlediiovani déti se specidalnimi vzdélavacimi potiebami
§kola zajistovala na poiadované tirovni. Skolni vzdélavaci program byl v dobé inspekce
plné v souladu se zasadami RVP PV a obsahoval vSechny potiebné informace.

Skola zajist ovala ¥ddoucim zpiisobem bezpecnost i ochranu zdravi déti a podporovala jejich
fyzicky i psychicky vyvoj. Skola md odpovidajici materidlné technické zdzemi pro realizaci
SVP, ucelné vyutivd finanéni prostiedky a zdroje ke zkvalitiiovdni vzdéldvdni.

Rozvoj osobnosti déti probihal v klicovych vzdélavacich oblastech i s podporou funkcénich
gramotnosti na pozadované urovni.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Ztizovaci listina ze dne 4. 10. 2002
Dodatek.¢.1 ke ZL ze dne 22.9. 2009
Rozhodnuti o zapisu skoly do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ¢.j. 11188/09 ze dne
16.2.2009
Ttidni kniha pro $kolni roky 2006/2007 —2009/10
Organizacni fad ptispévkové organizace platny pro Skolni rok 2009/2010
Organizacni schéma piispévkové organizace pro $k. rok 2009/2010
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic k datu inspekce -
Jmenovaci dekret ze dne 8. 12. 2008 s G¢innosti od 1. 1. 2009
Pracovni doba pedagogickych pracovnic k 1. 9. 2009
Vnitini platovy piedpis k 1. 9. 2009
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani platny pro kolni rok 2009/2010
Skolni #ad platny pro §kolni rok 2009/2010
Ttidni vzdélavaci program platné ve Skolnim roce 2009/2010
Provozni tad Skoly platny pro skolni rok 2009/2010
Réamcova struktura pro zpracovani Vlastniho hodnoceni ¢innosti Skoly za obdobi 2009
-2012
Koncepce rozvoje skoly platna pro Skolni rok 2009/2010
Pracovni doba vSech zaméstnanct pro skolni rok 2008/2009, 2009/2010
Smérnice pro pfijimani déti do MS platna pro $kolni rok 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010
Zaznamy z jednani pedagogickeé rady za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Zapisy z tiidnich schiizek — Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2009/2010
Hospita¢ni zaznamy feditelky Skoly ve Skolnim roce 2009/2010
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl — Skolni rok 2009/2010
Rozhodnuti o piijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani ve skolnim roce 2007/2008,
2008/2009,2009/2010
Skolni matrika — evidence déti ve $kolnim roce 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Zaznamy hodnoceni individualniho pokroku déti ve skolnim roce 2009/2010
Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesticnich vydaji za rok 2007, 2008, 2009
Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007, 2008, 2009
Vykaz o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008, 2009
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008, 2009
Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007, 2008, 2009



32. Rozvaha k 31. prosinci 2007, 2008, 2009

33. Hlavni ucetni kniha za rok 2007, 2008, 2009

34. Podklady ke sledovani vyvoje ptijmii a vydaji za rok 2007, 2008, 2009
35. Vyro¢ni zpravy o hospodaieni Skoly za rok 2007, 2008, 2009

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky inspektordt, pracovisté Na
Moravce 1037, 686 01 Uherské Hradisté.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné pFipominek je
verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichi se tykd, a
v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v.r
Bc. Marie Grebenickova Marie Grebenickova v.r
V Uherském Hradisti dne 22. biezna 2010
Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
V Martinicich dne 31. bfezna 2010
(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Anna Horackova Anna Horac¢kova v.r



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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